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ACTA DE LA VI SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO FONDO
JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

Siendo las 9:00 (nueve) horas del dia 25 (Veinticinco) de Junio de 2019 (Dos mil
diecinueve), en el domicilio ubicado en la Avenida Adolfo LOpez Mateos Norte Numero 1135,
Colonia Italia Providencia, de la ciudad de Guadalajara, Jalisco, se reunieron los integrantes del
Comité Técnico que aparecen en la Lista de Asistencia de la cual se agrega el original a la presente
acta, a efecto de celebrar la Sexta Sesion Ordinaria del Comité Técnico del Fideicomiso Fondo
Jalisco de Fomento Empresarial (Fojal), en primera convocatoria, a la que fueron oportuna y
personalmente convocados por Xicoténcatl Méndez Pizano, en su calidad de “Coordinador del
Sistema Estatal de Financiamiento de Jalisco”, lo anterior de conformidad y en términos del Octavo
Convenio Modificatorio del Fideicomiso previamente citado en su Clausula Séptima; presidié la
Sesidn el Ing. Ernesto Sanchez Proal, en su caracter de Presidente Titular del Comité Técnico segiin
el Acuerdo mediante el cual se agrupan diversas dependencias publicas a las respectivas
Coordinaciones Generales Estratégicas en relacién con el articulo 73° de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, y fungié como Secretaria de Actas la Lic. Paulina Espinoza Cafiedo,

guien procede a comprobar la siguiente lista de asistencia:

Cargo Nombre Representacion

Presidente Ing. Ernesto Sanchez Proal. , .
Secretaria de Desarrollo Econdmico

, , ) del Gobierno del Estado de Jalisco.
Suplente Lic. José Ochoa Dominguez.

Secretaria de  Planeacion vy
Vocal Lic. Manuel Lopez Gonzalez. Participacion Ciudadana del Gobierno
del Estado de Jalisco.
Secretaria de la Hacienda Publica del
Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria de Igualdad Sustantiva
Vocal Lic. Muriel Araceli Salinas Diaz. entre Hombres y Mujeres del
Gobierno del Estado de Jalisco.
Instituto Nacional de la Economia

Vocal Lic. Maria Fernanda Arizmendi Sam.

Vocal Ing. Eliezer Espinosa Vazquez. Sodial del Gobierno Federal.
g . ; : Centro Empresarial de Jalisco,
Vocal Lic. Braulio Alejandro Amado Vallejo. Sindicato Patronal.
N ; ’ _ Cémara Nacional del Comercio del
Vocal Lic. Miguel Angel Abaid Sanabria. Estado de Jalisco.  \
! ejo de Cémaras S
Vocal Lic. Maria Alma Cervantes Ramirez. Gansgio

Jalisco.
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Invitado e " ) Coordinador del Sistema Estatal de
. Xicoténcatl Méndez Pizano. ) . ,

Especial Financiamiento de Jalisco.

ii:;:ta"o de Paulina Espinoza Cafiedo. Secretario de Actas del Fojal.

Después de comprobar que se encuentran presentes 1 (uno) de los 2 (dos) miembros
representantes del Gobierno Federal, 3 (tres) de los 3 (tres) miembros representantes de las
Personas Morales de la Iniciativa Privada y 4 (cuatro) de los 4 (cuatro) miembros representantes
del Gobierno del Estado de Jalisco, siendo las 9:15 (nueve quince) horas y en virtud de contar con
el quérum legal suficiente para la celebracion de la sesion, el Presidente del Comité Técnico del
Fojal declaré legalmente instalada la misma y por lo tanto vélidas todas sus resoluciones, acorde
con lo dispuesto por la Cldusula Séptima correspondiente al Octavo Convenio Modificatorio al
Contrato del Fideicomiso, dando la bienvenida a los miembros del Comité Técnico y demas
invitados especiales asistentes a la Sexta Sesidn Ordinaria del Comité Técnico del Fojal del afio

2019 en su primera convocatoria.

Acto seguido, el Presidente del Comité Técnico, el Secretario de Desarrollo Econdmico,
Mtro. Ernesto Sanchez Proal, informa a los miembros del Comité que junto con la convocatoria a la
presente sesion se les hizo llegar la orden del dia prevista para ella, sin embargo, tiene una

propuesta para modificar la misma, que de autorizarse, quedaria como sigue:

ORDEN DEL DiA

1. Seguimiento del Acuerdo CT-11/04/19-02 de la IV Sesién Ordinaria del 2019
2. Seguimiento de los Acuerdos Relevantes de la V Sesién Ordinaria del 2019

\ % 3. Asuntos Varios.

Con lo cual los miembros del Comité Técnico estuvieron a favor por unanimidad.

A continuacion, a fin de desahogar el Primer Punto de la Orden del dia autorizada,
retoma la palabra el Presidente del Comité Técnico, quien menciona que a través del acuerdo CT-
11/04/19-02, este Comité ratificd el oficio dirigido al Fideicomitente, el cual contiene la terna
autorizada para la seleccién del “Director General Operativo”, estando actualmente el Fudercomlso a
la espera de la notificacion formal del nombramiento que en su caso se emita.

.._5/'.'. I,

Ahora bien, al respecto, menciona que con independencia de la arquitectuxa corporativa

vigente, autorizada por este Comité mediante el acuerdo CT. -11/04/19-17, misma q' incluye el
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puesto de "Director General Operativo” que reporta de manera directa al “Coordinador del Sistema
Estatal de Financiamiento”, la voluntad del Sefior Gobernador, como consecuencia de su visién de
gobierno, requiere la presencia de un “Director General”, conforme a las atribuciones y limitaciones
contempladas por el Octavo Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso. Comenta que
desconoce el sentido en que se emitird el nombramiento ya mencionado, sin embargo, puntualiza

la importancia de considerar lo anteriormente expuesto.

A continuacién toma la palabra el “Coordinador del Sistema Estatal de Financiamiento”,
Xicoténcatl Méndez Pizano, quien en relacién a lo anterior, menciona que es primordial dejar claro
que las figuras de “Coordinador del Sistema Estatal de Financiamiento”, cargo que él ostenta, y de
"Director General”, no pueden coexistir, conforme a lo previsto por el ya mencionado Octavo
Convenio Modificatorio, por lo que el nombrar a un “Director General” implicaria lo siguiente:

1. La necesidad de dar por terminado de manera anticipada el Contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales bajo el cual estd contratado como “Coordinador del Sistema Estatal
de Financiamiento”, un dia previo a la contratacién del “Director General”;

2. Que entregaria el proyecto para el cual fue contratado, previo a su conclusién, lo cual
implica que entregaria al Fojal como un “Sistema Estatal de Financiamiento”, que como tal,
ha implementado Modelos de Emprendimiento alineados con Programas de Financiamiento
para las Pymes, pero no como el “Fondo de Inversién y Fomento Econdmico de Jalisco”
previsto en el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024, lo cual implica
no entregar ni los fondos de inversién, ni los de infraestructura, ni los de capital privado
pretendidos.

e,

A continuacion solicita el uso de la voz el Lic. Miguel Angel Abaid Sanabria, en
representacion de la Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de Guadalajara
(CANACO), quien externa que por parte del Organismo al que representa se apoyaran las
decisiones del Gobernador; sin embargo, menciona que les preocupa el hecho de que el proceso
que actualmente se lleva para que el Fojal obtenga el “Grado de Inversién” en el 2020, no tenga

continuidad o simplemente no se logre, de desaparecer la figura del “Coordinador del Sistema -
Estatal de Financiamiento”, por lo cual menciona que les gustaria que el Lic. Xicoténcatl Méndez cie"

\.
algin modo pudiese seguir encargandose del proceso en comento. p
Posterior a ello interviene la Lic. Maria Alma Cervantes Ramirez, representante %;parte del

Consejo de Camaras Industriales de Jalisco (CC1), quien gecunda el hecho de que el Gybernador
| \
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cuenta con todo el apoyo por parte de CCIJ, sin embargo hace hincapié en que les preocupa que el
proyecto en el que se ha venido trabajando desde el 2015, y que desde el principio estaba previsto
para culminar en el 2020, no se continde y se pierda lo hasta ahora logrado.

Aunado a lo anterior, toma la palabra el Lic. Braulio Alejandro Amado Valiejo, en
representacién del Centro Empresarial de Jalisco (COPARMEX), quien manifiesta que al igual que
como sus comparfieros representantes de la iniciativa privada lo han manifestado, la COPARMEX
apoya las decisiones del Sefior Gobernador, sin embargo puntualiza que les preocupa mucho que
se interprete que se estdn “Haciendo cosas buenas que parecen malas”, por dos razones a

considerar:

1. La terna que se propuso fue para seleccionar a un “Director General Operativo” y no a un
"Director General”; y

2. No existe dentro de la estructura Organizacional vigente el puesto de “Director General”.

Por lo que pregunta al Presidente del Comité ¢Cémo podria entonces incorporarse al
Fideicomiso un Director General, en caso de que la designacién del Gobernador se emitiese en ese

sentido?

\SM-’ Habiendo escuchado las inquietudes externadas por los representantes de los organismos

de la iniciativa privada, retoma la palabra el Presidente del Comité Técnico, quien agradece los
comentarios emitidos, mismos que comparte y sefiala como validos, sin embargo, reitera el hecho
de que la visién del Gobernador se ha inclinado en ese sentido, por lo que a continuacién propone
que se autorice lo siguiente, en tanto se continta a la espera de recibir el nombramiento por parte
del Gobernador:

1. Modificar la Arquitectura Corporativa del Fojal, considerando la inclusién del puesto de
“Director General”,

2. Modificar la Estructura Organizacional, la Plantilla de Personal y el Organigrama,
convirtiendo al puesto de “Director General Operativo” en el puesto de “Director General”.

3. Autorizar el Descriptivo del Puesto del “Director General” del Fojal.

Agrega, que la fecha exacta de entrada en vigor de lo anteriormente propuesto, Serd

definida durante la sesién ordinaria o extraordinaria del Comité Técnico en la que formalpente se=———=

notifique la existencia de una designacidn. &
/_

\
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Habiendo escuchado lo anterior, los miembros del Comité Técnico aprobaron por
unanimidad la propuesta de su Presidente.

Retoma la palabra el “Coordinador del Sistema Estatal de Financiamiento”, quien propone a
los presentes, que en caso de que el Fideicomitente designe a un “Director General”, la
responsabilidad de gestionar el proyecto estratégico denominado “Fondo de Inversién y Fomento
Econdmico de Jalisco” previsto en el “Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-
2024" sea directamente de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, lo cual fue aprobado por

unanimidad, dando asi por concluido el desahogo del Primer Punto de la Orden del dia.

Posteriormente, y a fin de desahogar el Segundo Punto de la Orden del Dia, toma de
nuevo la palabra el “Coordinador del Sistema Estatal de Financiamiento”, quien respecto a los
Acuerdos relacionados con las sugerencias de los Auditores Externos sobre los Estados Financieros
del al 31.12.2018, en especifico con los registros a efectuarse al 30 de Junio, necesarios para
mejorar la posicién e imagen financiera y contable del Fojal en el 2019, para lograr la certificacion

con “Grado de Inversidn” en el 2020, propone autorizar lo siguiente:

e (Capitalizar en el Patrimonio del Fojal $10°000,000.00 (Diez Millones de Pesos 00/100 MN)
de los Remanentes de Ejercicios Anteriores para alcanzar un Patrimonio Total equivalente a
$910'000,000.00 (Novecientos Diez Millones de Pesos 00/100 MN).

e Incrementar el Patrimonio Inafectable hasta alcanzar un 5% del Patrimonio Total, como
una reserva de patrimonio tipo Indice de Capitalizacién (ICAP), convirtiendo este indice en
un KPI de la Direccidn de Administracion y Finanzas actualizable de manera trimestral,
guedando el 95% restante como Patrimonio Afectable.

e Una vez hecho lo anterior, registrar en el Fondo de Cobertura para Riesgos de Crédito
(FCRC) del Activo del Fojal, el incremento necesario para cuadrar este importe, asignéndolo
a los Créditos Vencidos y/o Vigentes de la cartera operativa que asi convenga, en funcién
de su Pérdida Esperada, tomando este importe del saldo en Caja y Bancos y/o Valores en

Renta Fija. v

¢ Incrementar el Fondo Para Programas de Segundo Piso en $20'00'0,\_000.00 (Veiryzé'/Millones

de Pesos 00/100 MN) adicionales para el Programa Pyme Garantiaé;-»apropado_ en e-PEO—_

ajustado CT-11/06/19-03. \
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Habiendo escuchado lo anterior y una vez que se efectuaron diversos comentarios por
parte de los presentes, aprobaron unanimemente la propuesta presentada por el “Coordinador
de! Sistema Estatal de Financiamiento”, tendiente a mejorar la posicion e imagen financiera y

contable del Fojal en el 2019 para la certificacion con “Grado de Inversion” en el 2020.

Posteriormente, toma la palabra Mariana Ochoa del Toro, Contralora Interna del Fojal,
quien respecto a la revisién de acuerdos relevantes relacionados con el Organo Interno de Control,
recuerda a los presentes que, mediante el acuerdo CT-11/06/19-07 se autorizd sustituir el
“Programa de Gestion de Riesgos y Cumplimiento 2019”, por un “Plan Anual de Auditoria” factible
de ejecutarse por lo que resta del afio, por lo que a continuacion proyecta la propuesta del

mencionado Plan, el cual contempla la ejecucion de 06 procesos a desarrollarse entre los meses de

julio y diciembre del afio en curso, conforme a la lamina plasmada a continuacion:

Tipo de Auditoria/ Area / —_— 2 ? 1733% T
JULIO SEPTH [o]¢} BRE
/ Proqrama / Rubro 27 20| 20 30|31 a2 33| 34| 353837 |38 30|40 a1 a2 43| a4 48 J4g [ 47| 48| 40 | 50| 61| 52|82

\ Auditoria / Areas de recuperacion / Recuperacion | |
\O de cartera / Gestiones de recuperacion de | 1

créditos vencidas.

|Auditoria / Direccidn de Administracién y Finanzas
/ Activa fijo / Inventarlo de bienes.

|
Auditoria  / Otorgamiento de crédita /| | |
Otorgamiento de crédito / Expedientes de crédditol |
|
\\ de primer piso operados en 2019, |

Auditoria / Direccion de Administracién y Finanzas

/ Adquisiciones / Expedientes de adquisiciones
2019. |

Auditor(a / Areas tenedoras de un fando fijo de
caja chica / Fondo fijo de caja chica / Fondo fijo de
caja chica,

Auditoria / Direccion de Administracién y Finanzas
[ ] Vidticos / Vidticos 2019 |
\

\ Habiendo analizado la ldmina proyectada, los miembros del Comité Tecnico procedieron a

\ emitir sus comentarios, aprobando unanimemente el Plan Anual de Auditoria para el afio 2019.

A continuacién toma la palabra el “Coordinador del Sistema Estatal de Financiamienty"”,
quien solicita a la Contralora Interna el abandonar la sala momentaneamente; acto se dido,
recuerda a los miembros del Comité Técnico que durante la pasada sesion se emitio el acyéo CT-
11/06/19-08 concerniente a la salida de la Lic. Mariana Melissa Ochoa del Toro cqniii;____t.oatra‘fdf

Interno del Fojal, la cual obedece a la reestructura del C')rgano Interno de Contrql,-éf\'p;roceso, que

involucra entre otras cosas, el cambio total de las funciones del area, dejando de ser la Direccion

",
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de Riesgos y Cumplimiento para convertirse en la Contraloria Interna, aunado al cambio de las
funciones del puesto y a su sujecidn a la Contraloria del Estado, a perfeccionarse mediante la
designacion del titular del mencionado Organo, por parte del Organo de Control Estatal.

Comenta que en atencion al mencionado acuerdo, es pertinente fijar la fecha exacta de su
salida, de acuerdo con las condiciones establecidas en el Reglamento Interior de Trabajo vigente,
sugiriendo que lo anterior sea el proximo viemnes 05 de julio, a fin de que pueda dar trémite a las

solicitudes de informacion recibidas, de modo que ello no represente un pendiente por atender.

Habiendo escuchado lo anterior, los miembros del Comité Técnico procedieron a aprobar
unanimemente la salida de la Lic. Mariana Melissa Ochoa de! Toro como Contralor Interno del
Fojal, el préximo 05 de julio, instruyendo a la Direccion de Administracién y Finanzas a que
formalice dicha salida, derivada de la actual reestructura del Organo Interno de Control, conforme a
las condiciones establecidas en los articulos 61 fraccién VI y 63 del Reglamento Interior de Trabajo
vigente para el Fojal.

Asi mismo y en cumplimiento al ya referido acuerdo CT-11/06/19-08, en cuanto a la
propuesta de designacién de un nuevo titular del Organo Interno de Control del Fojal, menciona el
“Coordinador del Sistema Estatal de Financiamiento” que los miembros de la Direccion Estratégica
procedieron a la revision del perfil del Ejecutivo de Auditorfa, LCP. Fatima Alejandra Ifiiguez
Zermefio, a quien consideraron como la mejor opcién para fungir como titular del Organo ya
mencionado, tomando en cuenta su experiencia en la atencion de auditorias internas y externas,
siendo ademas alguien que conoce ampliamente el Fideicomiso; en ese sentido, propone que se
nombre temporalmente a la persona mencionada, como titular del C')rgano Interno de Control, en
tanto no se emita un nuevo nombramiento, proponiendo que ello surta sus efectos el dia siguiente
a aquél de la salida de la actual Contralora Interna; asi mismo, propone que se instruya a la ya
mencionada LCP. Fatima Alejandra Ifiguez Zermefio, a que lleve a cabo las gestiones ante la
Contraloria del Estado para su designacién como Titular del mencionado Organo, autorizando que
dicha gestion la lleve a cabo a més tardar el dia 10 de julio del afio en curso, y dando co
cumplido el acuerdo CT-11/06/19-06.

=
o
o

En ese sentido, los miembros del Comité Técnico procedieron a“emitir sus comentarios,

autorizando unanimemente la propuesta presentada.

Para continuar con el seguimiento de acuerdos relevantes, toma la palabra la Lic.

Paulina Espinoza Cafiedo, Director de Juridico Corpqrativo, quien en atencion al acuerdo CT-
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11/06/19-09 relacionado con el otorgamiento de Poderes y Facultades a los miembros de la
Direccién Estratégica del fideicomiso, presenta una propuesta para que los funcionarios del Fojal
que forman parte de la misma, adquieran el caracter de Representantes y/o Apoderados Legales,
estableciendo para tal efecto una matriz con las facultades, con los tipos de actos a ejecutar y los
limites al ejercicio de éstas, con la finalidad de que sean asignadas, distribuidas y compartidas las
cargas, riesgos y responsabilidades por gestion, manejo del patrimonio y resultados, buscando
también que el ejercicio asignado a cada cargo sea proporcional con la funcién que desempefie y
con la remuneracion que perciba. Luego de un intercambio de comentarios y debate entre los
presentes, los miembros del Comité Técnico del Fojal, autorizaron de manera unanime o
siguiente: solicitar a la Directora de Juridico Corporativo, que presente una nueva propuesta, en la
siguiente sesién ordinaria o extraordinaria, en fa que se considere que ningtin apoderado pueda
= ejercer sus poderes de forma individual e ilimitada, a excepcion de los Ejecutivos de Area con
—=_— facultades individuales para actos de administracién en material laboral y facultades generales para
pleitos y cobranza; lo anterior precisamente por ser funciones propias de la operacién cotidiana, y
toda vez que al limitarlo, estarian restandole eficiencia al funcionamiento de las gestiones en
materia de recursos humanos, de cobranza y de recuperacion judicial. Solicitaron ademas de forma
muy puntual, que el Director General tuviera todos los poderes mancomunados con cada uno de los
Directores de Area, limitando el cruce de firmas en funcién del tipo de actos y gestiones que le
\() competen a cada Direccidn, especificandolo asi en su préxima propuesta.

Acto seguido, hace uso de la voz el “Coordinador del Sistema Estatal de Financiamiento”,

quien pide a la Secretaria de Actas el dejar la sala por unos momentos, posterior a lo cual, hace del

\ conocimiento de los miembros de! Comité, que atendiendo a motivos personales, aunado a la

\ reestructura por la que recientemente paso la Direccién de Juridico Corporativo, que involucrd que

' la Coordinacion de Recuperacién Administrativa, pasara a formar parte de la Direccion de

\H Financiamiento y Riesgos como Coordinacién de Monitoreo, la Lic. Paulina Espinoza Cafiedo ha

'l-] gestionado su salida del Fideicomiso como Director Juridico Corporativo, propuesta que venia

) posponiendo desde el pasado mes de diciembre, en virtud de que no se dio el cambio de

administracién dentro del Fideicomiso; en ese sentido, a continuacién pone lo anterior a su

N consideracion, sugiriendo que de autorizarse, ello se formalice una vez que exista un nuevo

":\ nombramiento del responsable juridico, conforme a la cldusula octava, parrafo cuarto del Og;av'b
Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso. x

h

% Habiendo escuchado lo anterior, se procedié a escuchar los diferentes cétﬁwtah‘os de los
presentes, para autorizar de manera unanime la salida de la Lic Paulipa‘ Esptoza Cafiedo,

V4 { como Director Juridico Corporativo y Secretario de Actas del Comité Técnjeo, a llevarse a cabo tan

/
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pronto exista un nuevo nombramiento de responsable juridico, instruyendo a la Direccion de
Administracién y Finanzas a que formalice la mencionada salida, derivada de la ya referida
reestructura de la Direccidon Juridico Corporativa, conforme a las condiciones establecidas en los

articulos 61 fraccion VI y 63 del Reglamento Interior de Trabajo vigente para el Fojal.

Finalmente, la Lic. Paulina Espinoza Cafiedo, en su caracter de Secretaria de Actas, pregunta
a los presentes si tienen algln tema qué tratar dentro de los asuntos varios, a lo que respondieron

que no, por lo que a continuacién da por concluida la reunién.

La propia Secretaria de Actas, en base a las resoluciones tomadas por los miembros

presentes en este comité, redacta la correspondiente lista de acuerdos.

ACUERDOS:

CT.-25/06/19-01: El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros autoriza

modificar la orden del dia propuesta para el desarrollo de la presente Sesion, quedando como

sigue: 1. Seguimiento del Acuerdo CT-11/04/19-02 de la IV Sesion Ordinaria del 2019; 2. }»
Seguimiento de los Acuerdos Relevantes de la V Sesidn Ordinaria del 2019 3. Asuntos Varios. (.-f

CT.-25/06/19-02: El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros autoriza: 1) "

Modificar la Arquitectura Corporativa del Fojal, considerando la inclusion del puesto de "Director /
General”; 2) Modificar la Estructura Organizacional, la Plantilla de Personal y el Organigrama,
convirtiendo al puesto de “Director General Operativo” en el de “Director General”, y 3) Autorizar \\.,_\

del Descriptivo del Puesto del “Director General”, para que entren en vigor a partir del 1 de Julio del LS\\(\/ ‘a]
2019, e instruye a los miembros de la “Direccidn Estratégica” del fideicomiso a realizar todos los '
actos administrativos, juridicos y financieros necesarios para llevarlo a cabo, adjuntando todos K:}s

documentos, debidamente suscritos, como Anexo 1 de la presente acta. \

CT.-25/06/19-03: Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros autoriza que en\\
caso de que el Fideicomitente designe a un “Director General”, la respon;;abshdad de gestionaVeI
proyecto estratégico denominado “Fondo de Inversion y Fomento Econdmico de Jalssco
considerado en el “Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo Jalisco 2018-2024", sea de l ”%g_cretarra— -~

de Desarrollo Econémico. \
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CT.-25/06/19-04: El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros autoriza e
instruye a la Directora de Administracion y Finanzas llevar a cabo los siguientes registros contables
para el cierre del 30 de junio con la finalidad de mejorar la posicion e imagen financiera y contable

del Fojal en el 2019 de cara a fa certificacidn con Grado de Inversion en el 2020:

a) Capitalizar en el Patrimonio del Fojal $10'000,000.00 (Diez Millones de Pesos 00/100 MN)
de los Remanentes de Ejercicios Anteriores para alcanzar un Patrimonio Total equivalente a
$910'000,000.00 (Novecientos Diez Millones de Pesos 00/100 MN).

b) Incrementar el Patrimonio Inafectable hasta alcanzar un 5% del Patrimonio Total, como
una reserva de patrimonio tipo indice de Capitalizacién (ICAP), convirtiendo este indice en
un KPI de la Direccién de Administracion y Finanzas actualizable de manera trimestral,

quedando el 95% restante como Patrimonio Afectable.

c) Una vez hecho lo anterior, registrar en el Fondo de Cobertura para Riesgos de Crédito
(FCRC) del Activo del Fojal, el incremento necesario para cuadrar este importe, asignandolo
a los Créditos Vigentes y/o Vencidos de la cartera operativa que asi convenga, en funcion
de su Pérdida Esperada, tomando este importe del saldo en Caja y Bancos y/o Valores en
Renta Fija.

d) Incrementar el Fondo Para Programas de Segundo Piso en $20000,000.00 (Veinte Millones
de Pesos 00/100 MN) adicionales para el Programa Pyme Garantias, aprobado en el PEO
ajustado CT-11/06/19-03 y en consecuencia, instruye celebrar una adenda al contrato para

formalizar dicho incremento.

CT.-25/06/19-05: El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros autoriza el Plan
Anual de Auditoria, mismo que ratifican en este acto mediante la suscripcion del Anexo 2 que forma
parte integral de la presente acta. Dicho plan sustituye al Programa de Gestion de Riesgos y
Cumplimiento, teniendo como cancelado el acuerdo CT-30/01/19-10.

CT.-25/06/19-06: El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembws y en segmmlento_,

al acuerdo CT-11/06/19-08 autoriza la salida de Mariana Melissa Ochoa del Tom como Contra+or

Interno del Fojal, fijando como fecha para ello el viernes 5 de julio, instruyendo a Ia.‘lDlrec_.c&or-r de

Administracién y Finanzas a que formalice la mencionada salida, derivada de la actual r& structura
del Organo Interno de Control, conforme a las condiciones establecidas en los artlcwf)s 61‘*fraccmn
VI y 63 del Reglamento Interior de Trabajo del Fojal, vigentes al dia 30 de Junlodel 2019. .

\
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CT.-25/06/19-07:El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros y en atencion al
acuerdo CT-11/06/19-08, autoriza el nombramiento temporal de la LCP. Fatima Alejandra iﬁiguez
Zermefio como titular del Organo Intemo de Control, en tanto no se emita un nuevo
nombramiento, considerando que éste surtira sus efectos el dia siguiente a aquél de la salida de la \
actual Contralora Interna, instruyendo a la Direccion de Administracion y Finanzas a llevar a cabo

los movimientos administrativos tendientes a lo anterior, considerando que a partir del dia
mencionado, su retribucién sera equivalente a la del puesto de Contralor Interno; asi mismo y en
cumplimiento al acuerdo CT-11/06/19-06, instruye a la LCP. Fatima Alejandra Ifiguez Zermefio, a

que lleve a cabo las gestiones ante la Contraloria del Estado para su designacién como Titular del \
mencionado Organo, autorizando que dicha gestion la lleve a cabo a més tardar el dia 10 de julio .'
del afio en curso, dando con ello cumplimiento al acuerdo CT-11/04/19-16.

CT.-25/06/19-08: El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros acuerda e

instruye a la Lic. Paulina Espinoza Cafiedo, como responsable de la Direccidn Juridico Corporativa J
del Fideicomiso que, en seguimiento del acuerdo CT.-11/06/19-09, formule una nueva Propuesta de /~
Poderes y Facultades que cumpla las observaciones formuladas durante la sesién por los miembros /

e,

CT.-25/06/19-09: El Comité Técnico del Fojal por unanimidad de sus miembros autoriza la salida

del Comité Técnico.

de la Lic. Paulina Espinoza Cafiedo, como Director Juridico Corporativo y Secretario de Actas de

este Comité Técnico, misma que debera llevarse a cabo tan pronto exista un nuevo nombramiento

de responsable juridico de conformidad con la clausula octava, parrafo cuarto del Octavo Convenio

Moadificatorio al Contrato de Fideicomiso, instruyendo ademas a la Direccién de Administracion y

Finanzas, a que formalice la mencionada salida, derivada de la reestructura de la Direccién Juridico

Corporativa, conforme a las condiciones establecidas en los articulos 61 fraccion VI y 63 del
\ Reglamento Interior de Trabajo del Fojal vigentes al dia 30 de Junio del 2019.

La presente Acta corresponde a la Sexta Sesion Ordinaria del Comité Técnico del

Fideicomiso Fondo Jalisco de Fomento Empresarial, celebrada en primera convocatoria el dia 25 de

Junio del 2019, la cual se firma en por duplicado: \-.,‘
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ng. Emeésto

"\ _/'
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L '/-’ e —
\ /

Lic. Xicoténtc EMéndez Pizano

\Pr sidente del Coordinadoer del Sistema Estatal de },.-"
\ I Financiamiento de-Jalisco /_x'
__’I / / \
VA | : y
A
Lic. ]jf;s'é Octfoa Dominguez Lic. Paulina Espinoza Cafiedo
Presidente s'l."plen e del ?o ité Técnico Secretaria de Actas

/

/

{

Lic. Maria Fernanda Arizmendi Sam.
Secretaria de la Hacienda PUblica del Gobierno del
Estado de Jalisco.

Lic. Manuel Lépez Gonzalez.
Secretaria de Planeacién y Participacién
Ciudadana del Gobierno del Estado de Jalisco.

Lic. Muriel Araceli Salinas Diaz.
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Hombres
y Mujeres del Gobierno del Estado de Jalisco.

Lic. Eliezer Espinosa Vazquez.
Instituto Nacional de la Economia Social del
Gobierno Federal.

Lic. Maria Alma Cervantes Ramirez
Consejo de Camaras Industriales de Jalisco

Lic. Braulio Alejandro Amado Vallejo.
Centro Empresarial de Jalisco, Sindicato Patronal.

Lic. Miguel Angel Abaid Sanabria. \||’ ] / \|
Camara Nacional del Comercio del Estado de | |<-\.,_ Y . | J; |
Jalisco. AR A WA

Las presentes firmas forman parte integral del Acta de la VI Sesion Ordinaria del Comité Técnico del
Fondo Jalisco de Fomento Empresarial, desarrollada el dia 25 de Junio de 2019.
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