FOJAL

Fondo Jalisco
de Fomento Empresarial

ACTA DE LA VIl SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO

FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

En la ciudad de Guadalajara siendo las 12:00 (Doce) horas del dia 31 (treinta y uno) de
agosto del 2021 (dos mil veintiuno), en el domicilio ubicado en la Avenida Adolfo Lopez
Mateos Norte Numero 1135, Colonia Italia Providencia de la ciudad de Guadalajara, Jalisco
y mediante videoconferencia a través de la plataforma zoom.us por medio del siguiente
enlace https://us02web.zoom.us/j/89704113210, se reunieron para celebrar la Octava

Sesion Ordinaria del Comité Técnico del

Empresarial (FOJAL) las siguientes personas:

Cargo

Presidente

Suplente

Vocal
Vocal
Vocal Suplente
Vocal
Vocal
Vocal
Vocal Suplente
Vocal Suplente

Invitada Especial

Invitado Especial
Invitada Especial

Invitado Especial

Invitada Especial

Invitada Especial

Secretaria de Actas

L

Nombre

c. Efrén Diaz Castillero

Lic. Manuel Lépez Gonzélez

o

Lic. Maria Fernanda Arizmendi Sam

Li

3]

. Mirna Ayde Hernandez Moreno

L

c. Mireya Chavez Macias.

Ing. Eliezer Espinosa Vazquez

Lic. Daniel Vilches Pacheco

Blga. Jocelyn Abdiel Moreno Pifia
Lic. Braulio Alejandlfo Amado Vallejo

Patricia Elizabeth Gascén Gémez

Lic. Edgar Gabriel Gonzalez Partida

Lic. Maria del Carmen Lozano Damian
Lic. José Felipe Cruz Alvarado

Mtro. Héctor Anibal Vélez Chong

Lic. Merlin Grisell Madrid Arzapalo

Lic. Fatima Alejandra Ifiguez Zermefo

Mtra. Dolores Victoria Tepezano Gémez
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Fideicomiso Fondo Jalisco de Fomento

Representacion

Representante de la Secretaria de Désarrollo
Econdmico del Estado de Jalisco.

Secretaria de Planeacién y Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

Secretaria de la Hacienda Publica del Estado de
Jalisco.

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres del Estado de Jalisco.

Secretaria de Economia del Gobierno Federal.
Instituto Nacional de la Economia Social del
Gobierno Federal.

Camara Nacional de Comercio, Servicios y
Turismo de Guadalajara.

Consejo de Camaras Industriales de Jalisco. Ve /
Centro Empresarial de Jalisco, Sindicato EE\
Patronal. . \)J

Coordinacién General Estratégica de
Crecimiento y Desarrollo Econémica del Estado
de Jalisco.

Contraloria del Estado de Jalisco.

Nacional Financiera S.N.C., |.B.D.

Director General del Fondo Jalisco de Fomento
Empresarial.

Directora de Administracion y Finanzas\del
FOJAL.

Contralora Interna del FOJAL.

Secretario de Actas del FOJAL. /
\
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Se reunieron en primera convocatoria los integrantes del Comité Técnico, a la que fueron
convocados en tiempo y forma, encontrandose presentes 2 (dos) de los 2 (dos) miembros
representantes del Gobierno Federal, 4 (cuatro) de los 4 (cuatro) miembros representantes
del Gobierno del Estado de Jalisco, y 3 (tres) de los 3 (tres) miembros representantes de
las Personas Morales de la Iniciativa Privada, de conformidad con el “Acuerdo mediante el
cual se agrupan diversas dependencias publicas a las respectivas Coordinaciones
Generales Estratégicas” en conjunto con el articulo 73° de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco.

Encontrandose 9 (nueve) de los integrantes del Comité Técnico del FOJAL existe quérum
para iniciar la presente sesion.

En los términos del Octavo Convenio Modificatorio del Fideicomiso en su Clausula Séptima
presidié la sesién el Licenciado Efrén Diaz Castillero en su calidad de Presidente Suplente
con la siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia y declaracién de quérum.
2. Presentacion y en su caso aprobacién de la orden del dia.
3. Informe sobre la formalizacién del acta de la VII Sesién Ordinaria.

4. Presentacion del informe de indicadores y avance de resultados del PEO 2021 al cierre
del mes de Julio de 2021, por parte del Director General del FOJAL.

5. Presentaciéon y en su caso aprobacion, de los estados financieros al cierre del mes de
Julio del 2021.

6. Informe a cargo del Organo interno de Control del FOJAL al cierre de Julio del 2021. %
7. Presupuesto adicional 2022 - solicitud SHP.

8. Presentacion, y en su caso, aprobacion de transferencias presupuestales entre partidas
del gasto.

9. Autorizacion de permuta de sueldo entre puesto de Ejecutivo de Cumplimiento y
Ejecutivo de Control.

10. Autorizacién de contratos de comodato con las UNIRSES de Lagos de Moreno y Puerto
%ﬁ\\» Vallarta.

11. Seguimiento de acuerdos.

ac
u consideracion la terna propuesta para que seleccione de la misma, al candi
uien ocupara el cargo de Director General del Fideicomiso. N\
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b) CT-29/09/20-07 Se aprueba la solicitud de ampliacién de prérrogas de periodos de
gracia hasta por 6 meses, para créditos que se encuentren al corriente en sus pagos
y se instruye informar mensualmente sobre las prérrogas otorgadas- Informe de
Prérrogas al 26 de julio del 2021.

12. Asuntos Generales.

A continuacion, los integrantes del Comité Técnico procedieron al desarrollo de esta y
dejan constancia de los acuerdos que se enlistan a continuacion:

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia y declaracion de quérum.

En desahogo del primer punto del orden del dia, fungi6 como Secretaria de Actas la
Maestra Dolores Victoria Tepezano Gomez, quien elaboré y firmd la lista de asistencia
respectiva y da fe de que se encuentran presentes 9 (nueve) de los 9 (nueve) integrantes
del Comité Técnico del FOJAL de conformidad con el “Acuerdo mediante el cual se
agrupan diversas dependencias publicas a las respectivas Coordinaciones Generales
Estratégicas” en conjunto con el articulo 73° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco.

Visto lo anterior el presidente declaré instalada la presente sesién con la asistencia de 9
(nueve) de los 9 (nueve) integrantes por lo que los acuerdos tomados en ella tendran
validez plena en términos de la clausula Séptima del Octavo Convenio Modificatorio del
contrato de fideicomiso.

2.- Presentacion y en su caso aprobacion del orden del dia.

En el desahogo del segundo punto del orden del dia, la Secretaria de Actas manifiesta que
es necesario modificar la orden del dia agregando un punto en los términos siguientes:

Presupuesto adicional 2022 — solicitud SHP

Continuando con el uso de la voz la Secretaria de Actas, somete a aprobacion de los
integrantes del Comité Técnico asistentes, la orden del dia de la presente sesién, punto
que fue aprobado por unanimidad de los vocales con derecho a voto.

En virtud de lo anterior los integrantes del Comité Técnico emiten el siguientg-acuerdo:

CT-31/08/21-01.- EI Comité Técnico del FOJAL aprueba por unanimi
Orden del dia de la Octava Sesién Ordinaria para quedar como sizue:

U
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Orden Del Dia

1. Lista de asistencia y declaracién de quérum.
2. Presentacién y en su caso aprobacion de la orden del dia.
3. Informe sobre la formalizacién del acta de la Vil Sesién Ordinaria.

4. Presentacion del informe de indicadores y avance de resultados del PEO 2021 al cierre
del mes de Julio de 2021, por parte del Director General del FOJAL.

5. Presentacion y en su caso aprobacion, de los estados financieros al cierre del mes de
Julio del 2021. ‘

6. Informe a cargo del Organo interno de Control del FOJAL al cierre de Julio del 2021.
7. Presupuesto adicional 2022 - solicitud SHP.

8. Presentacion, y en su caso, aprobacién de transferencias presupuestales entre partidas
del gasto.

9. Autorizacién de permuta de sueldo entre puesto de Ejecutivo de Cumplimiento y
Ejecutivo de Control.

10. Autorizacién de contratos de comodato con las UNIRSES de Lagos de Moreno y Puerto
Vallarta.

11. Seguimiento de acuerdos.

c) CT-24/09/19-04 El Comité Técnico del Fojal, por unanimidad de sus miembros,
instruye a los miembros de la Direccién Estratégica gestionar la notificacion de los

_L acuerdos resueltos durante la presente sesion al Fideicomitente a efecto de someter
é ' a su consideracion la terna propuesta para que seleccione de la misma, al candidato
quien ocupara el cargo de Director General del Fideicomiso.

d) CT-29/09/20-07 Se aprueba la solicitud de ampliacion de prérrogas de periodos de

¢ gracia hasta por 6 meses, para créditos que se encuentren al corriente en sus pagos

y se instruye informar mensualmente sobre las prérrogas otorgadas- Informe de
Prérrogas al 26 de julio del 2021.

12. Asuntos Generales.

Una vez concluido con el punto anterior se procede con el desahogo del tercer punto de la
orden del dia.

3.- Informe sobre la formalizacion del acta de la VIl Sesion Ordinaria.

En el desghogo del tercer punto, comunicé la Secretaria de Actas a los integk
Comité T&cnico que el acta de la VII Sesién Ordinaria del Comité Técnico se e
elabar y se recabaron firmas de los integrantes del Comite.
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Una vez concluido el desahogo del presente punto, se procede con el cuarto punto de la
orden del dia.

4.- Presentacion del informe de indicadores y avance de resultados del PEO 2021 al
cierre del mes de junio de 2021, por parte del Director General del FOJAL.

En el desahogo del presente punto, se le concede el uso de la voz al Maestro Héctor Anibal
Vélez Chong, Director General del FOJAL, quien explicé a los integrantes la siguiente
informacion: Se tiene programado para la anualidad 2021 una meta total de financiamiento
de $1°450,000,000.00 millones de pesos, logrando hasta el mes de agosto un 90% de
avance, rebasando los numeros presentados en el mismo mes del afio anterior.

De igual forma senald, en cuanto al nimero de financiamientos generados, se presenta
actualmente un atraso ya que no se ha logrado impactar en MIDE los trabajos realizados,
recordando que la gran cantidad de financiamientos que se generan es a través de las
categorias de microcréditos, los cuales se han ejecutado mediante el programa de Subsidio
de Tasa, a través del Aliado Estratégico AFIRME, pero actualmente en la anualidad 2021,
aun no se otorga al FOJAL el recurso total, esperando en proximas dias se le asigne parte
de ese presupuesto y poderlo ejercer.

Asi mismo presento la siguiente informacion:

% T Informe de indicadores 2021

1i [ 1
Indicador “ Meta 2021 | v“' o ]!]96 Cumplimiento
i | ulio 202 i

i
generado por el FOJAL ' - S

—_— = T LTI T i s T T

. P | l! ) |
generados por el FOJAL e |t i i

Nimero de emprendedores y | ' (|
empresarios capacitados por el 75000 21454 29 ‘;

Jalisco

Adicionalmente sefnaldé que hasta el momento un 14% de créditos generados es para
hombres, un 4% para mujeres y un 82% para empresas. Respecto a capaciﬁfcic’) ha
resultado mayor para mujeres con un 74% y un 26% para hombres. 3

ZZR Estadisticas a julio 2021

(  cEnero |

& = A

Monto: : e

$1,304,762,701 82% 14% 4%

Namero: 4 26¢ 3
908 50% 29% 21

2 8 & 3o b
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Asi mismo sefnalé que la zona centro es quien supera con un 68%, en cuanto a
financiamiento y capacitacion, presentando el desglose por regién de la siguiente manera:

G FoaaL Estadisticas a julio 2021
|  REGION | , |
; Financiamiento Capacitacitn
LR N S
S lololol
Centro S88434 68% é 67% 12072, 61%
Ciénega 5129 04997110% 61 7% 26, 3%
.AHOSur 77743425 6% 16, 5% 3%
Costa Sierra - bccidontol 0066747 3% 1.6% 193 12%
Sur S 649 3"7&1 27 3% 2 4%
Lagunas » : 287 2% 2% 457 2%
ASiorm d;- Amula : 17862 2% 3% - 3%
Otras regiones / 17 6% . 617% 8%

Y en cuanto el tema de Sectores, encabeza comercio con un 42% de financiamientos.

9 FoaaL Estadisticas a julio 2021

[ GRANSECTOR |

Financiamiento

@emag
S 20
: d -
Comercio SDAT 6F6 4 42% 7 43%
Industria 5434 128 33% < 26%
Servicios S24¢ 19% 62 29%
Agricultura S 22468 6% 26.3%

N

Respecto a la Categoria Transversal denominada “Financiamiento Verde” y continuando
con el uso de la voz, el Maestro Héctor Anibal Vélez Chong, Director General del FOJAL,
sefialé que actualmente se cuenta con el otorgamiento total de $6°147,211 pesos;
asimismo, y respecto a la denominada categoria “Yo, Mujer FOJAL", resalt derrama
econémical total por $12°806,916, cantidad significativa ya que se dio inicio

0 idad en el presente ano.
( ' s .
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9 FoaaL Categorias transversales
(<) &
Industria 89% 50%
Servicios 3 N% 50%
$6,147,211 a

£ Yo, Mujer FOJAL

(D) &5
Comercio : 68% 64%
Servicios 5354 28% 5 29%

Industria 4% 79
.«.I.

$12.806.916 56

Antes de concluir con su intervencion, el Maestro Héctor Anibal Vélez Chong, Director
General del FOJAL, sefal6 que actualmente se esta por debajo de lo esperado respecto al
numero de financiamiento y capacitaciones, debido a que no se habia podido activar el

programa de Subsidio de Tasa de Interés, sino fue hasta el segundo semestre. P

Asimismo, resalté que a pesar de no poder impactar los indicadores a consecuencia de no_
contar con el recurso para el Programa de Subsidio de Tasa para la categoria
microcrédito, se puede reportar un recurso ya trabajado y otorgado por la cantidad
$94°703,567 Noventa y cuatro millones setecientos tres mil quinientos sesenta y siet
pesos entregados, con un total 11,049 créditos generados y 36,233 de capacitacione
realizadas, cifras que contabilizandolas pudieran permitir logra la meta proyectada con u
97% en monto, 49% en numero de créditos y un 77% en capacitaciones.

Respecto a lo anterior, resalté la importancia de la ejecucién de este programa por el
volumen de créditos que genera.

@ —— Indicadores - Subsidio de tasa de interés -

Operacion en espera de recurso
MICROCREDITO
ensus dos categerias de /
& & INDICADORES
Cierre junio * Subsdo
m Monto: 572,442 388 522261179 Monto: e
$94,703,567 76% 24% $1,399,466,268,
Namero: 789 2¢ Namero: e ; \ ¢
1,049 98% 2% - 1,957 {
!

97% 3% 57.687 7 )1(
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Una vez desahogado el presente punto del orden del dia, los integrantes del Comité
Técnico del FOJAL toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-02.- EI Comité Técnico del FOJAL aprueba por unanimidad de votos
tener presentado el informe de indicadores y avance de resultados del PEO 2021 al
cierre del mes de julio del 2021 a cargo del Director General del FOJAL.

Una vez concluido con la presentacion del presente punto, se procede con el desahogo del
quinto punto de la orden del dia.

5.- Presentacion y en su caso aprobacion, de los estados financieros al cierre del
mes de julio del 2021.

En el desahogo del presente punto, se le concede el uso de la voz a la Licenciada Merlin
Grisell Madrid Arzapalo, Directora de Administracién y Finanzas del FOJAL quien presento
el estado financiero al cierre del 31 de julio de 2021, sefalando los aspectos mas
relevantes de los estados financieros, en los siguientes términos:

ACTIVO PASNO
AJUD20 AJADZ % AJUD20 AJADT %
CAJAY BANCOS 31670650 10573240 188% A PASMOCRCULANTE H 16839 $ 2.93718
CEPE PROTECCION AL EMPLEO 6008 1812976
VALORES EN RENTA FIIA 178826250 1705018 5% ACRFFDORFS DVFRSOS msa 26397
FONDO DE COBERTURA DE RESGOS CREDITICIOS 29168732 15193330 48% ACREEDORES DVERSOS CEPE PROTECCIDN AL EMPLE 670000 18171895 1
CARTERA OPERATIVA 453726160 462,085,550 MPUESTOS Y CONTRBUCDAES POR PAGAR 2808806 2534977
CARTERA VIGENTE @4557.@28 usBNZ0 % FONDOS EN GARANTIA - 1.2man
FOJAL EMPRENDE 5Q879,9%65 34,75 ]
FOJAL AVANZA 891001 |33 C  PASIVONO CIRCULANTE s 415857 § 9749.5% 8%
FOJAL CONSOLDA 184169,787 131,594,636 D VALUACION ACTUARIAL DE LAPRIMADE ANTIGUEDAD Y
FOJALPYME 21,157,689 7421502 E  DE LANDEMNIZACION LEGAL 6158947 9,749,546 3
FOJAL PYME FONDEO 100000000 1000000
FOJAL COVD 16+ 4358150 11,%0574 F
PROVISDN DE NTERESES 3,081,766 3,667,541
CARTERA VENCDA 29168732 15193,380 48% SUMA DEL PASMD $ 9771,2% $ TRIA  24%
FOJAL EMPRENDE 26905 1,749,788
FOUAL AVANZA 4,577,489 1,223,540
FOJAL CONSOLDA 19922228 10,@9,08
FOJAL PYME 216050
ESTIMACION PCR PERDIDA ESPERADA DE CARTERA - 10364949 019,285 2%
FOJAL EMPRENDE - 4684573 - 3,049,437 PATRMONIO
FOJAL AVANZA- - 1.253760 - 1789.004 PATRMONIO INAFECTABLE s 455000 § 455000 0%
FOJAL CONSOLDA - 1,608713 - 130,280 RESERVADE CAPTTAL (ICAP 5% 455000 45,5MO0
FOJALPYME - 105788 1,897,708
FOJAL PYME FONDEO ) - 500000 - samom PATRIMONIO AFECTABLE $ B45M00 § 9345000 8%
FOJAL COVD 16+ - 279 - Lok
NTERESES Y EX EMPLEADOS - 221,304 - 1,033,481 PATRIMONID DONADO 844500000 345000
INVERSIONES EN FDEIDOMISCS PUBLIOS 187.088332 2623TO0 4%
FOJAL PYME GARANTIAS 99,940340 145,267,648 G SUMAPATRMOND $ 90000 $ fanon 8%
ESTIMACION POR PERDDA ESPERADA PYME GARANTIAS - 3353077 - 85903
FOJAL FRAGARANTIAS 20606546 23734 H
FOJAL CAPITAL SEMLLA 69,9453 73,331,824 REMANENTE DE EXERCCIDS ANTERDRES 454009 4563184
INVERSIONES EN FONDOS DE CAPITAL 74760890 BE76 12% RESULTADOS DEL EXERCICID EN CURSO - 57694 3134539
CREDITOS A EMPLEADOS Y EX EMPLEADOS 2762195 293040 &%
DEPGSITOS EN GARANTIA Y DEUDORES DIVERSOS 134489 1,865 25%
ACTIVO FIDDO (NETO) 206718 4M48s9 7% PATRIMONIO TOTAL $ N4 § WIRIRE 8%
TOTAL ACTIVO $ 2412032 § 16 1% TOTAL PASIVO MAS CAPITAL CONTABLE $ RANW2 § 1045 N%
CUENTAS DF ORDEN
AXLD20 AJLDZ 49 redp rechidos do SHP parn bos prograrmes d subsidio do thsa do irteres
1) VALORES EN A 775000 779.50 519 crickos. 3 Sdigs. v cridios Avarea
2 GARANTIAS DE CARTERA DE CREDITO CPERATIVA 900,80, 086 F6774.48] 484 cricktos, mrmamm\gf
3) GARANTIAS DE CARTERA DE CREDITO CASTIGADA Qmar 1701 13 créos. 5 s
4 CARTERA 122242195 127,895,060 19 crédkos, cau se cnsmimibbs moducos, Pymo Phs Y\
5 INTERESES RE! — 2SI SIA@ 29 créckos. Dod.ed COVID 1916+, primer crédio obredSN 30 Ao 2020

— 1 2CASA0 IR OMIA. Tversionos conNAFIN do 2016 o 2020 irchave 40 o do SHP

— = B oj\
Provisién do edauo ecvond. -
AN

UNTIOTMMOO® >
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Estado de resultados al 31 de julio de 2021:

PEO
AJULIO 2020 AJULD 2071 PROYECTADO A %
JULIO 2021

INGRESOS POR INTERESES 18950795 © 19,967,770 26250000 24%
INGRESOS POR RENDMEENTOS 8822,349 7,895,461 1 5833333 35%
OTROS INGRESOS FINANCIEROS 8902302 5118532 2 5833333 2%
INGRESOS FINANCIERCS 34,682,446 32,981,764 37,916,667
INGRESOS POR COMISIONES 1,664,404 3228097 332500 3%
COMISIONES POR SERVICIOS 100164 189.518 16667 62%
INGRESOS NO FINANCIEROS 1,564,240 38579 3208333
MARGEN FINANCIERO 38246686 34020343 41,125,000
INGRESOS POR LA UNIDAD DE RECUPERACION 4,774,807 6102178 3 14583333 68%
APORTACIONES Y /O DONACIONES 2,000000 4,949,229 4 19804167  75%
RESERVAS DE CARTERA OPERATIVA 375035 20 8849 00 581333 3%
OTROS INGRESOS Y EGRESOS 3,024 492 3,022,979 28554167
MARGEN FINANCIERO NETO a,2N 177 39,043,321 69,679,167
1000 SERVICIDS PERSONALES 20858636 22.365.490 24070247 I%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 484552 480613 5 895810 4%
3000 SERVICIOS GENERALES 9.644554 1.92299 6 20721.928 42%
4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES Y OTROS SUBSDIOS 666678 000 000 2065 7 000 20387500 98%
GASTO DE OPERACION TOTAL 37,656,420 35081,167 66 75,485
MARGEN DE OPERACION 3,614758 3962154 368,682
DEPRECIACIONES Y/O AMORTIZACIONES 775178 87.615 816,667 1%
RESERVA CALCULO ACTUARIAL 3414523 0 583333 100%
RESULTADO NETO (UTILIDAD O PERDIDA) 576,943 3134539 228,682 2%

1 Rerdimmiertos inversiores en programos de 2do piso (Nafin Firg, Fordeo)

2 Rerdimiertos inversiores enbancos, e intereses castigados q

3 Irgresos por cartera castigada (cuertas de orden)

4 Aportocion SHP para los prograrmas de subsidio de tasa de irteres
5 Ahoro encorrbustible
Tncluye el gasto de la platoform digitl para los prograrmas del subsidio de tasa por $1.9 mdp auno se ha recibido recurso por parte de SHP del 3%
disrinucion en gastos cormo: erergia electrica, de corruricacién social, publicitrios, vidticos.
7 Fataporertreqar 4.6 mrdp de subsidio de tosa de interes va recibido por SHP ¢ y \

Una vez desahogado y comentado ampliamente este punto, los integrantes de Comité
Técnico del FOJAL toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-03.- El Comité Técnico del FOJAL aprueba por unanimidad de votos, los
Estados Financieros presentados al cierre del mes de julio del 2021.

Una vez concluido con el punto anterior se procede con el desahogo del sexto punto de la
orden del dia.

6.- Informe a cargo del Organo interno de control del FO L al cierre de julio de 2021

En el desahogo del presente punto de la orden del dia, se le{concede el uso de la voz a la
Licenciada Fatima Alejandra Iniguez Zermefio, Contralor Intgrno del FOJAL, quien presente
el informe en los siguientes términos: -

\ &
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@ FOJAL Informe del Organo Interno de Control

Transparencia
Artlculo 8

Plataforma de Informacidn
Fundarantsl

| R
1 108
| 1
\ Platatorma Nocaonal de Transpacencia ‘. 134 100N
L

do nf Ca0s MJ a -

o

TRANSF‘A“[NCI& Solickudes » »
[Sotbctudes do mtormacsdn rocdas : V.
B D— | - (\ ,‘
i n fQ L | Tempo promedio de atencadn (dan) 4 00 | h ]
mex« ]
. \\
+ 3 .
» Jalisco
@ FOJAL Informe del Organo Interno de Control
Auditoria
Segameento a Auditeeias 2019
; Rubro Auditado | informe | Soguimiento | Conciusion |
. [ipedientes de crédito de primer piso '
og«adc-'.m 2019

Segamento a Auditoelas 2020

. Rubro Auditado . Informe | Sequimiento  Conclusion |
*  Gestiones de recuperacan do cartera !
‘“
* Unidades de megocon !

* Adquaiciones

Auadtonias 2021

_ 1 .
:] _ Ul&( Ak}’( Pégina 10 de 24
4



FOJAL

Fondo Jalisco
de Fomento Empresarial

@ FOJAL Informe del Organo Interno de Control
PLD/ Funcicnes de control

Jalisco

Una vez desahogado y comentado ampliamente este punto, los integrantes de Comité
Técnico del FOJAL toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-04.- EI Comité Técnico del FOJAL aprueba por unanimidad de votos, el
Informe mensual presentado por el Organo de Control Interno del FOJAL
correspondiente al mes de julio del 2021. 4

Una vez concluido con el punto anterior, la Maestra Dolores Victoria Tepezano Gémez,
Secretaria de Actas del presente Comité Técnico, solicita la autorizacion del Presidente

Suplente asi como del resto de los vocales asistentes, a efecto de adelantar la
presentacién y analisis de la informacién del punto 11, inciso a) del orden del dia; punto

que fue acordado por unanimidad de los integrantes del comité. Asimismo, informa la \
incorporacion a la reunién de la Licenciada Maria del Carmen Lozano Damian y el
Licenciado José Felipe Cruz Alvarado, ambos representantes de Nacional Financiera

S.N.C,, I.B.D. '

11. - Seguimiento de acuerdos.

a) CT-24/09/19-04 El Comité Técnico del Fojal, por unanimidad de sus miembros,
instruye a los miembros de la Direccion Estratégica gestionar la notificacion de
los acuerdos resueltos durante la presente sesion al Fideicomitente a ef cto
someter a su consideracion la terna propuesta para que seleccione de |
al candidato quien ocupara el cargo de Director General del Fideicomiso

Comité el siguiente Informe:
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INFORME DE ACUERDOS:
PROCESO DE SELECCION DE TERNA:

CT-08/04/19-05 EI Comité Técnico del Fojal acuerda y autoriza por unanimidad, con 4 votos a favor
por parte de los miembros de las Dependencias de la Administracion Publica del Gobierno del
Estado de Jalisco, 2 votos a favor por parte de los miembros de las Dependencias de la
Administracién Publica del Gobierno Federal y con 3 votos a favor por parte de los miembros
representantes de las Personas Morales de Iniciativa Privada, la terna a presentar como propuesta
al Fideicomitente para la designacion del Director General Operativo del Fojal, conformada por los
candidatos: Georgina Landarte Limén, Héctor Anibal Veléz Chong y Francisco Javier Gémez
Michel.

CT-08/04/19-06- EI Comité Técnico del Fojal acuerda por unanimidad de sus miembros, como
remuneracion al cargo de Director General Operativo del Fojal, la cantidad de $ 84,998.00 (Ochenta
y cuatro mil novecientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.), la cual equivale al nivel 28 del
Tabulador de Sueldos para Servidores Publicos del Gobierno del Estado de Jalisco de conformidad
con el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2019.

CT-08/04/19-07- ElI Comité Técnico del Fojal, por unanimidad de sus miembros, instruye a la
Secretaria de Actas para que le haga llegar al Fideicomitente los acuerdos CT-08/04/19-05 y CT-
08/04/19-06 mediante acuerdo certificado, adjuntando a dicha certificacién los curriculos de los
candidatos propuestos, a efecto de someter a su consideraciéon la terna propuesta y para que
seleccione de la misma, al candidato quien ocupara el cargo de Director General Operativo del
Fideicomiso.

CT-08/04/19-09- EI Comité Técnico del Fojal acuerda por unanimidad de sus miembros e instruye a
los miembros de la Direccion Estratégica del Fideicomiso a que, en atencién a las instrucciones
giradas por el Fideicomitente, una vez este designe a quien ocupara el cargo de Director General
Operativo del fideicomiso, se lleven a cabo los actos juridicos, financieros y administrativos
necesarios para su contratacion, dé conformidad con el Manual de Recursos Humanos del
Fideicomiso Fondo Jalisco de Fomento Empresarial.

SE DA CUENTA DEL NOMBRAMIENTO:
CT-27/06/19-02- El Comité Técnico del Fojal por unanimidad toma nota, el dia 27 de Junio del afio
QQ del Acuerdo Ciudadano emitido por el Despacho del Gobernador Constitucional del Estado
e Jalisco, en el que designa como Director General del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial al
Ing. Héctor Anibal Vélez Chong, anexando a la presente acta el mencionado acuerdo para formar
parte integral de la misma y con efectos de acuse de recepcion.

CONTRATACION COMO DIRECTOR GENERAL:

CT-27/06/19-03 Comité Técnico del Fojal con cuatro votos a favor por parte de los miembros
propietarios del Comité Técnico del Fojal pertenecientes a la Administraciéon Publica tanto Estatal
como Federal, con un voto a favor y dos abstenciones por parte de los miembros propletarlos que
pertenecen a la Iniciativa Privada, acuerdan e instruyen a los miembros de la Direccigq Estratégica
del Fojal, formalizar la contrataciéon del Ing. Héctor Anibal Vélez Chong como Director ¥
Fojal, dg)conformidad con la Arquitectura Corporativa, Estructura Organizacional, Pla
Pérsefyal’y Perfil de Puesto autorizados mediante acuerdo CT.- 25/06/19-02, a partir del 01 juli

4
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del afio en curso, por lo que el Comité Técnico autoriza se le otorguen los poderes al Maestro
Héctor Anibal Chong.

OTORGAMIENTO DE PODERES:

CT-06/08/19-06 El Comité Técnico del Fojal con fundamento en la clausula octava , inciso p), del
Octavo Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso, acuerda por unanimidad de votos e
instruye a Nacional Financiera, SNC, IBD, en su caracter de Fiduciaria del “Fideicomiso Fondo
Jalisco de Fomento Empresarial”, le sean conferidos al Ing. Héctor Anibal Vélez Chong como
apoderado: Poder General para Pleitos y Cobranzas, Poder General para Actos de Administraciéon ,
Poder General para Suscribir Titulos de Crédito y Poder Especial para Abrir y Manejar cuentas
bancarias, todos ellos para ser ejercidos de forma individual, limitando su ejercicio a los bienes y
derechos del fideicomiso para la ejecucién de las actividades y fines del mismo.

Continuando con el desahogo de sesién la Secretaria de Actas, resalté que a efecto de subsanar en
el proceso la nomenclatura del cargo de Director General Operativo siendo la de Director General,
se optd por emitir un nuevo proceso de terna, con base en los siguientes acuerdos:

PROCESO DE NUEVA TERNA:

CT-09/08/19-01 El Comité Técnico del Fojal acuerda por unanimidad de votos que previo a la
definiciéon de la terna, evalué y verificé que los 8 participantes cumplen con los requisitos previstos
en el Octavo Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso Fondo Jalisco de Fomento
Empresarial, haciéndolo constar mediante la firma del “Anexo 1" que se adjunta a la presente acta
para formar parte integral de la misma, mismo que contiene los curriculos de las 8 personas
evaluadas y el formato denominado “Check List de documentacién general a presentar por los
candidatos a formar parte de la terna de Director General”.

CT-09/08/19-02 El Comité Técnico del Fojal acuerda y autoriza por unanimidad, con 3 votos a favor
por parte de los miembros de las Dependencias de la Administracién Publica del Gobierno del
Estado de Jalisco, 1 voto a favor por parte de los miembros de las Dependencias de la
Administraciéon Publica del Gobierno Federal y con 2 votos a favor por parte de los miembros
representantes de las Personas Morales de Iniciativa Privada, la terna a presentar como propuesta
al Fideicomitente para la designacién del Director General del Fojal, misma que queda definida y
conformada por los candidatos: Ing. Héctor Anibal Vélez Chong, Lic. Juan Pablo Pefia Rubio y Lic.
Sandra Perea Ruiz.

CT-09/08/19-04 El Comité Técnico del Fojal, por unanimidad de sus miembros, instruye a los
miembros de la Direccion Estratégica gestionar la notificacién de los acuerdos resueltos durante la
presente sesion al Fideicomitente a efecto de someter a su consideracién la terna propuesta para
que seleccione de la misma, al candidato quien ocupara el cargo de Director General del
Fideicomiso.

Asi mismo les compartié el siguiente fundamento legal:

FUNDAMENTO LEGAL

Fideicomiso Publico Fojal,

Fideicomitente el Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, }

Articulo 2 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco el ejercicio de dicho poder

se deposita en un solo individuo, que es el Gobernadar del Estado), X

10
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Articulo 87 que Los Fideicomisos Publicos son Entidades de la Administracién Publica Paraestatal,
constituidos por la Administracién Publica mediante la celebracién de un contrato de fideicomiso,
organizados de manera analoga a los Organismos Publicos Descentralizados, que tienen como
propésito auxiliar al Estado mediante la realizacion de actividades prioritarias, remiti€ndonos para
tales efectos al articulo 89 de dicha ley mismo que en su fraccion primera: En los Fideicomisos
Publicos siempre debe existir un Comité Técnico, y preferentemente un Director General,

En el inciso “c” de su fraccion segunda dice que en los contratos respectivos de los fideicomisos
publicos deben precisarse las atribuciones especiales adicionales a las correspondientes como
6rgano de gobierno, que determine el Gobernador del Estado para el Comité Técnico, con la
precision de los asuntos que requieren aprobacién del mismo, para el ejercicio de acciones y
derechos que correspondan al fiduciario, entendidas dichas atribuciones como limitaciones para la
institucién fiduciaria

La cldusula octava inciso “p”, en conjuncién con la clausula Décima Segunda del Octavo Convenio
Moadificatorio al Contrato de Fideicomiso, relativa a las “facultades del Comité Técnico”, mismas que
a la letra dicen:

OCTAVA.- DE LAS FACULTADES DEL COMITE TECNICO.- El Comité Técnico del presente
“FIDEICOMISQ” tendra enunciativamente las siguientes facultades....

p. Instruir a la “FIDUCIARIA” sobre las personas a quienes deberan conferirse mandatos o poderes
para que se cumplan las funciones secundarias, ligadas y conexas a la encomienda fiduciaria, o
para la defensa del patrimonio fideicomitido, - incluyendo en éste al "PATRIMONIO NO
AFECTABLE”, indicando cuando sus facultades no podran ser delegadas por el (los) mandatario(s)
o apoderado(s) a terceros. Asimismo podra autorizar el otorgamiento de facultades diferentes a las
sefaladas en la clausula Décima Segunda de este Contrato.

DECIMA SEGUNDA - DE LA DIRECCION DEL FIDEICOMISO.- EI Comité Técnico comunicara a
la “FIDUCIARIA” sobre la designacion que realice el FIDEICOMITENTE del Director General del
“FIDEICOMISQ" e instruira se le otorguen poderes generales para pleitos y cobranzas, actos de
administracion y para suscribir titulos de crédito, siendo dicho Director General el responsable de la
realizacién de todos los actos juridicos para la ejecucion de las actividades a que se refiere la
Clausula Cuarta y Cuarta Bis de este contrato y del ejercicio de las facultades que expresamente le
otorgue el Comité Técnico

A su consideracion el proceso mencionado estuvo de mas, en virtud de que el Fideicomiso prevéy
permite que el titular del Fideicomiso sea un Director General por lo que lo que debié de haberse
realizado solo la aclaraciéon correspondiente y sumado a que el nombramiento y sus efectos
surtieron a partir de la fecha del acuerdo emitido y de la fecha de contratacién del Director General.

\N:ntinuando con el desahogo de este punto, la Secretaria de Actas, comentd a.los
- asistentes que del analisis de los acuerdos antes mencionados, se detecté que no se envio
al Fideicomitente el oficio establecido en el acuerdo CT09/09/19-04, por lo que se procedid
a realizar un analisis detallado y las gestiones correspondientes, al dar continuidad al envio
del oficio mencionado, confirmé el area Juridica del Fideicomitente, que el primer proceso
de terna fue realizado conforme a lo que marca el Fideicomiso, por lo que lo concerniente
era solo hacer la aclaracién correspondiente con relaciéon a la nomenclatura ’el\cargo, lo
’ anterior por estar apegado a lo establecido en el Octavo Convenio Modificatorio del
Fideicomiso y en consecuencia no debid hacerse un segundo proceso terna, razompor la
G presenta ante ustedes para su informaciéon y el otorgamiento de los

cofrgspondiente para el Director General del Fojal.
( : - '
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Una vez aclarada ampliamente las dudas y comentarios y en uso de la voz Licenciado
Braulio Alejandro Amado Vallejo, Centro Empresarial de Jalisco por su siglas COPARMEX,
comenta a los presentes que este tema tiene relaciéon con la intencién que se planteé en su
momento de que el Coordinador del Sistema estatal de financiamiento atendiera los temas
de promocion y financiamiento y que adicionalmente se contara con la figura de un Director
General Operativo, y que el proceso planteado fue con la intencion de dar seguimiento al
proceso realizado por lo que coincide en que es correcta la aclaracién presentada, asi
mismo manifiesta la necesidad de abandonar la presente sesién una vez que se emita la
votacion del presente punto, en virtud de atender otras reuniones agendadas con
anterioridad, una vez manifestado lo anterior los integrantes del Comité Técnico del FOJAL
toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-05.- EI Comité Técnico por unanimidad de votos tiene presentado el
informe de los acuerdos: CT-08/04/19-05, CT-08/04/19-06, CT-08/04/19-09, CT-
27/06/19-02 y CT-27/06/19-03, CT-06/08/19-06, CT 09/08/19-01, CT-09/08/19-02 y CT-
09/08/19--04.

CT-31/08/21-06.- El comité Técnico derivado del proceso de seleccion realizado
mediante los acuerdos: CT-08/04/19-05, CT-08/04/19-06, CT-08/04/19-07 y CT-08/04/19-
09 y toda vez que el contrato de Fideicomiso prevé unicamente la figura de Director
General y ya que tomé conocimiento de la Designaciéon del Director General
mediante el acuerdo CT-27/06/19-02, emitido por el Gobernador del estado de Jalisco
en su caracter de Fideicomitente con fecha 10 de junio del 2019, con apego a lo
establecido en la clausula Décima Segunda del Octavo Convenio Modificatorio del
Contrato de Fideicomiso, deja sin efectos los acuerdos CT-09/08/19--01, CT-09/08/19--
02 y CT-09/08/19-04. e instruyen a la Fiduciaria para que le otorgue al Maestro Héctor
Anibal Vélez Chong como Director General del FOJAL los siguientes poderes: Poder
General para Pleitos y Cobranzas, Poder General para Actos de Administracion ,
Poder General para Suscribir Titulos de Crédito y Poder Especial para Abrir y
Manejar cuentas bancarias, todos ellos para ser ejercidos de forma individual,
limitando su ejercicio a los bienes y derechos del fideicomiso para la ejecucion de
las actividades y fines del mismo y revocarle los otorgados como tercero mediante
escritura 222,714.

Una vez concluido con el punto anterior se procede con el desahogo del séptimo punto del
orden del dia.

7.- Presupuesto adicional 2022 - solicitud SHP. 7

En el desahogo del séptimo punto del orden del dia, el Maestro Héctor Anibal Vélez Chong,
Director General del FOJAL, sefalé en término ampliog| los trabajos que se estan
realizando para redisefiar la estructura interna del Fojal y las/metas proyectadas, entre jas
cuales se tiene contemplado el continuar con el impulso gl fomento al emprendlmle t
financiamiento y la inversion cautiva en el Estado de Jalisco
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@ FOJAL

Conforme a los fines del Fideicomiso y los propdsitos establecidos en el PEGyD, el FOJAL ha hecho sinergia en los dltimos afios con aliados que
han sumado a los logros de derrama econdémica y desarrollo regional en Jalisco, propiciando una colaboracién acelerada y la imperiosa
necesidad de conseguir recursos para continuar inyectando liquidez en el empresariado y fomentando los emprendimientos en el estado.

8vo Convenio modificatorio PEGD
. ¥ el emp: imi el fi iami y la inversién productiva en ol estado de Jalisco,
Clausula "CUARTA.- DELC(::.:'X:f:i;dildp:::snn FIDEICOMISO tione incluy y regionds en situaciénde tiach
1 AT 2.3 TOZUIN IMGL § 1TC]E TS QMPIesas (*rite, fraustats y muditas) o o huce capacitadas, titivas

crdciton y diatintas asrvicios financleros.

TN, Promover cursos de capocitacién, asistencia técrica y asesoria .

“HJIEYO!D(;DOID', )
4 Gensrar informaciém Gtil v . pee=tumaTea 13 are e ol reowrssaz ylae » 1 v v
. “oar w peloens publea trsrontinin o wn produsena y Hs
Desarrollo Financiamiento 2020 2021 ... 2022 2023 2024
Empresarial s Mits  Logre -
e et O - L T Montsizle > - Meta Logre -
4 Modelos financiarmients $1,375 / 61,530 $1,450 /81,304 $1.525 $1.600 $1.675
e VDR
o, ey e 23350722041 " 24200/908 ** 25050 25,900 26,750
francamientos
v
Capac taciores 72500/73,651™™ 72,500 / 21,48 77.500 80.000 82,500

FOJAL

Por lo que, se plantea a continuacidn el presupuesto, los objetivos y la derrama econdmica que se detonaria en
caso de acceder a una partida presupuestal de la SHP.

Presupuesto
MDP i ciones
T © Meta - - $1,525 25,050 77,500
Para la operacion de - o~ oo -
) A Planeacién $275 - $1780 27,82 77,680
programas como: T
- " - $ns - $sns 162 38,280
© Subsidio de tasa de interés (microcréditos, Producto financiero
emprendedores, cadenas preductivas)
o Fondo de garantia (MiPyMes - _Cultum fmprosgrlnl ‘
economias regionales) Emprende 32 T &0 =7 .
o Fondos de inversion startups (Fintech, Edtech, Avarza 20 2
S2a$, Healthtech, Foodtech) 5“5 Coniolids a
Pyma Crédrio 2 £ i
Pyme Plus
SEGUNDO PISO
g $160 = $1,665 27,020 39.400
H . Producto financiero
En conclusion: |
% Garantias - NATIN - $L0 o s o R
El FOJAL requiere acceder a un presupuesto de por lo I 3 - = 2 ‘
menos $100 MDP, para operar los programas antes ) i )
p 2 ) . i Garartias - Microcrudin 2 : S0 .
mencionados y asi conseguir un impacto econémico $160 . )
$/4c/$1,500 MDP. Fordeo Mo : ;
PYME Fondeo - Factoraje - = ¢ S 2]
Fondo de Capital Rl 3
Siando i ) D por lo menes para los prévmos dos ejercicsos (22 - 231
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Una vez desahogado y comentado ampliamente este punto, los integrantes de Comité
Técnico del FOJAL toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-07.- EI Comité Técnico aprueba por unanimidad de votos, solicitar para
el presupuesto 2022 $100°000,000.00 Cien millones de pesos 00/100 Moneda
Nacional para operar los programas: Subsidio de Tasa de Interés (Microcréditos,
Emprendedores, Cadenas productivas), Fondo de garantia (MiPyMes - Economias
regionales) y Fondos de Inversion Startups (Fintech, Edtech, SaaS, Healthtech,
Foodtech) y asi conseguir un impacto econémico de mas de $1,500°000,000.00 Mil
quinientos millones de pesos 00/100 moneda nacional.

Una vez concluido con el punto anterior se procede con el desahogo del octavo punto del
orden del dia.

8.- Presentacion, y en su caso, aprobacion de transferencias presupuestales entre
partidas del gasto.

Para el desarrollo de este punto, se le concede el uso de la voz a la Licenciada Merlin
Grisell Madrid Arzapalo, Directora de Administracion y Finanzas del FOJAL, quien explica

la propuesta de modificacion del presupuesto del fideicomiso, referente al requerimiento de
incrementar el recurso a distintas partidas, en los siguientes términos:

DE ¥ 31/08,

INGRESOS AUTOGENERADOS

@ FOJAL
NGREMENTO | DSMINUGON o

- o CONCEPTD
OGENERADOS ESTAT i

000 SERVICIOS PERSONALES 12,263,250.00 263,280.00 116,985.22

i NS TRO 535,675.50 535.675.00 535,675.00
2100 [MATERIALES D€ STRACON, [MSS| A2 {E 31500000 = 31500000 31500000 J

21 [MATERIALES UTILES Y EQUOS MENORLS DF CROINA 152,00000 - 15200000 15002000
MATERIALLS, UTILES Y LQUIPOS MENDRLS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y -

B | asacAooNes : 20,0300 - 2000 2000000

g 2151 |WATIRIAL WPRISO [ NFORMACION DIGITAL 4500000 - 2500000 4502000

1163 MATERIAL DE LIMPIEZA 100,000 00 10200000 12000009

5
5
H
5
5
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¥ INTIDADES
2231 [UTENSILIOS PARATL SERVICIO CE ALMINTACION 35.00000 s 3500000 3500000
2400 [MATIRIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARAGON 90,000.00 s 90,000.00 50,000.00 |
2061 [wATERIL FLECTRICO Y ELECTRONICO 200000 s 20000 2000000
248 WATERWLES COMPLEVENTARIOS 52000 00 S 52000 00 $002000
24851 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 20,000 00 S 22,000 () 2002000
2500 [PRODUCTOS %\_uls‘ FARMACLUTICOS Y DE LABORATORIO 51.175.00 s 5217500 5217500
2532 VEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 12000 00 5
2541 IVAf!lL\US. ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS £2.175.00 { 1 21750 4217500
2600 TIBLES, LUBRICANTES Y ADIVOS 901,500.00 s 901,500.00 S 3000000 841,50000
21 COMVBUSTIBULS, LUBRICANTLS Y ADTTIVOS PARA V‘!fﬁCuOS DESTINADOS A SERVICIOS 502.00000 5 50200000 s 39,0003 34002002
PUBLICOS Y LA OPIRADON DE LOS PROGRAMAS PUSLLOS
2

2322 RETACCIONES ¥ ACCESORIOS MENCRES DE EDIICIOS 400000 L0nm
2331 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DI MOSILIARIO Y EQUIPO DF ACMINISTRACION 150 m s 350w
341 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIRD OF COMPUTO Y TELECCMUNICACIONES S 30,000 00
2361 RETACCIONES ¥ ACCESORIONS MENCRES D EQUIPO DI TRANSPORTE
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FOJAL

Fondo Jalisco
de Fomento Empresarial

Una vez desahogado el presente punto los integrantes de Comité Técnico del FOJAL
toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-08.- EI Comité Técnico aprueba por unanimidad de votos, Ilas
adecuaciones presupuestarias entre partidas de gastos, como se describe a
continuacién:

Del Capitulo 2000,
Partida Origen: 2611 (Combustibles, Lubricantes y aditivos para vehiculos
destinados a servicios publicos y la operaciéon de programas publicos);

Partida Destino: 2941 (Refacciones y accesorios menores para equipo de computo y
telecomunicaciones), por la cantidad de $30,000.00 treinta mil pesos.

Del Capitulo 3000,
Partida Origen: 3311 (Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados), la
cantidad de $200,000.00 doscientos mil pesos;

Partida Origen: 3761 (Viaticos en el extranjero), la cantidad de $14,000.00 catorce mil
pesos;

Partida Origen: 3921 (Otros impuestos y derechos), la cantidad de $36,0000.00 treinta
y seis mil pesos;

Partida Destino: 3231 (Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion,
educacion y recreativo), por la cantidad de $250,000.00 Doscientos cincuenta mil
pesos.

Una vez concluido con el punto anterior se procede con el desahogo del noveno punto del
orden del dia.

9.- Autorizacion de permuta de sueldo entre puesto de Ejecutivo de Cumplimiento y
Ejecutivo de Control.

Continuado con el uso de la voz a la Licenciada Merlin Grisell Madrid Arzapalo, Directora
de Administracion y Finanzas del FOJAL, en términos amplios explica a los asistentes la
necesidad de considerar la permuta de sueldo entre puesto d Ejecutnvo de Cumplimiento y
Ejecutivo de Control sin afectar el presupuesto del FldeICOF[
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% FOJAL . Adecuacién salarial

Propuesta para aprobacidn

Aprobado por CT

* El puesto con el Salario de $22,000.00 pesos, sera Ejecutivo de Cumplimiento, perteneciente a la
Direccién de Contraloria Interna. El sueldo actual de este puesto es de $24,999.90.

o ‘ )
37, Jqusgo

Justificacién

@ FOJAL

Es importante mencionar que esta modificacion se debe a que el perfil de puesto
requerido para el Ejecutivo de Control Interno es compatible con la experiencia laboral
con la que actualmente cuenta el Ejecutivo de Cumplimiento, mismo que tiene un sueldo

de $24,999.90 pesos.

Ademas es parte de las estrategias para motivar al personal interno, sin necysidad de

algerar el presupuesto aprobado previamente, capitulo 1000: Servicios personales.

Jalisco
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Una vez desahogado el presente punto los integrantes de Comité Técnico del FOJAL
toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-09.- EI Comité Técnico aprueba por unanimidad de votos la permuta de
sueldo entre puesto de Ejecutivo de Cumplimiento y Ejecutivo de Control, siempre y
cuando se cuenten con los vistos buenos correspondientes de acuerdo a las
politicas administrativas.

Una vez concluido con el punto anterior se procede con el desahogo del décimo punto del
orden del dia.

10.- Autorizacion de contratos de comodato con las UNIRSES de Lagos de Moreno y
Puerto Vallarta.

Para el desahogo del presente punto, se le concede el uso de la voz a la Licenciada Merlin
Grisell Madrid Arzapalo, Directora de Administraciéon y Finanzas del FOJAL, quien explico a
los integrantes del Comité Técnico que el Fideicomiso hace uso de oficinas inmobiliarias de
las UNIRSES, en los municipios de Colotlan y Ocotlan bajo contrato de comodato,
haciendo falta formalizar el derecho de uso de los inmuebles ubicados en los municipios de
Lagos de Moreno y Puerto Vallarta, por lo que se puso a consideracion de los asistentes a
la presente sesion de Comité, la aprobacién del contrato de comodato en los términos
sujetos a la disponibilidad presupuestal del Fideicomiso.

@ FOJAL

El Fideicomiso ocupa oficinas de las UNIRSES a través de un comodato en los Municipios de Colotldn, Puerto
Vallarta, Lagos de Moreno y Ocotldn. En las cuales no se ha pagado arrendamiento por el espacio.

Se cuenta con contrato de comodato con las UNIRSES de Colotldn y Ocotldn. Sin embargo, para las UNIRSES de
Lagos de Moreno y Puerto Vallarta no se cuenta con el instrumento juridico mencionado. Lo anterior, obedece a que
la Secretaria de Administracion solicitd que se incorpore una contraprestacion en especie para estas UNIRSES,
misma que se sefala en la clausula décima segunda del contrato, que dice:

DECIMA SEGUNDA.- DE LA CONTRAPRESTACION Y DEL PAGO DE LOS SERVICIOS. Ademas de las
obligaciones previstas en la Legislacion Civil del Estado de Jalisco, “EL COMODATARIO™" acorde a su disponibilidad
presupuestal, de sus propios recursos y de manera anugl, conforme a la vigencia del presente instrumento,
proporcionara el equivalente a $11,000.00 (once mil pesos{00/100 M.N.) en insumos de limpieza tal como lo son
tapetes sanitizantes, papel higiénico, pastillas desodorantes Jtapetes para mingitorio y/o bolsas para basura, para su
uso en las instalaciones de “LAS UNIRSES”, en las fefhas/ que “EL COMODANTE" por conducto de “LA

Eel
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Una vez desahogado el presente punto los integrantes de Comité Técnico deI FOJAL
toman el siguiente acuerdo:

CT-31/08/21-10.- El Comité Técnico del FOJAL autoriza por unanimidad de votos la
formalizaciéon y suscripcion de los dos contratos de comodato de oficinas con las
Unidades Regionales de Servicios Estatales (UNIRSES) de Lagos de Moreno y Puerto
Vallarta y el otorgamiento de una contraprestacion para a las UNIRSE consistente en
insumos para la limpieza por un monto equivalente a $5,500.00 Cinco mil quinientos
pesos por cada una de las dos oficinas.

Una vez concluido con el punto anterior se procede con el desahogo del punto décimo
primero en su inciso b) del orden del dia.

11.- Seguimiento de acuerdos.

b) CT-29/09/20-07 Se aprueba la solicitud de ampliacion de prérrogas de
periodos de gracia hasta por 6 meses, para créditos que se encuentren al
corriente en sus pagos y se instruye informar mensualmente sobre las
prorrogas otorgadas- Informe de Prérrogas al 31 de agosto del 2021.

Continuando con el uso de la voz, la Secretaria de Actas, sefnala en términos amplios a los
asistentes, el resumen de prérrogas aplicadas al 31 de agosto del 2021, por lo que una vez
desahogado el presente punto los integrantes de Comité Técnico del FOJAL toman el
siguiente acuerdo:

Primera

Prorrogas / Mes de Aplicacion

Segunda vez Tercera Vez Cuarta Vez Total

Prorrogas aplicadas Septiembre a
Diciembre 2020 - al e ’ ‘ -
Prorrogas aplicadas
17 25 38 100 180
Enero a Junio 2021
Prorrogas aplicadas :
2 3 ' 4 7 AL
Julio - Agosto 2021 . ®

Total // 57 49 113 107 3sﬁ\
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CT-31/08/21-11.- EI Comité Técnico del FCJAL por unanimidad de votos tiene
presentado el Informe mensual de prérrogas.

12.- Asuntos Generales.

Una vez leida y aprobada, la presente acta se firmé por el Presidente del Comité Técnico,
la Secretaria de Actas y el Director General del FOJAL, asi como por los demas integrantes

del Comité presentes en esta sesion.

Se agrega la lista de asistencia como Anexo 1, que forma parte integral del presente

documento.

—
Lic.-Efrén Djaz Castillero

Presidente Suplente del Comité
Técnico

" Mtr .DdlIes ictoria

Tepezano Gomez

Secretario de Actas

Mtrg.HéctohAnifal Vélez

Chorg

Apoderado General y Director
General del FOJAL.

Lic. Manuel L6pez Gonzalez.
Secretaria de Planeacion y Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

Lic. Maria Fernanda Arizmendi
Sam.

Secretaria de la Hacienda Publica deIIEstado de i

Jalisco.

Lic. Mirna Ayde Hernandez Moreno.
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres del Estado de Jalisco.
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Lic. Mireya Chavez Macias.
Secretaria de Economia del Gobierno Federal.

Ing. Eliezer Espinoéa Vazquez.
Instituto Nacional de la Economia Social del
Gobierno Federal.

Lic. Daniel Vilches Pacheco
Camara Nacional de Comercio, Servicios y
Turismo de Guadalajara.

Lic. Braulio Alejandro Amado Vallejo.
Centro Empresarial de Jalisco, Sindicato e
Patronal.

Blga. Jocelyn Abdiel Moreno Pina.
Consejo de Camaras Industriales de Jalisco.

Las presentes firmas forman parte integral del Acta de la VIIl Sesion Ordinaria del Comité
Técnico del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial, desarrollada el dia 31 de agosto de
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