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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
PLATAFORMA ABIERTA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE JALISCO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO *“PLAI", QUIEN
COMPARECE A TRAVES DE SU DIRECTORA Y REPRESENTANTE LEGAL,
MAESTRA NADIA PAOLA MIRELES TORRES, Y POR LA OTRA PARTE
FUNDACION MUJER EMPRENDE A. C., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO “EL ALIADO”, QUIEN COMPARECE A TRAVES DE SU
DIRECTORA GENERAL ROCIO BERNAL SERRANO; A QUIENES EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES"” QUIENES SE
SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

.  DECLARA “PLAi", A TRAVES DE SU DIRECTORA Y REPRESENTANTE
LEGAL:

I1 Que la Plataforma Abierta de Innovacién y Desarrollo de Jalisco,
es un ente de educacidon superior, que tiene por objeto ofrecer
formacion actualizada y capacitacion de recursos humanos, a
través de un modelo educativo innovador y flexible, basado en
diversas modalidades educativas para el aprendizaje, de
conformidad a su Reglamento Interno y mediante el uso de
tecnologias de informacién y comunicacion actuales y emergentes
para el desarrollo de la innovacion y el emprendimiento.

2 Que el Organismo Publico Descentralizado denominado
Plataforma Abierta de Innovacién y Desarrollo de Jalisco (PLAI), es
creado a través del Decreto: 27786/LXII/19, publicado en el
Periodico Oficial "El Estado de Jalisco", el 28 de diciembre de 2019..

N1-ELIMINADO ¢ |3 Que la Mtra. Nadia Paola Mireles Torres, Directora del Organismo
Publico Descentralizado denominado Plataforma Abierta de
Innovacién y Desarrollo de Jalisco (PLAI), designada a través del
acuerdo de fecha 9 enero de 2020 (dos mil veinte), suscrito por el C.
Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, con efectos a

partir del 1 de enero del afio 2020 (dos mil veinte).

.4 Que su Directora suscribe el presente convenio en uso de las
facultades que le confiere el articulos 12, 15 fraccién Vil de la Ley
Organica del Organismo Publico Descentralizado denominado
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Plataforma Abierta de Innovacién y Desarrollo de Jalisco.

5 Que, para los fines de este Convenio, su domicilio Legal se
encuentra ubicado en la Calle Independencia #55 A, Col.
Guadalajara Centro C.P. 44100 Torre “C", Piso 2, del complejo
Ciudad Creativa Digital en Guadalajara, Jalisco

Il. DECLARA “EL ALIADO", A TRAVES DE SU DIRECTORA GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL:

.1

1.2

1.3

.4

Ser una Asociacion Civil debidamente constituida de conformidad con las
leyes de los Estados Unidos Mexicanos seguin consta en el acta
constitutiva de numero 1578 mil quinientos setenta y ocho otorgada
ante la fe del Lic. Sergio Ivan Gonzalez Rosano, Notario Publico Numero
siete de Hidalgo, con fecha del 25 veinticinco de abril de 2015 dos mil
quince;

Que su Directora General, cuentan con las facultades suficientes para la
celebracién del presente convenio, mismas que a la fecha no le han sido
revocadas, limitadas, ni en forma alguna modificadas, segun lo acredita
con el Acta Constitutiva mencionado en la Declaracién inmediata
anterior.

Que su objeto es el Desarrollo y ejecuciéon de programas innovadores
para empoderar e impulsar el crecimiento de mujeres emprendedoras y
empresarias.

NZ-ELIMINADO 2

P

lil.- DECLARAN LAS PARTES:

NADO 6

l111. Que de conformidad con las citadas declaraciones, reconocen la
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan. Asi mismo,
conocen el alcance y contenido de este Convenio de Colaboracion
y estan de acuerdo en someterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio de Colaboracién, tiene por objeto establecer

las ba

vincul

sesy criterios en la realizacion de acciones de interés y beneficio mutuo,

relacionadas con el desarrollo académico, y tecnolégico para fortalecer la

acion, que seradn acordadas mediante Convenios Especificos que
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deriven del presente Convenio de Colaboracién y de conformidad con la
normatividad aplicable entre “PLAI"” y “EL ALIADO” en el dmbito de sus
respectivas competencias y capacidades, a partir de la implementacién de
proyectos institucionales.

SEGUNDA.- Para cumplir con el objeto del convenio, las partes acuerdan
desarrollar actividades como las que, de manera enunciativa mas no
limitativa, se mencionan a continuacion:

a) Desarrollar programas de formacidén y contenidos educativos que
permitan formar recursos humanos competitivos y actualizados y
el desarrollo del talento humano en Jalisco.

b) Promover los ejes tematicos de PLAI (industria 4.0, habilidades
blandas, industrias creativas, tecnologias de informacion,
innovacion y emprendimiento).

c) Desarrollar proyectos de innovacion en areas de interés para ambas
instituciones.

d) Promover el trabajo colaborativo, el intercambio de ideas, la
generacion de conocimientos, asi como el desarrollo de soluciones
a retos sociales y econdmicos, a través de la vinculacidon entre
actores estratégicos de ambas instituciones.

e) Promover la adopcion de tecnologias de informacion que permitan
la adquisicion de competencias necesarias para la transformacion
digital.

f) Brindar servicios tecnolégicos que permitan la virtualizacion de
materiales educativos, la produccién de contenidos digitales y el
fortalecimiento de capacidades tecnoldgicas.

g) Facilitar el uso de las instalaciones fisicas de PLAi en Ciudad
Creativa Digital para la realizacion de eventos de cardacter
académico o profesional.

N4-ELIMINADO §) Dar acceso a los servicios virtuales de PLAi para la gestion del
conocimiento, la realizacién de cursos o reuniones y la transmision
de eventos por videoconferencia.

I) Las demas que acuerden las partes para la ejecucion del presente
convenio.
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TERCERA.- Las partes se comprometen a apoyar financieramente en forma
equitativa y proporcional los programas de trabajo que se originen, en su
caso, del presente convenio en la medida de su disponibilidad presupuestal.

CUARTA.- Las partes acuerdan que los programas de trabajo que se deriven
de este convenio, seran elevados a la categoria de convenios especificos de
colaboracion, una vez signados por sus representantes institucionales,
mismos que se consideraran anexos y formaran parte integral del presente
Instrumento.

QUINTA.- Los convenios especificos describirdan con toda precision y segin
corresponda las actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de
las partes, el presupuesto para cada actividad, definicion de fuentes de
financiamiento, personal involucrado, instalaciones y equipo a utilizar,
calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para determinar con
exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos convenios que seran los
instrumentos operativos del presente convenio general.

SEXTA.- Las partes convienen en regular cada convenio especifico, seguin
corresponda, lo relativo a la propiedad de los derechos de autor, de los
materiales que elaboren como resultado de las actividades conjuntas que
desarrollen.

SEPTIMA.- “PLAI" nombra como representante para la comunicaciéon de tipo
general, administrativo y académico del presente convenio a la Lic. Candice
Carrazco Castaneda y “EL ALIADO" a Lic. Karla Vazguez, quienes se
constituiran como grupo permanente de vinculacién.

OCTAVA.- Las facultades y atribuciones del grupo permanente de vinculacion
mencionado en la clausula anterior, seran las siguientes:

a) Coordinar la elaboracion de convenios especificos de trabajo a que se
refiere la clausula cuarta, apoyandose en todos aquellos grupos o
especialistas que se consideren necesarios. Los programas elaborados
deberan contener la autorizacién de las partes que tendrdn
intervencion en los mismos.

NAD®) Eestionar ante las autoridades de cada institucion las acciones que se
deriven de los convenios especificos de trabajo que hayan sido
aprobados por las partes.

c) Realizar el seguimiento y evaluacion de los convenios especificos de
trabajo a que se refiere la cldusula cuarta.
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NOVENA.- En forma conjunta o separada, las partes buscardn ante otras
instituciones, dependencias gubernamentales y organismos de caracter
nacional e internacional, la obtencion de los recursos necesarios para el
desarrollo de los programas relativos a los convenios especificos, en caso de
que dichos recursos no puedan ser aportados por las partes total o
parcialmente.

DECIMA.- En el desarrollo de los programas de trabajo, ambas partes se
comprometen a respetar la normatividad vigente y aplicable de cada una de
las mismas.

DECIMA PRIMERA.- Las partes no tendran responsabilidad civil por dafios Y
perjuicios ocasionados por causas de fuerza mayor o caso fortuito, que
pudieran impedir la continuacién del presente convenio y/o de los convenios
especificos. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las
actividades en la forma y términos que determinen las partes.

DECIMA SEGUNDA.- Ninguna de las partes podra ceder o transferir, en todo
0 en parte, los derechos y obligaciones que emanen del presente Convenio o
de los Convenios Especificos de Colaboracién.

DECIMA TERCERA.- El personal de cada una de las partes que sea designado
para la realizacion conjunta de cualquier accién con motivo de la ejecucion
del presente convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccion vy
dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral o lo
haya contratado, por lo que no existira relacion alguna para con la otra parte,
por lo que en ningun caso podra considerarse patrones sustitutos o solidarios
y por tanto, cada una de ellas asume las responsabilidades que por dicha
relacién les corresponda.

DECIMA CUARTA.- El presente instrumento entrard en vigor a partir de la
fecha de su firma, tendra una vigencia de 1 (un) afio y 6 meses, pudiendo
prorrogarse mediante acuerdo por escrito entre las partes, previa evaluacién
de los resultados, sin perjuicio del cumplimiento de los convenios especificos
en desarrollo.

NADO, 6

DECIMA QUINTA.- E| presente convenio, podra ser renovado, modificado o
adicionado por voluntad de las partes durante su vigencia, mediante la firma
del Convenio o Adendum Modificatorio respectivo; dichas modificaciones o
adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.
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DECIMA SEXTA.- Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los
compromisos contraidos en €l, son producto de su buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento; en
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, ésta serd
resuelta de mutuo acuerdo.

“LAS PARTES” acuerdan que, en caso de subsistir duda o controversia sobre
la aplicacion, interpretacion y/o cumplimiento del presente Convenio, se
someteran a medios alternos de solucion de conflictos.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes del contenido y
alcance de cada una de sus clausulas e indicando que en su celebraciéon no
existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo que vicie su consentimiento lo
firman al margen y al calce por duplicado en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco, a los 09 nueve dias del mes de julio del afio 2021 dos mil veintiuno.

POR “PhAI” POR “Mujer Emprende”

N7-ELIMINADO 6

Mtra. Nadia Paola Mireles Torres Rocio BernalSerrano
Directora Directora General

TESTIGOS

Lic. Margarita Nino Montoya Lic. Candice Carrazco Castaneda
Directora de Planeacion Coordinadora de Alianzas
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y
21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el domicilio de un particular, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccidn Il inciso "a" y
21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccidn Il inciso "a" y
21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

5.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y
21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y
21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

7.- ELIMINADA la firma de particular, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y
21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.



