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2022. Plazas vacantes y ocupadas. 2018-2022 Plazas vacantes del personal de base y confianza.

NOMBRE CORTO
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Tabla Campos

DESCRIPCION
La informacion con base en su estructura organica vigente, respecto de las

plazas que se encuentran vacantes y ocupadas.

Plazas Autorizadas: 47

Plazas Vacantes: 1

FECh? el el a 5 A A Clave o nivel Tipo de plaza A A Por cada puesto y/o cargo de la estructura especificar el Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),
Ejercicio perl_odo que se Fecha de término del periodo que se informa Denominacion del area Denominacion del puesto de puesto (catlogo) Area de adscripcion estado (catalogo) publica(n) y actualizan la \’nforrn‘acién '
informa
2022 | Oldeenero 01 de marzo Direccion General Directora 2% Confianza Plataforma Abierta de Innovaciény Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
Desarrollo de Jalisco
2022 01 de enero 01 de marzo Organo Interno de Control Organo Interno de Control 21 Confianza Direccién General Vacante Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01de marzo Direccion Juridica Director Juridico 21 Confianza Direccion General Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Secretaria de Direccion General Secretaria de Direccion General 9 Confianza Direccién General Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Direccion de Conocimiento Director de Conocimiento 23 Confianza Direccion General Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Coordinacién de Disefo de Programas Coordinadorde Programas 6 Confianza Direccién de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Coordinacion de Disefio Instruccional Coordinador de Disefio Instruccional 16 Confianza Direccion de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Auxiliar de Disefo Instruccional Auxiliar de Disefio Instruccional 6 Confianza Direccién de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Coordinacion de Control Escolar Coordinador de Control Escolar 15 Confianza Direccion de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Coordinacién de Desarrollo Multimedia Coordinador Desarrollo Multimedia 6 Confianza Direccién de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Responsable de Produccion Responsable de Produccion il Confianza Direccion de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Auxiliar de Producciéon Auxiliar de Produccion 6 Confianza Direccién de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Desarrollo y Disefio Grafico Desarrollo y Disefio Grafico 5 Confianza Direccion de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Desarrollo y Disefio Grafico Desarrollo y Disefio Grafico 5 Confianza Direccion de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Coordinacion de Desarrollo de Talento Coordinador de Desarrollo de Talento 15 Confianza Direccion de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Responsable de Seguimiento al Aprendizaje Responsable de Seguimiento al Aprendizaje n Confianza Direccion de Conocimiento Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Direccion de Innovacion y Tecnologia Director de Innovacion y Tecnologia 23 Confianza Direccion General Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Coordinacién de ilnfraestructura Tecnologica Coordinador de Infraestructura Tecnologica 16 Confianza Direccion de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Coordinacion de Plataformas Coordinador de Plataformas 16 Confianza Direccion de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Auxiliar Especialista en Plataformas Tecnoldgicas Auxiliar Especialista en Plataformas Tecnolégicas 6 Confianza Direccién de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Coordinacion de Arquitectura de Software Coordinador de Arquitectura de Software 16 Confianza Direccion de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Coordinacion de Investigacion e Innovacion Coordinador de Investigacion e Innovacion 15 Confianza Direccion de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Operador de Laboratorios de Innovacion Operador de Laboratorios de Innovacion n Confianza Direccion de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Técnico Desarrollador de Software Técnico Desarrollador de Software n Confianza Direccion de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Especialista en Ciberseguridad Especialista en Ciberseguridad n Confianza Direccion de Innovacion y Tecnologia Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Direccion de Planeacion Director de Planeacion 23 Confianza Direccion General Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Coordinacién de Alianzas Coordinador de Alianzas 16 Confianza Direccién de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Coordinacién de Comunicacion Social y Mercadotecnia Coordinador de Comunicacion Social y Mercadotecnia 16 Confianza Direccion de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Auxiliar de Comunicacién Social Auxiliar de Comunicacién Social 6 Confianza Direccién de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Coordinacién de Protocolo Coordinador de Protocolo 16 Confianza Direccion de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Coordinacién de Planeacién Coordinador de Planeacién 6 Confianza Direccién de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Coordinacion de Gestion y Evaluacion de Proyectos Coordinador de Gestion y Evaluacion de Proyectos 16 Confianza Direccion de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Analisis Estadistico Analisis Estadistico 15 Confianza Direccién de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Analista Escritor Analista Escritor 6 Confianza Direccion de Planeacion Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Direccion Administrativa Direccion Administrativa 21 Confianza Direccion General Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Coordinador de Recursos Financieros Coordinador de Recursos Financieros 16 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Supervisor de Almacén Supervisor de Almacén 7 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Analista de Recursos Humanos y Némina Analista de Recursos Humanos y Némina 7 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01de enero 01de marzo Chofer Mensajero Chofer Mensajero 3 Confianza Direccién Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Recepcion Recepcionista 1 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Recepciéon Recepcionista 1 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Técnico Administrativo A Técnico Administrativo A 1 Confianza Direccion Juridica Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Técnico Administrativo A Técnico Administrativo A 1 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Técnico Administrativo A Técnico Administrativo A 1 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Técnico Administrativo A Técnico Administrativo A 1 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)
2022 01de enero 01 de marzo Técnico Administrativo A Técnico Administrativo A 1 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccion Administrativa)
2022 01 de enero 01 de marzo Ayudante General Ayudante General 1 Confianza Direccion Administrativa Ocupado Recursos Humanos (Direccién Administrativa)




