Consejo Ciudadano de Seguridad

Acta de sesion

Fecha § 7 de diciembre de 2020, 17:00 horas

e e

G
da por | Ana Maria Vazquez Rodriguez, Presidenta

Asistentes:

e Presidenta del Consejo Ciudadano de Seguridad, Ana Maria Vazquez (AMV)
o Consejera [IININNNG (RG)

¢ Consgjera INIINIEIGNGGG_— (H)

¢ Consejera ININIGIGINININGNGNGNGNGNGNGNGEGEGEGEGEGG ES)

e Consejera Margarita Sierra Diaz de Rivera (MSD)

o Consejero IHIIIIIIIINGN. (/)

o Consejero INIINIGINGEGEN -G)

s Consejero INIINIGNGE /R) |

¢ Consejero suplente | INGzTzTN (JR)

e Consejero suplente NI (/C)

e Consejero suplente | (A1)

e Consejero suplente NG A

ORDEN DEL DIA
Verificacion del quérum
Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia
Revision y aprobacion del acta del 23 de noviembre de 2020.

Seguimiento de acuerdos

A

Revisién de los documentos de propuesta de Reglamento del CCS
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6. Asuntos pendientes y varios

7. Cierre de la sesion

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del quérum

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia

Siendo las 17:05 horas se confirmé el quérum para iniciar la sesion y se aprobé
el orden del dia.

Tema

3. Revisiény, en su caso, aprobacion del acta del 23 de
noviembre de 2020

AMV consulté si hay observaciones en la minuta de la sesion pasada

y se hizo una observacion a los acuerdos de la minuta. Se comentd
que en tanto no haya un canal abierto con el personal del
Secretariado Ejecutivo, quedara pospuesta su propuesta de realizar
un documento explicativo. Se propuso que se incluya en la minuta
con los ajustes que se lleven a cabo. [SM, AMV]

Sobre |la toma de protesta, los consejeros y consejeras preguntaron a
la Presidenta si sera transmitida y coincidieron en que era lo mejor
para ir posicionando al Consejo. [MSD, SM, JR, AMV]

Terminada la revisién, el Consejo aprobé la minuta.

Tema

4. Seguimiento de acuerdos

AMV dio lectura a los acuerdos: la consejera MSD envi6 las minutas

anteriores. El proyecto de reglamento que también fue enviado. La
consejera MSD hablé con Ricardo Sanchez sobre el Secretario
Ejecutivo y la pertinencia que sea una persona afin a la Presidenta. |
Ricardo Sanchez dijo que JC es buen elemento, no obstante, se
retird, pero dio su aprobacion si se le quisiera invitar de nuevo.

Luego hablé sobre el personal del secretariado y convertirlo en un
think tank para proveer informacién valiosa al Consejo. Ricardo
Sanchez estuvo de acuerdo con una gran apertura al proceso de este
Consejo. Se pregunt6 si se dijo algo sobre el presupuesto, pero no se
menciond el tema. [AMV, MSD]
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AMV informd que tuvo una charla con Ricardo Sanchez sobre el
histérico. Dijo que habra que ver con el personal del secretariado si
tienen minutas anteriores y ver la posibilidad de crear un repositorio.
El también comenté que no conoce mucho el trabajo del Consejo, asi
que no esta del todo discutido.

Le envio el listado del personal con su tarea o comisidén al
Consejo (y compartio pantalla para comentar la lista). Las tres
personas en azul, en la lista, son nuevas y dos de ellos
ocupan las plazas que quedaron vacantes cuando renuncio el
anterior presidente. También menciond que hay que contactar
a Armando Tejeda, ya que él puede proveer informacion del
personal.

Hablaron del Secretario Técnico nombrado, pero no le dio
detalles del porqué no esta. Dio la impresién de que aun no
quieren tomar una decision al respecto y sugirié probar dos o
tres meses a ver si funciona y si no, y que el Consejo tome
una decision. Se insistié sobre las posibilidades en caso de
que el Consejo decida optar por otra perspectiva, a lo que
respondié que habria que revisar el estatus de la plaza para
ver si se puede o0 se tiene que crear otra.

Hablaron sobre sus inquietudes y prioridades desde su
Coordinacion y lo que esperarian del Consejo. Basicamente se
tomé la idea de ir trabajando hacia un think tank o unidad que
genere informacion.

Le parecid que las redes vecinales hay que seguirlas
trabajando. Menciond algunos ejemplos histéricos, por
gjemplo, con AMLO hace unos afios en la CDMX. Le gustaria
que se revise un plan de trabajo que no conoce y que si se
considere una nueva agenda de seguridad aprovechando que
el Consejo se esta renovando y dar mucha mas atencion al
tema de prevencion, también elaborar un trabajo mas
interinstitucional al respecto.

Preguntd si habria otras instancias con las que el Consejo
deberia interactuar y abrir canales de comunicacion. Se tiene
que entender el papel del Consejo.

Sobre la renuncia del anterior Secretario Técnico, los consejeros y
las consejeras comentaron que:

Se expreso la duda de por qué JC se fue y los motivos, ya que
tiene nombramiento y plaza: al parecer fue por cuestiones del
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Tambien se dijo que otro motivo fue por el anterior
Coordinador y porque esta cerca de la jubilacion.

e Se exhortd a verlo en perspectiva, ya que estuvo mucho
tiempo en el puesto. Se propuso preguntar si el anterior
Secretario Técnico quiere regresar o no. No obstante, se
reconocié que no habia coordinacion entre la presidencia y el
Secretario Técnico. Esto es importante ya que JC no pudo
haberse movido sin autoridad y considerd que en su momento
fue con Macedonio, para acabar de integrar los antecedentes.
Se dijo que es una plaza de confianza por el nivel vy
responsabilidades a reserva de revisar la parte juridica y
administrativa.

e Se informd que Ricardo tampoco tiene informacién sobre si el
movimiento se puede hacer o no, o si se requiere una nueva
plaza.

e Se propuso preguntar a JC por qué no hay documentacion.
Dada su antigliedad, él deberia saber esto y explicar al
Consejo. Debe existir esa informacion y se requiere saber
donde estan los respaldos. [JC, AMV, JEG, SM, MES, JR,
RG]

AMV comentd que no fue mas incisiva con Ricardo Sanchez, pero al
final €l menciond que el personal esta adscrito a la Coordinacion,
pero no que no era su jefa, asi que él no tiene tampoco clara la
situacion. Se podrian reubicar.

MSD dijo que si fue muy insistente sobre el nuevo Secretario
Ejecutivo, ya que ella hizo ese acuerdo con el Gobernador. Puede
ser complejo, pero no vio problema en eso, ya que si esta
comisionado que se quede alld. La consejera ha mandado las
minutas. Ricardo Sanchez no esta informado, porque no ha asistido a
las sesiones, pero si se le ha comentado. Se enfatizd en la
importancia de su asistencia. Preguntdé ;Cémo la Coordinacidn
contrata gente sin que el Consejo sepa? Se exhortdé a aclararlo a
fondo.

La parte administrativa depende de la Coordinacion. El actuar del
Consejo es independiente y MSD es la Unica servidora publica y por
eso el Gobernador no estuvo de acuerdo en que estuviera
Macedonio.
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Dijo que JC es maestro en la Academia de Policia. También dijo
estar en total desconocimiento sobre lo que hace el personal y
parece extrano que haya pedido continuar con las redes vecinales.

AMV propuso a las y los consejeros/as pedir que Ricardo Sanchez
asista al Consejo para que sea el espacio donde se aclaren todos
estos temas.

Las consejeras y consejeros dieron su punto de vista:

e Se propuso que el jefe inmediato, el Coordinador y la
Presidenta del Consejo sean quienes platiquen con el anterior
Secretario Técnico.

e Se dijo que hay que rescatar la informacion de los Gltimos dos
anos y que debe haber institucionalidad, esto porque parece
que el Consejo esta comenzando de nuevo.

e Preocupa que renovar al Secretario Técnico debe ser una
decision de un funcionario y no del Consejo.

e Se afirmd que es necesario tener una reunién con Ricardo
Sanchez sobre el presupuesto y el equipo.

AMV dijo que Ricardo Sanchez es quien deberia estar, no JC. La
Presidenta hablaria con JC y consultaria con el Consejo para tomar
una decision conjunta. Dijo decantarse mas por renovar a las
personas, empezando con la Secretaria Ejecutiva. Considero que es
lo mas conveniente y tomando en cuenta el acuerdo que la consejera
MSD ya tuvo con el Gobernador.

Se plante6 que la informacion se debe entregar y la via debe ser a
través de Ricardo Sanchez, en el entendido de que es para saber
dénde esta su entrega, recepcion y por qué no esta en el gjercicio del
cargo. Seria buena oportunidad para renovar. [JEG]

AMV dijo que otra posibilidad es aprovechar que el anterior
Presidente le llamoé para conversar. Considera que él debe tener
pistas, no JC. En general Ricardo Sanchez no tiene mucha
informacion sobre esta situacion, pero que ya es tiempo que se haya
informado. Cuando tocd el tema sobre las preguntas que le hicieron
al Gobernador, mencioné que habria que cambiar de agenda mas a
futuro.

Otro tema que se podria pedir a Ricardo Sanchez es un perﬁlﬂ
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resumido del personal (antigliedad, el por qué llegaron tres personas
nuevas)

Acuerdos
e La consejera Presidenta AMV volvera a conversar con Ricardo
Sanchez sobre la plaza para renovacion y recuperar la
informacion histérica del Consejo, y para que asista a una
sesion del Consejo.
02/CCS/DIC/07/20
e La consejera Presidenta AMV contactard a JC para platicar
con él sobre su trabajo y cémo quedaron las cosas en el
Consejo.
‘5. Revisién de los documentos de propuesta de Reglamento del |

Tema

CCs

AMV dijo que el otro punto era la propuesta de reglamento. Envié dos

documentos al respecto y habria que analizar esto, sugiri6 que los
consejeros y consejeras comentaran sus observaciones en lo
general, para luego revisar por apartados o titulos.

e Se sefiald que en el articulo 42 no se sabia si se han
analizado los programas que lleva a cabo este Consejo. Se
tiene que decidir que temas se van a preservar. Se invito a
tomar como horizonte que este es un Consejo ciudadano vy
debera dar respuestas. Estas dos situaciones traerian la lista
de temas y de comisiones para hacer un analisis serio ya que
es la esencia del Consejo.

e La Presidenta propuso crear un pequefio grupo de trabajo
para esto y que se maneje por grandes apartados. También el
tema del Secretario Ejecutivo deberia ser analizado ya que se
habla de un Secretariado Técnico con un Secretario Ejecutivo.
El capitulo segundo es sobre la naturaleza del Consejo. La
tabla de propuesta tiene una redaccion diferente y pregunto, si
se sugiere una u otra. '

e Se dijo que el documento fue el que se redacto para el Pleno y
hay partes que no se encuentran en la tabla; éste debe ser el
punto de partida pues es el mas actualizado.

e Se comentd que el Capitulo Segundo (articulo 6) no coloca el
sentido mas complejo del Consejo y se exhortd a revisarlo. No
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establece la gobernanza publica ni el ser contrapeso a las
autoridades en materia de seguridad. Esto entra como uno de
los principales ejes. Parece que la redaccion no es acorde con
lo que se esta haciendo de ser los mayores interlocutores de
la sociedad en esta materia. Se dijo que se podria hacer una
propuesta de redaccion recuperando algunas de las
atribuciones y analizar si deben ser reorganizadas a la luz de
la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de
Jalisco (ley).

El tema de las redes vecinales y la denuncia son operativos y
se afirmé que este Consejo no deberia hacer eso, pero la ley
si lo establece.

Se enfatizd que la ley define al Consejo y sus funciones, pero
se puede solicitar que se reforme la ley y asi armonizar todo,
ya que la ley no fue concebida asi. Ahora el marco juridico no
lo permite y hay que solicitar el cambio.

La Presidenta dijo que no es posible hacer ese acento ya que
la ley fue redactada con otra idea. Con los consejeros JEG y
JC se podria trabajar la propuesta. Se pidi6 que se fuera
proponiendo una redaccion nueva para el reglamento y que lo
apruebe el Gobernador. Insistid que ahi estd el marco legal
pero sugiere que se cambie.

Hay que elaborar un argumento contundente para buscar una
transformacion del Consejo. Como estd concebido
actualmente, es imposible cumplir, ya que son 15 personas
para 8 millones de habitantes, y hay que elaborar una nueva
vision para el Consejo.

Se propuso hablar con el Consejo de la CDMX porque éste
funciona con folios, ayudan y presionan cuando algo esta
fallando para revisar los casos y como van. Ese esquema si
sirve.

La Presidenta dijo que también habria que analizar algunos
consejos municipales especialmente en el tema de redes
vecinales para diferenciar las capacidades que se quieren
para este Consejo. Esto tendra implicacion en las areas que
se quieren reformar y asi no incluir en las propuestas lo que ya
no quiere el Consejo. Parece que soélo son tres consejos
municipales en el estado.

Se manifestd que el reglamento vigente no es realista en las
actividades y se sugirié hacer un buen reglamento que sea pie
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para cambiar la ley. [MSD, AMV, JEG, JR, RG, M|

AMV dijo que es idéntico con el 220 de la ley, y que habia entendido
que este ya estaba acordado, y pregunté ;Qué implicaciones hay si
no se tiene reglamento?

Se dijo que si hay implicaciones, pero no ha habido un ejercicio de
planeacion real donde haya proyectos especiales y esto es de alta
prioridad para el corto plazo. De esto depende la incidencia del
Consejo y que se haga un ejercicio de planeacion que contemple los
problemas que le preocupan a la sociedad. Se manifestd que este
deberia ser el primer trabajo y seria un gran aporte. Se requiere de
una metodologia de trabajo. Hay que pensar como lograr el Consejo
“que queremos” con una reflexion previa y lo que se puede hacer. Se
comentd que en este ejercicio de planeacion requiere de imaginacion
para prefigurar una naturaleza distinta, objetivos y lineas estratégicas
y quiza en enero trabajar en la Casa Clavigero de forma segura.
[MSD, MES, JR]

AMV propuso detener la revision de este documento, plantear el
Consejo “que queremos’, y pidid que le dejaran pensar con otras
personas en la Universidad para lograr una propuesta de
metodologia para construir ese documento. Hay dos insumos
importantes, un reglamento nuevo y una serie de diagnosticos en los
cuales basar la propuesta. No es sélo una voluntad o inquietud de
este Consejo. Quiza podria revisarse de forma bianual. También
manifestd que estos documentos anteriores son Utiles ya que
recuerdan lo que no queremos.

Se preguntd ;Cuando se van a tratar los temas que preocupan al
Consejo? Se propuso trabajar en la Casa Clavigero. [MES, MSD]

AMV manifestd dos temas importantes y urgentes: definir la sustancia
del consejo y crear el reglamento acorde a ello. Propuso una sesion
antes de que termine el afio, aunque sea corta.

e Conformar un grupo de trabajo para el nuevo reglamento y
que este se maneje por grandes apartados. Enviar a la
Presidenta observaciones y sugerencias.

- 04/CCS/DIC/07/20
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e La Presidenta AMV presenta'réw'b‘Fé'lﬁﬁmé'éfééWaé metodologia
para lograr el reglamento.

| lema

MH d]jowqdé la vez anterior comunico que ya estaba en pléficas con

el DIF para un taller sobre programas de prevencién de trata. Dijo
- que van en la tercera sesion y preguntd si seguia o se esperaba, ya |
~que fue un vinculo que pidio a nombre del Consejo. Asi que podria
- ser parte del plan de trabajo y le contactaron las personas del staff.
- AMV sugirid que se siga el trabajo que ya se esta haciendo.

Se preguntd si tiene alguna implicacion de presupuesto y MH
respondié que ninguna. [JC, MH]

- Sobre el tema de desaparecidos se dijo que: ya se instalaron tres
~mesas y hubo una reunion con los colectivos para un diadlogo de
- gobernanza permanente y fue parte de este Consejo. [MSD]

| Acterdo .
~ 05/CCS/DICI07/20 |
e La proxima sesion ordinaria sera el viernes 18 de diciembre de
2020 a las 17:00 horas. |

7. CIERRE DE LA SESION: Siendo las 19:00 horas se da por concluida la sesion.

é/;f:, N

Presidenta del Consejo Ciudadano de Seguridad




