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VERSION ESTENOGRAFICA DE LA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACIO[\I GENERAL ESTRATEGICA
DE SEGURIDAD Y SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO, RESPECTO A LA ACTA DE CLASIFICACION DEL EXPEDIENTE DE LA
LTAIPJ/CGES/984/2019 SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 09:00 nueve horas del dia 28 veintiocho de agosto del afio 2019 dos mil diecinueve, estando
constituidos fisicamente en las instalaciones que ocupa la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del
Estado, situada Calle Libertad, No 200, zona Centro, Guadalajara Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 27, 28, 29, 30
fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, 6 fraccién |, 7, 8, 10, 11, 12
del Reglamento de La Ley de Transparencia e Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios; 13, 14 y 19 del Reglamento Marco
de Informacién Publica. Por lo que da inici6 a la sesién.

Acto continuo el Secretario de Comité hace uso de la voz: para hacer constar la asistencia del Maestro. Luis Roberto Davila Sanchez,
Director General Juridico de la Secretaria de Seguridad, integrante del Comité de Transparencia, asistiendo el LIC. OCTAVIO LOPEZ
ORTEGA LARIOS, Director General de Gestion Piblica de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, en su calidad de suplente del
Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado, Dr. Macedonio Tamez Guajardo, Coordinador General
Estratégica de Seguridad en el Estado de Jalisco; quien por cuestiones de agenda no fue posible acudir a la presente sesion de trabajo; y la
presencia del suscrito Maestro. Javier Sosa Pérez Maldonado Titular de la Unidad de Transparencia, se hace constar que la presente sesion
se efectlia en la presencia de la totalidad de sus integrantes que conforman el Comité de Transparencia de este sujeto obligado, por lo que
con fundamento en los arabigos 28 y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios,
y 10 de su Reglamento, 13 fraccion | inciso a) y b), en correlacion con los numerales 15, 16 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacion Pdblica y Proteccion de Datos Personales de la Administracidn Piblica Centralizada del Estado de Jalisco, que existiendo el
quérum necesario para llevar a cabo la presente sesion por lo cual se procede a:

Dar lectura y aprobacion en su caso, del orden del dia correspondiente a la sesion de trabajo de fecha 28 veintiocho de Agosto del
afio 2019 dos mil diecinueve:

1.- Lista de asistencia y establecimiento de quérum legal.

2.- Aprobacion del orden del dia.

3.- Analizar y clasificar particularmente la informacion requerida dentro del expediente de solicitud de informacion LTAIPJ/CGES/984/2019
4.- Clausura de la Sesion.

En uso de la voz el Director General Juridico de la Secretaria de Seguridad, integrante de este Comité de Transparencia el Maestro. Luis
Roberto Davila Sanchez, en relacion al punto nimero 2 dos, pone a consideracion la orden del dia, quienes en votacién econémica la
aprueban de forma unanime y declara formalmente instalada la sesién de Comité de Transparencia de esta Coordinacién General Estratégica
de Seguridad y Secretaria de Seguridad.

Haciendo uso de la voz y en relacion al punto nimero 3 tres, el Titular de la Unidad de Transparencia el Maestro. Javier Sosa Pérez
Maldonado de conformidad a lo dispuesto por los articulos 6 fraccion I, 7, 8, 10, 11, 12 del Reglamento a la ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios; 13, 14 y 19 del Reglamento Marco de Informacion Publica, asi como de
conformidad con el articulo 28 y 30 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, expone a los integrantes lo siguiente:

La presente reunion de trabajo tiene por objeto analizar y clasificar informacion publica en posesion de esta Coordinacion General Estratégica

de Seguridad y la Secretaria de Seguridad del Estado; que fue requerida por conducto de la Unidad de Transparencia, dentro de la solicitud de
acceso a la informacion publica que a continuacion se describe:

Expediente: LTAIPJ/CGES/984/2019
Folio INFOMEX JALISCO — PNT: 05768919

Fecha de recepcion oficial: 10 de Agosto del 2019 dos mil diecinueve.
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Informacion solicitada:

“Se requieren datos y documentos descritos en el archivo que se incluye en la solicitud:
General Retirado Daniel Velasco Ramirez, Secretario de Seguridad

1. ¢Cual es el nombre correcto del nombramiento del C. Raul Sanchez Hernandez y a partir de qué fecha se le considera como
personal en activo de la Secretaria de Seguridad?

2. ¢ Cual es el nombramiento de la C. Beatriz Espinoza Gonzalez en la Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco y a partir de qué
fecha se le considera como personal en activo de la Secretaria de Seguridad?

3. En el nombramiento y/o contrato que tiene el C. Raul Sdnchez Hernandez, quien labora como personal operativo en la Academia
de la Secretaria de Seguridad, ostentdndose como Director operativo de la academia, cuantas horas son las que esta obligado a
cumplir a la semana?

4. ¢Dentro de la némina del Gobierno del Estado de Jalisco, especificamente en la Secretaria de Seguridad, sefialar si existe el
nombramiento de caracter operativo o plaza presupuestal que se denomine como “Director Operativo de la Academia” y/o “Director
Operativo de la Academia de la Secretaria de Seguridad”?

5. Qué documento con fundamento legal que esté por encima de la Ley, que justifique y ampare para que el C. Raul Sanchez
Hernandez este exento de cumplir con el registro en forma clara y precisa en el mismo documento (Bitacora de asistencia) en el que
la mayoria de los empleados de la Academia de la Secretaria de Seguridad demuestran en el dia a dia como obligatorio, que si
cubren con el horario establecido en su nombramiento, tal como lo sefiala la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco
y sus Municipios, en su del Capitulo VI, de las obligaciones de los servidores publicos, Articulo 55. Son obligaciones de los
servidores publicos:

|. Desempefiar sus labores dentro de los horarios establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetdndose a la
direccion de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos; V. Asistir puntualmente a sus labores; XXVII. Ajustarse a los criterios
implementados por la entidad pUblica para la certeza de asistencia dia a dia;

6. Copia simple del documento o registros oficiales tangibles de los Gltimos 30 dias que tienen para comprobar con certeza de
manera clara y transparente de que el C. Rall Sanchez Hernandez cumple con los horarios en la Academia de la Secretaria de
Seguridad que marca la Ley, que no sea un simple testimonio de alguien que lo cubre o proteja para darle todas las facilidades
cuando sale 0 no se presenta por ser requerido en su otro empleo.

7. Cantidad total de la plantilla del personal que labora en la Academia de esa Secretaria de Seguridad
8.- Cantidad de personas que Sl registran entrada y salida en una bitacora en la caseta de acceso.
9.- Cantidad de personas que NO registran entrada y salida.

10.- De la cantidad de las personas que, Sl registran entrada y salida en biticora, cuantos ingresaron antes de la actual
administracion (01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre del 2018 a
la fecha)?

11.- De la cantidad de las personas que, NO registran entrada y salida en bitacora, cuantos ingresaron antes de que iniciara la actual
administracion (antes del 01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre
del 2018 a la fecha?)

12.- Que horario tiene el C. Raul Sanchez Hernandez, quien se ostenta como Director Operativo de la Academia?

13.- ¢ Que horario tiene la C. Beatriz Espinoza Gonzalez, Secretaria del C. Raul Sanchez Hernandez? ¢Registra entradas y salidas en
la Bitacora? Copia simple de los medios que tiene para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario establecido en su
nombramiento durante los Gltimos 30 dias y que la Academia cumpla con la obligaciéon mencionada en la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo I, de las Obligaciones de las Entidades Publicas, Articulo
56. Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales con sus servidores: XVIII. Implementar registros de
asistencia que den certeza al trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo asentado;
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14.- El nombre del resguardante, usuario y quien es el responsable de dar y vigilar el uso correcto de la camioneta Marca Ford tipo
Pick-up, color blanco con placas ......... de acuerdo a la normatividad vigente y aplicable sobre bienes muebles y del Cddigo de Etica
y Conducta de los Servidores Puablicos de la Administracion Publica del Estado de Jalisco, articulo 19. Los servidores publicos
tutelan el principio de integridad y los valores inherentes a éste, cuando respetan las siguientes reglas: fracciones VII. Utilizan los
vehiculos oficiales Unicamente para actividades inherentes al servicio, con excepcion de aquellos asignados por motivos de
seguridad; VIII. Destinan los bienes muebles o inmuebles asignados exclusivamente para el ejercicio de las funciones inherentes a
su empleo, cargo o comision; y IX. Las demas que se determinen en cualquier otra disposicion legal o administrativa.

15. Cantidad de la plantilla del personal de la Direccién General Administrativa de esa Secretaria de Seguridad,
16.- Nimero de personas que Sl registran entrada y salida,
17- Namero de personas que NO registran entrada y salida,

18.- De las personas que, Sl registran entrada y salida en bitacora, cuantos ingresaron antes de la actual administracion (01 de
diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre del 2018 a la fecha)?

19.- ¢De las personas que, NO registran entrada y salida en bitdcora, cuantos ingresaron antes de que iniciara la actual
administracién (antes del 01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre
del 2018 a la fecha?)

20.- Qué documento con motivo y fundamento legal que esté por encima de la Ley o que la supla, justifica y ampara para que el
personal Directivo General y de Area de la Secretaria de Seguridad, quede exento como el C. Radl Sanchez Hernandez, quien se
ostenta como Director Operativo de la Academia de cumplir con la obligacion de demostrar de forma certera y transparente en un
sistema de entradas y salidas o una bitacora el nimero de horas que asiste a sus labores de acuerdo al nombramiento o contrato
que firmaron, al igual que como es exigible para sus subordinados y cumplir con lo establecido en la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios en las siguientes fracciones del Capitulo VI, de las obligaciones de los servidores
publicos, Articulo 55. Son obligaciones de los servidores publicos:

|. Desempefiar sus labores dentro de los horarios establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose a la
direccion de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos; V. Asistir puntualmente a sus labores; XII. Realizar durante las horas
de trabajo las labores que se les encomiendan, que dando terminantemente prohibido abandonar el local o lugar donde presten sus
servicios, sin la autorizacion previa del superior inmediato; XXVII. Ajustarse a los criterios implementados por la entidad publica
para la certeza de asistencia dia a dia;

21.- Ha recibido la Secretaria de Seguridad a través de la Direccion General Juridica, Direccion General Administrativa o la que
corresponda, alguna notificacion por parte de la Contraloria del Estado, de que C. Raul Sanchez Hernandez no haya cumplido con la
obligacion de presentar la declaracion patrimonial y conflicto de intereses ante la Contraloria del Estado a través del mecanismo de
control implementado a través del “Acuerdo de la Contralora del Estado que tiene por objeto dar a conocer a las personas que
ejerzan cualquiera de los cargos obligados previstos en el articulo 93 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y el Acuerdo del Gobernador del Estado por el que se amplia el catdlogo de sujetos obligados a
presentar declaraciones de situacion patrimonial; acerca de la obligacion de presentar declaraciones de posible conflicto de interés”
y como lo sefiala la misma Ley en su Titulo Sexto de la Situacién Patrimonial de los Servidores Pdblicos, Capitulo Unico, de la
declaracion de situacion patrimonial, Articulo 96. La declaracion de situacion patrimonial debera de presentarse en los siguientes
plazos: I. La inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion; Il. La anual, durante los meses de enero a
mayo de cada afio, salvo que en ese mismo afio hubiese ingresado a un cargo obligado a presentar la declaracion sefialada en la
fraccion anterior; y Ill. La final, dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusion del encargo; La Ley del Sistema de
Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, en su Articulo 59. Los principios de actuacion de los integrantes de las instituciones de
seguridad publica deberan realizarse fundamentalmente bajo los siguientes lineamientos: en su fraccion XV. Presentar con
oportunidad y veracidad la declaracion de situacion patrimonial ante los organismos competentes; Ademas del Cadigo de Etica y
Conducta de los Servidores Publicos de la Administracién Pablica del Estado de Jalisco en su Articulo 15. Los servidores publicos
tutelan el principio de honradez, cuando respetan las siguientes reglas: fraccion IV. Se conducen de buena fe en el llenado de los
formatos de declaraciones de situacion patrimonial y las de posibles conflictos de interés.” (SIC)

De la cual la Unidad de Transparencia ordeno la bisqueda interna de la informacién pretendida con el objeto de cerciorarse de su existencia,
recabarla y en su oportunidad enviar a este Comité de Transparencia, para que emitiera dictamen de clasificacion respecto de la procedencia
o improcedencia para proporcionarla, conforme se establece en la ley de la materia.
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En uso de la voz, el Director General Juridico Secretaria de Seguridad, integrante de este Comité de Transparencia el Maestro Luis Roberto
Davila Sanchez, menciona: De acuerdo a lo anterior manifestado por el Titular de la Unidad de Transparencia y Secretario de este Comité el
Maestro Javier Sosa Pérez Maldonado, analizaremos lo sefialado en el expediente en mencion, para hacer la clasificacion de informacion,
poniendo a disposicion la documentacion a los integrantes del comité.

Una vez que los miembros del Comité de Transparencia de esta Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad,
revisaron la documentacion relacionada al expediente : LTAIPJ/CGES/984/2019, toma la voz del Secretaria de Comité quien menciono, la
informacidn relativa a “Copia simple de los medios que tiene para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario establecido
en su nombramiento durante los Ultimos 30 dias y que la Academia cumpla con la obligacién mencionada en la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo I, de las Obligaciones de las Entidades
Publicas, Articulo 56. Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales con sus servidores: XVIII. Implementar
registros de asistencia que den certeza al trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo
asentado (la C. Beatriz Espinoza Gonzalez, Secretaria).” (SIC)”; encuadra dentro de lo supuesto de restriccion en apego a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

El Director General Juridico Secretaria de Seguridad, integrante de este Comité de Transparencia el Maestro Luis Roberto Davila Sanchez,
en uso de la voz: propongo a votacion de los integrantes la concerniente a: PRIMERA.- La informacién correspondiente”Copia simple de
los medios que tiene para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario establecido en su nombramiento durante los
Gltimos 30 dias y que la Academia cumpla con la obligacién mencionada en la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo |, de las Obligaciones de las Entidades Publicas, Articulo 56. Son obligaciones
de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales con sus servidores: XVIIl. Implementar registros de asistencia gue den certeza
al trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo asentado (la C. Beatriz Espinoza Gonzélez,
Secretaria).” (SIC)”;por las razones y fundamentos expuestos en el presente dictamen de clasificacién, con el cardcter de Reservada y
Confidencial, Por tal motivo, queda estrictamente prohibida su difusion, publicacién, reproduccion y/o acceso a persona alguna. SEGUNDO.-
Se establece dicha la Reserva durante el plazo maximo que establece la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, pudiendo prorrogarse atendiendo a los supuestos que el mismo articulo 19 punto 1 exige para tal efecto.
TERCERO.-Se registre la presente Acta de clasificacion en el indice de informacion Reservada y Confidencial en los términos propuestos en
la presente sesion.

Circunstancialmente, este Comité de Transparencia determina que, temporalmente no es procedente permitir el acceso de la informacién
solicitada a la Unidad de Transparencia, toda vez que esta debe considerada y tratada excepcionalmente como de acceso restringido, con el
caracter de informacion Reservada y Confidencial. Por tal motivo, queda estrictamente prohibida su difusion, publicacion, reproduccion y/o
acceso a persona alguna, con excepcion de las partes legitimadas en la investigacion o procedimiento, asi como de aquellas autoridades
competentes que, en el ejercicio de sus obligaciones y atribuciones deban o puedan tener acceso a la misma, siempre y cuando se funde,
motive y/o justifique dicha necesidad, y se lleve a cabo por la via procesal idénea y en el momento procesal oportuno. Dicha limitacion deviene
ya que al dia de la recepcion y tramitacion de la solicitud de informacién publica, la informacion y documentacion solicitada existe y forma
parte de los registros con los que cuenta el area competente de esta Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de
Seguridad del Estado, en este caso en particular el Organo de Control; y donde se actualiza la hipdtesis normativa para restringir
temporalmente el acceso, la consulta, entrega, difusion y/o reproduccion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 punto 1 fraccion |
inciso a) y ¢) fraccion V'y 20 punto 1y 2, 21.1 fraccion |, inciso j); de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco; en correlacion con los numerales 3.1 fraccion IX, X y 5 punto 1 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

En mi caracter Director General Juridico Secretaria de Seguridad, integrante de este Comité de Transparencia el Maestro Luis Roberto Davila
Sanchez, solicito a los integrantes del Comité expresar en voz alta el sentido de su voto y pido al Secretario del Comité tomar lista.

Después, los integrantes del Comité expresaron su voto.

Suplente del Presidente del Comité de Transparencia del Comité de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de
Seguridad y Secretaria de Seguridad: “Se Aprueba”



Coordinacisn
de Seguridad

OOEIERKED DE JALTEEE

Secretaria del Comité de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad: “Se
Aprueba”

Organo de Control Interno de este Sujeto Obligado de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad y Secretarfa de Seguridad.
“Se Aprueba”

De lo anterior, y toda vez que en votacin los integrantes aprobaron de forma unanime, la clasificacion, en uso de la voz el Director General
Juridico Secretaria de Seguridad, integrante de este Comité de Transparencia el Maestro Luis Roberto Davila Sanchez, procede a:

CONCLUYE:

PRIMERO.- Que es procedente clasificar como informacion Reservada y Confidencial la informacion pretendida, por tratarse de un tercero que
carece de legitimidad juridica en las investigaciones administrativas vinculadas a una persona identificada y/o identificable. Por tanto, queda
estrictamente prohibida su difusion, publicacién, reproduccion y/o acceso a persona alguna, con excepcion de las autoridades competentes que, en
el ejercicio de sus obligaciones y atribuciones deban o puedan tener acceso a la misma, siempre y cuando se funde, motive y/o justifique dicha
necesidad, y se lleve a cabo por la via procesal idénea.

SEGUNDO.- Que el plazo por el cual debera mantenerse en reserva es el maximo previsto en el numeral 19 punto 1 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TERCERO.- Registrese la presente acta en el indice de informacién Reservada y Confidencial y publicarse en medios de consulta directa,
tal y como lo establece el articulo 25 punto 1 fraccion XI de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

CUARTO.- Este Comité de Transparencia tiene a bien instruir a la Unidad de Transparencia para efecto de que, en via de cumplimiento,
notifique del contenido del presente dictamen al solicitante, y con ello se justifique la negativa para proporcionar la informacion solicitada, por
haber sido clasificada como de caracter Reservada y Confidencial.

En uso de la voz el Director General Juridico Secretaria de Seguridad, integrante de este Comité de Transparencia el Maestro Luis Roberto
Davila Sanchez, COMENTA: Declara clausurada la Sesion de Comité al no existir mas asuntos que tratar; con el objeto de dar cumplimiento a
lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se concluye la sesién el
dia de su inicio, firmando en ella los que intervinieron y quisieron hacerlo.

LIC. OCTAVIO LOPEZ ORTEGA LARIOS,
DIRECTOR GENERAL DE GESTION PUBLICA DE LA COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD.
SUPLENTE DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO.

MTRO. LUIS ROBERTO DAVILA SANCHEZ
DIRECTOR GENERAL JURIDICO DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL

MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA
DE SEGURIDAD Y SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO
SECRETARIO DEL COMITE



