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CONVENIO DE COLABORACION QUE EN EL MARCO DE LA LEY NACIONAL DE
EJECUCION PENAL CELEBRAN, POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, REPRESENTADA POR EL LiC. MARCO
VALERIO PEREZ GOLLAZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL, A TRAVES DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO JALISCO, QUE
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL SNEJ", REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR LA LICENCIADA ROSA ALBA RAMIREZ NACHIS, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL Y POR OTRA PARTE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL
ESTADO DE JALISCO, REPRESENTADA POR EL GENERAL DANIEL VELASCO
RAMIREZ EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SEGURIDAD Y LA DIRECCION
GENERAL DE REINSERCION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, REPRESENTADA
POR EL MAESTRO JOSE ANTONIO PEREZ JUAREZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL DE REINSERCION SOCIAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA "LA AUTORIDAD PENITENCIARIA", CONFORME A LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

. DECLARA "EL SNEJ" A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1.-Que de conformidad con los articulos 1° 14 y 18 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los Articulos 1°, 2°, 3°, 4°, 5° y 7° de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, 1°, 2°, 3°, 4°, 5° 18 y 55 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco
y sus Municipios, 1°, 2°, 3°, fraccion |, 4° Fracciones V y XI, 5°, fracciones I, IV, VI, Xy XVI,
7, fraccion 111, 14, 15, 16, fraccién XVI y 32 Fracciones IV y V de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco publicada en el Periodico Oficial “E! Estado de Jalisco” el 05
de diciembre de 2018, 1°, 2°, 4°, 9°, 10, 11, 56, 57, 58, fracciones |, I, I, IV y 59, fracciones
V, VI y Xl, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, es una
entidad publica, con capacidad juridica para realizar el presente convenio de colaboracion. - -

2.- Que la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, a través del Servicio Nacional de Empleo
en el Estado de Jalisco, conforme a lo estipulado en los articulos sefialados en el punio que
antecede, expresan su voluntad acudiendo para celebrar el presente Convenio de
Colaboracion en el marco de la Ley Nacional de Ejecucion Penal. - - -----~------------

3.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal, el ubicado en la
Calzada de las Palmas Nimerc 96 Colonia la Aurora, cédigo postal 44100, en Guadalajara
Yo M e il il

4.- El Servicio Nacional de Empleo en el Estado de Jalisco tiene por objeto promover mayores
oportunidades de empleo brindando servicios de informacion, vinculacion, orientacion
ocupacional, apoyos de capacitacién, la instrumentacion de estrategias de movilidad laboral

Convenio celebrado por una parte la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, a través del
Servicio Nacional de Empleo Jalisco y por la otra parte la Secretaria de Seguridad y la Direccion General de
Reinsercién Social, con fecha 16 de mayo del 2018, con motive de la prestacion de servicios de estrafegia y movilidad
laboral dentro de las instalaciones de los Ceniros de Reinsercién Social perfeniecientes a la Autoridad Penifenciaria, asi
como con personas liberadas y sentenciadas que deban ejecutar algun sustitutivo penal en el seno social.
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inferna y externa, apoyando a la poblacién en general y en el particular a personas que
recobran su libertad (preliberadas). - = ----==c---ewor-c-mm-m-ommmmmmm oo e oo

. DECLARA "LA AUTORIDAD PENITENCIARIA™:

a) Que el Secretario de Seguridad acude a la celebracion del presente convenio en gjercicio
de las facultades que le confieren los articulos 1, 3 fraccion 1, 5, 7 fraccion i, 14, 15, 16
fraccion XV, 31 fraccion Hl y Quinto vy Séptimo Transitorio de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; quien acredita su caracter mediante nombramiento emitido
por el Gobernador del Estado de Jalisco. -~ --------------==--r-m---oonmmmmmm oo

b) De conformidad con los articulos 18 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 14 de la Ley Nacional de Ejecucién Penal, 7 y 13 de la Ley de Vigilancia y
Ejecucion de Medidas Cautelares del Estado de Jalisco; la Direccién General de Reinsercion
Social del Estado de Jalisco, es la encargada de organizar, dirigir, vigilar, controlar y
administrar los establecimientos destinados a la prisién preventiva o a la reinsercion social,
incluyendo los Ceniros Integrales de Justicia Regional y demas que pudieran constituirse
para dicho objeto, asi como de disefiar y operar el sistema de asistencia social y psicolégica
de los internos que hayan sido liberados, y para los que cumplan con algin sustitutivo penal,
enelEstadode Jalisco. - - - - - === - mmmmmm i m e e o oo o=

¢) El General Daniel Velasco Ramirez, Secretario de Seguridad del Estado de Jalisco,
designé al Maestro José Antonio Pérez Juarez como Director General de Reinsercion Social
del Estado de Jalisco, quedando bajo su cargo la direccién y organizacion del Sistema
Penitenciario en esta entidad Federativa, asi como la asistencia a liberados, a personas
sentenciadas que gozan de libertad condicionada o que deban ejecutar algin sustitutivo
penal en el seno social, procurando su eficaz y pronta reinsercion social. - - ----=--------~

d) Merced a lo anterior, se encuentra facultado para celebrar el presente instrumento juridico
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 18 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1.4, 7, 14, 26, 80, 82, 85, 99, 165, y 207 de la Ley nacional de Ejecucion
Penal, 164, 176 y 177 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales. - -------------~-

1L DECLARAN AMBAS PARTES:

a) Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica con que ostentan y con ia que
acuden a la celebracién del presente convenio de colaboracion. - -~---------~---------

b) Que como partes signantes, estan de acuerdo y es de su interés encaminar esfuerzos
conjuntos, para ejecutar programas destinados a las personas privadas de la libertad para
que logren su eficaz reinsercion social. ~-----------====r----------------- oo

¢) Con base en lo anterior, se estima conveniente establecer las bases de colaboracion
dentro de las cuales se busque garantizar la efectiva reinsercién social de las personas
privadas de la libertad, por lo que se emiten las siguientes. - -------------~----------

Convenio celebrado por una parte fa Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco, a través del
Servicio Nacional de Empleo Jalisco y por la ofra parte la Secretaria de Seguridad y la Direccién General de
Reinsercion Social, con fecha 16 de mayo del 2019, con motivo de la prestacion de servicios de estrategia y movilidad
jaharal denfro de las instalaciones de fos Centros de Reinsercion Social perfenecientes a la Atforidad Penitenciaria, asi
coma con personas liberadas y sentenciadas que deban ejecutar algin sustitutivo penal en el seno social.
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CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO.- El objeto materia de este convenio es que "EL SNEJ" ofrezca sus
servicios de estrategia y movilidad laboral dentro de las instalaciones de los Centros de
Reinsercién Social, pertenecientes a "LA AUTORIDAD PENITENCIARIA ", asi como con
personas liberadas y sentenciadas que deban ejecutar aigln sustitutivo penal en el seno

SEGUNDA. VIGENCIA.- El presente instrumento entrara en vigor en la fecha en que se
suscribe, concluyendo el 30 de noviembre de 2024. Sin perjuicio de lo anterior, podra concluir
anticipadamente cuando asi lo determinen las partes por mutuo acuerdo, o bien cuando
alguna de ellas le comunique a la otra su deseo de darlo por concluido, caso en el cual,
cesaran los efectos 30 (treinta) dias después de recibir la notificacion por escrito, pero los
servicios que se encuentren en desarrollo continuaran hasta su terminacion. - -----------

TERCERA. OBLIGACIONES.- A efecto de cumplir con el objeto del presente convenio, “LAS
PARTES” adquieren los siguientes compromisos y obligaciones: ------------~-------~

De "EL SNEJ™

I.- Proporcionar los servicios de estrategia y movilidad laboral de manera gratuita a las
personas que recobran su libertad de los Centros de Reinsercion Social, Comisarias y
Centros Integrales de Justicia Regional del Estado de Jalisco, siempre y cuando se
encuentren ajustados a las normas y requisitos vigentes para “EL SNEJ”. - - --~---------

I.- Proporcionar, producir y distribuir los programas necesarios para la obtencion de empleo a
personas que recobran su Libertad de los Centros de Reinsercion Social, Comisarias y
Centros Integrales de Justicia Regional del Estado de Jalisco; fomento al autoempleo, becas
de capacitacion para el trabajo y demas programas del servicio nacional de empleo. - - - - - - -

ll.- Asignar personal capacitado para llevar a cabo los programas y subprogramas del
Servicio Nacional de Empleo, para tales efectos, en las diferentes sedes que ocupan los
Centros Penitenciarios del Estado. - ----------=-=-=------"--------~ D

IV.- Entregar los resultados de las personas que sean beneficiadas con alguno de los
programas ofrecidos por “EL SNEJ” al enlace responsable del programa de "LA
AUTORIDAD PENITENCIARIA .- - - -« == - - - - - m o e wmmmm o m o m e e m o m e m oo

V.- Ofrecer la gestion y promocién en empresas para la contratacion en empleos a personas
que recobran su libertad asi como a sus familiares. - - ---=------------=------------

V.- Establecer las fechas que crea convenientes para analizar LA FERIA DEL. EMPLEO en
los Centros de Reinsercion Social, Comisarias y Centros Integrales de Justicia Regional del
Estadode JaliSsCo. ~--------mmmm s s s e e m oo m - — - mmmmmmo oo

Convenio celebrado por una parte la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, a través del
Servicio Nacional de Empleo Jalisco y por la otra parte la Secretarfa de Seguridad y la Direccion General de
Reinsercion Social, con fecha 16 de mayo def 2019, con motivo de la prestacion de servicios de eslrategia y movilidad
laboral dentro de las instalaciones de fos Centios de Reinsercion Social perfenecientes a la Autoridad Penitenciaria, asi
como con personas liberadas y sentenciadas gue debarn ejecufar algiin sustitutivo penal en el seno sacial.
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Vi.- Establecer reuniones periddicas para analizar los resultados obtenidos en la
implementacién de los programas aplicados con "LA AUTORIDAD PENITENCIARIA “, y
valorar las recomendaciones necesarias, para operar nuevos proyectos y obtener mejoras en
los procesos de obtencién de empleos a personas que recobran su libertad y familiares.- - - - -

De "LA AUTORIDAD PENITENCIARIA™:

[.- Cumplir fa normatividad, disposiciones y criterios generales que “EL SNEJ” determine
para la acreditacién en los programas y subprogramas del Servicio Nacional de Empleo, para
tales efectos, en las diferentes sedes que ocupan los Centros Penitenciarios del Estado. - - - -

Il.- Organizar los servicios y los horarios asignados a las actividades de los programas
necesarios para la obtencién de empleo a personas que recobran su Libertad y llevar a cabo
los programas, previa programacion acordada por “LAS PARTES”, asi como contar con las
instalaciones en condiciones adecuadas, materiales y equipo necesario, - --------------

111.- Otorgar las facilidades necesarias para que los usuarios de los servicios puedan iniciar,
continuar y concluir los programas necesarios para fa obtencion de empleo a personas que
recobran su Libertad de los Centros de Reinserciéon Social del Estado de Jalisco; en los
programas de fomento al autoempieo, becas de capacitacion para el trabajo y demas
programas del Servicio Nacional de Empleo. -~ -------~---------------muommmmmo -

IV.- Designar al personat de su area para realizar la gestoria administrativa con el objeto de
brindar apoyo a las personas que recobran su libertad en los Centros de Reinsercion Social,
Comisarias y Centros Integrales de Justicia Regional del Estado de Jalisco, que se inscriban
a algunos de los programas ofrecidas por “EL SNEJ”. - - ----------~-----------n-o

V.- Garantizar la presencia de las personas que recobran su libertad en los horarios y dias de
servicio que la "LA AUTORIDAD PENITENCIARIA ", acuerde previamente con “EL SNEJ”. -

VI- Garantizar que las personas que recobran su libertad, reciban los servicios
proporcionados por “EL SNEJ” de manera gratuita, absteniéndose de cobrar por los tramites
y gestiones que sean necesarios para la obtencion, del servicio proporcionado.- - -~ = ---- -~

VIl.- Permitir el acceso al personal de “EL SNEJ” a las instalaciones de los Centros de
Reinsercién Social del Estado de Jalisco a efecto de llevar a cabo los mecanismos de
movilidad laboral en la implementacion de los programas de los servicios sefialados en el
presente convenio. Para el cumplimiento de esta obligacion se reconocera como medio de
identificacién de las Personas Privadas de su Libertad, las constancias expedidas por la
autoridad penitenciaria para fal fin. - - -~ -----=--------“-------------mmmmmnmm o

VIIl.- Difundir y promover los servicios de emplec ofertados por “EL SNEJ” & las personas
que recobran su libertad. - - - - - - - - === - -m - - oo m e oo

IX.- Tomar las medidas necesarias a fin de garantizar y salvaguardar la integridad del
personai de “EL SNEJ”. - - - -------wmmmmommm e m oo o m oo
Convenio celebrado por una parte la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, a través del
Servicio Nacional de Empleo Jalisco y por la ofra parte la Secretaria de Seguridad y la Direccidn General de
Reinsercién Social, con fecha 16 de mayo del 2018, con motivo de fa prestacion de servicios de estralegia y movilidad
laboral dentro de las instalaciones de los Centros de Reinsercién Social pertenecientes a la Auforidad Penitenciaria, asi
como con personas liberadas y sentenciadas que deban ejecufar algin susfitutivo penal en el seno social.
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CUARTA. REUNIONES DE TRABAJO.- “LAS PARTES” convienen en llevar a cabo las
reuniones de trabajo necesarias para resolver de comin acuerdo las cuestiones que de
caracter administrativo, juridico, académico y/o de otra indole se presenten en el
cumplimiento del presente convenio durante del vigencia del mismo, con el propdsito de
alcanzar sus objetivos. - ----------- o emm o oo e s s mm e

QUINTA. ALCANCES.- Para el adecuado desarrollo y ejecucion de las actividades a que se
refiere el presente Convenio, “LAS PARTES” establecen como enlace a las siguientes
personas:

a) Por parte de “EL SNEJ” se designa al Lic. Oscar Ivan Lopez Gonzalez, Encargado del
Area de Modalidades. - - - == - == == - = wmm s s e oo e e iemom—ea -

b) Por parte de "LA AUTORIDAD PENITENCIARIA “, se designa al Miro. Ramoén Alejandro
Mora, Director de Areas Técnicas y al Lic. José de Jesis Mendoza Rico, Comisario de
Atencién a Preliberados y Liberados. - - ~----=-~--------r----r-------mmm -

SEXTA. RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” convienen que el personal designado por
cada una de ellas para la realizacién del presente instrumento continuara bajo la direccion y
dependencia de la institucién a la que perienezca, por lo que no se crearéan relaciones de
caracter laboral con la contraparte, a la que en ningln caso se considerard como patron
solidarioosustifutd. - - - - - - - - e s e e e e ot mmmmm e o

SEPTIMA. CONVENIO MODIFICATORIO.- El presente Convenio podra ser modificado
cuando asi lo acuerden las “LAS PARTES” o a quien estos designen mediante escrito que al
efecto se signe y que formara parte integral del presente. - -~ -------------~~--------

OCTAVA. INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- “LAS
PARTES” convienen en que cuando por caso fortuito o fuerza mayor se imposibilite la
continuaciéon de las actividades objeto del presenfe convenio, quedaran exentas de
' responsabilidad alguna. ~------------c-emmmmm oo e s

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD.- “LAS PARTES” se obligan a adoptar medidas necesarias
y procedentes a efecto de exigir a su personal la maxima discrecion y secreio profesional con
respecto a cualquier informacion propia de cualquiera de “LAS PARTES”, y particularmente
la considerara como reservada y/o confidencial en términos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, sobre fa que lleguen
a tener acceso con 'motivo del presente convenio, debiendo en tode momento a tomar las
previsiones necesarias para su utilizacion adecuada y responsable de la misma, en términos
de la ley citada y demas disposiciones legales aplicables. Asimismo se comprometen a no
publicar ni divulgar ningtin dato que se considere reservado o confidencialidad. - - - ---~----

DECIMA. COMPETENCIA PARA RESOLUCION DE CONFLICTOS.- “LAS PARTES”
acuerdan que el presente instrumentc es producto de buena fe. La formalizacién,
interpretacion, operacién, controversias y cumplimiento del presente convenio, sera resuelto
de comun acuerdo entre “LAS PARTES” y en caso de que sea necesario recufrir a las

Convenio celebrado por una parte la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, a través del
Servicio Nacional de Empleo Jalisco y por la otra parte la Secretaria de Seguridad y la Direccion General de
Reinsercion Social, con fecha 16 de mayo del 2018, con motivo de la prestacion de servicios de estrategia y movilidad
laboral dentro de las instalaciones de los Centros de Reinsercion Social perfenecientes a fa Autoridad Penitenciaria, asf
como con personas liberadas y sentenciadas que deban ejecutar afgin sustitutivo penal en el senc social.
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instancias jurisdiccionales para su solucién, seran competentgé para conocer del caso los
Tribunales de la ciudad de Guadalajara, Jalisco. -~ -------~f--====---==-=-"---===="~

Leido por “LAS PARTES” enteradas de su contenido y glcance legal, se firma el presente
convenio de colaboracién, en cinco ejemplares, al dia 16 (dieciséis) de mayo del 2019 dos mil
diecinueve, al calce y al margen de su aceptacion.- - - - - - gy~ --------------==-mn o

© PEREZ GOLLAZ
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Convenio celebrado por una parte la Secretaria del Trabajo ¥ Prevision Social del Estado de Jalisco, a traves del
Servicio Nacional de Empleo Jalisco y por la otra parte la Secretaria de Seguridad y la Direccién General de
Reinsercion Social, con fecha 16 de mayo def 2018, con motivo de fa prestacion de servicios de estralegia y movilidad
laboral dentro de las instalaciones de Jos Centros de Reinsercién Social pertenecientes a la Autoridad Penitenciaria, asf
como con personas liberadas y senfenciadas que deban ejecutar algin sustitutivo penal en el seno social.
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