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CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION INSTITUCIONAL QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO
DE JALISCO REPRESENTDA POR EL GENERAL DANIEL VELASCO RAMIREZ,
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SEGURIDAD Y LA DIRECCION
GENERAL DE REINSERCION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO,
REPRESENTADA EN ESTE POR EL MAESTRO JOSE ANTONIO PEREZ
JUAREZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DE REINSERCION
SOCIAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO
JURIDICO SE LES DENOMINARA “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA” Y POR
OTRA PARTE LA ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD CIVIL DENOMINADA
“pAZ Y RECONSTRUCGCION DEL TEJIDO SOCIAL A.C.”, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL ¢. I EN SU
CARACTER DE PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE CONFORMIDAD
A LOS PODERES Y FACULTADES DERIVADOS DEL ARTICULO 46 BIS DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES, A QUIEN EN LO SUCESIVO EN EL PRESENTE
DOCUMENTO SE LE DENOMINARA “LA ASOCIACION” QUIENES CUANDO
ACUEN EN CONJUNTO EN EL PRESENTE INSTRUMETO JURIDICO SE LES
INDENTIFICARA COMO “LAS PARTES”, QUIENES MANIFIESTAN QUE ES SU
VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

L- DECLARA “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA®> A TRAVES DE SUS
TITULARES. - - - - < = -~ =< e m e mmmm o m = — st e — e m e

a) Que el Secretario de Seguridad acude a la celebracion del presente convenio en
gjercicio de las facultades que le confieren los articulos 1°, 3° fraccion i, 5°, 7°
fraccion 1li, 14, 15, 16 fraccion XV, 31 fraccién HI y quinto y séptime transitorio de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; quien acredita su caracter
mediante nombramiento emitido por el Gobernador del Estado de Jalisco.-------

b) De conformidad con los articulos 18 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos v 14 de la Ley Nacionai de Ejecucién Penal, la Direccion
General de Reinsercion Social del Estado de Jalisco, es ia encargada de organizar,
dirigir, vigilar, controtar y administrar los establecimientos destinados a ia prisién
preventiva o a la reinsercion social, incluyendo los Centros Integrales de Justicia
Regional y demas que pudieran constituirse para dicho objeto, asi como de disefiar
y operar el sistema de asistencia social y psicologica de los internos que hayan
sido preliberados o fiberados, para los que cumplan con algin sustitutivo penal en
el Estado de Jalisco, ademas, tiene a su cargo la supervision de las medidas
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motivo de establecer Ja coordinacion para la ejecucion de programas sociales fendientes a impactar a la
poblacion privada de la libertad y preliberados.



LSt
Jalisco

CORICEMT S5 CELame)

cauielares distintas a la prisién preventiva, asi como de la suspensiéon condicional
el PrOCESO0.- - -~ == m e m e m e o mm e oo m oo oo e —mm e mmmeem e

¢) El General Ret. Daniel Velasco Ramirez, Secretario de Seguridad del Estado de
Jalisco, designo al Maestro José Antonio Pérez Juarez como Director General de
Reinsercion Social del Estado de Jalisco, quedando bajo su cargo la direccion y
organizacién del Sistema Penitenciario en esta entidad federativa, asi como la
evaluaciones de riesgo y la supervision de medidas cautelares y de la suspension
condicional del proceso. ~ -~ - - - - - - - - - d e e

d) Merced a lo anterior, se encuenira facultado para celebrar el presente
instrumento juridico con fundamento en lo dispuesto por los arliculos 18 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1°, 4°, 7°, 14, 26, 80, 82,
85, 99, 165, 207 de la Ley nacional de Ejecucion Penal, 164, 176 y 177 del Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales. - --------=---c-cmmmmmmnoommeeen

I.-DECLARA “LA ASOCIACION’ A TRAVES DE SU PRESIDENTE DE
CONSEJO - - - o mmmmm e e e e e

A) Que es una asociacion civil, cuyos fines son licitos y de caracter no lucrativo ni
transitorio, debidamente constituida conforme a las leyes mexicanas y cuyo objeto
social es ser una asociaciéon civil constituida con la autorizacién del Instituto
Jalisciense de Asistencia Social de conformidad al articulo 173 ciento setenta y
tres, segundo parrafo del Codigo Civil del Estado de Jalisco, por lo que, su objeto
sera irrevacable, el de: fungir como una INSTITUCION DE ASISTENCIA SOCIAL
PRIVADA en términos de los articulos 4° cuatro, 5° ¢inco, 54 cincuenta y cuatro,
90 noventa, 91 noventa y uno, 92 noventa y dos, 95 noventa y cinco y 111 ciento
once del Cédigo de Asistencia Social para el Estado de Jalisco; contando para tal
efecto con la clave Gnica 2.590 del Area 1i de Bienestar Social del Registro Estatal
de Asistencia Social, ademas de contar con la clave tnica PRT15061914P28 de
inscripcion en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.
Brindando preponderantemente come objeto social las siguientes actividades: - - -

B) La prestacion de servicios de asistencia social a personas de escasos recursos
y/C en situacion vuinerable, con el fin de apoyarlos en la defensa y promocion de
los derechos humanos, asi como para la readaptacion social de personas que han
lievado a cabo conductas ilicitas, que deriven en la mejora de sus condiciones de
vida y subsistencig.----------- - e e e o

C) Brindar orientacidon social a personas de escasos recursos o de zonas
marginales, mediante la asesoria en rubros tales como la familia, la educacion y el
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trabajo, con la finalidad de que mejoren por si mismos sus condiciones de vida y
subsistencia. « = ~=------c- e e

D} Para efectos de cumplir con el objeto social, la asociacion civil podra realizar
todos los acios, convenios, contratos actividades y operaciones administrativas,
civiles o mercantiles que sean necesarios para la subsistencia de la misma, asi
como de llevar a cabe las demas funciones que sefiale la ley de la materia o se
deriven de los presentes estatutos y todas aqueilas actividades propias de la
INSHIUCION, === -~ cm e rm e e m e r e m e o -

E) No persigue fines de lucro y las actividades tendran como finalidad primordial e!
cumplimiento de su objeto social, por lo que no podra intervenir en campaiias
politicas ni en actividades de propaganda o destinadas a influir en la legislacion; no
se considera gue influye en la legislacion la publicacion de un analisis o de una
investigacion que no tenga caracter proselitista o la asistencia técnica a un dérgano
gubernamental que lo hubiere solicitado porescrito.~ ~- -~ -=-vww---om-cmu -

F) Tener como propésito el crear justicia, conciencia y entornos que permitan una
adecuada inclusiéon social y laboral de personas en conflicto con la ley para
prevenir futuras reincidencias delictivas, bajo el principio basico de reconocer una
sociedad digna de nuestras expectativas como pals, estado, y especiaimente
region en la que se cuenta con la posibilidad de intervenir------------~----

G) Que tiene su domiciioc en la Avenida [ INEGTINININGEGE -

. J2fiSCO. - - - -~ -~ = - = = =~ = - -

Iil.- DECLARAN “LAS PARTES” QUE: = = = n <~ - m === o mmmmmmcme e mmeemnm

A) De acuerdo a las declaraciones gue anteceden, se reconocen reciprocamente
su personalidad juridica y capacidad legal que ostentan.- - - - -~ - -----------

B) Que al converger diversos factores sociales, econdmicos e interinstitucionales,
se ha impedido a personas privadas de su libertad acceder a una administracion
de la justicia pronta, completa e imparcial. Por tal motivo, se suman esfuerzos a
fravés de la colaboracion, para brindar al sector penitenciario asistencia legal
para la presentacion de amparos, se implementard taller de inteligencia
emocional para la poblacién penitenciaria y se trabajaré en la inclusion social y
laboral de las personas preliberadas o liberadas, trascendiendo al impulso del
bienestar dentro de la comunidad privada de su libertad y en libertad bajo
reservas de ley, para coadyuvar a su inclusion efectiva a la sociedad bajo el
marco regulatorio que permita garantizar sus derechos humanos previstos por
los articulos 1° y 18° Constitucionales.- - - - - - - - -~~~ ---ccwmmcmmme oo - -
Convenio celebrado por una parte por Paz y Reconstruccion del Tejido Social, A.C. y por la ofra parte la
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C) Con base en lo anterior, ambas partes convienen en desarrollar acciones
conjuntas y coordinadas al tenor de lo dispuesto por el articuio 7° dliimo parrafo
de la Ley Nacional de Ejecucion Penal, que permitan establecer las bases y
mecanismos de colaboracion en la ejecucion de programas tendientes al apoyo
de la pobiacion de las personas privadas de la libertad, preliberados y liberados,
a efecto de mejorar sus condiciones de vida y entorno de inclusion a la
sociedad, a fin de incentivar la despresurizacion de los centros penitenciarios
del Estado de Jalisco y fomentar mejores condiciones de reinsercién social. - - -

Las partes tienen interés en celebrar el presente Convenio bajo ias siguientes: - - -

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO. Este convenio tiene por objeto establecer la coordinacién
para la ejecucidbn de programas sociales tendientes a impactar a la poblacion
privada de la libertad y preliberados, para los efectos de gestionar modeios
basados en evidencia que incidan en el sistema de administracion de justicia,
penitenciario y de reinsercion social para prevenir incidencias o reincidencias
delictivas. « -~ - wemam e e e

SEGUNDA.- VIGENCIA. El presente instrumento entrard en vigor en la fecha en
gue se suscribe, teniendo vigencia al 30 de Noviembre del 2024. Sin perjuicio de lo
anterior, podra concluir anticipadamente cuando asi lo determinen las partes por
mutuo acuerde, o bien, cuando alguna de ellas le comunique a la otra su deseo de
darlo por concluido, caso en el cual, cesaran los efectos 30 (treinta) dias despues
de recibir la notificacion por escrito, pero las acciones que se encueniren en
desarrollo continuaran hasta su terminacion.------------ e oo e oo

TERCERA.- ENLACES.- Para el adecuado desarrollo y ejecucién de las
actividades a que se refiere el presente Convenio, “LAS PARTES” establecen
como enlaces a las siguientes personas: - - - ----- - - - s oo nemn e m e m e oo

a) Por parte de “LA ASOCIACION” se designa al C. [IIGINGINGGN
en su calidad aqui descrita y/o [IIIIIIININGNGE - su calidad de

secretaria técnica de la organizacién. - - - -~ - - -~ c- - - oo - m e

b) Por parte de “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA” se designa al Maestro Ramén
Alejandro Mora, Encargado de la Direccion de Areas Técnicas, para lievar a cabo la
vigilancia, supervision y cumpiimiento del presente convenio, de la misma manera
para que mediante acuerdo por escrito, que no requiera mayores condiciones
Convenio celebrado por una parle por Paz y Reconstruccicn del Tejido Social, A.C. y por la ofra parie Ia
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contractuales ¢ convencionales, se realice el intercambio de los servicios que
reciprocamente sepresten.-----------ccmcrm o m i

CUARTA.- PROGRAMAS SOQCIALES. Para el cumplimiento del objeto de este
convenio, “LLA ASOCIACION” llevara a cabo la operacion de programas sociales en
coordinacion con la “AUTORIDAD PENITENCIARIA” dentro de las Comisarias
ubicadas en el complejo penitenciario en Puente Grande, Jalisce, en pro de la
poblacion privada de su libertad y post-penitenciaria; cuya finalidad sera de manera
enunciativa, mas no limitativa, lade- - -~ -«---cmmmmmm e e -

1) Generar conciencia a la poblacién privada de su libertad dentro de las
Comisarias ubicadas en el complejo penitenciario en Puente Grande, procurando
disminuir indices de acfitudes agresivas o lesivas entre personas privadas de su
libertad a fin de disminuir los factores de reincidencia delictiva como mecanismo de
relnsercidn social- - - - - - - cccc e e
2) Incentivar la inclusién social y laboral de personas privadas de su libertad que
detone en oportunidades y factores optimos de reinsercion social. Para el
cumplimiento de esta obligacion se reconocera como medio de identificacion de las
personas privadas de su libertad, las constancias expedidas por la autoridad
penitenciaria paratal fin. - ------cemmm i r s

QUINTA.- FORMULACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS. “LA
ASOCIACION” se sujetara a la consideracion y aprobacién para su ejecucion de
los programas anuales o especiales a la de “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA”
que quedara a cargo del Director General de Reinsercion Social {con su visto
bueno), a efecto de identificar los protocolos de ejecucion, evaluacion y resultados
de los mismos, buscando la coordinacién institucional para su optima realizacion.
Aprobacién que deberd incluirse como anexo al presente convenio. Para tales
efecios, se aprueba el Programa Ejecutivo para su aplicacién en el afio 2019
previstoen el ANEXO 1.--- - vmmmmc e e e e

SEXTA.- CRITERIOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS. Para el acceso a los
beneficios propuestos y que forman parte del Programa Ejecutivo, en coordinacion
“LA ASCCIACION” v “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA” buscaran identificar y
seleccionar prospectos a beneficiarios que cumplan los siguientes requisitos:- - - - -
L.- Que la persona privada de su libertad sea primo delincuente.- - -~ -~ - - - = -~ -~
I.- Que la persona privada de su libertad carezca de recursos econdmicos.- - - - - -
.- Que se trate de delitos considerados no graves o a criterio de “LA
ASOCIACION” existan elementos que presuman su inculpabilidad.- - - - - - - - - -
IV.-Que cuenten con defensor plblico.- - - - - - m e r o m e e
V.- Que el interno y su familia voluntariamente se sujeten a los programas de
reinsercion social yde cambiodeconducia.- - - - - - - - n - c e m e e m e e e
Vi.- Que la persona privada de la libertad haya demostrade buen comportamiento
Convenic celebrado por una parte por Paz y Reconstruccion del Tejido Social, A.C. y por la ofra parle la
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en su estancia penitenciaria.
Vil.- Que cada uno de los prospectos sea previamente aprobado para su
intervencion por “LA ASOCIACION” y por “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA”,
anexando el escrito correspondiente a cada solicitud la carta compromiso de la
persona privada de la liberfad.- - - - - - - - - - - - - oo oo

La aprobacién debera reunir cada uno de los puntos anteriormente expuestos.- - -

SEPTIMA.- SEGUIMIENTO A BENEFICIARIOS. “LA ASOCIACION”, sera la
encargada de brindar seguimientc y acompafiamiento psicosocial a los
beneficiarios acorde a los lineamientos de los programas inscritos para mejorar los
factores de reinsercion social, y para tal efecto, se informara a “LA AUTORIDAD
PENITENCIARIA” los avances de la evaluacién y resultados obtenidos.- - - - - -

Para efecto de lo anterior, semestralmente se realizaran encuestas y entrevistas a
beneficiarios privados de la libertad y post-penitenciarios, que permitan medir el
impacto de las intervenciones realizadas y, evidenciar la eficacia de los programas
de reinsercidnsocial- - - - - - e cm e m e e

OCTAVA.- DE LA COORDINACION INSTITUCIONAL. “LAS PARTES” se obligan
a colaborar de acuerdo a su competencia y en funcién de los siguientes términos: -

1.- “LA ASOCIACION” se compromete @: - - - =~ ~----=-=suemmmmmmcmeann-
i.- Destinar los recursos econémicos y materiales necesarios para el buen
funcionamiento y aplicacién de los programas sujetos a ejecucién del afio en turno.-
H.- Realizar el analisis y seleccién de todas aquellas personas que sean sujetos al
beneficio dentro del marco operativo y objetivos anuales propuestos, siempre y
cuando cumplan con el perfil requerido.- - -------c-rc--- o meimmm e
.- Entrevistar a los candidatos del programa asi como recabar formatos de
solicitud y cartas compromiso de sujecion al programa asignado.- - - - -« --------
IV.- Ejecutar el programa acorde los lineamientos del programa inscrito, informar u
otientar al beneficiado respecto del proceso de intervencién. - -~ = v - - == - e = - -

V.-Informar al area juridica del centro penitenciario que corresponda, las acciones
que se estén llevando a cabo y proporcionara copia de todo lo que se aciué, con el
fin de mantener al dia y completo et expediente administrativo relativo.- - - -~ -- -~

Vi.- Evaluar los resultados obtenidos del programa ejecutado y en lo individual por
beneficiario, resultados que seran presentados en via de informe anualmente a
“L.A AUTORIDAD PENITENCIARIA” al mes de enero del afio siguiente de su
I CUCION. =« = m o m e e
Vii.- Postularse como fiador moral de caracter institucional (cuando sea necesario),
de aquellos candidatos que no cuentan con apoyo de familiares cercanos, siendo
quién, en su caso vigile psicosocialmente su inclusién social-laboral y evite su
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sustraccion de la justicia acorde la medida impuesta por el juez de ejecucion penal,
conforme a lo establecido en los articulos 136, 137, 138, 139, 141 y demas
aplicables de la Ley Nacional de Ejecucidbn Penal, - ----------------------

2.- “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA” se compromete a: - = ~---=--=--=-~--
L.-Realizar el analisis vy seleccion de todas aquellas personas que sean sujetos al
beneficio dentro del marco operativo y objetivos anuales propuestos por “LA
ASOCIACION”, siempre y cuando cumplan con el perfil requerido y la voluntad del
beneficiado en incluirse en los MISMOS.- - - - - - - -~~~ mcmmmnc e n
IL.- Proporcionar la informacion recabada en el punto anterior a *“LA
ASOCIACION”, por los medios idoneos, a fin de que se seleccionen y entrevisten
dentro del centro penitenciaric acorde a lineamientos de cada programa, con los
posibles voluntarios - - - - - - - = - - e c e e e o -
lll.- Permitir el acceso, conforme a la reglamentacion y normatividad aplicable de
cada centro, al personal de la organizacién (previamente identificado), para la
ejecucién de sus programas sociales, y brindar segin sea el caso, elementos
necesarios de seguridad que permitan el sano desarrollo de las actividades de
reinsercion social a personas post-penitenciarias. En los ingresos de personal de la
“LA ASOCIACION”, el mismo sera acompaiiado por personal del centro
penitenciario que corresponda con la finalidad de llevar registro de las acciones de
SEQUIMIENTO. - -~ - - = m o v e e e e

NOVENA.- REUNIONES DE TRABAJO.- “LAS PARTES” Conviene en llevar a
cabo reuniones de frabajo necesarias para resolver de comin acuerdo las
cuestiones que de caracter administrativo, juridico, o de otra indole se presenten en
el cumplimiento del presente convenio durante la vigencia del mismo, con el
propodsito de alcanzar los objetivos.- - - - - - - - - e e e e

DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” se obligan a adoptar medidas
necesarias y procedentes a efecto de exigir a su personal la maxima discrecion y
secreto profesional con respeto a cualquier informacién propia de cualquiera de
“ILAS PARTES”, y particularmente la considerada como reservada y/o confidencial
en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jatisco y sus Municipios, sobre la que Heguen a tener acceso con motivo
del presente convenio, debiéndose en todo momento a tomar las previsiones
necesarias para su utilizacion adecuada y responsable de ia misma, en términos de
la ley citada y demas disposiciones legales aplicables. Asimismo se comprometen
a no publicar ni divulgar ninglin dato que se considere reservado o confidencial. De
la misma manera, aguella informacién gque no sea considerada reservada y/o
confidencial podra ser utilizada por ia “ASOCIACION” para fines académicos, y los
investigadores que participen en él, podran utilizarla para fines curriculares y en
revistas cientificas, congresos o reuniones de caracter administrativo, respetando

Convenio celebrado por una parte por Paz y Reconsfruccion del Tejido Social, A.C. y por la ofra parie la
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en todo caso los derechos de autor y otros derechos de propiedad intelectual que
sobre dicha informacién sefenga.----~--------amcramm e

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que el
personal comisionado por cada una de ellas para la realizacion del objeto materia
de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquelia que lo
empled. Por ende, asumira su responsabilidad por este concepto vy en ningln caso
seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.-------------------

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste su servicio
social o voluntario a instituciones o personas disiintas a “LAS PARTES”, éste
continuara siempre bajo la direccion y dependencia de la institucion o persona para
la cual trabaja, por lo que su participacién no originara relacion de caracter laboral
con “LA ASOCIACION” y/o con “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA”, - - - -~ -~ -

DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser
modificado y/o adicionado mediante la forma del convenio modificatorio o
addendum correspondiente, los cuales deberan ser suscritos por los
representantes de cada parte, debidamente facultados para elto, formaran parte del
presente INStruMeMo.~ -~ ==~ - s mcm e

DECIMA TERCERA.- RESPONSABILIDAD CIVil.. Ambas partes estaran exentas
de toda responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que se deriven en caso de
incumplimiento total o parcial del presente convenio, debido a un caso fortuito o
fuerza mayor, eniendiéndose por tales a todo acontecimiento, presente o futuro, ya
sea fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que
no pueda preverse o que aun previéndose no pueda evitarse. En tal supuesto,
“I.AS PARTES” revisaran de comun acuerdo el avance de los trabajos para
establecer la base de su terminacion.- -~ - - -~ - - - -~ - - - e o e

DECIMACUARTA.- CONSENTIMIENTO PLENO Y LIBRE. “LAS PARTES”
manifiestan gue en el otorgamiento del presente convenio no ha existido dolo,
violencia, error o vicio alguno del consentimiento gue pudiese invalidario, por lo
cual enteradas de su contenido y alcance legal, fo firman en cuatro ejemplares,
quedando tres tantos en poder de “LA AUTORIDAD PENITENCIARIA” y otro en
poder de “LA ASOCIACION” ante los testigos cuyos nombres y firmas aparecen al
calce y que se firma en puente grande, municipio de Tonalg, Jalisco. - ----------

DECIMA QUINTA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. En caso de duda o
controversia, respecto a la interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente
Convenio, las partes pactan en tratar de resolverlo, de no ser resuelto, se dara por
terminado el presente convenio de colaboracién, - - - -~ ~-orm oo mm oo o e

Convenio cefebrado por una parfe por Paz y Reconsiruccion del Tejido Social, A.C. y por ia ofra parie fa
Secretaria de Seguridad y fa Direccion General de Reinsercion Social, con fecha 07 de julio def 2019, con
miotivo de establecer la coordinacion para la ejecucion de programas sociales lendientes a impaclar a la
poblacion privada de Ja liberfad y preliberados.



Leido por las partes el presente convenio de colaboracidn y enteradas de su
contenido y alcance legal, lo firman de conformidad por cuadruplicado, en puente
grande, municipio de Tonalg, Jalisco, el dia 01 de juliode 2019.- - - - - - - - - - oo
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GConvenio celebrado por una parte por Paz y Reconstruceién del Tejido Social, A.C. y por la ofra parte fa
Secretaria de Seguridad y fa Direccion General de Reinsercién Social, con fecha 01 de juljo del 2018, con
motivo de establecer la coordinacién para la ejecucion de programas sociales fendientes a impactar a la
poblacién privada de Ia libertad y preliberados.



