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INICIO DE SESION

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo el dia 09 nueve de Noviembre del afio 2020 dos mil veinte; en las instalaciongs
que ocupa la Coordinacion General Estratégica de Seguridad del Estado de Jalisco, del inmueble que se focaliza en el nimero
292 de la Avenida Unién, de la Colonia Americana, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco; con fundamento-enlo dispuesto por los
articulos 6° y 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4° y 9° de la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco; y atendiendo lo sefialado en los numerales 7.1 fracciones Il y 111, 11 puntos 1 y 2 fraccion I; 13, 161 fraccion XV y31de
la vigente Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; en donde se enlistan las facultades y atribuciones de
dependencias que integran la Administracion Piblica Centralizada, entre ellas: la Coordinacion General Estratégica de Seguridad
y la Secretaria de Seguridad del Estado; 9 fraccion |, 13 fraccion I, incisos &) y b}, 15, 16 fracciones | y Il del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion Piblica Centralizada del
Estado de Jalisco; 1°, 2°, 3°, 5°, 18, 24, 25, 27, 28, 29 , 30, de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Pblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios; se procede a la reunion del Comité de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica
de Seguridad, a efecto de analizar y emitir el correspondiente DICTAMEN DE CLASIFICACION, con motivo de la-solicitud de
acceso a la informacion de la cual se inicio el Procedimiento de Acceso a la Informacion LTAIPJ/CGES/5123/2020 y del cual
derivé el RECURSO DE REVISION 2043/2020, por lo que se procede a llevar a cabo;

REGISTRO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo establecido por los articulos 28 y 28 de a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglamento, 13 fraccion 1), en correlacion con los numerales 15, 16 del
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Pliblica y Proteccién de Datos Personales de la Administracion Pablica
Centralizada del Estado de Jalisco; se hace constar que la presente sesion se efectiia en la presencia de- dos de sus integrantes
del Comité de Transparencia, toda vez que el MAESTRO RICARDO SANCHEZ BERUBEN, Coordinador General Estratégico
de Seguridad en el Estado de Jalisco, Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado, por
cuestiones de agenda no pudo asistir; por o que continuacion se procede a tomar asistencia de los que aqui participan y a
continuacion se sefialan:

- MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACION

GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD Y DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO.
SECRETARIO;

IL.- LIC. HANSS ORLANDO MARTINEZ GALLARDO )
COORDINADOR JURIDICO DE LA COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD.

Asentada la constancia de quérum, la presente reunidn tiene por objeto entrar al estudio y andlisis de la informacion que esta
estrechamente vinculada y solicitada Procedimiento de Acceso a la Informacion LTAIPJICGES/5123/2020 y del cual derivé el
RECURSO DE REVISION 2043/2020; en donde de origen en se esta peticionando la siguiente informacion:

Solicitud de acceso a la informacion receptada en la Unidad de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de
Seguridad, recibida a las 12:27 doce horas con veintisiete minutos del dia 06 seis de Septiembre del afio en curso, a través
del SISTEMA INFOMEX JALISCO generando el numero de folio PNT:06007820, cuyo término legal dio inicio a las 09:00 nueve
horas del dia 07 siete de Septiembre del afio en curso por haberse receptado en horario inhabil para este sujeto obligado y que
se tuvo a bien recibir y registrar bajo el nimero de expediente interno LTAIPJICGES/5123/2020, y en la que se requiere lo
correspondiente a:

“1.- Solicito me proporcionen copia simple y/o acceso para consulta fisica def comprobante de méaximo grade de
estudios, como podria ser el certificado, titulo y/o céduia profesional de Pablo Fabian ibarra Pérez; quien segiin
directorio del Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como director general de Eniace Institucional en Iz Coordinacién
General Estratégica de Seguridad,

2.- Solicito me proporcionen curriculum donde se incluya la preparacion académica de Pablo Fabian Ibarra Pérez, quien
segin directorio del Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como director general de Enlace Institucional en fa
Coordinacion General Estratégica de Seguridad,

3.- Solicito me proporcionen fecha en que Pablo Fabidn Ibarra Pérez ingresé a laborar al Gobierno de Jafisco,
nombramiento con el gue ingresé y nombre de la dependencia a la que estaba adscrifo, las funciones que reaffzaba y ef
sueido mensual bruto que percibia.
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4.- Solicito que, en caso de que Pablo Fabian Ibarra Pérez haya dejado de laborar en ef Gobierno de Jalisco, me
proporcionen fecha de término de relacion laboral, motivo del término de la refacion laboral, puesto que desempeniaba
a la fecha de terminacién de su confrafo y sueldo bruto mensual que percibia.” (sic}

Asi pues, este cuerpo Colegiado de Clasificacion, se ve en la necesidad de entrar al andlisis de las constancias que obran
dentro del Procedimiento de Acceso a Ia Informacion LTAIPJICGES/5123/2020, mismos que a la postre se indican:

Es de valorarse el contenido del OFICIO/CRH/1230/2020, de fecha 06 de Octubre del afio 2020 dos mil veinte, que fue
recibido en la Unidad de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad, a través del correo electronico
asignado a esta Unidad de Transparencia fransparencia.caes@jalisco.gob.mx, a las 11:26 once horas con veintiséis -minutos,
el dia 06 seis de Octubre del afio que franscurre suscrito por el MTRO. PEDRO ANTONIO-ROSAS HERNANDEZ Y -MTRA.
KAREN MICHELLE MARTINEZ RAMIREZ , Comisionado Ponente y Secretario de Acuerdos de Ponencia, ambos Instituto-de
Transparencia, Informacién Pablica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco; mediante el cual-emiten el
Acuerdo de Admision de Recurso de Revision fecha 06 seis de Octubre del presente afio, y simultaneamente; requirio a este
sujeto obligado para que deniro del término de 03 fres dias hébiles siguientes al que surtiera efectos legales dicha notificacion,
remitiera un informe de ley de contestacion respecto de la inconformidad sefialada por la parte promotora dentro dél
RECURSO DE REVISION 2043/2020, misma que a continuacion se invoca:

“...El sujeto obligado sefiala que parte de la informacion requerida es reservada y por tanto no la puede
proporcionar argumentando motivos de seguridad, sin embargo, el mismo sujeto obligado dependiente:del
Poder Ejecutivo caeria en contradiccién con su argumento, dado que el mismo Ejecutivo es quien -hace
publica la identidad del servidor o ex servidor piblico sobre el que se requieren los datos, el cual de responde
al nombre de Pablo Fabian Ibarra Pérez quien puede ser ubicado en el interposicion siguiente link de un
organigrama difundido por el Gobierno de Jalisco: https://info.jalisco.gob.mx/organigrama/consulta/17445.
Asimismo, se pidi6 al sujefo obligado informacion sobre grado méaximo de estudios de Pablo Fabian Ibarra
Pérez, pero se reserva la informacion con un argumento cuestionable, y el sujeto obligado ni siquiera ofreci6
la posibilidad de versiones ptblicas como lo ordena la ley en materia de transparencia....” (Sic).

Estando en el término y la via procesal idonea, de conformidad con lo establecido en el articulo 100 punto 3'de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, acorde con ‘el numeral 109-de su
Reglamento, la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado, emitié el correspondiente informe de ley, sefialando los
alegatos pertinentes y ofreciendo los medios probatorios de conviccién, mediante €l libelo CGES/UTI21170/2020, de fecha 13
trece de octubre del afio 2020 dos mil veinte.

Por ofra parte se entra al anélisis de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion
Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, en sesién ordinaria de fecha 28 veintiocho: de
Octubre del afio 2020 dos mil veinte, derivada del Recurso de Revision 2043/2020, misma que fue nofificada a 1a-cuenta
oficial de la Unidad de Transparencia el dia en que se actla, por la C. MARIA DE LOURDES CANO VAZQUEZ, en su calidad
de actuario de la Ponencia del C.PEDRO ANTONIO ROSAS HERNANDEZ, en donde se adjunta escaneo del - Actierdo-de
Resolucion que derivo del Recurso de Revision 204372020, suscrito por €l Pleno y el Secretario Ejecutivo del- Instituto ‘de
Transparencia, Informacion Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, en donde se-anexan copias de la
resolucién emitida por acuerdo del pleno del referido Instituto, en €l que se tuvieron a bien resolver conforme al”punto
SEGUNDO del apartado de RESOLUTIVOS, que se MODIFICA, la respuesta del sujeto obligado-y sele:REQUIERE por
conducto del Titular de su Unidad de Trasparencia, para que dentro del plazo de 10 diez dias habiles contados a partir
de que surta sus efectos legales la notificacion de la presente resolucion, genere una nueva respuesta; en los términos:comé'a
continuacion se ilustra:

RESOLUTIVOS.

PRIMERO. - ...

SEGUNDO.- Se MODIFICA la respuesta del sujeto obligado y se le REQUIERE por condticto del Titular de la
Unidad de Transparencia, para-que dentro del plazo de 10 diez dias habiles contados a partir de que surta
sus efectos legales la notificacion de la presente resolucion, genere nueva respuesta a través de la cual
agote de manera adecuada el procedimiento. establecido en el articulo 18 punto 2 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, esto, por lo
que ve a los puntos 3 y 4 de la solicitud de informacion y -por lo que ve a los puntos 1y 2 de dicha
solicitud, entreguen la version piblica de las documentales requeridas, de las -cuales se advierte
exclusivamente el grado méaximo de esfudios: de la persona seiialada en -el requerimiento -de
informacion, dando cumplimento a lo establecido en el articulo 18.5 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios. Debiendo - informar su
cumplimiento dentro de los fres dias hébiles posteriores al término del plazo sefialado; bajo-apercibimiento de
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que en caso de no cumplir con o ordenado en la misma, se aplicaran las medidas .de apremio
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de Seguridad correspondientes al o los servidores piiblicos que resulten responsables, de conformidad al articulo 103 de Ja
BRI BRI referida ley, y el articulo 110 del Reglamento que de ella deriva.

CONSIDERANDO

L- Que el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que toda persona tiene derecho al
libre acceso a informacién plural y oportuna, asi como al de buscar, recibir y difundir informacion e ideas: de toda indole por
cualquier medio de expresion. Del mismo modo, dispone como principio que toda la informacién en posesion de-cualquier
autoridad, entidad, drgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos piiblicos o
realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es pablica y solo podré ser reservada temporalmente por
razones de interés piblico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes.

Por ofra parte, establece que la informacion que se refiere a la vida privada v los datos personales sera protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes; en esta verfiente, precisa que la Ley Reglamentaria establecera aquella
informacién que se considere reservada y confidencial.

Ii.- Que el articulo 16° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que nadie puede ser molestado
en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que
funde y motive la causa legal del procedimiento. Del mismo modo, en su parrafo segundo refiere que toda persona tiene
derecho a la proteccién de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como-a manifestar
su oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcion a los principios que rijan el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud pablicas o para
proteger los derechos de terceros.

lil.- Que el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que la sequridad piblica es.una
funcién a cargo de la Federacion, Estados y Municipios, que comprende la prevencion de los_delitos; la investigacién v
persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las
respectivas competencias que esta Constitucion sefiala. Dicho numeral dispone que la actuacion de las institiiciones de
seguridad pablica se regiré por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos en nuestra Constitucion.

IV.- Que el articulo 4° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, establece que el derecho a la informacion piblica y la
proteccién de datos personales sera garantizado por el Estado, en los términos de lo que establecen la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte; asi como las leyes
especiales en la materia. Del mismo modo, el numeral 15 fraccion {X del mismo ordenamiento-legal establece que las
autoridades estatales y municipales promoveran y garantizaran la transparencia y el derecho a la informacion pablica, en el
ambito de su competencia.

V.- Que el articulo 8° apartado A de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco sefiala que la seguridad piblica-es una
funcién a cargo del Estado y los Municipios, que comprende la prevencion de los delitos; |a investigacién y persecucién para
hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas
competencias que la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y dicha Constitucion sefialan.

V.- Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica del Estado de Jalisco y sus Municipios es el instrumento
reglamentario de los articulos 6° apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y9° pérrafo tercero
y 15° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco. Tiene por objeto garantizar y hacer efectivo el derecho de toda persona
a solicitar, acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar informacion piblica de conformidad con lo establecido en
dicha ley, asi como clasificar la informacion pablica en poder de los sujefos obligados. Lo anterior bajo el concepto de que
informacién pablica es toda informacion que generen, posean o administren los sujetos obligados, como' consecuencia del
gjercicio de sus facultades o atribuciones, o el cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su origen; utilizacién o-el medio
en el que se contenga o almacene; la cual esta contenida en documentos, fotografias, grabaciones, soporte magnético; digital,
sonoro, visual, electronico, informatico, hologréfico o en cualquier ofro elemento técnico existente o que surja con posterioridad.

Vii.- Que la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios
es el instrumento reglamentario de los articulos 6°apartado A y 16 de la Constitucion Politica de los Estados: Unidos
Mexicanos, y 9° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco. Tiene por objeto establecer las-bases, principios y
procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona a la proteccion de sus datos personales en posesion de
sujetos obligados.
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VIii.-Que ¢l Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEl)es
un Organismo Pdblico autonomo, encargado principalmente de promover la transparencia, garantizar el acceso a la
informacion publica de libre acceso y proteger la informacion pliblica reservada y confidencial. Tiene como facultad emitir y
publicar, de acuerdo a estandares nacionales e internacionales, los lineamientos estatales en materia de clasificacion de
informacion publica; publicacién y actualizacion de informacion fundamental; proteccion de informacion: confidencial y
reservada, entre ofras; asf como de interpretar la Ley y su Reglamento en el orden administrativo.

IX.- Que los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién de Informacion Publica descritos anteriormente, -tienen por
objefo establecer los rasgos caracterfsticos que deberan reunir los criterios generales en materia de clasificacion de
informacién plblica que emitan los sujetos obligados, gue seran la base para la clasificacion o desclasificacion de la
informacién en forma particular, asi como de las versiones piiblicas que en su caso se generan cuando los documentos tengan
partes o secciones reservadas v/o confidenciales.

X.- Que el dia 15 quince de abril del afio 2016 dos mil dieciséis, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), ¢l
acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccion de Datos
Personales, por el que se aprueban los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones piblicas, mismo que se encuentra vigente a partir del dia siguiente al
de dicha difusion, y es considerado como un instrumento de observancia general para la federacion, los estados y-municipios,
asi como cualquier otro considerado como sujeto obligado, el cual tiene por obieto establecer criterios con base en los cuales
clasificaran como reservada o confidencial la informacion que posean, desclasificaran y generaran, en su caso, versiones
pablicas de expedientes o documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

XlIl.- Que esta Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco ‘es. sujeto
obligado de conformidad con lo establecido en el articulo 24 punto 1 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios; en correlacion con lo que establece el numeral 7.1 fraccién Il y 11,
11 punto 1y 2 fraccion I; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de la vigente Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; en
donde se enlistan las facultades y atribuciones de dependencias que integran la Administracion Plblica Centralizada, entre
ellas: la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y la Secretaria de Seguridad de! Estado, 26 del Reglamento Interno de
la Coordinacion General Estratégica de Seguridad del Estado de Jalisco, 9 fraccion 1, 13 fraccion | del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion Pablica Centralizada
def Estado de Jalisco.

XIV.- Que una vez recibida la Resolucion emitida por el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Piiblicay Proteccion
de Datos Personales del Estado de Jalisco, en sesion ordinaria de fecha 28 veintiocho de Octubre del afio' 2020 dos mil veinte,
derivada del Recurso de Revisién 2043/2020, misma que fue notificada a la cuenta oficial de la Unidad de Transparencia €! dia
en que se acta, por la C. MARIA DE LOURDES CANO VAZQUEZ, en su calidad de actuario de la Ponencia del C.PEDRO
ANTONIO ROSAS HERNANDEZ, en donde se adjunta escaneo del Acuerdo de Resolucion que derivo del Recurso de
Revision 2043/2020, suscrito por el Pleno y el Secretario Ejecutivo del Institufo de Transparencia, Informacién Piblica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, en donde se anexan copias de fa resolucion emitida por acuerdo del
pleno del referido Instituto, en el que se tuvieron a bien resolver conforme al punto SEGUNDO del apartado de
RESOLUTIVOS, que se MODIFICA, la respuesta del sujeto obligado y se REQUIERE por conducto del Titular de'su Unidad de
Trasparencia, para que dentro del plazo de 10 diez dias habiles contados a partir de que surta sus efectos -legales 1a
notificacion de la citada resolucién, genere una nueva respuesta; en los términos que han quedado debidamente descritos,
ante tal virtud se giro atento oficio al Coordinador General Estratégico de Seguridad del Estado de Jalisco, mismos que le
correspondié el ndmero CGES/UT/23370/2020, de fecha 29 de octubre del presente. afio, solicitandole de la manera mas
atenta, hiciera llegar fisicamente y de manera electrénica a la Unidad de Transparencia, la informacion piblica ordenada por el
Pleno del Organo Garante del Estado de Jalisco (ITEI) o en su caso funde , motive y justifique lo establecido en el numeral 18
de la Ley aplicable en la materia, que conforme a sus obligaciones y atribuciones le corresponde atender, debiendo informar lo
conducente, en razon a ello en la Unidad de Transparencia el dia 06 seis de de Noviembre se recepto el libelo
CGES/CJ/45/2020, mismo que fue suscrito por el Coordinador Juridico de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y
con ef cual se da cabal cumplimiento a lo requerido por el Pleno del Instituto de Transparencia, ‘Informacion. Pablica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

ANALISIS

La presente sesién de frabajo se centra en analizar y determinar el tipo de informacién piblica que es aplicable a la solicitud de
informacion debidamente sefialada en pérrafos que anteceden, y la cual resulté ser competencia de este sujeto obligado;
derivandose de dicho Procedimiento de Acceso a la Informacion LTAIPJICGES/5123/2020 , del que emané-el Recurso
de Revisién 2043/2020, por lo que a fin de dar cabal cumplimiento a la Resolucién emitida por €l Pleno del Instituto de
Transparencia, Informacién Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, en sesion ordinaria-de fecha 28
veintiocho de Octubre del afio 2020 dos mil veinte, derivada del Recurso de Revision 2043/2020, misma que fue nofificada a la
cuenta oficial de la Unidad de Transparencia el dia en que se actiia, por la C. MARIA DE LOURDES CANO VAZQUEZ, en su
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calidad de actuario de la Ponencia del C. PEDRO ANTONIO ROSAS HERNANDEZ. Para lo cual, este Comité de
Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, advierte que informacion plblica de la requerida existe y
se encuentra en posesion de la Coordinacion General Estratégico de Seguridad del Estado de Jalisco, y es resguardada en €l
ambito de sus respectivas competencias. En este sentido, del analisis y concatenacion de las disposiciones legales precisadas
en parrafos que anteceden, se arriba a la conclusion juridica para determinar que dicha informacién encuadra en los supuestos
de restriccion temporal que al efecto establecen las leyes especiales en materia de acceso a la informacion plblica; razon por
la cual debe ser protegida y solo se debera permitir el acceso y la consulta a aquellas personas que con motivo del cargo y/o
funciones desempefiadas deban tener acceso a la misma.

Lo anterior es asi, toda vez que la informacion aqui solicitada y considerando la que a la fecha del presente; este sujeto
obligado cuenta bajo su resguardo y que de las constancias que integran el Procedimiento de Acceso a la Informacion Piblica
ntmero LTAIPJ/CGES/5123/2020; este Comité de Transparencia tiene a bien pronunciarse respecto del caracter con €l que ha
de identificarse y tratarse particularmente LA INFORMACION SOLICITADA Y CONSISTENTE EN: “...3- Solicito me
proporcionen fecha en que Pablo Fablén Ibarra Pérez ingresé a laborar al Gobierno de Jalisco, nombramiento con f
que ingresé y nombre de la dependencia a la que estaba adscrito, las funciones que realizaba y ef sueldo mensual
bruto que percibfa. 4.- Solicito que, en caso de que Pablo Fabian Ibarra Pérez haya defado de faborar en el Gobierno de
Jalisco, me proporcionen fecha de término de refacién laboral, motivo del término de Ia refacién faboral, puesto que
desempefiaba a Iz fecha de terminacion de su contrato y sueldo bruto mensual que percibia.”(sic) DE1GUAL FORMA
NO HA LUGAR A ENTREGARSE DE FORMA INTEGRA LOS RUBROS QUE SE HACEN CONSISTIR EN : “1.- Solicito me
proporcionen copia simple y/o acceso para consulfa fisica del comprobante de méaximo grade de estudios, como
podria ser el certificado, tifulo ylo cédula profesional de Pablo Fabién Ibarra Pérez, quien segin: directorio del
Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como director general de Enlace Institucionaf en la Coordinacién General
Estratégica de Seguridad. 2.- Solicito me proporcionen curriculum donde se incluya la preparacion académica de
Pablo Fabian lbarra Pérez, quien segin directorio def Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como director general
de Enlace Institucional en la Coordinacion General Estratégica de Seguridad...”(sic) informacion que fue requerida por el
ciudadano MARTIN AQUINO ARTEAGA; toda vez que parie de ella debe ser considerada y tratada excepcionalmente como
de acceso restringido, con el carécter de informacion Reservada y Confidencial. Por tal motivo, queda estrictamente prohibida
su difusion, publicacion, reproduccion y/o acceso a persona alguna.

DICTAMEN DE CLASIFICACION

Circunstancialmente, este Comité de Transparencia, con la finalidad de dar cabal cumplimiento a lo ordenado por el pleno del
Organo Garante de esta Entidad Federativa tiene a bien confirmar la preclasificacion sugerida por- el -&rea competente
Coordinacion General Estratégica de seguridad del Estado de Jalisco- determina que NO ES POSIBLE PERMITIR EL
ACCESO DE LA INFORMACION SOLICITADA Y QUE SE HACE CONSISTIR EN: “...3.- Soficito me proporcionen fecha
en que Pablo Fabian Ibarra Pérez ingresé a Iaborar al Gobierno de Jalisco, nombramiento con el que ingresé y nombre
de /a dependencia a la que estaba adscrito, las funciones que realizaba y el sueldo mensual bruto que percibia. 4.-
Soiicito que, en caso de que Pablo Fabién Ibarra Pérez haya dejado de laborar eén el Gobierno da Jalisco, me
proporcionen fecha de término de relacion laboral, motivo del término de la refacion laboral, puesto que desempenaba
@ la fecha de ferminacion de su contrafo y sueldo bruto mensual que percibia.”(sic) DE IGUAL FORMA NO HA LUGAR
A ENTREGARSE DE FORMA INTEGRA LOS RUBROS QUE SE HACEN CONSISTIR EN ; “1.- Solicite me proporcionen
copia simple y/o acceso para consulta fisica del comprobante de méximo grado de estudios, como podria ser ef
certificado, titulo y/o cédula profesional de Pablo Fabién ibarra Pérez, quien segiin directorio del Gobierno de Jalisco
se ha desempeiiado como director general de Eniace Institucional en 2 Coordinacién General Estratégica de
Seguridad. 2.- Soficito me proporcionen curriculum donde se incluya la preparacién académica de Pablo Fabian {barra
Pérez, quien segun directorio del Goblerno de Jalisco se ha desempeiiado como. director general de Eniace
Institucional en la Coordinacién General Estratégica de Seguridad...”(sic); Ello en virtud de que -el proporcionar la
informacion con las caracteristicas pretendidas se estaria dejando en inminente riesgo a personal que realizé funciones
inherentes a estrategias en materia de seguridad en esta entidad federativa. Por lo cual, insto que, de difundirse la informacion
solicitada, seria mayor el dafio causado a la sociedad que el beneficio que pudiera obtenerse tutelando el derecho de un
particular sobre el acceso a la informacion, atentos a lo sefialado en el articulo 17 punto 1, fraccién |, incisos @), ¢) y f), 20, 21,
22y 23 de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; asi como
acorde a lo que sefiala el numeral 1,2,3, 5, 30.1, 38 y 45 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; aunado a que dicha difusion pudiera ocasionar un perjuicio grave a las
actividades de prevencion, persecucion de los delitos y procuracion de justicia, como es el caso que nos ocupa, al pretender el
ahora solicitante de hacerse llegar de informacién reservada y confidencial en donde se dejaria en inminente estado de riesgo
el proporcionar informacién relativa a personal que tiene y/o tenfa acceso a informacion sensible y estratégica de seguridad,
en su momento dentro del dmbito municipal y estatal; asf mismo no debe pasar por desapercibido que-dicha informacion
constituye un afributo de fa personalidad, y es pues susceptible de proteccion expresa por Ley, por lo que de darse-seria en
franca violacion a la normatividad aplicable, con la consiguiente responsabilidad correspondiente para este sujeto obligado; Asi
pues, este Comité de Transparencia considera que la divulgacion de dicha informacion atenta contra el interés piiblico
protegido por ley, lo cual conlleva un riesgo significativo en las labores de seguridad publica estatal y municipal; de lo que da
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cabida a la necesidad de mantenerla en reserva, puesto que supera al interés particular de conocerla. Lo anterior con base y
sustento en los siguientes fundamentos legales:

Bajo ese contexto debera discurrirse fo que preve el articulo 6° de la Consfitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 9, y
15 de la Constitucion Politica de! Estado de Jalisco; asi mismo lo establecido en los numerales 1°, 2°, 3°, 17, 17 Bis, 18, 20, 21, 22,
23, 25 punto 1 fracciones Il, VI, 26, punto 1 fraccion X'y XV, 26, 27, 28, 30, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacnon
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; en correfacion con el arabigo 11 y 12 de su Reglamento, 8,9,10,19 y 20 del
Reglamento Marco de Informacion Pblica, 1, 2, 3, 5, 30, 38 y 45 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, 1, 2, 40 fracciones |, Hl y XXI, 110, 122 y 123 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Piblica, 1, 2, 62, 106, 150, 151, 152, 153, 157 y 158, de Ia Ley del Sistema de Seguridad Plblica para el
Estado de Jalisco, 24, 25, 28, 34, 35, 40 Bis 3, 40 Bis 9 y 40 Bis 14 del Codigo Civil para el Estado de Jalisco; asi como en-lo
establecido en los articulos Primero, Segundo, Tercero, Quinto, Octavo, Noveno, Décimo, Décimo Cuarto Fracciones 1, i y I,
Vigésimo Sexto, Trigésimo Primero, Fracciones I, y IV, Trigésimo Tercero, Fraccion |, Trigésimo Sexto, Trigésimo séptimo,
cuadragésimo octavo, cuadragésimo noveno, quincuagésimo, quincuagésimo primero, quincuagésimo segurido, quincuagésimo
tercero, quincuagésimo cuarto, quincuagésimo quinto, quincuagésimo sexto, quincuagésimo séptimo,. quincuagésimo - octavo,
quincuagésimo noveno, y demas relativos y aplicables de los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion- de-Informacion
Piblica, emitidos mediante Acuerdo del Consejo del Instituto de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco’ el dia 28
veintiocho de Mayo del afio 2014 dos mil catorce, debidamente publicados en ef Periddico Oficial “El Estado de Jalisco™ el dia 10 diez
de Junio del mismo afio, que establecen las bases y directrices por las cuales habra de negarse informacion o restringirse
temporalmente su acceso, asi como los supuestos en los que es procedente permitir el acceso a informacion reservada o
confidencial, con las excepciones correspondientes.

En ese orden de ideas, los integrantes de este Comité de Transparencia en acatamiento a o establecido en el articulo 18 y 20
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi mismo conforme a lo
sefialado en la Legislacion Estatal en materia de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, funda
su RESERVA y CONFIDENCIALIDAD de la informacion requerida y consistente en; “3.- Soficito me proporcionen fecha en
que Pablo Fabién Ibarra Pérez ingresé a laborar al Gobierno de Jalisco, nombramiento con el que ingresé y nombre de
fa dependencia a la que estaba adscrito, las funciones que realizaba y el sueldo mensual bruto que percibia. 4.-
Solicito que, en caso de que Pablo Fabian Ibarra Pérez haya dejado de Iaborar en el Gobierno de Jalisco, me
proporcionen fecha de término de refacion laboral, motive del término de fa relacién laboral, puesio que desempefiaba
a ia fecha de terminacién de su contrato y sueldo bruto mensual que percibia.”(sic), ASf COMO PARTE EN LA
INFORMACION CONTENIDA EN ;“...1.- Solicito me proporcionen copia simple y/o acceso para consuita fisica del
comprobante de maximo grado de estudios, como podria ser el certificado, titulo y/o cédula profesional de Pablo
Fabian Ibarra Pérez, quien segun directorio del Gobierno de Jafisco se ha desempefiado como director general de
Enlace Institucional en ia Coordinacién General Estratégica de Seguridad. 2.- Solicifo me proporcionen curriculum
donde se incluya Ia preparacion académica de Pablo Fabian lbarra Pérez, quien segin directorio dei Gobierno de
Jalisco se ha desempefiado como director general de Enlace Institucional en l2 Coordinacién General Estratégica de
Seguridad...”(sic);

Ello al considerarse que la informacion solicitada evidentemente se afecta fa intimidad de los miembros que se desempsfiaron

dentro de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad, pues el ministrar la informacion con’ las caracteristicas
pretendidas dejarfa en un riesgo inevitable para los que llevan y/o llevaron a cabo actividades estrechamente vinculadas con el
desarrolio, supervision y seguimiento de estrategias de seguridad péiblica municipal y estatal; procuracion de justicia-y ciencias
forenses, toda vez que si bien es cierto es de ponderar que el origen del nombramiento correspondia a un nombramiento
administrativo, también lo es que dicho personal tiene acceso a informacion sensible, ya que recordemos qie dentro de las
facultades y afribuciones de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad esté en emitir los informes y reportes solicitados
por el Jefe de Gabinete, el fitular del Poder Ejecutivo respecto a los datos generados por las dependencias y entidades
sectorizadas a la Coordinacion de referencia, y de donde es evidente que se manejan temas en las diversas vertientes de la
seguridad publica; asi mismo como se lee tienen o tenian pleno conocimiento de los planes y programas en el ambito de
seguridad. En este sentido, la categorfa de servidores plblicos no extingue la proteccion que consagran a su favor la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesioén de Sujetos Obligados Estado de Jalisco y sus Municipios, los Lineamientos Generales en materia de: Clasificacion de
Informacion Plblica y de Proteccion de Informacion Confidencial y Reservada, los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de Informacion. Por tanto, por disposicion legal expresa, se considera que le es aplicable la
clasificacién permanente como informacion Confidencial y Reservada, y su transmision queda supeditada a la voluntad de sus
titulares; en consecuencia, esta Coordinacion General Estratégica de Seguridad se encuentra limitada para-autorizar u ordenar
la difusion de dicha informacién a persona alguna distinta a [as que por ley pueda o deba tener accesoala misma, méxime que
la intencion del solicitante es obtener una plena identificacion del mismo, lo cual es evidente que contraviene los principios y las
bases que rigen al derecho de acceso ala informacion pablica, sin perjuicio de lo que al efecto establece la-proteccion de los
datos personas.
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Adicionalmente, a consideracion de los integrantes del Comité de Transparencia de la actual Coordinacion General Estratégica
de Seguridad, dicha informacion es susceptible de clasificacion como de caracter Reservada y Confidencial, puesto que
corresponde a servidores plblicos que desempefiaron en el &mbito de seguridad piblica conforme lo establece el numeral 21
constitucional; por lo tanfo, no se descarta un inminente riesgo en su integridad fisica, inclusive su vida, ain cuando
desempefien y/o desempefiaron actividades que sean consideradas administrativas. Cabe destacar que uno de los objetivos
de la ley especial en la materia, es la prevencion de riesgos y la proteccion de la informacion cuya difusion ponga en riesgo la
integridad fisica del servidor pablico y personas cercanas a éste.

Asi pues, el articulo TRIGESIMO SEXTO de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacion
Publica emitidos por acuerdo del Consejo del Instituto de Transparencia e Informacién Piblica de Jalisco el dia 28 de mayo de
2014, publicados el dia 10 de junio de ese mismo afio en el Peritdico Oficial del Estado de Jalisco, que refieren que fa
informacion se clasificard como reservada en términos de la fraccion |, inciso f), del articulo 17 de la Ley-de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica, siempre que con su difusién cause perjuicio a las actividades de prevencion y- persecucion de
los delitos, o de imparticion de justicia y ponga en peligro el orden y la paz piblica. Considerando que se pone en peligro la paz
y ¢l orden pablico cuando la difusion de la informacion pueda: a) Menoscabar la capacidad de las autoridades de seguridad
puiblica para preservar y resguardar |a vida o la salud de las personas; b) Dafiar o dificultar las estrategias para combatir las
acciones delictivas; ¢) Entorpecer los sistemas de coordinacion interinstitucional en materia de seguridad piiblica, procuracion e
imparticion de justicia; d) Arruinar o dificultar esfrategias de reclusion y seguridad penitenciaria; €) Afectar o limitar la-capacidad
de las autoridades para evitar la comision de delitos; f) Perjudicar o limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a
disuadir o prevenir disturbios sociales que pudieran desembocar en bloqueo de vias de comunicacion - manifestaciones
violentas, supuesto que se pudiera en apremiante riesgo al hacer piblica [a informacion peticiona y en la forma en la que es
requerida.

De igual forma Ia informacion que corresponda a servidores piblicos que laboren o hayan laborado en éreas estratégicas como
seguridad plblica, procuracion e imparticién de justicia o servicios de informacion, cuyo conocimiento general pudiera poner en
peligro su integridad fisica de alguna persona o servidor piblico, de manera enunciativa més no-limitativa, los siguientes
supuestos: |. Se considera que se pone en riesgo la integridad fisica del servidor pablico que desempefie funciones en alguna
dependencia de seguridad pablica, procuracion e imparticion de justicia; difundiendo datos innecesarios con el caracter de
reservada y Confidencial a un tercero, ademéas de que se pone-en riesgo tanto su vida como su integridad fisica,
comprometiendo ademas la de sus familiares y personas cercanas a éstos, vulnerando su seguridad- personal, laboral y
familiar, ya que al hacer piblica la informacién relativa a una persona que ha quedado debidamente: identificada con su
nombramiento que fungié, se estaria demostrando notoriamente datos relativos a su trayectoria laboral dentro del Gobierno-del
Estado, con lo que se incrementa el riesgo de comprometer a su facil-localizacion y posible repercusion de los delincuentes o
de quien pretenda menoscabar su salud o atentar contra sus vidas, pues no se descarta que la informacion. pretendida puede
ser utilizada para realizar amenazas 0 agresiones en contra de elementos operativos que tienen a su cargo desarrollary aplicar
las politicas de seguridad publica en el Estado, pues no olvidemos que dicho personal coordind y/o coordina areas estratégicas
en donde n muchas de las ocasiones no obstante que se trate de una funcion inherente a la institucion, se- ven'intereses
afectados de tercero o en su caso de grupos criminales, por lo que no se separa de la realidad que al contar con una
informacion real y certera de datos vinculados con un funcionario que desempefio y tuvo conocimiento de-estrategias en
materia de seguridad, grupos de delincuencia organizada, aprovechen dichos datos para materializar amenazas o agresiones,
con el &nimo de menoscabar o nulificar las acciones de la seguridad publica y con ello lograr una desestabilizacion en el orden
y la paz de la Dependencia y de manera indirecta desestabilizando la-paz pblica de esta entidad federativa; pues si bien
pareciera que se frata de un dato que pudiera hasta vincularse con las obligaciones que establece | numeral 8 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, lo cierto es, que se trata-de personal
con funciones y obligaciones precisas en el ambito de prevencion, vialidad, procuracion de justicia, proteccion civil y sistema
penitenciario, ante tal virtud la informacion peficionada encuadra dentro de los supuestos sefialados en los incisos ‘a), ¢} y )
del numeral 17 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y-sus Municipios, en donde
legalmente se establece como informacion de carécter restringido aquella informacién cuya difusion pueda poner en riesgo la
vida, la salud o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en &reas de seguridad, o en'su caso de
cualquier persona; aunado a que dicha difusion pudiera ocasionar un perjuicio grave a las actividades de laseguridad pablica,
prevencion y persecucion de los delitos, como es el caso que nos ocupa, al pretender el solicitante; hacerse llegar de
informacion reservada y confidencial, vulnerando su seguridad personal de quien se requiere dicha informacion, ya que al
pertenecer a una Institucién de Seguridad Pdblica, en méas susceptible a que personas con pretensiones oscuras, intenten su
facil localizacion y asi aumentar al posibilidad de materializar ilicitos en su contra; por . €llo, una limitante al ejercicio del
derecho de acceso a la [nformacion, es la que encuadra dentro del supuesto de informacion confidencial.

Tesis aislada 1a. VII/2012, de la Primera Sala. Semanario Judicial de Ja Federacion y su Gaceta: Libro V.
Febrero 2012. Tomo 1. Décima Epoca. Pagina 655, que a la lefra sefiala:

INFORMACION CONFIDENCIAL. LIMITE AL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION (LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL).



N Coordinacion Las fracciones | y Il del sequndo parrafo del articulo 6o. de fa Constitucion Politica de los Estados Unidos

de Seguridod Mexicanos, establecen que el derecho de acceso a la informacion puede limitarse en virfud- del inferés

BOERHG DR 2B pdblico y de la vida privada y los datos personales. Dichas fracciones s6lo enuncian los fines
constitucionalmente vélidos o legitimos para establecer limitaciones al citado derecho, sin embargo,
ambas remiten a la legislacién secundaria para el desarrollo de los supuestos especificos en que
procedan las excepciones que busquen proteger los bienes constitucionales enunciados como limites al
derecho de acceso a la informacion. Asi, en cumplimiento al mandato constitucional, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental establece dos criferios bajo los cuales Ia
informacion podréa clasificarse y, con ello, fimitar el acceso de los particulares a la misma: el de
informacion confidencial y el de informacién reservada. En lo que respecta al limite previsto en la
Constitucion, referente a la vida privada y los datos personales, el articulo 18 de la ley estableci6 como
criterio de clasificacion el de informacion confidencial, el cual restringe el acceso a la informacion que
contenga datos personales que requieran el consentimiento de los individuos para su difusion,
distribucion o comercializacion. Lo anterior también tiene un sustento constitucional en fo dispuesto en el
segundo parrafo del articulo 16 constitucional, el cual reconoce que el derecho a la proteccion de datos
personales —asi como al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos— debe ser tutelado por regla
general, salvo los casos excepcionales que se prevean en la legislacion secundaria: asi como en la
fraccion V, del apartado C, del articulo 20 constitucional, que protege la identidad y datos personales de
las victimas y ofendidos que sean parte en procedimientos penales. Asi pues, existe un derecho de
acceso a la informacion publica que rige como regla general, aunque limitado, en forma también genérica,
por el derecho a la proteccion de datos personales. Por lo anterior, el acceso plblico —para todas las
personas independientemente del interés que pudieren tener- a los datos personales distintos a-los del
propio solicitante de informacién sélo procede en ciertos supuestos, reconocidos expresamente porlas
leyes respectivas. Adicionalmente, la informacion confidencial puede dar lugar a la clasificacién de un
documento en su totalidad o de ciertas partes o pasajes del mismo, pues puede darse el caso de un
documento publico que s6lo en una seccién contenga datos confidenciales. Por tlfimo, y conforme & lo
dispuesto en el articulo 21 de la ley, la restriccion de acceso a la informacion confidencial no es absoluta,
pues puede permitirse su difusion, distribucién o comercializacion si se obtiene el consentimiento expreso
de la persona a que haga referencia la informacion.

Amparo en revision 166/2011. Comision Mexicana de Defensa y Proteccién de los Derechos Humanos,
A.C. y otfra. 30 de noviembre de 2011. Ginco votos. Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea. Secretario:
Javier Mijangos y Gonzalez.

De lo que se establece que como fimitante del derecho a la informacion es la proteccion de la persona; en:cuanto el derechio a
la vida, es por ello que la propia Ley aplicable en-la materia considera como informacion de caracter reservado la informacion
referida a servidores piblicos que laboren o hayan laborado en areas estratégicas como seguridad publica; procuracion e
imparticion de jusficia o servicios de informacién, cuyo conocimiento general pudiera poner en peligro la integridad fisica de
alguna persona o servidor plblico, hipdtesis que se actualiza en la informacién en estudio.

En concordancia con lo anterior, es de hacerse notar que el derecho de acceso a la informacion tiene sus excepeiones, como
las que nos ocupa, como se hace notar del texto de la tesis jurisprudencial P.LX/2000, sustentada por-el Tribunal Pleno de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en la pagina 74, del Tomo XI, correspondiente al mes de Abril del- 2000, novena
época, del Seminario Judicial de fa Federacion y su Gaceta, de rubro:

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR LOS
INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS. E/
derecho a la informacién consagrado en la titima parte del articulo 6o. de Ja Constitucién Federal no-es
absoluto, sino que, como toda garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones que se sustentan,
fundamentalmente, en la proteccion de la seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la
sociedad como a los derechos de los gobernados, limitaciones que, incluso, han dado origen a la figura
Jurfdica del secreto de informacion que se conoce en la doctrina como "reserva de informacion” o "secreto
burocrético". En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado, como sujeto pasivo de la citada
garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas constitucionales y legales, el mencionado
derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su ejercicio encuentra
excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en atencion a la materia a que se refiera; asi, en
cuanto a la sequridad nacional, se fienen normas que, por un lado, restringen el acceso a la informacion
en esta materia, en razén de que su conocimiento publico puede generar dafios a los intereses
nacionales y, por el ofro, sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se
o cuenta con normas que tienden a proteger la averiguacion de los delitos, la salud y la moral piblicas,
”2;?; mientras que por lo que respecta a la proteccién de la persona existen normas gue protegen el
i derecho a la vida o a Ia privacidad de los gobernados.
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Lo subrayado es propic.

Bajo esa tesitura, deberé hacerse valer el criterio reconocido dentro de la siguiente tesis:

“Registro No. 168944 Localizacion: Novena Epoca Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta XXVIll, Septiembre de 2008 Pégina: 1253 Tesis:
1.30.C.695 C Tesis Aislada. DERECHO A LA INTIMIDAD. SU OBJETO Y RELACION CON EL
DERECHO DE LA AUTODETERMINACION DE LA INFORMACION. Los textos constitucionales y los
fratados internacionales de derechos humanos recogen el derecho a la intimidad como una manifestacion
concreta de la separacion entre el ambito privado y el pablico. Asi, el derecho a la intimidad se asocia con
la existencia de un &mbito privado que se encuentra reservado frente a la accién y conocimiento de los
demés y tiene por objeto garanfizar al individuo un émbito reservado de su vida frente a la accion y
conocimiento de ferceros, ya sea simples particulares o bien los Poderes del Estado; tal derecho afribuye
a su fitular el poder de resquardar ese AMBITO RESERVADO POR EL INDIVIDUO PARA S Y SU
FAMILIA; asimismo garantiza el derechc a poseer la intimidad a efecto de disponer del control sobre Ia
publicidad de la informacitn tanto de la persona como de su familia; lo que se traduce en el derecho de la
autodeterminacion de la informacion que supone la posibilidad de elegir qué informacion de la esfera
privada de la persona puede ser conocida o cuél debe permanecer en secreto, asi como designar QUIEN
Y BAJO QUE CONDICIONES PUEDE UTILIZAR ESA INFORMACION. En este contexto, el derecho a la
intimidad impone a los poderes publicos, como a los particulares, diversas obligaciones, a saber; no
difundir informacién de caracter personal enfre los que se encuentran los datos personales,
confidenciales, el secreto bancario e industrial y en general en no entrometerse en la vida privada de las
personas; asimismo, el Estado a través de sus organos debe adoptar todas las medidas tendentes a
hacer efectiva la proteccion de este derecho. TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL
DEL PRIMER CIRCUITO. Amparo en revisién 73/2008. 6 de mayo de 2008. Mayoria de votos. Disidente:
Nedfito Lépez Ramos. Ponente: Victor Francisco Mota Cienfuegos. Secretario: Erick Fernando Cano
Figueroa.

Asi pues, del anélisis logico juridico, y de la interpretacion sistemética de los preceptos transcritos en el cuerpo del presente
instrumento, este Comité de Transparencia arriba a la conclusion para determinar que autorizar la consulta y/o entrega de la
informacién requerida y que se hace consistir en; fratarse particularmente LA INFORMACION SOLICITADA'Y CONSISTENTE
EN; “...3.- Solicito me proporcionen fecha en gue Pablo Fabian Ibarra Pérez ingresé a faborar al Gobierno de Jalisco,
nombramiento con el que ingresé y nombre de la dependencia a fa que estaba adscrito, fas funciones que realizaba y
of sueldo mensual brufo que percibia. 4.- Soficitc qus, en caso de que Pablo Fabian Ibarra Pérez haya dejado de
faborar en e Gobierno de Jalisco, me proporcionen fecha de t#érmino de relacién laboral, meotivo-del férmino de la
refacién laboral, puesto que desempeiiaba a la fecha de terminacion de su confrato y sueldo brufo mensual gue
percibia.”{sic) _DE IGUAL FORMA NO HA LUGAR A ENTREGARSE DE FORMA INTEGRA LOS RUBROS QUE SE
HACEN CONSISTIR EN : “1.- Soficifo me proporcionen copia simple y/o acceso para consuita fisica def comprobante
de maximo grado de estudios, como podria ser el certificado, tifulo y/o cédula profesional de Pablo Fabian Ibarra
Pérez, quien segtn directorioc del Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como direcfor general de Enlace
institucional en fa Coordinacién General Estratégica de Seguridad. 2.- Soficito me proporcionen curriculum donde se
incluya la preparacién académica de Pablo Fabian Ibarra Pérez, quien segiin directorio del Gobierno de Jalisco se ha
desempefiado como director general de Eniace Institucional en la Coordinacién General Estratégica de
Seguridad..."(sic), produce los siguientes dafios:

ESPECIFICO: Se hace consistir principalmente en el incumplimiento y la inobservancia de obligaciones a las que debe
sujetarse esta institucion en materia de informacion pablica, asi como en [a violacion a los principios y bases que debe
aplicar en el gjercicio de este derecho fundamental, asi como de proteccion de informacién reservada y confidencial,
contraviniendo el objeto principal de consolidar un estado de derecho. En esta vertiente, se considera que al ministrar
informacién relativa a; LA INFORMACION SOLICITADA Y CONSISTENTE EN; “...3.- Solicito me proporcionen
fecha en que Pablo Fabian Ibarra Pérez ingresé a laborar al Gobiernc de Jalisco, nombramiento con ef que
ingres6 y nombre de la dependencia a ia que estaba adscrifo, las funciones gue reafizaba y ¢ sueldo mensual
bruto que percibia. 4.- Solicito que, en caso de que Pablo Fabian harra Pérez haya dejado de lfaborar en el
Gobierno de Jalisco, me proporcionen fecha de término de relacion faboral, motivo del término de Ja relacién
faboral, puesto que desempefiaba a ia fecha de terminacion de su conirato y sueldo bruto mensual qgue
percibia.”{sic) DE IGUAL FORMA NO HA LUGAR A ENTREGARSE DE FORMA INTEGRA LOS RUBROS QUE
SE HACEN CONSISTIR EN ; “1.- Solicitc me proporcionen copia simple y/o access para consuita fisica del
comprobante de méximo grado de esfudios, como podria ser el certificado, tfulo y/o cédula profesional de
Pablo Fabian Ibarra Pérez, quien segdn directorio def Gobiernc de Jafisco se ha desempeiiado como director
general de Enlace Institucional en la Coordinacion General Estratégica de Seguridad. 2- Solicito me
proporcionen curriculum donde se incluya la preparacién académica de Pabio Fabian Ibarra Pérez, quien




Q

o)
fire
.15, %,

Z

Coordingoidn
de Seguridad

DRl MAEIBEC

segtin directorio del Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como director general de Enlace Institucional en
fa Coordinacion General Estratégica de Seguridad...”(sic) el dafio producido atenta contra el interés pablico
protegido por ley, toda vez que con su revelacion se pone en riesgo la seguridad de los trabajadores, méxime que es
evidente que dicho servidor piblico ha quedado de manifiesto que se ha desarrollado en su trayectoria laboral en el
ambito de la seguridad piblica, tanto municipal como estatal, que la naturaleza del derecho de acceso a la informacion
pablica y el de proteccion de datos personales tienen como objetivo principal la proteccion de la informacion cuya
difusién dé cabida a un menoscabo en la integridad fisica de alguna persona, inclusive su vida: asi como a las
funciones institucionales de dependencias dedicadas a la seguridad publica.

PRESENTE: Se considera que la enfrega, consulta y/o difusion informacion relativa a; LA INFORMACION
SOLICITADA Y CONSISTENTE EN; “...3.- Solfcito me proporcionen fecha en que Pablo Fabiin Ibarra Pérez
ingres a laborar al Gobierno de Jalisco, nombramiento con el que ingresé y nombre de Ia dependencia a fa
que estaba adscrito, las funciones que realizaba y el sueldo mensual brufo que percibia. 4.- Solicito que, en
caso de que Pablo Fabian Ibarra Pérez haya dejado de laborar en ef Gobierno de Jalisco, me proporcionen
fecha de término de relacién laboral, motivo del término de Ia relacién faboral, puesto que desempefiaba a Iz
fecha de ferminacién de su contrato y sueldo bruto mensual que percibia,”(sic) DE IGUAL FORMA NO HA
LUGAR A ENTREGARSE DE FORMA INTEGRA LOS RUBROS QUE SE HACEN CONSISTIR EN ; “1.- Soficito
me proporcionen copia simple y/o acceso para consulta fisica del comprobante de méximo grado de estudios,
como podria ser el certificado, fitulo y/o cédula profesional de Pable Fabién Ibarra Pérez, quien segin
directorio del Gobiernc de Jalisco se ha desempefiado como director general de Enface Institucionai en Ia
Coordinacién General Estratégica de Seguridad. 2.- Solicito me proporcionen curriculum donde se incluya la
preparacion académica de Pablo Fabién ibarra Pérez, quien segun directorio del Gobierno de Jalisco se ha
desempefiado como director general de Enlace Institucional en la Coordinacién General Estratégica de
Seguridad...”(sic), permite la individualizacién de su trayectoria laboral y personal del servidor piiblico que fungi6-en
dicha Coordinacion General y en otros ambitos de seguridad ptblica, por lo que al ministrar la informacion de forma
integra y como la peticiona el promoverte se compromete indudablemente su integridad fisica y su vida, ya que se
pudiera ocasionar un riesgo latente e irreparable a un servidor piblico ya identificado, puesto que no se descarta que
dicha informacion pueda ser utilizada para efecto de tomar alguna medida como represalia o perjudicar su imagen
personal del C. Pablo Fabian Ibarra Pérez; o en su caso también no se aparta de verdad que al obtener
informacion de esa indole, la misma sea de total uilidad, para que personas con interese oscuros optimicen los
mecanismos para un acercamiento con el servidor piblico de referencia, para hacerse llegar de informacion cierta y
veraz de estrategias para la preservacion de la seguridad del estado; ocasionando ademas, un dafio irreparable a las
atribuciones que el numeral 21 de nuestra Carta Magna, establece para el Estado, como lo es, la Seguridad-Pdblica,
que comprenden la prevencion de los delitos, la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion
de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas competencias que dicha Constitucion
sefiala.

PROBABLE: La enfrega, consulta y/o difusion de informacion relativa a; “...3.- Soficiio me proporcionen fecha en
que Pablo Fabian Ibarra Pérez ingresé a laborar al Gobierno de Jalisco, nombramiento con ef que ingresé y
nombre de la dependencia a la que estaba adscrito, las funciones que realizaba y el sueldo mensual bruto que
percibia. 4.- Solicito que, en caso de que Pablo Fabian lbarra Pérez haya dejado de faborar en of Gobierno de
Jalisco, me proporcionen fecha de término de relacién laboral, motivo del término de Ja relacion laboral,
puesto que desemperiaba a la fecha de terminacién de su contrato y sueido bruto mensual que percibia.”(sic)
DE IGUAL FORMA NO HA LUGAR A ENTREGARSE DE FORMA INTEGRA LOS RUBROS QUE SE HACEN
CONSISTIREN ; “1.- Soficito me proporcionen copia simple y/o acceso para consulta fisica def comprobante
de maximo grado de estudios, como podria ser el certificado, titulo y/o cédula profesional de Pablo Fabisn
Ibarra Pérez, quien segiin directorio del Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como director general de
Enlace Institucional en fa Coordinacion General Estratégica de Seguridad. 2- Solicito me proporcionen
curriculum donde se incluya la preparacion académica de Pablo Fabian Ibarra Pérez, quien segtin directorio
del Gobierno de Jalisco se ha desempeiiado como director general de Enlace Institucional en la Coordinacién
General Estratégica de Seguridad...”(sic); se hace consistir primeramente en que con su revelacion se produzcan
descontroladas o deliberadas propagaciones que repercutan en su integridad fisica, su vida, inclusive la de sus
familiares, ya que no se descarta la posibilidad de que se puedan emprender acciones que propicien un menoscabo o
detrimento como represalia en el servicio desempefiado por el C. Pablo Fabian Ibarra Pérez en la Coordinacion
General Estratégica de Seguridad y en todas dependencias dedicadas a acciones en materia de seguridad. Por tanto,
es de descartar que la actividad de dicho servidor pablico, se funda ylo fundé en la coordinacién, supervision y
seguimiento de los métodos, logistica y estrategias, para conservar y mantener el orden, la tranquilidad y seguridad
plblica municipal y en esta Entidad Federativa, asf como [a prevencion social contra la delincuencia; y que si bien es
cierfo que la sociedad tiene el derecho a conocer un acto o hecho relacionado con el servicio plblico, cuando &l
mismo pueda incidir en la funcién plblica que tenga por encargo, mas debe hacerse énfasis en que fas personas que
ocupan y/o ocuparon un cargo piblico no pierden, por ese simple hecho, su derecho a que su integridad fisica y por
ende sus vidas se vean afectadas, que constitucional y legalmente se encuentra consagrado, de sostenerse lo
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contrario se permitiria‘y facilitaria el acceso a informacion confidencial y reservada vinculada con una persona ya
identificada, y la cudl realiz y/o realiza funciones son estratégicas dentro de la seguridad plblica de esta entidad
federativa.

Por todo lo antes expuesto, este Organo Colegiado justifica y aprueba la preclasificacion proporcionada por el 4rea generadora ~
Coordinacion General Estratégica de Seguridad, con los argumentos vertidos en parrafos anteriores que la informacion descrita NO
DEBE SER PUBLICADA EN LOS TERMINOS SOLICITADOS, por ser informacién RESERVADA Y CONFIDENCIAL.

Por tanto, este Comité de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, tiene a bien emitir
particularmente los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. - Este Comité de Transparencia, estima procedente NEGAR el acceso a la informacion contenida en los “...3.-
Solicito me proporcionen fecha en que Pablo Fabiin Ibarra Pérez ingresé a laborar al Gobierno de Jalisco,
nombramiento con el gue ingresé y nombre de la dependencia a Ja que estaba adscrito, las funciones que realizaba y
sf sueldo mensual bruto que percibia. 4.- Solicito que, en caso de que Pablo Fabian Ibarra Pérez haya dejado de
laborar en ef Gobierno de Jalisco, me proporcionen fecha de términe de refacién faboral, motivo del término de Iz
relacion laboral, puesio que desempefiaba a la fecha de terminacién de su confrato ¥ sueldo bruto mensual que
percibia.”(sic) ; toda vez que dicha informacion que posee la Coordinacién General Estrategia de Seguridad del Estado de
Jalisco, encuadra en los supuestos de restriccion en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de
Jalisco y sus Municipios; y de la cual se tiene a bien clasificarla con el caracter de RESERVADA Y CONFIDENCIAL,
confirmandose con ello la PRECLASIFICACION sugerida por la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, mediante
oficio CGES/CJ/45/2020. Por tanto, queda estrictamente prohibida su difusion, publicacion, reproduccion y/o acceso a persona
alguna, con excepcion de las autoridades competentes que, en el ejercicio de sus obligaciones y atribuciones deban o puedan
tener acceso a la misma, siempre y cuando se funde, motive y/o justifique dicha necesidad, y se lleve a cabo por la via
procesal idonea. Que el plazo por el cual debera mantenerse en reserva es el maximo previsto en el numeral 19 punto1.dela
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, siendo éste de 5 cinco afios a
partir de la fecha en que se emite la presente clasificacion. De igual forma bajo el principio de méxima publicidad y demas
principios rectores de transparencia, se ordena al Titular de la referida Unidad de Transparencia, a efecto de que proporcione
la cantidad mensual por concepto de sueldo del nombramiento de Direccién General de Enlace Institucional; ello en
base a lo que se tiene contenido en el nombramiento expedido por el Gobierno del Estado de Jalisco.

SEGUNDO.- Con el objetivo de dar cabal cumplimiento a lo ordenado por el Pleno del Instituto Pleno del Instituto de
Transparencia, Informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, en sesion ordinaria de fecha 28
veintiocho de Octubre del afio 2020 dos mif veinte, derivada del Recurso de Revision 2043/2020; se instruye a la Unidad de
Transparencia de este Sujeto Obligado, en via de cumplimiento, notifique del contenido del presente dictamen al solicitante el
alcance y los resolutivos del presente; emita la respuesta correspondiente y con -ello se justifique -la~ negativa para
PROPORCIONAR LA INFORMACION DE MANERA INTEGRA, SOLICITADA EN LOS RUBROS “1.- Solicitc me
proporcionen copia simple y/o acceso para consulta fisica del comprobante de maximo grado de estudios, como
podria ser el certificado, titulo yfo cédula profesional de Pablo Fabisn Ibarra Pérez, quien segun directorio del
Gobierno de Jalisco se ha desempefiade como director general de Enlace Institucional en la Coordinacién General
Estratégica de Seguridad. 2.- Solicito me proporcionen curriculum donde se inciuya fa preparacion académica de
Pabio Fabién ibarra Pérez, quien segln directorio del Gobierno de Jalisco se ha desempefiado como director general
de Enlace Institucional en Ia Coordinacion General Estratégica de Seguridad...”(sic); por haber sido clasificada parte de
ella como de caracter Reservada y Confidencial; es por lo que se debera proporcionar UNICAMENTE VERSION PUBICA de
LA CONSTANCIA DE ESTUDIOS, que a la presente fecha obra dentro de los archivos de la Coordinacién-General Estratégica
de Seguridad; asi como VERSION PUBLICA del CURRICULUM VITAE de PABLO FABIAN IBARRA PEREZ, enirega que
debera realizarse acorde a lo que establecen los Lineamientos para la Elaboracion de Versiones Piblicas de Documentos que
contengan Informacion Reservada o Confidencial, que deberan aplicar para los Sujetos Obligados contemplados en el articulo
24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y-sus Municipios: En ese contexto y
bajo el principio pro-persona, respetuosos de los derechos humanos fundamentales, debera suministrarse al recurrente la
informacion con la que no se atente la inimidad de fa persona y se puedan llegar a evidenciar las 4reas especfficas, relativas a
su trayectoria laboral de PABLO FABIAN IBARRA PEREZ, dentro del ambito de la seguridad publica.

TERCERO. - Registrese la presente acta en el indice de informacion Reservada y Confidencial y publicarse en medios de
consulta directa, tal y como lo establece el articulo 25 punto 1 fraccion XI de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CUARTO.- Del mismo modo, este Comité de Transparencia instruye a la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General
Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco, para que, en nombre de los integrantes de este
Organo Colegiado, el cual tiene a bien concluir por mayoria simple, se notifique el contenido del presente dictamen al
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solicitante y ahora recurrente el alcance y los resclutivos del presente dictamen de clasificacion; emita una nueva respuesta
en refacion a la RESOLUCION EMITIDA DENTRO DEL RECURSO DE REVISION 2043/2020.

QUINTO.- En cumplimiento a la obligacion fundamental establecida en el numeral 8° punto 1 fraccién | inciso g) de la Ley
Reglamentaria del articulo 6° apartado A y 16 parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
este Comité de Transparencia tiene a bien instruir a la Unidad de Transparencia, para efecto de que dé publicidad a la
presente acta, por ser un instrumento relativo a una reunion celebrada por un érgano colegiado; lo cual se debera llevar a cabo
con las limitaciones necesarias para evitar la difusion del nombre del solicitante.

- CUMPLASE -

De conformidad con lo establecido por los articulos 28 y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglamento, 13 fraccion | inciso a) y b), en correlacién con los numerales 15, 16
del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion
Plblica Centralizada del Estado de Jalisco; se hace constar que la presente sesion se efectia en la presencia de dos de sus
integrantes del Comité de Transparencia, siendo que el MAESTRO RICARDO SANCHEZ BERUBEN; Coordinador General
Estratégico de Seguridad en el Estado de Jalisco, Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular del Sujeto
Obligado; por cuestiones de agenda no pudo asistir; por lo que continuacion se procede a suscribir y aprobar los resolutivos
antes citados, y con los cuales se les da cabal cumplimiento a lo ordenado en la Resolucion emitida por el Pleno del Instituto
de Transparencia, Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, en sesién ordinaria de fecha
28 veintiocho de Octubre del afio 2020 dos mil veinte, derivada del Recurso de Revision 2043/2020.

' e

L- MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACI()N

GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD Y DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO.
SECRETARIO; ‘

E DO
COORBINACION GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD.

=

IL- LIC. HANSS ORLANDQ
COORDINADOR JU

La presente hoja de firmas corresponde a la sesion de trabajo del Comité de Transparencia de la Coordinacién General
Estratégica de Seguridad y Secretarfa de Seguridad, de fecha 9 nueve de Noviembre del afio 2020 dos mil veinte.
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