iy Coordinacisn COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD

dr Seguridad | Y SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO.

G PR LR L COMITE DE TRANSPARENCIA.

INICIO DE SESION

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 09:00 nueve horas del dia 28 veintiocho-de agosto del afio 2019 dos mil
diecinueve; en las instalaciones que ocupa la sala de juntas en el segundo piso, del inmueble marcado con el numero 200, de
la calle Libertad esquina con Avenida 16 de Septiembre, en 1a colonia Zona Centro, en la ciudad de Guadalajara; Jalisco: con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4° y 9° del
DECRETO NUMERO 25437/LXI/15 publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco® el dia 19 de diciembre del 2015,
mediante el cual se reformaron diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; y atendiendo lo
sefialado en el Decreto nimero 27213/LXI11/18 mediante €l cual se abroga la Ley Organica del Poder Ejecutivo y crea la Nueva
Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco: asi como el decreto niimero 27214/LXH/18; en donde se abroga la
actual Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Jaliscb, y seexpide la Ley Orgénica de la Fiscalia del Estado-de
Jalisco; ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por el Congreso del Estado, mismas que se publicaron en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco™ el dia miércoles 5 cinco de Diciembre del afio 2018 dos mil dieciocho; teniendo vigencia
los mismos a partir del dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos mil dieciocho; por lo que conforme a los Transitorios Tercero,
Cuarto, Quinto y Noveno; asi mismo lo establecido enlos numerales 7.1 fracciones Il y il 11 puntos 1y 2 fraccion 1; 13, 16.1
fraccion XV y 31 de la vigente Ley Organica del Poder Ejecutivo idel Estado de Jalisco; en donde se enlistan las facuitades 'y
atribuciones de dependencias que integran la Administracién,lf’ﬂblica Centralizada, entre ellas: la: Coordinacion: General
Estratégica de Seguridad y la Secretaria de Seguridad del Estado; 26 del Reglamento Interno de la Coordinacion General
Estratégica de Seguridad del Estado de Jalisco, 9 fraccién I, 13 fraccion |, incisos a) y b), 15, 16 fracciones Il y il del
Reglamento de Transparencia, Acceso. a la Informacion Publica y Proteccion-de Datos Personales de la Administracion
Pablica Centralizada del Estado de Jalisco; 1°, 2°, 3°,5°, 18, 24, 25, 27,28, 29 y:30 de la Ley de Transparencia y Accesoala
Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; se procede a la reunion del Comité de Transparencia. de la
Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado,/'a efecto de analizar y emitir la
correspondiente CLASIFICACION INICIAL de Ja informacion solicitada a la Unidad de Transparencia de este sujeto obligado;
dentro del Procedimiento Intemo de Acceso a la Informacion LTAIPJICGES/984/201 9,,para lo cual se procede a dar:

REGISTRO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo establecido por los articulos 28'y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglamento, 13 fra¢cién linciso a) y b), en correlacién conlos numerales 15,16
del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Piablica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion
Plblica Centralizada de! Estado de Jalisco; se hace constar que la presente sesion se efectiia en la presencia de la totalidad
de sus integrantes que conforman el Comité de Transparencia: de este sujeto obligado, asistiendo el LIC. OCTAVIO LOPEZ
ORTEGA LARIOS, Director General de Gestion Publica de la Coordinacion: General Estratégica de Seguridad, En su-calidad
.. de suplente del Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular det Sujeto Obligado, Dr.-Macedonio Salomén
4 Tamez Guajardo, Coordinador General Estratégico de Seguridad en el Estado de Jalisco; quien por cuestiones de agenda no
e posible acudir a la presente sesion de trabajo; siendo éstos lo que a continuacion se enlistan:
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) jiw plementados por la entidad pablica para la certeza de asistencia dia a dia;

1.- C. LIC. OCTAVIO LOPEZ ORTEGA LARIOS. | .
Director General de Gestion Piblica de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad.
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado.

2.- C. MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO.
Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y
Secretaria de Seguridad del Estado. :
Secretario.

3.- C. MTRO. LUIS ROBERTO DAVILA SANCHEZ.
Director General Juridico de la Secretarfa de Seguridad
Integrante del Comité de Transparencia.

ASUNTOS GENERALES

Asentada la constancia de quérum, la presente reunién tiene por objeto analizar y determinar el tipo de informacion pablica
que resulta aplicable al contenido de la solicitud de acceso a la informacion recibida en esta Unidad de Transparencia de la
Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad, a las 15:40 quince horas con cuarenta minutos del
dia 09 nueve de Agosto del presente afio, a través de la Plataforma Nacional De Transparencia, registrada con el nimero de
folio 05768919; teniéndose oficialmente receptada a las 09:00 nueve horas del dia habil siguiente, y que se registrd
administrativamente en esta Unidad de Transparencia bajo el expediente LTAIPJICGES/984/2019, en la que se solicita
informacién consistente en:

“Se requieren datos y documentos descritos en el archivo que sz incluye en Ia solicitud:
General Retirado Daniel Velasco Ramirez, Secretario de Seguridad

1. ¢Cuél es el nombre correcto del nombramiento del C. Rail Sanchez Hernandez y a partir de qué fecha se le considera como
personal en activo de la Secretaria de Seguridad? F i

2. ;Cuél es el nombramiento de la C. Beatriz Espinoza Gonzalez en la Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco y a-partir de qué
fecha se le considera como personal en activo de Ia Secretaria de Seguridad?

3. En el nombramiento y/o contrato que tiene el C. Ratil Sanchez Heméndez quien labora como personal operativo en fa Academia de
la Secrefaria de Seguridad, ostentandose como Director operative de la-academia; cuantas horas son fas que estd obligado a cumplir
a la semana?

4. ;Dentro de la nomina del Gobierno del Estado de Jalisco, espeéiﬁcamente en la Secretaria de Seguridad, sefialar si existe el
nombramiento de caracter operativo o plaza presupuestal que se denomme como “Director Operativo de la Academia” yfo “Director
Operativo de la Academia de la Secretaria de Seguridad”™?

5. Qué documento con fundamento legal que esté por encima de la Ley, que justifique y ampare para que el C. Raiil Sanchez
Hernandez este exento de cumplir con el registro en forma clara y precisa en el mismo documento (Biticora de asistencia) en el que
la mayoria de los empleados de la Academia de fa Secretaria de Seguridad demuestran en el dia a dia como obligatorio, que si ctibren
con el horario establecido en su nombramiento, tal como o sefiala la Ley para los Servidores Piiblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en su del Capitulo V1, de las obligaciones de los servidores pablicos, Articulo 55. Son ob!xgacnones de los servidores
plblicos:

1. Desempeiiar sus labores dentro de los horarios establetidos, con: la intensidad, cuidado v esmero  apropiados, sujetandose a la
direccion de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos; V. Asistir puntualmente a sus labores XXVII Ajustarse a-ios criterios
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6. Copia simple del documento o registros oficiales tangibles' de los dltimos 30 dias que tienen para comprobar con certeza de
manera clara y transparente de que el C. Rall Sanchez Hernandez cumple con los horarios en la Academia de la Secretaria de
Seguridad que marca la Ley, que no sea un simple testimonio de alguien que lo cubre o proteja para darle todas las facilidades
cuando sale o no se presenta por ser requerido en su otro empleo. |

7. Cantidad total de [a plantilia del personal que labora en la Academia de esa Secrefaria de Seguridad
8.- Cantidad de personas que Sl registran entrada'y salida en una bitdcora en la caseta de acceso.
9.- Cantidad de personas que NO registran entrada 'y salida:

10.- De la cantidad de las personas que, S registran entrada y salida en biticora, cuantos ingresaron antes: de la actual
administracién (01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente admm:straci()n del 01 de diciembre del 2018 a'la
fecha)? : -

11.- De Ia cantidad de las personas que, NO registran entrada'y salida en bitacora, cuantos ingresaron antes de que iniciara fa actual
administracion (antes del 01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente admmlstracién (del 01 de diciembre'del

2018 a la fecha?)

12.- Que horario tiene el C. Radl Sanchez Hemandez, quien se ostenta como Director Opérativo de la Academia?

13.- ¢Que horario tiene la C. Beatriz Espinoza Gonzalez, Secretaria del C. Rail Sanchez Hemandez? ;Registra entradas y salidas en
la Bitacora? Copia simple de los medios que tiene para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario establecido en su
nombramiento durante los tltimos 30 dias y que la Academia cumpla con Ia obligacion mencionada en la Ley para los Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus:Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo I, de las Obligaciones de las Entidades Publicas, Articulo
56. Son -obligaciones de las Entidades Piblicas, en las relacmnes laborales ‘con sus servidores: XVIIL. Implementar registros de
asistencia que den certeza al trabajador dia a dfa, de donde el trabajador obtenga unaconstancia expresa de lo asentado;

14.- El nombre del resguardante, usuario y quien es el responsable de dary vigilar el uso correcto de la camioneta Marca Ford tipo
Pick-up, color blanco con placas I de acuerdo a la normatividad vigente y aplicable sobre bienes muebles y del Codigo-de
Etica y Conduicta de los Servidorés Pablicos de la Administracién Piblica del Estado de Jalisco, articulo 19. Los servidores pablicos
tutelan el principio de integridad y los valores intierentes d éste, cuando respetan las siguientes reglas: fracciones VIi. Utilizan los
vehiculos -oficiales -tnicamente ‘para  actividades ‘inherentes .al servicio, con excepcion de /aquellos asignados por ‘motivos de
seguridad; VIil. Destinan los bienes muebles o inmuebles asignados exclusivamente para el ejercicio de las funciones inherentes a
su empleo, cargo o comisién; y [X. Las demds que se determinien en cualquier otra disposicion legal o administrativa.

15. Cantidad-dela plantilia del personal de fa Direccion General Admiﬁistrativa,de esa SeéretariadéS‘eQuridad,
16.- Nimero de personas que Slregistran-entraday salida,
17- Namero de personas que NO registran entrada y salida,

18.- De las personasy que, Sl registran entrada y salida en bitécora; cuanfos ingresaron antes de Ia actual administracion (01 de
diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre del 2018 a la fecha)?

19.- ¢De las personas que, NO-registran entrada y salida en bitéco,a, cuantos - ingresaron antes de que iniciara la actual
administracion (antes del 01 de diciembre del 2018), y cuantos i mgresaron durante la presente administracion (del 01 de diciemibre del
2018 a la fecha?) !

20.- Qué documento con motivo'y fundamento legal que esté por encima de la Ley o que la supla, justifica' y ampara para que el
personal Directivo General y de Area de la Secretaria de’ Seguridad, quede exento como ¢l C. Raul Sanchez Hemandez, quien se
ostenta como Director Operative de la Academia de cumplir.con la obligacion de demostrar de forma certera Y. transparente en un
sistema de entradas y salidas o una bitdcora el niimero de horas que asiste a sus labores de acuerdo at nombramiento o contrato
que firmaron, al igual que como es exigible para sus subordinados y cumplir con lo establecido en Ia Ley para los Servidores
Pablicos del Estado de Jalisco y sus ‘Municipios en'las siguientes fracciones del Capltulo VI, de Ias obligaciones de los servidores
publicos, Articulo 55. Son obligaciones de los servidores piiblicos:

. Desempefiar sus fabores dentro de los horarios establecidos; con la intensidad; cuidédo y esmero faprbpiados, sujetandose a'la
direccion de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos; V. Asistir puntualmente a sus labores; XIi. Realizar durante las horas

| 8 de trabajo las labores que se les encomiendan, que dando terminantemente prohibido abandonar el local o lugar donde presten sus
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servicios, sin la autorizacion previa del superior inmediato; XXVII. Ajustarse a los criterios implementados por la entidad piblica para
la certeza de asistencia dia a dia; ;

21.- Ha recibido la Secretaria de Seguridad a través de la Direccion General Juridica, Direccion General Administrativa o fa que
corresponda, alguna notificacion por parte de [a Contraloria del Estado, de que C. Rail Sanchez Hemnandez no haya cumplido con la
obligacion de presentar la declaracion patrimonial y conflicto de intereses ante'la Contraloria del Estado a través del mecanismo de
control implementado a través del “Acuierdo de la Contralora del Estado que tiene por objeto dar a conocer a las personas que
ejerzan cualquiera de los cargos obligados previstos en el articulo 93 fraccion Il de fa Ley de Responsabilidades de los:Servidores
Piblicos del Estado de Jalisco y el Acuerdo del Gobernador del Estado por el que se amplia el catalogo de sujetos obligados a
presentar declaraciones de situacién patrimonial; acerca de la obligacion de presentar declaraciones de posible conflicto de interés”
y como lo sefiala la misma Ley en su Titulo Sexto de:la Situacion Patrimonial de los Servidores Pablicos, Capitulo Unico; de la
declaracién de situacion patrimonial, Articulo 96. La declaracion de situacion patrimonial debera de presentarse en Ios siguientes
plazos: L. La inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a fa toma de posesion; il La anual, durante los meses de enero-a
mayo de cada afio, salvo-que en ese mismo afio- hubiese ingresado a un cargo obligado a presentar la declaracion sefialada en fa
fraccion anterior; y [il. La final, dentro de los treinta dias naturales siguientes a a conclusion del encargo; La Ley: del Sistema:de
Seguridad Piblica para el Estado de Jalisco, en sti Articulo 59. Los principios de actuiacién de los integrantes de las instituciones de
seguridad piblica deberan realizarse -fundamentalmente -bajo -los  siguientes. lineamientos: \enisu fraccién: XV. Presentar -con
oportunidad y veracidad la declaracion de situacion patrimonial ante los organismos competentes; Ademas del Cédigo de Etica'y
Conducta de los Servidores Piiblicos de Ia Administracion Pibiica del Estado de Jalisco en su Articulo 15. Los servidores piblicos
tutelan el principio de honradez, cuando respetan las siguientes reglas: fraccion IV. Se conducen de buena fe en el llenado de los
formatos de declaraciones de situacion patrimonial y las de posibles conflictos de interés.” (SIC)

CONSIDERANDO

L- Que el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que toda persona tiene derecho al
libre acceso a informacion plural .y oportuna, asi como al-de bUScar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por
cualquier medio de expresion. Del ‘mismo modo; dispone ¢como-principio que toda la informacion en posesion de cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismio de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autdnomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos piiblicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o
realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es piblica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y sequridad nacional, en los términos que fijen las leyes.

Por otra parte, establece que la informacién que se refiere a la vida privada v los datos personales sera protegida en los
términos y con las excepciones que fijen-las leyes; en esta vertiente, precisa que la'Ley Reglamentana establecera aquella
informacion que se considere reservada y confidencial.

I.- Que el articulo 16° de la Constitucion. Politica de-los Estados Unidos Mexicanos establece que nadie puede ser moléstado
en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones; sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que
funde y motive la causa legal del procedimiento. Del mismo ‘modo, en su parrafo segundo refiere que toda persona fiene
derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacién y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar
su oposicién, en los términos ‘que fije la ley, la-cual establecera los supuestos de excepcion a los: principios: que rijan’ el
tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, dlSpOSICIones de orden publico, seguridad y salud plblicas o:para
proteger los derechos de terceros.

lIL.- Que el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos: Mexicanos establece que la seguridad publica es una
funcion a cargo de la Federacion, Estados y' Municipios,: que. comprende-la prevencién de los delitos; la:investigacion.y
persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en fas
respectivas competencias que esta' Constitucion sefiala.- Dicho numeral dispone que‘la actuacion’ de las instifuciones de
seguridad plblica se regira por los principios de legalidad, objenwdad eficiencia, profesxonahsmo honradez y respeto-a los
derechos humanos reconocidos en riuestra Constitucion.

IV.- Que el articulo 4° de la Constitucion Polftica del Estado de Jalisco, establece que-el defecho ala informacion plblica y 1a
proteccion de datos personales sera garantizado por el Estado, en los términos de lo que establecen la Constitucion: Politica de
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los Estados Unidos Mexicanos, los ‘fratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi-como las leyes
especiales en la materia. Del mismo modo, €l numeral 15 fraccion IX del mismo ordenamiento legal establece que las
autoridades estatales y municipales promoveran y garantlzaran la fransparencia v el derecho a la informacion publica; enel
ambito de su competencia.

V.- Que el articulo 8° apartado A de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco sefiala que fa seguridad piblica es una
funcidn a cargo del Estado y.los Municipios, que.comprende la prevencion de los delitos; la-investigacion y persecucion para
hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las: respectivas
competencias que la Constitucion Politica.de los Estados Unidos Mexicanos y dicha Constltucmn sefialan.

VI.- Que la Ley de Transparencia y:Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y - sus-Municipios s el instrumento
reglamentario de los articulos 6° apartado A de [a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 9° parraio tercero
y 15° de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco. Tiene por objeto garantizar y hacer efectivo el derecho de toda persona
a solicitar, acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar informacion piblica de conformidad con lo establecido en
dicha ley, asi como clasificar la informacion piblica en.-poder de los sujetos obligados. Lo anterior bajo el concepto:de que
informacion plblica es toda informacion que generen, posean 0 administren los sujetos obligados, como consecuencia del
gjercicio de sus facultades o atribuciones, o el cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su:origen, utilizacion o el'medio
en el que se contenga o almacene; la cual esta contenida en documentos, fotografias, grabaciones, soporte magnético, digital,
sonoro, visual, electronico, informatico, holografico o en cualquier otro elemento técnico existente o-que surja con posterioridad.

VIi.- Que la Ley de Proteccion-de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco 'y sus Municipios
es el instrumento reglamentario dé los “articulos 6°apartado Ay 16 de la-Constitucién Politica de los Estados. Unidos
Mexicanos, y 9° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco. Tiene por- objeto establecer las ‘bases, principios y
procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona a la proteccxon de-sus datos personales en-posesion de
sujetos obligados.

VIII.- Que el Instifuto de Transparencia, Informacidn Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI) es
un Organismo Pblico - auténomo, encargado -principalmente  de promaver la trénsp'arénéia, garantizar el acceso a la
informacion piblica de libre acceso 'y proteger lainformacion: plblica reservada y confidencial. Tiene como facultad emitir y
publicar, de acuerdo a estandares nacionales ¢ internacionales, los lineamientos es’[atales en materia de clasificacion de
informacion plblica; publicacion: y  actualizacion de informacion - fundamental; - proteccion de informacion - confidencial- y
reservada, entre ofras; asf como de interpretar la Ley y su Reglamiento en el orden administrativo:

IX.- Que derivado del cumplimiento de las obligaciones que le devienen a dicho Organismo Piblico garante, el dia 28.de mayo
del afio 2014 dos mil catorce el Consejo-del Instituto de Transparencia, Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco-(ITEI), emitié los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacion Pablica; los de
Proteccién de Informacion Confidencial y Reservada; asi como los de Publicacion v Actualizacion de Informacion
Fundamental; los cuales fueron debidamente publicados en el Penodlco Oficial “El Estado de Jalisco™ el dia- 10 de junio del
mismo afio.

X.- Que los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacion-Publica descritos anteriormente, tienen:por
objeto establecer los rasgos caracteristicos ‘que deberan reunir los criterios generales en materia- de clasificacion -de
informacion piblica que emitan los sujetos: obligados, -que seran: la base para la clasificacion o desclasificacién de la
informacién en forma particular, asi como de las versiones ptblicas que en su caso se generan cuando los documentos fengan

\\ partes o secciones reservadas y/o confidenciales.
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Xl.- Que el dia 15 quince de abril del afio 2016 dos mil: dieciséis, se publicd en el Diario Oficial- de la Federacion (DOF), €l
acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia; Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, por el que se aprueban los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y- desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracién de versiones pliblicas, mismo que se encuentra vigente a partir del dia siguiente al
de dicha difusion, y es considerado como un instrumento de observancia general para la federacion, los estados:y municipios,
asi como cualquier otro considerado-como sujeto obligado, el cual tiene por obieto establecer criterios con base en los cliales
clasificaran como reservada o confidencial la informacién -que_posean, desclasificaran y. generaran, en su €aso, versiones
pablicas de expedientes o documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

XliL- Que esta Coordinacion General Estratégica de Seguridad 'y Secrefaria de Seguridad del Estado de Jalisco es sujeto
obligado de conformidad con-lo establecido en el articulo 24 punto 1 fraccion 1l de-1a Ley-de Transparencia y Accesoala
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios;-en corelacion con lo que‘establece el numeral 7.1 fraccion 11y 1Il,
11 punto 1y 2 fraccion |; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de {a vigente Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado-de Jalisco; en
donde se enlistan las facultades y afribuciones de dependencias que integran la Administracion Publica Centralizada, -entre
elias: la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y la-Secretarfa de Seguridad del Estado, 26 del Reglamento Interno de
la Coordinacion General Estratégica. de Seguridad:del Estado de Jalisco, 9-fraccion 1, 13 fraccion: | del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion Piblica Centralizada
del Estado de Jalisco.

XIV.- Que una vez recibida y analizada la solicitud de informacion ‘pablica de referencia, la Unidad de Transparencia tuvo a
bien ordenar su blisqueda interna, en términos de lo dispuesto en los articulos 1°,2°, 24 punto 1 fraccion 1,25 punto 1
fracciones VIl y XX, 31 punto 1, 32 punto 1 fracciones Il y VIII, 77, 78, y 81 punto 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica del Estado de Jalisco v sus Municipios, se gestiond la informacion aqui peticionada, con el objeto-de
cerciorarse de su existencia, recabarla y en:su oportunidad resolver la solicitud. de acceso-a la informacién presentada con
fecha 09 nueve de agosto:del afio 2019 dos mil diecinueve; por lo que este Comité de Transparencia tiene a bien considerar ia
informacién ya contenida dentro del Procedimiento de Acceso a la Informacion Publica LTAIPJICGES/984/2019; y entrar al
estudio de la misma, a fin de que se emita el dictamen de clasificacion respecto de la improcedencia para proporcionaria,
conforme se establece en la ley de [a materia.

XV.- Con fundamento en lo dispuesto por el numerales 5°, 25 punto 1 fraccion VI, 31-punto 1, 32 punto-1 fracciones Il y Vil y
83 de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; la-unidad de
Unidad de Transparencia ordend reafizar:la bisqueda de-la informacion consistente en: “Se requleren datos y ‘documentos
descritos en el archivo que se incluye en la solicitud: :

General Retirado Daniel Velasco Ramirez, Secretario de Seguridad

1. ¢;Cual es el nombre correcto del nombramiento del C. Ratl Sdnchez Hemandez y a partlr de qué fecha se le considera como
personal en activo de la Secretaria de Seguridad?

2. ;Cuél es el nombramiento de la C. Beatriz Espinoza Gonzélez en la Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco'y a partir de qué
fecha se le considera como personal en activo de la Secretaria de Seguridad?

3. En el nombramiento y/o contrato que tiene el C. Rail Sanchez Hernandez, quien labora como personal operativo en la Academia de

“ la Secretaria de Seguridad, ostentandose como Director operativo dela academxa, cuantas horas son las que esta obligado a cumplir

a Ia semana?

4. wentro de la némina del Gobierno del Estado de Jalisco, especiﬁcémente en la Secretaria de Seguridad, sefialar si existe el
nombramiento de caricter operativo o plaza presupuestal que se denomine como “Director Operativo de la Academia” ylo “Director
Operativo de Ia Academia de la Secretaria de Seguridad”?

5. Qué documento con fundamento legal que esté por encima de la Ley, que justifique y ampare para que el C.-Rail Sanchez
Hemnandez este exento de cumplir con el registro en forma clara y precisa en el mismo-documento (Bitécora de asistencia) en‘el que
la mayoria de los empleados de la Academia de la Secretaria de Seguridad demuestran en el dia a dia como obligatorio; que si cubren
con el horario establecido en su nombramiento, tal como lo sefiala la Ley para los Servidores ?ﬁbﬁcos del Estado de Jalisco'y sus
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Municipios, en su del Capitulo VI, de las obligaciones de los servidores piblicos, Articulo 55. Son obliygaciones de los servidores
publicos:

. Desempefiar sus labores dentro de los horarios-establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose a la
direccion de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos; V. Asistir puntualmente a sus labores; XXVIL Ajustarse a los criterios
implementados por la entidad publica para la certeza de asistencia dia a dia;

6. Copia simple del documento o registros oficiales tangibles de los @ltimos 30 dias que tienen para comprobar con certeza de
manera clara y transparente de que el C. Rail Sanchez Herndndez cumple con los horarios en ia Academia de la Secretaria de
Seguridad que marca fa Ley, que no sea un simple testimonio de alguien que lo cubre o prote]a para darle todas las facilidades
cuando sale o no se presenta por ser requerido en su ofro empleo.

7. Cantidad total de [a plantilla del personal que labora én Ia Academia de esa Secretaria de Seguridad
8.- Cantidad de personas que Sl registran entrada y salida en una bitécora en la caseta de acceso.
9.- Cantidad de personas que NO registran entrada y salida.

10.- De la cantidad de las personas que, Sl registran entrada y salida en biticora, cuantoé ingresaron- anfes  de" la “actual
administracién (01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre del 2018 a la
fecha)?

11.- De la cantidad de las personas que, NO registran entrada y salida en bitacora; cuantos ingresaron antes de que iniciara la actual
administracién (antes del 01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre del
2018 a la fecha?)

12.- Que horario tiene el C. Raiil Sidnchez Hemandez, quien se ostenta como Director Operativo de la Academia?

13.- ;Que horario tiene la C. Beatriz Espinoza Gonzélez, Secretaria del C. Raiil Sanchez Heméndez? ¢Registra entradas y salidas en
la Bitacora? Copia simple de los medios que tiene para .comprobary tener la certeza'que cubre con el horario establecido-en su
nombramiento durante los (ltimos 30 dias.y:que Ta Academia cumpla con la obligacion mencionada en la Ley para los Servidores
Pablicos del Estado dé Jalisco y sus Municipios en su Titulo Tercero; Capitulo |, de fas-Obligaciones de las Entidades Pablicas, Articulo
56. Son obligaciones de las Entidades Piiblicas; en las relaciones laborales con sus. servidores: XVIIL. Implementar- registros de
asistencia que den certeza al trabajador dia‘a did; de-donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo asentado;

14.- El nombre del resguardante, usuario y quien es el responsable de-dar y vigilar el uso correcto de la camioneta Marca Ford tipo
Pick-up, color blanco con-placas - de acuerdo a la:normatividad vigente y aplicable sobre blenes muebles y del Codigo de
Etica y Conducta de los Servidores Pablicos de fa Administracién Publica del Estado de Jalisco, arhculo 19. Los servidores publicos
tutelan el principio de integridad y los valores inherentes a éste; cuando respetan-ias snguxentes reglas: fracciones VIl. Utilizan los
vehiculos oficiales Ginicamente para actividades . inherentes al servicio, con excepcion de aquellos asignados: por motivos: de
seguridad; VIII. Destinan los bienes muebles o inmuebles asignados exclusivamente para el ejercicio de las funciones inherentes a
su empleo, cargo o comision; y IX. Las demds que'se determinen-en cualquier otra disposicion legal o administrativa:

15. Cantidad de la plantilla del personal de fa Direccion General Administrativa de esa Secretaria de Seguridad,
16.- Nimero de personas que Sl registran entrada y salida,
17- Niimero de personas que NO registran entrada'y salida,

18.- De las personas que, Sl registran entrada y salida en'biticora, cuantos ingresaron antes de la actual administracion (01 de
diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracion (del 01 de diciembre del 2018 a la fecha)?

19- ;De las personas que, NO registran entrada y salida en biticora, cuantos ingresaron antes de que iniciara la :actual
administracién (antes del 01 de diciembre del 2018), y cuantos ingresaron durante la presente administracién (del 01 de diciembre del
2018 a la fecha?) .

20.- Qué documento -con motivo y fundamento legal que esté por encima de fa-Ley o que la supla, justifica y ampara para que el
personal Directivo General y de Area de la Secretaria de Seguridad, quede exento como ei‘C. Raiil Sanchez Hemandez, quien-se
ostenta como Director Operativo de la Academia de cummplir con la obligacion de demostrar de forma certera y transparente en un
sistema de entradas y salidas o una bitacora el niimero de horas que asiste a:sus-labores de acuerdo al nombramiento o contrato
que firmaron, al igual que como es exigible para sus subordinados y cumplir con lo establecido en la Ley para los Servidores
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|. Desempefiar sus labores dentro de los horarios establecidos, con la intensidad, cuidado y esmero apropiados; sujetandose a'la
direccién de sus jefes y a las leyes y reglamentos respectivos; V. Asistir puntualmente a sus labores; XiI. Realizar durante las horas
de trabajo las labores que se les encomiendan, que dando terminantemente prohibido abandonar el locai o lugar donde presten sus
servicios, sin la autorizacion previa del superior inmediato; XXVII. Ajustarse a los criterios implementados por la entidad piblica para
fa certeza de asistencia dia a dia;

21.- Ha recibido la Secretaria de Seguridad a través de la Direccion General Juridica, Direccion General Administrativa o fa que
corresponda, alguna notificacion por parte de la Contraloria del Estado, de que C. Raiil Sanchez Hernandez no haya cumplido con la
obligacion de presentar [a declaracion patrimonial y conflicto de intereses ante:la Contraloria del Estado a través: del mecanismo de
control implementado a través del “Acuerdo de la Contralora del Estado que tiene por-objeto dar a‘conocer a las personas: que
ejerzan cualquiera de los cargos obligados previstos en el articulo 93 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado. de Jalisco y ef Acuerdo del Gobemador del Estado por el que se amplia ¢l catélogo de sujetos obligados a
presentar declaraciones de situacion patrimonial; acerca de la obligacion de présentar declaraciones de posible conflicto de interés”
y como lo sefiala la misma Ley en su Titulo Sexto de Ia Situacién Patrimonial de los Servidores Piiblicos; Capitulo Unico, de la
declaracion de situacion patrimonial, Articulo 96. La declaracién de situacion patrimonial debera de presentarse en fos siguientes
plazos: L. La inicial, dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de posesion; Il. La anual; duranteos meses de enero a
mayo de cada afio, salvo que en ese mismo afio hubiese ingresado a un cargo cbligado a presentar la deciaracion sefialada en fa
fraccion anterior; y Hl. La final, dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusién del encargo; La Ley del Sistema de
Seguridad Piablica para el Estado de Jalisco, en su Articulo 59. Los principios de actuacion de los integrantes de las instituciones de
seguridad puiblica deberén realizarse fundamentalmente bajo los siguientes lineamientos: en su fraccion XV. Presentar .con
oportunidad y veracidad la declaracion de situacion patrimonial ante los organismos competentes; Ademas del Cédigo de Etica y
Conducta de los Servidores Piblicos de la Administracion Pablica del Estado de Jalisco en su-Articulo 15. Los servidores piblicos
tutelan el principio de honradez, cuando respetan las siguientes reglas:\fraccién IV..Se conducen de buena fe en el ilenado de los
formatos de declaraciones de situacién patrimonial y las de posibles conflictos de interés.” (SIC), en las areas que conforme a sus
obligaciones y atribuciones son competentes o que pudiesen tenerla, corisecuentemente: cerciorarnos: de su-existencia o
inexistencia para remitir al Comité de Transparencia, y finalmente para que este Organo Colegiado de Transparencia, analice y
en su oportunidad resuelva su procedencia o improcedencia para permitir el acceso ala informacion solicitada, por lo que se
gir6 el oficio al &rea competente de esta Dependencia, con el objetivo de que se hiciera la blisqueda correspondiente.

Una vez que se tuvo a bien analizar la naturaleza de la informacion que se peticiona a consideracion' de ‘este. Comité-de
Transparencia, la informacion referente a “Copia simple de los medios que tiene para:comprobar y tener la certeza que
cubre con el horario establecido en su nombramiento durante los tltimos 30 dias y-que la Academia cumpla con Ia
obligacién mencionada en la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios en su Titulo
Tercero, Capitulo I; de las Obligaciones de las Entidades Piblicas, Articulo 56. Son obligaciones de las Entidades
Pablicas, en las relaciones laborales con sus servidores: XVIIL. Implementar registros de asistencia que den certeza al
trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo asentado (la C. Beatriz Espinoza
Gonzalez, Secretaria).” (SIC), encuadra dentro de los supuestos de Informacion Reservada y Confidencial al encontrarse
inmerso en el Registro de Asistencia con el que cuenta la Academia de la Secretarfa de Seguridad, en el que se reflejan de
forma indistinta nombres de personal administrativo y personal operativo que desempefian sus funciones en esas instalaciones
Yy que registran su enirada, asi como su salida del mismo, en- particular se indica que al encontrarse inmersos. nombrés de
elementos operativos adscritos a la Secretaria de Seguridad del Estado; puesto que con su difusion se comprometeria
primeramente su seguridad e integridad, ademéas de que por la naturaleza de las funciones que realiza como elementos
operativos de esta Dependencia, no se descarta que un tercero afectado de una accién inherente a las funciones de dichos
funcionarios que ostentan cargos operativos, pues debe enfatizarse que el personal operativo tiene la responsabilidad de
desarrollar y aplicar las politicas de seguridad pablica en el Estado; de preservacion de las libertades, el orden puablico y la paz
social, asi como disefiar, aplicar, y evaluar, la politica criminal en el Estado, organizar, dirigir, administrar y-supervisar la policia
estatal, incluyendo la policia vial y en general desarrollar las politicas de prevencion social del delito y de seguridad publica a
cargo del Poder Ejecutivo, por lo que al entregar la informacion solicitada se estarfa proporcionando informacion con 1a que se
pudiera permitir fehacientemente su plena identificacion y por obvias razones se facilitaria su-localizacion, con'lo que . pondria
en riesgo su integridad fisica o la de sus familias y hasta personas cercanas a los elementos operativos-que se ‘puedan
L encontrar inmersos en la informacion que es requerida a este sujeto obligado, a lo que no es conveniente, ni conforme a
—"‘7_ derecho proporcionar la informacion pretendida, la cual resulta improcedente ministrarla, tomando en consideracion las
‘ \actividades de alto riesgo que realizan y el 4rea de adscripcion en la cual desempefian sus servicios, pues el obtener
ormacién sensible que atafie a elementos que pertenecen a la Secretaria de Seguridad-del Estado y-que a la fecha realizan
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difundirse la informacion de la forma en que es solicitada; seria mayor el dafio causado a la sociedad que el beneficio’que
pudiera obtenerse tutelando el derecho de un particular sobre el acceso a la informacion; atentos a lo sefialado en el articulo
17 punto 1, fraccion 1, incisos a), ¢) y ), 20, 21, 22 y 23 de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios; asi como acorde a lo que sefiala el numeral 1, 2, 3, 5, 30.1,.38 y 45'de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

ANALISIS

La presente sesion de trabajo se centra-en analizar y determinar ¢l tipo de informacion pablica que es aplicable a tasolicitud de
informacion debidamente sefialada en parrafos que anteceden; y a cual resulté ser competencia de este sujeto obligado;
asi como el fratamiento que se le debe dar-a la misma frente al ejercicio del derecho de-acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales. Para lo cual, este Comité de Transparencia de la CoOrdihécién General-Estratégica de
Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado, -advierte que la informacion publica requerida existe y se encuentra en
posesion de la Secretaria de Seguridad del Estado, y es resguardada-en el &mbito de sus respectivas competencias. En este
sentido, del analisis y concatenacion de las disposiciones legales precisadas en parrafos  que anteceden, se-armba a-la
conclusion juridica para determinar que dicha informacion encuadra en los supuestos de restriccion temporal que al efecto
establecen las leyes especiales en materia de acceso a la informacion publica 'y de proteccion de datos personales; razén: por
la cual debe ser protegida y sélo se debera permitir €l acceso 'y la consulta a aquellas personas que con motivo del cargo ylo
funciones desempefiadas deban tener acceso a la misma. Pues se frata de informacion en €l ambito de Seguridad Publica,

; especificamente dé. elementos operativos; es”una condicion -que por esa posicion se encuentran en una vulnerabilidad
evidente, lo anterior debido a que perténecen a cuerpos de seguridad pablica en el Estado y debido a la naturaleza de las
funciones que realizan; actividades Televantes que resultan estratégicas para las acciones que realizan las diversas areas que
conforman esta Dependencia como lo son, 4reas operativas, de prevencion de los delitos, de preservacion del orden publico y
la paz social, de inteligencia, de investigacion del delito, asi como del sistema pen'rtenciarid yel dar a conocer los nombres de
los mismos, se estaria” vulnerando . su seguridad.‘personal, ya que al pertenecer a una Institucion de Seguridad Publica;
facilitaria a personas con intereses oscuros:su pronta y-facil identificacion y localizacion:

Lo anterior es asi; toda vez que la informacion aqui soficitada y considerando la que a a fecha del presente, este sujeto
obligado cuenta bajo su resguardo y que de las constancias que integran el Procedimiento de Ai;k:eso ala Informacion Pablica
namero LTAIPJICGES/984/2019; este Comité de Transparencia fiene a bien pronunciarse fespecto del caracter con el'que ha
de identificarse y tratarse particularmente la informiacion solicitada y consistente en: “Copia simple de los medios que fiene
para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario establecido en su nombramiento durante los dltimos 30
dias y que la Academia-cumpla con la obligacion mencionada en la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo |, de las Obligaciones de las Entidades Publicas, Articulo 56. Son
obligaciones de las Entidades Piblicas, en las relaciones laborales con sus servidores: XVill. Implementar registros de
asistencia que den certeza al trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo
asentado (la C. Beatriz Espinoza Gonzalez, Secretaria).” (SIC); foda vez que esta debe ser considerada y fratada
excepcionalmente como de acceso restringido; ‘con- el carécter de informacion Reservada y Confidencial. Por tal motivo,
queda estrictamente prohibida su difusion, publicacion, reproduccion y/o-acceso-a persona-alguna.

DICTAMEN DE CLASIFICACION

Circunstancialmente, este Comité de Transparencia determina que, temporalmente no es procedente permitir el-acceso integro
. a la informacion solicitada y que se hace consistir en “Copia: simple de los medios que tiene para comprobar’y tener la
J.certeza que cubre con el horario establecido en su nombramiento durante los tltimos 30 dias y que la Academia
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cumpla con la obligacion mencionada en la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
en su Titulo Tercero, Capitulo 1, de las ‘Obligaciones de las Entidades Publicas, Articulo 56. Son obligaciones de las
Entidades Piblicas, en las refaciones laborales con sus servidores: XVIil. Implementar registros de asistencia que den
certeza al trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo asentado (la C. Beatriz
Espinoza Gonzalez, Secretaria).” (SIC), toda vez que esta debe ser considerada y tratada excepcionalmente como de acceso
restringido, por contener informacion Reservada y Confidencial. Por tal motivo, queda estrictamente prohibida su difusion,
publicacion, reproduccion y/o acceso a persona alguna; lo anterior es asi, pues es de considerarse que la informacion materia
del presente anélisis, al encontrarse inmerso en el Registro de Asistencia con €l que cuenta la:Academia de la Secretaria:de
Seguridad, en el que se reflejan de forma indistinta nombres de personal administrativo y personal operativo que desempéfian
sus funciones en esas instalaciones y que registran su'entrada, asf como-su salida del mismo, en particular se‘indica que al
encontrarse inmersos nombres de elementos operativos adscritos a la Secretaria de Seguridad del Estado; que tienen la
responsabilidad de desarrollar y aplicar las politicas de seguridad-piblica en el Estado, ademés se debe tomar-en cuenta la
funcion de la Secretaria de Seguridad de Jalisco que a ravés del personal operativo y en esfricto respeto a los Derechos
Humanos y Fundamentales reconocidos-en la-Constitucion Politica de los Estados. Unidos Mexicanos y-en los Tratados
Internacionales en los que el Estado Mexicano forma parte, atiende, vigila y supervisa el combate 2 los delitos de alto impacto,
garantiza la preservacion de las libertades, €l-orden publico y-la paz social, asi-como las acciones tendientes a prevenir y
combatir delitos e incidentes viales; al igual que todo lo relativo a la seguridad publica, al sistema penitenciario y a la
reinsercion social; y por la naturaleza de [as funciones que éstos realizan, no se descarta al-informase de la misma a un‘tercero
afectado de una accion inherente a su labor preventiva pueda tener algin interés particular de obtener informacion precisa de
personal operativo, por lo que &l entregar la informacion.en la forma que es requerida por el peticionario se pondria en riesgo
su integridad fisica o la de su familia y hasta personas cercanas a los elementos operativos de los cuales se encuentran sus
nombres inmersos en el Registro-de Asistencia con el que cuenta la Academia de la Secretaria de Seguridad, en el que se
reflejan de forma indistinta nombres de personal ‘administrativo y personal operativo que desempefian sus funciones en esas
instalaciones y que registran su entrada; asi como su' salida dél mismo, a lo-que no es conveniente, ni-conforme ‘a-derecho
proporcionar la informacion pretendida y precisa; la cual resulta. improcedente ministrarla de: manera integral, tomando en
consideracion las actividades de alto riesgo que realizan y el area de adscripcién en la cual desempefian sus servicios; pues fa
informacion solicitada se refiere a datos sensibles que atafien:a elementos operafivos que ho son figuras pablicas, sino que se
trata de personal que tiene a-cargo determinadas tareds y- acciones encaminadas a preservar el orden:y la paz publicas, en
donde no se puede descartar que la delincuencia organizada'tenga algan interés particular en contra con elementos ciertos y
precisos que conlleven a identificar y localizar a los mismos y.con esto permitan materializar sus objefivos en detrimento de su
integridad fisica y hasta los fines institucionales; por lo que encuadra dentro de los supuestos s_’éﬁalados enlosincisos a), ¢}y
f) del .numeral 17 de la Ley de Transparencia'y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco'y sus Municipios, -en
donde legalmente se establece como informacion.de caracter restringido aquella informacion cuya difusion pueda poner en
riesgo la vida, la salud o la sequridad e integridad de guienes laboran o hubieren !ab’brado en areas de sequridad
publica, o en su caso de cualquier persona; aunado a que dicha difusion pudiera ocasionaf‘un perjuicio grave a las actividades
de prevencion y persecucion de los delitos, como es el caso que nos ocupa, al pretender el ahora solicitante de hacerse llegar
de informacion reservada y confidencial en donde se dejarfa en inminente estado de riesgo el proporcionar informacion relativa
a personal operativo, no obstante que se desempefien como en esta Institucion en el ambito de seguridad pablica, asi mismo
no debe pasar por desapercibido que dicha informasion constituye un atributo de la personalidad, y es pues susceptible de
proteccion expresa por Ley, por lo-que de darse serfa en franca violacion a la normatividad: aplicable, con-la-consiguiente
responsabilidad correspondiente para este sujeto .obligado; asi. pues, este Comité de Transparencia:-considera. que-la
divulgacion de dicha informacion atenta contra el interés pablico protegido por ley, 1o cual conlleva un riesgo significativo en'las
labores de seguridad pdblica estatal; de lo que da cabida a.la necesidad de manteneria en reserva, puesto que supera al
interés particular de conocerla, y ‘que si bien no es susceptible a ser una eleccion de nombramientos operativos y
administrativos, lo cierto es que la informacion aqui peticionada 'y .que corresponde a la persona de la que: se requiere la
misma, ya se cuenta con el precedente de que se trata de un nombramiento administrativo. Lo anterior con base y sustento-en
los siguientes fundamentos legales:

El articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 9, y 15 de la Constitucion: Politica del Estado de
Jalisco; Decreto nimero 27213/LXII18 mediante el cual se abroga la Ley Organica del Poder Ejecutivo y crea la Nueva Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco: asi como el decreto niimero 27214ILXII118;/ en donde se abroga la Ley
Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, y se expide la Ley Organica de la Fiscalia del Estado de Jalisco; ambos

vrdenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por €l Congreso: del Estado, mismas que se pl}tilicaron en ¢l Periddico Oficial



dw Seguridad  partir del dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos mil dieciocho; por lo que conforme a los Transitorios Tercero, Cuarto, Quinto y

demEmE RIS Noveno; asi mismo lo establecido en los numerales 7.1 fracciones Il y Ill, 11 puntos 1y 2 fraccion I; 13, 16.1 fraccion XV y 31
de la vigente Ley Organica del Poder Ejecutivo de!l Estado de Jalisco; establecen las obligaciones y atribuciones, mismos que
literalmente sefialan:

7 ,; Coordinacisn T Estado de Jalisco” el dia miércoles § cinco de Diciembre del afio 2018 dos mil dieciocho; teniendo vigencia los mismos a

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

Articulo 60. La manifestacion de las ideas no seré objeto de ninguna inquisicion judicial o administrativa,
sino en el caso de que ataque a la moral; la vida privada 0 Jos derechos de-terceros, provoque algin
delito, 0 perturbe el orden piblico; el derechio de réplica sera gjercido en los-términos dispuestos: por la
ley. El derecho a la informacion sera garantizado por el Estado. g

Para efectos de lo dispuesto en ef presente articulo se observara lo siguiente:

A. Para ¢l ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacién,{ fos Estados y ‘el Distrito
Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, seregirén por los siguientes principios y bases:

I. Toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo federal,
estafal y municipal, es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
ptiblico en los términos que fijen las leyes. En Ia interpretacion de este derecho debera prevalecer el
principio de méxima publicidad. ‘

VI La inobservancia a'las disposiciones en materia de acceso a la informacion publica sera sancionada
en los términos que dispongan las leyes.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE JALISCO:

Articulo 4°.~ Toda persona; por el solo-hecho de encontrarse en-el territorio del Estado-de Jalisco,

gozara de los derechos que establece esta Constitucion, siendo obligacion fundamental de las

autoridades salvaguardar su  cumplimiento. Asimismo, €l Estado. de Jalisco reconoce, protege y

garantiza el derecho a la-vida-de todo ser humano, al sustentar expresamente que desde el momento de

fa fecundacion entra bajo la proteccion de Ia ley y se le reputa como nacido para todos los efectos legales
f\ correspondientes, hasta su muerte natural...

El derecho a fa informacion puiblica y la proteccion de datos personales seré garantizado por el Estado en
los términos de o que establecen la Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos; los fratados
intemacionales-de los que el Estado Mexicano sea patte; esta Constitucion y las leyes en fa materia.

Articulo 9°- Ef derecho a la informacion publica tendré los siguientes fundamentos:

|. La consolidacion del estado democrético y de derecho'en Jalisco;

il



' Coordinacien Il. La transparencia y la rendicion de cuentas de las autoridades estatales y municipales; mediante fa
die Soguridnd implementacion de mecanismos de gobiemo abierto, a través del organismo garante y en colaboracién
G nR A con representantes de la sociedad civil, para fa apertura de fos 6rganos publicos y el registro de los
documentos en que constan las decisiones piiblicas y el proceso para la toma de éstas;
lII. La participacion de las personas en la'toma de decisiones puablicas, mediante ¢l ejercicio del derecho a
fa informacion;
IV. La informacion publica veraz y oportuna;
V. La proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados; y
VI. La promocion de la culfura de transparencia, la garantia del derecho a la informacion y la resofucion
de las controversias que se susciten por el ejercicio de -este derecho a través del Instifuto de
Transparencia e Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Articulo 15.- Los Organos del poder pliblico del Estado proveeran las condiciones para ¢l gjercicio pleno
de la libertad de fas personas y grupos que integran:la sociedad y prop:c:aran suparticipacion en la vida
social, econémica, politica y cuftural de Ia entidad. Para ello:

IX. Las autoridades estatales y municipales promoveran y garantizaran la transparencia y el derecho a fa
informacion publica en el émbito de su competencia; y

LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO:

En consideracion al Decreto niimero 27213/LX1I/18 mediante el cual se abroga la Ley Organica del Poder Ejecutivo y
crea la Nueva Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estadode Jalisco; asi como €l decreto namero 27214/LX1/48; en
donde se abroga la actual Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, y se expide la Ley Organica de
la Fiscalia del Estado deJalisco; ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por el Congreso del Estado,
mismas que se publicaron en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco’ el dia miércoles 5 cinco de Diciembre del-afio
2018 dos mil dieciocho; teniendo vigencia los mismos a partir del dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos ‘mil dieciocho;
por lo que conforme a los Transitorios Tercero, Cuarto; Quinto y'Novenio; asi mismo lo establecido én los nimerales
7.1 fracciones 1l y Ill, 11-puntos 1y 2 fraccién I; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de la wgente Ley ‘Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco;

TITULO SEGUNDO
Administracion Publica Centralizada

Capitulo
Iintegracion
Articulo 07.

1. La Administracion Publica Centralizada se integra por las dependencias, que son: ™

Il Coordinaciones Generales Estratégicas;

1ll. Secretarfas;
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Capitulo lli
Coordinaciones Generales Estratégicas

Articulo 11.
1. Las Coordinaciones Generales Estratégicas,-son las dependencias auxiliares - del Poder
Ejecutivo, que agrupan a las dependencias y entidades por materia y afinidad, para-el méjor

desarrolfo de sus funciones, en la-forma y términos que lo disponga el acuerdo que para-tal efecto
emita el Gobernador del Estado.

2. Las Coordinaciones Generales Estratégicas son las siguientes:

1. Coordinacién General Estratégica de Seguridad;

I1. Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social;

I1I. Coordinacién General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econdmico; 'y

IV. Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio.

3. Cada Coordinacion General Estratégica contara con al menos una-instancia consultiva y de

participacion -ciudadana de caracter honorifico, cuyos integrantes no - percibiran remuneracion
alguna, en términos de la fraccion [X del articulo 4 de esta ley.

Articulo13.

1. Las Coordinaciones Generales Estratégicas cuentan con las siguientes atribuciones:

1. Acordar con la Jefatura de Gabinete sobre el despacho de los asuntos que les corresponden;

1. Coordinar y supervisar las dependencias y entidades a su cargo, en-los términos del acuerdo
respectivo;

. Rendir los informes.inherentes a sus funciones, que les sean requefidos por el Gobemador del
Estado o el Jefe de Gabinets;

{V. Presentar avances sisteméticos y rendir los informes relativos a las dependencias y entidades
bajo su coordinacion o sectorizacion, con la pericdicidad que le sea requerida por la Jefatura de
Gabinete;

V. Fortalecer la planeacion y el desarrollo de la agenda institucional de administracion y gobierno;

V1. Planear, programar, organizar y evaluar el funcionamiento de sus respectivas areas;

VII. Formular los proyectos, planes y programas de frabajo de las dependendiasr y entidades bajo
su coordinacion o sectorizacion, incluyendo propuestas inherentes al presupuesto de-egresos;

i3



Coordinacien VIIl. Coadyuvar con la Jefatura de Gabinete, los titulares de las demas Coordinaciones Generales
g/ deSeguridad Estratégicas, Secretarias y Entidades, en la formufacion de proyectos fransversales para eficientar
lyg  oomEmNG B0 la politica publica y Ia solucion de temas de interés comiin;

IX. Proponer al Gobernador del Estado y al Jefe de Gabinete, acciones continuas para el mejor
ejercicio de sus funciones;

X. Emitir manuales de lineamientos de sus funciones;

XI. Firmar convenios de colaboracién y refrendar los acuerdos de su competencia, para ¢l
cumplimiento de fa polftica estatal;

XIl. Coordinar acciones tendientes a vigilar el correcto ejercicio de las facultades a cargo de las
dependencias y entidades bajo su coordinacion o sectorizacion; !

Xlll. Proponer y gestionar la actualizacién de las disposiciones reglamentarias relacionadas con las
actividades de las dependencias y entidades bajo su coordinacion o sectorizacion, para garantizar
una mayor eficiencia y eficacia en la funcién gubemamental y administrativa;

XIV. Participar y coadyuvar en la mejora permanente delos sistemas administrativos;

XV. Autorizar, por medio de su fitular, los nombramientos de los servidores piiblicos adscritos de fa
coordinacion respectiva y ordenar a quien corresponda‘fa expedicion de los mismos en apego a la

plantilla de personal autorizada para cada ejercicio fiscal;

XVI. Requerir a fas dependencias y -entidades bajo su coordinacion o sectorizacion; los informes,
avances de sus actividades y evaluaciones de desempefio necesarios para la toma de decisiones;

y

XVII. Las demés que se prevean en'la presente ley, asf como-los reglamentos correspondientes.

Articulo 16.

1. Las Secretarias son las siguientes:

XV. Secretaria de Seguridad;

Articulo 31.

1. Las facultades de la Secretaria de Seguridad son fas siguientes:

1. Desarrollar y aplicar las politicas de seguridad ptblica en el Estado;

II. Disefiar, aplicar, y evaluar, la politica criminal en el Estado, tomando en consideracién factores
inmateriales como las condiciones sociales, econémicas, y culturales de Ia poblacion de'la Entidad:




III.- Organizar, dirigir, administrar y supervisar la’ policia estatal, incluyendo la policia vial, enlos

Coordingsidn

de Seguridad términos del articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley

AORIERNG ERAsGE del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco y de las demas disposiciones
aplicables;

1V. Organizar, ‘dirigir y supervisar el sistema’de profesionalizacion de las funciones de seguridad y
vialidad, asi.como presidir y organizar las instancias disciplinarias -0 comision-de honor y justicia
que se establezcan;

V. Organizar, dirigir, supervisar, y administrar la institucion de formacion policial estatal;

VI. Desarrollar las politicas de prevencion social del delito-y de seguridad pablica a cargo del Poder
Ejecutivo;

VIl Coordinar los servicios relacionados con fas tecnologias de informacién y comunicacion de
apoyo a la prevencién del delffo y la sequridad publica; ‘ :

VIIl.-Coordinarse conforme-a Jas disposiciones legales aplicables con los servicios periciales de
apoyo en las funciones de prevencion y seguridad publica;

IX. Coadyuvar en la formulacion . de’ propuestas -al Ejecutivo Estatal para la elaboracion del
Programa Estatal de Seguridad Publica;

X Establecer un sistema integral de investigacion; destinado a obtener, analizar, procesar e
interpretar, técnica y cientificamente; la informacion para la sequridad publice;

XI. ‘Fomentar la participacion ciudadana para que coadyuve, -entre -ofros, en Jos- procesos de
formulacién, desarrollo, aplicacion y evaluacion de fas politicas de seguridad pablica, asi como de
Jas instituciones relacionadas;

Xl Elaborar-en coordinacion -con ‘las distintas -instancias publicas, los estudios, estadisticas, ¢
investigaciones ‘sobre Ias funciones y materias de su competencia; Xlll. Participar en coordinacion
con la Secretaria General de Gobierno; enlos sistemas nacional y estatal de sequridad publica;

XIV. Cumplir con’las “obligaciones -del -Estado contenidas en-las leyes gerjera[es en materia de
atencion a victimas, prevencion y sancion del secuestro, prevencion social de fa violencia y Ia
delincuencia, de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia; y en materia de desaparicion
forzada de personas, en el ambito de su competencia;

XV. Establecer vinculos y relaciones con instifucionesy organismos afines en el dmbito nacional e
internacional para conacer las mejores précticas y mejorar las funciones de seguridad publica;

XVI. Elaborar y difundir estudios multidisciplinarios y estadisticas sobre el fenémeno delictivo;

XVII.-Efectuar, en coordinacion con la Fiscalia Estatal y las policias municipales, estudios ‘sobre fos
actos delictivos 'no denunciados e incorporar esta variable en el disefio de las politicas en materia
de prevencién del delito;

XVIII. Auxiliar af Poder Judicial del Estado, ala Fiscalia Estatal y-a los Municipios; cuando-asf Jo
requieran, para el debido ejercicio. de sus funciones; XIX.- Coordinar acciones conjuntas:con ias
policias municipales y auxiliar en el disefio de sus planes operativos;

XX. Colaborar con las unidades de inteligencia, anélisis tactico, asi como las operaciones de los
istemas de emergencia, denuncia anénima y video-vigilancia del Estado; - :

[
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XXI. Proponer en el seno del Consejo Estatal de Seguridad Piblica, politicas, acciones y
estrategias de coordinacién en materia de prevencion del delito y polftica criminal en el Estado;

XXl Diseffar, conducir, coordinar y evaluar la politica de reinsercién social en el Estado, de
conformidad con la normatividad aplicable;

XXIHI. Controlar, vigilar y administrar los centros de reclusion del Estado;

XXIV. Disefiar, conducir, coordinar y evaluar las funciones de apoyo y asistencia a reos liberados,
preliberados o que deban ejecutar algiin sustitutivo-penal en el seno.social, procvrando su eficaz:y
pronita reinsercion social; y :

XXV. Las demés que le otorguen ofras disposiciones legales.

SEGUNDO.- Que los articulos 1°, 2°, 3°, 17, 17 Bis, 18, 20, 21, 22, 23, 25 punto-1 fracciones il VI, 26, punto 1
fraccion X'y XV, 26, 27, 28, 30, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y
sus Municipios; en correlacion con el Decreto 25653/LX/15, que fue publicado en fecha 10 diez de Noviembre
del afio 2015 dos mil quince en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” y que entr en vigor a partir del dia
20 de Diciembre del 2015, conforme al DECRETO NUMERO 25437/LXI/15, mediante el cual, se reformaron,
adicionaron y'derogaron diversos articulos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubiica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, 11y 12 de su Reglamento, 8,9,10,19 y 20 del Reglamento Marco de
Informacion Piblica; 1,:2, 3, 5, 30, 38 y 45'de la Ley de Proteccion de Datos Personales en’ Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, 1, 2, 40 fracciones I, Il y XXI, 110, 122 y 123 de la Ley General del
Sistema Nacional de-Seguridad Pablica, 1, 2, 62,106, 150, 151, 152, 153, 157 y 158, de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica para el-Estado de Jalisco; 24;25, 28, 34. 35, 40 Bis 3, 40 Bis 9 y 40 Bis 14 del Codigo Civil para el
Estado de Jalisco, asi como en lo establecido en los articulos Primero, Segundo, Tercero, Quinto, Octavo, Noveno,
Décimo, Décimo Cuarto Fracciones |, 11 y I1l, Vigésimo Sexto, Trigésimo Primero, Fracciones |, y 1V, Trigésimo Tercero,
Fraccion 1, Trigésimo Sexto, Trigésimo séptimo, cuadragésimo octavo, cuadragésimo noveno, quincuagésimo,
quincuagésimo primero, quincuagésimo segundo, . quincuagésimo -tercero; quincuagésimo cuarto, quincuagésimo
quinto, quincuagésimo sexto; ‘quincuagésimo  séptimo,. quincuagésimo  octavo; quincuagésimo noveno,y demés
relativos y aplicables-de los' “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion de Informacion Pablica, emitidos
mediante Acuerdo del‘Consejo- del Institutc de Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco” el dia 28
veintiocho de Mayo del afio 2014 dos mil catorce, debidamente publicados en el Periodico Oficial “El Estado de
Jalisco” el dia 10 diez de Junio del mismo afio, que establecen las bases y directrices por las cuales habra de negarse
informacion o restringirse temporalmente su acceso, asi como los supuestos en los que es procedente permitir el
acceso a informacion reservada o confidencial, con las excepciones correspondientes,fconforme alo-que literalmente
preceptian:

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

(En consideracion al Decreto Nimero 264204 X1/17 de fecha 26 veintiséis de Julio del afio 2017 dos. il
diecisiete, el cual fue publicado mediante el Congreso .del Estado decrets SE EXPIDE LA LEY DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS; Y REFORMAN Y DEROGA DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY DE
TRNSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ‘DEL ESTADO DE JALISCO-Y-SUS
MUNICIPIOS).
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Articulo 1°.Ley — Naturaleza e Interpretacion.

1. Esta ley es de orden e interés publico, y reglamentaria de los articulos 6 apartado A de la:Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como pérrafo tercero, 9 y 15 fraccion X de fa Constitucion
Politica del Estado de Jalisco.

2 La informacion materia de este ordenamiento es un bien del dominio piblico en poder del Estado, cuya
titularidad reside en la sociedad, misma que tendré en todo momento la facultad de disponer de ella para
[os fines que considere.

3 El derecho de acceso a la informacion publica se interpretaré conforme a fa Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; la Declaracion Universal de los Derechos Humanos; el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Palfticos; la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; fa Convencién sobre la
FEliminacion de todas las Formas de Discriminacién Contra fa Mujer, y demés instrumentos infernacionales
suscritos:y ratificados por el Estado Mexicano y la interpretacion: que de los mismos hayan realizado los
drganos intemacionales especializados; asi como lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, favoreciendo en todo tiempo los principios pro persona y de méxima publicidad.

4. Ef gjercicio del derecho de acceso a la informacion no estaré condicionado a que el solicitante acredite
interés alguno o justifique su utilizacion, ni podré condicionarse el mismo.

Articulo 2°.Ley — Objeto.

1. Esta ley tiene por objeto:

1. Reconocer el derecho 4 la-informacion como un derecho humano y fundamental;

II. Transparentar el ejercicio de fa funcion publica; la rendicion de cuentas, asf como ¢l proceso de la-toma
de decisiones en los asuntos de interés publico;

1ll. Garantizar y hacer efectivo el derecho a toda persona de solicitar, aé’ceder, éonéz)ltar, recibir, difundir,
reproducir y publicar informacion pablica, de conformidad con la presente ley; :

IV. Clasificar la informacion piblica enposesion de los sujetos: obligados y mejorar [a-organizacion. de
archivos; ;

V. (Derogado);

V1. Regular la organizacion y funcionamiento del Instituo de Transparencia, Informacion Publica del Estado
de Jalisco;

VII. Establecer las bases y la informacion de interés piiblico que se debe difundir proactivamente;

VIII. Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en el ejercicio de la funcion publica; el
acceso a la informacion, la participacion ciudadana,. asf-como la rendicion: de: cuentes; a través del
establecimiento de politicas pablicas .y mecanismos que garanticen fa publicidad de informacion oportuna,
verificable, comprensible, actualizada y completa, que se difiunda en los formatos mas adecuados 'y
accesibles para todo el pablico y-atendiendo en fodo-momenio las condiciones sociales, economicas y
culturales de cada regién; :

IX. Propiciar la participacitn ciudadana en la toma ‘de"decisiones pub!:cas a fin de contribuir-a fa
consolidacion de la democracia; y
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X Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacion de las medidas de
apremio y las sanciones que correspondan.

Articulo 3°.Ley — Concepfos Fundamentales.

1. Informacion publica es toda informacion que generen, posean o administren los sujetos obligados, como
consecuencia del ejercicio de sus facultades o afribuciones, 0-el cumplimiento de sus obligaciones, sin
importar su origen, utilizacién o el medio en el que se contenga o almacene; la cual esté contenida en
documentos, fotografias, grabaciones, soporte magnético; ‘digital, sorioro, visual, electronico,-informatico,
holografico o en cualquier otro elemento técnico existente o que stirfa con posterioridad.

2. La informacién publica se clasifica en:

1. Informacién publica de libre acceso, que es la no considerada como protegida, cuyo acceso al publico es
permanente, libre, facil, gratuito y expedito, y se divide en:

a) Informacion publica fundamental, que es la informacion publica de libre acceso que debe publicarse y
difundirse de. manera universal, permanente, actualizada y, en el caso de la informacion ‘electronica; a
fravés de formatos abiertos y accesibles para el ciudadano; por ministerio de ley, sin que se requiera
solicitud de parte interesada.

Los sujetos obligados buscaran, en todo momento, que la informacion generada tenga un lenguaje sencillo
para cualquier persona y se procurard, ‘en la medida de:lo posible y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal, su accesibilidad y traduccion a lenguas indigenas; e

b) Informacién publica ordinaria, que es la informacién publica de libre acceso no considerada como
fundamental.

La informacion publica que obra en documentos historicos: sera considerada como informacion publica
ordinaria' y, en este caso, los solicitantes deberan acatar lasdisposiciones que establezcan fos sujetos
obligados con relacién al manejo y cuidado de ésta, de acuerdo a-as disposiciones de la Ley que Regula la
Administracion de Documentos Piblicos e Historicos del Estado-de Jalisco; e

I1. Informacion pablica protegida; cuyo acceso es restringido-y se divide en:

a) Informacion pablica confidencial, que es la informacion publica protegida, intransferible e
indelegable, relativa a los particulares, que por disposicion legal queda prohibido su acceso,
distribucién, comercializacién, publicacién 'y -difusién- generales de forma permanente, con
excepcion de las autoridades competentes.que; conforme a la ley o legislacion estatal en materia de
proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados, tengan acceso a ella, y de los
particulares titulares de dicha informacién; e

b) Informacién publica reservada, que es la informacion piblica protegida, relativa a la funcién
publica, que por disposicién legal temporalmente queda prohibido su manejo, distribucion,
publicacién y difusion generales, con excepcion de las autoridades competentes que, de
conformidad con Ia ley, tengan acceso a ella.

11 Informacién proactiva, que es la informacion especifica refativa a casos de especial interés publico, en
Jos términos de los lineamientos generales definidos para ello por el Sistema Nacional, disefladas para
incentivar a los sujetos obligados a publicar informacion adicional a la que establece como minimo esta Ley;
e

1V. Informacién focalizada, que es la informacion de interés publico sobre un-tema especifico; susceptible
de ser cuantificada, analizada y comparada; en la que se apoyen los sujefos obligados enla toma de
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decisiones o criterios que permitan evaluar el impacto de las polfticas pablicas y que, asimismo, faciliten fa
sistematizacion de la informacion y la publicidad de sus aspectos més relevantes, de conformidad con los
lineamientos del Instituto.

3. El derecho humano de acceso a la informacion comprende- la libertad de solicitar, investigar, -difundir,

buscar y recibir informacion.

Capitulo I
De Ia Informacién Reservada

Articulo 17.Informaci6n reservada — Catélogo.

1. Es informacion reservada:

1. Aquella informacion publica, cuya difusion:

a) Comprometa la seguridad del Estado o del municipio; la seguridad publica estatal o municipal; o
Ia seguridad e integridad de quienes Jaboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcién de
las remuneraciones de dichos servidores ptblicos;

b) Darie la estabilidad financiera o econémica del Estado o de los municipios;

¢) Ponga en riesgo la vida, sequridad o salud de cualquier persona;

d) Cause perjuicio grave a las actividades de verificacion, inspeccion y audiforfa, relativas al cumplimiento
de las leyes y reglamentos;

e) Cause perjuicio grave a la recaudacion de fas confribuciones;

f) Cause perjuicio grave a las actividades de prevencién y persecucion de los delitos, o de
imparticion de Ia justicia; o : :

g) Cause perjuicio” grave a- las -estrategias -procesales “en - procesos  judiciales o - procedimientos
administrativos cuyas resoluciones no hayan causado estado;

II. Las carpetas de investigacion, excepto cuando se trate de-violaciones graves de-derechos-humanos 0
delitos de lesa humanidad, o se trate de informacitn relacionada con actos de corrupcion de-acuerdo con
Ias leyes aplicables;

Ill. Los expedientes judiciales en tanto no causen estado;

IV. Los expedientes de los procedimientos administrativos sequidos en forma de juicio en tanto no causen
estado;

V. Los procedimientos de responsabilidad de los servidores piblicos,. en tanto no se dicte la resolucion
administrativa o la jurisdiccional definitiva;

VI. Derogada

VIl La entregada con caracter reservada o confidencial por autoridades federales o de ofros estados, o por
organismos intermacionales;

i2
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IX. Las bases de datos, preguntas o reactivos para la aplicacién de examenes de admision académica,
evaluacion psicol6gica, concursos de oposicion o equivalentes, y

X La considerada como reservada por disposicion legal expresa.

Articulo 18.Informacion reservada — Negacion.

1. Para negar el acceso o entrega de informacion reservada, los sujetos obligados deben justificar lo
siguiente:

1. La informaci6n solicitada se encuentra prevista en alguna de las hipotesis de reserva que establece la ley;
Il. La divulgacién de dicha informacién atente efectivamente el interés publico protegido por fa ley,
representando un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés pablico o a la

sequridad estatal;

IlI. El dafio o el riesgo de perjuicio que se produciria con la revelacion de la informacion supera el inferés
publico general de conocer la informacion de referencia; y

IV. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

2. Esta justificacion se llevaré a cabo a través de la prueba de dafio, mediante el cual el Comité de

Transparencia del sujeto obligado someteré los casos concretos de informacion solicitada a este gjercicio,
debiéndose acreditar los.cuatro elementos antes indicados, y cuyo resultado asentarén-en un acta.

Capitulo Il
De Ia Informacion Confidencial

Articulo 20. Informacién Confidencial - Derecho y caracteristicas

1. Toda persona tiene derecho a la proteccién de sus dafos personales.

2. Nadie podréa ser obligado a proporcionar informacion referente a sus datos sensibles o aguelia
que pudiera propiciar expresion de discriminacion e infolerancia sobre su persona, -honor,
reputacion y dignidad, salvo que la informacion sea estriciamente necesaria para proteger su vida y
seguridad personal o lo prevea alguna disposicion legal.

Articulo 21. Informacion confidencial - Catélogo

1. Es informacién confidencial:

\ I. Los datos personales de una persona fisica identificada o identificable en los términos de fa
4 legislacion estatal en materia de proteccion de datos personales en posesién de sujetos obligados.

II. La entregada con tal caracter por los particulares, siempre que:

a) Se precisen los medios en que se contiene, y

b} No se lesionen derechos de tercercs o se contravengan disposiciones de orden publico, y
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internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos publicos; y

IV. La considerada como confidencial por disposicion legal expresa.
Articulo 21-Bis. (Derogado)
Articulo 22. Informacién confidencial - Transferencia

1. No se requiere autorizacion del titular de la informacién: confidencial para: proporcionarla-a ferceros
cuando: ‘

1. Se encuentra en registros piiblicos o en fuentes de acceso publico;
II. Esté sujeta a una orden judicial;

IIl. Cuente con el consentimiento expreso-de no confidencialidad, por escrito o medio de autentificacion
similar, de las personas referidas en la-informacién que contenga datos personales;

IV. Sea necesaria para fines estadisticos, cientificos o de interés general por ley, y no pueda asociarse con
personas en particular;

V. Sea necesaria para la prevericién, diagnéstico o atencion médicos del propio fitular de dicha informacion;

V1. Se-transmita entre las autoridades estatales y- municipales, siempre que los datos se utilicen para el
gjercicio de sus atribuciones;

VIl Se transmita de autoridades estatales y municipales a ferceros, para fines publicos especificos, sin que
pueda utilizarse para otros distintos; /

VIII, Esté relacionada con el oforgamiento de estimulos, apoyos, subsidios y recursos piblicos;

IX. Sea necesaria para el oforgamiento de concesiones, autorizaciones, licencias o permisos;

X Se trate de las versiones pablicas de las declaraciones patrimoniales; de interés y fiscal de los servidores
publicos;

XI. Sea necesaria por razones de seguridad estatal y salubridad general de competencia-local, o para
proteger los derechos de terceros, se requiera su publicacion; y

Xl Sea considerada como no confidencial por disposicion legal expresa.

2. Para efectos de fa fraccién XI del presente -articulo, -el Instituto -debera aplicar la prueba de interés
publico. Ademés, se debera corroborar una conexion patente entre la informacion confidencial y un tema de
interés pitblico y la proporcionalidad entre-la invasion a la intimidad ocasionada por fa divulgacion de fa

informacion confidencial y el interés publico de la informacion.

Articulo 23, Titulares de informacion confidencial - Derechos

1. Los titulares de informacion confidencial tienen los-derechos siguientes:

I: Tener libre acceso a su informacion confidencial que poseanlos sujetos obligados; -
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lil. Solicitar la rectificacion, modificacion, correccion, sustitucion, oposicion, supresion o ampliacion de datos
de la informacion confidencial que posean los sujetos obligados;

IV. Autorizar por escrito ante dos testigos 0 mediante escritura piblica, la difusion, distribucion, publicacion,
transferencia o comercializacion de su informacion confidencial en poder de los sujetos obligados, y

V. Los demés que establezcan las disposiciones legales aplicables.

2. Cuando e/ fitular de la informacion confidencial fallezca o sea declarada judicialmente su presuncion de
muerte, los derechos reconocidos en esta ley respecto a- su. informacion -confidencial pasaran sin-ningtn
tramite a sus familiares més cercanos, primero en linea recta sin limitacion de grado y, en su-caso, a los
colaterales hasta el cuarto grado.

3. En caso de conflicto entre familiares con igual parentesco por la titufaridad de los derechos, lo resolvera
la autoridad judicial competente.

Titulo Tercero
De los Sujetos Obligados
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 25.Sujefos obligados — Obligaciones.
1. Los sujetos obligados tienen las siguientes obligaciones:

X Analizar y clasificar la informacion publica en su poder, de acuerdo con sus criterios generales de
clasificacion; s

XV. Proteger Ia informacion-publica reservada y confidencial gue tenga en su poder, contra acceso,
utilizacion, sustraccion, modificacion, destiuccion y eliminacion no autorizados;

Articulo 26.Sujetos obligados — Prohibiciones.
1. Los sujetos obligados tienen prohibido:

V. Difundir, distribuir, transferir, publicar o comercializar informacion reservada, o permitir el acceso
de personas no autorizadas por la Ley; y

Capitulo Il
\ Del Comité de Transparencia

Articulo 27. Comité de Transparencia-Naturaleza y funcion.

1. El Comité de Transparencia es el 6rgano intemo del sujeto obligado encargado-de Ia clasificacion de la
informacion pablica. .

P
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1. El Comité de Transparencia se integra por:

1. El titular del sujeto obligado cuando sea unipersonal o el representante oficial del mismo-cuando sea un
obrgano colegiado, quien lo presidir;

I1. El titular de la Unidad, quien fungira como Secretario, y

1Il. El titular def 6rgano con funciones de control interno del sujefo obligado cuéndé sea-unipersonal o el
representante oficial del mismo cuando sea un 6rgano colegiado. :

2. Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender jerérquicémente entre si, tampoco
podrén reunirse dos o més de estos infegrantes en-una sola persona. Cuando se presente el-caso; ¢l fitular
del sujeto obligado tendra que nombrar a la persona que supla al subordinado.

3. Los sujetos obligados cuyo fitular sea un-6rgano colegiado, pueden delegar mediante su reglamento
intemo de informacion pablica, la funcion del Comité de Transparencia-en el titular del drgano administrativo
de mayor jerarquia que dependa de ellos.

4. [as funciones del Comité de Transparencia cormespondientes a varios: sujetos obligados, pueden
concentrarse en un solo 6rgano, por acuerdo del superior jerérquico comin a ellos.

Articulo 30. Comité de Transparencia - Alribuciones.

1. El Comité de Transparencia tiene las siguientes atribuciones:

1. Instituir, ‘coordinar 'y Supervisar, -en téiminos - de “las disposiciones - aplicables, las actionesy -los
procedimientos para asegurar fa mayor eficacia en Ja gestion de las solicifudes en materia de acceso a la
informacion; N

1. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de-ampliacion del plazo de respuesta,

clasificacion de fa informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen os fitulares de las
dreas del sujeto obligado;

/Il Ordenar, en su caso, a las &reas.compstentes, que generen la informacion que derivado-de sus
facultades, competencias.y funciones .deban tener én -posesion o que, previa acreditacion ‘de la
imposibilidad de su generacién, exponga,. de forma fundada y mofivada, las razones por las cuales no
gjercieron dichas facultades, competencias o funciones, o anterior de conformidad- con su normativa
interna;

IV. Establecer politicas para facilitar la  obtencion de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a'la

/ informacion;
V. Promover fa capacitacion y actualizacion de los servidores: publicos y de los infegrantes adscritos a la
Unidad;
\\
\
\ VI. Establecer programas de capacitacion - en materia de - transparencia, accesoa la informacion,

accesibilidad y proteccién de datos personales, para todos los servidores piiblicos o integrantes delsujeto
obligado;

VII. Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los fineamientos que éste expida, los datos necesarios
para la elaboracién del informe anual; :




Coordinacion
de Seguridad
NS DE S TBiey

VIIl. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion, de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia;

IX. Revisar que los datos de la informacion confidencial que reciba sean exactos y actualizados;

X. (Derogado)

XI. Registrar y controlar la transmision a terceros, de informacion reservada o confidencial en su poder;
XII. Establecer un indice de la informacién clasificada como confidencial o reservéda; y

XIll. Las demés que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

De igual manera se considera lo que indica el REGLAMENTO DE LA LEY DE “TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS, respecto a la
presente clasificacion.

Articulo 11. El Comité de Clasificacion de cada sujeto obligado llevaré a cabo la clasificacion de la
Informacion piblica mediante dos procedimientos:

L. Procedimiento de clasificacion inicial; y
1. Procedimiento de modificacién de clasificacion.

Ariiculo 12. El procedimiento de clasificacion inicial de la-informacion’ se llevaré a cabo de la- siguienfe
forma:

I.Una vez emitidos los criterios de clasificacion -de fa -informacion por partedel_Comité de- Clasificacion,
autorizados por e/ Instituto y notificado el registro, el sujeto obligado- procederé en:la siguiente sesion de
Comité a llevar a cabo 6/ inicio del proceso-de clasificacion de la informacion pablica que haya generado o
que posea;

IL.EI Comité expedira las actas de clasificacion de informacion correspondiente, mismas - que -deberan
contener, por lo menos:

a) El nombre o denominacion del sujeto obligado;

b) £l érea generadora de la informacion;

¢) La fecha de aprobacion del acta;

d) Los criterios de clasificacién de informacion piblica aplicables;

e} Fundamentacion y motivacion, observando lo sefialado por los articulos 17 y 18 de la Ley, en su caso;
f) El carécter de reservada o confidencial, indicando, en su caso, las partes o paginas del documento en
el que consten;

g) La precision del pfazo de reserva, asi como su fecha de inicio; y

h) Nombre, cargo y firma de los miembros del Comité.

I.(.)

En el mismo sentido se considera lo estipulado por e/ REGLAMENTO MARCO. DE INFORMACION
PUBLICA. =

bd
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Articulo 8.- El sujeto obligado contaré con un Comité para la clasificacion de la informacion publica. De la
misma manera tendré la facultad de elaborar los criterios generales de clasificacion de informacion publica;
de publicacion y actualizacion de informacion fundamental; y proteccion de informacion confidencial 'y
reservada; asf como integrar, sustanciar y resolver los procedimientos de proteccion de informacion.

Articulo 10.- El Comité ademés de las atribuciones que sefiale la Ley y el Reglamento, tendré las
siguientes:

I(.)

JII. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacion publica que posea;
V.{.)

Articulo 19.- La clasificacion particular de la informacion piblica, consiste en el acto formal por el cual e
Comité declara la caracteristica de fa informacion concreta y especifica. :
Esta clasificacion puede ser efectuada de forma oficiosa por el Comité, 0 a propuesta de Jas dependencias,
direcciones, jefaturas o cualquier drea que maneje informacion que consideren susceptible -de - ser
clasificada. .

Se podré realizar mediante dos procedimientos:

1. Procedimiento de clasificacion inicial de la informacion; y
2. Procedimiento de modificacion de clasificacion de la informacion.

Articulo 20.- Toda clasificacion de informacion deberd ser fundada y motivada, sujetandose a la Ley, el
Reglamento, 1os Lineamientos en la materia-emitidos por elInstituto y los Criterios aplicables aprobados por
los sujetos obligados.

LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL
ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS

TiTULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Articulo 1. Ley — Naturaleza'y aplicacion.

1. La presente Ley es de orden piiblico y de observancia general en todo el territorio del estado de
Jalisco, reglamentaria de los articulos 6 base A y 16, parrafo segundo de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como-del articulo 9°, de-la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, en materia de proteccién de datos personales en posesion de sujetos obligados.

2. Esta ley tiene por objeto establecer las bases, principios y procedimienfos para garantizar
el derecho que tiene toda persona a la proteccion de sus datos personales en posesion -de
sujetos obligados.

3. Son sujetos obligados por esta Ley, en el &mbito estatal y municipal, cualquier -autoridad, - entidad,
érgano y organismo del Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicil, ayuntamientos, 6rganos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, que lleven a cabo el tratamiento de datos personales.
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4, Los sindicatos y cualquier otra persona fisica o juridica que reciba y ejerza recursos piblicos o realice
actos de autoridad en el émbito estatal y municipal seran responsables de los datos personales, de
conformidad con la normatividad aplicable para la proteccion de datos personales en posesion de los
particulares, sin perjuicio de lo previsto en la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de los Particulares.

5. La presente Ley sera aplicable a cualquier tratamiento de datos personales que obren en soportes fisicos
o electronicos, con independencia del lugar, la forma o modalidad de su creacion; tipo-de soporte,
procesamiento, almacenamiento y organizacion.

Articulo 2. Ley — Objeto.
1. Son objetivos de fa presente Ley:

[ Establecer las basss, obligaciones, procedimientos y condiciones homogéneas-que regirén el tratamiento
de fos datos personales y el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion,
mediante procedimientos sencillos y expeditos;

II. Garantizar la observancia de los principios de proteccion de datos personales previstos en la presente
Ley, la Ley General y demés disposiciones aplicables;

Ill. Proteger los datos personales en posesion de cualquier auforidad, entidad, 6rgano y organismo
de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, ayuntamientos, Organos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, estatales y municipales, con la finalidad de regular su
debido tratamiento;

1V. Garantizar que toda persona pueda ejercer el derecho a la proteccion de los datos personales;
V. Promover, fomentar y difundir una cultura de proteccion de datos personales;

VI. Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacién de las medidas de
apremio que correspondan para aquellas conductas que contravengan las disposiciones previstas en-esta
Ley;

Vil. Regular el procedimiento y mecanismo necesario para la sustanciacion del recurso de revision a que se
refiere la presente ley;

VIlI. Fijar los estéandares y parametros que permitan a implementacion mantenimiento y-actualizacion de
medidas de seguridad de caracter administrativo, técnico, fisico que permitan-la’ proteccion de -dafos
personales; y

IX. Establecer el catalogo de sanciones para aquellas conductas que contravengan las disposiciones
previstas en la presente ley.

Articulo 3. Ley — Glosario.
1. Para los efectos de la presente Ley se entenderéa por:

1. Ajustes Razonables: Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una-carga
desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar @ las personas
con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones, de los derechos humanos;

II. Areas: Instancias de los sujetos obligados previstas en los respectivos reglamentos interiores, -estatutos
orgénicos o instrumentos equivalentes, que cuentan o puedan contar, dartratamiento, y Ser responsables 0
encargadas de los datos personales;
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Il Aviso de privacidad: Documento fisico, electronico o en cualquier formato generado por el responsable,
que es puesto-a disposicion del titular con el objeto de informarle los propésitos principales del tratamiento
al que seran sometidos sus datos personales;

1V. Bases de Datos: Conjunto ordenado de datos personales referentes a una persona fisica identificada o
identificable, condicionado a criterios determinados con independencia de la: forma o modalidad de su
creacion, tipo'de soporte, procesamiento, almacenamiento y organizacion;

V. Bloqueo: La identificacion y conservacion de los datos personales,-una vez cumplida la finalidad para la
cual fueron recabados, con el dnico propésito de determinar posibles responsabilidades en relacion con su
tratamiento, -hasta &l plazo de prescripcion légal o contractual correspondiente. Durante dicho periodo fos
datos personales no podrén ser objefo de fratamiento'y concluido ésfe se deberé proceder a la-supresion
en la base de datos, archivo, registro, expediente o sistema de informacion que corresponda;

VI. Comité de Transparencia: Comité de Transparencia de cada sujeto obligado en los términos de la Ley
de Transparencia, en esta Ley y demas disposiciones aplicable;

VII. Cémputo en la nube: Modelo de provision extema de servicios de computo bajo demanda que implica el
suministro de infraestructura, plataforma o programa informético, distribuido de-modo flexible, mediante
procedimientos digitales, en recursos comparfidos dinémicamente;

VIIl. Consentimiento: Manifestacion de la voluntad libre, especifica e informada: del titular que autoriza el
tratamiento de sus datos personales;

D Datos personales: :Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se -considera que -una -persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

X. Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera més intima de su fitular, o cuya
utilizacién-indebida pueda dar.origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De
manera enunciativa més no limitativa, se consideran sensibles los dafos personales que puedan
revelar aspectos como origen racial o étnico, estado - de salud, informacion genética, datos
biométricos, creencias religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;

XI. Derechos ARCO: Los derechos de acceso; reclificacion; cancelacion y oposicion al tratamiento de datos
personales; :

XIl. Dias: Dias habiles;
XIIl. Disociacion: El procedimiento-mediante el cual los datos personales no pueden asociarse al titular.ni

permitir, por su estructura, contenido o grado de desagregacion; fa idenfificacion del mismo;

Articulo 5. Ley — Limites'y excepciones. :
1. EI Estado garantizara la privacidad de los individuos y velaré porque ferceras personas no
incurran en conductas que puedan afectarla arbitrariamente.

2. No podran fratarse datos personales sensibles, salvo-que:

1. Los mismos sean estrictamente necesarios para el ejercicioy- cumplimiento. de-las- atribuciones y
obligaciones expresamente previstas en las normas que regulan Ja actuacion del responsable;

¥. Se dé cumplimiento a un mandato legal;
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ll1. Se cuente con el consentimiento expreso y por escrito de/ titular; o

IV. Sean necesarios por razones de seguridad piblica, orden publico, salud publica o ‘salvaguarda de
derechos de terceros. :

3. En el trafamiento de datos personales de menores: de edad se debera privilegiar el inferés ‘superior de'la
nifia, el nifio y el adolescente, en términos de fas disposiciones legales aplicables.

Los principios, deberes y derechos previstos en esta Ley y deméas disposiciones aplicables tendran como
limite en cuanto a su observancia y ejercicio la proteccion de disposiciones de orden piblico; Ja-sequridad
publica, fa salud publica o la proteccion de los derechos de terceros. :

Articulo 30. Deberes — Seguridad de los dafos personales.

1.- Con independencia def fipo de sistema en el que se encuentren los datos personales o el tipo-de
tratamiento que se efectls, el responsable debera establecer y mantenerlas medidas de seguridad de
caracter administrativo, fisico y técnico para.la proteccion de los datos personales, -que: permitan
protegerlos conira dafio, pérdida, alteracion, destruccion o su:lso, acceso o tratamiento no autorizado,
asi como garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad; sin perjuicio de lo establecido por
las disposiciones vigentes en materia de seguridad emitidas por las autoridades competentes al sector que
corresponda, cuando-éstas contemplen .una proteccion mayor para el titular o complementen'lo dispuesto
en esta Ley y demés disposiciones aplicables.

Articulo 38. Deberes — Vulneraciones de seguridad.

1. Se consideraran como vulneraciones . de -seguridad, en’ cualquier fase ‘del tratamiento de  datos
personales, al menos, las siguientes:

[ La pérdida o destruccion no autorizada;

II. El robo, extravio o-copia no autorizada;

lil. El uso, acceso o tratamiento no autorizado; o

IV. El dafio, la alferacion o modificacion no autorizada.

Articulo 45. Derechos ARCO — Procedencia.

1. En todo momento el titular o-su representante -podran solicitar al responsable €l acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion al tratamiento de los datos personales. El ejercicio-de cualquiera de los derechos

ARCO noes requisito previo, ni impide €l gjercicio de ofro.

2. Los datos personales sélo podran ser proporcionados a su titular, a su representante, a la
autoridad judicial que funde y motive su solicitud, o a terceros en los términos de esta Ley.

3. El responsable implementara las medidas razonables pertinentes para que fodas las personas, en

), [gqualdad de circunstancias, puedan ejercer su derecho ala proteccion de datos personales.



Coordinaatdn
de Seguridad
RIS DY e 1S

LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 1.- La presente Ley es reglamentaria del-articulo 21 de la Constitucion Politica. de los Estados
Unidos Mexicanos en materia de Sequridad Ptiblica y tiene por objeto regular la integracion, organizacion y
funcionamiento del Sistema Nacional de Segquridad -Publica, asi como establecer la distribucion de
competencias y las bases.de coordinacion entre la Federacion, los Estados, el Distrito Federal y los
Municipios, en-esta materia. Sus disposiciones son de orden publico e interés soczal y de observancia
general en todo el territorio nacional.

Articulo 2.- La seguridad piblica es una funcion a cargo de la Federacion, el Distrito Federal; los
Estados y los Municipios, que tiene como fines salvaguardar la integridad y derechos de las
personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz pliblicos y comprende la prevencion
especial y general de los delitos, la investigacion para hacerla” efectiva, la sancion de las
infracciones administrativas, asi como la investigacion y la persecucion de: los delitos 'y -la
reinsercién social del individuo, en términos de esta Ley, en las respectivas competencias
establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. =

Articulo 40.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Pdblica se sujetaran a las siguientes obligaciones:

1. Conducirse siempre con dedicacién y disciplina, asi como con apego al orden juridico y respeto a
las garantias individuales y derechos humanos reconocidos en fa Constitucion;

II: Preservar la secrécia de fos asuntos que por razén del desempeiio de su funcion: conozcan, en
términos de las disposiciones aplicables;

m.(.)

XXI. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualquier medio a
quien no tenga derecho, documentos, registros, imagenes, constancias, ‘estadisticas, reportes 0
cualquier otra informacion reservada o confidencial de la que tenga conocimiento en ejercicio y con
motivo de su-empleo, cargo o comision;

XXI. {...)

Articulo 122.- E| Reglstro Nacional de Personal de Seguridad Pblica, conforme lo acuerden  fas
Conferencias Nacionales de Procuracion de Justicia y de Secretarios de Seguridad Pablica, contendré la
informacion actualizada, relativa a los integrantes de fas Instituciones de la Federacion; el -Distrito Federal,
fos Estados y los Municipios, el cual contendré, por lo menos:

L Los datos que permitan idenfificar plenamente y localizar al servidor publico, sus huellas digitales,
fotografia, escolaridad y antecedentes en el servicio, asi como su frayectoria en la sequridad pablica;

Il Los estimulos, reconocimientos y sanciones @ que se haya hecho acreedor el servidor piblico, y

Il Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango del servidor pdblico, asi como las razones que 10
motivaron. Cuando a los integrantes de las Instituciones de Seguridad Piblica se les d/cz‘e cualquier auto-de
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procesamiento, sentencia condenatoria o absolutoria, sancién administrativa o resolucion que -modifique,
confirme o revoque dichos actos, se notificara inmediatamente al Registro.

Articulo 123.- Las auforidades competentes de Ia Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los
municipios inscribiran y mantendran actualizados permanentemente en el Registro los datos
relativos a los infegrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, en los términos de esta Ley.
Para efectos de esta Ley, se consideran miembros de las Instituciones de Seguridad Ptblica; a
quienes tengan un nombramiento o condicion juridica equivalente, -otorgado por - autoridad
competente. La infraccion a esta disposicion se sancionara en términos de la presente Ley.

LEY DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE JALISCO

Articulo 1°. La presente ley es de orden ptblico e interés social y tiene por objefo establecer fas bases
para regular fa funcion de seguridad publica en el Estado y sus municipios,- los lineamientos para e/
desarrolio y coordinacién de esta funcion a cargo de las autoridades -competentes, asi como: las
modalidades de los servicios de seguridad privada en el estado de Jalisco.

Articulo 2°. La seguridad pliblica es la funcion gubemamental que prestan en forma institucional, exclusiva
y en el ambito de su competencia, el Estado y los municipios, la cual se regira bajo los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo y honradez, respetando del gobernado
sus derechos humanos consagrados en nuestra carta magna y la Constitucion particular del Estado.

Articulo 62.- La informacién: sera. manejada. bajo-los principios  de ‘confidencialidad y reserva. No se
proporcionaré al piblico la informacion que ponga en riesgo la seguridad publica o atente contra el honor de
las personas.- El incumplimiento de-esta obligacion-se equiparara al delito de revelacion de secretos; sin
perjuicio de las responsabilidades de ofra naturaleza en las-que-incurran.

Articulo 106. Son causales de sancion las siguientes:
I ..

XVIII. Revelar, sin justificacién alguna, informacion reservada y confidencial relafiva a la institucion de
sequridad Piblica, y en general todo aquello que afecte la seguridad de la misma o la integridad de
cualquier persona;

Capitulo Il
Del registro estatal de informacion
sobre seguridad publica

Articulo 150. La Secretaria organizara, administrara y actualizara.de forma permanente el reqgistro,-mismo que
contendrétodos fos datos de identificacion de los elementos operafivos de los cuerpes de seguridad publica del
Estado y los municipios, la Procuraduria respecto de sus elementos y el Instituto” Jalisciense de  Ciencias
Forenses de sus peritos, que entre ofros y como minimo, serén los siguientes: :

1. Las generales y media filiacion;
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Il Huellas digitales;

IIl. Registro de voz;

IV. Fotografias de frente y de perfil:

V. Descripcion del equipo a su cargo;

V1. Los de estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acresdor el servidor piiblico;

VII. Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango del servidor piiblico, as como -las  razones quelo
motivaron;

VIll. Los vehiculos que tuvieren asignados, anoténdose el nimero de mairicula, las placas:de circulacion; Ia
marca, modelo, fipo, ndmero de serie y motor para el registro del vehiculo;

IX Cualquier auto de procesamiento, sentencia condenatoria o absolutoria, sancion administrativa o resolucion
que modifique, confirme o revoque dichos actos, en contra del servidor piblico;

X Las armas y municiones que les hayan sido autorizadas por las dependencias competentes, aportando ‘el
niimero de registro, la marca, modelo, calibre, matricula y demés elementos de identificacion;

XI. Cualquier constancia, reconocimiento o fitulo académico: obtenido en su carrera profesional, desde su
formacion inicial o basica;

Xil. Los resultados de cada una de las evaluaciones que se'le han practicado;
Xl Tipo sanguineo, alergias y, en su caso, tratamientos especiales; y
XIV. Los demés que determinen las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

Las instituciones de seguridad pdblica estatales y municipales estaran obligadas a garantizar que la-Secretaria,
lleve a cabo la integracion del registro.

El personal que tenga acceso e integre la informacion antes mencionada deberé ser Sujeto & los controles de
confianza cada afio.

Articulo 151. Quedarén infegrados al registro los elementos adscritos ‘a los prestadores: de - servicios de
seguridad privada.

Serén objeto del registro aquellos aspirantes que hayan sido rechazados y los admitidos que hayan desertado
del curso de formacion bésica, y se llevaré un control de los elementos suspendidos, destituidos, inhabilitados,
consignados y de las renuncias.

Articulo 157. Para el acceso a la informacion sobre seguridad piblica, podrén” establecerse los diferentes
niveles de consufta, respecto de:

l. La Policia Preventiva;

3%
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II. La Policta Investigadora;

1ll. El Ministerio Piblico;

IV. Las autoridades judiciales;

V. Las autoridades administrativas de readaptacion y reinsercién social;
V. Los peritos del Institufo Jalisciense de Ciencias Forenses; y

VII. Otras autoridades relacionadas con la materia.

La informacién estadistica sobre fa incidencia delictiva y de faltas administrativas en toda fa entidad es piiblica y
debe ser difundida permanentemente, incluyendo en su caso el municipio, localidad y colonia en- que se
suscitaron.

Articulo 158. La informacién que prevé el presente titulo sera confidencial y reservada, exceptuando fo
establecido en ef tiltimo pérrafo del articulo anterior. No se proporcionara al publico la informacion que
ponga en riesgo la seguridad piblica o atenfe confra el honor de las personas. El incumplimiento de esta
obligacién se equiparara al delfto de revelacion de secretos, sin perjuicio de las responsabilidades de
ofra naturaleza en las que incurran.

>

En el caso de la informacion reservada, esta clasificacion se mantendréa cuando menos por diez afios.

CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE JALISCO

Articulo 24. Los derechos de personalidad, futelan y protegen el disfrute que tiene el ser humano, como
integrante de un contexto social, en sus distintos afributos, esencia y cualidades, con motivo de sus
interrelaciones con ofras personas y frente al Estado.

Articulo 25. Los derechos de personalidad, por su origen, naturaleza y fin, no tienen - més limitacién que los
derechos de terceros, la moral y las buenas costumbres. Como consecuencia, deben ser respetados por
las autoridades y particulares.

Articulo 28. Toda persona tiene derecho a que se respete:...

V.- Su nombre. ..

VHI.- Su vida privada y familiar.

Articulo 34.- La violacion de los derechos de personalidad bien sea porque produzcan dafio moral, dafio
econbmico, 0 ambos, es fuente de obligaciones en los términos de este cddigo.

Articulo 35.- La responsabilidad civil a que se refiere el articulo anterior, no exime al autor o responsable,
de cualqyier ofra sancién que le imponga la ley. :

Articulo 40 Bis 3.- Son datos personales Ias referencias personales de cualquier ti;po, fales como nonibre,
domicifio, estado civil, empleo, escolaridad o cualquier ofra que describa la situacién o-estado de 1a
persona con relacion a su vida familiar, social o laboral,

&
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Articulo 40 Bis 9.- Los dafos personales no pueden ser utilizados para finalidades distintas a las que -

motivaron su obtencion.

Articulo 40 Bis 14.- £l uso de datos personales es ilicito cuando el titular no hubiere prestado su
consentimiento libre, expreso e informado.

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION DE INFORMACION
PUBLICA, QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS PREVISTOS EN
LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

PRIMERO.- Los presentes Lineamigntos tienen por objeto-establecer los raégos/caracterisﬁcos que
deberéan reunir los criterios generales en materia de clasificacion de informacion publica-que emitan: los
sujetos obligados, -que serén la base de Ja clasificacion o desclasificacion de la informacion en forma
particular, asi como de versiones piiblicas que en su caso se generan cuando Ios documentos contengan
partes o secciones reservadas y/o confidenciales.

SEGUNDO.- La clasificacion y desclasificacion de informacion reservada y/o confidencial, y Ia emision de -

versiones publicas, se realizara a través de los Comités de Clasificacion, conforme a las disposiciones
contenidas en -los criterios generales que ‘expidan los sujefos obligados y 1os presentes Lineamientos,
atendiendo lo-dispuesto por fos Titulos Segundo y Quinto de la:Ley, ‘asi-como por lo-dispuesto por el
Reglamento.

TERCERO.- La Ley de Transparencia.y Acceso a la. Informacion Piblica- del Estado de Jalisco y sus
Municipios, constrifie.a los sujetos obligados, a fravés de su-Comité, a Clasificar -como-reservada y/o
confidencial, fa informacion que se encuentre en su.poder, y que relina los requisitos de-los supuestos
contemplados por dicha legislacion en una'u otra categoria... '

QUINTO.- De conformidad con el articulo 4 fraccién VI, de la Ley; pueden ser objeto de clasificacion, todos
los expedientes; reportes, estudios, actas, dictamenes, resoluciones, oficios; correspondencia; acuerdos,
directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos; datos, notas, memorandos, estadisticas,
instrumentos de medicion o bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio-de fas facultades o la
actividad de los sujetos obligados y sus servidores puiblicos; sin importar su fuente o fecha de elaboracion,
asi como aquellos sefialados por la Ley que regula la Administracion de Documentos Publicos e Histéricos
del Estado de Jalisco.

Ademas, del soporte material en que se encuentre, comprendido escrios, fotografias, grabaciones, soporte
magnético, -digital, sonoro, visual, -electronico, informético, holografico o en cualqwer elemento técnico

_existente o que se cree con posz‘enondad
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CAPITULOHI
Disposiciones Generales para La Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién

Seccion Primera

De la Clasificacion

OCTAVO.- Para efectos de lo previsto en los presentes Lineamientos, por clasificacion se entiende el-acto
mediante el cual, se determina que informacién de fa que tiene en su poder el sujeto obligado, encuadra en
Jos supuestos de reserva y/o confidencialidad y, por lo tanto, no podré ser proporcionada.

NOVENO.- Para clasificar la informacion como reservada y/o ‘confidencial, fos miembros del Comité de
Clasificacién deberén atender a lo dispuesto por los capitulos 1l y lll de la Ley, asi como los presentes
Lineamientos, los criterios generales en las materias-que obliga la Ley, y las demas disposiciones legales o
reglamentarias aplicables. .

DECIMO.- La clasificacion de la informacién como reseivada y/o.confidencial, por parte de los sujetos
obligados, solo se ser4 valida cuando se realice por su comité de clasificacion.

DECIMO CUARTO.- Para negar el acceso a la informacion reservada, los sujetos obligados deben justificar
que se cumple con lo siguiente:

. Que Ja informacion solicitada se encuentra prevista en alguna de las hipotesis de reserva que establece la
ley;

. Que la revelacion de dicha informacion afente efectivamente el interés publico p(ofegfdo porlaley; y

1ll. Que el dafio o peruicio que se produce con la revelacion de la informacion es mayor que el interés
pablico de conocer la informacién de referencia.

CAPITULO I
De la Informacion Reservada

VIGESIMO SEXTO.- Para ¢l caso de lo previsto en estos Lineamientos, se consideraré informacion
reservada la prevista por el articufo 17 de la Ley y demés disposiciones legales; de las que se desprenda la
existencia de alguna reserva de informacion, asi como toda informacion: pablica protegida; relativa a la
funcion publica, que por disposicion legal femporalmente queda prohibido su manejo, - distribucion,
publicacion y difusion generales, con excepcion de las autoridades competentes que, de conformidad con la
Ley tengan acceso a elfa.

TRIGESINO PRIMERO.-La informacion se clasificaré como reservada en términos de la fraccion [ inciso
a) del articulo 17 de Ia Ley, cuando se comprometa la seguridad del Estado o del Municipio, la seguridad
piiblica estatal o municipal, o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas
dreas, con excepcion de las remuneraciones de dichos servidores plblicos; de ahi que pueda considerarse
entre-ofras causas de posible determinacion a través de los criterios generales, que:

24
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1. Se compromete la sequridad de/ Estado o de los Municipios, .cuando fadifusion o revelacién de fa
informacion pueda:

a) Afectar, poner en riesgo, se impida, menoscaba o dificultan las acciones para conservar y defender la
extension territorial y limites terriforiales del Estado o los municipios:

b) Cuando se pone en riesgo las disposiciones, medidas y acciones de las autoridades estatales y
municipales en sus respectivos &mbitos de competencia, para proteger la vida de fa poblacion, sus bienes,
servicios estratégicos y la planta productiva, frente a la eventualidad de un desastre provocado por agentes
naturales o humanos a través de la prevencion, el auxilio, fa recuperacion y el apoyo ala poblacion.

IV. Se ponen en riesgo las acciones destinadas a profeger la sequridad del Estado cuando ladifusion-de la
informacibn pueda:

a) Menoscabar o dificultar las estrategias para combatir la. comision de fos delitos -contra Ja Seguridad
interior del Estado de Jalisco, previstos en el libro segundo, titulo primero del Codigo Penal del Estado de
Jalisco:

1. Conspiracion;
2. Rebelion;

3. Sedicién; y

4. Motin.

b) Destruir o inhabilitar la infraestructura de carécter indispensable para la provision de bienes o servicios
puiblicos de agua potable, vias de comunicacion, medios de transporte de uso publlco de jurisdiccion estatal
0 municipal, servicios de emergencia; y

¢} Obstaculizar o bloquear acciones - tendientes a prevenir-o combatir epidemias, enfermedades -0
situaciones que pongan-en peligro la salud de la poblacion segiin o dispuesto por la Legislacion en fa
materia.

TRIGESIMO TERCERO.- La informacion se clasificara como reservada cuando se pongaen riesgo fa vida,
seguridad o salud de cualquier persona, en términos de la fraccion | inciso c) del articulo 17 de Ia Ley,
cuando:

1. Con su difusion se ponga en peligro la vida, la seguridad; el patrimonio de las personas y su familia o
impida la capacidad de las autoridades para preservarlos y resguardarios, asi como para: combatir fas
acciones de la delincuencia organizada;

TRIGESIMO SEXTO.- La informacion se clasificara como reservada en los términos de la fraccion I inciso
1) del articulo 17 de la Ley, siempre que fa difusion-de la informacion cause perjuicio a las actividades de
prevencion y persecticion de los delifos, o de imparticion de justicia y ponga en peligro el orden'y la paz
pablica.

Se pone en peligro la paz y el orden publico cuando fa difusion de Ia informacion pueda:

a)Menoscabar la capacidad de las autoridades de seguridad publica para preservar y resguardar fa

 vida o la salud de las personas;

JMenoscabar o dificultar las estrategias para combatir Ias acciones delictivas;
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¢) Entorpecer los sistemas de coordinacion interinstitucional en materia de seguridad pablic, procuracién e
imparticion de justicia;

d)Arruinar o dificultar las estrategias de reclusion y sequridad penitenciaria;

e)Afectar o limitar la capacidad de las autoridades para evitar la comisién de delitos; y

f) Perjudicar o limitar fa capacidad de Jas autoridades encaminadas a disuadir o prevenir disturbios sociales
que pudieran desembocar en blogueo de vias de comunicacion o manifestaciones violentas.

De igual forma la informacion que corresponda a servidores pablicos que faboren o hayan 1aborado ‘en
areas estratégicas como seguridad piblica, procuracion e imparticion de justicia o servicios de informacion,
cuyo conocimiento general pudiera poner en peligro su infegridad fisica de alguna persona o servidor
pliblico, de manera enunciativa més no limitativa, los siguientes supuestos:

1. Se considera que pone en riesgo Ia integridad fisica del servidor pblico que desempefie funciones en
alguna dependencia de seguridad publica, procuracion, imparticion de justicia; y

II. La prevista en la Ley de Sequridad Piiblica del Estado.

No se considera informacion reservada, los expedientes de responsabilidad administrativa-concluidos,
informacion estadistica, debiendo omitir los datos de carécter personal que obren-en los mismos y foda
aquella informacion cuya revelacion no ponga en peligro la integridad fisica del servidor piblico.

CUADRAGESIMO OCTAVO.- Para el caso de lo previsto en' estos Lineamientos, se . considerara
informacion confidencial, Ademés de la establecida en el articulo 21 de la Ley, la informacion publica
protegida, intransferible e indelegable, relativa a los particulares, que por disposicion legal queda prohibido
su acceso, distribucion, comercializacion, publicacion 'y difusion generales de forma permanente, con
excepcion de las autoridades competentes que, conforme a la ley, tengan acceso a ella; 'y de fos
particulares titulares de dicha informacion.

CUADRAGESIMO NOVENO.- Sera informacion confidencial la que- contenga ~ datos personales,
independientemente de que hayan sido obtenidos directamente de-su fitular o por cualquier otro medio:

QUINCUAGESIMO.- EI nombre de las personas sera considerado como informacion confidencial, cuando
su revelacion pudiera lesionar derechos, infereses o en su caso, la integridad de la persona de cuyo titular
se frate, 0 bien, cuando se encuentre ligado a informacion reservada y/o confidencial, debiendo el Comité
de Clasificacion fundar y mofivar el acuerdo que le oforgue dicho carécter. En los casos en que no se
presenten los supuestos antes mencionados, se deriven de listas, libros de registros de gobierno u ofros
similares, el nombre sera informacion de libre acceso.

QUINCUAGESIMO PRIMERO.- Para los efectos de- los presentes Lineamientos, toda persona: tiene
derecho a la proteccion de sus datos personales. Nadie podré ser obligado.a proporcionar informacion
referente a sus datos sensibles o aquella que pudiera propiciar expresion de discriminacion € intolerancia
sobre su persona, honor, reputacion y dignidad, salvo que la informacion sea estrictamente necesaria para
proteger su vida y sequridad personal o lo prevea alguna disposicion legal.

UINCUAGESIMO SEGUNDO.- En cuanto a los datos personales-de un individuo-que haya fallecido o sea
eclarada judicialmente su presuncion de muerte, podrén tener acceso solamente sus familiares més
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cercanos, primero en linea recta sin fimitacion de grado y, en su-caso, & los colaterales hasta el cuarto
grado, de conformidad con lo previsto por el articulo 23 punto 2 de la Ley, debiendo acreditar dicha
circunstancia con los documentos idéneos correspondientes (acta-de nacimiento, identificacion oficial; y
demas que asf prevea la Legislacion aplicable).

QUINCUAGESIMO TERCERO.- Los datos personales que obren en registros 0 bases de dafos de los
sujetos obligados, no podrén difundirse de tal forma, que permitan la identificacion de las personas:

QUINCUAGESIMO CUARTO.- En el caso que un particular presente informacion sefialando que tiene
caracter confidencial, el sujefo obligado por conducto de su Comité de Clasificacion, deberé determinar Ja
eficacia de tal solicitud, y calificar los requisitos que sefialan los incisos a) y b) de la fraccion 11del articulo
21delaley.

QUINCUAGESIMO QUINTO.- Cuando a un sujeto obligado se le haga entrega de informacion confidencial,
éste hara saber al titular de la misma, asi.como el responsable de dicha informacién, las disposiciones que
sobre el particular marcan la Ley y los presentes Lineamientos mediante. el aviso de confidencialidad que
habré de ser leido y aceptado por el particular al momento de aportar su informacion.

QUINCUAGESIMO SEXTO.- Los sujetos  obligados que tengan, obfengan o generen . informacion
confidencial deberan crear una base de datos que contenga un indice temético de la misma, que sirva para
efectos estadisticos.

Los sujetos obligados deberan tener tnicamente en posesion, la informacion confidencial indispensable y
s6lo por el tiempo necesario.

QUINCUAGESIMO SEPTIMO.- Para efectos de lo previsto en el articulo 120-fraccion VI de la Ley, se
entenderé por dolo, la deliberada intencion de clasificar la informacion como reservada aquella informacion
que no cumple con dichas caracteristicas.

QUINCUAGESIMO OCTAVO.~ El sujeto obligado deberé llevar un registro de-los ‘servidores piiblicos y/o
personal- que -por la naturaleza - de-sus - afribuciones -tengan acceso a documentos clasificados -como
reservados. y/o confidenciales, y deberan. asegurarse :de-que -los -mismos- tengan -conocimiento de- la
responsabilidad que adquieren en &l manejo de esa informacion.

QUINCUAGESIMO NOVENO.- Las actas y/o acuerdos que emita el Comité para la clasificacion o
desclasificacion defa informacion,.seran de libre acceso.

En ese orden de ideas, los integrantes de este Comité de Transparencia en cumplimiento a lo establecido en el articulo 18y
20 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi mismo conforme a
o sefialado en la Legislacion Estatal en materia de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados,
funda su RESERVA y CONFIDENCIALIDAD de la informacion requerida y consistente en: “Copia simple de los medios que
tiene para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario establecido en su nombramiento durante los ultimos
30 dias y que la Academia cumpla con la obligacién mencionada en la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo |, de las Obligaciones de las Entidades Publicas, Articulo 56. Son
obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales con sus servidores: XVIIL Implementar registros de
asistencia que den' certeza- al trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtehganna constancia expresa de lo
asentado (la C. Beatriz Espinoza Gonzalez, Secretaria).” (SIC)”; «llo -al considerarse que en-la informacion requerida
corresponde al Registro de Asistencia con ¢l que cuenta la Academia de la Secretaria de Seguridad, y que en-el mismo se ve
reflejada informacion de forma indistinta de los nombres-de personal administrativo y personal operativo que desempefan-sus
funciones en esas instalaciones y que registran su entrada, asi-como su salida ‘del mismo, en-particular se indica que al

s.encontrarse inmersos nombres de elementos operativos.adscritos-a la Secretaria de Seguridad del Estado; evidentemente se
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Coardinacion afecta la intimidad de los elementos operativos al servicio del Estado, difundiendo datos innecesarios con el caracter de
de Seguridad Reservada y Confidencial a un fercero, ademas de que se pone en riesgo tanto su vida como su integridad  fisica,
FERImEREANTESY comprometiendo ademas la de sus familiares y personas cercanas a éstos, vulnerando su seguridad personal, laboral y
familiar, ya que al hacer piblica la informacién relativa a sus nombres, se incrementa el riesgo de comprometer a su f4cil
localizacion y posible repercusion de los delincuentes o de quien pretenda menoscabar su salud o-atentar contra su vida; pues
no se descarta que la informacién pretendida puede ser utiizada para realizar amenazas o agresiones en contra de elemefitos
operativos que tienen a su cargo desarrollar y aplicar las politicas de seguridad piblica en el Estado y la preservacion de las
libertades, el orden publico y la paz social, pues no olvidemos que dicho personal se desempefia en areas estratégicas en
donde en muchas de las ocasiones no obstante que se trate de una funcion inherente a la institucion, se-ven intereses
afectados, haciéndolos muy susceptibles a que grupos de delincuencia organizada y convencional se infiltren entre éstos a fin
de que a través de amenazas o agresiones, obtengan informacion de gran utilidad para menoscabar o nulificar las acciones de
“la seguridad publica y con ello lograr una desestabilizacion en el orden y la paz de la Dependencia y de manera indirecta
perturbando la paz piblica de esta entidad federativa; pues si bien pareciera que se frata de un dato que pudiera hasta
vincularse con las obligaciones que establece el numeral 8 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, lo cierto es, que se trata de elementos operativos con funciones y obligaciones precisas en
el ambito de la seguridad piblica, prevencion, vialidad y sistema penitenciario, ante tal virtud la informacion peticionada
encuadra dentro de los supuestos sefialados en los incisos a), ¢) y f) del numeral 17 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en donde legalmente se establece como irformacion de caracter
restringido aquella informacion cuya difusion pueda poner en riesgo la vida, la salud o la seguridad e integridad-de quienes
laboran o hubieren laborado en &reas de seguridad, o en su caso de cualquier persona; aunado a que dicha difusion: pudiera
ocasionar un perjuicio grave a las actividades de la seguridad publica, prevencion y persecucion de los delitos, como es el caso
que nos ocupa, al pretender e solicitante, hacerse llegar de informacion reservada y confidencial pues resulta inconcebible que
a fravés de un acceso a la informacion pretendan obtener informacién cierta y veraz de elementos operativos, de quienes se
dejarian en inminente estado de riesgo y vulnerabilidad el proporcionar informacién relativa al personal operativo de esta
Institucion, y el dar a conocer el nombre de los mismos; se estaria perjudicando su seguridad personal, ya que al pertenecer a
una Institucion de Seguridad Publica y facilitar a personas con intereses oscuros su pronta y facil identificacion y Jocalizacion,
aumenta el riesgo de alguna venganza por las personas que se dedican a cometer actos ilicitos, ademas es factible enfatizar
que es importante salvaguardar la integridad fisica de los servidores:piblicos que manejan y/o tienen acceso. a informacion
relevante y sustancial para las estrategias en materia de seguridad publica, inteligencia y-prevencion-de los delitos; de igual
manera no debe pasar por desapercibido que dicha informacion: constituye un atributo de la personalidad; y es pues
susceptible de proteccion expresa por Ley, conforme a las disposiciones frasuntas, que asi-mismo s un: dato personal
establecido bajo esa calidad por la propia legislacion civil y que su uso se encuentra condicionado a la expresion de voluntad
del titular del derecho que debera ser en forma libre, expresa e informada; sin existir hasta este momento; Una manifestacion
libre, expresa e informada, de los fitulares del derecho protegido por la Ley para su miinistracion, por lo que de darse seriaen
franca violacion a la normatividad -aplicable, ‘con la-consiguiente responsabilidad correspondiente:para este ‘sujeto-obligado.
Méxime que conforme a las tesis jurisprudenciales que a continuacion se invocan, nos sefialan que en cuanto a la proteccion
de la persona existen normas que protegen el derecho a la vida o a la privacidad de los gobernados; como son en este caso,
los datos personales de indole confidencial, por ser éllo, una limitante al ejercicio del derecho de ‘acceso a fa Informacion.

Tesis aislada 1a. VII/2012, de la Primera Sala. Semanario Judicial de Ja Federacion y.su Gaceta. Libro V.
Febrero 2012. Tomo 1. Décima Epoca. Pagina 655, que a la letra sefiala:

INFORMACION CONFIDENCIAL. LIMITE AL DERECHO DE ACCESC A LA INFORMACION (LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL).
Las fracciones 1 y If del segundo pérrafo del articulo 6o. de la Constitucion Polftica de los Estados Unidos
Mexicanos, establecen que el derecho de acceso a la informacion puede flimitarse en-virtud. del interés
publico y de la vida privada y los datos personales. Dichas fracciones sblo- enuncian fos fines
constitucionalmente vélidos o legitimos para establecer limitaciones al citado derecho; sin embargo,
ambas remiten a la legislacion secundaria para el desarrollo.de Jos supuestos éspeciﬁcos en que
procedan las excepciones que busquen proteger los bienes constitucionales enuriciados como fimites al
derecho de acceso a la informacion. Asi, en cumplimiento al mandato constitucional. Ja Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubemamental establece dos criterios bajo los cuales la
\  informacion podré clasificarse y, con ello, Jimitar el acceso de los parficulares a la misma: el de
\\ /nformacion confidencial y el de informacion reservada. En lo que respecta-al limite -previsto en la
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= Coordinacion Constitucion, referente a la vida privada y los datos personales, el articulo 18 de Ia ley establecio como

d Seguridnd criterio de clasificacion el de informacion confidencial, el cual restringe el acceso a la informacion que

ARG R e contenga datos personales que requieran el consentimiento de los individuos para su  difusion,
distribucion o comercializacion. Lo anterior también tiene un sustento constitucional en lo dispuesto en el
segundo pérrafo del articulo 16 constitucional, el cual reconoce que el derecho a-la proteccion de datos
personales —asi como al acceso, rectificacion'y cancelacion de los mismos= debe ser tutelado por regla
general, salvo los casos.excepcionales que se prevean en la legislacion secundaria; asf como en fa
fraccion V, del apartado C, del articulo 20 constitucional, que profege fa identidad y datos personales de
las victimas y ofendidos que-sean parte en procedimientos penales: Asi pues, existe un derecho de
acceso a fa informacion ptblica que rige como regla general, aunque limitado, en forma también genérica,
por ¢l derecho a la proteccion de datos personales. Por lo anterior, el acceso pilblico —para todas las
personas independientemente del inferés que pudieren tener- a los datos personales disfintos a.los del
propio_solicitante de informacion-s6lo procede en cierfos supuestos, recoriocidos eicpresamente porlas
leyes respectivas. Adicionalmente, la informacion-confidencial-puede dar lugar a-la clasificacion de un
documento en su totalidad o de ciertas partes o pasajes del mismo; pties puede darse el caso de un
documento publico que-sélo en una seccién-contenga datos confidenciales. Por uftimo, 'y conforme-a-lo
dispuesto en ¢l articulo 21 de Ia ley, la restriccion de acceso a la informacion-confidencial no es-absoluta;
pues puede permitirse su difusion, distribucién o comercializacion si-se-obtiene el consentimiento éxpreso
de la persona a que haga referencia la informacion.

Amparo en revisién 168/2011. Comision Mexicana de Defensa y Proteccion de los Derechios: Humanos,
A.C. y ofra. 30 de noviembre de 2011. Cinco votos. Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea. Secretario:
Javier Mijangos y Gonzélez. :

De lo que se establece que como limitante del derecho a la informacion es la proteccion de la persona; en cuanto el derecho ala
vida, es porello que la propia Ley aplicable en la materia considera como informacion de caracter reservado la informacion referidaa
servidores pliblicos que faboren o hayan laborado en &reas estratégicas como seguridad pablica; procuracion e imparticion de justicia
0 servicios de informacion, cuyo conocimiento general pudiera poner en-peligro la integridad fisica de alguna persona o servidor
plblico, en-este caso personal operativo, hipotesis que se actualiza en lainformacion en estudio, al pretender conocer informacion de
elementos operativos que tienen encomendada la seguridad de un edifico pblico de la administracion de la jusficia.

En concordancia con lo anterior, es de hacerse riotar que el derecho de acceso a la informacion tiene sus excepceiones, como
las que nos ocupa, como se hace notar del texto de 14 tesis jurisprudencial P.1X/2000, sustentada por el Tribunal Pleno de 1a
Suprema Corte de Justicia de la Nacion; en la-pagina 74; del Tomo-X|, correspondiente al mes de Abril del 2000, novena
época, del Seminario Judicial de la Federaciony su Gacsta; de rubro:

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR LOS
INTERESES 'NACIONALES 'Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS. EI
derecho a la informacion consagrado en fa-ltima parfe del articulo 60. de la Constitucion Federal no es
absoluto, sino que; .como toda garantia, se halla sujeto a limitaciones 0 excepciones que se sustentan,
fundamentalmente, en la proteccion de la sequridad nacional'y en el respeto tanto a los intereses de la
sociedad como a fos derechos de los gobemados, limitaciones' que; incluso, han:dado origen a-la figura
Juridica del secrefo de informacion que se conoce en la doctrina como "reserva de informacion” o "secreto
burocrético". En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado, como sujefo pasivo de Ia cifada
garantia, a velar por dichos intereses, con apego.a las normas constitiicionales y legales, el mencionado
derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que ‘el respeto-a Su ejercicio ‘encuentra
excepciones que o regulan'y a su vezlo garantizan, en atencion a la-materia a que se refiera: asi. en
cuanto a la sequridad nacional, se-tienen normas que, por un lado; restringen el acceso ala informacion
en esta materia, en razén de que su conocimiento piblico- puede- generar dafios a los -intereses
nacionales y, por el otro, sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al inferés social, se
cuenta con normas que tienden a proteger la-averiguacion de los delitos, Ja-salud ¥ fa moral pablicas;
mientras que por lo que respecta a la proteccion de I3 persona existen normas as gue protegen ef

(N derechoalavidaoala privacidad de los gobernados.
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Lo subrayado es propio:
Bajo esa tesitura, debera hacerse valer el criterio reconocido dentro de la siguiente tesis:

“Registro No. 168944 Localizacion: Novena Epoca Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta XXVII, Septiembre de 2008 Pégina: 1253 Tesis:
1.30.C.695 C Tesis Aislada. DERECHO A LA: INTIMIDAD. SU OBJETO Y RELACION CON EL
DERECHO DE LA AUTODETERMINACION DE LA INFORMACION. Los textos constitucionales y los
fratados internacionales de derechos humanos recogen el derecho a Ja intimidad como una manifesfacién
concreta de la separacion entre el ambito privado y el publico. Asi, el derecho a‘la intimidad se asocia con
la existencia de un &mbito privado que se encuentra réservado frente a la accion y conocimiento de los
demas y tiene por objeto garantizar al individuo un &mbito.reservado de su vida frente a la-accion y
conocimiento de terceros, ya sea simples patticulares o bien los Poderes del Estado;: fal derecho atribuye
a su fitular el poder de resguardar ese AMBITO RESERVADO POR EL INDIVIDUO PARA SI Y SU
FAMILIA; asimismo garantiza el derecho a poseer la intimidad ‘a efecto de disponer. del-control sobre la
publicidad de la informacitn tanto de la persona como de su familia; lo-que se traduce en el derecho de la
autodeterminacion de la informacién que supone la posibilidad de elegir qué informacion de la esfera
privada de la persona puede ser conocida o cudl debe permanecer en secreto, asi-como designar QUIEN
Y BAJO QUE CONDICIONES PUEDE UTILIZAR ESA INFORMACION. En este contexto, el derecho a la
intimidad impone a los poderes. piblicos, como a los-particulares; diversas obligaciones, a saber: no
difundir informacién de carécter personal entre: los .que -se encuentran los dafos personales,
confidenciales, el secreto bancario e industrial y en general en no entrometerse en la vida privada de las
personas; asimismo, el Estado a través de"sus drganos debe adoptar todas las medidas tendentes ‘a
hacer efectiva la proteccion de este derecho. TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL
DEL PRIMER CIRCUITO..Amparo en revision 73/2008. 6 de mayo de 2008. Mayoria de votos. Disidente:
Nedfito Lépez Ramos. Ponente: Victor Francisco Mota Cienfuegos. Secretario: Erick Femando: Cano
Figueroa.

En este orden de ideas, al ponerse de manifiesto informacion refacionada con personal operativo de esta Institucion, se
pudiera causar diversas afectaciones y dafios de imposible reparacion; pues el hacer del dominio publico la solicitada;
seria de gran utilidad para que miembros de bandas criminales o en su caso la delincuencia convencional, detecten
vulnerabilidades de los elementos de los cuales se solicita la informacién, y con ello tratar de évitar la accion de la justicia
o hacerse llegar de informacion estratégica para lograr una-afectacion en materia de seguridad publica en ¢l Estado;
ademds que poner de forma clara en resgo sus funciones, pues-se estaria publicando: informacion apreciable ‘para ¢l
crimen organizado; pues es de enfafizarse que con la misma-se pueden hacer blanco:para llevar a cabo su localizacion
por parte de personas dedicadas a delinquir, pues.es obvio-que ya tendrian un dato real y cierto de su identificacion; afin
de obtener informacion de acciones estratégicas en materia de seguridad pablica, persecucion'y prevencion del delito
implementadas por este Sujeto Obligado y que de manera ordinaria el personal operativo las desarrolla y materializa,
pues el obtener un dato real .y preciso, como lo es el nombre de quienes se desempefian como elementos operativos;
pudieran hacerlos mas susceptibles a compromisos con grupos delincuenciales y hasta con la delincuencia convencional:

En esta misma Gptica, es menester sefialar que la informacion peticionada forma parte de una base de datos del registro
nacional de informacion sobre seguridad piblica, en el cual se contienen todos los datos de identificacién de los elementos
operativos de los cuerpos de seguridad piiblica del Estado'y los municipios, y que por ley se trata de informacion Reservada
y Confidencial, por lo cual debemos -considerar que. el derecho a la informacion, debe ser delimitado, porque debe
mantenerse la proteccion de la persona de la cual se requiere la informacion; y al darse a conocer los datos requeridos;
ayudaria a que la informacion contenida en el denominado sistema: Registro Policial pudiera estar al acceso de cualquier
persona de manera ilegal, y cuya consulta solo corresponde a las Instancias de Seguridad Pablica, y no a la ciudadania
en general. Recalcando que cualquier servidor pablico tiene derecho a que se proteja su vida privada e intima;

sobre todo a salvaguardar su integridad fisica, abonando que se ha considerado en andlisis de reservas de solicitudes
Y\ de informacion anteriores que la sociedad tiene el derecho a conocer un acto o hecho relacionado con el servicio pablico;
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cuando el mismo pueda incidir en fa funcion pablica que ese funcionario tiene encargada, mas debe hacerse énfasis en
que las personas que ocupan un cargo plblico no pierden, por ese simple hecho, ambitos personales y:de vida que
constitucional y legalmente se cuentan resguardados de cualquier intromision por parte de terceros, como lo menciona el
articulo 110 de la Ley General de! Sistera Nacional de Sequridad Pablica, que a la letra dice:

Articulo 110.- Los integrantes del Sistema estén obligados a compartir fa informacion sobre Seguridad
Pdblica que obre en sus bases de datos, con las del Centro Nacional de Informacion, en los términos de
las disposiciones normativas aplicables. La informacion contenida en fas bases de dafos del sistera
nacional de informacion sobre seguridad pablica, podré ser certificada por la autoridad respectiva y fendra
el valor probatorio que las disposiciones -legales detsrminen. -Se clasifica como reservada ja
informacién contenida en todas y cada una de las Bases dé Datos. del Sistema, asi como los
Registros Nacionales vy Ia informacién contenida en ellos, en materia de det’encionés, informacion
criminal, personal de sequridad piiblica, personal y equipo de los ‘servicios de seguridad privada,
armamento y equipo, vehiculos, huellas dactilares, teléfonos celulares, medidas ‘cautelares, sojuciones
alternas y formas de terminacion anticipada, sentenciados y las deméas necesarias para la operacion del
Sistema, cuya consulta es exclusiva -de las Instituciones: de Seguridad  Publica que estén
facultadas en cada caso, a través de los servidores publicos que cada Institucion designe, por lo
que el piblico no tendré acceso a la informacion que en elfos se contenga.

Aunado a lo anterior, tomando en consideracion que el articulo 7° punto 1 fraccion | de fa Ley de Transparencia y Acceso a'la
Informaci6n Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece que la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica es el ordenamiento legal de aplicacién supletoria al ordenamiento local el articulo 110 (reformado) de
dicha legislacion federal sefiala que la-informacién podra clasificarse como reservada cuando su publicacién comprometala
seguridad publica; pueda poner en riesgo la vida, la salud o la seguridad de cualquier persona fisica: obstruya actividades de
prevencion del delito, entre ofra. Dicha disposicion se encuentra robustecida conlo establecido en los articulos décimo séptimo
¥y vigésimo sexto de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion’y desclasificacion de fa informacion asi como para
la elaboracion de versiones piblicas, ‘que fueron aprobados por acuerdo-del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la-Informacion Piiblica y Proteccidn de Datos Personales, debidamente publicados en el Diario Oficial
de la Federacion (DOF) el dia 15 quince dé abril-de 2016 dos mil dieciséis; conforme se-sefiala a continuacion:

El numeral décimo séptimo de dichos Lineamientos Generales refieren que la informacion podré clasificarse como reservada
en términos de Ja fraccion | def arficulo 113 de fa Ley General de Trasparencia y Acceso a la-Informacion- Publica cuando, de
difundirse, actualice o potencialice un riesgo o amenaza a la seguridad nacional,‘cuando se buedan menoscabar, obstaculizar
o dificultar las estrategias o acciones para combatir la delincuencia organizada. Lo anterior tal y como se desprende de fo que a
continuacion se sefiala:

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION:

Décimo séptimo. De conformidad con el articulo 113, fraccion | de la Ley General, podré considerarse como informacion
reservada, aquella que de difundirse actualice o potencialice un riesgo 0 amenaza a la seguridad nacional cuando:

VII. Se puedan menoscabar, obstaculizar o dificultar fas estrateqias o acciones para combatir la delincuencia organizada; la
comision de los delftos contra.la-seguridad de Ja- nacion; entendiéndose estos altimos. como traicion a 1a patria, espionaje,
sedicion, motin, rebelion, terrorismo, sabotaje, conspiracion, ‘el trafico ilegal de materiales nucleares, de armas quimicas,
biolégicas y convencionales de destruccién masiva;

Asimismo. podré considerarse como reservada aquella que revele datos que pudieran ser aprovechados para conocer la

apacidad de reaccion de fas instifuciones_encargadas de Ja sequridad nacional: - sus normas; procedimientos, métodos,
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fuentes, especificaciones técnicas, tecnologia o equipo Utiles a la generacion de inteligencia para la Sequridad Nacional, sin
importar la naturaleza o el origen de los documentos que fa consignen.

(El énfasis es propio).
Por tanto, se considera susceptible de clasificacion con tal carécter, de conformidad con lo que establece el articulo 110
fracciones I, V' y VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (reformada), correlacionados con
los numerales DECIMO OCTAVO, DECIMO NOVENO, VIGESIMO TERCERO ¥ VIGESIMO SEXTO de los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién” de la Informacion, emitidos por acuerdo: del-Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de  Datos: -Personales, - debidamente
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 quince de abril de 2016 dos mil dieciséis. Lo anterior, tal y como se
desprende de lo que se sefiala a continuacion:

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (REFORMADA):

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacion reservada podra-clasificarse
aquella cuya publicacion:

L Comprometa la seguridad nacional, la seguridad piblica o la defensa nacional y cuente con.un proposito-genuino y
un efecto demostrable;

I Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones intemacionales;

1. Se entreque al Estado mexicano expresamente con ese caracter o el de confidencial por ofro u otros sujefos de

derecho internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos. de lesa humanidad de
conformidad con ef derecho internacional;

. Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacion con las politicas en materia monetaria, cambiaria
o del sistema financiero del pais; pueda poner en riesgo la estabilidad de las instituciones financieras susceptibles de ser
consideradas de riesgo sistémico o del sistema financiero-del pafs, pueda-comprometer la seguridad en la provision de moneda
nacional al pais, o pueda incrementar ef costo de operaciones financieras que realicen fos sujetos obligados del sector publico
federal; o

V. Pueda poner en riesqo la vida, sequridad o salud de una persona fisica;

Vi Obstruya las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria refativas -al cumplimiento de las leyes o afecte la
recaudacién de contribuciones;

VIl Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

VIIl. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo de los
Servidores Piblicos, hasta en tanto no sea adoptada la decision definifiva, la cual deberé estar documentada;

X Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya dictado Ja
resolucién administrativa;

X Afecte los derechos del debido proceso;

X Vulnere la conduccion de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de

\\ juicio, en tanto no hayan causado estado;

o
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Xl Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que Ia ley sefiale como delitos Y. se tramiten ante
el Ministerio Pablico, y

XIll. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal carécter, siempre que sean acordes con las bases, principios 'y
disposiciones establecidos en la Ley General y esta Ley y no las contravengan; asi como las previstas en fratados
intemacionales.

(E! énfasis es propio)
LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION:
Décimo octavo. De conformidad con el articulo 113, fraccién | de la Ley General, podra considerarse como informacion
reservada, aquella que comprometa la seguridad pablica, al poner en peligro las funciones a cargo de-la Federacién, Ja Ciudad

de Meéxico, los Estados y los Municipios, tendientes a preservar v resquardar la vida, la salud. la integridad v el ejercicio de fos
derechos de las personas, asi como para el mantenimiento del orden piblico.

Se pone en peligro el orden piiblico cuando la difusién de la informacion pueda entorpecer-los sistemas de coordinacion
interinstitucional en- materia de seguridad publica, menoscabar o dificultar las estrategias contrafa evasion de reos; .0
menoscabar o limitar la capacidad de fas autoridades encaminadas a disuadir o prevenir disturbios sociales.

Asimismo, podré considerarse como reservada aquella que revele datos que pudieran ser aprovechados para ‘conocer la
capacidad de reaccion de las  instituciones encargadas de la seguridad pablica, sus planes, estrategias, - tecnologia,
informacibn, sistemas de comunicaciones.

(El énfasis es propio)

Décimo noveno. De conformidad con el articulo 113, fraccion | de Ia Ley General, podra considerarse comio- informacion
reservada que compromete la defensa nacional, aquella que difunda, actualice o potencialice un riesgo o amenaza que ponga
en peligro las misiones generales del Ejército, Fuerza Aérea Mexicana o Armada de México, relacionadas con la defensa del
Estado mexicano, para salvaguardar la soberania y defénder.la infegridad, y permanencia-del territorio nacional,

Asimismo, podré considerarse como reservada aquella que revele datos que pudieran ser aprovechados para corigcer la
capacidad de reaccion del Estado, sus planes, o uso de tecnologfa, informacion y produccion de los sistemas de armamento y
oftros sistemas militares incluidos los sistemas de comunicaciones.

(El-énfasis es propio)

Vigésimo tercero. Para clasificar la informacion como reservada, de conformidad con el articulo 113, fraccion V de la Ley
General, sera necesario acreditar un vinculo, entre fa persona fisica y la informacién que pueda: poner en riesgo su vida,
sequridad o salud.

Vigésimo sexto. De conformidad con el articulo 113, fraccion VIl de la Ley General, podré considerarse como informacion
reservada, aquella que obstruya la prevencion de defitos al obstaculizar las acciones implementadas por las autoridades para
evitar su comision, o menoscabar o limitar la capacidad de las autoridades para evitar fa comision de delitos.

Para que se verifique el supuesto de reserva, cuando se cause un perjuicio a las actividades de persecucion de los delftos,
deben de actualizarse los siguientes elementos:

&, |- La existencia de un proceso penal en sustanciacion o una carpeta de investigacion en tramite;
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lll. Que fa difusion de la informacién pueda impedir u obstruir las funciones que ejerce el Ministerio Pablico o su equivalente
durante la etapa de investigacion o ante los tribunales judiciales con motivo del ejercicio de fa accion penal.

En ese sentido cabe precisar que segin el numeral 21 de nuestra Carta Magna, la Seguridad Pdblica es una funcién a cargo de la
Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, que comprenden la prevencion de los delitos, la investigacion y
persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancién de las infraccionies administrativas, en los téminos de Ta ley, ‘en las
respeclivas competencias que esta Constitucion sefiala, por lo que una de las acciones que ‘desempefia esta: Secretaria de
Seguridad, se funda en métodos, logistica y estrategias de seguridad y vialidad, para conservar y mantener el orden, 1a franquilidad y
seguridad pdblica en el Estado, asi como la prevencion social contra la delincuencia; pues si bien, a través de nuestro personal
operativo se busca preservar la tranquilidad y la paz piblica, para este sujeto obligado es importante considerar que laproteccion a
la vida de nuestro propio personal y de terceros, por ser un derecho fundamental, reconocido tanto por diversos rdenas juridicos
internos, como por e} derecho intemacional; y que si bien es cierto-que la-sociedad tiene el derecho a conocer un acto o hecho
refacionado con el servicio plblico, cuando el mismo pueda incidir en la funcién pablica que ese funcionario tiene encargada, mas
debe hacerse énfasis en que las personas que ocupan un cargo publico no pierden, por ese simple hecho, su derecho a que su
integridad fisica y por ende sus vidas se vea afectada, que constitucional y legalmente se encuentra consagrado, de sostenerse lo
contrario se permitiria y facilitaria el acceso al nombre de los elementos operaivos que se desempefian en areas cuyas funciones
son estratégicas para la preservacion de la seguridad del estado, seguridad piiblica, vial, ambito penitenciario- y prevencion del delito,
concatenado a que &l revelar el nombre de los mismos, origina una afectacion consistente en que dicho servidor pablico sea
contactado indebidamente por presuntos delincuentes, cuyas intenciones de éstos es el de apropiarse, acceder o inmiscuirse en
informacion estratégica de esta Dependencia, en donde se ponga en riesgo latente la integridad fisica y la vida de dichos
funcionarios y la funcion primordial de esta Institucion para benéficio del bien general.

Por lo anterior, del anélisis I6gico juridico, y de la interpretacion sistemética de los preceptos invocados y los transciftos en el
cuerpo del presente instrumento, este Comité de Transparencia arriba a la conclusion para determinar que’la revelacion,
difusion y/o entrega de la informacién aqui analizada y que se hace consistir en: “Copia simple de los medios que tierie para
cornprobar y tener la certeza que cubre con ¢l horario establecido en su nombramiento durante los Gitimos 30 dias y
que la Academia cumpla cen la obligacion mencionada en la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo |, de las Obligaciones de las Entidades Piiblicas, ‘Articulo 56 Son
obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales con sus servidores: XVIil. Implementar registros de
asistencia que den certeza al trabajador dia a dia, de donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo
asentado (la C. Beatriz Espinoza Gonzélez, Secretaria).” (SIC)”, -debe sujetarse bajo-el caracter de informacion reservada
y confidencial. Es por o que en mérito de lo antes expuesto y del andlisis logico. juridico efectuado, de revelarse Ia
informacion solicitada se originaria sustancialmente en cuanto a publicar la informacion los siguientes dafios:

DANO PRESENTE: Conllevaria en la actualidad difundiendo datos innecesarios con el carécter Reservada y
Confidencial, que se encuentran inmersos en el Registro de Asistencia con el que cuenta la Academia de la
Secretarfa de Seguridad, en el que se reflejan de forma indistinta nombres de personal administrativo y personal
operativo que desempefian sus funciones en esas instalaciones y que registran su entrada; asi como su salida
del mismo, en particular se indica que al encontrarse inmersos nombres de elementos operativos adscritos ala
Secretaria de Seguridad del Estado; ademéas de que se pone en riesgo tanto 'su vida como su integridad fisica,
comprometiendo ademés la de sus familiares-y personas cercanas a los elementos operativos, vulnerando su
seguridad personal, laboral y familiar, ya que al hacerse publicos los datos requeridos, evidentemente se afecta
su intimidad, haciéndoles susceptibles a su facit localizacion y posible repercusion de los delincuentes ¢ de quien
pretenda menoscabar su salud o atentar contra su vida, y asf, se lesionarian intereses y/o derechos de terceros,
pues un tercero tendria datos vinculados a su identificacion e individualizacion en un 4rea de sequridad; que
pudieran ser aprovechados por el crimen organizado para buscar un -acercamiento para hacerse llegar de
informacion esfratégica en materia de seguridad piblica v asi causar un detrimento a las acsiones estratégicas en
materia de seguridad pdblica, prevencion de los delitos y por fanto una-desestabilizacion de los fines
insfitucionales.
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FempmE pR g DANO PROBABLE: Ponderando los valores en conficto, como lo es afectar la esfera de Ia vida privada del personal
operativo que pertenece a esta Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco, asf como su integridad fisica y hasta su
vida, de los que se encuentran inmersos en el Registro de Asistencia con-el que cuenta la Academia de la Secretaria
de Seguridad, en el que se reflejan de forma indistinta nombres ‘de’ personal administrativo y personal operativo que
desempefian sus funciones en esas instalaciones y que Tegistran su entrada, asi como su- salida’ del mismo; en
particular se indica que al encontrarse inmersos nombres de elementos operativos: adscritos a 1a Secretarfa- de
Seguridad del Estado; afectacion que se pudiera extender hasta sus familias y personas cercanas, hacen notorio‘que a
ministrar esa informacién de la forma- que es' querida-por el peticionario-en- su éscn'to de solicitud de acceso a la
informacion, al encontrarse peticionando copias simples de documentos que resuitan ser los Registros de Asistencia
con el que cuenta la Acadernia de la Secretarfa de Seguridad; se estaria dando informacion de-gran interés v ufifidad
para que grupos de delincuencia organizada o convencional, que logren sus objetivos de sobomar, amenazar o agredir
a personal operafivo que tiene a su cargo el desarrollo y la aplicacion de las politicas de seguridad pliblica de esta
Dependencia, se hagan llegar de informacion con la que pudieran organizar, planear y ejecutar dinamicas delictivas en
agravio de personal operativo de la institucion, que desempefian -funciones ‘en un- edificio de una dependencia
gubernamental, normalmente dedicada a la administracin de justicia, por o tanto, nb se justifica el interés partictlar de
una persona, pues-un interés particular de acceso a la informacion, no puede estar sobre ¢l principal bien: juridico
tutelado por el Estado, que es la vida, y un interés general como lo‘es el-orden y la paz social; basta para ello hacer
referencia de manera enunciafiva mas no limitativa; que personal operativo de esta dependencia y de ofras instancias
gubemnamentales dedicadas al &mbito de la seguridad piiblica han sido victimas de hechos delictivos Como: amenazas,
desaparicion, extorsion, tentativa de homicidio y hasta homicidio doloso; pues es de considerarse el clima de violencia;
ast como los conflictos de carécter social, econdmico que se viven actualmente en el pais, y que se han venido
presentando con mayor frecuencia delitos de alto impacto, cometidos en perjuicio de  elementos operativos y/o
servidores pdblicos que de manera directa intervienen en acciones destinadas a preservar el orden y la paz plblicas:

DANO ESPECIFICO: Indudablemente que al dar-a conocer Ia informacién que nos atafie se estaria fransgrediendo un
derecho fundamental de la privacidad de las personas, proporcionado-informacion reservada y confidencial de la cual
no se cuenta con una autorizacién previa para ministrar dicha informiacion; no descéﬁéndose que se pudiera actualizar
unaresponsabilidad-administrativa y hasta penal, ya que ta misma esta considerada en dispositivos legales para que se
maneje-bajo los principios de reserva y confidencialidad, la cual-esta estrechamente relacionada con personal operativo
gue pertenece ala Secretarfa de Seguridad del Estado'y que se insiste que no obstante que se esta en el entendido de
que se frata de personal de la Insiitucion, no significa que este sujeto obligado tenga atribuciones para hacer péblico un
( dato que pondré en inminente riesgo la vida, la seguridad, la salud de persona alguna; pues se estarfa entregando

informacion que se encuentra inmersa en el Registro de Asistencia con el que cuenta fa Academia de la Secretarfa de

A /\ Seguridad, en el que se reflejan de forma-indistinta nombres -de - personal -administrativo y- personal operativo que
\ \ desempefian sus:funciones en-esas instalaciones -y que registran” su- entrada, ‘asi como su salida del mismo, en
particular se .indica:- que al-encontrarse inmersos nombres de elementos operativos -adscritos a la Secretaria de

\ \ Seguridad del Estado; informaci6n sustancial para que grupos de la delincuencia organizada o convencional conozcan

con el que se pueda realizar un estudio de oportunidad, haciéndolos con ello, susceptible de cualquier atentado o en'su

| caso de-actos de corrupcion yfo cooptacion por parte de- los grupos del crimen organizado, los cuales tienen la

capacidad econémica para tratar de corromper a las autoridades para obtener informacion que pueda vincularse con

ofra ya obtenida y conlo que se podrian en riesgo los fines colectivos, pudiendo ademas ocasionar una alteracion al

orden y la paz social en esta entidad federativa, generando un ambiente hostil y de inseguridad, poniendo entre dicho

los fines institucionales de esta Dependencia; en tal virtud que una de las formas en que a la delincuencia pueda llegar

\ @ poner en riesgo la seguridad pablica del Estado en sus diferentes ambitos, es precisamente anulando, impidiendo u

3 obstaculizando la actuacion de los elementos operativos que dirigen determinadas 4reas de la insfitucion, mismos que

de manera directa infervienen en las acciones antes descritas, por ser los encargados de dirigir y Organizar tareas'en

\ Seguridad Pdblica, Seguridad Vial y del Sistema Penitenciario de esta entidad federativa, y dadas sus afribuciones

tienen que conocer a detalle diversos procedimientos estrechamiente relacionados-con su-funcién inherente a su cargo,
por lo antes sefialado es de notarse que &l difundir dicha informacion, asi como de la forma en que es requerida se
puede poner en riesgo el orden piiblico, y en el supuesto de que dicha informacion sea utilizada de manera ilegifima; se
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Por todo lo antes expuesto, este Organo Colegiado justifica, con los argumentos vertidos en parrafos anteriores que la
informacion descrita NO DEBE SER PUBLICADA por ser informacion RESERVADA'Y CONFIDENCIAL.

Por tanto, este Comité de Transparencia de la Coordinacion Genera Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad
del Estado, tiene a bien emitir particularmente los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Este Comité de Transparencia, estima procedente- NEGAR el acceso de manera integral - a la-siguiénte
informacién: “Copia simple de los medios que tiene para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario
establecido en su nombramiento durante los dltimos 30 dias y que la Academia cumpla con Ia obligacion mencionada
en la Ley para los Servidores Piblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios en su Titulo Tercero, Capitulo I, de'las
Obligaciones de las Entidades Pablicas, Articulo 56. Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones
laborales con sus servidores: XVIIl. Implementar registros de asistencia que den certeza al trabajador dia a dia, de
donde el trabajador obtenga una constancia expresa de lo asentado (la C. Beatriz Espinoza Gonzalez, Secretaria).”
(SIC)”; toda vez que dicha informacién, de la forma en que es requerida encuadra en los supuestos - de restriccion en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios; asi-como por la Ley de Proteccion de
Datos Personales.en Posesion de Sujetos Obligados del Estado-de Jalisco y sus Municipios; y de la cual se tiene a bien
clasificarla con el caracter de RESERVADA'Y CONFIDENCIAL, o anterior tomando en consideracion que los datos solicitados
estén estrechamente vinculados a personal operativoque por las actividades que desempefia en las distintas: Comisarias de
esta Secretaria de Seguridad, no es conveniente, ni conforme @ derecho ‘proporcionar la informacion pretendida, en-razon a
ello resulta improcedente ministrar informacion pretendida.. Por tanto, queda estrictamente prohibida su difusion; publicacion,
reproduccion y/o acceso a -persona alguna, con excepcion de las autoridades .competentes que, en el ejercicio de sus
obligaciones y afribuciones deban o puedan tener acceso ala misma, siempre y cuando se funde, motive y/o justifique dicha
necesidad, y se lleve a cabo por la via procesal idonea; ello-con fundamentoen fos articulos 1°, 2°,3°,17 1 fraccion 1, inciso a),
c)y 1), 18, 20 punto 1y 2, 21.1 fraccion 1, 22, 23,25 punto 1 fracciones Xy XV, 26, punto 1 fraccion V, 27, 28, 30; de la-Ley
de Transparencia y Acceso-a la Informacién Plblica del Estado de Jalisco'y sus Municipios; en correlacién con el Decreto
25653/LXI15, que fue-publicado en fecha 10 diez de Noviembre del'afio 2015 dos mil quince en el Periédico Oficial “El
Estado de Jalisco” y que entré en vigor a partir del dia-20 de Diciembre del 2015, conforme al DECRETO NUMEROC
25437/LX115, mediante el cual, se reformaron, adicionaron y derogaron diversos articulos de Ia Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Puiblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, 11 y 12 de su Reglamento; 8, 9, 10,19y 20 del
Reglamento Marco de Informacion Publica, articulo 110 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica;
écimo Séptimo, correlacionados con los numerales: DECIMO OCTAVO, DECIMO NOVENO, VIGESIMO TERCERO y
*XIGESIMO SEXTO de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, emitidos
p\r acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion dé
Datos Personales,1 puntos 1y 2, 2 punto 1 fraccion ll, 3 punto 1 fraccion IX y X, 5 puntos 1, 30, 38 y 45 de la Ley de
teccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; 1, 2,-40 fracciones
I, 'y XX, 110, 122 y 123 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Piblica; 1, 2, 62,106 fraccion XVIiT;: 150
\ fraccion 1, 151, 157 y 158, de la Ley del Sistema de Seguridad Piblica para el Estado de Jalisco, 24, 25,28, 34, 35; 40 Bis 3,

40 Bis 9 y 40 Bis 14 del Cadigo Civil para el Estado de Jalisco, asf como en lo establecidoen los articulos Primero, Segundo,
Tercero, Quinto, Octavo, Noveno, Décimo, Décimo Cuarto Fracciones I, Il y Il; Vigésimo Sexto, Trigésimo Primero, Fracciones
I, y IV, Trigésimo Tercero, Fraccion |, Trigésimo Sexto, Trigésimo séptimo, ‘cuadragésimo octavo, cuadragésimo. noveno;
y quincuagésimo, quincuagésimo primero, quincuagésimo - segundo, - quincuagésimo tercero, - quincuagésimo - cuarto,
i quincuagésimo quinto, quincuagésimo sexto, quincuagésimo séptimo, quincuagésimo octavo, quincuagésimo noveno, y demas
) relativos y aplicables de los “Lineamientos Generales en Materia de'Clasificacion de Informacién Publica; emitidos: mediante
2 Acuerdo del Consejo del Instituto de Transparenicia e Informacion Piblica del Estado de Jalisco™ el dia 28 veintiocho de Mayo
\ del afio 2014 dos mil catorce, debidamente publicados en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco’ el dia 10 diez de Junio-del
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mismo afio, que establecen las bases vy directrices por las cuales habré de negarse informacion o restringirse temporalmente
SU acceso, asi como los supuestos en los que es procedente permitir el acceso a informacion reservada o confidencial; con las

De la misma forma, este Comité de Transparencia; determina viable otorgar versién piblica de Copia simple de los medios
que tiene para comprobar y tener la certeza que cubre con el horario establecido en su nombramiento durante los

cumplimiento, notifique ‘del contenido del presente dictamen al solicitante, y con ello se justifique la afirmativa parcial para
proporcionar la informacion remitida por el &rea competente de forma integra, por haber sid clasificada parte de ella como de
caracter Reservada y Confidencial; bajo esta premisa se le debera indicar al solicitante que previo a permitirle el acceso y
hacerle entrega de la version piblica de los documentos de referencia, debera realizarse la misma acorde alo que establecen

SEGUNDO.- Que el plazo por ef cual deberd mantenerse en reserva es gl maximo previsto en el numeral 19 punto 1-defa Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TERCERO - Registrese la presente acta en el indice de informacion Reservada y Conﬁtfencial Y- publicarse ‘en medios de
consulta directa, tal y como lo establece el articulo 25 punto 1 fraccion Xi de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CUARTO.- Del mismo modo, este Comité de Transparencia instruye 4 la Unidad de Transparencia de la Coordinacién General
Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco, para que, en nombre de los integrantes de este
Organo Colegiado, en via de cumplimiento, -notifique del - contenido del presente’ dictamen al solicitante el ‘alcance y:los
resolutivos del presente dictamen de clasificacion; emita la respuesta correspondiente y con ello se justifique I negativa
parcial para proporcionar la informacion soficitada, - por haber sido-ciasificada coms de caracter Reservada y Confidencial.
Esto afin de que surta los efectos legales y administrativos procedentes.

QUINTO.- En cumplimiento a Ia obligacion fundamental establecida en el numeral 8° punto 1 fraccion 1 inciso g) de fa Ley
Reglamentaria del articulo 6° apartado A y 16 pérrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
este Comité de Transparencia tiene a bien instruir a la Unidad de Transparencia, para efecto de que dé pubiicidad a Ia
presente acta, por ser un instrumento relativo a una reunion celebrada por un 6rgano colegiado; lo cual se debera llevar a cabo

% con las limitaciones necesarias para evitar la difusion del nombre del solicitante.
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De conformidad con lo establecido por los articulos 28 y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa:Informacion Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglamento, 13 fraccion | inciso @) y b),-en correlacion conlos numerales 15, 16
del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Proteccion de Datos Perscnales de la-Administracion
Publica Centralizada del Estado de Jalisco; se hace constar que la presente sesion se efectlia en la presencia de la totalidad
de sus integrantes que conforman el Comité de Transparencia de este sujefo obligado, asisfiendo ef LIC. OCTAVIO LOPEZ
ORTEGA LARIOS, Director General de Gestion Piblica de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, en su calidad de
suplente del Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular def Sujeto Obligado, Dr. Macedonio Salomén Tamez
Guajardo,' quien por cuestiones de agenda no fue posible acudir a la presente sesion -de-trabajo; siendo éstos lo que a
continuacion se enlistan:

LIC. OCTAVIO LOPEZ ORTEGA LARIOS!
Director General de Gestion Pﬂblica/ de ja Coordinacion General Estratégica de Seguridad.
Suplente del Presidente del Comﬁé d¢ Transparencia y Titular del Sujeto Obligado.

MIRQ..LUISR

C NI

\ Di ector General Juridico de la Secr
Xy Integrante del Comité de Transparencia.

C. MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO.

Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y
Secretaria de Seguridad del Estado.

Secretario.

La presente hoja de firmas corresponde a la sesion de trabajo del Comité de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de
Seguridad y Secretaria de Seguridad, de fecha 28 veintiocho de agosto de! afio 2018, dos mil diecinueve.
AALRINC
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