COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD

e 1% Coordinaoiin
de Seguridad Y SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO.
GRS DR IAIRGD COMITE DE TRANSPARENCIA.

INICIO DE SESION

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 19:30 diecinueve horas con treinta minutos del dia 23 veintitrés de Septiembre
del afio 2019 dos mil diecinueve; en las instalaciones que ocupa la sala de juntas en el segundo piso, del inmueble marcado
con el nimero 200, de la calle Libertad esquina con Avenida 16 de Septiembre, en [a colonia Zona Centro, en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco; con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° y 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 4° y 9° del DECRETO NUMERO 25437/LX1/15 publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco® el dia 19 de
diciembre del 2015, mediante el cual se reformaron diversas disposiciones de la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco; y
atendiendo lo sefialado en el Decreto nimero 27213/LXI/8 mediante el cual se abroga la Ley Organica del Poder Ejecutivo y
crea la Nueva Ley Orgénica det Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; asi como el decreto niimero 27214/LX1H/18; en donde se
abroga la actual Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, y se expide la Ley Organica de la Fiscalia def
Estado de Jalisco; ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por el Congreso del Estado, mismas que se
publicaron en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia miércoles 5 cinco de Diciembre del afio 2018 dos mil dieciocho;
teniendo vigencia los mismos a partir del dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos mil dieciocho; por lo que conforme a los
Transitorios Tercero, Cuarto, Quinto y Noveno; asi mismo lo establecido en los numerales 7.1 fracciones Il y IH, 11 puntos 1y 2
fraccion I; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de la vigente Ley Orgénica def Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; en donde se enlistan
las facultades y atribuciones de dependencias que integran la Administracion Pablica Centralizada, entre ellas: la Coordinacion
General Estratégica de Seguridad y la Secretaria de Seguridad del Estado; 26 del Reglamento Interno de la Coordinacion
General Estratégica de Seguridad del Estado de Jalisco, 9 fraccién 1, 13 fraccion |, incisos a) y b), 15, 16 fracciones H y llf del
Reglamenio de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Proteccién de Datos Personales de la Administracion
Piblica Centralizada del Estado de Jalisco; 1°, 2°, 3°, 5°, 18, 24, 25, 27, 28, 29 y 30 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; se procede a la reunién del Comité de Transparencia de la
Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado, a efecto de analizar y emitir la
correspondiente CLASIFICACION INICIAL de la informacion solicitada a la Unidad de Transparencia de este sujeto obligado;
dentro del Procedimiento Interno de Acceso a la Informacion LTAIPJICGES/1148/2019 y LTAIPJ/CGES/1150/2019, para lo
cual se procede a dar:

REGISTRO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo establecido por los articulos 28 y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglameno, 13 fraccion | inciso a) y b}, en correlacion con los numerales 15, 16
del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion
Plblica Centralizada del Estado de Jalisco; se hace constar que la presente sesion se efectia en la presencia de la totalidad
de sus integrantes que conforman el Comité de Transparencia de este sujeto obligado, asistiendo el LIC. OCTAVIO LOPEZ
ORTEGA LARIOS, Director General de Gestion Plblica de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, En su calidad
de suplente del Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado, Dr. Macedonio Salomoén
Tamez Guajardo, Coordinador General Estratégico de Seguridad en el Estado de Jalisco; quien por cuestiones de agenda no
fue posible acudir a la presente sesion de trabajo; siendo éstos lo que a continuacion se enlistan:

1.- C. LIC. OCTAVIO LOPEZ ORTEGA LARIOS.
. Director General de Gestion Pablica de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad.
"‘\.__. Suplente del Presidente del Comité de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado.

2.- C. MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO.

Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad y
Secretaria de Seguridad del Estado.

Secretario.
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3.- C. MTRO. LUIS ROBERTO DAVILA SANCHEZ.
Director General Juridico de la Secretaria de Seguridad
Integrante del Comité de Transparencia.

ASUNTOS GENERALES

Asentada la constancia de quérum, la presente reunion tiene por objeto analizar y determinar el tipo de informacion piblica
que resulta aplicable al contenido de las solicitudes de acceso a la informacién plblica, que a continuacion se describen:

1.- Solicitud de acceso a la informacion plblica recibida a las 11:25 once horas con veinticinco minutos del dia 11 once de
septiembre del presente afio, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia-(PNT), con nimero de folio. 06709819
dando inicio a los procedimientos de acceso a la informacion LTAIPJ/CGES/1148/2018, y en la que se requiere lo
correspondiente a: :

“INDIQUE AL PRESENTE EL DE NIVEL DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE I
I (SIC).

2.- La recibida en el sistema electrénico INFOMEX JALISCO incorporado a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) con
el nimero de folio 06710118, que fue ingresada a las 13:31 trece horas con freinta y uno minutos del dia 11 once ~ de
Septiembre del afio en curso, y radicandose administrativamente en esta Unidad de Transparencia bajo el expediente
LTAIPJICGES/1150/2019, y con éste se solicita literalmente €l acceso a la siguiente informacion consistente en:

“SOLICITO ME INDIQUE EL NIVEL DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE . I
I (SIC).

CONSIDERANDO

I- Que el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que toda persona tiene derecho al
libre acceso a informacion plural y oportuna, asi como al de buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por
cualquier medio de expresion. Del mismo modo, dispone como principio que toda-fa informacion en posesion de cualquier
autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, rganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos plblicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos piblicos o
realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es pablica y sdlo podré ser reservada temporaimente por
razones de interés plblico v sequridad nacional, en los términos que fijen las leyes.

Por ofra parte, establece que la informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes; en esta vertiente, precisa que la Ley Reglamentaria establecera aquella
informacion que se considere reservada y confidencial.

.- Que el articulo 16° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que nadie puede ser molestado
en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que
funde y motive la causa legal del procedimiento. Del mismo modo, en su pérrafo segundo refiere que toda persona tiene

-.derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como-a manifestar

su oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcion a los principios que rijan €l
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tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden piblico, seguridad y salud pablicas o para
proteger los derechos de terceros.

1IL- Que el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que la seguridad pablica es una
funcién a carqo de la Federacion, Estados y Municipios, que comprende la prevencién de los- delitos; la investigacion y
persecucién para hacerla efectiva, asi como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las
respeciivas competencias que esta Constitucion sefiala. Dicho numeral dispone que la actuacion de las insfituciones de
sequridad plblica se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos en nuestra Constitucion. ;

V.- Que el articulo 4° de la Constitucion Politica de! Estado de Jalisco, establece que el derecho a la informacion plblica y la
proteccion de datos personales sera garantizado por el Estado, en los términos de lo que establecen la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, los tratados intemacionales de los que el Estado Mexicano sea parte; asi como las leyes
especiales en la materia. Del mismo modo, el numeral 15 fraccion IX del mismo ordenamiento legal establece que las
autoridades estatales y municipales promoveran y garantizaran la transparencia y el derecho a la informacion piblica, en el
ambito de su competencia.

V.- Que el articulo 8° apartado A de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco sefiala que Ja_sequridad piblica es una
funcién a cargo del Estado v los Municipios, que comprende la prevencion de los delitos; la investigacion y persecucion para
hacerla efectiva, asf como la sancién de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las respectivas
competencias que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y dicha Constitucion sefialan.

V1.- Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios es el instrumento
reglamentario de los articulos 6° apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 9° parrafo tercero
y 15° de la Constitucion Politica de! Estado-de Jalisco. Tiene por objeto garantizar y hacer efectivo el derecho de toda persona
a solicitar. acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar informacion péblica de conformidad con lo establecido en
dicha ley. asi como dlasificar la informacion piiblica en poder de los sujetos obligados. Lo anterior bajo el concepto de que
informacion pliblica es toda informacién que generen, posean o administren los sujetos obligados, como consecuencia del
gjercicio de sus facultades o atribuciones, o el cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su origen, utilizacion o el medio
en ¢l que se contenga o almacene; la cual esta contenida en documentos, fotografias, grabaciones, soporte magnético, digital,
sonoro, visual, electrénico, informatico, holografico o en cualquier ofro elemento tcnico existente o que surja con posterioridad.

VIi.- Que la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios
es el instrumento reglamentario de los articulos 6°apartado A y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y 9° de la Constitucion Poliica del Estado de Jalisco. Tiene por objeto establecer las bases, principios y
procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona a la proteccion de sus datos personales en posesion de
sujetos obligados.

Vill.- Que el Instituto de Transparencia, Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI) es
un Organismo Pblico auténomo, encargado principalmente de promover la transparencia, garantizar el acceso a la
informacion pablica de libre acceso y proteger la informacion pablica reservada y confidencial. Tiene como facultad emitir y
publicar, de acuerdo a estandares nacionales e intenacionales, los lineamientos estatales en materia de clasificacion de
informacion ptblica; publicacion y actualizacion de informacion fundamental; proteccion de informacion confidencial y
reservada, entre otras; asf como de interpretar la Ley y su Reglamento en el orden administrativo.

IX.- Que derivado del cumplimiento de las obligaciones que le devienen a dicho Organismo Piblico garante, el dia-28 de mayo
del afio 2014 dos mil catorce el Consejo del Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales

W



iy Coordinacisn J¢! Estado de Jalisco (ITEI), emitié los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacion Piblica; los de

fig @agmidm:’g Proteccién de Informacién Confidencial y Reservada; asi como los de Publicacién y Actualizacion de:Informacion

FERBNG oE 24 9ES Fundamental; los cuales fueron debidamente publicados en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 10 de junio del
mismo afio.

X.- Que los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacién Pablica descritos: anteriormente, tienen por
objeto establecer los rasgos caracteristicos que deberan reunir los criterios generales en materia de clasificacion de
informacién pablica que emitan los sujetos obligados, gue seran la base para la clasificacion o desclasificacion de la
informacion en forma particular, asi como de las versiones piblicas que en su caso se generan cuando los documentos tengan
partes o secciones reservadas y/o confidenciales.

XI.- Que el dia 15 quince de abril del afio 2016 dos mil dieciséis, se publico en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el
acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccion de Datos
Personales, por el que se aprueban los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asf como para la elaboracion de versiones plblicas, mismo que se encuentra vigente a partir del dia siguiente al
de dicha difusion, y es considerado como un instrumento de observancia general para la federacion, los estados y municipios,
asi como cualquier ofro considerado como sujeto obligado, el cual tiene por objeto establecer criterios con base en los cuales
clasificaran como reservada o confidencial la informacion que posean, desclasificaran y generarén. en su caso, versiones
piiblicas de expedientes o documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

Xil.- Que esta Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco' es sujeto
obligado de conformidad con lo establecido en el articulo 24 punto 1 fraccion i de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; en correlacion con lo que establece el numeral 7.1-fraccion 11y Hil,
11 punto 1 y 2 fraccion I; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de la vigente Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; en
donde se enlistan las facultades y-atribuciones de dependencias que integran la Administracién Pdblica Centralizada, entre
ellas: la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y la Secretaria de Seguridad del Estado, 26 del Reglamento Intemo de
la Coordinacion General Estratégica de Seguridad de! Estado de Jalisco, 9 fraccion 1,13 fraccion | del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de la Administracion Publica Centralizada
del Estado de Jalisco.

XIV.- Que una vez recibida y analizada la solicitud de informacién plblica de referencia, la Unidad de Transparencia tuvo a
bien ordenar su bisqueda intemna, en términos de lo dispuesto en los articulos 1°, 2°, 24 punto 1 fraccion Ii, 25 punto 1
fracciones VIl y XX, 31 punto 1, 32 punto 1 fracciones lll y VIIl, 77, 78, y 81 punto 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se gestiono la informacién aqui peticionada, con el objeto de
cerciorarse de su existencia, recabarla y en su oportunidad resolver la solicitud de acceso a la informacion presentada a las
15:02 quince horas con dos minutos del dia 18 dieciocho de febrero de 2019, que fue radicada de manera oficial a las 09:00
horas del dia 19 diecinueve de febrero del mismo afio, por haber sido receptada en una hora inhabil; por lo que este Comité de
Transparencia tiene a bien considerar la informacion ya contenida dentro del Procedimiento de Acceso a fa Informacion Piblica
LTAIPJICGES/1148//2019 y LTAIPJICGES/1150//2018, y entrar al estudio de la misma, a fin de que se emita el dictamen de
clasificacion respecto de la improcedencia para proporcionarla, conforme se establece en la ley de la materia

XV.- Con fundamento en lo dispuesto por el numerales 5°, 25 punto 1 fraccion VI, 31 punto1, 32 punto 1 fracciones Il y Vit y
83 de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, la Unidad de
Transparencia ordend realizar la bisqueda de la informacion que se peticiona en las reas que conforme a sus obligaciones y
atribuciones son competentes o que pudiesen tenerla, consecuentemente cercioramos de su existencia o inexistencia para
remitir 2l Comité de Transparencia, y finalmente para que este Organo Colegiado de Transparencia, analice y en su
oportunidad resuelva su procedencia o improcedencia para permitir el acceso a la informacion solicitada, por lo que se giraron
los oficios a las reas competentes de esta Dependencia, con el objetivo de que se hicieran la bisqueda correspondiente;
. mismos que a través de los documentos que a continuacién se enlistan sefialaron que si se cuenta con la informacion
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peficionada a la cual se pretende acceder; sin embargo la misma encuadra dentro del principio de informacion de acceso
restringido.

Una vez que se tuvo a bien analizar la naturaleza de la informacién que se peficiona a consideracion de este Comité de
Transparencia, la informacién referente a: : NIVEL DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE I
I | <r\cuadra. dentro de los supuestos de Informacién Reservada; puesto que con su
difusion se comprometeria primeramente la seguridad e integridad de quienes laboran y/o laboraron en esta dependencia
ademas de que por la naturaleza de las funciones que éstos realizan y/o realizaron, no se descarta que un tercero afectado de
una accion inherente a sus funciones de dichos funcionarios quienes tienen acceso a informacion altamente sensible, pues
debe enfatizarse que éstos tienen la responsabilidad de desarroliar y aplicar las politicas de seguridad en ¢l Estado, por lo que
al entregar la informacion solicitada se estarfa proporcionando informacion con la que se pudiera permitir fehacientemente su
plena identificacion y por obvias razones se facilitaria su localizacion, con lo que pone en riesgo su integridad fisica o la de su
familia y hasta personas cercanas a éste personal del cual se solicita informacién, a lo que no es conveniente, ni conforme a
derecho proporcionar la informacién pretendida, la cual resulta improcedente ministrarla, tomando en consideracion las
actividades que realizan el 4rea de adscripcion en la cual desempefian sus servicios. Por o cual, insto que, de difundirse la
informacion solicitada, seria mayor el dafio causado a la sociedad que el beneficio que pudiera obtenerse tutelando el derecho
de un particular sobre el acceso a la informacion, atentos a lo sefialado en el articulo 17 punto 1, fraccion |, incisos a), ¢) y f),
20,21, 22y 23 de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

ANALISIS

La presente sesion de trabajo se centra en analizar y determinar el tipo de informacion plblica que es aplicable a la solicitud de
informacién debidamente sefialada en parrafos que anteceden, y la cual resulté ser competencia de este sujeto obligado;
asi como el tratamiento que se le debe dar a la misma frente al ejercicio del derecho de acceso a la informacion piblica y la
proteccion de datos personales. Para lo cual, este Comité de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de
Seguridad y Secretarfa de Seguridad del Estado, advierte que la informacion plblica requerida existe y se encuentra en
posesion de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretarfa de Seguridad del Estado, y es resguardada en el
ambito de sus respactivas competencias. En este sentido, del analisis y concatenacion de las disposiciones legales precisadas
en parrafos que anteceden, se arriba a la conclusion juridica para determinar que dicha informacion encuadra en los supuestos
de restriccion temporal que al efecto establecen las leyes especiales en materia de acceso a la informacién publica y de
proteccion de datos personales; razon por la cual debe ser protegida y solo se debera permitir el acceso y la consulta a
aquellas personas que con motivo del cargo y/o funciones- desempefiadas deban tener acceso a lamisma. Pues si bien cierfo
se frata de informacion de personal que tiene acceso a informacion sensible y se encuentran en una vulnerabifidad evidente,
debe considerarse que éstos realizan actividades relevantes que resultan estratégicas en las diversas areas de Seguridad y
que coordina esta Dependencia como lo son, las areas operativas, de inteligencia, de investigacion del delito, de! sistema
penitenciario, asi como de procuracion de justicia, y el dar a conocer €l nombre de éstos; se estaria vulnerando su seguridad
personal, ya que al pertenecer a una Institycion de Seguridad, facilitaria a personas con intereses oscuros su interés para su
pronta localizacion; pues es de sefialarse que los mismos tienen acceso a informacion sensible y de gran relevancia en el
ambito de seguridad piblica.

Lo anterior es asi, toda vez que la informacién aquf solicitada y considerando la que a la fecha del presente, este sujeto
obligado cuenta bajo su resguardo y que de las constancias que integran el Procedimiento de Acceso ala Informacion Pablica
nimero LTAIPJICGESHM148/2018 v LTAIPJICGESHM150/2019; este Comité de Trensparencia fiene & bien pronunciarse
respecio del caracter con el que ha de identificarse y tratarse particularmente I2 informacion solicitada y consistente en: NIVEL
DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE I - I, 0d2 vez
que esta debe ser considerada y tratada excepcionalmente como de acceso restringide, con el caricier de informacion
Reservada y Confidencial. Por tal motivo, queda estrictamente prohibida su difusién, publicacion, reproduccion y/o acceso a
persona alguna.
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DICTAMEN DE CLASIFICACION

Circunstancialmente, este Comité de Transparencia determina que, temporalmente no es procedente permitir el acceso de la
informacion solicitada y que esta siendo analizada por este Cuerpo Colegiado y que se hace consistir en "... NIVEL DE
ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE I v I . ' (oca vez
que la informacion que se peticiona esta estrechamente vinculada con el contenido desus curriculum vitae, la cual debe ser
tratada excepcionalmente como de acceso restringido, con el carécter de informacién Reservada. Por tal motivo, queda
estrictamente prohibida su difusion, publicacion, reproduccion y/o acceso a persona-alguna; lo anterior es asi, pues es de
considerarse que los datos solicitados estén estrechamente vinculados a personal que tienen y tuvieron la responsabilidad de
coordinar, desarrollar y aplicar las politicas de seguridad en €l Estado; y por la naturaleza de las funciones que éstos realizan
ylo realizaron, no se descarta que derivado de una accion inherente a sus actividades laborales, pudieran ser de interés dicha
informacion de un tercero para hacerse de llegar de informacion que esta estrechamente vinculada a su formacion-académica
y nivel de esiudios, con lo que se pudiera evidenciar y conocer sus conocimientos y destrezas-que pudieran tener en el ambito
de seguridad plblica, pues es de reconocerse que dicho personal no ostenta y/o ostento: un nombramiento de caréacter
operativo, sin embargo dadas las funciones que estos realizan o realizaron, resulta ser una obligacion legal reservar dicha
informacién, a lo que no es conveniente, ni conforme a derecho proporcionar la informacion pretendida, la cual resulta
improcedente ministrarla, tomando en consideracion las actividades de alto riesgo que realizan y el area. de adscripcion en la
cual desempefian y/o desempefiaron sus funciones, pues se reitera que dichos servidores pablicos, tienen y/o tuvieron acceso
a informacién estratégica de diversas dependencias del ambito estatal y federal dedicadas a prevencion de delito, la seguridad
plblica, reinsercién, procuracion de justicia, efc; por lo que deberé ponerse de manifiesto que los mismos pudieran ser blanco
de la delincuencia organizada al saber con precision su destreza y formacion académica de temas especificos en-el ambito de
seguridad; no descartandose que al tener acceso a dicha informacion pudieran ser obligados a sumarse & dichos grupos a
efecto de que a través de ellos hacerse de llegar de datos estratégicos en el &mbito competencia de este Sujeto Obligado; es
por lo que no se descarta que no obstante que estén plenamente identificados, no se descarta un riesgo latente para que ya
teniendo su formacion académica, a través.de amenazas o hasta atentados, se pueda poner en riesgo su - integridad fisica y su
vida; aunado los fines institucionales en.el dmbito de seguridad plblica, inteligencia, sistema penitenciario, y procuracion de
justicia; por lo que encuadra dentro de los supuestos sefialados en los incisos = &), ¢) y f) del numeral 17 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en donde-legalmente se establece
como informacion de carcter restringido aquella informacion cuya difusion pueda poner en riesgo la vida, la salud o la
sequridad e integridad de quiénes laboran o hubieren laborado en 4reas de sequridad piiblica, 0'ensu caso-de cualquier
persona; aunado a que dicha difusion pudiera ocasionar un perjuicio grave a las actividades de prevencion, persecucion de los
delitos y procuracién de justicia, como es el caso que. nos ocupa, al pretender €l ahora- solicitante de hacerse llegar de
informacion reservada en donde se dejaria en inminente estado de riesgo el proporcionar informacion relativa a personal - que
tiene y/o tuvo acceso a informacion sensible y estratégica de seguridad, asi mismo no debe pasar por desapercibido que dicha
informacion constituye un atributo de la personalidad, y es pues susceptible de proteccién expresa por Ley, por lo que de darse
serfa en franca violacion a la normatividad aplicable, con la consiguiente responsabilidad correspondiente para este sujeto
obligado; Asf pues, este Comité de Transparencia considera que la divulgacion de dicha informacion atenta contra el interés
piiblico protegido por ley, lo cual conlleva un riesgo significativo en las labores de seguridad piblica estatal en el sistema
penitenciario; de lo que da cabida a la necesidad de mantenerla en reserva, puesto que supera al interés particular de
conocerla. Lo anterior con base y sustento en los siguientes fundamentos legales:

El articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 9, y 15 de la Constitucion Palitica del Estado de
Jalisco; Decreto niimero 27213/LXI18 mediante el cual se abroga la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo'y crea la Nueva Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; asf como el decreto ndmero 27214/LXIl18; en donde se abroga la actual
Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, y se expide la Ley Organica de la Fiscalia del Estado de Jafisco;
ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por el Congreso del Estado, mismas que se publicaron en el Peri6dico
Oficial “El Estado de Jalisco” el dia miércoles 5 cinco de Diciembre del afio 2018 dos mil-dieciocho; teniendo-vigencia los
ismos a partir del dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos mil dieciocho; por lo que conforme a los Transitorios Tercero, Cuarto,
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\ coordinacion  Quinto y Noveno; asi mismo lo establecido en los numerales 7.1 fracciones Il y i, 11 puntos 1y 2 fraccién I; 13, 16.1 fraccion
de Seguridad XV y 31 de la vigente Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; establecen las obligaciones y atribuciones,
FEREERESTISE mismos que literalmente sefialan:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

Articulo 60. La manifestacion de las ideas no seré objeto de ninguna inquisicién judicial o administrativa,
sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos de terceros, provogue algin
delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por Ia
ley. El derecho a la informacion seré garantizado por el Estado.

Para efectos de Io dispuesto en el presente articulo se observara lo siguiente:

A. Para ¢l ejercicio del derecho de acceso a fa informacion, la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, se regiran por los siguientes principios y bases:

I. Toda fa informacién en posesién de cuaiquier auforidad, entidad, érgano y organismo federal,
estatal y municipal, es publica y s6lo podré ser reservada temporalmente por razones de interés
pliblico en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho deberé prevalecer el
principio de méxima publicidad.

VII. La inobservancia a las disposiciones en materia de acceso a la informacién piiblica seré sancionada
en los términos que dispongan las leyes.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE JALISCO:

Articulo 4°.- Toda persona, por el sélo hecho de encontrarse en el terriforio del Estado de Jalisco,
gozara de los derechos que establece esta Constitucion, siendo obligacion fundamental de ias
autoridades salvaguardar su cumplimiento. Asimismo, el -Estado de Jalisco reconocs; .protege y
garantiza el derecho a la vida de todo ser humano, al sustentar expresamente que desde el momento de
la fecundacion entra bajo la proteccion de la ley y se le reputa como nacido para todos los efectos legales
correspondientes, hasta su muerte natural...

El derecho a la informacion piblica y la proteccién de datos personales seré garantizado por el Estado en
Jos términos de lo que establecen la Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, esta Constitucion y las leyes en la materia.

Articulo 9°- El derecho a la informacion piblica tendré los siguientes fundamentos:

| La consolidacién del estado democrético y de derecho en Jalisco;
II. La transparencia y la rendicion de cuentas de fas autoridades estatales y municipales, mediante la
implementacién de mecanismos de gobiemo abierto, a través del organismo garante y en colaboracion




con representantes de la sociedad civil, para la apertura de los 6rganos publicos y el registro de los
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GEmEmE REe TS IIl, La participacion de las personas en la toma de decisiones piiblicas, mediante el ejercicio del derecho a
la informacion;

IV. La informacibn piblica veraz y oportuna;

V. La proteccion de dafos personales en posesion de sujetos obligados; y

VI. La promoci6n de la cultura de transparencia, la garantia del derecho a la informacion y la resolucion
de las controversias que se suscifen por el ejercicio de este derecho a fravés del Insfitufo de
Transparencia e Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Articulo 15.- Los drganos del poder piblico del Estado proveeréan las condiciones para él gjercicio pleno
de Ia libertad de las personas y grupos que integran la sociedad y propiciarén su participacion en la vida
social, econémica, politica y cultural de fa entidad. Para ello:

IX Las autoridades estatales y municipales promoverén y garantizaran la z‘ransparéncia y el derecho a'la
informacién pablica en el émbito de su competencia; y

LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO:

En consideracion al Decreto nimero 27213/LXI18 mediante el cual se abroga la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y
crea la Nueva Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; asi como el decreto nimero 27214/LXI1/18; en
donde se abroga la actual Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, y se expide la Ley Organica de
la Fiscalfa del Estado de Jalisco; ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por el Congreso delEstado,
mismas que se publicaron en el Periadico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia miércoles 5 cinco de Diciembre del afio
2018 dos mil dieciocho; teniendo vigencia los mismos a-partir dél.dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos mildieciocho;
por lo- que conforme a los Transitorios Tercero, Cuarto, Quinto y-Noveno; asi mismo o establecido en los numerales
7.1 fracciones 1l y 1II;- 11 puntos 1 y 2 fraccion 1; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de la vigente Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; -

TITULO SEGUNDO
Administracion Piblica Centralizada

Capitulo
{ Integracion

Articulo 07.

1. La Administracién Piiblica Centralizada se integra por las dependencias , que son:

I1. Coordinaciones Generales Estratégicas;

1ll. Secretarias;

Capitulo lli
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Coordinaciones Generales Estratégicas
Articulo 11.
1. Las Coordinaciones Generales Estratégicas, son las dependencias auxiliares del Poder
Fjecutivo, que agrupan a las dependencias y entidades por materia y afinidad, para el mejor

desarrollo de sus funciones, en la forma y términos que lo disponga el acuerdo que para tal efecto
emita el Gobernador del Estado.

2. Las Coordinaciones Generales Estratégicas son las siguientes:

1. Coordinacién General Estratégica de Seguridad;

II. Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social;

[ll. Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico; y

1V. Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio.

3. Cada Coordinacién General Estratégica contaré con al menos una instancia consulfiva y de

participacion ciudadana de carécter honorffico, cuyos integrantes no percibirén remuneracion
alguna, en términos de la fraccion X del articulo 4 de esta ley.

Articulo 13.

1. Las Coordinaciones Generales Estratégicas cuentan con las siguientes atribuciones:

1. Acordar con la Jefatura de Gabinete sobre el despacho de los asuntos que les corresponden;

{I. Coordinar y supervisar las dependencias y entidades a su cargo, en los términos del acuerdo
respectivo;

1il. Rendir fos informes inherentes a sus funciones, que les sean requeridos por el Gobernador de/
Estado o el Jefe de Gabinete;

IV. Presentar avances sistematicos y rendir los informes relativos a las dependencias y-entidades
bajo su coordinacién o sectorizacion, con la periodicidad que le sea requerida por la Jefatura de
Gabinete;

V. Fortalecer la planeacion y el desarrollo de la agenda institucional de administracion y gobierno;

VI, Planear, programar, organizar y evaluar el funcionamiento de sus respectivas éreas;

VII. Formular los proysctos, planes y programas de trabajo de las dependencias y entidades bajo
su coordinacién o sectorizacién, incluyendo propuestas inherentes al presupuesto de egresos;

VIII. Coadyuvar con la Jefatura de Gabinete, los fitulares de las demés Coordinaciones Generales
Estratégicas, Secretarias y Entidades, en la formulacion de proyectos fransversales para eficientar
fa politica pablica y la solucién de temas de interés comin;
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X Emitir manuales de lineamientos de sus funciones;

XlI. Firmar convenios de colaboracion y refrendar los acuerdos de su competenc:a para el
cumplimiento de la politica estatal;

XlI. Coordinar acciones tendientes a vigilar el correcto gjercicio de las faculfades a cargo de las
dependencias y entidades bajo su coordinacion o sectorizacion;

XIll. Proponer y gestionar Ia actualizacion de las disposiciones reglamentarias relacionadas con las
actividades de las dependencias y entidades bajo su coordinacion o sectorizacion, para garantizar
una mayor eficiencia y eficacia en la funcion gubernamental y administrativa;

XIV. Participar y coadyuvar en la mejora permanente de los sistemas administrativos;

XV. Autorizar, por medio de su titular, los nombramientos de los servidores publicos adscrifos defa
coordinacion respectiva y ordenar a quien corresponda la expedicion de los mismos en apego a la

plantilla de personal autorizada para cada ejercicio fiscal;

XVI. Requerir a las dependencias y entidades bajo-su coordinacion o sectorizacion, los informes,
avances de sus aclividades y evaluaciones de desempefio necesarios para la toma de decisiones;

y

XVII. Las demés que se prevean-én la presente ley, asi como los reglamentos correspondientes.

Articulo 186.

1. Las Secretarias son las siguientes:

XV. Secretaria de Seguridad;

Articulo 31.

1. Las facultades de la Secretaria de Seguridad son las siguientes:
|. Desarrollar y aplicar las politicas de seguridad piblica en el Estado;

II. Disefiar, aplicar, y evaluar, la politica criminal en el Estado, tomando en consideracién factores
inmateriales como las condiciones sociales, econdmicas, y culfurales de la poblacién de la Entidad;

IH. Organizar, dirigir, administrar y supervisar la poficia estatal, incluyendo la policia vial, en los
términos del articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley
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del Sistema de Seguridad Piblica para el Estado de Jalisco y de las demas disposiciones
aplicables;

IV. Organizar, dirigir y supervisar el sistema de profesionalizacion de las funciones de seguridad y
vialidad, asf como presidir y organizar las instancias disciplinarias o comisién de honor y justicia
que se establezcan;

V. Organizar, dirigir, supervisar, y administrar la institucién de formacion policial estatal;

VI. Desarrollar las polfticas de prevencion social del delito y de seguridad piiblica a cargo del Poder
Ejecutivo;

VII. Coordinar los servicios relacionados con las tecnologias de informacion y comunicacion de
apoyo a la prevencion del delito y la seguridad publica;

VIIl. Coordinarse conforme a las disposiciones legales aplicables con los servicios periciales de
apoyo en las funciones de prevencién y sequridad pablica;

IX. Coadyuvar en la formulacién de propuestas al Ejecutivo Estatal para la elaboracion del
Programa Estatal de Seguridad Publica; '

X. Establecer un sistema integral de investigacion, destinado a obtener, analizar, procesar e
interpretar, técnica y cientificamente, fa informacion para la seguridad pablica;

XI. Fomentar la participacion ciudadana para que coadyuve, entre otros, en los procesos de
formulacién, desarrollo, aplicacion y evaluacion de las politicas de seguridad pablica, asi como de
las instituciones relacionadas;

XII. Elaborar en coordinacion con las distintas instancias publicas, los estudios, estadisticas, e
investigaciones sobre las funciones y materias de su competencia; XIlIl. Participar en coordinacion
con la Secretarfa General de Gobierno, en los sistemas nacional y estatal de seguridad piblice;

XIV. Cumplir con las obligaciones del Estado contenidas en las leyes generales en materia de
atencion a victimas, prevencion y saricion del secuestro,” prevencion social de la violencia y la
delincuencia, de acceso de las-mujeres a una vida libre de violencia, y en materia de desaparicion
forzada de personas, en el &mbito de su-compefencia;

XV, Establecer vinculos y relaciones con instituciones y organismos afines en el &mbito nacional e
internacional para conocer las mejores practicas y mejorar las funciones de seguridad publica;

XVI. Elaborar y difundir estudios multidisciplinarios y estadisticas sobre el fenémeno delictivo;

XVII. Efectuar, en coordinacion con la Fiscalfa Estatal y las policias municipales, estudios sobre los
actos delictivos no denunciados e incorporar esta variable en el disefio de las polfticas en materia
de prevencion del delifo;

XVIll. Auxiliar al Poder Judicial del Estado, a la Fiscalia Estatal y a los Municipios, cuando asi lo
requieran, para el debido ejercicio de sus funciones; XIX. Coordinar acciones conjuntas con las
policias municipales y auxiliar en el disefio de sus planes operativos;

XX Colaborar con las unidades de infeligencia, anélfisis tactico, asi como las operaciones de los
sistemas de emergencia, denuncia anénima y video-vigilancia del Estado;
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W Coordinascisn XXI. Proponer en el seno del Consejo Estatal de Seguridad Piblica, politicas, acciones y

de Saguridad estrategias de coordinacion en materia de prevencion del delito y politica criminal en el Estado;
e o e B

XXII. Disefiar, conducir, coordinar y evaluar la politica de reinsercién social en el Estado, de
conformidad con la normatividad aplicable;

XXIil. Controlar, vigilar y administrar los centros de reclusion del Estado;

XXIV. Disefiar, conducir, coordinar y evaluar las funciones de apoyo y asistencia a reos liberados,
" preliberados o que deban gjecutar algtin sustitutivo penal en el seno social, procurando su eficaz y
pronta reinsercion social; y

XXV. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales.

SEGUNDO.- Que los articulos 1°, 2°, 3°, 17, 17 Bis, 18, 19, 27, 28 y 30 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica del Estado de Jalisco y sus Municipios; en correlacion con el Decreto 25653/LX/15, que fue
publicado en fecha 10 diez de Noviembre del afio 2015 dos mil quince en el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco” y que entré en vigor a partir del dia 20 de Diciembre del 2015, conforme al DECRETO NUMERO
25437/LXY/15, mediante el cual, se reformaron, adicionaron y derogaron diversos articulos de la Ley de
Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, 11 y 12 de-su
Reglamento, 8,9,10,19 y 20 del Reglamento Marco de Informacion Publica, asf-como en lo establecido en los articulos
Primero, Segundo, Tercero, Quinto, Octavo, Noveno, Décimo, Décimo Cuarto Fracciones 1, Il y Hi, Vigésimo Sexto,
Trigésimo Primero, Fracciones |, y IV, Trigésimo Tercero, Fraccion |, Trigésimo Sexto, Trigésimo séptimo, y demas
relativos y aplicables de los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién de Informacion Piblica, emitidos
mediante Acuerdo del Consejo del Instituto de Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco” el dia 23
veintiocho de Mayo del afio 2014 dos mil catorce, debidamente publicados en el Peritdico Oficial “El Estado- de
Jalisco” el dia 10 diez de Junio del mismo afio, que establecen las bases y directrices por las cuales habré de negarse
informacion o restringirse temporalmente su acceso, asf como los supusstos en los que es procedente permiir el
acceso a informacion reservada o confidencial, con las excepciones correspondientes, conforme a'lo que literalmente
preceptian:

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

(En consideracién al Decreto Nimero 26420/LXI/17 de fecha 26 veintiséis de Julio del afio 2017 dos mil
diecisiete, el cual fue publicado mediante el Congreso del Estado decret6é SE EXPIDE LA LEY DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS; Y REFORMAN Y DEROGA DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY DE
TRNSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS).

Articuio 1°.Ley — Naturaleza e Interpretacion.
1. Esta ley es de orden e interés piblico, y reglementaria de los articulos 6 apartado A de la Constitucion

Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como pérrafo tercero, 9 y 15 fraccion IX de la Constitucion
Polftica del Estado de Jalisco.

(7Y
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' Coordinacion 2. La informacién materia de este ordenamiento es un bien del dominio piblico en poder del Estado, cuya
de Seguridod titularidad reside en la sociedad, misma que tendra en todo momento fa facultad de disponer de ella para
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los fines que considere.

3. El derecho de acceso a la informacién piblica se interpretara conforme a Ja Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; la Declaracién Universal de los Derechos Humanos; el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Polfticos; la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; la Convencion sobre la
Fliminacion de todas las Formas de Discriminacién Contra la Mujer, y demés instrumentos infernacionales
suscritos y ratificados por el Estado Mexicano y la interpretacion que de los mismos hayan realizado los
drganos internacionales especializados; asi como lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, favoreciendo en todo tiempo los principios pro persona y de méxima publicidad.

4. El sjercicio del derecho de acceso a la informacion no estaré condicionado a que el solicitante acredite
interés alguno o justifique su utilizacion, ni podré condicionarse el mismo.

Articulo 2°.Ley — Objeto.
1. Esta ley tiene por objefo:
[. Reconocer el derecho a la informacién-como un derecho humano y fundamental;

II. Transparentar el ejercicio de la funcién pblica, fa rendicién de cuentas, asi como el proceso de la toma
de decisiones en los asuntos de interés piblico;

[ll. Garantizar y hacer efectivo el derecho a toda persona de solicitar, acceder, consulfar, recibir, -difundir,
reproducir y publicar informacion publica, de conformidad con la presente ley;

IV. Clasificar fa informacion publica en posesion de los sujetos obligados y mejorar la organizacion de
archivos;

V. (Derogado);

V1. Regular la organizacion y funcionamiento del Institufo de Transparencia, Informacion Pablica del Estado
de Jalisco; '

VIl Establecer las bases y la informacién de interés piblico que se debe difundir proactivamente;

VIIl. Promover, fomentar y difundir fa cultura de la transparencia en el ejercicio de la funcién pablica, e
acceso a la informacion, la participacion ciudadane, asi como la rendicion de- cuentas, a través del
establecimiento de polfticas piiblicas y mecanismos que garanticen la publicidad de informacion oportuna,
verificable, comprensible, actualizada y completa, que se difunda en los formatos més adecuados y
accesibles para todo el pdblico y atendiendo en todo momento las condiciones sociales, -econbmicas y
culturales de cada region;

IX. Propiciar la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas a fin de contribuir a la
consolidacion de la democracia; y

X Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacion de las medidas de
apremio y las sanciones que correspondan.

Articulo 3°Ley — Conceptos Fundamentales.
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1. Informacion pablica es toda informacion que generen, posean o administren los sujetos obligados, como
consecuencia del ejercicio de sus facuftades o atribuciones, o el cumplimiento-de sus obligaciones, sin
importar su origen, utilizacion o el medio en el que se contenga o almacene; la cual esté contenida en
documentos, fotografias, grabaciones, soporte magnético, digital, sonoro, visual, electrénico, informético,
hologréfico o en cualquier otro elemento técnico existente o que surja con posterioridad.

2. La informacién publica se clasifica en:

1. Informacion pablica de libre acceso, que es la no considerada como protegida, cuyo acceso al publico es
permanente, libre, facil, gratuito y expedito, y se divide en:

a) Informacion pablica fundamental, que es la informacion pablica de libre acceso que debe publicarse y
difundirse de manera universal, permanente, actualizada y, en el caso de la informacion electronica, a
través de formatos abiertos y accesibles para el ciudadano, por ministerio de:Iey, sin que se requiera
solicitud de parte inferesada.

Los sujetos obligados buscaran, en todo momento, que la informacién generada tenga un lenguaje sencillo
para cualquier persona y se procurars, en la medida de o posible y de acuerdo & la disponibilidad
presupuestal, su accesibilidad y traduccion a lenguas indigenas; e

b) Informacién publica ordinaria, que es fa informacién piblica de libre acceso .no considerada como
fundamental.

La informacién piblica que obra en documentos historicos ser& considerada como informacitn publica
ordinaria y, en este caso, los solicitantes deberén acatar las disposiciones que establezcan los sujetos
obligados con relacién al manejo y cuidado de ésta, de acuerdo a fas disposiciones de la Ley que Regula la
Administracion de Documentos Plblicos e Historicos del Estado de Jalisco; e

I1. Informacion pblica protegida, cuyo acceso es restringido y se divide en:

a) Informacion publica confidencial, que es la informacion publica protegida, intransferible e
indelegable, relativa a los particulares, que por-disposicion legal queda prohibido su acceso,
distribucion, - comercializacién, publicacién y difusion generales de forma permanente, con
excepcion de las autoridades competentes que, conforme a la Iey o legislacion estatal en materia de
proteccién de datos personales en posesion de sujefos -obligados, tengah acceso a elfa, y de los
particulares titulares de dicha informacion; e

b) Informacion piblica reservada, que es la informacién publica protegida, relativa a la funcién
piiblica, que por disposicién legal temporalmente queda prohibido su manejo, distribucion,
publicacion y difusién generales, con excepcion de las autoridades competentes que, de
conformidad con la ley, tengan acceso a ella.

I1l. Informacion proactiva, que es la informacion especifica relativa a casos de especial interés publico, en
los términos de los lineamientos generales definidos para ello por el Sistema Nacional, disefiadas para
incentivar a los sujetos obligados a publicar informacién adicional a la que establece como minimo esta Ley;
e

IV. Informacion focalizada, que es la informacion de inferés pdblico sobre un tema especifico, susceptible
de ser cuantificada, analizada y comparada; en la que se apoyen los sujefos obligados en la toma de
decisiones o criterios que permitan evaluar el impacto de las politicas publicas y que, asimismo, faciliten-la
sistematizacién de la informacion y la publicidad de sus aspectos més relevantes, de conformidad con los
lineamientos del Instituto.

i4
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3. El derecho humano de acceso a la informacién comprende la libertad de solicitar, investigar, difundir,
buscar y recibir informacion.

Capitulo i

De la Informacién Reservada
Articulo 17.Informacién reservada — Catalogo.
1. Es informaci6n reservada:
1. Aquella informacion publica, cuya difusién:
a) Comprometa la seguridad del Estado o del municipio, la seguridad piblica estatal o municipal, o
la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en estas areas, con excepcion de
fas remuneraciones de dichos servidores piblicos;
b) Dafie la estabilidad financiera o econdémica del Estado o de los municipios;

¢) Ponga en riesgo fa vida, seguridad o salud de cualquier persona;

d) Cause perjuicio grave a las actividades de verificacion, inspeccion y auditoria, relativas al cumplimiento
de las leyes y reglamentos;

e) Cause perjuicio grave a la recaudacién de las contribuciones;

f) Cause perjuicio grave a las actividades de prevencién y persecucién de los delifos, o de
imparticion de la justicia; o

g) Cause perjuicio grave a las estrategias procesales en procesos judiciales o . procedimientos
administrativos cuyas resoluciones no hayan causado estado;

Il. Las carpetas de-investigacion, excepto cuando se trafe de violaciones graves de derechos humanos o
delitos de lesa humanidad, o se trate de informacion relacionada con actos de corrupcion de acuerdo con
las leyes aplicables;

II. Los expedientes judiciales en tanto no causen estado;

IV. Los expedientes de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en tanto no causen
estado;

V. Los procedimientos de responsabilidad de los servidores publicos, en fanto no se dicte la resolucion
administrativa o la jurisdiccional definitiva;

VI. Derogada

VIl La entregada con caréacter reservada o confidencial por autoridades federales o de ofros estados, o por
organismos internacionales;

Vill. (Derogado);

IX Las bases de datos, preguntas o reactivos para la aplicacion de examenes de admisién académica,
evaluacion psicolbgica, concursos de oposicién o equivalentes, y
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X La considerada como reservada por disposicion legal expresa.

Articulo 18.Informacion reservada — Negacion.

1. Para negar ¢l acceso o entrega de informacion reservada, los sujefos obligados deben justificar lo
siguiente:

| La informacién solicitada se encuentra prevista en alguna de las hipétesis de reserva que establece la ley;

Il La divulgacion de dicha informacion atente efectivamente el inferés plblico protegido por la ley,
representando un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo-al interés publico 0 a la
sequridad estatal;

lil. Bl dafio o el riesgo de perjuicio que se producirfa con la revelacion de fa informacion supera el interés
pliblico general de conocer fa informacién de referencia; y

IV. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

2. Esta justificacion se llevaré a cabo a través de la prueba de dafio, mediante ¢l cual el Comité de
Transparencia del sujeto obligado sometera los casos concretos de informacion solicitada a este ejercicio,
debiéndose acreditar los cuatro elementos antes indicados, y cuyo resultado asentarén en un acta.

Articulo 19. Reserva- Periodos y Extincion

1. La reserva de informacion piblica sera determinada por el sujeto obligado a fravés del Comité de
Transparencia y nunca podra exceder de cinco afios, a excepcion de los casos en que se ponga en riesgo
la sequridad en tanto subsista tal circunstancia, para lo cual deberé emitirse el acuerdo correspondiente.

2. La informacion publica no podré clasificarse como reservada cuando se refiera a investigacion de
violaciones graves de derechos fundamentales o delitos de lesa humanidad; o se frafe de-informacion
relacionada con actos de corrupcién de acuerdo con fas leyes aplicables; sin embargo, en estos casos el
sujeto obligado deberé realizar una version publica cuando la informacion contenga datos personales.

3. Cuando un documento contenga partes 0 secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados,
para efectos de atender una solicitud de acceso a la informacién, deberén elaborar una version publica en

la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando
y motivando su clasificacion.

Capitulo Il
Del Comité de Transparencia
Articulo 27. Comité de Transparencia-Naturaleza y funcion.

1. EI Comité de Transparencia es el 6rgano intemo del sujeto obligado encargado de la clasificacion de la
informacion publica.

Articulo 28. Comité de Transparencia - Integracion.
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1. El Comité de Transparencia se integra por.

I. El titular del sujeto obligado cuando sea unipersonal o el representante oficial del mismo cuando sea un
drgano colegiado, quien lo presidira;

II. El titular de la Unidad, quien fungira como Secretario, y

IIl. El titular del rgano con funciones de control interno del sujeto obligado cuando sea unipersonal o el
representante oficial del mismo cuando sea un drgano colegiado.

2. Los integrantes del Comité de Transparencia no podrén depender jerarquicamente entre si, tampoco
podrén reunirse dos o mas de estos infegrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, el fitular
del sujeto obligado tendréa que nombrar a la persona que supla al subordinado.

3. Los sujetos obligados cuyo titular sea un drgano colegiado, pusden delegar mediante su reglamento
interno de informacion pablica, Ia funcion del Comité de Transparencia en el titular del 6rgano administrativo
de mayor jerarquia que dependa de ellos.

4. Las funciones del Comité de Transparencia correspondientes a varios sujefos obligados, pueden
concentrarse en un solo rgano, por acuerdo del superior jerarquico comun a ellos.

Articulo 30. Comité de Transparencia - Atribuciones.
1. El Comité de Transparencia tiene las siguientes atribuciones:

|, Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a fa
informacion;

. Confirmar, modificar o revocar las deferminaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta,
clasificacion de fa informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titufares de las
éreas del sujeto obligado;

/Il Ordenar, en su caso, a las 4reas competentes, que generen Ja informacion que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesion o que, previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales no
gjercieron dichas faculfades, competencias o funciones, lo anterior de conformidad con su normativa
infema;

IV, Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacién y el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion;

V. Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos y de los integrantes adscrifos a la
Unidad;

VI. Establecer programas de capacitacion en materia de fransparencia, acceso a la informacién,
accesibilidad y proteccién de datos personales, para todos los servidores pablicos o integrantes del sujeto
obligado;

VII. Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que éste exbida, los datos necesarios
para la elaboracion del informe anual; ;

Vil Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion, de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia; :

pox
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X (Derogado)
XI. Registrar y controlar la transmision a terceros, de informacién reservada o confidencial en su poder;
XIl. Establecer un indice de la informacién clasificada como confidencial o reservada; y

XlIl. Las demés que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

De igual manera se considera lo que indica el REGLAMENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS, respecto a fa
presente clasificacion.

Articulo 11. EI Comité de Clasificacion de cada sujefo obligado llevaré a cabo la clasificacion de la
Informacién publica mediante dos procedimientos:

1. Procedimiento de clasificacion inicial; y
1. Procedimiento de modificacion de clasificacion.

Articulo 12. EI procedimiento de clasificacion inicial de la informacion se llevaré-a cabo de la siguiente
forma:

I.Una vez emitidos fos criterios de clasificacion de Ia informacién por parte del Comité de Clasificacion,
autorizados por el Instituto y notificado el registro, el sujeto obligado procedera en la siguiente sesién de
Comité a llevar a cabo ¢l inicio del proceso de clasificacion de fa informacion publica que haya generado o
que posea;

II.El Comité expedira las actas de clasificacion de informacion comrespondiente, mismas que deberan
contener, por lo menos:

a) El nombre o denominacion del sujeto obligado;

AN b) El &rea generadora de la informacion;

\ ¢) La fecha de aprobacion del acta;

d) Los criterios de clasificacion de informacion pablica aplicables;
¢) Fundamentacion y motivacion, observando lo sefialado por los articulos 17 y 18-de la Ley, en su caso;
f) El carécter de reservada o confidencial, indicando, en su caso, las partes o paginas del documento en
el que consten;
@) La precision del plazo de reserva, asi como su fecha de inicio; y
h) Nombre, cargo y firma de los miembros del Comité.

m.{.)

En el mismo sentido se considera lo estipulado por ef REGLAMENTO MARCO DE INFORMACION
PUBLICA.

Articulo 8.- El sujeto obligado contara con un Comité para la clasificacion de ia informacion pablica. De Ia
misma manera tendré la faculfad de elaborar los criterios generales de clasificacion de informacion pablica;
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de publicacion y actualizacion de informacion fundamental; y proteccion de informacién confidencial y
reservada; asi como integrar, sustanciar y resolver los procedimientos de proteccion de informacion.

Articulo 10.- El Comité ademés de las atribuciones que sefale la Ley y el Reglamento, tendra las
siguientes:

()

1l1. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacion publica que posea;
V.{(.)

Articulo 19.- La clasificacion particular de Ia informacién pablica, consiste en el acto formal por el cual el
Comité declara la caracteristica de la informacion concreta y especifica.

Esta clasificacion puede ser efectuada de forma oficiosa por el Comité, o a propuesta de las dependencias,
direcciones, jefaturas o cualquier érea que maneje informacion que consideren susceptible de ser
clasificada.

Se podré realizar mediante dos procedimientos:

1. Procedimiento de clasificacién inicial de la informacion; y
2. Procedimiento de modificacién de clasificacion de la informacion.

Arficulo 20.- Toda clasificacién de informacion debera ser fundada y motivada, sujeténdose a la Ley, el
Reglamento, los Lineamientos en la materia emitidos por el Instituto y los Criterios aplicables aprobados por
los sujetos obligados.

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION DE INFORMACION
PUBLICA, QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS PREVISTOS EN LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO
Y SUS MUNICIPIOS.

PRIMERO.- Los presentes Lineamienios tienen por objefo establecer los rasgos caracteristicos que
deberan reunir los criterios generales en materia de clasificacion de informacion pblica que emitan los
sujetos obligados, que serén la base de la clasificacion o desclasificacion de-la informacion en forma
particular, asi como de versiones publicas que en su caso se generan cuando los documentos contengan
partes o secciones reservadas y/o confidenciales.

SEGUNDO.- La clasificacion y desclasificacién de informacion reservada y/o confidencial, y la emision de
versiones publicas, se realizaré a través de los Comités de Clasificacion, conforme a las disposiciones
contenidas en los criterios generales que expidan los sujetos obligados y los presentes Lineamientos,
atendiendo lo dispuesto por los Titulos Segundo y Quinto de la Ley, asi como por lo dispuesto por el
Reglamento.

TERCERO.- La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, constrifie a los sujetos obligados, a través de su Comité, a clasificar como reservada y/o
confidencial, la informacion que se encuentre en su poder, y que retna los requisitos de los supuestos
contemplados por dicha legislacion en una u ofra categoria...
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QUINTO.- De conformidad con el articulo 4 fraccion VI, de la Ley, pueden ser objeto de clasificacion, todos
los expedientes, reportes, estudios, actas, dictamenes, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, datos, notas, memorandos, estadisticas,
instrumentos de medicion o bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las faculfades o la
actividad de los sujetos obligados y sus servidores pabiicos, sin importar su fuente o fecha de elaboracion,
asf como aquellos sefialados por la Ley que regula fa Administracién de Documentos Piblicos e Historicos
del Estado de Jalisco.

Ademés, del soporte material en que se encuentre, comprendido escritos, fofograﬁas, grabaciones, soporte
magnético, digital, sonoro, visual, elecironico, informético, hologréfico o en cualquier elemento técnico
existente o que se cree con posterioridad.

CAPITULO I
Disposiciones Generales para La Clasificacion y Desclasificacién de Ja
Informacion

Seccion Primera

De Ia Clasificacion

OCTAVO.- Para efectos de lo previsto en los presentes Linearientos, por clasificacion se entiende el acto
mediante el cual, se determina que informacion de Ja que tiene en su poder el sujeto obligado, encuadra en
los supuestos de reserva y/o confidencialidad y, por fo tanto, no podra ser proporcionada.

NOVENO.- Para clasificar Ia informacion como reservada y/o confidencial, los-miembros del Comité de
Clasificacién deberén atender a lo dispuesto por fos capitulos Il y Ilf de la Ley, asi-como los presentes
Lineamientos, los criterios generales en las materias que obliga la Ley, y las demés disposiciones legales 0
reglamentarias aplicables.

DECIMO.- La clasificacién de la informacion como reservada y/o confidencial, por parte de fos: sujetos
obligados, solo se sera valida cuando se realice por su comité de clasificacion.

DECIMO CUARTO.- Para negar el acceso a la informacion reservada, los sujetos obligados deben justificar
que se cumple con lo siguiente:

1. Que la informacion solicitada se encuentra prevista en alguna de las hiptesis de reserva que establece la
ley;

II. Que la revelacion de dicha informacion atente efectivamente el inferés pliblico protegido por la ley; y

1ll. Que el dafio o perjuicio que se produce con la revelacion de la informacién es mayor que el inferés
publico de conocer la informacion de referencia.

CAPITULO I
De Ia Informacién Reservada
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VIGESIMO SEXTO.- Para el caso de lo previsto en estos Lineamientos, se considerara informacion
reservada la prevista por el articulo 17 de la Ley y demés disposiciones legales, de las que se desprenda la
existencia de alguna reserva de informacion, asf como toda informacion publica protegida, relativa a la
funcién publica, que por disposicion legal temporalmente queda prohibido su manejo, distribucion,
publicacion y difusion generales, con excepcion de las autoridades competentes que, de conformidad con la
Ley tengan acceso a ella.

TRIGESIMO PRIMERO.-La informacién se clasificaré como reservada en términos de la fraccion | inciso
a) del articulo 17 de Ja Ley, cuando se comprometa la seguridad del Estado o del Municipio, la seguridad
plblica estatal o municipal, o fa seguridad e infegridad de quienes faboran o hubieren laborado-en
esfas areas, con excepcion de las remuneraciones de dichos servidores publicos; de ahi que pueda
considerarse entre ofras causas de posible determinacion a través de los criterios generales, que:

1. Se compromete Ia seguridad del Estado o de los Municipios, cuando la difusion o revelacion de la
informacién pueda:

a) Afectar, poner en riesgo, se impida, menoscaba o dificulfan las acciones para conservar y defender la
extension territorial y Iimites territoriales del Estado o los municipios;

b) Cuando se pone en riesgo las disposiciones, medidas y acciones de las autoridades estatales y
municipales en sus respectivos ambitos de competencia, para proteger la vida de la poblacion, sus bienes,
servicios estratégicos y la planta productiva, frente a la eventualidad de un desastre provocado por agentes
naturales o humanos a través de la prevencién, el auxilio, la recuperacion y el apoyo a fa poblacion.

IV. Se ponen en riesgo fas acciones destinadas a proteger la seguridad del Estado cuando la difusién de la
informaci6n pueda:

a) Menoscabar o dificultar las estrategias para combatir Ja comision de los delifos contra la séguridad
interior del Estado de Jalisco, previstos en el libro segundo, titulo primero del Cédigo Penal del Estado de
Jalisco:

1. Conspiracion;
2. Rebelion;

3. Sedicidn; y

4, Motin.

b) Destruir o inhabilitar la infraestructura de caracter indispensable para la provision de bienes o servicios
piiblicos de agua potable, vias de comunicacion, medios de transporte de uso piiblico de jurisdiccion estatal
0 municipal, servicios de emergencia; y

¢) Obstaculizar o bloquear acciones tendientes a prevenir o combatir epidemias, enfermedades ©
situaciones que pongan en peligro la salud de la poblacién segun lo dispuesto por la Legislacion en la
materie.

TRIGESIMO TERCERO.- La informacion se clasificara como reservada cuando se ponga en riesgo fa vida,
seguridad o salud de cualquier persona, en términcs de la fraccién | inciso ¢} del articulc 17 de a Ley,
cuando:
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acciones de la delincuencia organizada;

TRIGESIMO SEXTO.- La informacion se clasificaré como reservada en los términos de la fraccién | inciso
1) del articulo 17 de la Ley, siempre que la difusion de la informacion cause perjuicio a las actividades de
prevencion y persecucion de los delifos, o de imparticion de justicia y ponga en peligro el orden y la paz
publica.

Se pone en peligro la paz y el orden piblico cuando la difusion de la informacion pueda:

a)Menoscabar la capacidad de las auforidades de seguridad publica para preservar y resguardar la
vida o la salud de las personas;

b)Menoscabar o dificuitar las estrategias para combatir ias acciones delictivas;

¢) Entorpecer los sistemas de coordinacion interinstitucional en materia de sequridad publica, procuracion e
imparticion de justicia;

d)Arruinar o dificultar las estrategias de reclusion y seguridad penitenciaria;

e)Afectar o limitar la capacidad de las autoridades para evitar fa comisién de delitos; y

f) Perjudicar o limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a disuadir o prevenir disturbios sociales
que pudieran desembocar en bloqueo de vias de comunicacion o manifestaciones violentas.

De igual forma la informacién que-comresponda a servidores piblicos que laboren o hayan laborado en
areas estratégicas como seguridad publica, procuracion e imparticion de justicia o servicios de informacion,
cuyo conocimiento general pudiera poner en peligro su -infegridad fisica de alguna persona o servidor
plblico, de manera enunciativa mas no limitativa, los siguientes supuestos:

1. Se considera que pone en riesgo la integridad fisica del servidor pablico que desemperfie funciones en
alguna dependencia de seguridad piiblica, procuracion, imparticion de justicia; y

II. La prevista en la Ley de Sequridad Publica del Estado.

No se considera informacién reservada; los expedientes de responsabilidad: administrativa -concluidos;
informacion estadistica, debiendo-omitir los datos de caracter personal que obren-en los mismos y foda
aquella informacién cuya revelacion no ponga en peligro la integridad fisica del servidor publico:

En ese orden de ideas, los integrantes de este Comité de Transparencia en cumplimiento a lo establecido en el articulo 18-y
20 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, funda su RESERVA
de la informacion requerida y consistente en: NIVEL DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE I
I ' D <o al considerarse que parte de la informacion solicitada evidentemente s
se estarfa dejando a la luz piblica destrezas y habilidades de miembros de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad
del Estado de Jalisco, que estan plenamente identificados por el solicitante; y que llevan ylo llevaron a cabo acciones
estratégicas en materia de seguridad del Estado de Jalisco, y manejo de informacion sensible en dichos temas, por lo que
dada la naturaleza de sus funciones de éstos no se aparta la posibilidad que sea blanco para la captacién de grupos
dedicados a realizar conductas antisociales en le identidad a través de ofrecimientos econdmicos o hasta a través de
amenazas Y /o atentados hacia a ellos 0 en su caso personas a éstos; pues es bien sabido que dadas las facultades y
atribuciones propias de la Coordinacidn General Estratégica de Seguridad del Estado de Jalisco, que su-propio Reglamento
Interno prevé sus actividades estén y/o estuvieron estrechamente vinculadas con el desarrollo, supervision y seguimiento de
estrategias de prevencion del delito, seguridad plblica, procuracion de justicia, ciencias forenses y proteccion civil en el estado,
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toda vez que los mismos si bien es cierto que ostentan y/o ostentaron el caracter de personal administrativo, los mismos tienen
acceso a informacion sensible, ya que dicha Coordinacion General Estratégica de Seguridad esté el de emitir los informes y
reportes solicitados por el Jefe de Gabinete, el Titular del Poder Ejecutivo respecto a los datos generados por las dependencias
y entidades sectorizadas a la Coordinacion; Generar politicas piblicas en materia de seguridad y procuracion de justicia en
coordinacion con las dependencias y entidades sectorizadas a la Coordinacion; Coordinar, evaluar y controlar la ejecucion de
planes y programas que se desarrollen en materia de seguridad y procuracion de justicia; lo cual presupone que dichos
elementos de los cuales se solicita informacion tienen conocimiento medulares del funcionamiento intemo de las
Dependencias Sectorizadas, asi mismo controlan los planes y programas que se van a ejecutar, por lo que se tienen bajo su
resguardo datos sensibles de los proximos operativos a realizarse, y en razén a ello su experiencia y formacién académica
debera ser encaminada a que dichos servidores piblicos contribuyan en la materializacion de dichos fines institucionales, y
que si bien se trata de empleados al servicio plblico, es de destacar que existen limitantes para difundir datos considerados
como reservadoss por parte de esta autoridad. En este sentido, la categoria de servidores pablicos no extingue la-proteccion
que consagran a su favor la Constifucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y ‘sus Municipios, los Lineamientos
Generales en materia de: Clasificacion de Informacion Publica y de Proteccion de Informacién Confidencial y Reservada, los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de Informacién. Por tanto, por disposicion legal expresa,
se considera que le es aplicable la clasificacion como informacion Reservada,y su transmision; en consecuencia,
esta Coordinacion General Esfratégica de Seguridad se encuentra limitada para autorizar u ordenar la difusion-de dicha
informacion a persona alguna distinta a las que por ley pueda o deba tener acceso a la misma, méaxime que la intencion del
solicitante es obtener una plena identificacién de sus conocimientos, destrezas y experiencias de servidores publicos que
desempefian y/o desempefiaron funciones estratégicas en materia de seguridad, lo cual es evidente que contraviene los
principios y las bases que rigen al derecho de acceso a la informacion plblica, sin perjuicio de lo que al ‘efecto establece
evaluar y conirolar la ejecucion de planes y programas que se desarrollen en materia de seguridad y procuracién de justicia; lo
cual presupone que dichos elementos de los cuales se solicita informacion tienen conocimiento medulares del funcionamiento
interno de las Dependencias Sectorizadas, asi mismo controlan los planes y programas que se van a ejecutar

Adicionalmente, a consideracion de los integrantes del Comité de Transparencia de la actual Coordinacion -General
Estratégica de Seguridad, dicha' informacion es susceptible de clasificacion como de caracter Reservada, puesto que
corresponde a servidores piblicos que desempefian servicios en éreas de seguridad publica, incluyendo- el sistema
penitenciario; por lo tanto, no se descarta un riesgo en su integridad fisica, inclusive su vida, adn cuando desempefien
actividades que sean consideradas administrativas. Cabe destacar que uno de-los objetivos de la ley especial en la
materia, es la prevencion de riesgos y la proteccion de la informacion cuya difiision ponga en riesgo la integridad fisica o
la vida de alguna persona.

Asi pues, el articulo TRIGESIMO SEXTO de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacion
Piblica emitidos por acuerdo del Consejo de! Instituto de Transparencia e Informacion Pblica de Jalisco €l dia 28 de
mayo de 2014, publicados el dfa 10 de junio de ese mismo afic en el Periddico Oficial del Estado de Jalisco, que refieren
que la informacion se clasificara como reservada en términos de la fraccion |, inciso f), del articulo 17 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, siempre que con su difusion cause perjuicio a las actividades de
prevencion y persecucion de los delitos, o de imparticion de justicia y ponga en peligro el orden y la paz plblica.
Considerando que se pone en peligro la paz y el orden piblico cuando Ia difusion de la informacién pueda: a)
Menoscabar la capacidad de las autoridades de seguridad plblica para preservar y resguardar la vida o la salud de las
personas; b) Dafiar o dificultar las estrategias para combatir las acciones delictivas; ¢) Entorpecer los sistemas de
coordinacion interinstitucional en materia de seguridad publica, procuracion e imparticion de justicia; d) Arruinar o
dificultar estrategias de reclusion y seguridad penitenciaria; e) Afectar o limitar la capacidad de las autoridades para evitar
la comisién de delitos; f) Perjudicar o limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a disuadir o prevenir disturbios
sociales que pudieran desembocar en bloqueo de vias de comunicacidn manifestaciones violentas.

De igual forma Ia informacién que corresponda a servidores plblicos que laboren o hayan laborado en areas estratégicas
como seguridad publica, procuracién e imparticion de justicia o servicios de informacion, cuyo conocimiento general
pudiera poner en peligro su integridad fisica de alguna persona o servidor piblico, pues al sacar a Ia luz publica sus
formacion academice, en donde se precisa sus destrezas y experiencia en el ambito de seguridad, acrecenta la
sibilidad que personas dedicadlas a desestabilizar el estado de Jalisco, se pudiera llegar a perpetrar un atentado o
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organizada y convencional, valiéndose dichos grupos de su formacion y experiencia en el dmbito de seguridad pblica;
ante tal virtud la informacion peticionada encuadra dentro de los supuestos sefialados en los incisos a), ¢) y f) del
numeral 17 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en
donde legalmente se establece como informacién de caracter restringido aquella informacién cuya difusion pueda poner
en riesgo la vida, la salud o la seguridad e integridad de quienes laboran o hubieren laborado en areas de seguridad, o en
su caso de cualquier persona; aunado a que dicha difusion pudiera ocasionar un perjuicio grave a-las actividades de la
seguridad publica, prevencion y persecucion de los delitos, como es el caso que nos ocupa; al pretender el solicitante,
hacerse llegar de informacidn reservada, en donde se dejarfa en inminente estado de riesgo el proporcionar informacion
relativa al personal que desarrolla y/o desarrollé funciones operativa de esta Institucion, es por lo que este Comité de
Transparencia fiene a bien ponderar como limitante del derecho a la informacion es la proteccion de la persona, en
cuanto el derecho a la vida, es por ello que la propia Ley aplicable en la materia considera como informacion de carécter
reservado la informacion referida a servidores pdblicos que laboren o hayan laborado en areas estratégicas como
seguridad publica, procuracion e imparticion de justicia o servicios de informacion, cuyo conocimiento general pudiera
poner en peligro la integridad fisica de alguna persona o servidor piblico.

En concordancia con lo anterior, es de hacerse notar que el derecho de acceso a la informacion tiene sus excepciones,
como Ias que nos ocupa, como se hace notar del texto de la tesis jurisprudencial P.LX/2000, sustentada por el Tribunal
Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en la pagina 74, del Tomo XI, correspondiente al mes de Abril del
2000, novena época, del Seminario Judicial de la Federacion y su Gaceta, de rubro:

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR LOS
INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS. EI-
derecho a la informacién consagrado en la ditima parte del articulo 60. de la Constifucion Federal no es
absoluto, sino que, como toda garantia, se halla sujeto-a limitaciones 0 excepciones que se sustentan,
fundamentalmente, en la proteccion de la seguridad nacional y en el respeto tanto a los intereses de la
sociedad como a los derechos de los gobernados, limitaciones que, incluso, han dado origen a Ja figura
Juridica del secreto de informacion que se conoce en la doctrina como "reserva de informacion” o "secreto
burocratico”. En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado, como sujeto pasivo de la citada
garantia, a velar por dichos intereses, con apego a las normas constitucionales y legales, el mencionado
derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su gjercicio encuentra
excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en atencion a la materia a que se refiera; asi, en
cuanto a la seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado, restringen el acceso a fa informacion
en esta materia, en razén de que su conocimiento pdblico puede generar dafios a los intereses
nacionales y, por el otro, sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se
cuenta con normas que tienden a proteger la averiguacion de los delitos, la salud 'y la moral piblicas,

mientras que por lo que respecta a la proteccion de Ia persona existen normas gue protegen el
derecho a la vida o a la privacidad de los gobernados.

Lo subrayado s propio.

Aunado a lo anterior, tomando en consideracion que el articulo 7° punto 1 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece que la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica es el ordenamiento legal de aplicacion supletoria al ordenamiento local; el articulo 110
(reformado) de dicha legislacion federal sefiala que la informacion podra clasificarse como reservada cuando su
publicacion comprometa la seguridad piblica; pueda poner en riesgo la vida, la salud o [a seguridad de cualquier persona
fisica; obstruya actividades de prevencion del delito, enire otra. Dicha disposicion se encuentra robustecida con lo
establecido en fos articulos décimo séptimo y vigésimo sexto de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y
esclasificacion de la informagion asi como para la elaboracion de versiones pablicas, que fueron aprobados por acuerdo
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del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos
Personales, debidamente publicados en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el dia 15 quince de abril de 2016 dos mil
dieciséis; conforme se sefiala a continuacion:

El numeral décimo séptimo de dichos Lineamientos Generales refieren que la informacion podra clasificarse .como
reservada en términos de la fraccion | del articulo 113 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica cuando, de difundirse, actualice o potencialice un riesgo 0 amenaza a la seguridad nacional, cuando se puedan
menoscabar, obstaculizar o dificultar las estrategias 0 acciones para combatir la delincuencia organizada. Lo anterior tal y
como se desprende de lo que a continuacion se sefiala:

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION: .

Décimo séptimo. De conformidad con el articulo 113, fraccion | de la Ley General, podra considerarse como
informacion reservada, aquella que de difundirse actualice o potencialice un riesgo o amenaza a la seguridad
nacional cuando:

VII. Se puedan menoscabar, obstaculizar o dificultar las estrategias o acciones para combatir la delincuencia
orqanizada, la comisién de los delitos contra la seguridad de la nacién, entendiéndose estos Ultimos como traicién
a la patria, espionaje, sedicién, motin, rebelién, terrorismo, sabotaje, conspiracion, el tréfico ilegal de materiales
nucleares, de armas quimicas, bioldgicas y convencionales de destruccién masiva;

Asimismo, podré considerarse como reservada aquella que revele datos que pudieran ser aprovechados para
conocer la_capacidad. de reaccidén de las instituciones encargadas de la_sequridad: nacional; sus normas,
procedimientos, - métodos, fuentes, —especificaciones técnicas, tecnologfa 0. equipo- Utiles a lageneracion
de inteligencia para ‘la .Sequridad Nacional, sin importar la naturaleza o el origen de los documentos que

la consignen.

(El énfasis es propio).
Por tanto, se considera susceptible de clasificacion con tal carécter, de conformidad con lo que establece ef
articulo 110 fracciones I, V y Vil de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puiblica
(reformada), correlacionados con los numerales DECIMO OCTAVO, DEGIMO NOVENO, VIGESIMO TERCERO y
VIGESIMO SEXTO de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y. Desclasificacion de la
Informacion, emitidos por acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, debidamente publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 15 quince de abril de 2016 dos mil dieciséis. Lo anterior, tal y como se desprende de lo que se
sefiala a continuacion:

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (REFORMADA):

Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacion reservada podréa
clasificarse aquella cuya publicacion:

L Comprometa la seguridad nacional, la seguridad piblica o la defensa nacional y cuente con un propésito
genuino y un efecto demostrable;
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Il Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter o el de confidencial por otro u otros
sujetos de derecho intemacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos
de lesa humanidad de conformidad con el derecho intemacional;

IV.  Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacion con las politicas en materia monetaria,
cambiaria o del sistema financiero del pais; pueda poner en riesgo la estabilidad de las instituciones financieras
susceptibles de ser consideradas de riesgo sistémico o del sistema financiero del pais, pueda comprometer la
sequridad en la provision de moneda nacional al pais, o pueda incrementar el costo de: operaciones financieras
que realicen los sujetos obligados del sector publico federal;

V. Pueda poner en riesqo [a vida, sequridad o salud de una persona fisica:

VI.  Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o
afecte la recaudacion de contribuciones;

VI, Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

VIli. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo
de los Servidores Publicos, hasta en tanfo no sea adoptada la decision definitiva, la cual deberé estar
documentada;

IX.  Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya
dictado la resolucién administrativa;

X Afecte los derechos del debido proceso;

XL Vulnere la conduccion de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos sequidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

XiHl.  Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que Ja ley sefiale como delitos y se
tramiten ante el Ministerio Publico, y

XHI. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean acordes con las bases,
principios y disposiciones establecidos en la Ley General y esta Ley y no las confravengan; asi como las previstas
en fratados infernacionales.

(El énfasis es propio)

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION :DE LA
INFORMACION:

Décimo octavo. De conformidad con el articulo 113, fraccion | de la Ley General, podré considerarse como
! informacién reservada, aquella que comprometa la seguridad publica, al poner en peligro Ias funciones a cargo de
‘a la Federacion, la Ciudad de México, los Estados y los Municipios, tendientes a preservar y resquardar la vida, la
b salud, la integridad v el ejercicio de los derechos de fas personas, asi como para el mantenimiento del orden

i publico.

Se pone en peligro el orden pablico cuando la difusion de la informacion pueda entorpecer los sistemas
de coordinacién interinstifucional en materia de seguridad pablica, menoscabar o dificultar las-estrategias contra la
evasion de reos; o menoscabar o limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a disuadir 0
prevenir disturbios sociales. :
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R conocer la capacidad de reaccion de las instituciones encargadas de la seguridad publica, sus planes, estrategias,
tecnologia, informacion, sistemas de comunicaciones.

(El énfasis es propio)

Vigésimo tercero. Para clasificar la informacion como reservada, de conformidad con el articulo 113, fraccién V
de la Ley General, sera necesario acreditar un vinculo, entre la persona fisica y la informacion que pueda poner
en riesgo su vida, seguridad o salud.

Vigésimo sexto. De conformidad con el arficulo 113, fraccién VIl de la Ley General, podra considerarse como
informacion reservada, aquella que obstruya la prevencion de delitos al obstaculizar las acciones implementadas
por las autoridades para evitar su comision, 0 menoscabar o limitar la capacidad de las autoridades para evitar la
comision de delitos.

Para que se verifique el supuesto de reserva, cuando se cause un perjuicio a las actividades de persecucion de
los delitos, deben de actualizarse los siguientes elementos:

1. La existencia de un proceso penal en sustanciacion o una carpeta de investigacion en trémite;

i Que se acredite el vinculo que existe entre la informacion solicitada y la carpeta de investigacion, o el proceso
penal, segln sea el caso, y

1. Que Ia difusién de Ia informacién pueda impedir u obstruir las funciones que ejerce el Ministerio Piblico o su
equivalente durante la efapa de investigacion o ante los tribunales judiciales con mofivo del gjercicio de Ja accion

penal.

En ese sentido cabe precisar que segin el numeral 21 de nuestra Carta Magna, la Seguridad Pablica-es una funcion a-cargo
de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, que comprenden la prevencion de ‘los -delitos, la
investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asf como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la
ley, en las respectivas competencias que esta Constitucion sefila, por lo que una de las acciones que desempefia este sujeto
obligado, se funda en métodos, logistica y estrategias, para conservar y mantener el orden, la tranquilidad y seguridad pablica
en el Estado, asi como la prevencién social contra la delincuencia; pues si bien, a través de nuestro personal ya sea operativo
como administrativo, se busca preservar la tranquilidad y la paz pablica, para este sujeto obligado es importante considerar
que la proteccion a la vida de nuestro propio personal y de terceros, por ser un derecho fundamental, -reconocido fanto por
diversos 6rdenes juridicos internos, como por el derecho intemnacional; y que si bien es cierto que la sociedad tiene elderecho
a conocer un acio o hecho relacionado con el servicio plblico, cuando el mismo pueda incidir-en la funcion puablica que ese
funcionario tiene encargada, mas debe hacerse énfasis en que las personas que ocupan un cargo plblico no pierden, por ese
simple hecho, su derecho a que su integridad fisica y por ende sus vidas se vea afectada, que constitucional y legalmente se
encuentra consagrado, de sostenerse lo contrario se permitirfa y facilitarfa el acceso a sus conocimientos y destrezas de
-\ personal que realizd y/o realiza una funcion tan importante en el &mbito de seguridad y que tenian a su cargo o €n su caso
Y tienen una direccion de area cuyas funciones son estratégicas para la preservacion de la seguridad del estado, seguridad
“’\ plblica, vial, ambito penitenciario, proteccion civil, procuracion de justicia y prevencién del delito, por lo que el hacer del
dominio pblico los datos requeridos por el solicitante se pudiera originar una afectacién que se hace consistir en que dichos
servidores plblicos sean contactados indebidamente por presuntos delincuentes, cuyas intenciones de éstos  es el de
4 apropiarse, acceder o inmiscuirse en informacion estratégica de esta Dependencia, estando consciente de sus conocimiento y
p destrezas de los mismos, aunado a sus cargos que ocupan y/o ocuparon, comprobandose eon ello un riesgo latente para su
R\, integridad fisica y Ia vida de dichos funcionarios; y hasta la funcién primordial de esta Institucion para beneficio del bien
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Por lo anterior, del analisis 16gico juridico, y de la interpretacion sistematica de los preceptos transcritos anteriormente, se
arriba a la conclusién para determinar que la revelacion, difusion y/o entrega del NIVEL DE ESTUDIOS Y FORMACION

AcADEMICA DE I © I roduce los siguientes dafios:

ESPECIFICO: Se hace consistir principalmente en el incumplimiento y la inobservancia de obligaciones a las que debe
sujetarse esta institucion en materia de informacion plblica, asi como en [a violacion a los principios y bases que debe aplicar
en ¢l gjercicio de este derecho fundamental, asi como de proteccion de informacién reservada, coniraviniendo el objeto
principal de consolidar un estado de derecho. En esta vertiente, se considera que al ministrar informacién relativa al: NIVEL
DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE I Y I <! dario
producido atenta contra el interés publico protegido por ley, toda vez que con su revelacién se pone en riesgo la seguridad de
los trabajadores, pues al ministrar una informacién cierta y veraz de sus conocimientos y destrezas en el &mbito académico y
de seguridad piblica, acrecienta el riesgo de hacer susceptible a personal que desempefa y/o desempeiié funciones
estratégicas dentro de este Sujeto Obligado, a que ante la negativa de acceder a integrarse a grupos dedicados a materializar
conductas antisociales de manera organizada y convencional, pudiera concretarse en un menoscabo en la integridad fisica de
alguna persona, inclusive su vida, pues al tenerlos plenamente identificados .

PRESENTE: Se considera que la entrega, consulta y/o difusion del NIVEL DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA BE

Y I . p<mite la identificacion de su formacion académica y
destrezas en el ambito académico y en el de seguridad plblica, pues es evidente que para ocupar dichos cargos se tiene que
tener experiencias propias en este ambito tan delicado, como lo es la seguridad publica, ante lo cual debe enfatizarse que en
Glimas fechas muchos de los servidores plblicos y /o elementos operativos dedicados a desempefiar funciones en
instituciones de seguridad han sido victimas del crimen organizado y convencional, por lo que no puede pasarse desapercibido
dichos eventos, ya que al tener datos ciertos y precisos de su formacion aumenta la posibilidad en que grupos de la
delincuencia sean de su interés captarlos para que partiendo de sus conocimientos, destreza y experiencia, puedan valorar en
que pudieran llegar a contribuir en los fines que dichos grupos tratan de materializar en perjuicio y desestabilizacion del-orden
y la paz piiblica, ya que es evidente el riesgo que se genera con su acceso, puesto que no se descarta que dicha informacion
pueda ser utilizada para un acercamiento con los mismos para hacerse llegar de informacion cierta y veraz de estrategias para
la preservacion de la seguridad del estado, seguridad vial, ambito penitenciario, proteccion civil;- procuracion de justicia -y
prevencion del delito; ocasionando ademés, un dafio irreparable a las atribuciones que el numeral 21 de nuestra Carta Magna,
establece para el Estado, como lo es, la Seguridad Piblica, que comprenden la prevencion de los delitos, la investigacion y
persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancién de las infracciones administrativas, en los términos de [a ley, en las
respectivas competencias que dicha Constitucién sefiala.

PROBABLE: La entrega, consulta v/o difusién del NIVEL DE ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE [N
s I | << hace consistir primeramente en que con su revelacion se produzcan
descontroladas o deliberadas propagaciones que repercutan en su integridad fisica, su vida, inclusive la de sus familiares, ya
que no se descarta la posibilidad de que se puedan emprender acciones que propicien un menoscabo o-detrimento como
represalia en el servicio desempefiado en la Coordinacién General Estratégica de Seguridad. Por tanto, es de descartar que la
actividad de dichos servidores pablicos, se funda y/o fundd en la coordinacion, supervision y seguimiento de los métodos,
logistica y estrategias, para conservar y mantener el orden, la tranquilidad y seguridad pablica en el Estado, asi como la
prevencion social contra la defincuencia; y que si bien es cierto que la sociedad tiene el derecho a conocer un acto o hecho
relacionado con el servicio pablico, cuando el mismo pueda incidir en la funcién plblica que tenga por encargo, mas debe
hacerse énfasis en que las personas que ocupan un cargoe plblico no pierden, por ese simple hecho, su derecho a que su
integridad fisica y por ende sus vidas se vean afectadas, que constitucional y legalmente se encuenira consagrado, de
sostenerse lo contrario se permitiria y facilitaria el acceso a su formacion académica y destrezas de los mimos en el &mbito de
seguridad, pues es evidente que al proporcionar dicha informacion, estarfamos ante el supuesto de extender 0s riesgos
inminentes para que grupos de la delincuencia sea de su interés el hacer ofrecimientos a fravés de amenazas y/o atentados
para que sea a ellos con los que se colabore; toda vez que al estar plenamente identificados, estarian engrosando su
informacién al obtener un datos cierto y veraz de su formacion académica y grados de estudios de personal dedicado a
acciones estratégica en materia de seguridad, en donde por légica se deduce su destreza y experiencia en el dmbito de
seguridad.
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Por todo lo antes expuesto, este Organo Colegiado jusiifica, con los argumentos vertidos en pamafos anteriores que la
informacidn descrita NO DEBE SER PUBLICADA por ser informacién RESERVADA.

Por tanto, este Comité de Transparencia de la Coordinacién Genera Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad
del Estado, tiene a bien emitir particularmente los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Este Comité¢ de Transparencia, estima procedente NEGAR el acceso a la siguiente informacién: NIVEL DE
ESTUDIOS Y FORMACION ACADEMICA DE I ' I (oa ver
que dicha informacion encuadra en los supuestos de restriccion en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios; y de la cual se tiene a bien clasificarla con el caracter de RESERVADA. Por tanto,
queda estrictamente prohibida su difusién, publicacion, reproduccion y/o acceso a persona-alguna, con excepcion de las
autoridades competentes que, en el gjercicio de sus obligaciones y atribuciones deban o puedan tener acceso a la misma,
siempre y cuando se funde, motive y/o justifique dicha necesidad, y se lieve a cabo por la via procesal idénea.

SEGUNDO.- Que el plazo por el cual deberd mantenerse en reserva es el méximo previsto en el numeral 19 punto 1 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TERCERO .- Registrese la presente acta en el indice de informacion Reservada y publicarse en medios de consulta directa, tal
y como lo establece el articulo 25 punto 1 fraccion Xi de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

CUARTO.- Del mismo modo, este Comité de Transparencia instruye a la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General
Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco, para que, en nombre de los integrantes de este
Organo Colegiado, en via de cumplimiento, notifique del contenido del presente dictamen a la persona solicitante el alcance y
los resolutivos del presente dictamen de clasificacion; emita la respuesta correspondiente y-con ello se justifique la negativa
para proporcionar la informacion solicitada, por haber sido clasificada como de carécter Reservada.

QUINTO.- En cumplimiento a la obligacion fundamental establecida en el numeral 8° punto 1 fraccién | inciso g) de la Ley
Reglamentaria del articulo 6° apartado A y 16 pérafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
este Comité de Transparencia tiene a bien instruir a la Unidad de Transparencia, para efecto de que dé publicidad a la
presente acta, por ser un instrumento refativo a una reunién celebrada por un 6rgano colegiado; lo cual se deber llevar a cabo
con las limitaciones necesarias para evitar la difusién de informacion confidencial del solicitante.
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De conformidad con lo establecido por los articulos 28 y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglamento, 13 fraccion | inciso a) y b), en correlacion con los numerales 15, 16
del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Proteccién de Datos Personales de la- Administracion
Pblica Centralizada del Estado de Jalisco; se hace constar que la presente sesion se efectia en la presencia de la totalidad
de sus integrantes que conforman el Comité de Transparencia de este sujeto obligado, asistiendo el LIC. OCTAVIO LOPEZ
ORTEGA LARIQOS, Director General de Gestion Publica de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, en su calidad de
suplente del Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado, Dr. Macedenio Salomén
Tamez Guajardo, quien por cuestiones de ageng.g 1 flie-posible acudir a la presente sesion de trabajo; siendo éstos o que a
continuacién se enlistan: ¢ 7t

LIC. OCTAVIO LOPEZ ORTEGA LARIOS e

RECCI

Director General de Gestion Plbjica Ia@@gaqipﬁ}@éneral Estratégica de Seguridad.
Suplente del Presidente del Camitéde Transparencia y Titular del Sujeto Obligado.

IR

tor General Juridico de la Sec N gu ad
Integrante del Comité de Transparencia: ‘

,ﬂf <
C. MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO.

Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y
Secretaria de Seguridad de! Estado.
Secretario.

La presente hoja de firmas corresponde a ia sesion de frabajo del Comité de Transparencia de la Coordinacién General
/ZE%@ de Seguridad y Secretaria de Seguridad, de fecha 23 veintitrés de Septiembre delafio 2019, dos mil diecinueve.
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