¥ Coordinagién . ,
de Seguridad COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE SEGURIDAD
HERREG DE AT Y SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO.
COMITE DE TRANSPARENCIA.

INICIO DE SESION

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 19:30 diecinueve horas con treinta minutos del dia 09 nueve de Diciembre del afio
2019 dos mil diecinueve; en las instalaciones que ocupa la sala de juntas en el segundo piso, del inmueble marcado con el nimero
200, de la calle Libertad esquina con Avenida 16 de Septiembre, en fa colonia Zona Centro, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco;
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° y 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4° y 9° del
DECRETO NUMERO 25437/LXI/15 publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco® el dia 19 de diciembre del 2015,
mediante el cual se reformaron diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; y atendiendo lo sefialado
en el Decreto nimero 27213/LXII/18 mediante el cual se abroga la Ley Organica del Poder Ejecutivo y crea la Nueva Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; asf como el decreto nirmiero 27214/LXII118; en donde se abroga la actual Ley Organica
de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, y se expide la Ley Organica de la Fiscalia del Estado de Jalisco; ambos
ordenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por el Congreso del Estado, mismas que se publicaron en el Periddico Oficial “El
Estado de Jalisco” el dia miércoles 5 cinco de Diciembre del afio 2018 dos mil dieciocho; teniendo vigencia los mismos a partir del
dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos mil dieciocho; por lo que conforme a los Transitorios Tercero, Cuarto, Quinto y Noveno; asi
mismo lo establecido en los numerales 7.1 fracciones 1l y IIf, 11 puntos 1 y 2 fraccion I; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de la vigente Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; en donde se enlistan las facultades y atribuciones de dependencias que
integran la Administracion Pablica Centralizada, entre ellas: la Coordinacién General Estratégica de Seguridad 'y la Secretaria de
Seguridad del Estado; 26 del Reglamento Intemo de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad del Estado de Jalisco, 9
fraccion |, 13 fraccién 1, incisos a) y b), 15, 16 fracciones | y Il del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y
Proteccion de Datos Personales de la Administracion Piblica Centralizada del Estado de Jalisco; 1°,2°, 3°, 5°, 18, 24, 25, 27, 28,
29y 30 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; se procede a la
reunion del Comité de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado, a
efecto de analizar y emitir la correspondiente CLASIFICACION INICIAL de Ia informacion solicitada a la Unidad de Transparencia
de este sujeto obligado; dentro del Procedimiento Interno de Acceso a la Informacién LTAIPJICGES/2117/2019, considerandose
para ello la preclasificacion sugerida por el area interna competente, para lo cual se procede a dar:

REGISTRO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo establecido por los articulos 28 y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglamento, 13 fraccion | inciso a} y b), en correlacion con los numerales 15, 16 del
Reglametito de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales-de la Administracion Pablica

entralizada del Estado de Jalisco; se hace constar que la presente sesion se ‘efectlia en la presencia de la fotalidad de sus
integrantes que conforman el Comité de Transparencia de este sujeto obligado, asistiendo el LIC. OCTAVIO-LOPEZ ORTEGA
LARIOS, Director General de Gestion Publica de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad, En su calidad de suplente del
Presidente del Cuerpo Colegiado de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado, Dr. Macedonio Salomén Tamez Guajardo,
Coordinador General Estratégico de Seguridad en el Estado de Jalisco; quien por cuestiones de agenda no fue posible acudir a la

presente sesidn de trabajo; siendo éstos lo que a continuacion se enlistan:

1.- C. LIC. OCTAVIO LOPEZ ORTEGA LARIOS.
Director General de Gestion Pablica de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad.
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia y Titular del Sujeto Obligado.

2.- C. MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MALDONADO.

Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y
Secretaria de Seguridad del Estado.

Secretario.
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ASUNTOS GENERALES

Asentada la constancia de quérum, la presente reunién tiene por objeto analizar y determinar el tipo de informacion publica que
resulta aplicable al contenido de la solicitud de acceso a la informacién plblica recibida a través del sistema electronico INFOMEX
JALISCO a las 18:09 dieciocho horas con nueve minutos del dia 27 veintisiete de Noviembre del presente afio, y
receptada oficialmente en la unidad de Transparencia a las 09:00 nueve horas del dia 28 veintiocho de Noviembre del afo
en curso, en virtud de que el cumplimiento a la prevencién fue ingresada en hora inhabil para este sujeto obligado, ello de
conformidad a lo que establece el articulo 82 punto 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, fue notificada mediante el sistema INFOMEX, en virtud de que su escrito de solicitud no reunié y
satisfizo los requisitos exigidos para su admision, establecidos en el articulo 79 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, lo anterior derivado de la solicitud de informacion publica registrada
inicialmente en el sistema electronico INFOMEX JALISCO incorporado a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) con &l
nimero de folio 08754219, que fue ingresada a las 11:59 once horas con cincuenta y nueve minutos del dia 26 veintiséis de
Noviembre del afio en curso, y que se tuvo a bien radicar administrativamente en la unidad de Transparencia bajo el expediente
LTAIPJICGESI2117/2019, se recibid inicialmente la solicitud de informacion piblica consistente en:

"solicito los mismos nombramientos entregados mediante cges/uti/350/2019, debidamente justificado el
testado de datos personales asi como la visibilidad o justificacion del testado de los datos: (cargo de),
adscripcion), (a partir del dia) y (con caracter de):” (Sic)

De la que una vez analizado su contenido, la Unidad de Transparencia estimé que no reunia los requisitos establecidos en el
articulo 79 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, para dar tramite a
la misma, dado que era necesario que aclarara y/o precisara respecto de la informacion solicitada, por tal motivo, con fundamento
en lo establecido en el articulo 82 punto 2 del mismo ordenamiento legal, se tuvo a bien prevenir al solicitante para que modificara
ylo complementara los datos sefialados en su solicitud de informacion plblica; dicha respuesta a la prevencion en cita fue
recepcionada en la Unidad de Transparencia, en los siguientes términos:

“Adjunto archivo con la respuesta que se me envi6 en su oportunidad

CONFORME AL EXPEDIENTE DE ACCESO A LA INFORMACION LTAIPJ/ICGES/1888/2019, SE SOLICITA
LOS MISMOS NOMBRAMIENTOS PROPORCIONADOS POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA EN EL
EXPEDIENTE MENCIONADQO ANTERIORMENTE ". {Sic)

CONSIDERANDO

I.- Que el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que toda persona tiene derecho al libre
acceso a informacion plural y oportuna, asi como al de buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier
medio de expresion. En este orden, establece que, en principio, toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad,
érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad
en el &mbito federal, estatal y municipal, es plblica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés pablico y
seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes.

Por ofra parte, establece que la informacion que se refiere a |a vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y
con las excepciones que fijen las leyes; en esta vertiente, precisa que la Ley Reglamentaria establecera aquella informacion que se
considere reservada y confidencial. .

iL.- Que €l articulo 16° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que nadie puedéwéer moléstado ensu
persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y
motive la causa legal del procedimiento. Del mismo modo, en su parrafo segundo refiere que toda persona tiene derecho a la
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dw Seguridad proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en
GOmEIERETES los términos que fije la ley, la cual establecera los supuestos de excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por

razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud piblicas o para proteger los derechos de
terceros.

- Que el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que la seguridad pablica es una
funcion a cargo de la federacion, las entidades federativas y los municipios, que comprende la prevencién de los delitos, Ia
investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancién de las infracciones administrativas, en los términos de la ley,
en las respectivas competencias. Define que la actuacion de las instituciones de seguridad publica se regira por los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en dicha Constitucion.

IV.- Que ef articulo 4° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, establece que el derecho a la informacion pablica y la
proteccion de datos personales sera garantizado por el Estado, en los términos de lo que establecen la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los tratados intemacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como las leyes especiales en
la materia. Del mismo modo, el numeral 15 fraccion IX del mismo ordenamiento legal establece que las autoridades estatales y
municipales promoveran y garantizaran la transparencia v el derecho a la informacion pablica, en el ambito de su competencia.

V.- Que el articulo 8° apartado A de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco sefiala que la sequridad piblica es una funcién a
cargo del Estado y los Municipios, que comprende la prevencion de los defitos: la investigacion y persecucion para hacerla efectiva,
asi como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de Ia ley, en las respectivas competencias que la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y dicha Constitucion sefialan.

Vi.- Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios es el instrumento
reglamentario de los articulos 6° apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 9° parrafo tercero y 15°
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco. Tiene por objeto garantizar y hacer efectivo el derecho de toda persona a solicitar.
acceder. consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar informacién piblica de conformidad con lo establecido en dicha ley. asi
como clasificar la informacién publica en poder de los sujetos obligados. Lo anterior bajo el concepto de que informacion publica es
toda informacion que generen, posean o administren los sujetos obligados, como consecuencia del gjercicio de sus facultades o
atribuciones, o el cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su origen, utilizacién o el medio en el que se contenga o
almacene; la cual esta contenida en documentos, fotografias, grabaciones, soporte magnético, digital, sonoro, visual, electrénico,
informético, hologréfico o en cualquier ofro elemento técnico existente ¢ que surja con posterioridad.

Vii.- Que la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios es el
instrumento reglamentario de los articulos 6°apartado A y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y9° de
la Constitucion Politica del Estado de Jalisco. Tiene por objsto establecer las bases, principios y procedimientos para garantizar el
derecho que fiene toda persona a la proteccion de sus datos personales en posesion de sujetos obligados.

VIIL- Que el Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI) es un
Organismo Pdblico auténomo, encargado principalmente de promover la transparencia, garantizar el acceso a la informacion
pliblica de libre acceso y proteger la informacién publica reservada y confidencial. Tiene como facultad emitir y publicar, de acuerdo
a estandares nacionales e internacionales, los lineamientos estatales en materia de clasificacion de informacién pablica;
publicacion y actualizacién de informacion fundamental; proteccion de informagion confidencial y reservada, entre ofras; asi como
de interpretar la Ley y su Reglamento en el orden administrativo.

IX.- Que derivado del cumplimiento de las obligaciones que le devienen a dicho Organismo Pablico garante, el dia 28 de mayo del
afio 2014 dos mil catorce el Consejo del Instituto de Transparencia, Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco (ITEl), emitié los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacion Pablica; los de
Proteccion de Informacién Confidencial y Reservada; asi como los de Publicacién y Actualizacion de Informacion
Fundamental; los cuales fueron debidamente publicados en ef Periadico Oficial “El Estado de Jalisco” el dfa 10 de junio del mismo
afio.

X.- Que los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion de Informacién Piblica descritos anteriormente, tienen por objeto
establecer los rasgos caracteristicos que deberan reunir los criterios generales en materia de clasificacion de informacion publica
que emitan los sujetos obligados, gue serén la base para la clasificacion o desclasificacion de la informacién en forma particular, asi
como de las versiones piblicas que en su caso se generan cuando los documentos tengan partes o secciones reservadas ylo
confidenciales.
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de Ssguridad XI.- Que el dia 15 quince de abril del afio 2016 dos mil dieciséis, se publico en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), el acuerdo

FmERGREamES del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccién de Datos Personales,
por el que se aprueban los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de Ia informacion, asi como para
la efaboracion de versiones pblicas, mismo que se encuentra vigente a partir del dia siguiente al de dicha difusién, y es
considerado como un instrumento de observancia general para la federacion, los estados y municipios, asi como cualquier ofro
considerado como sujeto obligado, el cual tiene por objeto establecer criterios con base en los cuales clasificaran como reservada o
confidencial la informacion que posean, desclasificardn y generaran, en su caso, versiones pilblicas de expedientes o documentos
que contengan partes o secciones clasificadas.

XIiL.- Que esta Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado de Jalisco es sujsto obligado
de conformidad con lo establecido en el articulo 24 punto 1 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

XIV.- Que una vez recibida y analizada la solicitud de informacion plblica de referencia, la Unidad de Transparencia tuvo a bien
ordenar su blsqueda interna, en términos de lo dispuesto en los articulos 1°, 2°, 24 punto 1 fraccion |1, 25 punto 1 fracciones Vil y
XXI, 31 punto 1, 32 punto 1 fracciones Il y VI, 77, 78, y 81 punto 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién Piblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, a la Direccion General Administrativa, dependiente de la Secretaria de Seguridad del
Estado de Jalisco, con el objeto de cerciorarse de su existencia, recabarla y en su oportunidad resolver Ia solicitud de acceso a la
informacion recibida a través del sistema electronico INFOMEX JALISCO a las 18:09 dieciocho horas con nueve minutos del
dia 27 veintisiete de Noviembre del presente afio, y receptada oficialmente en la Unidad de Transparencia a las 09:00
nueve horas del dia 28 veintiocho de Noviembre del afio en curso, en virtud de que el cumplimiento a la prevencion fue
ingresada en hora inhabil para este sujeto obligado, ello de conformidad a lo que establece el articulo 82 punto 2 de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, fue notificada mediante el sistema
INFOMEX, en virtud de que su escrito de solicitud no reunié y satisfizo los requisitos exigidos para su admision, establecidos
en el articulo 79 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, lo anterior
derivado de la solicitud de informacion publica registrada inicialmente en el sistema electrnico INFOMEX JALISCO incorporado a
la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) con el nimero de folio 08754219, que fue ingresada a las 11:59 once horas con
cincuenta y nueve minutos del dia 26 veintiséis de Noviembre  del afio en curso, y que se tuvo a bien radicar
administrativamente en la unidad de Transparencia bajo el expediente LTAIPJICGES/2117/2019, y entrar al estudio de la misma, a
fin de que se emita el dictamen de clasificacion respecto de la improcedencia para proporcionarla, conforme se establece en ia ley
de la materia.

XV.- Que el DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD DEL ESTADO, tuvo a bien
informar a la Unidad de Transparencia mediante oficio SS/DGA/3461/2019 de fecha 02 dos de Diciembre del 2019 dos mil
diecinueve, que una vez que se llevo a cabo una minuciosa biisqueda de la informacion peticionada de la presente solicitud de
acceso a la informacidn inicialmente consisten en: "solicito los mismos nombramientos entregados mediante
cges/uti/350/2019, debidamente justificado el testado de datos personales asi como la visibilidad o justificacion del
testado de los datos: (cargo de), adscripcion), (a partir del dia) y (con carécter de). (Sic) De la que una vez analizado su
contenido, se tuvo a bien prevenir al solicitante para que modificara y/o complementara los datos sefialados en su solicitud de
informacién publica; dicha respuesta a la prevencién en cita fue recepcionada en la Unidad de Transparencia, en los siguientes
términos: “Adjunto archivo con la respuesta que se me envié en su oportunidad conforme al expediente de acceso a la
informacién LTAIPJICGES/1888/2019, se solicita los mismos nombramientos proporcionados por la unidad de
transparencia en el expediente mencionado anteriormente”. (Sic), con el que se sugiere que se de vista al Comité de
Transparencia a efectos de que se entre al estudio de la informacién de referencia; ya que de la misma se estima y se desprende
que parte de ella encuadra en los supuestos de la informacién Confidencial.

\ [

ANALISIS

La presente sesi6n de trabajo se centra en analizar y determinar el tipo de informacion piblica que es aplicable a fa solicitud de
informacion debidamente sefialada en parrafos que anteceden, y la cual resulté ser competencia de este sujeto obligado; asf
como el tratamiento que se le debe dar a la misma frente al ejercicio del derecho de acceso a la informacién piblica y la proteccion
de datos personales. Para lo cual, este Comité de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Seguridad y Secretaria
de Seguridad del Estado, advierte que la informacion pablica requerida existe y se encuentra en posesion de la Direccion General
de Administracion de la Secretaria de Seguridad, y es resguardada en el ambito de sus respectivas competencias. En éste sentido,
del andlisis y concatenacion de las disposiciones legales precisadas en parrafos que anteceden, se arriba a la conclusion juridica
para determinar que dicha informacién encuadra en los supuestos de restriccion que al efecto establecen las leyes especiales en
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de Seguridad materia de acceso a la informacion plblica y de proteccion de datos personales; razén por la cual debe ser protegida y solo se
FemimG ER=R IS doberd permitir el acceso v la consulta a aquellas personas que con motivo del cargo y/o funciones desempefiadas deban tener

acceso a la misma.

Lo anterior es asi, toda vez que la informacion aquf solicitada y considerando la que a la fecha del presente, este sujeto obligado
cuenta bajo su resguardo y que de las constancias que integran el Procedimiento de Acceso a la Informacion Publica nimero
LTAIPJICGES/2117/2019; este Comité de Transparencia tiene a bien pronunciarse respecto del caracter con el que ha de
identificarse y tratarse particularmente la informacion solicitada consistente en: ™ solicito los mismos nombramientos
entregados mediante cges/uti/350/2019, debidamente justificado el testado de datos personales asi como la visibilidad o
justificacion del testado de los datos: {cargo de), adscripcion), (a partir del dia) y (con carécter de). {Sic) De la que una vez
analizado su contenido, se tuvo a bien prevenir al solicitante para que modificara y/o complementara los datos sefialados en su
solicitud de informacion plblica; dicha respuesta a [a prevencion en cita fue recepcionada en la Unidad de Transparencia, en los
siguientes términos: “Adjunto archivo con la respuesta que se me envi6 en su oportunidad conforme al expediente de
acceso a la informacion LTAIPJICGES/1888/2019, se solicita los mismos nombramientos proporcionados porla unidad
de transparencia en el expediente mencionado anteriormente™. (Sic) que fue requerida por el ciudadano C. I
I toda vez que parte de ella debe ser considerada y tratada excepcionalmente como de acceso restringido, con el
caracter de informacion Confidencial. Por tal motivo, queda estrictamente prohibida su difusion, publicacion, reproduccién y/o
acceso a terceros.

DICTAMEN DE CLASIFICACION

PRIMERO.- Este Comité de Transparencia determina que la informacion solicitada y relativa a: pronunciarse respecto del caracter
con el que ha de identificarse y fratarse particularmente la informacion solicitada consistente en: "solicito los mismos
nombramientos entregados mediante cges/uti/350/2019, debidamente justificado el testado de datos personales asi como
la visibilidad o justificacion del testado de los datos: (cargo de), adscripcion), (a partir del dia) y (con caracter de). (Sic) De
la que una vez analizado su contenido, se tuvo a bien prevenir al solicitante para que modificara y/o complementara los datos
sefialados en su solicitud de informacion plblica; dicha respuesta a la prevencién en cita fue recepcionada en la Unidad de
Transparencia, en los siguientes términos: “Adjunto archivo con la respuesta que se me envié en su oportunidad conforme al
expediente de acceso a la informacion LTAIPJ/CGES/1888/2019, se solicita los mismos nombramientos proporcionados
por la unidad de transparencia en el expediente mencionado anteriormente . (Sic) debe ser considerada parte de ella y
tratada como de acceso restringido, con el caracter de informacion CONFIDENCIAL, en virtud de contener dafos personales y
sensibles de terceros, de la cual queda prohibido su acceso, distribucion, publicacién, difusién y/o reproduccién a terceros, con
excepcion de las autoridades competentes que, en el gjercicio de sus obligaciones y atribuciones deban o puedan tener acceso ala
misma, siempre y cuando se funde, motive y/o justifique dicha necesidad; y se lleve a cabo por la via procesal idénea y en el
momento procesal oportuno; Lo anterior con base y sustento en los siguientes fundamentos legales:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

Articulo 60. La manifestacion de las ideas no seré objeto de ninguna inquisicion judicial o administrativa, sino
en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos de terceros, provoque algin delito, o
perturbe el orden publico; el derecho de réplica seré ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho
a la informacion seré garantizado por el Estado.

ﬁ;':ra efectos de lo dispuesto en el presente articulo se observaré lo siguiente:

A. Para ¢l gjercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion, los Estados y el Distrito Federal, en
el &mbito de sus respectivas competencias, se regiran por los siguientes principios y bases:

“ I. Toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo federal,

\ estatal y municipal, es piblica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
\ piiblico en los términos que fijen las leyes. En la inferpretacion de este derecho deberé prevalecer el
4 principio de méxima publicidad.

Vil. La inobservancia a fas disposiciones en materia de acceso a la informacion pablica seré sancionada en
los términos que dispongan las leyes.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE JALISCO:
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los derechos que establece esta Constitucion, siendo obligacion fundamental de las autoridades
salvaguardar su cumplimiento. Asimismo, el Estado de Jalisco reconoce, protege y garantiza el derecho a
la vida de todo ser humano, al sustentar expresamente que desde el momento de la fecundacion entra bajo la
proteccion de la ley y se le reputa como nacido para fodos los efectos legales correspondientes, hasta su
muerte natural...

El derecho a la informacion pablica y la proteccion de datos personales seré garantizado por el Estado en los
términos de lo que establecen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, esta Constitucion y las leyes en la materia.

Articulo 9°.- El derecho a la informacion pablica tendré los siguientes fundamentos:

1. La consolidacion del estado democrético y de derecho en Jalisco;

Il La transparencia y la rendicién de cuentas de las autoridades estatales y municipales, mediante la
implementacion de mecanismos de gobierno abierto, a través del organismo garante y en colaboracion con
representantes de la sociedad civil, para la apertura de los 6rganos pablicos y el registro de los documentos
en que constan las decisiones pablicas y el proceso para la toma de éstas;

Il La participacion de las personas en la toma de decisiones publicas, mediante el ejercicio del derecho a la
informacion;

1V. La informacion publica veraz y oportuna;

V. La proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados; y

VI. La promocién de la cultura de transparencia, la garantia del derecho a la informacion y la resolucion de las
coniroversias que se susciten por el gjercicio de este derecho a fravés del Instituto de Transparencia e
Informaci6n Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Articulo 15.- Los érganos del poder piblico del Estado proveeréan fas condiciones para el ejercicio pleno de la
libertad de las personas y grupos que integran la sociedad y propiciaran su participacién en la vida social,
econdmica, politica y cultural de la entidad. Para ello:

IX. Las autoridades estatales y municipales promoveran y garantizaran la transparencia y el derecho a la
informacion publica en el émbito de su competencia; y

LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO:

(En consideracion al Decreto n(imero 27213/LXIl118 mediante el cual se abroga la Ley Organica del Poder Ejecutivo y crea
la Nueva Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; asi como el decreto ndmero 27214/LXIH/18; en donde se
abroga la actual Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Jalisco, y se expide la Ley Orgénica de la Fiscalia del
Estado de Jalisco; ambos ordenamientos del Estado de Jalisco, expedidos por el Congreso del Estado, mismas que se
publicaron en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia miércoles 5 cinco de Diciembre del afic 2018 dos mil
dieciocho; teniendo vigencia los mismos a partir del dia 06 seis de Diciembre de 2018 dos mil dieciocho; por lo que
conforme a los Transitorios Tercero, Cuarto, Quinto y Noveno; asi mismo lo establecido en los numerales 7.1 fracciones Il
y ll, 11 puntos 1 y 2 fraccion 1; 13, 16.1 fraccion XV y 31 de la vigente Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco;

TITULO SEGUNDO
Administracion Publica Centralizada

Capitulo
1 Integracion

Articulo 07.

1. La Administracién Publica Centralizada se integra por las dependencias , que son:
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II. Coordinaciones Generales Estratégicas;
Ill. Secretarias;
Capitulo Il
Coordinaciones Generales Estratégicas
Articulo 11.
1. Las Coordinaciones Generales Estratégicas, son las dependencias auxiliares del Poder Ejecutivo,
que agrupan a las dependencias y entidades por materia y afinidad, para el mejor desarrollo de sus

funciones, en la forma y términos que o disponga el acuerdo que para tal efecto emita el Gobernador
del Estado.

2. Las Coordinaciones Generales Estratégicas son las siguientes:

1. Coordinacién General Estratégica de Seguridad;

1I. Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social;

lil. Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econbmico; y

IV. Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio.

3. Cada Coordinacion General Estratégica contard con al menos una instancia consultiva y de

participacion ciudadana de carécter honorffico, cuyos integrantes no percibirdn remuneracion alguna,
en términos de la fraccion IX del articulo 4 de esta ley.

Articulo 13.

1. Las Coordinaciones Generales Estratégicas cuentan con las siguientes atribuciones:

I. Acordar con la Jefatura de Gabinete sobre el despacho de los asuntos que les corresponden;

Il. Coordinar y supervisar las dependencias y entidades a su cargo, en los términos del acuerdo
respectivo;

Il Rendir los informes inherentes a sus funciones, que les sean requeridos por el Gobernador del
Estado o el Jefe de Gabinete;

IV. Presentar avances sisteméticos y rendir los informes relativos a las dependencias y entidades bajo
su coordinacién o sectorizacion, con la periodicidad que le sea requerida por la Jefatura de Gabinete;

V. Fortalecer la planeacion y el desarrollo de la agenda institucional de administracién y gobierno;
VI, Planear, programar, organizar y evaluar el funcionamiento de sus respectivas areas;

VII. Formular los proyectos, planes y programas de trabajo de las dependencias y entidades bajo su
coordinacion o sectorizacion, incluyendo propuestas inherentes al presupuesto de egresos;

VIlI. Coadyuvar con la Jefatura de Gabinete, los fitulares de las demés Coordinaciones Generales
Estratégicas, Secretarias y Entidades, en la formulacion de proyectos transversales para eficientar la
politica piblica y la solucién de temas de inferés comun;

IX. Proponer al Gobernador del Estado y al Jefe de Gabinete, acciones continuas para el mejor
gjercicio de sus funciones;
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X. Emitir manuales de lineamientos de sus funciones;

XI. Firmar convenios de colaboracion y refrendar los acuerdos de su competencia, para el cumplimiento
de la politica estatal;

Xil. Coordinar acciones tendientes a vigilar el correcto ejercicio de las facultades a cargo de las
dependencias y entidades bajo su coordinacion o sectorizacion;

Xill. Proponer y gestionar la actualizacion de las disposiciones reglamentarias relacionadas con las
actividades de las dependencias y entidades bajo su coordinacion o sectorizacion, para garantizar una
mayor eficiencia y eficacia en la funcion gubemamental y administrativa;

XIV. Participar y coadyuvar en la mejora permanente de los sistemas administrativos;

XV. Autorizar, por medio de su titufar, los nombramientos de los servidores publicos adscrifos de la
coordinacién respectiva y ordenar a guien corresponda la expedicion de los mismos en apego a la
plantilla de personal autorizada para cada ejercicio fiscal;

XVI. Requerir a las dependencias y entidades bajo su coordinacion o sectorizacion, los informes,
avances de sus actividades y evaluaciones de desempefio necesarios para la foma de decisiones; y

XVII. Las demés que se prevean en la presente ley, asi como los reglamentos correspondientes.

Articulo 16.
1. Las Secretarias son las siguientes:

XV. Secretaria de Seguridad;

Articulo 31.

1. Las facultades de la Secretaria de Seguridad son las siguientes:
1. Desarrollar y apiicar las polfticas de seguridad pdblica en el Estado;

Il. Disefiar, aplicar, y evaluar, la politica criminal en el Estado, tomando en consideracion factores
inmateriales como las condiciones sociales, econdmicas, y culturales de la poblacion de la Entidad;

{ll. Organizar, dirigir, administrar y supervisar la policia estatal, incluyendo la policia vial, en los términos
del arficulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley del Sistema de
Sequridad Piblica para el Estado de Jalisco y de las demés disposiciones aplicables;

IV. Organizar, dirigir y supervisar el sistema de profesionalizacién de las funciones de seguridad y
vialidad, asi como presidir y organizar las instancias disciplinarias o comision de honor y justicia que se
establezcan;

V. Organizar, dirigir, supervisar, y administrar la institucion de formacion policial estatal;

VI. Desarrollar las politicas de prevencién social del delito y de seguridad piblica a cargo del Poder
Ejecutivo;

VII. Coordinar los servicios relacionados con las tecnologias de informacion y comunicacion de apoyo a
la prevencion del delito y la seguridad pdblica;

VIII. Coordinarse conforme a las disposiciones legales aplicables con los servicios periciales de apoyo
en las funciones de prevencion y seguridad publice; ;

IX. Coadyuvar en la formufacion de propuestas al Ejecutivo Estatal para la elaboracion del Programa
Estatal de Sequridad Piblica;
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X. Establecer un sistema integral de investigacion, destinado a oblener, analizar, procesar e interpretar,
técnica y cientificamente, la informacion para la seguridad pablica;

Xl. Fomentar la participacién ciudadana para que coadyuve, enfre ofros, en los procesos de
formulacién, desarrollo, aplicacion y evaluacion de las politicas de seguridad publica, asi como de las
instituciones refacionadas;

XiI. Elaborar en coordinacion con las distintas instancias publicas, los estudios, estadisticas, e
investigaciones sobre las funciones y materias de su competencia; Xlll. Participar en coordinacién con
la Secretaria General de Gobierno, en los sistemas nacional y estatal de sequridad pablica;

XIV. Cumplir con las obligaciones del Estado contenidas en las leyes generales en materia de atencion
a victimas, prevencion y sancion del secuestro, prevencién social de la violencia y la delincuencia, de
acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, y en materia de desaparicién forzada de personas,
en el &mbito de su competencia;

XV. Establecer vinculos y relaciones con instifuciones y organismos afines en el ambito nacional e
infernacional para conocer las mejores practicas y mejorar las funciones de seguridad pblica;

XVI. Elaborar y difundir estudios multidisciplinarios y estadisticas sobre el fenémeno delictivo;

XVII. Efectuar, en coordinacion con la Fiscalfa Estatal y las policias municipales, estudios sobre los
actos delictivos no denunciados e incorporar esta variable en el disefio de las politicas en materia de
prevencion del delifo;

XVIll. Auxiliar al Poder Judicial del Estado, a la Fiscalfa Estatal y a los Municipios, cuando asi lo
requieran, para el debido ejercicio de sus funciones; XIX. Coordinar acciones conjuntas con las policias
municipales y auxiliar en el disefio de sus planes operativos;

XX. Colaborar con las unidades de inteligencia, anélisis tactico, asi como las operaciones de los
sistemas de emergencia, denuncia anénima y video-vigilancia del Estado;

XXI. Proponer en el seno del Consejo Estatal de Seguridad Publica, politicas, acciones y estrategias de
coordinacion en materia de prevencién del delito y polftica criminal en el Estado;

XXll. Disefiar, conducir, coordinar y evaluar la politica de reinsercion social en el Estado, de
conformidad con la normatividad aplicable;

XXIll. Controlar, vigilar y administrar los centros de reclusion del Estado;

XXIV. Disefiar, conducir, coordinar y evaluar las funciones de apoyo y asistencia a reos liberados,
preliberados o que deban ejecutar algin sustitutivo penal en el seno social, procurando su eficaz y
pronta reinsercion social; y

XXV. Las demas que le oforguen ofras disposiciones legales.

SEGUNDO. Que los articulos 1°, 2°, 3°, 20, 21, 22, 23, 25 punto 1 fracciones Il, 26, 27, 28, 30, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; en correlacién con el Decreto
25653/LX/15, que fue publicado en fecha 10 diez de Noviembre del afio 2015 dos mil quince en el Peri6dico Oficial
“E] Estado de Jalisco” y que entro en vigor a partir del dia 20 de Diciembre del 2015, conforme al DECRETO
NUMERO 25437/LXlI15, mediante el cual, se reformaron, adicionaron y derogaron diversos articulos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, 11 y 12 de su Reglamento,
8,9,10,19 y 20 del Reglamento Marco de Informacion Pdblica, 1, 2, 3, 5, 30, 38 y 45 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, 24, 25, 28, 34, 35, 40 Bis 3, 40 Bis
9y 40 Bis 14 del Cédigo Civil para el Estado de Jalisco, asf como en lo establecido en los articulos Primero, Segundo,
Tercero, Quinto, Octavo, Noveno, Décimo, Décimo Cuarto Fracciones |, If y lll, cuadragésimo octavo, cuadragésimo
noveno, quincuagésimo, quincuagésimo primero, quincuagésimo segundo, quincuagésimo fercero, quincuagésimo cuarto,
quincuagésimo quinto, quincuagésimo sexto, quincuagésimo séptimo, quincuagésimo octavo, quincuagésimo noveno, y
demés relativos y aplicables de los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion de Informacion Pblica, emitidos:
mediante Acuerdo del Consejo del Instituto de Transparencia e Informacion Pablica del Estado de Jalisco™ &l dia 28
veintiocho de Mayo del afio 2014 dos mil catorce, debidamente publicados en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco” ef
dia 10 diez de Junio del mismo afio, que establecen las bases y directrices por las cuales habra de negarse informacion o
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LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

(En consideracién al Decreto Nimero 26420/LXI/17 de fecha 26 veintiséis de Julio del afio 2017 dos mil
diecisiete, el cual fue publicado mediante ef Congreso del Estado decretd SE EXPIDE LA LEY DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS; Y REFORMAN Y DEROGA DIVERSOS ARTICULOS DE LA LEY DE
TRNSPARENGIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS).

Articulo 1°Ley — Naturaleza e Interpretacion.

1. Esta ley es de orden e inferés piiblico, y reglamentaria de los articulos 6 apartado A de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como pérmafo tercero, 9 y 15 fraccion IX de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco.

2. La informacién materia de este ordenamiento es un bien del dominio publico en poder del Estado, cuya
titularidad reside en la sociedad, misma que tendré en todo momento la facultad de disponer de ella para los
fines que considere.

3. El derecho de acceso a la informacion pdblica se interpretaré conforme a la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; la Declaracién Universal de fos Derechos Humanos; el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos; la Convencién Americana sobre Derechos Humanos; la Convencion sobre la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer, y demés instrumentos infernacionales
suscritos y ratificados por el Estado Mexicano y Ia interpretacion que de Jos mismos hayan realizado los 6rganos
infemacionales especializados; asf como lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado de Jalisco,
favoreciendo en todo tiempo los principios pro persona y de méxima publicidad.

4. Fl ejercicio del derecho de acceso a la informacion no estara condicionado a que el solicitante acredite interés
alguno o justifique su utilizacion, ni podré condicionarse el mismo.

Articulo 2°.Ley — Objefo.

1. Esta ley tiene por objeto:

I. Reconocer el derecho a la informacion como un derecho humano y fundamental;

Il. Transparentar el ejercicio de la funcion publica, la rendicion de cuentas, asi como el proceso de la toma de
decisiones en los asuntos de interés publico;

lll. Garantizar y hacer efectivo el derecho a foda persona de solicitar, acceder, consultar, recibir, difundir,
reproducir y publicar informacion piiblica, de conformidad con la presente ley;

IV. Clasificar la informacién publica en posesion de los sujetos obligados y mejorar la organizacion de archivos;
V. (Derogado);

VI. Regular la organizacion y funcionamiento del Instituto de Transparencia, Informacion Publica del Estado de
Jalisco;

VII. Establecer las bases y la informacion de interés publico que se debe difundir proactivamente;
VIII. Promover, fomentar y difundir la cuftura de la transparencia en el ejercicio de la funcion piblica, el acceso a

la informacién, la participacién ciudadana, asi como la rendicion de cuentas, a fravés del establecimiento de
politicas piblicas y mecanismos que garanticen la publicidad de informacion oportuna, verificable, comprensible,
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actualizada y completa, que se difunda en los formatos més adecuados y accesibles para todo el pdblico y
atendiendo en todo momento las condiciones sociales, econémicas y culturales de cada region;

IX. Propiciar la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas a fin de contribuir a la consolidacion
de la democracia; y

X Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimienfo y la efectiva aplicacion de las medidas de
apremio y las sanciones que correspondan.

Articulo 3°.Ley — Conceptos Fundamentales.

1. Informacion publica es toda informacion que generen, posean o administren los sujefos obligados, como
consecuencia del ejercicio de sus facultades o atribuciones, o el cumplimiento de sus obligaciones, sin importar
su origen, utilizacion o el medio en el que se confenga o almacene; la cual esté contenida en documentos,
fotograffas, grabaciones, soporte magnético, digital, sonoro, visual, electrénico, informético, holografico o en
cualquier otro elemento técnico existente o que surja con posterioridad.

2. La informacién publica se clasifica en:

I. Informacion piblica de libre acceso, que es la no considerada como profegida, cuyo acceso al publico es
permanente, libre, facil, gratuito y expedito, y se divide en:

a) Informacion publica fundamental, que es la informacion publica de libre acceso que debe publicarse y
difundirse de manera universal, permanente, actualizada y, en el caso de la informacion electronica, a través de
formatos abierfos y accesibles para el ciudadano, por ministerio de ley, sin que se requiera solicitud de parte
interesada.

Los sujetos obligados buscaran, en todo momento, que la informacion generada tenga un lenguaje sencillo para
cualquier persona y se procurara, en la medida de lo posible y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, su
accesibilidad y traduccion a lenguas indigenas; e

b) Informacién publica ordinaria, que es la informacién publica de libre acceso no considerada como
fundamental.

La informaci6n plblica que obra en documentos historicos seré considerada como informacion publica ordinaria
y, en este caso, los solicitantes deberan acatar las disposiciones que establezcan los sujetos obligados con
relacion al manejo y cuidado de ésta, de acuerdo a las disposiciones de la Ley que Regula la Administracion de
Documentos Piblicos e Histéricos del Estado de Jalisco; e

I1. Informacion publica protegida, cuyo acceso es restringido y se divide en:

a) Informacién piblica confidencial, que es la informacion pablica protegida, intransferible e
indelegable, relativa a los particulares, que por disposicion legal queda prohibido su acceso,
distribucién, comercializacion, publicacion y difusién generales de forma permanente, con excepcion de
las autoridades competentes que, conforme a la ley o legislacion estatal en materia de proteccién de
datos personales en posesion de sujetos obligados, tengan acceso a ella, y de los particulares titulares
de dicha informacion; e

b) Informacion publica reservada, que es fa informacion pablica protegida, relativa a la funcion publica, que por
disposicion legal temporalmente queda prohibido su manejo, distribucion, publicacion y difusion generales, con
excepeion de las autoridades competentes que, de conformidad con la ley, tengan acceso a élla.

Ill. Informacion proactiva, que es la informacion especifica relativa a casos de especial interés publico, en los
términos de los lineamientos generales definidos para ello por el Sistema Nacional, disefiadas para incentivar a
los sujetos obligados a publicar informacién adicional a la que establece como minimo esta Ley; e

1V. Informacion focalizada, que es la informacién de interés piblico sobre un tema especifico, susceptible de ser
cuantificada, analizada y comparada; en la que se apoyen los sujetos obligados en la toma de decisiones o
criterios que permitan evaluar el impacto de las politicas pablicas y que, asimismo, faciliten la sistematizacion de
la informacion y la publicidad de sus aspectos mas relevantes, de conformidad con los lineamientos del Instifuto.

3. El derecho humano de acceso a la informacion comprende la libertad de solicitar, investigar, difundir, b_uscé}r y
recibir informacion.
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Capitulo Il
De Ia Informaciéon Confidencial

Articulo 20. Informacion Confidencial - Derecho y caracteristicas

1. Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales.

2. Nadie podra ser obligado a proporcionar informacion referente a sus datos sensibles o aquella que
pudiera propiciar expresién de discriminacion e intolerancia sobre su persona, honor, reputacién y
dignidad, salvo que la informacién sea estrictamente necesaria para proteger su vida y seguridad
personal o lo prevea alguna disposicion legal.

Articufo 21. Informacion confidencial - Catélogo

1. Es informacion confidencial:

1. Los datos personales de una persona fisica identificada o identificable en los términos de la legislacion estatal
en materia de proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados.

Il. La entregada con tal caracter por los particulares, siempre que:

a) Se precisen los medios en que se contiene, y

b) No se lesionen derechos de terceros o se coniravengan disposiciones de orden pablico, y

1ll. La considerada como secreto comercial, industrial, fiscal, bancario, fiduciario, bursétil, postal o cualquier otro,

por disposicién legal expresa, cuya titularidad corresponda a particularidades, sujefos de derecho infernacional

0 a sujetos obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos pablicos; y

IV. La considerada como confidencial por disposicién legal expresa.

Articulo 21-Bis. (Derogado)

Articulo 22. Informacion confidencial - Transferencia

1. No se requiere autorizacion del titular de la informacion confidencial para proporcionarla a terceros cuando:
- 1. Se encuentra en registros pdblicos o en fuentes de acceso pablico;

Il. Esté sujeta a una orden judicial;

Ill. Cuente con el consentimiento expreso de no confidencialidad, por escrito 0 medio de autentificacion similar,
de las personas referidas en la informacion que contenga datos personales;

IV. Sea necesaria para fines estadisticos, cientificos o de interés general por ley, y no pueda asociarse con
personas en particular;

V. Sea necesaria para la prevencion, diagndstico o atencion médicos del propio titular de dicha informacién;

V1. Se transmita entre las autoridades estatales y municipales, siempre que los datos se utilicen para el ejercicio
de sus atribuciones;

VII. Se fransmita de autoridades estatales y municipales a terceros, para fines publicos especificos, sin que
pueda utilizarse para otros distintos;

VIII. Esté relacionada con el oforgamiento de estimulos, apoyos, subsidios y recursos piblicos;
IX. Sea necesaria para el otorgamiento de concesiones, autorizaciones, licencias 0 permisos;

X Se trate de las versiones publicas de las declaraciones patrimoniales, de inferés y fiscal de los servidores
publicos;
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XI. Sea necesaria por razones de seguridad estatal y salubridad general de competencia local, o para proteger
los derechos de terceros, se requiera su publicacion; y

Xll. Sea considerada como no confidencial por disposicion legal expresa.

2. Para efectos de la fraccion X1 del presente articulo, el Instifuto deberé aplicar la prueba de interés publico.
Ademés, se deberéa corroborar una conexion patente enire la informacién confidencial y un tema de interés
publico y la proporcionalidad entre la invasion a la intimidad ocasionada por la divulgacion de la informacién
confidencial y el interés publico de la informacion.

Articulo 23. Titulares de informacion confidencial - Derechos
1. Los fitulares de informacion confidencial tienen los derechos siguientes:
1. Tener libre acceso a su informacion confidencial que posean los sujetos obligados;

Il. Conocer la utilizacion, procesos, modificaciones y fransmisiones de que sea objefo su informacion
confidencial en posesion de los sujetos obligados;

Il Solicitar la rectificacion, modificacién, correccion, sustitucion, oposicion, supresion o ampliacién de datos de
la informacion confidencial que posean los sujetos obligados;

IV. Autorizar por escrito ante dos testigos o mediante escritura publica, la difusion, distribucion, publicacién,
transferencia o comercializacién de su informacion confidencial en poder de los sujetos obligados, y

V. Los demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

2. Cuando el fitular de la informacién confidencial fallezca o sea declarada judicialmente su presuncion de
muerte, los derechos reconocidos en esta ley respecto a su informacion confidencial pasaran sin ningdn trémite
a sus familiares més cercanos, primero en linea recta sin limitacion de grado y, en su caso, a los colaterales
hasta el cuarto grado.

3. En caso de conflicto entre familiares con iqual parentesco por la tifularidad de los derechos, lo resolveré la
autoridad judicial competente.

Titulo Tercero
De los Sujefos Obligados
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 25.Sujetos obligados — Obligaciones.
1. Los sujetos obligados tienen las siguientes obligaciones:

X. Analizar y clasificar la informacion piiblica en su poder, de acuerdo con sus criterios generales de
clasificacion;

XV, Proteger la informacion piblica reservada y confidencial que tenga en su poder, confra acceso,
utilizacién, sustraccion, modificacion, destruccion y eliminacién no autorizados;

Articulo 26.Sujetos obligados — Prohibiciones.
1. Los sujetos obligados tienen prohibido:

V. Difundir, distribuir, transferir, publicar o comercializar informacioén reservada, o permitir el acceso de
personas no autorizadas por la Ley; y

Capitulo Il
Del Comité de Transparencia

Articulo 27. Comité de Transparencia-Naturaleza y funcion. )

¥

1. El Comité de Transparencia es el 6rgano intemo del sujefo obligado encargado de; la clasificacion de la
informacion publica.
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Articulo 28. Comité de Transparencia - Integracion.
1. El Comité de Transparencia se integra por.

I. El titular del sujeto obligado cuando sea unipersonal o el representante oficial del mismo cuando sea un
érgano colegiado, quien lo presidira;

Il El titular de la Unidad, quien fungira como Secretario, y

IIl. El fitular del érgano con funciones de control inferno del sujeto obligado cuando sea unipersonal o el
representante oficial del mismo cuando sea un érgano colegiado.

2. Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender jerérquicamente entre si, tampoco podran
reunirse dos o més de esfos infegrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, el titular del sujeto
obligado tendra que nombrar a la persona que supla al subordinado.

3. Los sujetos obligados cuyo fitufar sea un 6rgano colegiado, pueden delegar mediante su reglamento intermo
de informacién publica, la funcién del Comité de Transparencia en el titular del 6rgano administrativo de mayor
Jjerarquia que dependa de ellos.

4. Las funciones del Comité de Transparencia correspondientes a varios sujefos obligados, pueden
concentrarse en un solo érgano, por acuerdo del superior jerarquico comun a ellos.

Articulo 30. Comité de Transparencia - Atribuciones.
1. El Comité de Transparencia tiene las siguientes atribuciones:

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los procedimientos
para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacién;

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta,
clasificacién de la informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los fitulares de las
areas del sujeto obligado;

Ill. Ordenar, en su caso, a las &reas competentes, que generen la informacién que derivado de sus facultades,
competencias y funciones deban tener en posesién o que, previa acreditacion de la imposibilidad de su
generacion, exponga, de forma fundada y mofivada, las razones por las cuales no ejercieron dichas facuftades,
competencias o funciones, lo anterior de conformidad con su normativa interna;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion;

V. Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores pablicos y de los integrantes adscrifos a la Unidad;

VI. Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacion, accesibilidad y
proteccion de datos personales, para todos los servidores puiblicos o integrantes del sujeto obligado;

VIl. Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que éste expida, Jos datos necesarios
para la elaboracion del informe anual;

Vill. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion, de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia;

IX_ Revisar que los datos de la informacion confidencial que reciba sean exactos y actualizados;

X. (Derogado)

XI. Registrar y controlar la transmision a terceros, de informacion reservada o confidencial en su poder;
XlI. Establecer un indice de la informacion clasificada como confidencial o reservada; y

Xill. Las demés que establezcan ofras disposiciones legales y reglamentarias aplicables. - :
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De igual manera se considera lo que indica el REGLAMENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS, respecto a la presente
clasificacion.

Articulo 11. El Comité de Clasificacién de cada sujeto obligado llevara a cabo la clasificacion de la Informacién
publica mediante dos procedimientos:

1. Procedimiento de clasificacion inicial; y
1. Procedimiento de modificacion de clasificacion.
Articulo 12. El procedimiento de clasificacion inicial de la informacion se llevaré a cabo de la siguiente forma:

.Una vez emitidos los criterios de clasificacion de la informacion por parte del Comité de Clasificacion,
autorizados por el Instituto y notificado el registro, el sujeto obligado procederé en la siguiente sesion de Comité
a llevar a cabo el inicio del proceso de clasificacién de la informacién pablica que haya generado o que poses;

II.El Comité expediré las actas de clasificacion de informacion correspondiente, mismas que deberan contener,
por lo menos:

a) El nombre o denominacion del sujeto obligado;

b) El érea generadora de la informacion;

¢) La fecha de aprobacion del acta;

d) Los criterios de clasificacion de informacion pablica aplicables;

e) Fundamentacion y motivacion, observando lo sefialado por los articulos 17 y 18 de la Ley, en su caso;
f) El carécter de reservada o confidencial, indicando, en su caso, las partes o péginas del documento en
el que consten;

g) La precision del plazo de reserva, asi como su fecha de inicio; y

h) Nombre, cargo y firma de los miembros del Comité.

il (.)
En el mismo sentido se considera lo estipulado por el REGLAMENTO MARCO DE INFORMACION PUBLICA.

Articulo 8.- El sujeto obligado contaréd con un Comité para la clasificacion de la informacién publica. De la
misma manera tendré la facultad de elaborar los criterios generales de clasificacion de informacion pablica; de
publicacion y actualizacion de informacion fundamental; y proteccién de informacion confidencial y reservada;
asfi como integrar, sustanciar y resolver los procedimientos de proteccion de informacion.

Articulo 10.- El Comité ademéas de las atribuciones que sefiale la Ley y el Reglamento, fendra las siguientes:

I(.)

III Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacion publica que posea;
V.{..)

Articulo 19.- La clasificacion particular de la informacién piiblica, consiste en el acto formal por el cual el Comité
declara la caracteristica de la informacion concreta y especifica.

Esta clasificacién puede ser efectuada de forma oficiosa por el Comité, o a propuesta de las dependencias,
direcciones, jefaturas o cualquier érea que maneje informacion que consideren susceptible de ser clasificada.

Se podré realizar mediante dos procedimientos:

1. Procedimiento de clasificacion inicial de la informacion; y
2. Procedimiento de modificacion de clasificacion de la informacion.

Articulo 20.- Toda clasificacion de informacion debera ser fundada y motivada, sujefandose a la Ley, el
Reglamento, los Lineamientos en la materia emitidos por el Instituto y los Criterios aplicables aprobados por los
sujetos obligados.

LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL
ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS
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TITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Articulo 1. Ley — Naturaleza y aplicacion.

1. La presente Ley es de orden ptiblico y de observancia general en todo el territorio del estado de
Jalisco, reglamentaria de los articulos 6 base A y 16, parrafo sequndo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como del articulo 9°, de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco,
en materia de proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados.

2. Esta ley tiene por objeto establecer las bases, principios y procedimientos para garantizar el
derecho que tiene toda persona a la proteccion de sus datos personales en posesion de sujetos
obligados.

3. Son sujetos obligados por esta Ley, en ef &mbito estatal y municipal, cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo del Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial, ayuntamientos, érganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos plblicos, que lleven a cabo el tratamiento de datos personales.

4. Los sindicatos y cualquier otra persona fisica o juridica que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos
de autoridad en el &mbito estatal y municipal serén responsables de los datos personales, de conformidad con
la normatividad aplicable para la proteccion de datos personales en posesion de los particulares, sin perjuicio de
lo previsto en Ia Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

5. La presente Ley sera aplicable a cualquier tratamiento de datos personales que obren en soportes fisicos o
electronicos, con independencia def luger, la forma o modalidad de su creacion, tipo de soporte, procesamiento,
almacenamiento y organizacion.

Articulo 2. Ley — Objeto.
1. Son objetivos de la presente Ley:

|, Establecer las bases, obligaciones, procedimientos y condiciones homogéneas que regirén el fratamiento de
los datos personales y el gjercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, mediante
procedimientos sencillos y expeditos;

II. Garantizar Ia observancia de los principios de proteccién de dafos personales previstos en la
presente Ley, la Ley General y demés disposiciones aplicables;

Hll. Proteger los datos personales en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de
los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, ayuntamientos, érganos auténomos, partidos politicos,

fideicomisos y fondos piiblicos, estatales y municipales, con la finalidad de regular su debido
tratamiento;

IV, Garantizar que foda persona pueda ejercer el derecho a la profeccion de los datos personales;
V. Promover, fomentar y difundir una cultura de profeccion de détos personales;

VI, Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva aplicacion de las medidas de
apremio que correspondan para aquellas conductas que contravengan las disposiciones previstas en esta Ley;

VIl. Regular el procedimiento y mecanismo necesario para la sustanciacion del recurso de revision a que se
refiere la presente ley;

VIIl. Fijar los esténdares y parémetros que permitan la implementacion mantenimiento y actualizacion de
medidas de sequridad de caracter administrativo, técnico, fisico que permitan la proteccion de datos personales;

y

IX_ Establecer el catélogo de sanciones para aguellas conductas que confravengan las disposiciones previ§tas
en la presente ley. .

Articulo 3. Ley — Glosario.
1. Para los efectos de la presente Ley se entenderé por:
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I Ajustes Razonables: Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una carga
desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las personas con
discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones, de los derechos humanos;

Il. Areas: Instancias de los sujefos obligados previstas en los respectivos reglamentos interiores, estatufos
orgénicos 0 instrumentos equivalentes, que cuentan o puedan contar, dar tratamiento, y ser responsables o
encargadas de los datos personales;

Il Aviso de privacidad: Documento fisico, electrbnico o en cualquier formato generado por el responsable, que
es puesto a disposicion del titular con el objeto de informarle los propdsitos principales del tratamiento al que
seran sometidos sus datos personales;

IV, Bases de Datos: Conjunto ordenado de datos personales referentes a una persona fisica identificada o
identificable, condicionado a criterios deferminados con independencia de la forma o modalidad de su creacion,
tipo de soporte, procesamiento, almacenamiento y organizacion;

V. Bloqueo: La identificacion y conservacion de los datos personales, una vez cumplida la finalidad para la cual
fueron recabados, con el Unico propésito de determinar posibles responsabilidades en relacion con su
tratamiento, hasta el plazo de prescripcion legal o contractual correspondiente. Durante dicho periodo los datos
personales no podrén ser objeto de tratamiento y concluido éste se debera proceder a la supresion en la base
de datos, archivo, registro, expediente o sistema de informacién que corresponda;

VI. Comité de Transparencia: Comité de Transparencia de cada sujefo obligado en los términos de la Ley de
Transparencia, en esta Ley y demés disposiciones aplicable;

VII. Cémputo en la nube: Modelo de provisién extema de servicios de computo bajo demanda que implica el
suministro de infraestructura, plataforma o programa informético, distribuido de modo flexible, mediante
procedimientos digitales, en recursos compartidos dindmicamente;

VIll. Consentimiento: Manifestacion de la voluntad libre, especifica e informada del fitular que autoriza el
tratamiento de sus datos personales;

IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o

identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse
directa o indirectamente a través de cualquier informacién;

X. Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera més intima de su fitular, o cuya
utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De manera
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar
aspectos como origen racial o étnico, estado de salud, informacion genética, datos biométricos,
creencias religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;

X! Derechos ARCO: Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de datos
personales;

XiI. Dias: Dias hébiles;
XIIl. Disociacion: El procedimiento mediante el cual los datos personales no pueden asociarse al fitular ni

permitir, por su estructura, contenido o grado de desagregacion, la identificacién del mismo;

Articulo 5. Ley — Limites y excepciones.

1. El Estado garantizara la privacidad de los individuos y velara porque terceras personas no incurran en
conductas que puedan afectarla arbitrariamente.

2. No podran tratarse datos personales sensibles, salvo que:

1. Los mismos sean estrictamente necesarios para el gjercicio y cumplimiento de las atribuciones y obligaciones
expresamente previstas en las normas que regulan la actuacion del responsable;

Il. Se dé cumplimiento a un mandato legal;

IIl. Se cuente con el consentimiento expreso y por escrito del titular; o
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IV. Sean necesarios por razones de seguridad pablica, orden piblico, salud pablica o salvaguarda de derechos
de terceros.

3. En el tratamiento de datos personales de menores de edad se debera privilegiar el interés superior de la nifia,
el nifio y el adolescente, en términos de las disposiciones legales aplicables.

Los principios, deberes y derechos previstos en esta Ley y demas disposiciones aplicables tendran como limite
en cuanto a su observancia y ejercicio la proteccion de disposiciones de orden pablico, la seguridad piblica, la
salud publica o la proteccién de los derechos de terceros.

Articulo 30, Deberes — Seguridad de los datos personales.

1.- Con independencia del tipo de sistema en el que se encuentren los datos personales o el tipo de tratamiento
que se efectie, el responsable debera establecer y mantener las medidas de seguridad de carécter
administrativo, fisico y técnico para fa proteccion de los dafos personales, que permitan protegerlos confra
dafio, pérdida, alferacion, destruccién o su uso, acceso o tratamiento no autorizado, asi como garantizar su
confidencialidad, integridad y disponibilidad; sin perjuicio de lo establecido por las disposiciones vigentes en
materia de seguridad emitidas por las auforidades competentes al sector que corresponda, cuando éstas
contemplen una proteccibn mayor para el tifular o complementen lo dispuesto en esta Ley y demés
disposiciones aplicables.

Articulo 38. Deberes — Vulneraciones de seguridad.

1. Se consideraran como vulneraciones de seguridad, en cualquier fase del tratamiento de datos personales, al
menos, las siguientes:

1. La pérdida o destruccion no autorizada;

II. El robo, extravio o copia no autorizada;

Mil. El uso, acceso o tratamiento no autorizado; o

IV. El dafio, Ia alteracion o modificacion no autorizada.

Articulo 45. Derechos ARCO — Procedencia.

1. En todo momento el fitular o su representante podran solicitar al responsable el acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion al tratemiento de los datos personales. El gjercicio de cualquiera de fos derechos
ARCO no es requisito previo, ni impide el ejercicio de ofro.

2. Los datos personales s6lo podran ser proporcionados a su titular, a su representante, a la auforidad
Jjudicial que funde y motive su solicitud, o a terceros en los términos de esta Ley.

3. El responsable implementara las medidas razonables pertinentes para que fodas las personas, en igualdad
de circunstancias, puedan ejercer su derecho a la proteccion de datos personales.

CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE JALISCO

Articulo 24. Los derechos de personalidad, tutelan y protegen el disfrute que tiene el ser humano, como
integrante de un contexto social, en sus distintos atributos, esencia y cualidades, con motivo de sus
interrelaciones con ofras personas y frente al Estado.

Articulo 25. Los derechos de personalidad, por su origen, naturaleza y fin, no tienen méas limitacion que los
derechos de terceros, la moral y las buenas costumbres. Como consecuencia, deben ser respetados por las
autoridades y particulares.

Articulo 28. Toda persona tiene derecho a que se respete:...

V.- Su nombre...

VIlL.- Su vida privada y familiar.
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econdmico, 0 ambos, es fuente de obligaciones en fos términos de este cédigo.

Articulo 35.- La responsabilidad civil a que se refiere el articulo anterior, no exime al autor o responsable, de
cualquier otra sancién que le imponga la ley.

Articulo 40 Bis 3.- Son datos personales las referencias personales de cualquier tipo, tales como
nombre, domicilio, estado civil, empleo, escolaridad o cualquier otra que describa Ia situacién o estado
de la persona con relacién a su vida familiar, social o laboral,

Articulo 40 Bis 9.- Los datos personales no pueden ser utilizados para finalidades distintas a las que motivaron
su obtencién.

Articulo 40 Bis 14.- El uso de datos personales es ilicito cuando el titular no hubiere prestado su
consentimiento libre, expreso e informado.

Articulo 161.- Son personas juridicas:

I El Gobierno Federal, las partes integrantes de la Federacion y los municipios;
il Las corporaciones de caréacter pablico reconocidas por Ia ley;
i, Los organismos descentralizados;
V. Los partidos polfticos reconocidos conforme a la legislacion electoral:
V. Los sindicatos laborales y patronales;
7 Las sociedades cooperativas y mutualistas;
Vil Los gjidos, las comunidades indigenas, las uniones de ejidos y demés entidades reguladas por las
leyes agrarias;
Vil Las sociedades civiles o mercantiles;
X Las asociaciones civiles;
X Las fundaciones;
Xl. Las asociaciones y 6rdenes religiosas;
\ Xil. Los condominios;
k l Xill. Las personas juridicas extranjeras, con autorizacion expresa para operar dentro del territorio del
Estado; y
XIV. Las demas instituciones u organismos constituidos y reconocidos como personas juridicas
conforme a las leyes.
\ Articulo 162.- Las personas juridicas pueden ejercitar todos los derechos que no sean incompatibles

con el objeto de su institucién y en general todos aquellos que no les estén prohibidos por Ia ley.

Articulo 163.- Las personas juridicas se regirén por las leyes correspondientes, por su escritura constitutiva, por
sus estatutos y se obligan por medio de los 6rganos que las representen legitimamente.

Articulo 164.- La denominacion de las personas juridicas se determina:

1. Por la ley que las haya creado o reconocido o que las rija directamente;
Il Por acuerdo de quienes expresamente las constituyan; y
. Por los usos y tradiciones que les resulfen.
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Articulo 165.- La proteccion que la ley da al nombre de las personas fisicas, se extiende a la
denominacion que corresponda a las personas juridicas.

Articulo 166.- El domicilio de las personas juridicas se defermina:

L Por la ley que las haya creado o reconocido, o las rija directamente;
il. Por su escritura constitutiva o sus estatutos sociales; y
1. Cuando no haya sefialamiento expreso del domicilio, se tendré por tal, el lugar en que ejerzan sus

funciones principales o en el que se haya establecido su representacion legal.
Articulo 167.- Las personas juridicas por su origen y formacion, se clasifican en publicas y privadas.

Articulo 168.- Son personas juridicas piablicas, aquéllas que son creadas por una disposicion legislativa o por un
acto administrativo de gobierno.

Articuio 169.- Son personas juridicas privadas, aquéllas que tienen como origen un acto de carécter
particular.

Articulo 170.- Las personas juridicas privadas que tengan su domicilio fuera del Estado, que realizan
regularmente actos o hechos juridicos dentro del territorio de Jalisco, se fendran como domiciliadas en
el lugar donde éstos hubieren sido ejecutados, para todo lo relativo a los derechos y obligaciones que
les competan.

Articulo 171.- Las personas juridicas pueden pactar el establecimiento de domicilios convencionales,
dentro y fuera del Estado, para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de obligaciones, asi como la
renuncia en el aspecto judicial a Ia jurisdiccién de su domicilio.

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION DE INFORMACION
PUBLICA, QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS PREVISTOS EN LA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer los rasgos caracteristicos que deberan
reunir los criterios generales en materia de clasificacion de informacion pablica que emitan los sujefos
obligados, que serén la base de la clasificacion o desclasificacion de la informacion en forma particular, asi
como de versiones publicas que en su caso se generan cuando los documentos contengan partes o secciones
reservadas y/o confidenciales.

SEGUNDO.- La clasificacién y desclasificacion de informacion reservada y/o confidencial, y la emision de
versiones publicas, se realizard a fravés de los Comités de Clasificacion, conforme a las disposiciones
contenidas en los criterios generales que expidan los sujefos obligados y los presentes Lineamientos,
atendiendo o dispuesto por los Titulos Segundo y Quinto de la Ley, asi como por lo dispuesto por el
Reglamento.

TERCERO.- La Loy de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios,
constrifie a los sujefos obligados, a fravés de su Comité, a clasificar como reservada y/o confidencial, la
informacién que se encuentre en su poder, y que reiina los requisitos de los supuestos contemplados por dlcha
legislacion en una u otra cafegoria...
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QUINTO.- De conformidad con el articulo 4 fraccion VI, de la Ley, pueden ser objeto de clasificacion, todos los
expedientes, reportes, estudios, actas, dictémenes, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas,
directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, datos, notas, memorandos, estadisticas, instrumentos
de medicion o bien, cualquier otro registro que documente el gjercicio de las facultades o la actividad de los
sujetos obligados y sus servidores pablicos, sin importar su fuente o fecha de elaboracion, asi como aquellos
sefialados por la Ley que requla la Administracion de Documentos Publicos e Histéricos del Estado de Jalisco.

Ademés, del soporte material en que se encuentre, comprendido escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnético, digital, sonoro, visual, electrénico, informético, hologréfico o en cualquier elemento técnico existente
0 que se cree con posterioridad.

CAPITULO I
Disposiciones Generales para La Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacion
Seccion Primera

De Ia Clasificacién

OCTAVO.- Para efectos de lo previsto en los presentes Lineamientos, por clasificacién se entiende el acto
mediante el cual, se determina que informacion de la que tiene en su poder el sujefo obligado, encuadra en los
supuestos de reserva y/o confidencialidad y, por lo tanto, no podré ser proporcionada.

NOVENO.- Para clasificar la informacion como reservada y/o confidencial, los miembros del Comité de
Clasificacion deberan atender a lo dispuesto por los capitulos I y Il de la Ley, asi como los presentes
Lineamientos, los criterios generales en las materias que obliga la Ley, y las demas disposiciones legales o
reglamentarias aplicables.

DECIMO.- La clasificacién de la informacién como reservada y/o confidencial, por parte de los sujefos
obligados, solo se sera valida cuando se realice por su comité de clasificacion.

DECIMO CUARTO.- Para negar el acceso a la informacion reservada, los sujetos obligados deben justificar que
se cumple con fo siguiente:

1. Que la informacién solicitada se encuentra prevista en alguna de las hipdtesis de reserva que establece la ley;

II. Que la revelacion de dicha informacion atente efectivamente el interés publico protegido por la ley; y

1il. Que el dafio o perjuicio que se produce con la revelacion de la informacion es mayor que el interés publico
de conocer la informacién de referencia.

CUADRAGESIMO OCTAVO.- Para el caso de lo previsto en estos Lineamientos, se consideraré informacion
confidencial, Ademés de la establecida en el arficulo 21 de la Ley, la informacién publica protegida,
intransferible e indelegable, relativa a los particulares, que por disposicion legal queda prohibido su acceso,
distribucion, comercializacion, publicacion y difusion generales de forma permanente, con excepcién de las

-21de24-



Croordinaién
de Seguridad autoridades competentes que, conforme a la ley, tengan acceso a ella, y de los particulares fitulares de dicha
HOETEeN D of D TR iﬂfO rmacién. i
CUADRAGESIMO NOVENO.- Sera informacion confidencial la que contenga dafos personales,
independjentemente de que hayan sido obtenidos directamente de su titular o por cualquier otro medio.

QUINCUAGESIMO.- El nombre de las personas sera considerado como informacién confidencial, cuando su
revelacion pudiera lesionar derechos, intereses o en su caso, la integridad de la persona de cuyo titular se trate,
0 bien, cuando se encuentre ligado a informacion reservada y/o confidencial, debiendo el Comité de
Clasificacion fundar y motivar el acuerdo que le oforgue dicho caracter. En los casos en que no se presenten los
supuestos antes mencionados, se deriven de listas, libros de registros de gobiemo u otros similares, el nombre
serd informacién de libre acceso.

QUINCUAGESIMO PRIMERO.- Para los efectos de los presentes Lineamientos, toda persona tiene derecho a
la proteccion de sus datos personales. Nadie podré ser obligado a proporcionar informacion referente a sus
datos sensibles o aquella que pudiera propiciar expresion de discriminacién e infolerancia sobre su persona,
honor, reputacién y dignidad, salvo que la informacién sea estrictamente necesaria para proteger su vida y
seguridad personal o lo prevea alguna disposicién legal.

QUINCUAGESIMO SEGUNDO.- En cuanto a los datos personales de un individuo que haya fallecido o sea
declarada judicialmente su presuncion de muerte, podran tener acceso solamente sus familiares mas cercanos,
primero en linea recta sin limitacion de grado y, en su caso, a los colaterales hasta el cuarto grado, de
conformidad con lo previsto por el articulo 23 punto 2 de la Ley, debiendo acreditar dicha circunstancia con Jos
documentos idéneos correspondientes (acta de nacimiento, identificacion oficial, y demés que asi prevea la
Legislacion aplicable).

QUINCUAGESIMO TERCERO.- Los datos personales que obren en registros o bases de datos de los sujetos
obligados, no podréan difundirse de tal forma, que permitan la identificacion de las personas.

QUINCUAGESIMO CUARTO.- En el caso que un particular presente informacion sefialando que tiene caracter
confidencial, el sujeto obligado por conduto de su Comité de Clasificacion, debera determinar Ia eficacia de tal
solicitud, y calificar los requisitos que sefialan los incisos a) y b) de la fraccion 11del articulo 21 de Ia Ley.

QUINCUAGESIMO QUINTO.- Cuando a un sujeto obligado se le haga entrega de informacién confidencial, éste
hara saber al titular de la misma, asi como el responsable de dicha informacion, fas disposiciones que sobre e
particular marcan la Ley y los presentes Lineamientos mediante el aviso de confidencialidad que habréa de ser
leido y aceptado por el particular al momento de aportar su informacion.

QUINCUAGESIMO SEXTO.- Los sujetos obligados que tengan, obtengan o generen informacién confidencial
deberén crear una base de datos que contenga un indice temético de la misma, qQue sirva para efectos
estadisticos.

Los sujetos obligados deberan tener dnicamente en posesion, la informacion confidencial indispensable y sélo
por el tiempo necesario.

QUINCUAGESIMO SEPTIMO. Para efectos de lo previsto en el articulo 120 fraccion VI de la Ley, se entendera
por dolo, Ia deliberada intencion de clasificar la informacién como reservada aquella informacion que no cumple
con dichas caracteristicas.

QUINCUAGESIMO OCTAVO.- Ei sujeto obligado deberé llevar un registro de los servidores piblicos y/o
personal que por la naturaleza de sus atribuciones tengan acceso a documentos clasificados como reservados
y/o confidenciales, y deberan asegurarse de que los mismos tengan conocimiento de la responsabilidad que
adquieren en el mangjo de esa informacion.

QUINCUAGESIMO NOVENO.- Las actas ylo acuerdos que emita el Comité para la clasificacion o
desclasificacion de la informacion, serén de Jibre acceso.
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Por lo anterior, del andlisis 6gico juridico, y de la interpretacion sistematica de los preceptos invocados y los transcritos en el
cuerpo del presente instrumento, este Comité de Transparencia arriba a la conclusion para determinar que la revelacion, difusion
ylo entrega de manera integra la informacion relativa a: pronunciarse respecto del caracter con el que ha de identificarse y
tratarse particularmente la informacion solicitada consistente en" solicito los mismos nombramientos entregados mediante
cges/uti/350/2019, debidamente justificado el testado de datos personales asi como la visibilidad o justificacion del
testado de los datos: (cargo de), adscripcion), (a partir del dia) y (con caracter de). (Sic) De la que una vez analizado su
contenido, se tuvo a bien prevenir al solicitante para que modificara y/o complementara los datos sefialados en su solicitud de
informacion publica; dicha respuesta a la prevencion en cita fue recepcionada en la Unidad de Transparencia, en los siguientes
términos: “Adjunto archivo con la respuesta que se me envié en su oportunidad conforme al expediente de acceso a la
informacion LTAIPJ/ICGES/1888/2019, se solicita los mismos nombramientos proporcionados por la unidad de
transparencia en el expediente mencionado anteriormente”. (Sic) lo cual atiende de manera categérica a la solicitud de
informacion que nos ocupa, es este sentido es menester resaltar que como se menciono con antelacion parte de la informacion
solicitada debe ser considerada confidencial, puesto que en ella se contiene informacion que corresponde a los atributos de la
Personalidad de terceros, lo cual se desprende que el acceso a la misma pudiese recaer en un uso o reproduccion inapropiado de
la misma.

Por todo lo antes expuesto, este Organo Colegiado justifica, con los argumentos vertidos en parrafos anteriores que la informagion
descrita NO DEBE SER PROPORCIONADA EN SU TOTALIDAD por contener en ella informacion CONFIDENCIAL

Por tanto, este Comité de Transparencia de la Coordinacién Genera Estratégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad del
Estado, tiene a bien emitir particularmente los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Que es procedente clasificar como informacion CONFIDENCIAL Ia informacién relativa a; NUMERO DE FOLIO,
NOMBRE, FIRMA , RFC,CURP,DOMICILIO, COLONIA, EDAD, SEXO, ESTADO CIVIL, CODIGO POSTAL, CLAVE DE COBRO,
Y CLAVE DE CENTRO DE TRABAJO respecto de! caracter con el que ha de identificarse y tratarse particularmente la informacién
solicitada consistente en: " solicito los mismos nombramientos entregados mediante cges/uti/350/2019, debidamente
justificado el testado de datos personales asi como la visibilidad o justificacion del testado de los datos: (cargo de),
adscripcion), (a partir del dia) y (con caracter de). (Sic) De la que una vez analizado su contenido, se tuvo a bien prevenir al
solicitante para que modificara y/o complementara los datos sefialados en su solicitud de informacién publica; dicha respuesta a la
prevencion en cita fue recepcionada en la Unidad de Transparencia, en los siguientes términos: “Adjunto archivo con la
respuesta que se me envi6 en su oportunidad conforme al expediente de acceso a la informacién LTAIPJICGES/1888/2019,
se solicita los mismos nombramientos proporcionados por la unidad de transparencia en el expediente mencionado
anteriormente”. (Sic) puesto que en ella se contiene informacion personal y sensible de terceros de los cuales el solicitante no
acredita titularidad de los mismos. Por tanto, queda estrictamente prohibida su difusion, publicacion, reproduccion y/o acceso a
persona alguna, con excepcion de las altoridades competentes que, en el sjercicio de sus obligaciones y atribuciones deban o
puedan tener acceso a la misma, siempre y cuando se funde, motive y/o justifique dicha necesidad, y se lleve a cabo por la via
procesal idonea; bajo esta premisa se le debera indicar al solicitante que previo a permitirle el acceso y hacerle entrega de la
version publica de los documentos de referencia, debera realizarse la misma acorde a lo que establecen los Lineamientos para la
elaboracion de versiones piblicas de documentos que contengan informacion reservada o confidencial, que deberén aplicar para
los sujetos obligados contemplados en el articulo 24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

SEGUNDO.- Registrese la presente acta en el indice de informacién CONFIDENCIAL y publicarse en medios de consulta directa,
tal y como lo establece el articulo 25 punto 1 fraccién X! de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

TERCERO.-- Este Comité de Transparencia tiene a bien insiruir a la Unidad de Transparencia para efecto de que, en via de
cumplimiento, notifique del contenido del presente dictamen al solicitante, y con ello se justifique ia AFIRMATIVA PARCIAL para
proporcionar fa informacion solicitada de manera integra, por haber sido clasificada parte de ella como de carcter
CONFIDENCIAL; debiendo remitir al solicitante de forma gratuita la version pdblica en fotocopias simples de la informacion
requerida a través del sistema electrénico INFOMEX JALISCO.
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CUARTO.- En cumplimiento a la obligacion fundamental establecida en el numeral 8° punto 1 fraccion | inciso g) de la Ley Reglamentaria
del articulo 6° apartado A y 16 parafo segundo de la Constitucion Poliica de los Estados Unidos Mexicanos, este Comité de
Transparencia fiene a bien insiruir a la Unidad de Transparencia, para efecto de que dé publicidad a la presente acta, por ser un
instrumento relativo a una reunion celebrada por un érgano colegiado; lo cual se deberé llevar a cabo con las limitaciones necesarias para
evitar la difusion del nombre del solicitante.

- CUMPLASE -

Asi resolvieron por mayoria simple dos de los integrantes del Comité de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de
Seguridad y Secretaria de Seguridad del Estado, de conformidad con lo establecido por los articulos 28 punto 1y 29 punto 2 de a
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y 10 de su Reglamento, 13
fraccion [ inciso a) y b}, en correlacion con los numerales 15, 16 fracciones 1y Ii del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales de ta Administracion Piblica Centralizada del Estado de Jalisco; se hace
constar que la presente sesion se efectia en la presencia de dos de sus integrantes que conforman el Comité de Transparencia de
este sujeto obligado, mismos que a continuacion se enlistan:

SIVO 4
* D05 g7 «i:“{

2.- C. MTRO. JAVIER SOSA PEREZ MAEBONADO. HRAD ?E = ﬁj&g;;g;g,;;
Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacién General Eé‘ﬁrafe’gxc“é e Seguridad y

Secretaria de Seguridad del Estado.
Secretario.

La presente hoja de firmas corresponde a la sesion de trabajo del Comité de Transparencia de la Coordinacion General
i%ar\fégica de Seguridad y Secretaria de Seguridad, de fecha 09 nueve de Diciembre del afio 2019, dos mil diecinueve.
INP
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