JUNTA DE GOBIERNO
Instituto Jalisciense de Asistencia Social
ACTA DE SESION

Siendo las 17:00 horas del dia 20 de septiembre del ano 2016, en la finca marcada
con el numero 02 de la Av. Francisco Javier Gamboa, en la Colonia Ladrén de
Guevara, Municipio de Guadalagjara, Jalisco; en cumplimiento a la convocatoria
a la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Jalisciense de Asistencia
Social, se reunieron los infegrantes de la Junta de Gobierno del Instituto Jalisciense
de Asistencia Social, en cumplimiento a los artficulos 60, 61 y 63 del Codigo de
Asistencia Social del Estado de Jalisco, estando presentes:

C. C.P. Mario Jorge Rios Penaranda, Presidente de la Junta de Gobierno;

C. Lic. Miguel Castro Reynoso, Secretario de Desarrollo e Intfegracion Social;

C. Lic. Maria Luisa Urrea Herndndez Davila, Directora General del Instituto;

C. Lic. Ana Gabriela Bacquerie Alarcén, Secretario y Procurador Juridico;

C. Lic. Not. Pub. Fernando Agustin Gallo Pérez, representante del Colegio de
Notarios de Jalisco;

Integrantes de la Junta de Gobierno:
Ciudadana Pinky Corvera de Charpenel
Civdadana Angelq Orozco Martinez,
Ciudadana Maria Cristina Santana De Silva,
Ciudadana Ma. Elena Ohrenstein,
Ciudadana Margarita Aranguren de Alfaro,
Ciudadana Maria Marisela Sanchez Larios,
.Ing. Jorge Arregui Vazquez,

. Dr. Luis Eduardo Ibarra Medina,

. C.P. Ricardo Paz Valencia,

. C.P. Jaime Villasenor Ochoaq,

. Lic. Rafael Loyo Bravo,

. Lic. Salvador Guillermo Plaza Arana,

. Lic. Jorge Arturo Avila Cervantes,
Comisién de Vigilancia:

C. C.P. Daniel Herrera Muniz,

C. Lic. Emilio Ramén Bezanilla Lomelin,
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Invitado, C. Lic. Héctor Cosio Zarate, de la Secretaria de Desarrollo e Integraciéon
Social.



ORDEN DEL DiA PARA LA CUAL SE CONVOCA

I. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal;
Il.  Aprobacion del Orden del Dig;
lll.  Dar vista de la renuncia del C. Gabriel Gonzdlez Delgadillo como Director
General del Instituto;
IV.  Nombramiento de la Lic. Maria Luisa Urrea Herndndez Ddavila como
Directora General del Instituto;
V. Aprobacion de las Actas de la Sesion de Junta de Gobierno General de
fecha 26 de mayo del 2016 y é de julio del 2016, asi como ratificacion del
acta de sesion asistencial del dia 8 de diciembre 2015.
VI.  Mensaje del Presidente de la Junta de Gobierno del Instituto.

VIl.  Mensaje del Secretario de Desarrollo e Integracion Social del Estado de
Jalisco.

VIIl.  Mensaje de la nueva Directora General del Instituto.

IX.  Seguimiento del Convenio de Coinversion llevado a cabo entre SEDIS vy
el Instituto.

X. Aprobacion del informe de la Comision Asistencial presentado para
aprobacién y derivado de la revision de expedientes puestos a
consideracion por la Direccidn General del Instituto.

Xl.  Informe sobre modificaciones presupuestales.
Xll.  Informe sobre el aumento salarial anual acordado con el Sindicato.
Xlll.  Informes de bajas de personal y liquidaciones laborales.

XIV.  Informe sobre avances de gestion de los fideicomisos CD IJAS y Gruas.
XV.  Asuntos generales.

DESAHOGO DE LA SESION

En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno da la bienvenida a los
presentes y manifiesta: “Para poder iniciar esta sesion, es esta una sesion
extraordinaria, traemos un par de puntos que es urgente atender y por cuestion
de tiempo, por ello que la convocatoria fue tan rdpido buscando cumplir
bdsicamente con los tiempos, de cualquier manera la convocatoria que les
mando Gabriela la semana pasada, ya viene también la agenda de nuestra
sesion ordinaria del mes de septiembre que se tiene planeada llevarse a cabo en
las instalaciones de aqui del Club de Industriales de Jalisco, para la proxima
semana el proximo miércoles 28 a las 08:30 de la manana, que es de manana en
ocho, porque fraemos un problema de agendas por eso la queremos hacer en
miércoles, por los tiempos con las sesiones que traemos ahi atoradas hoy
bdsicamente es una sesion extraordinaria donde traemos diversos temas que se
les hizo de su conocimiento en su oportunidad, ya tienen el orden del dia, la



propuesta, que esta siendo sometida a su consideracion, por lo que lo primero
serd pasar a la lista de asistencia y declaracion del quérum legal; Gabriela si me
ayuda por favor”. En uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico: “En
términos de los articulos 63 y 64 del Codigo de Asistencia Social del estado me
permito manifestarles que se encuenfran presentes 17 de 22 integrantes de la
Junta de Gobierno del Instituto por lo que es factible hacer la declaratoria del
quorum legal para sesionar, en ese tenor, se envio el orden del dia por lo que se
pregunta zsi tienen observaciones al orden del dia?, o bien, si estdn de acuerdo
favor de manifestarlo levantando su mano”. No habiendo observaciones, se tiene:

En uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico: “Confinuando con el
siguiente punto del orden del dia se dard vista por el Presidente de la Junta de
Gobierno sobre la renuncia del C. Gabriel Gonzdlez Delgadillo como Director
General del Instituto”; En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Asi
es, aqui tengo ya la renuncia presentada por Gabriel, que estd fechada con
fecha de hoy 20 de septiembre, le habiamos pedido que nos acompanara para
que él personalmente la entregara, no sabemos si venga, pero quiero decirles
que yo personalmente recibi una llamada de él martes pasado, donde hablo
para darnos las gracias a la Junta de Gobierno por los tres anos y meses que durd
laborando con nosotros, y desearnos mucho éxito en lo que resta de la gestion
que nos toca de aqui hasta el 2018, hoy tengo la renuncia aqui en mis manos asi
que se hace efectiva, la aceptamos y la pongo a consideracion de todos Usted
por lo que les pido que si estdn de acuerdo levanten su mano para aceptar la
renuncia del C. Gabriel Gonzdlez Delgadillo y es efectiva en forma inmediata,
adelante” por lo que se no habiendo observaciones, se fiene:

En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Al fenerla ya la
liquidacion se hace el dia de manana, ;Gabriela?” en uso de la voz la Secretario
y Procurador Juridico: “Asi es, a partir de manana se inicia con el proceso de
entrega recepcion donde tendrd intervencion la Contraloria del Estado” en uso
de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Asi es, el dia de manana Gabriel
tendrd que presentarse a hacer la entrega recepcion en presencia de la
Contraloria del Estado y estard también quien serd nuestra nueva Directora, la
parte de la liquidacion de Gabriel para que nadie se vaya con dudas es la parte
proporcional de prestaciones y sus sueldos devengados hasta el dia 15 o 20 habrd
que checar ese tema a mi me informan el dia 15 pero como se atravesod el dia 16
que fue festivo no fue posible llevar a cabo la entrega recepcion ademds del
protocolo de la designacion de la nueva Directora, pero bueno ya tenemos la
renuncia aqui, también se retiraron tres personas hasta ahorita, tres personas ya



liquidadas, la contadora Verdnica Sandoval Rios, Clemente, y me falta una
persona (pausa) Bernardo, y manana estard y manana estard Martin Flores que
también estaremos cubriendo, queda una lista pendiente les vamos a hacer
entrega en un rato mds a Maria Luisa para que le dé seguimiento a esto,
conforme a lo que se acordd en esta junta a principios del mes de julio pasado,
bien le vamos a dar seguimiento a ese tema. Ya nos acompana Miguel Castro
Secretario de Desarrollo e Integracion Social y nuestra cabeza de sector y
aprovechando que ya estd presente le pediria que nos honrara tomdndole
protesta a quien se nombrara como directfora, déjenme darles un breve
curriculum de ella yo la conozco apenas de unos dias para acd, me reunido con
ella en un par de ocasiones, intercambiando puntos de vista estableciendo las
bases de como creemos que deberia estar operando, y sobre todo que nos vean
a los tres juntos la Direccidn, la Junta de Gobierno y la Secretaria reunidos como
deberian estar trabajando para bien del Instituto y de este Estado porque asi es
como deberia estar trabajando, vamos a trabajar para que asi sea ese es el rostro
que hemos estado buscando como Institucion y le apostamos a que asi serd, en
dias pasados recibi la notificacion de Miguel y nos vimos el jueves pasado para
efectos de informarles la designacion de Maria Luisa Urrea, que el Gobernador
tuvo a bien confiarle la enorme responsabilidad de estar al frente de la Direccidn
del lJAS, ella en su momento fue regidora asi que ya ha estado frabajando en el
tema, estuvo trabajando también en la secretaria de economia SEDECO, ahi ha
estado la mayor parte del tiempo, pero ella en realidad su gran bagaje lo trae por
parte de lo asistencial, ha participado mucho en temas asistenciales lo trae de
cuna, de familia, asi que eso nos puede ayudar de manera sustancial a nosotros,
respecto al perfil que buscamos como Institucion, les recuerdo que nosoftros lo
que estamos planteando para el Instituto, para los que ayudamos, para su gentes
es eso, y vamos ir para adelante para la gente que verdaderamente se
comprometio con el IJAS para que primeramente sus fuentes de empleo se
respeten, segundo que trabajemos en armonia para alcanzar el objetivo de ser el
organo rector de la asistencia social en el Estado de Jalisco, asi es que le damos
la cordial bienvenida a Maria Elena, Maria Luisa perddn, tantos anos de trabajar
con la Sra Maria Elena, la bienvenida a Maria Luisa Urrea Herndndez Davila,
muchas gracias por estar con nosotros por aceptar semejante cargo Maria Luisa
en lo personal te deseo el mayor de los éxitos, puedes estar segura que soy una
persona que cuando me comprometo a trabajar realmente lo desempeno me
dedico a ese tema, serd para mi un placer trabajar contigo, me es mads fdcil
frabajar con mujeres, trabajar con mujeres es algo que se me da de manera
natural, con ellas —dirigiéndose a las Consejeras- me siento altamente respaldado,
y le vamos a pedir a Miguel que nos ayude con la toma de protesta, por favor” en
uso de la voz el Secretario de Desarrollo e Integracién Social: “Yo quiero de
manera muy breve, solamente comentarles que, me siento muy honrado de
formar parte de esta Junta de Gobierno que me siento parte de ella, me siento



muy bien de que en los Ultimos meses la relacion sea cada vez mds cercana, creo
que el proceso de comunicacion es fundamental, tengo un profundo respeto por
la Institucion, por el IJAS, y estoy totalmente convencido de que quienes aqui
estdn y han estado por mucho fiempo tienen un gran carino por esta noble
institucion pero también tienen una gran carino por los efectos que a la misma,
sabemos que Jalisco ha sido pionero en la colaboracién con el tercer sector y de
una cosa estoy totalmente convencido, que si nosofros Nno somos congruentes en
lo que decimos, pensamos y hacemos es muy complicado poder construir
relaciones sdlidas y de confianza para que podamos transitar a lo que hoy son los
fines de esta Institucion, hoy a mi me da me da mucho gusto acompanar en esta
junta a quien a partir del dia de hoy como Directora habrd de asumir la
responsabilidad y estoy totalmente convencido de algo, que hoy atestiguamos la
construccion de una relacion que estoy totalmente convencido y seguro de que
habrd de ser diferente para el arranque de este proyecto, y hoy mds que nunca
fenemos que estar unidos, esta junta y quien la preside tienen de mi parte el
reconocimiento y mi respeto, como personas y como equipo de conjunto,
reconozco la valia de la junta de gobierno reconozco también la importancia de
hacer efectiva esa valia, pueden estar totalmente seguros que como responsable
de la Secretaria de Desarrollo e Integracién social que tiene contacto directo con
esta noble institucion que seguiré participando mientras el gobernador me dé la
confianza de estar al frente de esta secretaria y estaré asistiendo regularmente a
las juntas, y seré vigilante de que podamos llevar a cabo el proyecto que esta
junta de gobierno presentd hace algunos meses y que es un compromiso no
solamente con el gobernador sino también con la sociedad a la que todos nos
debemos, de la que muchos somos beneficiarios y tenemos el compromiso de
regresarle mucho de lo que nos ha brindado, y bueno junto con estas palabras
quisiera aprovechar para que en la nos pongamos de pie, hoy en Guadalajara
siendo el dia 20 de septiembre de este ano 2016, siendo las 17:50 horas, con
mucho respeto ante esta noble soberania de la Junta de Gobierno procedo a
tomar protesta de a la C. Maria Luisa Urrea y preguntarle 3si toma protesta del
cargo como Directora General del Instituto Jalisciense de Asistencia Social y de
cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica Mexicana y la propia del Estado
de Jalisco, y las leyes, las normas y los reglamentos que de una u otra forma
emanan y que son menester de la responsabilidad que cada uno tenemos y de
velar por el bien del manejo administrativo, de trabajar en conjunto con esta junta
y por supuesto de hacerlo por el bien de todos los jaliscienses y de todas las
personas que esperan de la actuaciéon del IJAS de los beneficios necesarios para
construir sociedad?2"” en uso de la voz la Lic. Maria Luisa Urrea Herndndez Ddavila:
“Si acepto” en uso de la voz el Secretario de Desarrollo e Integracién Social:
“felicidades, estoy seguro que de ser asi la sociedad y esta junta habrdn de
reconocerlo, en hora buena” en uso de la voz la Lic. Maria Luisa Urrea Herndndez
Davila: “muchas gracias” en uso de la voz la Consejera Margarita Aranguren de



Alfaro manifiesta: “a nombre de la Junta de Gobierno queremos darte una
agradecimiento muy especial para ti Mario que sin ti no hubiera sido posible ver el
IJAS que hoy estamos viendo” en uso de la voz el Consejero Emilio Bezanilla
manifiesta: “asi es, nos unimos a ese agradecimiento” En uso de la voz el
Presidente de la Junta de Gobierno manifiesta: “gracias a todos, en este
momento estamos firmando el documento oficial y con esto cerramos este punto
del orden del dia y con esto hacemos oficial su nhombramiento y en este acto
queda integrada como miembro activo de esta Junta de Gobierno; les recuerdo
que la Junta de Gobierno se compone por tres sectores la iniciativa privada que
la conformamos todos nosofros, la parte de Gobierno representada por Miguel
Castro, SEDIS, y la parte de la Institucion, IJAS, representada en este caso por
Maria Luisa como nueva Directora, asi que esta es la composicion de la Junta de
Gobierno, estamos hablando de fres personas que laboran dentro del sector
publico Miguel Castro, Maria Luisa y Gabriela Bacquerie, y todos los demds que
de manera honorifica formamos parte de esta Institucion, se enfrega ya el oficio
que hay que guardarlo como tesoro, para efectos de dar continuidad” en uso de
la voz la Secretario y Procurador Juridico: “pongo a su consideracion el desahogo
de este punto del orden del dia, relativo al nombramiento de la Titular de la
Direccion General del Instituto, por lo que si estdn Ustedes de acuerdo favor de
manifestarlo levantando su mano”. Por lo que se no habiendo observaciones, se
tiene:

En uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico: “Continuando con el orden
del dia pongo a su consideracion los textos de las actas de fechas 26 de mayo y 6
de julio del presente, para su revision no se recibieron observaciones, si estan
ustedes de acuerdo con el texto y los acuerdos que se adjuntaron a las mismas,
favor de manifestarlo levantando su mano” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno manifiesta: “comenta la Lic. Maria Luisa, que ella se abstiene
por no haber participado en esas sesiones, pero todos los demads estuvimos
participando recibieron las dos actas las de mayo y las de julio, les recuerdo que
en el mes de junio se postergo por los problemas internos que fuvimos, y la de
agosto hasta septiembre les recuerdo que traemos ese rezago, con esta
extraordinaria estamos cubriéndolo, y la proxima semana estariamos llevando a
cabo la ordinaria del mes de septiembre” En uso de la voz la Secretario y
Procurador Juridico: “Senor Presidente, les hice llegar también el acta del 8 de
diciembre de la comision asistencial, toda vez que la Contraloria del Estado nos
pidié que se ratificara por que no se tuvo antecedente que fuera ratificada por
la Junta de Gobierno los acuerdos tratados en esa comision asistencial, por lo que
la pongo a su disposicion, y ssi es de aprobarse también el acta de la Comisidn
Asistencial de fecha 8 de diciembre del 20152” Por lo que se someten a



aprobacion los textos de las citadas actas, y sin mds observaciones, se tiene a la
C. Maria Luisa Urrea Herndndez Davila absteniéndose de votar, quedando:

Continuando con el orden del dia, en uso de la voz la Secretario y Procurador
Juridico: “pongo a su consideracion los puntos 6° 7° y 8° que son palabras del
Presidente de la Junta de Gobierno, del Secretario de Desarrollo e Integracion
Social y de la Direccion General del Instituto” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno manifiesta: “Reiterarles y darles las gracias por su confianza
hemos pasado un proceso dificil, pero siempre en aras de dar lo mejor para la
institucion, nuestro objetivo es que prevalezca siempre el bien comun y ese ha
sido nuestro objetivo hasta el dia de hoy, para efectos de darle continuidad a lo
que se propuso en su momento a Gabriel Gonzdlez Delgadillo por alld en la
primera sesion del mes de marzo, esto es lo que le pedimos y te lo refrendamos
también a ti, esto es lo que la Junta de Gobierno le pidié en nuestra primera
sesion entonces con el Ing. Leopoldo Montelongo, en realidad es una continuidad
de los temas, habldbamos de que no se generara excedentes a la ndmina
estamos frabajando en una reestructura precisamente que nos permita
compensar de mejor manera a las personas que verdaderamente se entregan a
la Institucion, queremos reconocerles la lealtad, que al igual que todos dia con
dia y tU lo vas a ver se levantan todos los dias a trabajar y se entregan a la
Institucion, a esas personas son a las que queremos reconocer y pagarles de
mejor manera y no teniendo una nomina tan extensa prdcticamente de 401
personas al dia de hoy, que pedimos que se ponga ante todo la eleccion de
personal calificado, personas con un perfil adecuado y con un pensamiento a fin
a lo que son los objetivos del IJAS, ante todo eso es lo que pedimos, pedimos
respetar y cumplir con los programas de trabajo que junto con la Direccidon se
ponen a disposicion de esta Junta de Gobierno, estas personas que estdn
sentadas aqui les destinan mucho tiempo como para que todo lo que trabaja se
ponga de lado y como para tratar de desconocer la labor que se viene
haciendo; por otro lado, el tema del presupuesto, no podiamos celebrar las
reuniones de julio y agosto porque dentro de ellas los temas a tratar era la parte
presupuestal y dentro de la parte presupuestal que se estaba manejando no se
acataban ninguna de las propuestas y recomendaciones de la Junta de
Gobierno, entonces convocar a la Junta de Gobierno para aprobar algo con lo
gue no estdbamos de acuerdo, pues eso era un contra sentido por la que
estdbamos peleando, cuando decimos respetar el presupuesto, tfambién estamos
diciendo que estamos preocupados con las finanzas de esta Institucidn, ahora
con los dias te iras dando cuenta de estas palabras —dirigiéndose a la Directora
General- estamos tutelando sobre todo el manejo de la Institucién en la parte
financiera, la otfra parte es, proponer las modificaciones necesarias ante el



Presidente y la Comision de Vigilancia para su aprobacion, consistentes en
erogaciones extraordinarias, habia unos protocolos y politicas internas que
brincaban en todo los controles que se debian tener implementados sin que la
comision de vigilancia aqui representada por Daniel Herrera pudiera siquiera
identificar porque no se ponian a consideracion de la Junta de Gobierno vy
mucho menos a la comision de vigilancia, y ponernos a hacer un trabajo de
auditores internos pues evidentemente no es nuestra labor como tal, entonces es
hasta absurdo pensar lo que tenemos que hacer es tener una intromision a la vida
operativa de la Institucién porque nuestra mision estaria totalmente fuera de lo
que debe ser en la Institucion; otro es, proponer a la Comision de Vigilancia,
considerando la opinién de la Comision Asistencial, las asignaciones de los bienes
muebles existentes y las peticiones futuras, con el objeto de evitar abusos y el mal
uso que se ha dado ocasionalmente a dichos bienes; igualmente brindar las
facilidades necesarias para resolver los acuerdos de Junta de Gobierno; y basar
las acciones juridico - administrativas en los siguientes cinco puntos, nosotros
planteamos el plan de trabajo en esos cinco puntos, los cuales ponemos a tu
consideracion, que son el reenfocar el objetivo Institucional, especificamente a
acciones asistenciales, queremos que el peso del personal se recargue en la
parte asistencial y no en la parte administrativa, no estamos pidiendo otra cosa
mads que se recargue el gasto a la parte asistencial ese es el objetivo nUmero uno,
el objetivo numero dos es dar impulso a la cultura de la asistencia social para
reposicionar al Instituto, eso implica un cambio de imagen, habldbamos de un
programa 360° que nos permitiera rescatar la imagen de la institucion; tres,
habldbamos de una estructura organizacional sélida, ajustada a las disposiciones
legales y a una reducciéon y mejora del presupuesto que es lo que hemos venido
platicando; cuatro, un plan emergente de reduccion de costos y gastos, que
fortalezca la fransparencia y la rendicion de cuentas, para nosotros es
fundamental el tema de la transparencia y la rendicion de cuentas sobre todo
cuando de lo que disponemos es de recursos publicos, cuando nos acercamos a
través de la procuraciéon de fondos a solicitar recursos de terceros como podemos
llegar a solicitarle recursos si lo primero que piensan ellos cada vez que hablamos
de IJAS en corrupcién en depdsitos vehiculares, y quinto, atenciéon integral de los
temas que a quejan al Instituto, te lo platique en su momento cuando me hiciste
favor de acompanarme ahi en mi oficina, son temas de muchos anos, no son
temas que solamente vengan de la gestion de Gabriel ni mucho menos, te lo
comente, tenemos pasivos lacerantes para la Institucidn que han provocado
incluso verse en precarias condiciones para enfrentar el pago de las ndminas de
quincenal, te hablo de un pasivo de $20 millones con la SEPAF que se pidid desde
el 2007 para cubrir gasto corriente, esto es sueldos de aquel entonces, desde
aquel entonces a la fecha hemos pagado ya casi la mitad del capital a través de
puros intereses, sin pagar un solo peso a capital, entonces nos hemos pasado
pagando prdcticamente $9 millones de pesos de puros intereses sin tocar un solo



centavo del capital; mas un adeudo que fenemos por 42 casos laborales de los
cuales tenemos prdacticamente 13, los cuales implican todavia una cantidad de
$19 millones de pesos casi los veinte, un solo caso vale casi $6 millones de pesos,
un caso que estamos viendo muy de cerca con Miguel y el Secretario General de
Gobierno, donde prdcticamente dejamos en claro que no estamos dispuestos a
enfrentar un compromiso de casi $6 millones de pesos, porque es totalmente
arbitrario, casi de fraude a la ley y lo digo por parte de la persona que nos estd
demandando que ni siquiera era empleado nuestro, nos ofrecieron todo su apoyo
con el Secretario General de Gobierno en su momento estamos ddndole
continuidad de manera muy estrecha a la parte procesal, aunque en algunos
casos parece estamos condenados a pagar hemos acudido a instancias e
instancias para encontrarle solucidn pero lo traemos ahi; por ofra parte,
afortunadamente parece que encontramos ya eco vy solucion al tema de grias,
un tema que trae la Junta de Gobierno, yo tome posesiéon el 7 de abril y a los dias
me reuni con los dos representantes de las asociaciones de grias vy les hicimos ver
de manera especifica que la Junta de Gobierno tiene el compromiso formal de
honrar el compromiso que se hizo con ellos, y lo Unico que estdbamos buscando
era un marco legal adecuado, ese mecanismo surgid de esta Junta de Gobierno,
ese mecanismo ya se le planteo tanto al Secretario General de Gobierno como al
Secretario Miguel Caostro, lo elevamos con el Senor Gobernador, nos dieron
instrucciones de verlo a nivel de la Secretaria General de Gobierno hoy estd el
paguete en la Secretaria General de Gobierno, se constituyd el comité técnico,
ya estd revisado y validado por las empresas de grias, hay un equipo de trabajo
por esta Junta de Gobierno comandado por Guillermo Plaza que nos ha estado
ayudando con el tema, tuvimos que revisar el fideicomiso que cerca de $11
millones de pesos, de los cuales casi $3 millones deberdn regresar a las finanzas
del IJAS porque eran parte del préstamo de los $20 millones a la SEPAF y que se
fueron a ese fideicomiso, que se irdn a las cuentas de cheques de IJAS ya ahora
te explico cudl es el objetivo de que se vayan ahi, y los $9 millones restantes, estdn
siendo pagados $2 millones a través de un procedimiento que dentro de un
marco juridico fue lo que encontramos, esto es a través de los excedentes
cuando se hace un remate y un particular no tuvo a bien retirar su vehiculo y este
se rematd y si el valor del vehiculo estuvo por arriba de lo que se adeudaba ese
remanente estd a disposicion del ciudadano, y este lo puede reclamar en el lapso
que le marcan las disposiciones legales en este caso 5 anos, y ese excedente es
del que estamos hablando que es de donde se debe pagar a las asociaciones
de gruas, para estos efectos le pedimos a SEPAF que les expidiera a ellos
constancia de acreedores no fiscales tal y como lo permite el Cddigo, para
efectos de que pudiéramos nosotros girar instrucciones a la Direcciéon, y se
pudiera realizar en su caso, lamentablemente el trabajo que se hizo y que fue
demasiado y muy extenso, implico que de los Ultimos 10 anos que se revisaron
solamente de excedentes tuviéramos $2 millones de pesos, asi es que de nueve



estamos disponiendo para esto $2 millones de pesos bajo ese mecanismo, y ya le
pedimos también apoyo a Miguel para que también dentro de SEPAF alguien nos
facilitara el tema de la expedicidon de esas constancias de acreedores no fiscales
y para el resto estamos pidiendo que se atienda un convenio de colaboracién
con diversas dependencias del estado entre ellas la Secretaria de Movilidad, la
Fiscalia, la Contraloria del Estado, son cerca de siete dependencias entre ellas el
IJAS por su puesto, por que pedimos la participacion de todas ellas, para tener el
aval de que podemos ejercer los $7 millones restantes, ya que ellas capacitardn y
prepararan de mejor manera a los concesionarios de grias, les recuerdo que de
los depdsitos en todo el estado no todos pertenecen a IJAS, hay particulares que
tienen sus depdsitos, asi que hoy un vehiculo que se ve colisionado o
accidentado no solo se estd yendo a los depdsitos de IJAS sino tfambién a oftros,
con esto estamos pidiendo la colaboracién de movilidad y las dependencias
para que cualquier vehiculo colisionado se vaya a los corralones del 1JAS, hemos
tenido una disminucion sensible por el tema de los ingresos de vehiculos por ese
concepto; bien eso es lo que estamos pidiendo, entre esas deudas
practicamente nos estariamos gastando $40 millones de pesos, no, corrijo $48
millones de pesos de los $49.9 millones que tenemos en el fideicomiso, que
estaban destinados al proyecto CD IJAS, un proyecto que vamos a dejar para
mas adelante, estaremos trabajando para ello con el sector privado ya con ese
tema, y fraemos un hombre que para ello nos ha estado impulsando que es Emilio
Bezanilla, que no nos deja con ese tema, él esta comprometidisimo a que
podemos sacar a delante ese proyecto asi que vamos a apostarle también a eso
a pesar de gque vamos a soltar prdcticamente todo el recurso para fratar de
dejarte unas finanzas mds sanas, con ello te estariamos quitando la mayor
cantidad de pasivos para que tu administracidn camine de la mejor manera, hoy
el problema mds severo se llaman grias y que ha sido atendido de manera
importantisima y sobre todo de manera interna con Gabriela y su equipo, y por los
consejeros aqui presentes que ha estado participando Memo, Jaime Villasehor y
Ricardo Carrillo, qgue han estado involucrados en todo el proceso para poder
destrabar esto en todo este proceso. Asi es que, son esos cinco puntos los que
veriamos, y el tema mds importante es la gestion, como quinto punto porque no
era el menos importante, sin embargo es el que mds dolores de cabeza nos dio, y
el que mads tiempo nos distrajo, pero en realidad el mensaje que te queremos
transmitir como junta de gobierno es decirte que confiamos en fi, y sabemos que
si el Senor Gobernador creyd y quiso que estuvieras al frente es porque conoce
de fu capacidad y de tu experiencia, estaremos convencidos de ello, y nos
alineamos a ese tema y estamos comprometidos con esa decisidén yo platique ya
con Miguel Castro y las referencia que tengo también de él son extraordinarias y
en el medio te ubican perfectamente asi es que vamos a poder trabajar de
manera armonica y en santa paz, cosa que no tuvimos anteriormente, yo no te
diria que desde que yo tome las riendas de esto, entiendo que las canas que le



salieron al pobre de Leopoldo no fueron de gratis, asi que ya tfraemos camino
andado en ese tema, de mi parte nada mas reiterarte mi compromiso como
Presidente de la Junta de Gobierno y que estamos en la mejor disposicion de
trabajar con y para la institucion, de buscar los mejores mecanismos que Nnos
permitan hacer cada vez mayor la participacion del 1IJAS en la Asistencia Social
Privada, que tengamos una mayor representatividad y que a como dé lugar la
imagen de la Institucion sea mejor y diferente, hoy con lo que se estd haciendo y
debo de reconocer que sin el apoyo de Miguel esto no hubiera sido posible el
mensaje que ya mandamos interna y externamente creo que es fundamental,
aprovecho para darte las gracias Miguel, y pues a ti Maria Luisa bienvenida, vy
ahora si vamos a ftrabagjar nos vas a ver en accidn somos un grupo
multidisciplinario que tenemos experiencia pues practicamente en cada una de
nuestras dreas, tenemos abogados, contadores, personas con unad presencia en
la comunidad empresarial y social importantisima, que nos permite tener una
participacion muy activa, gente que conoce por mucho el tema de la asistencia
social y ellos participan no solo en el IJAS, sino en ofras agrupaciones como
consejeros y pues puedes voltearlos a ver todos ellos regalan su tiempo, donan su
tiempo y por ello no tenemos como agradecerles, asi que les reitero mi
agradecimiento a cada uno de ustedes y a ti por confiar en el IJAS” en uso de la
voz la Secretario y Procurador Juridico: “Sefor Secretario, sdesea hacer uso de la
voz2” en uso de la voz el Secretario de Desarrollo e Integracion Social: “Pues la
verdad, yo creo que antes de la toma de protesta, compartir lo que en esencia
me parece que es el sentido del mensaje del dia de hoy, estoy muy satisfecho
porque si bien fueron un par de meses, tres meses, el tiempo que
lamentablemente nos tardamos para poder ejecutar esto, yo hubiera deseado
que esto se hubiera resuelto mucho tiempo antes, a muchos de ustedes no les
consta pero seguramente el Presidente tfiene perfectamente bien registrado el
tiempo que le invertimos a este proceso que fue lamentablemente muy
complicado, yo creo que en muchas ocasiones las cosas no caminan bien
porgue nos hace falta primero tener mayor nivel de comunicacién y lo otro, lo
gue comentamos también, ser congruentes entre lo que decimos, pensamos vy lo
gue hacemos, me parece que, es dificil no todos reconocemos lo que se hizo en
la Direccion anterior fue malo, vale la pena reconocer que seguramente hubo
algo positivo, no todo puede ser negativo, seria irresponsable juzgar desde una
6ptica de obscuridad el desempeno de la pasada direccion administrativa,
direccién general, perddn, mas sin embargo hay algo que a mi me queda muy
claro y es el hecho de tener siempre uno plena conciencia de donde se
encuentra uno ubicado, la Junta de Gobierno es un espacio, una autoridad
donde se toman decisiones, yo lo he comentado en mds de una ocasidn, que la
posiciéon de nosotros y de ustedes no es la misma, no somos iguales y eso en
muchas ocasiones nos cuesta trabajo reconocerlo a quienes somos funcionarios
publicos, nosotros cobramos un sueldo y tenemos una responsabilidad de cara a



la sociedad, ustedes vienen a darle ese tiempo a la sociedad, si nosotros
hacemos nuestro frabajo con dignidad y venimos con respeto, tenemos un valor
pero es nuestra chamba, es nuestra tarea, estamos obligados a ello lo de ustedes
tiene un valor que hoy no podemos dejar de reconocer, cuando nos regateamos
€so0 empezamos a tener problemas, cuando dejamos de reconocer esa parte se
nos complican las cosas, recuerdo cuando tuve la oportunidad de acudir por
primera vez a una reunién con la Junta, que fue pues en las oficinas del [JAS
recuerdo que fue una reunidon incluso un poco accidentada y no puedo perder
de vista que la apreciacion que sobre el Gobierno de Jalisco en aquel tiempo
conmigo creo que ya en algo puede cambiar, que en aquel tiempo se tenia era
nada favorable y en mucho la responsabilidad recaia en dos personas, la primera
de manera directa el director, no podemos nosotfros construir a partir de la
division, no se puede, es una contradiccion, semdnticamente es imposible cuajar
una oracidén en donde una persona pretenda construir a partir de ahi. La otra
parte es la desatencién, no puede haber desatencion y créanme que no estoy
juzgando bajo ninguna circunstancia a quien estuvo antes de mi o a quienes
estuvieron antes de mi en ningun lado, cada quien habla por su frabajo y cada
quien habla por sus hechos, lo que a mi si me queda claro es que es importante
que las OPD’s que estdn sectorizadas con la Secretaria tengan la atenciéon de la
Secretaria, yo en aquel fiempo me comprometi a una sola cosa y es que iba a
regresar lo mdas que pudiera, hoy creo que las cosas son diferentes, hay un reto
importante, estoy seguro que cuando pasen un par de anos voy a felicitar a
Maria Luisa porgue hizo bien su chamba, hoy lo que puedes desearle es el mejor
de los éxitos pero también asumir con ustedes y con ella y con el Presidente, mi
compromiso de trabajar de la mano, creo que hoy el siguiente paso es una Junta
de Gobierno con el Gobernador y ese es mireto, ese es un compromiso que yo el
dia de hoy quiero ratificar con ustedes, es importante que no nos cuestionemos,
estemos unidos, el IJAS no es del Gobierno, el IJAS es de la sociedad y nosotros
tenemos que tener en claro eso, nuestra responsabilidad en el gobierno como
servidores puUblicos es que podamos reintegrarle a la sociedad una institucion en
mejores condiciones de como a nosotros nos tocd recibirla y ahi si asumo desde el
arrangue del gobierno de Jorge Aristételes Sandoval, yo estoy aqui porque él me
ha pedido que cuide este tema y debo decir en descargo del Gobernador que €l
no estaba enterado de muchisimas cosas que estaban pasando pero que eso
consta en el presidente de la institucidn y yo también quiero y debo ser aval de mi
Gobernador, entonces pues vamos ddndole el mejor de los éxitos a Maria Luisa
en su desempeno y agradecerle al Presidente por tanto tfrabajo que le ha puesto
durante este tiempo a esto para que pudiera salir adelante, solamente reiterarle
que estoy para chambearle con gusto, consciente de que vamos a plasmar en
los hechos esto que estd haciendo la institucion y reiterar mis respetos.” En uso de
la voz el Consejero Rafael Loyo: “Todos estamos conscientes, todos reconocemos
esa labor, todos en esta Junta de Gobierno lo hemos platicado y quiero



agradecer.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Bien, para
continuar con el orden del dia, le damos la palabra a nuestra nueva Directora
Maria Luisa Urrea.” En uso de la voz la Lic. Maria Luisa Urrea Hernandez Davila:
“Bueno, pues primero muchas gracias, muchas gracias por estar aqui y quisiera
iniciar mi mensaje dando un agradecimiento por la gran confianza que depositd
en mi el senor Gobernador, el maestro Jorge Aristételes Sandoval en donde
depositd en mi una gran confianza, un gran reto, ustedes lo saben mds que yo,
ustedes conocen mds que yo, estoy dispuesta a asumirlo, he recibido muchos
mensajes y en los mensajes me dicen felicidades y muchas veces me dicen no sé,
vamos a ir a darte el pésame, sé a dénde llego y en algunos anos de mi vida fui
voluntaria en el IJAS en los Centros de Capacitacién, cuando eran ocho, en un
grupo de amigas en donde la tia Rosita nos encabezaba y conozco parte del
IJAS el Presidente de la Junta de Gobierno en aqguel entonces era Poncho
Petersen y bueno trabajamos de la mano en muchas cosas 3No2 Sé que la
confianza que depositd en mi el Gobernador es grande, no estoy entrando al
inicio de una administracién, los tiempos en el gobierno son cortos y senores nos
quedan dos anos y meses para hablar de un nuevo IJAS, entonces los tiempos en
el gobierno también son diferentes a los de la iniciativa privada, pero también nos
gusta trabajar y nos gusta recortar esos tiempos y nos gusta ver hacia adelante,
yo los quiero invitar a ver un IJAS de aqui hacia adelante, si el voltear atrds sirve
para aprender de las cosas buenas, para las cosas que no fueran tan buenas
hacerlas a un lado y hacernos crecer como personas, como instituciones y los
invito a ver hacia adelante en estos dias a partir del viernes creo que, me gusta
mucho leer, pero pocas veces habia leido tanto gracias a Gaby, porque conozco
el Plan de Trabajo, lo conozco a fondo, conozco la propuesta que le hicieron al
Gobernador, conozco lo que tienen ya planteado, semblanteado y créanme que
para mi como Directora es muy padre llegar a un lugar donde tienes un rumbo,
donde tienes un horizonte, donde tienes metas definidas y quisiera agradecerles
esa parte porque la chamba del director es segun lo que yo tengo entendido es
presentarle a la Junta de Gobierno el plan de trabajo y este es un OPD diferente
donde la Junta de Gobierno hizo un Plan de Trabajo, entonces esto fambién
marca una diferencia en donde podemos trabajar unidos, tengo el gusto de
conocer a Miguel pues prdacticamente desde que comencé en el gobierno y
Angela no me dejard mentir, siempre hablaba que todos los politicos eran iguales
pero no, no todos, Miguel no es uno de ellos, frabajé con él desde que estdbamos
en Guadalajara en campana y fue muy bonito muchas cosas que vivimos juntos,
que realmente nos conocimos, hos conocimos trabajando, entonces esto es algo
que es realmente donde en el gobierno conoces a las personas y me da
muchisimo gusto que sea la cabeza de sector y me da mucho gusto poder
trabajar con él nuevamente. Al Presidente no tenia el gusto de conocerlo,
realmente creo que eso es hasta bueno, a muchos de ustedes ya los conocia, a
mi me conocen como ‘la hija de’, ‘la prima’, ‘la amiga o la amiga de sus hijas’



unos, otros de sus hijos y es muy diferente verme a través de la amiga, de la hija, a
tener una responsabilidad, me comprometo, para mi es un nuevo reto en mi vida,
me comprometo a aceptarlo como viene, sé que no es facil pero también sé que
tenemos los mismos valores, la misma vision, enfocarnos a trabajar por la gente
que mads lo necesita, por la gente que realmente necesita que veamos por ellos y
que se y estoy convencida que solamente unidos podemos lograrlo, parte de lo
que he visto es que prdcticamente la comunicaciéon ha sido un problema muy
fuerte y que la relacién entre la direccién del instituto y la junta de gobierno, la
falta de informacién, la falta de comunicacion y espero que esto no vuelva a ser
un problema, estoy aqui para dar resultados, definitivamente comulgo con el
plan de trabajo, comulgo con la cuestion de transparencia, el gobierno federal,
el gobierno estatal, se estd preocupando enormemente por esto y tenemos que
hacerlo, tenemos que darle la vuelta a como se estdn haciendo estas cosas, el
IJAS es muchisimo mds que los patios, gracias a Dios tenemos los patios para que
el lJAS pueda vivir, para tener un ingreso, pero ese ingreso tiene que ser destinado
a quienes mds lo necesitan y no a cubrir un 81% destinado en sueldos, realmente
tenemos que dar la vuelta a esto y ser capaces de destinar el recurso para
hacerlo llegar a quienes mas lo necesitan, esa es mi labor principal. Cuando me
preguntan qué metas tengo, qué retos tengo, quiero ser honesta, quiero construir
y para mi las bases, sentar un nuevo IJAS, es decir, en dos anos logramos consfruir
las bases, el cimiento de un nuevo IJAS, con orden, con estructura y poniendo al
objeto social con el cual fue creado, en donde lo mds importante es la asistencia
social, eso es mi gran reto, me da mucho gusto ver caras conocidas aqui en la
mesa, amigos, amigos de la infancia, de la juventud, companeras de colegio,
papds de amigos mios, amigas mias, pero aqui no soy la hija de ni soy la amiga
de, soy la directora que tiene que darles la cara y que tengo el compromiso con
el senor gobernador y con el gobierno de hacer las cosas bien y que realmente
tengamos todos un buen sabor de boca y les agradezco la accidon que tuvieron
de sanear las finanzas del instituto a costa de un gran proyecto que es el proyecto
Ciudad IJAS pero también tenemos que unirnos como tapatios, tenemos mucho y
somos una comunidad que también nos cuesta, entonces vamos demostrando a
la comunidad qué es el 1JAS, lo que podemos ser capaces de hacer y después
con el apoyo de la comunidad vamos a construir una Ciudad IJAS, eso estoy
segura, eso es mi reto, les agradezco la confianza, les agradezco el voto de
confianza y les pido su apoyo, definitivamente trabajaré muy de la mano con el
Presidente y apoyo la reestructura institucional, trabajaré con él de la mano vy
para mi es muy importante el trabajo en equipo y darle su lugar a las personas
que estdn en el IJAS, que han trabajado en el IJAS desde hace muchisimos anos,
que merecen seguir en el IJAS, como decia el Presidente, tener valorado el
trabajo que estdn haciendo, mejorar sus sueldos y vamos a hacer un reajuste en
el personal y vamos a ver qué sucede ahi, no? Entonces que la gente que nos da
el servicio sean bien remunerados y sepamos agradecer el frabajo que las



personas dan y me comprometo a formar un buen equipo, un equipo que sea
comprometido, tengo ya dos personas que estdn listas para enfrar conmigo, no
voy a engrosar la nédmina, prometo y me pueden grabar, pero si prometo que voy
a tener personas comprometidas, personas que van a dar todo y que respondo
por ellos. Para mi trabajar en equipo es unién y parte de esto es lo que yo quisiera
dar manana, me encantaria que manana al llegar a IJAS pudieran estar
presentes, s& que los tiempos tanto del Secretario como del Presidente son
importantes pero creo que es importante que podamos dar una cara de unidn,
me hablaron hoy para dar una rueda de prensa, me gustaria dar una cara de
union, salir juntos, salir todos y que se valore el tfrabajo que todos hacemos, creo
que la unidn hace la fuerza e invito tanto al Presidente como al Secretario a estar
unidos y realmente espero que las Juntas tengan otra dindmica, que sean mdas
agiles, mds agradables, mds productivas y que realmente como directora venga
a dar resultados, muchisimas gracias por la confianza y les reitero que no les voy a
fallar, ni a ustedes ni al Gobernador.” En uso de la palabra la Consejera Pinky
Corvera "Y ahorita que estd hablando Maria Luisa, primero felicitarte por todo lo
que nos dices y porque vamos a trabajar juntos y yo ya como tengo tantos anos
trabajando aqui, quisiera pedirte algo muy importante, que Maria Elena Sanchez
quede en la Jefatura de Asistencia Social, es una persona que conoce y que ha
hecho una labor, que es importantisima, entonces que ella quedara ahi se me
hace para mi, importantisimo bueno, valiosisimo.” En uso de la voz la Lic. Maria
Luisa Urrea Herndndez Davila: “No es que quiera decirte como buena politica ‘Ya
estd resuelto” pero el dia de hoy desayuné con Maria Elena y nos conocimos y no
le di, porque primero queria platicarlo con ustedes, pero cuenten con ello y las
personas como Maria Elena que puedan integrarse en el equipo serdn
bienvenidas o seq, eso es muy importante para mi y también dar la confianza, no
nos olvidemos que hay ahorita 400 personas trabajando en el IJAS que lo que
ustedes sufrieron en la Junta eso también llega a la labor del diario y el clima de
trabajo también es bien dificil, llegar a una institucién donde el clima de trabajo
no es agradable, entonces queremos dar una confianza a la personas que estdn
trabajando en la institucion, es muy importante que el clima de trabagjo, en sus
lugares donde pasan mayor fiempo del dia, tengan un clima de trabagjo
completamente distinfo y que sea realmente, que sea agradable trabajar,
enfregan su vida a eso entonces que sea agradable y si algo cuenten con ello
como Maria Elena hay varios casos que los iré viendo poco a poco y no quiero
decir muchos pero definitivamente quien frabaje y haga las cosas bien tendrd su
lugar y Maria Elena ya lo tiene.” En uso de la voz la Consejera Angela Orozco:
“Ahora si que la mds cercana companera que tienes aqui, darte la bienvenida
de parte Unica y exclusivamente de las senoras y las demds te conocemos a
pesar de todo y me encanta todo lo que dijiste y creo que el IJAS tiene que
empezar a ser un nuevo IJAS desde adentro ya que estd totalmente fracturado el
ambiente de trabajo adentro pero estoy segura de que se va a componer,



incluso desde la primera reuniéon que fue Miguel al Instituto para nosotros fue muy
importante, se lo dijimos, nunca jamds ningun Secretario habia ido yo hasta le dije
a Conny, bueno y qué quiere?2 Eso estd raro, o seq, que quisiera conocernos,
sNo?2 La mayoria, bueno yo no tengo el gusto de conocer al Gobernador ni
mucho menos pero creo que es importante que sepa todo lo que se hace,
tenemos muchos anos trabajando, nosotros trabajamos para el gobierno en la
asistencia social, lo Ultimo que le puedes quitar a la gente es la esperanza de que
hay un gobierno que los cuidad, no? De alguna manera, es parte de lo que
hacemos y yo estoy segura que reestructurando y fienes toda la razodn,
trabajando en equipo desde la junta, necesitamos volver a trabajar en equipo en
IJAS pero vas a encontrar pues este todo extrano y si nunca lo habias visto pero
pues esperemos pues necesitariamos salir de esto lo mds pronto posible porque
también nos hacen falta los recursos, no¢ Pues gracias Miguel por todo lo que
haces y pues bienvenidisima.” En uso de la voz el Presidente de la junta de
Gobierno: “Gracias Angela, Daniel” En uso de la voz el Consejero Daniel Herrera:
“Pues Maria Luisa, bienvenida, ya que vamos a frabajar en equipo nada mds
invitarte a que trabajes con las comisiones que hemos estado un buen rato
entendiéndonos un poco, del conocimiento y siendo de la gente que le informa
al presidente y al secretario todas las actividades que trabajamos en la entidad
con el objeto de mejorar, creo que ahi tienes un equipo, de hecho son 4 equipos,
5 equipos que pueden ayudarte mucho, ayudarte a resolver mds répido todos los
conflictos que pudieras tener, entonces yo te invito a que te unas a estos
equipos.” En uso de la voz el Presidente de la junta de Gobierno: “Muchas gracias
Daniel y en realidad, efectivamente, ahorita son 5 equipos, estamos por integrar
algunas personas mds, tenemos que fortalecer el tema de Recursos Humanos,
tenemos una propuesta para incorporar a gente en caso de esta junta de
Gobierno como Consejeros, con conocimientos y experiencia en la parte de R.H.,
alguien mas que le ayude en la Comision de vigilancia en todas las actividades
que se llevan a cabo, nos estdn pidiendo la conformacion de una comisidon
especifica de honor y justicia para todo el tema de Derechos Humanos que ya
estamos evaluando, en la siguiente junta que serd la de manana en 8, estaremos
haciendo las propuestas correspondientes, yo les hablaré a las personas a las que
les pediré su apoyo para que nos ayuden con esas nuevas encomiendas asi que
el grupo se va a empezar a expander, mds, mds y mds, pero somos un grupo
multidisciplinario, lo decia, estamos especialistas, empresarios, damas de la
sociedad, profesionistas, de todo, doctores, ingenieros, contadores, abogados, no
s& qué nos hace falta para integrar mds esto, notarios, por supuesto abogados,
estdn representados, la parte médica, asi que esperamos que esto
verdaderamente tfenga un eco diferente. Bien, pues muchas gracias,
continuando con la orden del dia Gabriela, por favor.” En uso de la voz la
Secretario y Procurador Juridico, Ana Gabriela Bacquerie Alarcén: “Si, nada mds,
someto a su aprobacion el desahogo de los puntos sexto, séptimo y octavo del



orden del dia, si estdn de acuerdo en el desahogo favor de manifestarlo
levantando su mano”. Porlo que se no habiendo observaciones, se tiene:

Continuando con la sesion, damos paso al punto noveno del orden del dia, que
es respecto al tema de la coinversion que se lleva a cabo entre la Secretaria de
Desarrollo e Integracion Social y el Instituto, senor Secretario, si quiere usted
intervenir.” En uso de la voz el Secretario de Desarrollo e Integraciéon Social:
“Gracias, pues las cosas se van ajustando y poco a poco se van acomodando y
era una preocupacion de nosotros porque por los mismos tiempos el tema del
cambio se nos acumuld una serie de temas y traiamos la preocupacion del tema
de la coinversion que afortunadamente aqui estd, ya estd resuelto, entonces pues
bdsicamente el punto es entregarles el cheque. (Aplausos) Por eso era
doblemente la preocupacion por el tema de Maria Luisa y el tema del recurso
que ahi estd, yo quiero les quiero pedir si para el siguiente tema me dan la
oportunidad de yo disculparme, tengo tres temas todavia que desahogar el dia
de hoy, pero aqui estamos, no? Entonces, pues yo me disculpo pero ya con esto
damos cumplimiento a una orden que ya traiamos desde hace pues tiempo noe”
En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno de IJAS Mario Rios
Penaranda: “Es un fema que fiene como 3 meses y me consta porque Héctor
Cosio ha estado insistentemente buscdndonos para poder resolver este tema, le
pedia un poquito de paciencia y ojald logre comprenderlo y apelo a su
comprension porque el tema era un poquito el dejar que las cosas se
concluyeran para ver cémo se estdn planteando.” En uso de la voz la Secretario y
Procurador Juridico, abogada Ana Gabriela Bacquerie Alarcén: “Si, nada mds
para que quedara como acuerdo de parte de lo que es el convenio de
coinversion si se pudiera llevar a cabo una reunidon en un término no mayor a 5
dias con el enlace de SEDIS para determinar la ejecucion como se va a llevar a
cabo de la coinversion, no sé, que era lo que me habia solicitado la comision que
se expusiera.” En uso de la voz el Secretario de Desarrollo e Integracién Social: “Yo
lo que les diria, entiendo que los enlaces ya estdn por lo tanto seria
prdcticamente cosa de agenda y ahi ustedes tienen toda la definicién de parte
nuestra para que podamos acudir ahi y poder desahogar ya Maria Luisa ustedes
se podrdn de acuerdo con Héctor y si es posible con mucho gusto los acompano
si no es posible pues ya tocaria verlo ahi para ver el avance.” En uso de la voz la
Secretario y Procurador Juridico, abogada Ana Gabriela Bacquerie Alarcén: “Si,
nada mds sefor Secretario, antes de que se retire hacerles la invitacidon también a
la Secretaria, el dia lunes se va a llevar a cabo un Seminario en el cual serd
ponente el Juez Dionisio NUnez Verdin el tema es derecho familiar pero enfocado
sobre todo a los albergues, por lo que estamos invitando a todos los juridicos de
las instancias que llevan a cabo alguna labor relacionado con los albergues, es



un regalo que nos hace el juez, no va a cobrar nada, entonces nada mas
invitarlos a que participen, el seminario serd de aqui a diciembre, todos los dias
miércoles, en esta ocasion serd el lunes de la semana que entra de las de 5 de la
tarde a las 8 de la noche.” En uso de la voz el Secretario de Desarrollo e
Integracion Social: “Adelante, ahi estaremos. De nuestra parte creo que irian dos
personas.” En uso de la voz el Presidente Mario Rios Peharanda: “Solo para
aprovechar antes de que se retire Miguel y no dejarlo sin que sea ratificado
Gabriela, nada mds para efecto de ratificar, el plan de frabajo que presentamos
en la primer junta de gobierno ya bajo esta nueva presidencia, o sometimos a
consideracion del secretario Miguel Castro, él lo evalud, él nos dio luz verde, él nos
ayudd, lo impulsd y nos ayudd a llevarlo con el senor Gobernador, lo planteamos
de manera conjunta y en la Ultima reunién que tuve con él, la semana pasada
con Miguel me refrendé que el compromiso del senor Gobernador hacia esta
Junta de Gobierno es de total apoyo al plan de trabajo presentado asi que es el
plan de trabajo que obra ya en tu poder que te entregamos por conducto de
Gabriela en dias pasados asi que es un tema que también ya tenemos tomado
en consideracién.” En uso de la voz el Secretario de Desarrollo e Integracién
Social: “Yo quisiera aprovechar la oportunidad para hacerles un planteamiento
adicional, a efectos de atender una invitacién del Presidente, una Comisién de la
Junta acudimos con el dirigente de COPARMEX, creo que fue una reunion muy
interesante, a mi me pareceria oportuno que este modelo lo pudiéramos replicar
con la Cdmara de Comercio, con Notarios, con CC y J yo creo que hay algunas
instituciones con las que vale la pena que podamos hacer un recorrido para que
empecemos a trabajar en ese lobbying, en ese cabildeo tan necesario de hacia
donde el IJAS estG caminando, y yo les quiero tambiéen plantear lo siguiente, estoy
pidiendo que podamos hacer un Foro GDL, un programa dominical, una hora, ahi
seria cuestidon que se valorare el momento en que pudiera llevarse a cabo pero si
seria presupuestalmente que nosotfros pagar un espacio para poder tener un
espacio de esta naturaleza para que podamos hablar del 1JAS, hablar de lo bien
que se debe de hablar del IJAS y tal vez eso 1o podamos hacer a finales de este
ano, quizds a principios del ano que viene, no sé, serd cuestion de que tanto la
Junta como Maria Luisa puedan revisar cuando seria el momento de poder
hablar de resultados no es un tema menor ni debe ser un asunto para darle con
las puertas pero lo traia yo en la mente yo queria dejarlo para que quedara
asenfado en el acta, es importante que podamos empezar a estar saliendo a
visitar actores y hacer un trabajo de construccion de imagen que el frabajo es
muy importante pero también darlo a conocer, lo dejo nada mds aqui.” En uso de
la voz el Consejero Rafael Loyo: “Si me permiten nada mds, Miguel, te acuerdas a
lo que te has referido aqui en la junta ya me hizo favor Gaby de mandarme la
ficha técnica, he venido platicando muy brevemente con él, tengo una junta
porque el dia 27 es el dia fijado por la COPARMEX y nos ibamos a reunir
precisamente para tratar el asunto y precisamente acordé con él el hecho de



que la representacion de la iniciativa privada deberia de estar en [JAS y no estq,
entonces es muy importante que Pepe nos ayude bien con todas las Camaras, la
Cdmara de Comercio, con CC y J todo lo que aglutine, él va a ser el empresario
yo soy el representante digédmoslo asi de la COPARMEX, entonces es realmente
muy importante que la iniciativa privada, yo entre ellos y es una inquietud y se lo
he platicado al Presidente que debe, debe de estar sumamente comprometida,
hoy no estd, por lo que quieras pero lo que nos dijiste 1o que si llamd la atencidon a
Pepe de esa congruencia que estds hablando ofra vez hoy, eso o que nos va a
hacer ese cambio y ese parteaguas y asi lo vemos nosotros, ese parteaguas de
IJAS y ahora con este nombramiento de la Directora Maria Luisa yo creo que ese
parteaguas si es un hecho y entonces si vamos a hacer lo que acabas de decir,
de estar comprometidos, de comprometer o a las Cdmaras a los diferentes
niveles de la iniciativa privada y vamos a necesitarte para poderlo hacer
adecuadamente y yo tengo esa responsabilidad frente a Pepe y aqui frente aqui
al IJAS y bueno ahora tU lo acabas de decir, voy contigo." En uso de la voz el
Secretario de Desarrollo e Integracion Social: “Marqué la pauta, marqué la pauta,
muchas gracias, por favor continien con el desahogo de la sesion.” En uso de la
voz, el Presidente de la Junta de Gobierno: “Bien, pues continuamos, nada mas
rdpidamente los siguientes temas para ile avanzando.” En uso de la voz la
Secretario y Procurador Juridico: “Nada mds voy a someter a votacion los temas,
aungue ya se fue el Secretario pero para que quede asentado en el acta, la
recepcion del Recurso para que quede ejecutado el convenio de coinversion, si
estdn de acuerdo favor de manifestarlo levantando su mano, por lo que se no
habiendo observaciones, se tiene:

Continuando con el siguiente punto del orden del dia es relacionado con el
informe de la comision asistencial, estos expedientes ya habian sido revisados
desde hace varias semanas y que corresponden a los reconocimientos de las 37
instituciones de asistencia social privada nuevas que serdn integradas al Padréon
Estatal, a las que no se les entrega reconocimiento, las renovaciones de los
reconocimientos y las cancelaciones, no se Sefiora Angela si quiere intervenir.” En
uso de la voz la Consejera Angela Orozco: “Ha habido invitaciones que se les
mandd por mail, estdn todos revisados, perfectamente bien visitados y en regla,
entonces es nada mds porque tenemos las incorporaciones detenidas, tenemos
en el padréon actualmente 1,114 instituciones, para darte la bienvenida Maria
Luisa, pero pues son grupos de la sociedad civil organizada que trabajan todos los
dias para sacar este Estado adelante, entfonces es un honor tener cada dia mas,
entonces pero tenemos el trabajo un poco rezagado por que no habiamos
sesionado, es muy importante no esperar ni ocho dias para poderles dar ya su
nombramiento y de las renovaciones a las necesarias, la triangulacion de



deducibles a las que salieron rebotadas en el SAT, que también eso viene aqui, las
cancelaciones y sus causas, acuérdense que ya cada vez que se cancela una
pues viene todo el proceso juridico que tiene que ser pues porque ya los servicios
llevan ya mucho tiempo o ya deciden terminar en son de paz y a las que tienen
muchos anos les vamos a dar su agradecimiento, eso es algo que pues todo lo
que a la Directora le va a tocar conforme al Reglamento que tenemos y todo
estd perfectamente bien revisado, si tiene alguna duda nos pueden llamar y una
cosa nada mdads, no sé si se dejo o nada mds Daniel no sé si se firmd algin
convenio o algun papel para la restitucidon de dinero que se tomd pues durante
todo el ano se vacio la cuenta.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de
Gobierno: “No existe ningun documento pero estd el compromiso formal de la
administracion a la Comision Asistencial de una cuenta especial para hacer
frente a todos esos tipos de apoyos, ante la necesidad del pago de ndminas fue
necesario recurrir a esos recursos, se fomaron esos recursos y el compromiso es
gue una vez que el Instituto tenga la solvencia ya devolverlos para que estén ahi
como parte del fondo que siempre se ha manejado.” En uso de la voz la
Consejera Angela Orozco: “Pues como dices, durante estos meses, toda la
casuistica, todos los apoyos se cubrieron con donadores particulares, pues ahi
estd, fueron casi dos millones de pesos, y cuando hubiera extras estdbamos
cuidando la chequera y cuando vimos pues ya no habia nada de los fondos,
pero para que se repongan para seguir.” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Bien para seguir.” En uso de la voz la Secretario y Procurador
Juridico: “Perddn, respecto a los apoyos asistenciales, los donativos de los que se
dio cuenta por parte de la Direccidon General del Instituto, nada mds yo quisiera
hacer una observacion, se enfregaron recibos deducibles de donativo de boletos
para futbol de las Chivas, entonces a mi me parece que no es un donativo que se
pudiera entender asistencial como para que nosotros estemos entregando
recibos deducibles fueron 177 boletos con un valor aproximado de $420 pesos
entonces creo que no seria iddéneo, no se veria bien para el Instituto que estemos
enfregando recibos para este tipo de cuestiones pero bueno, lo dejo a
consideracion de la Junta de Gobierno, nada mas lo queria plantear como una
observacion, los boletos se entregaron a la Direccidon General, los boletos son
para 8 partidos del equipo de las chivas, en el estadio Omnilife, fue por conducto
de la Fundacion Jorge Vergara .” En uso de la voz el Consejero Daniel Herrera: “A
ver si enfiendo bien, zNos entregaron boletos y les dimos a cambio recibos
deducibles?” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Fue un
donativo oneroso mi estimado.” En uso de la voz la Consejera Angela: “Nunca
supimos tampoco a quien se lo enfregaron.” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Independientemente de a quien se le dio, el tema es que es
un donativo oneroso.” En uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico: “El
asunfo es que se expide un recibo deducible y nosotros tenemos un donativo que
tenemos que fransparentar a donde se fueron esos boletos y la comprobacion



bueno se torna casi se torna de casi imposible ejecucion 3No2 Entonces por eso
se hace la observaciéon.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno:
“Bueno, pues gracias por la observacion.” En uso de la voz la Consejera Angela:
“Otra la triangulaciéon del donativo que nos hicieron de Querétaro, nos donaron
de una fundacién de Querétaro de 120 lentes y la graduacién por medio de la
Fundacion Jorge Vergara, pero me pedian a mi la deducibilidad para la
Fundaciéon Jorge Vergara y les dije que no, que era para los de Querétaro que
habia que darles cuenta, ya se vinieron, ya se reunieron a los ninos ya se rindieron
las cuentas y ya que Maria Luis se coordina para la entrega de los lentes pero que
sea a la fundacién de Queretaro a la que se le deé el recibo deducible y no a
quien hizo la gestion.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno:
“Increiblemente este tema de las donatarias ha salido a la luz publica en las
ultimas dos semanas no pretendo darles un curso prdactico en impuestos que es mi
especialidad, pero dentro del paquete econdmico que se presentd el pasado 8
de septiembre por parte del Ejecutivo Federal al Congreso, una de las reformas a
la Ley del Impuesto sobre la Renta es el tema del seguimiento esfrecho a las
donatarias porque se percatan que hay una en particular que es el origen de
todo esto, una fundacion que estd en la ciudad de Puebla, algo de Jenkins que
tiene un problemita fiscal de $750 millones de ddlares, si oyeron bien, por $750
millones de ddlares, que la fundacion curiosamente en el estado en el que se
constituyd los recursos no pueden destinarse a ofras cosas que no fuera a la
asistencia, asi se daban becas a través de la Universidad de Puebla, sin embargo
uno de los familiares directos del fundador, el nieto, si el nieto demandd a los
padres por el mal uso de los recursos, constituyeron otra fundacidn en
Aguascalientes, traspasaron los recursos de Puebla a Ila fundacion de
Aguascalientes y en esa fransicion si esta permitido porque es de una A.C. a ofra
A.C. y ahi no pasa nada, el problema es que ahi en Aguascalientes no tienen la
limitante que tenia Puebla y cambian el domicilio fiscal de la sociedad se lo llevan
a Barbados y en Barbados refiran la totalidad de los recibos, $750 millones de
ddlares, estan involucrados el Gobernador de Puebla, estdn involucrados notarios,
abogados, asesores fiscales, hay por ahi un grupito medio interesante, bueno,
para que vean la reforma para el 2017 es especial revision a todas las donatarias,
canceldndoles el registro que eso es en lo que habrd que tener mucho cuidado,
en automdtico el patrimonio que tengan tiene que pasar a la asistencia social,
enfonces todas estas asociaciones, las 1,100 que hoy fenemos nos tenemos que
preocupar mds porque si por algun descuido en el cumplimiento regulatorio que
tienen no dan a cabalidad esa atencidon y pierden su registro, pierden su
pafrimonio, no hay la posibiidad de volverlo a renovar, pues si, suena
interesante.” En uso de la voz la consejera Angela Orozco: “Pues habrd que
avisarle a toda esa gente.” en uso de la voz el Presidente de la Junta de
Gobierno: “Si, seguramente ahora en noviembre que ya termine el proceso
legislativo y se apruebe, aprobdndose a lo mejor valdria la pena Gabriela mandar



un comunicado a todas las asociaciones porque seguramente va a ser un
problemita, para que lo tengamos en cuenta, ya que el cambio es radical eh, es
mas hoy salid en las notas periodisticas que el SAT va tras de las donatarias porque
a través de las fundaciones se han estado llevando a cabo muchas simulaciones
fiscales.” En uso de la voz la Consejera Angela Orozco: Lo bueno es que tenemos
setecientas treinta y tantas en la zona metropolitana y las mas de las mil y tantas
estdn en el interior del estado que son las mds desprotegidas sobre todo que ni
siquiera fienen idea, hay que buscar el mecanismo de que les llegue la
informacion puntualmente pero las 700 y tantas que son la mayoria estdn aqui.” El
Consejero Rafael Loyo en uso de la voz: “3Y todas son donatarias? En uso de la
voz la Consejera Angela Orozco: “No, muchas no consiguen o se les revoca por
cuestiones, nosotros revisamos siempre cuando se le revoca en el portal, cudl fue
la causa, pedimos a Lucy que nos revise cual fue la causa por la que se los
revocaron, por lo general es una letra o entraron tarde al portal porque estaba
saturado, o sea por cosas no graves de la institucion, por o que se pierde y
muchas no solicitan la deducibilidad porque muchas no tienen donativos sino solo
uno al ano o cosas asi pero no todas son donatarias autorizadas.” en uso de la
voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Es que es importante que no pierdan
de vista que al momento en que son autorizadas por el SAT para expedir recibos
deducibles finalmente estdn recibiendo recursos publicos porque alguien les da
un donativo que se lo pudieron haber dado al SAT y el SAT bajdrselos a ellos a
través de una partida presupuestal, entonces el camino nada mads es al revés, te
autorizo para que tu recibas dinero del tercero que el tercero finalmente lo hace
deducible entonces hay una afectacion al erario publico entonces por eso hoy el
SAT dice a todos los que yo les di autorizacion hoy los voy a revisar con lupa
precisamente porque el tema es hay un dispendio en el recurso publico.” En uso
de la voz la consejera A'ngela Orozco: “Y Habrd algunas cancelaciones de
asociaciones civiles o dadas de baja por lo mismo pero las estamos revisando
minuciosamente por lo mismo.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de
Gobierno: “Nada mds para completar el tema Angela platicando la semana
pasada con Maria Luisa, le comentaba que a reserva de que nos sentemos a lo
mejor los tres a ver este asunto, el nUmero creciente de las asociaciones para mi
cada vez es mAds preocupante porque requerimos supervisar 1,100 y no hay
forma.” En uso de la voz la Consejera Angela Orozco: Tienen por lo general mds
de 100 asociaciones cada trabajadora social y cada dia hay mds trabajo y no
alcanza simplemente.” en uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Y
aun cuando tengamos a mds gente, yo creo que lo que debemos buscar es y
digo, a reserva de que nos sentemos, debemos de reubicar, a concentrar a
buscar perfiles, hay una propuesta que estamos fratando de disenar para solicitar
que cada uno de nosotros no tengamos una fundacién, que hagamos una entre
fodos para evitar tener que duplicar el trabajo.” En uso de la voz la Secretario y
Procurador Juridico: “Si de hecho se estd entrando a un proceso de actualizacion



del padron y que ha implicado bueno pues mucho trabagjo pero finalmente en
esta ocasion, como ve, antes se presentaban dos o tres para cancelacion hoy
tenemos 39 ya para cancelacion entonces si estd funcionando el programa, si
estd ya empezando a brindar frutos porque ya tenemos muchas de las
instituciones revisadas y que ya no estdn prestando servicios o ya estdn
ilocalizables y bueno ya tenemos 39 a la baja. En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Bien, 3Estan de acuerdo y aprobamos la lista que nos estd
presentando la Comision asistencial? En uso de la voz la Secretario y Procurador
Juridico: Creo que el licenciado Héctor queria opinar.” En uso de la voz el
licenciado Héctor Cosio de SEDIS: “Nada mds para ver el tema de las bajas habrd
que tener cuidado porque al fin y al cabo termina repercutiendo en el Instituto, el
tema de cuando acabe el proceso nos lo envien para hacer nosotros la revision
porque siempre brincan de CLUNI a [JAS, de IJAS a CLUNI y después estamos
desfasados algunos.” En uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico: “Te
hacemos llegar la lista de todas las bajas que aprobemos.” En uso de la voz el
licenciado Héctor Cosio de SEDIS: “Por ahi de finales de noviembre envian la lista
de CLUNI es que ya podria hacer para darles de baja del listado.” En uso de la
voz la Secretario y Procurador Juridico: “Nada mds para cerrar lo que es ya el
informe de los temas asistenciales esta es la agenda asistencial que estd
pendiente para el mes de septiembre a diciembre de este ano, algunas
actividades que estdn pendiente de atender, a lo mejor seria oportuno que se
integrara la Direccion General junto con la Comisidon Asistencial para ver las
comisiones de trabajo y poder atender la agenda en lo sucesivo. Nada mas
poner a consideracion el informe de la Comisidon Asistencial, si estdn de acuerdo,
se envid a sus correos electronicos, si estdn de acuerdo favor de manifestarlo
levantando su mano, gracias, por lo que se no habiendo observaciones, se tiene:

Continuando con el siguiente punto del orden del dia el Contador Daniel Herrera
me habia manifestado que el punto estd un poquito incongruente porgque no se
van a presentar modificaciones presupuestales propiamente al presupuesto que
se elabord para 2017, Don Daniel.” En uso de la voz el Consejero Daniel Herrera:
“Gracias, el fema es que hace 2 meses se presentd el presupuesto, un proyecto
de presupuesto el cual fue elaborado con bases diferentes a las bases que
aprobamos aqui en su momento y entonces no lo aprobamos la comision de
vigilancia no lo aprob¢ y la Junta de Gobierno no lo aprobd tampoco y asi estd
enviado a la secretaria correspondiente, con esta observacion el dia de hoy lo
vemos en via de informes presupuestales porque esto seria 2017 y el personal hoy
en la manana ve con el tesorero y va a empezar a frabajar para hacer todo la
reasignaciéon de acuerdo a las directrices que le presentamos anteriormente, yo
espero que para la siguiente ya lo tendrian, no estoy muy seguro pero ..." En uso



de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Pero cuando menos, por lo
menos con mas detalle y destinarle el fiempo si estds de acuerdo Maria Luisa,
para que tanto tU junto con Daniel pudieran sentarse a ver este tema vy el
miércoles de la siguiente semana ya lo tuvieramos aunque le dedicdramos el
tiempo al tema presupuestal, yo les hablaba de que la parte del fideicomiso de
gruas de los 11 millones, 12 millones prdacticamente, 3 ibamos a regresarlo a las
cuentas de cheques del 1JAS, estdn pensados bdsicamente Maria Luisa, para
pagar las liquidaciones de las 71 personas que fraemos con las partes
proporcionales, te comenté de 71 personas que estan cubriendo incidencias, que
son bajo contratos de asimilables al salario, que llegaron para cubrir alguna
incapacidad de alguno de ellos y regresé la persona y continud trabajando,
entonces estamos hablando de 71 personas que tienen la lista ya la gente de
administracién, creemos que con el cdlculo segun la estimacion que se hizo y a
reserva de que lo pudieras cotejar con Edgard Ruiz, nos alcanza perfectamente
para cubrir la salida de esas personas en esos términos, eso es para lo que
requerimos los 3 millones o lo que pediamos que se hiciera con esos 3 millones,
ajustar ese presupuesto, esas 71 personas mejora de manera sustancial toda la
parte de gastos, lo grueso de la ndmina, nos quitamos este, compromisos con
tantas personas y empezamos a frabajar en la reconstruccion del nuevo 1JAS
reubicando en funcidn de perfiles en funcidn de capacidades y experiencia,
recargando toda la parte asistencial que es la parte que a ti mds te debe de
preocupar, asi que, como lo platicamos, hay 2 grandes bloques o 2 grandes
pilares dentro del IJAS, una es los motores generadores de ingresos que son 1os
depdsitos vehiculares, el tema del subsidio nos llega finalmente con apoyo de la
gente de SEDIS, los obtenemos de SEPAF, pero el 68% que son depdsitos
vehiculares, tenemos que poner especial atencidon a ese tema y la parte
asistencial que hoy es lo mejor que camina de la institucidon, entonces no
tenemos, yo soy de la teoria de que hay que administrar por excepcion, donde se
estdn haciendo bien las cosas no le movamos, mejor pongamos todas nuestras
baterias donde tenemos verdaderos problemas y ahi es uno de los temas que
hemos estado platicando, asi que yo creo que para la sesidn de la siguiente
semana, si valdria la pena ya pedirles hacer como se ve el presupuesto con esas
modificaciones, 3No¢ En uso de la voz el Consejero Guillermo Plaza Arana:
“Quedariamos entonces con 330 de personal?” En uso de la voz el Presidente de
la Junta de Gobierno Mario Rios Penaranda: “Mds o menos, con el asilo todavia,
que ese es otro tema que estamos viendo. No, lo que pasa en el asilo, es que no
estamos pensando que las personas que estdn laborando en el asilo se fueran a
despedir, ellos los vamos a reubicar a la parte asistencial, ese grupo de personas
que hoy trabajan en el asilo la idea es que nos ayuden haciendo una labor
itinerante de revisidén en todo el tema asistencial, las manos que piden la parte
asistencial de ahi saldria, con ello no es una reingenieria, no es despedirlos.” En
uso de la voz en Consejero Guillermo Plaza Arana: “3Cudntos son en el asilo? En



uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno Mario Rios Penaranda:
“sPersonas, trabajadores?” En uso de la voz en Consejero Guillermo Plaza Arana:
“Si.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno Mario Rios Pefiaranda:
“Como treinta y tanta, 36 mdas o menos.” En uso de la voz la Consejera Angelq
Orozco: “Pero ya hemos tenido muchos problemas con el asilo, después lo verdn,
también una reunién especial con la Directora, solicitarte Maria Luisa, para todos
los senalamientos que tfenemos de las Dependencias Directas ahora con el apoyo
de Rafa desde la UAPI y sobre todo pedir a la Comision de Vigilancia que cémo
en 3 anos pudimos tener pues, en qué se gastd los Ultimos 700 mil pesos que se
pidieron, nunca vi donde estuvieron distribuidos.” En uso de la voz el Presidente de
la Junta de Gobierno Mario Rios Penaranda: “Eso es parte de lo que estoy
platicando ahorita con Maria Luisa, de la gente que se incorpora con ella, el perfil
que necesitamos para que nos ayuden a dar seguimiento puntual a todas esas
cosas.” En uso de la voz la Consejera Angela Orozco: “Mi pendiente es que
ahorita llegue derechos humanos a todas y todas estdn la verdad bastante
lamentables y con una transparencia cero.” En uso de la voz la Secretario y
Procurador Juridico: “La redistribucion del personal que se planteaba era, de
enfrada paulatina, para no dejar inoperantes las dependencias y la otra era
aprovechar que tanto en la unidad asistencial para indigentes como en el asilo
hay personal de contrato, entonces ir pasando personal del asilo, ir eliminando
personal de contfrato paulatinamente conforme se vaya necesitando y también
canalizando parte de los adultos mayores, muchos de ellos tienen familia, algunos
no, pero ustedes saben que hay asilos muy especiales, que trabajan muy bien,
que es con lo que se tenia convenio, caso concreto el Asilo San José, 3No?
Entonces y que se estdn anadlizando ademds los alcances juridicos,
administrativos, previo a comenzar un proceso de esta indole, pero ese es mds o
menos la mecdnica que se habia planteado en el plan de tfrabajo.” En uso de la
voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Y reitero, las 71 personas no estdn
propiamente dentro de ese proceso estamos no tocando la relacién laboral de
los trabajadores de base del asilo y las 71 personas son las que estdn de contrato,
de asimilables con coberturas o incidencias, la mayoria de ellos contratados en
los Ultimos anos y con antigledades menores a un ano lo que nos permite pensar
en que pagdndoles las partes proporcionales nos podemos quitar una ndmina tan
lacerante como esta, 3No2" en uso de la voz la Consejera Angela Orozco: “Y si
urge revisar el asilo, porque somos los primeros en infringir la ley de albergues,
fenemos todo en contra” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno:
“Les pediria que el tema del asilo y lo de dependencias directas lo vamos a tener
que tocar con pinzas, son los temas mds delicados ustedes ya lo vieron,
lamentablemente, fue una peticién que hizo el senor Gobernador directamente a
su servidor y a Miguel Castro, te lo informo Maria Luisa y lo primero que nos pidid
fue que se evaluara el impacto y por favor que esto no salga, no se haga
medidtico y lamentablemente eso fue lo primero que sucedid, yo recibi



instrucciones del propio Miguel, me dijo Mario por favor aguanta hasta donde sea
posible, no des respuesta a nada y mantente alejado de medios, no respondas en
eso porque te recuerdo del compromiso que hicimos con el Gobernador y
ustedes lo ven, vieron las noficias vieron los periodicazos, ya en mi familia me
conocieron por mi nombre completo” En uso de la voz la Consejera Angela
Orozco: “Una pregunta nada mads, con eso de la ley de transparencia se pueden
tener las juntas a puerta cerrada nada mas con la directora y ya, sobre todo por
lo de las dependencias directas, porque ahi es donde se cuela todo, la verdad es
que si ahorita te presento el estado de las dependencias directas pues esta que
por eso no lo he presentado por o mismo y pues estd ahorita para solo verlo y
enfregarlo a la direccion fuera de esto y en comision y ya habia pedido que se
sesionard primero dependencias directas y luego lo asistencial por separado,
para no revolver pero pues para que no se hiciera y se filtrara nada pero bueno”
En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “entiendo” En uso de la
voz la Secretario y Procurador Juridico: “Si no es una sesidn, si es una reunion de
frabajo no hay problema de que se trate en una reunion de trabajo y no en la
sesion” En uso de la voz la Consejera Angela Orozco: “Si en una reunidn de
frabajo, porque luego por eso se cuelan los temas, ya con lo del asilo pues pensé
nos van a hacer cachitos y ahora pues van a aprovechar” En uso de la voz el
Consejero Emilio Bezanilla manifiesta: “sCudntos tienen Angela?” En uso de la voz
la Consejera Angela Orozco: “;Dependencias directas?2” En uso de la voz el Lic.
Emilio Bezanilla manifiesta: “Si” en uso de la voz la Consejera Angela Orozco:
“Estan los centros de capacitacion para el trabajo, las salas de velacion que la
Jltima sala se inaugurd la semana pasada, la UAPI que es la que mds me
preocupaq, porque hay albergados y esta el asilo” en uso de la voz el Consejero
Guillermo Plaza: “Son cinco” En uso de la voz el Presidente de la Junta de
Gobierno: “Bueno, les pido que tengan cuidado porque luego cuando los
identifican que estan en el IJAS les preguntan oye que tu esto, lo otro o qué
opinas de esto y les recuerdo que por jerarquia orgdnica la voz cantante sigue
siendo la Direccion General en manos de Maria Luisa ella es la que representa
ahora a la Institucion y desde el momento en que Gabriel salio a los medio y viold
la instruccion , es mds traemos hasta quejas en la Comision Estatal de Derechos
Humanos que pidié cuentas de que informdramos exactamente de porque,
cuando y como de acuerdo con las notas periodisticas entonces le dijimos que yo
no di la nota periodistica mejor preguntenle a él, porque pues lo que yo voy a
decir no va a coincidir con lo que dice el periédico, entonces se dio
contestacion, hoy tenemos nuevamente un oficio y se dio respuesta ya como
Junta de Gobierno y el tema estd alineado al Plan de Trabajo, estamos
evaludndolo estamos procesdndolo y estamos en todo momento cuidando los
derechos de estas personas y estamos convencidos de que requieren una
atencion verdaderamente especializada y nuestra gran preocupacion es no
contar con el personal y con las instalaciones necesarias o 10s recursos necesarios



para cubrir sus necesidades y con ese cometido, no nos queremos ver en ese
tema de enfrentar una desgracia y tener que decir que no estdbamos
preparados y no teniamos los recursos, nada mds para su conocimiento,
solamente se queda una persona en el asilo en el turno de la noche, una
enfermera para atender a 56, 57 personas, imaginense una necesidad en la
noche que suceda una emergencia y nos piden evidentemente lo solucion mds
facil, pues incorporen el personal que se requiere, pero incorporar mads gente es
recurso y como le hacemos, entonces no es fdcil la mecdnica, asi que el tema del
asilo y el de dependencias vamos a llevarlo con calma, tenemos que ir muy de la
mano la Direccion, la Junta de Gobierno y la Secretaria para encontrar la
solucion que sea la mads idénea, pero si quiero refrendar que en ningun momento
se planted que las personas que colaboran hoy en esa unidad o en ese lugar
fueran a perder su trabajo, jamds se planted en esos términos, por lo menos no de
parte de un servidor y ni de parte de esta Junta de Gobierno” en uso de la voz la
Directora General manifiesta: “me gustaria comentar algo sobre esto, ademds de
lo del asilo el tema de los despidos es un tema que también medidticamente
pega y pega fuerte, nosotros estamos viendo la parte de como vamos a cuidar al
IJAS pero también medidticamente el despedir a 70 personas si puede ser un
golpe fuerte entonces si me gustaria ir paso a paso, es decir que si ahorita vemos
que es un problema la carga financiera que necesitamos reducir la cuestion del
personal vdmonos enfocando a eso si estdn de acuerdo, pero ir paso a paso,
pero si soltamos eso, medidticamente, pues no, asi que hay que ir poco a poco y
les pido eso, aguardemos un poco vamos haciéndolo con orden, los temas
sociales son los que mds pegan, los que mds golpean, y si al gobernador le
preocupa esa parte por ese lado; entonces creo que vadmonos yendo paso a
paso sin quitar de la vista que es parte del plan de frabajo y que son parte de las
decisiones que se vieron y se aprobaron en la junta de julio, pero si vamos yendo
paso a paso” En uso de la voz el Notario PUblico Fernando Gallo representante del
Colegio de Notarios manifiesta: “Es importante que cuando se hace algun recorte
regularmente la gente lastimada esparce informacion negativa, entonces junto
con la informacién que se dé respecto de los que se van habrd que tener una
respuesta de como se estd aplicando el recurso que se estd ahorrando, nada
mas para que tenga la direccion pues dos manos” En uso de la voz la Consejera
Maria Elena Oherenstein manifiesta: “Yo quiero decirles que yo voy cada ocho
dias a la UAPI con un grupo de voluntarios, les damos de cenar, bailamos con
ellos, cantamos, platicamos en fin, y es impresionante la falta de personal, no sé
cudntos trabajan ahi, este sdbado estdbamos ahi, y me impacto que la
administracién no hay quien reciba, quien dé las gracias, y muchas dreas con
llave, es impresionante, no entiendo cudl es la persona que supervisa, pero hay un
run run de las personas que laboran ahi, detecto seis, que se me acercaron
porque saben que soy consejera de la Junta de Gobierno y me dicen ‘senoraq,
fijese que nos van a despedir, y yo tengo muchos anos aqui, no tengo plaza estoy



por contrato, pero soy trabajadora, etcétera’ pero ya hay el run run de despidos,
ya existe y sin embargo es una fristeza de verdad, que no hay una persona una
cabeza responsable, que vamos muchas personas a ayudar de verdad, les
damos en la boca, llevamos comida, llevamos dulces, llevamos todo lo que no se
imaginan, somos muchos, un grupo de musica que es impresionante todo es
gratis, todo mundo va por su gusto, de corazdn por carino hacia esta gente y es
friste ver que al menos yo lo veo, que me siento con pena ajena, nadie nos
recibe, nadie da las gracias, nadie nada” En uso de la voz la Consejera Angela
Orozco: “Recibi las inquietudes de Maria Elena y cuando lo platicamos no
quisimos abrirlo todavia pero por eso tuvimos un desayuno importante donde se
celebro el dia de la trabajadora social en el Instituto y varias se acercaron a
preguntar y se les dijjo que son solo rumores afortunadamente, que esparcieron
dolosamente el ex director y el ex gerente asistencial, incluso contra su servidora
de manera directa, cuando yo no tengo el poder de despedir a nadie, entienden
que van a seqguir trabajando y de hecho si falta personal, se tiene una lista de los
que se requiere y con los perfiles adecuados, es una Idstima de todo lo que se
invirtio, sobre todo en la UAPI y el Asilo, pero bueno” En uso de la voz el Presidente
de la Junta de Gobierno: “Bien, continuamos” En uso de la voz la Secretario y
Procurador Juridico: “Si, Don Daniel no sé si quiera hacer una intervencién por la
Comision de Vigilancia™ En uso de la voz el C.P.C. Daniel Herrerq, integrante de la
Comision de Vigilancia: “Si, solamente preguntarles si todos recibieron este
material — senalando el informe sobre los estados financieros— senalarles que
espero que los podamos ver la proxima semana hay unos indicadores nuevos, en
la cual teniamos por mes en unos servicios o personas y en ofros recursos, creemos
que esto va a ser importante para que la Direccidn empiece a ser una
investigacion del porqué, entonces Mario solo comentarles que el andlisis se
dejard para la proxima reunion” En uso de la voz la Secretario y Procurador
Juridico: “Entfonces se asienta que se posponen para la siguiente sesion el andilisis
de los temas relacionados a las Comisiones de Vigilancia y Administrativa, si estan
de acuerdo favor de manifestarlo levantando su mano, por lo que se no
habiendo observaciones, se tiene:

En uso de la voz el Lic. Emilio Bezanilla manifiesta: “unos segundos nada mds que
este trabajo que estd haciendo Daniel es muy minucioso y muy bien hecho, y de
mucha labor exacta, precisa y que lo sabe hacer muy bien Daniel, todo esto que
nos estd presentando que yo ya lo vi ya lo lei estd muy bien hecho y solamente lo
queria felicitar, yo te lo agradezco Daniel” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Les recuerdo que tenemos gente con muchos anos de
experiencia en auditoria, Daniel, Jaime, Ricardo Paz, especialistas en contabilidad
gubernamental, especialistas en sistemas como tu Rafael” En uso de la voz el



Consejero Rafael Loyo: “Aprovechando el comercial, sobre la nota, estoy viendo
de qué forma podemos lograr que entre al IJAS” En uso de la voz el Presidente de
la Junta de Gobierno: “Si, tenemos aqui a un experto y esto ha sido mucho de los
dolores de cabeza de las dependencias, por los temas de contabilidad
gubernamental que han salido demasiado complicados y ya cuestionadisimo” En
uso de la voz el Consejero Rafael Loyo: “Hay uno que salid de la empresa de
nosotros para hacer su proyecto, ya estd pisando ese piso, eh” En uso de la voz el
Presidente de la Junta de Gobierno: “Bien, continuamos” En uso de la voz la
Secretario y Procurador Juridico: “Si, bueno respecto al Informe del aumento
salarial al personal, informarles que este fue escalonado, lamentablemente no
alcanzamos a tenerles lista la ficha técnica para el dia de hoy, por las cargas
propias de trabajo de la Gerencia Administrativa, preguntarles si tienen a bien
que se posponga para la siguiente sesion e incluso el impacto de lo que ha sido la
propuesta del convenio para el aumento salarial” En uso de la voz el Presidente
de la Junta de Gobierno: “Aqui nada mas decirles que para beneficio de Maria
Luisa, serd importante explicarle la razon de ese tema por favor” En uso de la voz
la Secretario y Procurador Juridico: “Si, bueno, entonces zestdn de acuerdo en
que se posponga?”’; Por lo que se someten a aprobacién, y sin mas
observaciones, se fiene por:

Continuando con la sesidn, en uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico:
“Continuando con el siguiente punto del orden del dia informarles por mi
conducto de parte de la Gerencia Administrativa, que se tuvieron las bajas de
fres personas, titulares de las dreas de la Gerencia Asistencial, Contraloria General
Interna y las Salas de Velacion, habiéndose liquidado el personal con la
indemnizacion de los tres meses las instrucciones bajaron de la direccidon general,
no sé si quieran que en la siguiente sesion el Lic. Edgard venga y presente un
informe sobre dichas liquidaciones, o si se hace por conducto de la Directora
General, como se disponga”, En uso de la voz el Presidente de la Junta de
Gobierno: Yo le pediria a Maria Luisa Urrea, que ya directamente nos informe, yo
le notifique, directamente a Miguel Castro y directamente la instruccion que se
tenia era que se iba a pedir la renuncia voluntaria a ellos tres, asi fue la instruccion
que se dio de su servidor cuando me informaron que la Direccién General habia
solicitado que se les pagara la indemnizacion, yo les dije que no se trataba de un
despido, porque si se tratara de un despido pues lo hubiéramos hecho con
anticipacién, que en realidad el tema era la peticion como parte del cédigo de
lealtad hacia el director general quien los incorporo que les correspondia hablar
con él y no fue asi, finalmente el autorizd el pago, en esos términos incluso los
términos estdn mal efectuados, pues tenemos un problema con las tres personas
por que el pago de la indemnizacion deberia de haber incorporado el pago de



las partes proporcionales en cuanto dias devengados hasta ese momento,
aguinaldos y todo ese tema, y resulta que nada mads les pagaron los fres meses,
llegd el dia 15 ellos fueron a cobrar los dias tfrabajados de ese mes y por supuesto
que no los podiamos pagar y ahora ya traen un problema ya no con nosotros
porque ya nos son empleados nuestros, porque rafificamos las salidas en
conciliacién y arbitraje, los tres que también fue ofra instruccion que pedimos,
fueron a ratificarlo por instruccion del ex director y este tema yo lo hice del
conocimiento de Miguel, lo saben en el despacho de Gobernador, y la
insfruccion fue que se iban sin pago de indemnizacion solo con partes
proporcionales pero finalmente los cheques los expidio el director general y creo
que ahi hay que darle seguimiento al tema, no se las consecuencia que €so nos
pueda llevar, ellos fueron a reclamarle a Gabriel porque no se les pago esos dias
laborados ese mes, pero ellos mismos calcularon la indemnizacidn, ellos mismos se
pagaron la indemnizacién y ellos mismos fueron a ratificar la indemnizacion,
ahorita ya el tema es que fueron a cobrar su diferencial, y a ese tema si hay que
darle seguimiento Maria Luisa, no son todas las personas, nos faltan como diez,
mdAds o menos que tendrian que estar en la mismas condiciones y el tema es que
les paguemos solo partes proporcionales no que los indemnicemos, manana
Martin Flores presenta su renuncia, el si con partes proporcionales” En uso de la
voz la Consejera Angela Orozco Martinez: “A mi eso me preocupa, esta persona
estd gravemente sehalada por la auditoria” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Hay una observacion especifica del trabajo de él que estd
siendo seguida por la Confraloria del Estado, yo te diria que esperemos a que dé
respuesta la contraloria del Estado, para ver en que estd trabajando, incluso te
puedo decir que se esté tomando diferente, puede ser que se enfoque solo en lo
econdmico, puede ser que se enfoque en otra cosa” En uso de la voz la
Consejera Angela Orozco Martinez: “Sobre todo para que Maria Luisa tenga un
antecedente” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Si ese
tema esta delicado y hay una observacion especifica de ese tema, identificamos
un solo caso, la venta de un lote de vehiculos de lujo, a un solo particular,
rastreamos al particular y es su senora madre, por su puesto eso estd
castigadisimo ya aportamos todas las pruebas, y se estd trabajando; fraemos otro
tema ahi Marisela, tu nos ibas a ayudar a documentar lo de los robos a las partes
de los camiones de las computadoras” En uso de la voz la Consejera Marisela
Sanchez Larios: “Si, si, de las computadoras” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Si, en eso estdbamos, cada computadora tiene un costo
como de $25 mil pesos y hablamos de que cada camidn tiene dos computadoras
sde cuantas estamos hablando?2” En uso de la voz la Consejera Marisela Sanchez
Larios: “Si, yo pasé el dato y eran alrededor de diez a quince computadoras” En
uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Eso es lo que te comentaba
—dirigiéendose a Ila Directora General- ese es el trabajo que se queda
lamentablemente, no el trabajo del Instituto, del Gobierno, el frabajo tuyo ya que



estés ahi dentro, el trabajo que hacemos aqui” En uso de la voz la Consejera
Angela Orozco Martinez: “Si, pero que si se tomen acciones por que el mensaje es
muy claro y sobre todo en los patios” En uso de la voz el Consejero Rafael Loyo:
“Si, como bien decia, no tenemos un especialista en marketing, creo que
necesitamos un especialista en marketing pero en serio; publicitar a ver como se
va a frabajar para cambiarle la cara a IJAS” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Eso es un plan que efectivamente, estd en el plan de trabagjo,
para rescatar la imagen de IJAS, en el plan 360° donde necesitamos trabajar
desde el interior, no puede ser que sea de otfra forma, no puede ser que la Junta
de Gobierno piense en otfra cosa, tenemos que enfocarnos en cambiar la imagen
de la institucion este es un tema de difusion con todos los foros de visibilidad
posibles, ahora con una nueva cara, con una forma de visibilidad con mayor
estancia y presencia, y puede ser un toque diferente el que nos dé, y vamos a
aprovechar al mdximo tu presencia” En uso de la voz Héctor Cosio en
representaciéon de SEDIS: “Presidente, la verdad que lo Unico que esta difundido
en el Instituto son las subastas, hasta el volante la mica la calca cuestan” En uso
de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Si este es un fema que traigo
con Cristy, ella que ha estado en medios nos puede ayudar mucho, entonces
vamos a platicar de ese tema en su momento, ya lo anticipaba Miguel, y
rapidamente les informo que fuimos con COPARMEX y nos recibio José Medina
Mora, tras la gestion que tan acertadamente hizo Emilio Bezanilla, fue una charla
que nos llevd mds de dos horas Margarita, interesantisima, participd Miguel,
participamos nosotros, y lo que recibimos de respaldo de COPARMEX fue mutuo,
fue muy halagador, y muy importante para nosotros, y como le pedimos a
COPARMEX pidele cuentas al IJAS, exigele la iniciativa privada tiene que pedirle
cuentas al IJAS, para que tengamos un motor que nos obligue a ese tema
fundamental, ese motor que hablamos de transparencia y rendicién de cuentas,
cuando la sociedad se comprometa y tenga una mayor participacion, pidiendo
la transparencia y rendicidon de cuentas las cosas van a cambiar IJAS no va a ser
la excepcion, entonces él estaba fascinado, encantado, también nos vamos a
acercar con los notarios, con los hospitales, CANACO, CClIJ, con esas Instituciones
vamos a hacer una labor de seguimiento y el speach que tendrds que elaborar
pues serd el mismo nada mds cambiando el nombre de la Institucién, vamos a
tener que desgastarnos con cada una de ellas para llevar un mensaje diferente,
hoy tenemos que salir a reconstruir la imagen del IJAS porque la imagen del [JAS
la hacemos nosotros, se sorprendid gratamente Pepe Medina Mora cuando le
platicamos que estamos haciendo, nos hubiera gustado que nos acompanaras,
por los tiempos no fue posible eso, incluso quedamos en que el participara y
sesionara con nosotros, quedamos de ir a una de sus sesiones y lo hago extensivo
también para las agrupaciones que representan, cuando lo juzguen conveniente,
nosofros vamos, encantados de informarles que llevamos a cao, que estamos
haciendo y seguramente la gente de SEDIS se sumara a ese esfuerzo, para que



vean un rostro diferente, asi que por favor haganlo extensivo a las agrupaciones
en las que participan, y que escuchen una voz diferente a la del consejo, Maria
Luisa es una voz diferente a la del Consejo, sobre todo que sepan que IJAS no son
solo depdsitos vehiculares, somos mucho mas. Adelante Gabriela” En uso de la
voz la Secretario y Procurador Juridico: “Si, nada mds para concluir el punto, de la
informacidn que hizo llegar el Gerente Administrativo para que conocieran las
canfidades; por lo que pongo a consideracion del pleno de la Junta de Gobierno
el desahogo del punto del orden del dia y la informacion aportada, favor de
levantar su mano” por lo que se no habiendo observaciones, se tiene:

En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “si, esto es importante,
incluso es parte de un problema que tuvimos con el sindicato, ahorita te vamos a
enfregar unos oficios que traemos aqui” En uso de la voz la Secretario y
Procurador Juridico: “Si, el décimo cuarto punto del orden del dia relativo a la
gestion de los fideicomisos, que se estdn llevando a cabo que son Ciudad IJAS y
Gruas; del de Ciudad IJAS, ya se tuvieron las dos reuniones del comité técnico, al
dia de hoy se quiso presentar a la fiduciaria pero nos faltaba el acta firmada de la
sesion donde se aprueba el que se revierta el fideicomiso para nosotros completar
el expediente ya que el dia de hoy fueron aprobadas las actas anteriores
completamos el expediente para hacerlo llegar a la fiduciaria” En uso de la voz el
Presidente de la Junta de Gobierno: “Ya comenzd a recabar firmas”, En uso de la
voz la Secretario y Procurador Juridico: “Si, de los del fideicomiso si, ahorita ya
nada mds parece que es firmar el acta, para hacer llegar ya el expediente
completo a la fiduciaria y que siga su proceso; y respecto del fideicomiso de
gruas, glicenciado Plaza?2” En uso de la voz el Consejero Guillermo Plaza: “Ya el
fideicomiso va muy bien, ya todo estd en la Secretaria para que lo aprueben y en
cuanto lo aprueben inmediatamente se hacen los pagos, y se acaba” En uso de
la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Ahi nada mds pedirles de favor
Maria Luisa y Guillermo Plaza que, estando de camino aqui al club de industriales
recibi una llamada de parte del particular del Secretario que nos estd cambiando
la cita, era para la semana pasada, la semana pasada para el lunes, el lunes
para manana miércoles, y hoy en camino para acd me dicen que por cuestiones
de agenda se va hasta el lunes proximo y el lunes 26 yo no voy a poder participar,
pero tendran que hacerlo Maria Luisa y Guillermo Plaza, si me haces favor yo te
pasaria la agenda, en realidad que tiene el Secretario General de Gobierno,
tuvimos una reunion en las oficinas de Miguel Castro, Gabriel en ese entonces, un
titular area de la Secretaria General de Gobierno, o un particular de la Secretaria
General de Gobierno, Miguel Castro y su servidor; y le enfregamos un cuadernillo
con la propuesta de solucion del pago o apoyo a las grias, el cuadernillo va con
el marco legal, con el tema cuantificado en temas econdmicos, la forma de



operarlo y de gestionarlo, con un calendario de fechas y acciones concretas a
seguir, asi se lo enfregamos a esta persona que iba de la Secretaria General de
Gobierno en su mano, y era para que lo valoraran o nos entregaran soluciones o
respuestas a ese planteamiento, y la respuesta era tener soluciones a esos
planteamientos para poder hacer enfrega de esos $9 millones que se les deben
entfregar a estas personas, ya estd analizado por parte del comité técnico de las
dos asociaciones de gruas, ellos estdn de acuerdo y ya hicieron su trabgjo
también ellos y lo Unico que necesitamos es el convenio de colaboracion, que la
Secretaria General de Gobierno nos tiene que ayudar a recabar firmas con fodas
las dependencias que estamos involucrando para eso es esa reunion estd
pensado que eso se resuelva ojala el lunes, ya no manana se va hasta el lunes,
pero ojala se resuelva ya en definitiva, lamentablemente no estoy el lunes por
cuestiones de frabajo ando fuera de la ciudad pero me hubiera gustado mucho
participar yo cambie mis citas de ayer las movi para manana y también y lo que
iba ser para manana lo deje para la proxima semana y en fin, ya no se va a
poder” En uso de la voz la Lic. Maria Luisa Urrea Herndndez Ddvila, Directora
General: “Bueno, la verdad es una ldstima que no estés, y por lo que veo este es
uno de los temas mds importantes y que fienen un atraso significativo, es muy
importante mencionarlo, y con mucho gusto asistimos nosotfros, y para la
tranquilidad de la Junta de Gobierno, a mi me gustaria que nos acompanara,
Gaby, que es quien trae el contexto de los temas, y nos es que no lo conozca, lo
acabo de conocer el viernes y también me gustaria que estuviera alguien por
parte del Secretario, y que estuvieran mas porque si es importante que estén, si
puede estar el Secretario General mucho mejor, pero si que este parte de los
consejeros y Gaby si estdn de acuerdo” En uso de la voz el Presidente de la Junta
de Gobierno: “Ya teniendo ese convenio firmado, liquidamos a las dos companias
de gruas, se acaba esa novela y de ahi en adelante ya habiamos establecido el
mecanismo con SEPAF, respecto de los excedentes de los vehiculos, que cada
vez que se hagan los remates desde este pasado 71, ya se van a separar los
excedentes para efectos de ir abondndoles en la parte que le corresponda a
cada una de las asociaciones de grias de manera regular, asi que en lo sucesivo,
cada remate que vaya pasando ya se tendrd que hacer ese mecanismo de
pago y con eso estariamos solventando un problema de muchos anos que
traiamos con las dos asociaciones” En uso de la voz la Secretario y Procurador
Juridico: “Si, nada mds, comentar que en la pantalla estdn las 3 etapas de
ejecucion del fideicomiso que ya se plantearon en la contraloria del estado con
la finalidad también de que no se nos hagan observaciones en lo sucesivo para la
ejecucion porque no deja de ser recurso publico y para nosotros es importante
esa parte. El material del dictamen se entregd por conducto de la auditora que
estd llevando a cabo la revision en el instituto y ella misma se la entregd a la
contralora del estado, y tengo entendido que ella fue quien le hizo la explicacion
de coémo lo vamos a ejecutar, y a grandes rasgos nada mds queria hacer una



aclaracién, de la primera etapa que es la ejecucion de todo lo que son los
remanentes fiscales, se van a incluir del remate 43 al remate 70 que corresponden
a los 10 anos que nos marca el coédigo fiscal del estado porque son los que
podemos tomar y en lo subsecuente a partir del remate 71, que aunque ya paso
el 71, 72 y 73, todavia no tenemos toda la carpeta de los documentales con los
adeudos para poder tener un remanente real y poder hacer la aplicacion de la
grua, por eso del 71 en adelante se van a estar haciendo las revisiones en lo
subsecuente. Del 43 al 70 ya estdn incluidos dentro de esta primer etapa de los
remanentes, en la publicacidn que se haga del siguiente remate, cuando se
haga saber al deudor de la guardia custodia, también se le va hacer del
conocimiento de que en caso que quedara excedente, si este se llevara hasta la
subasta publica, se aplicard también el monto que corresponde al arrastre. La
segunda etapa estd enfocada el del convenio de colaboracién, pero para la
ejecucion de algo que nosotros denominamos Programa de Fortalecimiento y
Mejora del Proceso de Retiro de Vehiculos, Bienes Varios de la Via Publica, por
autoridades por competencia y jurisdiccion en el estado de Jalisco para la
guardia y custodia en depdsitos administrados por el instituto, esto se va a
enfregar de manera subsidiariac para poder ejecutar ese programa de
fortalecimiento que va de ida y vuelta entre los concesionarios de grias vy el
instituto de tal manera que poquito mdas de 7 millones de pesos se destinaria a ese
programa con la finalidad de ir abatiendo un poquito las problemdticas que se
tenian tanto con los concesionarios como con el instituto. Y la etapa de
reintegracion, que se denomind asi porque es el recurso que se va a reintegrar al
instituto y bueno, yo lo queria llevar a la mesa porque tenemos un oficio de la
contraloria del estado que detenia la ejecuciéon del fideicomiso porque teniamos
ahi esos 2.9 millones de pesos que medio atoraban el fideicomiso para su
ejecucion, porque lo teniamos que reintegrar porque estaban en una partida ya
previamente etiquetada, entonces con esto la contraloria del estado, segun
entiendo, lo estd analizando y ya para la reunion va a llevar parte de un andlisis
juridico que estd llevando a cabo para que podamos darle para adelante” En
uso de la voz el Consejero Guillermo Plaza: “Aqui nada mas como comentario
para todos, se hizo esto como salida para poderles pagar a los grulleros la
cantidad de 10 millones, porque habia acreedores que nomds daban 1 milldn 800
mil pesos, era nada, entonces para poder justificar lo demds, se cred ese
convenio, es para eso” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Y
por eso la razdn de involucrar a todas las dependencias, sobre todo la contraloria
del estado para que llegado el momento no nos pudiera cuestionar porque la
salida de los recursos a las gruas” En uso de la voz la Secretario y Procurador
Juridico: “Mdxime porque se requiere de la intervencién de las autoridades
porgue son ellas quien determinan o dan la instruccion al concesionario del
arrastre de la gria a donde se va ir ese vehiculo al momento de que ya lo pone a
disposicidon o lo tiene a disposicion la autoridad, entonces si se necesita que



intervengan dentro de este proceso o programa de fortalecimiento si no se niega
inoperante, no podemos nada mds ponernos de acuerdo entre los
concesionarios y el IJAS de cdmo vamos a operar en lo futuro sin la intervencién
del resto de las autoridades que fienen su parte dentro del proceso, sobre todo la
contraloria que es quien nos audita a los entes puUblicos que participamos en este
proceso, bueno, pues pongo a su consideraciéon los avances de los fideicomisos
de ciudad IJAS y de gruas, si estdn ustedes de acuerdo, favor de manifestarlo
levantando su mano; por lo que se Nno habiendo observaciones, se tiene:

En uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico: “Queda nada mads el punto
de los asuntos generales y estdn 5 puntos prdacticamente, programados para el
punto de los asuntos generales” En uso de la voz el Presidente de la Junta de
Gobierno: “Ya comenté lo de COPARMEX, lo de los 3 millones que se ya se
comentaron ahi, tfraemos algunas de las recomendaciones hechas por la
Comisién Estatal de Derechos Humanos de Jalisco, le estamos dando seguimiento
puntual, todo el tema estd enfocado al asilo, vamos a tener que hacer una
comision especial para darle seguimiento a esos asuntos, todo el tema de
atencion alas 5 dependencias que manejamos, para poder medirlas y en su caso
valuar y definir. Ofro tema que traemos es de la auditoria practicada por el
despacho externo, un tema que encomendamos fue el dictamen en materia de
seguridad social, les recuerdo que todos aquellos patrones que tienen mdas de 300
trabajadores estdn obligados a presentar un dictamen para efectos del seguro
social, dentro de las observaciones salid el tema de la falta de pago de parte del
IJAS por las cuotas del seguro social del director general, se hace la investigacion,
recibimos respuesta de parte de la direccidn con un oficio que le turna a la
gerencia administrativa donde le pide que no le descuenten cantfidad alguna,
porque él decide renunciar a sus derechos y al tema de aseguranza en materia
de IMSS, yo le informo que eso no se puede porque este es un derecho
irenunciable del frabajador, es una norma de proteccidon del trabajador
precisamente, nos manda un oficio donde nos contesta sus argumentos técnicos
de porque, desde su punto de vista no se tienen que pagar cuotas, o furnamos a
la comisidon de vigilancia, lo revisamos y cuando vemos el oficio creemos que,
pues parece que nos estd dando los elementos para decirle que lo tienen que
asegurar, porque los argumentos técnicos que utiliza son evidentemente mds
claros para asegurarlo que para no hacerlo, la posicion del dictaminador, el paso
se vence este 30 de septiembre, hemos estado deteniendo el dictamen hasta no
resolverlo y les informo que por el ano 2015, que es el dictamen que se estd
haciendo, se deben por parte del IJAS 153,382 pesos nada mds de él, nos estd
observando que esto mismo se hizo con la directora anterior, esto es con Ramirez,
yo le conteste "“efectivamente si esa es la misma circunstancia, pues es el mismo



tema vy si se fiene que pagar por ti como director en estos 3 anos, pues tfambién se
tendrd que pagar por la dama por los ofros 2 anos”, no puedes ponerme entre la
espada y la pared, diciéndome que porque no se pagd hagamos algun tipo de
convenio, esta sencillo, la condicidn de su servidor es que con conocimiento de
causa yo no puedo pasar por alto esto, la institucidon tiene que pagarlo, hay que
pagarlo antes del dia 30 para que el dictamen se vaya limpio, sino se paga antes
del dia 30 y tendria que ser con un par de dias para que ellos pudieran tener el
recibo de pago e incorporarlo en su reporte que tienen que entregar al seguro
social y el dictamen se vaya sin salvedad, si no se paga, saldrd el dictamen con
salvedad, y seguramente el seguro social nos va a revisar y nos va a cobrar 1os 5
anos del puesto de director general, yo creo que lo conveniente seria ahorita
pagar esto, resolver el ano 15, con el 15 ahorita van 90,427 pesos y no les platico
del 14, 13, 12 y 11, que también se deben, pero tfraemos esa pequena omision
2Qué va a pasare Que al momento en que se paguen, como las cuotas al seguro
social son personalizadas no se pueden pagar, el IJAS viene y paga 153,000 pesos
a favor de todos o a favor de nadie, no, tiene que llevar un nombre, cuando
pongamos el nombre en el aviso de Gabriel Gonzdlez Delgadillo, el sistema va
identificar que Gabriel Gonzdlez Delgadillo actualmente estd pensionado, vy
entonces el seguro social lo que va a hacer, y se lo dije yo a él personalmente, ‘va
irfe a cobrar la pension que indebidamente cobraste durante 3 anos y medio’, a
él le va a cobrar la pension que le entregaron, pero al IJAS le van a cobrar la
cuota que le corresponde al 1JAS, el problema es que tenemos que pagarlo con
recargos y ese dano patrimonial si me gustaria que si lo paga la instituciéon que en
algun lado quedara manifiesto, también se lo informe al secretario Miguel Castro,
sabe del tema, la contralora del estado sabe del tema, es mds, contraloria del
estado hoy estd cuestionando porque no se ha pagado el seguro social por los
anos anteriores y te lo pido para que tU misma lo verifiques porque es un tema
también, sComo les digo que resolvemos eso? El auditor termind su trabajo y aqui
esta Daniel que no me dejara mentir, prdcticamente desde hace dos meses la
cantidad de llamadas que ha tenido Daniel y si servidor con el auditor ‘oye
agudntanos un poquito danos oportunidad de resolver ese tema’, pero nada mads
hay dos caminos, o se paga para que salga el dictamen limpio sin salvedad y eso
nos dé un poquito de tiempo para ver cdmo resolvemos los anos anteriores, si
llegamos a algun acuerdo con el IMMS o lo que sed, o no se paga y el viernes de
la siguiente semana y el viernes de la siguiente semana se presenta y se va a buro,
al sistema de buro del seguro social donde no solo pagariamos el ano 15, 14y los
que salgan, y cualquier otra cosa, pero estdn de acuerdo que no podemos hacer
otra cosa, ya nos enteramos del tfema” En uso de la voz el Consejero Rafael Loyo:
“Esto tiene de plazo propiamente la préxima semana”™ En uso de la voz el
Presidente de la Junta de Gobierno: “Si, el plazo indicado es el presente, para
todas las empresas con mds de 300 frabajadores el plazo se vence el 30 de
septiembre” (inaudible) En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno:



“Entonces lo someto a su consideracion, déjenme decirles que yo tuve la
oportunidad de platicar este tema en una sala de juntas con Gabriel, discutiendo
un tema técnico, le dije ‘Galbriel, velo al revés, esto es una nueva proteccion en
tu calidad de empleado del IJAS’, yo bien pude haberle dicho al dictaminador
‘sabes que, preséntalo desde hace dos meses y emitelo con salvedad y que
hagan lo que quieran, pues yo finalmente voy a voltear con el que este de
director y decir, dicen que debes y hay que pagar’, pero te di la oportunidad,
investigalo, velo con tus asesores, la carta que nos da de veras da pena, dice
‘dame oportunidad, tu dime que me hablen, platicamos, vemos la posibilidad’
todavia estuvimos en la manana discutiendo Daniel y su servidor si podiamos
intentar alguna confirmacion de criterio ante el IMSS a ver si con una
interpretacion le dabamos la vuelta, pero con la posicidn ya del auditor, y lo
entendemos es sabes que, ya no estoy en época de decirle que vas ir a
consultarlo al IMSS, yo tengo que presentarlo el viernes de la proxima semana” En
uso de la voz el Lic. Emilio Bezanilla integrante de la Comisién de Vigilancia:
“Mario y zYa tuviste un acercamientos con el delegado del IMSS2” En uso de la
voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “No, el tema es que van a salir
perjudicados patrén y trabajador y yo se lo informe ‘oye, intenta hacer algo,
seguro cuando se den cuenta que tu estas cobrando en tu calidad de
pensionado, te van a cobrar, tu puedes tener ofras fuentes de ingreso, puedes
tener ingreso por arrendamiento, por alguna actividad empresarial, pero no bajo
una relacion de trabajo, porque te jubilaste por una relacién de trabagjo’ y creo
que el caso es el mismo de Olga, creo que estaba en la misma circunstancia, asi
que temita también lo traemos dos anitos mds atrds, asi que me da pena
encontrar esa” (inaudible) “Por la cantidad de anos que traia laborando es muy
probable que anduviera muy cerca del tope total de la pensidn que son cerca
de los 48 0 49 mil pesos mensuales libres de impuestos” (inaudible) En uso de la voz
el Consejero Rafael Loyo: “-Multiplicalo por 40 meses, son $2 millones de pesos” En
uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Era mds facil que tu hubieras
llegado y quien te asesoro ‘sigues cotizando semanas y semanas, ya traerias 152
semanas, 156 semanas mds y entonces si te llevarias el tope’, se lo platique, se
fue, bueno aqui estdn los cdlculos, trabajamos demasiado para no ver ejecucion,
entonces ahi estd, si estdn de acuerdo me gustaria que se pague, para que veas
ahi de donde salen los recursos para pagarlo, y que te coordinaras con Daniel
Herrera, como él tiene a cargo darle seguimiento a la presentacién tanto del
dictamen fiscal como del seguro social para que él ya se coordine con Alfonso
Martinez, el auditor, para que ya liberen y presenten, llegado el momento en el
que tengamos el dictamen, presentarte a Alfonso Martinez para que te explique
el alcance de su frabajo, las observaciones que encontré en la parte del
dictamen fiscal y en la parte de seguridad social, para que te involucres lo mds
pronto posible con ese tema. tfraemos una serie de oficios, este es el primero que
te voy haciendo entrega, lo emite el sindicato de trabajadores del IJAS, donde va



dirigido a Gabriel Gonzdlez Delgadillo con fecha de 25 de agosto, donde hay un
reclamo enérgico en relacion con las finanzas y el manejo de la gente, se decia
que no habia problema con el sindicato, aqui hay un oficio dirigido, es el
sindicato mayoritario, que incluso tfenemos una propuesta, llegara el momento en
que platiguemos, no podemos tener dos sindicatos, tenemos dos lideres
sindicales, cada lider sindical tiene dos trabajadores asignados a su servicio,
estamos hablando de 3 y 3, 6, cada uno de ellos tiene instalaciones, oficina,
equipo, tienen vehiculos y por supuesto el permiso para actuar como lider sindicall
y estdn devengando un salario en el 1JAS sin trabajar, yo digo, 3dos sindicatos?
no, bueno, dos sindicatos se me hace increible, este es el mayoritario, y hay que
tener cuidado porque este si nos pone a temblar, siempre hay que tener cuidado,
ahorita no s& cémo nacid el segundo sindicato pero tenemos un segundo
sindicato pero tenemos un segundo sindicato con licencia de dos meses para
acd, y la segunda accidon que tomo el segundo de los sindicatos es salir a los
medios para hablar del asilo Lednidas, pero bueno hoy ya nos dejaron eso de
herencia y tenemos que resolverlo; el segundo oficio; bueno antes este es el
oficio del seguro social que me hacer llegar Gabriel y que me pone el articulo 20
que dice que se entiende por relacidon de trabagjo la relacion de trabajo
subordinado mediante un salario y me pone que por eso no es empleado, no
bueno si quiere lo volvemos a leer le dije; el tema de la peficion donde ante la
falta de recursos para pagar la quincena se solicita a la SEPAF la entrega del
subsidio ya quedo eso materializado, yo intervine ahi les dije, y pues si tenemos
que pedir que nos enfreguen eso en forma anticipada sino como pagamos las
néminas; este otro es de Gabriel a su servidor, es sobre que no se habia podido
sesionar por la Comision Asistencial en este periodo, yo le explique porque, y las
razones de porque no; el ofro es de Presidid, nos habia pedido e informado en
alguna de las Juntas que la Secretaria General de Gobierno le habia solicitado la
entrega del depdsito vehicular de Huentitdn que consta de 10 hectdreas, cuando
lo mandamos a él a dialogar con quienes nos estaban solicitando semejante
cosa, porgue ello implicaba que se tuvieran que trasladar 3000 vehiculos a un
nuevo terreno pues, no lo teniamos y lo teniamos que buscar, él llegd con una
propuesta de un inmueble que no estaba acondicionado y que nos costaba $80
mil pesos mensuales de renta, mds el costo del acondicionamiento el aplanado
bardeado y todo lo que ello implique, mds, el arrastre de los 3000 vehiculos
entonces ustedes comprenderdn que cuando me presento este tema pues claro
gue no, no estoy de acuerdo, no sé qué no nos des la oportunidad de hablar con
quienes nos estdn solicitando semejantes cosas al parecer en ese terreno se va a
construir una clinica del IMSS, entonces dijimos bueno estd bien, entonces fuimos
hablamos hubo una comisidon que se apersond y resulta que no hay nadie que
oficialmente nos esté pidiendo semejante cosa, y resulta que en las instalaciones
cuando nos citd el Secretario Miguel Castro, ahi nos dio la buena noticia de que
pues ya no pedian las 10 hectdreas, ya solo eran 2 hectdreas, entonces que ya



no era necesario rentar un patio adicional, porque con las 8 hectdreas que
quedaban teniamos para los 3000 vehiculos, y por su puesto este contrato de
arrendamiento que teniamos que firmar urgentisimo ya no era de $100 mil sino de
$80 mil, bueno pues le di las gracias, asi es que, qué bueno que no hicimos
semejante gestion; pero, recibimos de movilidad un oficio donde nos dicen si
estamos en condiciones de seguir recibiendo vehiculos porque creen que IJAS no
tiene capacidad para ello, entonces la percepcidon que tienen es que existe en
movilidad traemos un problemdn en patios cuando si tenemos la capacidad para
hacerlo, ese es otro oficio” En uso de la voz el C.P.C. Daniel Herrera integrante de
la Comisién de Vigilancia: “Mario como complemento a esto, comentarte que
envio ofro oficio la secretaria de movilidad indicando, es un oficio que recibié por
parte de las empresas de gruas donde le solicitan la concesion, entonces si, estoy
copado y no puedo recibir mas es la percepcion” En uso de la voz el Presidente
de la Junta de Gobierno: “Si, fenemos que darle seguimiento a estos temas; una
demanda por parte de un proveedor de que no le estamos pagando; una de las
gruas que se unieron AGRUMAAC, AGRUJAL y AGRUSA, se unieron que es raro, y
le dicen que no estdn dispuestos ya a seguir llevando los vehiculos al depdsito, en
su caso dicen que lo mejor que pueden hacer es dejar los vehiculos afuera y no
hacer ya las maniobras adentro, y me manda una queja informal de las grias; y
en el tema de la comision mixta de capacitacion de IJAS, se hacen una serie de
adecuaciones a los reglamentos de capacitacion y adiestramiento sin darle vista
a la Junta de Gobierno, se aprueba y de repente pues no estamos ni enterados,
de lo que estan haciendo aqui estd la evidencia, pero no estamos enterados de
lo que estdn haciendo pero ahi estd el tema; un tema que identificamos es
Héctor, y me preocupo mucho que una parte de lo que dejamos de obtener es
de los apoyos asistenciales que estan en tres bloques uno de ellos de la comisidon
interna del Instituto, el segundo bloque a la direccién general y el tercero a esta
Junta de Gobierno, la mayoria de ellos concentrado en la Direccion General,
vamos a rasfrear los frabajos y nos damos cuenta de que entraban por choque y
se da el descuento por robo, revisamos los casos y hoy curiosamente los cinco
libros que se manejan ya se perdieron, en la sesion pasada en presencia del
secretario pedimos que se moviera a las personas que tenian injerencia en las
observaciones precisamente para que no se diera algun tipo de mal uso de la
informacidn, y se interviniera por personal de la institucion y no se dio, incluso aqui
vienen acuerdos que no se han cumplido y lo que no se cumplié pues fue por
imposibilidad prdctica del equipo de trabajo, que les impidieron resguardar la
contabilidad y esta resguardado tenemos algunos videos aqui esta alguna de las
muestras, también lo tiene contraloria del Estado y si aparecen esos libros se
dardn cuenta que muchos de los descuentos que aparecen como robo en
realidad son por choques, que hicimos descuentos dejamos de obtener recursos
y ya no sabemos que, de ahi que haya una disminucion tan importante y
finalmente para ya no cansarte mucho” En uso de la voz el Notario PUblico



Fernando Gallo representante del Colegio de Notarios manifiesta: “Y sNo fenemos
listas de confrole Para que finalmente el ciudadano compruebe y el que diga que
fue robo pues que lleve su acta de denuncia.” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Si, el tema es que vamos a tener que probar lo que ya se dio
y nos va costar un tfrabajo de investigacion y vamos a tener que tomar los
controles necesarios” (inaudible por diversas voces) En uso de la voz el Presidente
de la Junta de Gobierno: “Ya le pidieron, Contraloria pidié los libros, no los
encuentran, no sé como van a comprobar eso, pero bueno, no sé como van a
solventar esas observaciones” En uso de la voz el Licenciado Rafael Loyo: “En eso
no se lleva ningun tipo de sistema, de software2” En uso de la voz la Secretario y
Procurador Juridico: “Si tenemos oficios, que aunque a veces se dice que
tenemos papeles por todos lados eso también ayuda, porque se marcaba copia
a la Gerencia Administrativa, por supuesto va a tener que llevar su proceso
recabar toda la informacion, conseguir todos los oficios y darle seguimiento a los
oficios de libertades emitidos por las autoridades donde se compruebe si ingreso
por choque, robo o cual fue la situacion por la cual ingresé esa unidad, si hay
manera de volver a obtener esa informacidn pero si nos va a llevar un tiempo
volver a recabarla” En uso de la voz el C.P.C. Daniel Herrera integrante de la
Comision de Vigilancia: “Si hay un sistema que es el estrasol, pero es Unicamente
de movimiento de unidades, eventualmente si se va a poder pero no ahorita, y
aunque se borrd informacion si hay algun respaldo, pero la justificacion del
porqué entregaron, es mas si intentaron rescatar informacion electrénica, si hubo
un respaldo por ahi” En uso de la voz el Consejero Eduardo Ibarra: Y sPodemos
saber mds o menos de cudnto fue el descuento?” En uso de la voz el Presidente
de la Junta de Gobierno: “El descuento total, en los Ultimos anos si es una
canfidad muy importante, te estoy hablando de millones de pesos y el grueso
estd en los autorizados por direccidon general, ya traemos unos casos bien
documentados, por ahi hay uno de un regidor de Zacatecas traemos una letra
nos firma un pagare de $50 mil pesos y nunca lo hicimos efectivo; y respondiendo
a una observacion de contraloria donde le piden que nos entregue a la Junta de
Gobierno la relacion de los comodatos y de los vehiculos, nos manda el oficio
pero evidentemente no tenemos el control de la entrega fisica de los bienes, de
los vehiculos, todos estos vehiculos pues hay que revisarlos, donde estdn
fisicamente, si es que existen, tenemos una diferencia para tu conocimiento de
2000 vehiculos de acuerdo con el inventario fisico, que no sabemos, como ves, te
hacia hincapié que el pilar fuerte es este, la generacion de ingresos, el Senor
Gobernador nos pregunté a Miguel y a tu servidor, que pasa cuando se
compactan los vehiculos que hace con, no, las placas es otro boleto, con los
accesorios, que pasa y nada mas nos volteamos a ver Miguel y yo, bueno,
técnicamente no se pueden desmantelar los vehiculos se tienen que compactar
tal cual pero pues entendemos y estamos tras de un taller mecdnico que hay una
incidencia, como prueba de auditoria, hay una incidencia donde regular,



constante, constante, donde llevaban a reparar los vehiculos, nos cobraban por
repararlos y quedaban en peores condiciones, pero cuando salian los vehiculos
pues desmantelaban los vehiculos, el otro tema ahorita lo dijeron son las placas,
ya SEPAF se puso en su papel y nos dijo: ‘No te autorizo ningun remate si
previamente no me das la lista de todas las placas que se van a retirar, porque
tenemos una bodega llena de placas, salid porque en SEPAF les brincd un tema
del uso de unas placas para un acto delictivo entonces ahora hasta donde
acaba esto de las placas, somos responsables de la cuestion de las placas,
cuando las placas deberian de triturarse, destruirse, entregarse a SEPAF, no sé,
pero no quedarnos con ellas En uso de la voz el Consejero Guillermo Plaza Arana:
“Yo creo que a raiz de todo esto, lo que queda es una accidn penal y que sea
ejemplificatoria para todos los que estén en el IJAS que abarque desde a los
directivos hasta los que estén en los patios, si no hacemos eso, esto sigue igual y
se van a burlar se nosofros, yo creo que esto es un parteaguas para decir ok y
ademds van a decir, ‘ya metieron al bote a fulanito, y ya metieron al bote a
perenganito’ pero tiene que haber una accidon asi si no, no va a haber nada, En
uso de la voz la Consejera Angela Orozco: “El dia que le cobraron a mi hijo
porque fue al patio y nunca me contestaron donde lo denuncié con una
grabacion por cémo le cobraron por un papel y asi me fue.” En uso de la voz el
Presidente de la Junta de Gobierno: “Bueno, pues qué puntos adicionales.” En uso
de la voz, la Directora General Maria Luisa Urrea: “Bueno, para mi es muy
importante, digo, todo esto, no tenia idea, no hay problema, confio en el equipo
que voy a formar, en ustedes en el respaldo que voy a tener para seguir adelante
y les quiero proponer que para la proxima Junta de Gobierno quiero trabajar
completamente distinto a como lo han venido trabajando, para mi es muy
importante que conozcan el equipo, quisiera proponer si el Presidente me lo
permite, en la préoxima Junta de Gobierno, presentarles para mi a dos personas
que van a ser muy importantes en todo este proceso que han venido trabajando
conmigo, una de ellas ha venido trabajando desde Ila regiduria, el oftro
desgraciadamente no puede estar y no puede estar porque es el esposo de
Gaby y para mi es un pesar enorme, yo no tenia el gusto de tratar a Gaby
personalmente pero su esposo era mi asesor y pues parte de lo que tenemos que
hacer es hacer las cosas como se deben y no me va a poder acompanar en este
proceso, hay conflicto de intereses, sobre todo me interesa y el interés de su
esposo es proteger a Gaby entonces, tendré a otra persona en el equipo pero
para mi es muy importante que los conozcan, que realmente se presenten ante la
Junta de Gobierno, que sepan quienes son, poderles hacer llegar el curriculum de
ellos y de mi secretario particular ya los 3 estamos hablados, ya apalabrados y
quisiera que fueran conociendo al equipo, que esto les pueda dar a ustedes ofra
vision de cémo vamos a frabajar y en su momento cuando se toquen temas
importantes solicitar que si alguno de ellos estar en la junta cuando se toque un
tema de los que traigan ellos, verlo con el Presidente, porque para mi es muy



importante, les voy a ser sincera, hay muchisimas cosas que no manejo que no
tengo conocimiento y lo mal de mi parte seria decir 'yo lo voy a solucionar’, no
soy una de esas, tengo que tener un equipo y fengo que tener un equipo de
gente profesional que me respalde en mi operacion y que me respalde ante
ustedes entonces, sé que las Juntas son a puerta cerrada sobre todo por lo
delicado de los temas, pero cuando sea un tema de vital importancia que sea un
fema de este tipo de asuntos, sobre todo de cuentas que yo les tenga que
presentar, me gustaria que conozcan a mi equipo entonces pedirles para la
proxima reunion si pueden participar y la segunda es que me gustaria, no sé, aqui
que la solucion en patios, todos podemos hablar y proponer soluciones y
proponer soluciones pero tienen que estar respaldadas por la comunidad y lo
platiqué ya con el Presidente para mi es importantisimo lanzar una convocatoria
dirigida a universidades y a Camaras en la cual se les exponga el problema que
tenemos global, les pido no mencionar corrupcion, les pido, problemas para
eficientar, podemos hablar de programas para eficientar el manejo en patios,
sPorqué? Porque medidticamente esto puede ser bueno quitar las cosas malas
para enfocarlas positivamente e invitar a universidades de gran prestigio como es
el TEC, la UNIVA, la U de G, el ITESO y a Camaras, principalmente a CANACO, a
COPARMEX para hacer un modelo de qué tenemos que hacer con los patios,
fodo mundo cree tener una solucion, todo mundo cree en cuando dije IJAS todo
mundo me dice ‘concesidnalos’ me dice uno, ofro me dice ‘devuélvelos al
gobierno’ todo mundo me dice, el IJAS tiene que enfocar la manera de
eficientarlos, marcael 68% de nuestros ingresos, si nosofros logramos tener una
solucién no presentada por la Junta de Gobierno, no presentada por el director,
que sea avalada por la sociedad, va a tener una cara muy distinta y va a tener
una fuerza muy fuerte dentro de las organizaciones de los patios entonces, me
comprometo a presentarles un proyecto al respecto porque tenemos que
encontrar una solucion ahi'y tiene que ser una solucion avalada en comunidad, si,
si no logramos hacer esa triple hélice de gobierno, universidades y sociedad
privada y avalamos un proyecto en conjunto, este proyecto no va a tener fuerza
y para lograr que tenga fuerza fiene que presentarse, segun mi propia
experiencia en esto, asi, lo dejo de tarea, piénsenlo y para mi era importante
comunicar esto el dia de hoy.” En uso de la voz el Consejero Guillermo Plaza
Arana: “sSabes qué?e, ir con el IPAVE que tocan exactamente problemas reales
de empresas, hablarle al IPAVE, con el director, bueno hay esta bronca, pueden
ayudar, van a decir que si, pues sobre el muerto.” En uso de la voz la Directora
General Maria Luisa Urrea: “Mostrarnos por una parte, el gobierno estd abierto a
la innovacidén, entonces subir a todo lo que es innovacidn, ciencia, para poder
tecnificar, para poder marcar una solucién, un antes y un después, pero si no
sacamos una solucién en conjunto, por mds de que la Junta de Gobierno
proponga no va a poder tener la fortaleza para poder hacer frente a esto, yo
creo, estoy segura que tiene que ser una solucion ftriple hélice, comunidad,



iniciativa privada, gobierno, comunidad universitaria para poder sacar este tema
adelante y ademds podria ser algo que daria mayor union a IJAS y podria tener
un impacto muy fuerte en la comunidad y entonces si cambiar a un nuevo [JAS
eso es mi proxima propuesta de fondo, es una propuesta para el plan y considero
que es la punta de lanza para poder solucionar mucho de los problemas que
hay.” En uso de la palabra el Presidente de la Junta de Gobierno: “Les pido que se
la lleven de tarea que la evaluen con el detenimiento y la responsabilidad que
nos merece ya en su momento lo presentara el proyecto ya aterrizado pero por el
momento creo que si, debemos de escuchar, ser receptivos en todos esos tfemas,
hoy mds que nunca debemos de ser incluyentes, de participar la direccion y la
Junta de Gobierno en estos temas.” En uso de la voz el Consejero Guillermo Plaza
Arana: “Oye Maria Luisa, le tenemos que poner todo el ritmo porque ese es el
pan, de ahi llega todo.” En uso de la voz la Directora General Maria Luisa Urrea:
“Por supuesto, por supuesto, pero a mi no me gustaria ser yo quien presente el
proyecto, a las 5 comisiones les propongo que hagamos una comision para
frabajar en conjunto el proyecto, denfro de las comisiones que haya porque
verdaderamente tenemos que frabajarlo en conjunto, ustedes tienen mucha
experiencia, conocen el tema, meter a la parte operativa del IJAS y hacer un
proyecto conjunto entre todos para poder lanzar la convocatoria y tener un
plazo, porque no nos podemos ir, les dije, tenemos 2 anos para poder cambiar
esto, si dejamos las bases, si sentamos las bases, esto cambiaria, entonces lo dejo
de tarea, madurenlo, tenemos mds de una semana pero no queria irme de esta
Junta sin dejar una semillita sembrada de voltear a ver un nuevo IJAS, lo que me
gustaria trabajar, que me gustaria entonces para mi era muy importante,
normalmente en una sesidon extraordinaria no hay asuntos varios pero creo que
era muy importante tocar este tema.” En uso de la voz la Secretario y Procurador
Juridico: “Bien, pues nada mds para cerrar estd proponiéndose fechas para
realizar visitas a oficinas generales, dependencias directas y depdsitos se estd por
una comision de la Junta de Gobierno y la Direccion General, estd muy inquieto
el personal, hay muchas dudas, hay bueno por la rumorologia que se tuvo por
varias semanas, el que haya el acercamiento para que el personal esté
franquilo.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Yo creo que si
seria bueno hablar con el persona, me gustaria coordinarme con Miguel para ver
las fechas, creo que manana es un dia complicado, creo que no sé cudnto
tiempo se lleve el proceso de entrega-recepcion, empieza a las 9 no sé cudnto
eso tiempo conlleve este, pero si me gustaria que de ser posible también Miguel
presente, estar contigo a hablar con la gente, si me gustaria escuchar a Miguel
sobre todo por el tema de que estd medio caliente el medio por la partida de
Gabriel y el tema del asilo no sé si sea el momento mds adecuado pero si con el
personal. En uso de la voz la Directora General Maria Luisa Urrea: “Van a estar los
medios, a mi no me importa, sin embargo creo que debemos dar una imagen de
unidad y si me van a abordar voy a empezar a recibir lamadas de directora le



podemos hacer una entrevista, entonces en lugar de eso vamos a enfrentarlo
juntos.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno: “Vamos a
preguntarle a Miguel para cruzar agendas para tratar de fenerlo pero con el
personal si me gustaria lo mads pronto posible reunirnos con ellos, aclararles el
tema, estoy también de acuerdo con el tema de visitar las dependencias, ahi
tendriamos que hacer un calendario mds cuidado para no generar tanta
polémica pero con el personal si me interesa sobremanera.” En uso de la voz el
Consejero Rafael Loyo: “En cuanto a abordar a los medios creo que es importante
que tenemos que no es porque yo estoy aqui yo puedo hablar, no, pero estar en
la misma sintonia por si hay alguna situacion en que se agrumen los micréfonos o
lo que seaq, sepas que decir.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de
Gobierno: "Yo les diria que en mi caso particular el Unico vocero autorizado seria
Maria Luisa por ser la directora general, no hay forma de que nosotros andemos
dando declaraciones ni cifras ni nada por el estilo.” En uso de la voz el Consejero
Guillermo Plaza Arana: "Y ademds puedes darte tiempo Maria Luisa, no es
cuestion de que llegando.” En uso de la voz la Directora General Maria Luisa
Urrea: “En mi opinién cuando no haces frente a los medios o sea si a mi me
preguntan cosas del pasado eso a no estuve, yo voy de aqui para adelante, o
sea les das otra vision y no dejas que se caliente mds porque cualquier cosa con
un reportero que llegue con una nota negativa por mds que sacamos 10 cosas
negativas, te acaban, entonces, si estds de acuerdo, si empiezan a llegar
abordar, no buscarlos, no soy de la idea de que si ahorita buscarlos pero si ellos
me empiezan a abordar no soy de esconderme y no dar la cara o sea tengo que
dar la cara y vamos enfrentando los nuevos retos que vengan, si no doy la cara
va a ser peor, no he convocado a ningun medio esperé a la reunidn, no quise ni
siquiera ir a IJAS, no he puesto un solo pie, no habia querido ir hasta tomar
protesta, incluso Gabriel me hizo el ofrecimiento de que empezara a mandar
gente para que avanzaran las cosas y no y dije que no voy a IJAS ni yo ni mi
gente hasta que yo ya esté nombrada pero si a partir de manana si por algo yo
recibo una llamada si quiero que sepan que voy a fratar de ser muy cautelosa
pero considero que es malo intentar escapar a los medios, vamos afrontando las
cosas, definitivamente me van a preguntar qué pasa con el director anterior pero
trataré de voltear la nota a una nota positiva y que estamos trabajando con un
nuevo proyecto con un nuevo plan de trabajo ver de qué manera no por cubrirlo
a él pero si me interesa el IJAS, me interesa que ya sé que es muy importante que
la labor que se hace aqui que han hecho ustedes aqui por tantos anos, las
asociaciones, etcétera, que por un equipo, por una persona esto pierda, esto no
tiene sentido, vamos enfocdndonos a las cosas positivas, si yo tengo notas tratar
de que las notas sean lo mds positivas para la institucion y de que favorezcan a la
institucion, entonces esa seria mi postura.” En uso de la voz el Presidente de la
Junta de Gobierno: “Muy bien, nada mds te pediria hay que coordinar las
audiencias con Miguel para salir igual. En uso de la voz la Secretario y Procurador



Juridico: “Nada mds someter a su aprobacion los Ultimos puntos de la orden del
dia que son los asunfos generales, su desahogo, si estdn de acuerdo, favor de
manifestarlo levantando su mano; por Io que se no habiendo observaciones, se
tiene:

En uso de la voz la Secretario y Procurador Juridico: “queda a su disposicidon el
cierre senor Presidente.” En uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno:
“Bueno, pues muchas gracias por su participacion, teniamos ya 2 meses de no
reunirnos, esperemos que en ocho dias sea mas facil, muchas gracias.”

Asi lo acordd el Pleno de la Junta de Gobierno del Instituto Jalisciense de
Asistencia Social, concluyendo la sesion a las 19:50 horas del dia 20 de Septiembre
del ano 2016, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco; frmando al calce los que en
ella intervienen, asi como en el listado de asistencia que se adjunta a la presente
acta y que forma parte integrante de la misma, la cual fue levantada en
cumplimiento a los articulos 63, 64 fraccion |, 65 fraccion IV, y 68 fraccion V del
Cobdigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco. - - - ----------------------
————————————————————————————————————————————————————————— CONSTE.
INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE ASISTENCIA
SOCIAL QUE DAN FE DEL CONTENIDO DE LA PRESENTE ACTA PARA CONSTANCIA.

C.P.C. Mario Jorge Rios Pefaranda C. Lic. Ana Gabriela Bacquerie Alarcén,
Presidente de la Junta de Gobierno Secretario y Procurador Juridico
En cumplimiento al articulo 68 fraccién V
del Cdédigo de Asistencia Social del Estado
de Jalisco.



COMPENDIO DE ACUERDOS
SESION DE JUNTA DE GOBIERNO
DEL 20 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2016.

Acuerdo Detalle Votacién
Acuerdo Lista de asistencia y declaracién de qudérum legal. Acuerdo.- Se Se aprueba
JG 172/2016 aprueba. por
unanimidad.
Acuerdo Aprobacién del orden del dia. Acuerdo.- Se aprueba. Se aprueba
JG 173/2016 por
unanimidad.
Acuerdo Se da vista de la renuncia voluntaria del C. Gabriel Gonzdlez Delgadillo Se aprueba
JG 174/2016 como Director General del Instituto Jalisciense de Asistencia Social. por
Acuerdo.- Se aprueba. unanimidad.
Acvuerdo Se nombra por el C.P. Mario Jorge Rios Penaranda Presidente de la Se aprueba
JG 175/2016 Junta de Gobierno a la Lic. Maria Luisa Urrea Herndndez Ddévila como por
Directora General del Insfituto Jalisciense de Asistencia Social en unanimidad.
términos del articulo 64 fraccidon V del Codigo de Asistencia Social del
Estado de Jalisco. Acuerdo.- Se aprueba.
Acuerdo Se manifiesta que se mandé las actas de las sesiones de fechas: Se aprueba
JG 176/2016 Sesién de Junta de Gobierno del 26 de mayo de 2016 por
Sesion de Junta de Gobierno del 6 de Julio de 2016 unanimidad.
Sesion de Comision Asistencial del 8 de diciembre de 2015 (para
ratificacion de acuerdos pendientes).
Acuerdo.- Se aprueba.
Acuerdo Se solicita a la Lic. Maria Luisa Urrea Herndndez Ddvila, Directora Se da vista,
JG 177/2016 Genera, asuma los siguientes compromisos en su encomienda al frente aprobdndose
del Instituto: por
unanimidad

I. No generar excedentes a la némina,

Il. Eleccién de personal calificado,

M. Respetar y cumplir con el programa de trabajo,

IV. Respetar el presupuesto existente del Instituto previamente
aprobado por la Junta de Gobierno, el cual deberia ser
informado de manera adecuada y clara en las Juntas de
Gobierno y conforme a las disposiciones de la Ley en la
mafteria.

V. Proponer las modificaciones necesarias ante el Presidente y la
Comision de Vigilancia para su aprobacién, consistentes en
erogaciones extraordinarias no contempladas en el
presupuesto de egresos, de acuerdo a la fraccién Xl del
articulo 65 del Cdédigo de Asistencia Social del Estado de
Jalisco.

VL. Proponer a la Comisién de Vigilancia, considerando la opinidn
de la Comisidon Asistencial, las asignaciones de los bienes
muebles existentes y las peticiones futuras, con el objeto de
evitar abusos y el mal uso que se ha dado ocasionalmente a
dichos bienes que son patrimonio del Instituto.

VII. Brindar las facilidades necesarias para resolver los acuerdos
de Junta de Gobierno,

VIII. Basar las acciones juridico - administrativas en los siguientes 5
puntos:

Primero, Reenfocar el objetivo Institucional, especificamente a
acciones asistenciales.
Segundo, Dar impulso a la cultura de la asistencia social para
reposicionar al Instituto.
Tercero, Reestructura organizacional sdlida, djustada a las




disposiciones legales y a una reduccidn y mejora del
presupuesto.

Cuarto, Plan emergente de reduccién de costos y gastos, que
fortalezca la transparencia y la rendicidon de cuentas.

Quinto, atencién integral de los temas que a quejan al
Instituto mediante el pago de pasivos, solucidén al asunto
delegado por el Ejecutivo Estatal relativo a los Concesionarios
de transporte publico de grias, y fortalecimiento de la
procuracién de fondos en apego a la autonomia financiera
del Instituto.

Acverdo.- Se aprueba.

Acuerdo
JG 178/2016

En seguimiento Convenio de Coinversibn se hace entrega por la
Secretaria de Desarrollo e Integracién Social del cheque por la
cantidad de $3'000,000.00 los cuales serdn ejercidos conforme al
Convenio de Coinversion. Acuerdo.- Se aprueba.

Se aprueba
por
unanimidad.

Acuerdo
JG 179/2016

Se pone a consideracion el Informe de la Comisidn Asistencial en
términos de presentado para ratificacion y derivado de la revision de
expedientes que fueron puestos a consideraciéon por la Direccidon
General del Instituto a los Integrantes de la Junta de Gobierno
designados. Se envié el informe elaborado por la Comisidn Asistencial y
la Direccion General en términos de los articulos 54, 55 fraccién X, 62
fracciones IX, XVI 'y XVII, 66 fraccién V, 69 fracciones | y I, 91 y 92 del
Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco. Se adjunta para
constancia formando parte de la lista de Acuerdos. Se asienta
ademds, como Unica observacién de que en lo sucesivo se deberd de
cuidar al momento de la aceptacion de donativos y expedicion de
recibos deducibles de que se trate de donativos que sean realmente
Utiles, asistenciales y que no generen cargas al Instituto. Acuerdo.- Se
aprueba.

Se aprueba
por
unanimidad.

Acvuerdo
JG 180/20146

Solicita la Comision de Vigilancia se lleve a cabo el andlisis de los
estados financieros y la situacién fiscal — contable del Instituto, como el
informe del trabajo llevado a cabo por las Comisiones de Vigilancia y
de Administracidn se expongan en la préxima sesidon de Junta de
Gobierno a efectuarse. Acuerdo.- Se aprueba.

Se aprueba
por
unanimidad.

Acvuerdo
JG 181/2016

Se informa que el Proyecto de presupuesto de egresos — ingresos para
el ejercicio fiscal 2017 presentado por la Direccién General el pasado
mes de agosto de 2016, no se gjustaba a los planes de frabajo ni a las
necesidades actuales del Instituto por lo que no fue aprobado en
dichos términos para ser presentado a la Junta de Gobierno. Acuerdo.-
Se aprueba.

Se aprueba
por
unanimidad.

Acvuerdo
JG 182/2016

Se da vista que se estd aplicando de manera retroactiva el aumento
salarial a personal del Instituto, cuyo informe se presentard en la
siguiente sesidn a llevarse a cabo. Acuerdo.- Se aprueba.

Se aprueba
por
unanimidad.

Acvuerdo
JG 183/2014

Se da vista de los avances en la ejecucion del Fideicomiso CD 1JAS y
Fideicomiso Gruas ambos con BANAMEX informdndose que en ambos
casos se cuenta ya con las sesiones del Comité Técnico resolutivas
para ser presentadas a la Fiduciaria. Se adjunta al presente informe en
resumen. Acuerdo.- Se aprueba.

Se aprueba
por
unanimidad.

Acvuerdo
JG 184/2016

Se informa que de los acuerdos de la sesidbn anterior en su mayoria no
fueron cumplidos por la Direccién General por lo que se solicita a la Lic.
Maria Luisa Urrea Herndndez Ddvila, Directora Genera, de seguimiento
a los mismos una vez que concluya el proceso de entrega recepcion.
Acuerdo.- Se aprueba.

Se aprueba
por
unanimidad.

Acuerdo
JG 185/2016

Se da vista de los comunicados presentados a la Presidencia de la
Junta de Gobierno por lo que se solicita a la Lic. Maria Luisa Urrea
Herndndez Ddvila, Directora Genera, de puntual seguimiento a los

Se aprueba
por
unanimidad.




mismos, solicitdndole a la Lic. Ana Gabriela Bacquerie Alarcédn
Secretario y Procurador del Instituto auxilie a la Directora General con
las respuestas y seguimiento correspondiente. Acuerdo.- Se aprueba.

Acuerdo Se convoca a sesién ordinaria de Junta de Gobierno para el dia 28 de Se aprueba
JG 186/2016 Septiembre del 2016. Acuerdo.- Se aprueba. por
unanimidad.

C.P.C. Mario Jorge Rios Pefiaranda
Presidente de la Junta de Gobierno

C. Lic. Ana Gabriela Bacquerie Alarcén,
Secretario y Procurador Juridico

En cumplimiento al articulo 68 fraccién V del
Cddigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco.




