


D AT O PE R S O N AL





SE
 A

SI
EN

TA
 Q

UE
 E

N 
EL

 P
RE

SE
NT

E 
DO

CU
ME

NT
O 

SE
 T

ES
TO

: 1
 N

OM
BR

E 
DE

 P
ER

SO
NA

 F
ĉS

IC
A.

 LO
 A

NT
ER

IO
R 

DE
 C

ON
FO

RM
ID

AD
 A

L A
RT

. 1
9.3

, 2
0 Y

 21
 D

E 
LA

 LE
Y 

DE
 

TR
AN

SP
AR

EN
CI

A 
Y 

AC
CE

SO
 A

 LA
 IN

FO
RM

AC
Ič

N 
PĐ

BL
IC

A 
DE

L E
ST

AD
O 

DE
 JA

LIS
CO

 Y
 S

US
 M

UN
IC

IP
IO

S 
AS

ĉ C
OM

O 
LO

 S
E¤

AL
AD

O 
PO

R 
EL

 LI
NE

AM
IE

NT
O 

QU
IN

CU
AG

£S
IM

O 
PR

IM
ER

O,
 Q

UI
NC

UA
G£

SI
MO

 S
EG

UN
DO

, Q
UI

NC
UA

G£
SI

MO
 C

UA
RT

O,
 Q

UI
NC

UA
G£

SI
MO

 S
EX

TO
, Q

UI
NC

UA
G£

SI
MO

 S
£P

TI
MO

 Y
 Q

UI
NC

UA
G£

SI
MO

 O
CT

AV
O 

DE
 LO

S 
LIN

EA
MI

EN
TO

S 
GE

NE
RA

LE
S 

EN
 M

AT
ER

IA
 D

E 
CL

AS
IF

IC
AC

Ič
N 

Y 
DE

SC
LA

SI
FI

CA
CI

čN
 D

E 
LA

 IN
FO

RM
AC

Ič
N 

AS
ĉ C

OM
O 

PA
RA

 LA
 E

LA
BO

RA
CI

čN
 D

E 
VE

RS
IO

NE
S 

PĐ
BL

IC
AS

 E
MI

TI
DO

S 
PO

R 
EL

 IN
AI

, Y
 

CO
NF

OR
ME

 A
 LO

S 
LIN

EA
MI

EN
TO

S 
TE

RC
ER

O,
 S

EX
TO

 Y
 S

£P
TI

MO
 D

E 
LO

S 
LIN

EA
MI

EN
TO

S 
GE

NE
RA

LE
S 

PA
RA

 LA
 E

LA
BO

RA
CI

čN
 D

E 
VE

RS
IO

NE
S 

PĐ
BL

IC
AS

 D
E 

DO
CU

ME
NT

OS
 Q

UE
 

CO
NT

EN
GA

N 
PA

RT
E 

O 
SE

CC
IO

NE
S 

RE
LA

TI
VA

S 
A 

IN
FO

RM
AC

Ič
N 

RE
SE

RV
AD

A 
Y 

CO
NF

ID
EN

CI
AL

 E
MI

TI
DO

S 
PO

R 
EL

 IT
EI

.

DA TO PE RS O NA L










































