CONVENIO DE COLABORACION Y SERVICIO CON EL OBJETO DE ESTABLECER EN LAS
INSTALACIONES DE INSTITUTO AMERICANO DE ESTUDIOS ABIERTOS A.C., LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS AUTORIZADOS POR EL “INEA", PARA LA CERTIFICACION DE
EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. MARCOS GODINEZ MONTES, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTO DEL
PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMINARA “EL INEEJAD” Y POR OTRA PARTE
INSTITUTO AMERICANO DE ESTUDIOS ABIERTOS A.C., REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL C. JORGE DAVID AGUIRRE RUiZ, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “INAESA”,
IDENTIFICADOS ENTRE Si, COMO “LAS PARTES” QUIENES MANIFIESTAN QUE ES SU
VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
CLAUSULAS Y:
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DECLARACIONES:
l.- Declara "EL INEEJAD" que:

lLA.- Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica del Estado de
Jalisco, creado mediante Decreto nimero 18430, emitido por el Ejecutivo Estatal, publicado en
el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 27 de Julio del 2000, con Registro Federal de
Contribuyentes numero IEE-010814V7A, con Personalidad Juridica; Patrimonio Propio y
Autonomia de Gestion. Asi mismo, en virtud de la reforma al articulo primero de su Decreto de
Creacién, aprobada por el Congreso del Estado, mediante Decreto nimero 24004/LIX/12,
publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, el dia 26 de Mayo de 2012, el nombre
del “Instituto Estatal para la Educacion de los Adultos” (IEEA), se modificé por: “Instituto
Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos” (INEEJAD).

I.B.- Que para el cumplimiento de su objeto y de conformidad con los articulos 2° y 3°,
fracciones |, VIl y X, de su Decreto de Creacidn, tiene facultades para promover y proporcionar
servicios de alfabetizacién, de educacion primaria y secundaria para adultos; conforme a los
objetivos, contenidos y programas que establezca la Secretaria de Educacion Publica; coordinar
sus actividades con Instituciones que ofrezcan servicios similares o complementarios y apoyar
cuando lo requieran las dependencias, organismos, asociaciones y empresas, en las tareas
afines que desarrollen.

I.C.- Que a efecto del cumplimiento de su objeto, una de las acciones que vienen realizando, ,—~, |
consiste en promover entre instituciones Publicas y Privadas, una oferta integral de educacién | 1\ |
basica en el ambito educativo y de formacién para el trabajo a través de diversos medios. - |




suficientes para celebrar y suscribir convenios de colaboraciéon inherentes a los objetivos
institucionales.

I.LE.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal, el ubicado
en la calle de José Guadalupe Zuno numero 2091, Colonia Deitz, Codigo Postal 44158,
Sector Juarez en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco.

I.- Declara “INAESA” que:

‘e

ILA.- Que es una persona moral debida y legalmente constituida de conformidad con la
legislacién mercantil, la cual se identifica con su protocolizacién de acta constitutiva relativa a la
escritura publica nimero 46,326, de fecha 03 de diciembre del 1999, pasada ante la fe del
Notario Publico, nimero 60, Lic. Conrado Cevallos Ponce, del Municipio de Guadalajara,

Jalisco.
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II.B.- Que el objeto social de “INAESA” es el de realizar en forma amplia toda clase de labores
educativas, pedagégicas y de servicios con el fin de proporcionar a los alumnos educacion con

el sistema tradicional o en la modalidad de sistemas abiertos de ensefianza en los tipos medio \
basico, medio superior, superior (Secundaria, bachillerato, licenciatura y post-grado) y
capacitacion.

Il.C.- Que el C. Jorge David Aguirre Ruiz, cuenta con las facultades necesarias para suscribir
el presente convenio.

II.D.- Que tiene su domicilio para los efectos del presente convenio, en la calle libertad, nimero
112, Colonia Centro, Cédigo Postal 44100, en el municipio de Guadalajara, Jalisco.

lll.- Declaran ambas partes que: \

lll.A.- Poseen intereses comunes en el campo del desarrollo de personas que se encuentran en ;
rezago educativo, con el fin de abatirlo, mediante el ofrecimiento de servicios educativos. y
formacién para el trabajo. . /

lIl.B.- Consideran importante el fortalecimiento en la relacion entre “LAS PARTES”, en . .
beneficio sus trabajadores, beneficiarios y de toda la poblacién vecina, mayor de 15 afios. [\ |

|
\‘ LY
PRI (N | ;‘

lll.C.- Los sectores educativos y civiles deben unir esfuerzos, en torno a la formacién de nuevas_ \_‘.._;,/

generaciones con alto nivel técnico-académico, capaces de hacer frente a los retos de /‘*\\\ N

globalizacion y competitividad internacional, mediante la educacion y formacién para el trabajo. ;“.

Vol

lI.D.- De acuerdo con los requisitos actuales o futuros, consignados en sus correspondientes \
normatividades, las partes tienen interés en celebrar el presente convenio bajo las siguientes: \/




CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. El objeto materia de éste convenio es que “INAESA” ofrezca los
servicios educativos autorizados por “INEA” dentro de sus instalaciones, ubicadas en la
finca marcada con el nimero 112, de la calle Libertad, Colonia Centro, Codigo Postal 44100,
municipio de Guadalajara, Jalisco, con el objeto de otorgar a sus trabajadores, beneficiarios y

a toda la poblacion vecina, en coordinacion y bajo la rectoria de “EL INEEJAD”, los servicios %
educativos consistentes en alfabetizaciéon, de educacion primaria y secundaria mediante los \"\‘Q
programas autorizados por éste. \Q\

SEGUNDA. - “INAESA” se compromete:

1.- A cumplir las normas que regulan la Inscripcion, Acreditacion y Certificacion de “EL
INEEJAD”, vigentes las cuales se encuentran consagradas en el anexo “A” del presente
convenio, asi como los acuerdos que se emitan por dicho organismo, tendientes a regular el
servicio educativo, para lo cual bastara con simple notificaciéon que “EL INEEJAD” haga al
respecto a “INAESA”.

s |

2.- Garantizar que los horarios y dias de servicio en “INAESA” se ajusten a las necesidades de '
los educandos.

3.- A informar y ofrecer a los jévenes y adultos de su entorno, de los servicios educativos
ofertados por “EL INEEJAD” y “INAESA”.

4.-Garantizar que el educando recibirda el material de trabajo y certificado (primaria y/o

secundaria) proporcionados por “EL INEEJAD” de manera gratuita, absteniéndose asi mismo
de cobrar por los tramites y gestiones que sean necesarios para su obtencién, o la utilizacion ~ 0\
diferente al material de estudios proporcionado. 5 N

5.- Permitir el acceso en cualquier momento al personal de “EL INEEJAD” a las instalaciones N
de “INAESA” previa notificacién por escrito, a efecto de llevar a cabo verificaciones y/o
auditorias documentales exclusivamente a las relacionadas con los servicios educativos y de.__
asesoria generados a partir de los servicios sefialados en el presente convenio.

6.-Garantizar la asistencia del personal asignado por “INAESA” a las capacitaciones, reuniones ™ |
o talleres que el “EL INEEJAD” programe. ! |
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7.- Elaborar informes que contengan los avances, formacion de los educandos de “INAESA“_y 1
su funcionamiento, dicho informe que debera entregarse mensualmente a la Coordinacion de . ?\ﬁ

Zona numero 11, ubicada en calle Constitucion, nimero 246, colonia Analco, municipio de\\ M\

Guadalajara, Jallsco




TERCERA.- “EL INEEJAD"” se compromete a:

1.- Proporcionar de manera totalmente gratuita a los usuarios, previa solicitud y programacion
del material didactico que sea necesario, de acuerdo a las existencias del mismo y de
conformidad con la normatividad aplicable a “INAESA”, en términos de los programas
autorizados por “EL INEA”.

2.- Registrar, acreditar y certificar a los educandos registrados en “INAESA” siempre y cuando
se encuentren ajustados a las normas de inscripcion, acreditacion y certificacion vigentes para
“EL INEEJAD".

A
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3.-Entregar los resultados de examenes al C. Jorge David Aguirre Ruiz, Representante Legal de
“INAESA”, en los plazos que se establezcan.

4.- Analizar los informes de avances que reporte “INAESA” y valorar las recomendaciones
necesarias, para operar nuevos proyectos y obtener mejores resultados educativos.

5.-. Capacitar al personal de “INAESA” designado para impartir el servicio educativo
proporcionado por “EL INEEJAD”, de conformidad a su normatividad. 4

Asi mismo, “EL INEEJAD” designa a la Coordinacién de Zona 11, para fungir como Unidad
Responsable y vigilar el debido cumplimiento de lo establecido en el presente convenio, para
conocer y resolver de comun acuerdo los asuntos derivados de su aplicacién.

CUARTA.- RELACION INTERNA. Para los efectos de la realizaciéon de este convenio.

e

“EL INEEJAD” designa a la Coordinacién de Zona 11, misma que se encuentra acorde aI \
domicilio de “INAESA” para resolver los problemas de operacién que se generen, en cuanto a i
la Inscripcion, acreditacion, certificacion y entrega de médulos. -

“INAESA” designa al C. Jorge David Aguirre Ruiz, para que, mediante acuerdos por escr:io
que no requieran mayores condiciones contractuales se realice el intercambio de los servicios ™
que reciprocamente se presten.

QUINTA.- RELACION LABORAL. “EL INEEJAD” y “INAESA” reconocen expresamente que |
la colaboracion que se dé por parte de personas fisicas, se realizard de manera solidaria, y de |
conformidad a la normatividad aplicable se les podra gratificar o no econémicamente. En-tal” |
virtud, se canalizaran a los interesados con el Patronato de Fomento Educativo en el Estado-de- 1 '
Jalisco, A.C. para que este se comprometa a informar claramente y por escrito a dichas ~. ||}
personas la calidad solidaria de su participacion, preCISandoles la |neX|stenC|a de una relacién'.
laboral o contractual. Por lo tanto, ni “EL INEEJAD”, ni “INAESA”, ni “EL PATRONATO”
adquieren ninguna responsabilidad laboral o contractual que pudiera suscitarse con las




personas antes mencionadas, es decir, no es aplicable para ninguno, el caracter de un patrén
solidario o sustituto.

En caso que de “EL INEEJAD”, fuese condenado por alguna autoridad de caracter
administrativo o laboral por responsabilidades de trabajadores al servicio de “INAESA”, éste
ultimo se obliga a resarcir las cantidades que hubiese sido condenado “EL INEEJAD”, por
dichas obligaciones. N
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SEXTA.- VIGENCIA. Por asi convenirlo las partes acuerdan que, el plazo del convenio sera por
05 cinco aiios a partir de la fecha de suscripcién del presente documento, en tanto las partes
no manifiesten su voluntad para rescindir los términos del convenio debiéndolo hacer en caso
de ser necesario, con 30 dias de anticipacién.

Sin perjuicio de lo anterior, podra concluir anticipadamente cuando asi lo determinen las partes
por mutuo acuerdo, o bien cuando alguna de ellas le comunique a la otra su deseo de darlo por
concluido, caso en el cual, cesaran los efectos 30 (treinta) dias después de recibir la notificacion
por escrito, pero las acciones que se encuentren en desarrollo continuaran hasta su
terminacion.

SEPTIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las partes estaran exentas de toda
responsabilidad en caso de retraso, mora o incumplimiento total o parcial del presente
Convenio, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito. Las partes convienen en que si se
presenta alguna causa de fuerza mayor o caso fortuito que hiciera imposible el cumplimiento del
presente convenio, deberan llegar a un acuerdo por la via amigable, respecto de la revisién-del"'-{\f-.h“\.f
mismo. {

OCTAVA.- VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. Ambas partes manifiestan que el presé‘nte [ ‘
convenio es de buena fe, por lo que no existen vicios del consentimiento que lo invaliden. ‘ P

NOVENA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. En caso de duda o controversia, respecto
a la interpretacion, ejecuciéon y cumplimiento del presente convenio, las partes pactan en tratar
de resolverlo de comun acuerdo, de lo contrario se someteran a la jurisdiccion y competencia de
los Tribunales Civiles de la ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunciando al fuero que pudiera
corresponder por razén de su domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa. |




Leido por las partes el presente convenio de colaboracién educativa y enteradas de su
contenido y alcance, lo firman de conformidad por duplicado, en Guadalajara, Jalisco el dia 25
de febrero del afio 2021 dos mil veintiuno.

POR“INAESA” POR “EL INEEJAD”
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| C. JORGE DAVID AGUIRRE RUIZ LIC. MARCOS GODINEZ MONTES
~.__REPR 3 ENTANTE LEGAL DIRECTOR GENERAL
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TESTIGOS
U/// ‘ /fxg{/f/ﬂw f*/// =
C. RICARDO CABRERA CAMPOS LIC. JOSE MANUEL DEL RIO ROSALES
SUBDIRECTOR GENERAL DEL DIRECTOR DE PLANEACION DEL
INSTITUTO AMERICANO DE INEEJAD
ESTUDIOS ABIERTOS A.C.

Convenio de colaboracidn, entre el Instituto Estatal para la Educacidn de Jévenes y Adultos, y el Instituto Americano de Estudios Abiertos A.C.,
celebrado el dia 25 de febrero del 2021.




Anexo “A”
Convenio de Colaboracion INEEJAD- INAESA.

Para los efectos del presente documento se identificaran a “LAS PARTES” como a
continuacién se indica:

“EL INEEJAD”.- Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos.
“INAESA”.- Instituto Americano de Estudios Abiertos A.C.

COORDINACION DE ZONA.- La Coordinacion de Zona nudmero 11, ubicada en calle
Constitucién, nimero 246, colonia Analco, municipio de Guadalajara, Jalisco.

FIGURAS SOLIDARIAS DE APOYO.- Asesores y aplicadores de “INAESA”.

UNIDAD PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD.- Unidad integrada por el personal
del Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos.

MODELO DE LA EDUCACION PARA LA VIDA Y EL TRABAJO.- Programa de educacion
basica elaborado por el INEA, que ademas del aspecto educativo, contempla la capacitacion
para la vida y el trabajo, de jévenes y adultos que se encuentran fuera del sistema escolarizado.

LIBRO DEL ADULTO.- Material de apoyo pedagégico proporcionado por el INEEJAD,
publicado y autorizado por la Secretaria de Educacién Publica.

TECNICO DOCENTE.- Colaborador del INEEJAD.

Ambas partes manifiestan su conformidad de sujetarse a los siguientes apartados sustentables
para la operacién de los servicios educativos:

APARTADO |
ASPECTOS PEDAGOGICOS

Primero.- Los jovenes y adultos de “INAESA” se atenderan con el Modelo de Educacién para la

Vida y el Trabajo (MEVyYT 10-14) y PEC, que se organiza en méodulos, entendidos estos como el
conjunto de contenidos y actividades trabajados dentro de temas de interés relacionados
significativamente con la vida de las personas y que se orientan al desarrollo de competencias.

Segundo.- Los contenidos de los modulos tienen como referente las situaciones de la vida de |
las personas jovenes y adultas, que se abordan a través de actividades y materiales que

favorecen su interaccién con el proceso de aprendizaje, por lo que no se integran el omitir,

contenidos ni prescindir del uso de materiales que integran el paquete modular sin acueﬁ

previo con el Departamento de Servicios Educativos del Instituto.

iy
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Tercero.- De acuerdo con las competencias que favorezcan o desarrollan los médulos se
organizan en:

Modulos Basicos: Que atienden a las necesidades basicas de aprendizaje y sus aspectos
instrumentales. Los médulos basicos se agrupan en torno a tres ejes: Lengua y Comunicacion,
Matematicas y Ciencias.

Médulos Diversificados: Que desarrollan temas y competencias especificas, dirigidos a
diferentes sectores de la poblacién.

s 9
g

7

Modulos Alternativos: Son los que se pueden sustituir por algunos de los basicos ya que
desarrollan las mismas competencias.

Cuarto.- Segun los antecedentes educativos y competencias que cada persona ya posee o de
acuerdo con las que va desarrollando, asi como con fines de certificacion, los médulos se
organizan en tres niveles o etapas:

Nivel Inicial: Para quienes necesitan o desean aprender a leer, a escribir y matematica Y
elemental, o bien requieren desarrollar ain mas estas competencias para utilizarlas
funcionalmente.

Nivel Intermedio: Ofrece una gran variedad de opciones para quienes ya saben leer, escribir y
tienen conocimientos elementales de matematicas y desean continuar aprendiendo o bien
acreditar con fines de certificacién de la primaria.

Nivel Avanzado: Es la continuacion que permiten profundizar en algunas areas de |
conocimiento, para quienes desean certificar la secundaria o bien facilitan la contlnmdad \%
N

educativa. _ AN\
{ '
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Quinto.- Para certificar la primaria, el educando debera acreditar los tres modulos bésicos’del \ \\
\

nivel inicial mas los siete basicos del nivel intermedio y dos mddulos diversificados de su .i
eleccién. En total doce médulos acreditados. \ /

\,

™

Sexto.- Para obtener el certificado de secundaria el adulto debera acreditar los ocho médulos
basicos del nivel avanzado mas cuatro diversificados de su eleccion. Doce madulos acreditados |
en total. No pudiendo presentar lo que ya hayan sido acreditados.

Séptimo.- Los médulos alternativos si tienen examen, por lo que el adulto deberé presentar los \
examenes de los moédulos basicos a los que sustituye, los examenes de nivel educativo— 7\

correspondiente. L AN R/ ’

L : |
Octavo.- El conjunto de materiales que conforman el médulo se llama paquete modular y ek_ﬁ_;jiiu \

educando sélo podra estudiar hasta dos médulos de manera simultanea, una vez que haya K ——\
acreditado cada médulo podra recibir otro, hasta concluir la educacion basica. \
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Noveno.- Los asesores de “INAESA" no podran recibir médulos.

Décimo.- El educando podra seleccionar cualquier médulo para iniciar sus estudios pero, se
recomienda que los médulos de matematicas se estudien en la secuencia que se presentan en
el esquema curricular.

Décimo Primero.- Canalizar a través de la Coordinaciéon de Zona 11, acorde al domicilio de
“INAESA” los apoyos relacionados al recurso humano y pedagégico que requiere el “INAESA”

en materia de formacioén de asesores; asi como aquellos de indole educativo relacionados con %\
el MEVyT. \&

Décimo Segundo.- La propuesta educativa del MEVyT, centra la atencién en el proceso de
aprendizaje. Este tiene como punto de partida las experiencias, intereses y expectativas de los
educandos, favorece que valoren su conocimiento previo e incorporen conscientemente lo que
aprenden a situaciones relacionadas con su contexto, este proceso metodolégico se divide en
los siguientes momentos:

Exploracién, implica el reconocimiento, valoracién y recuperacion de sus saberes, experiencias,
conocimientos y valores que han desarrollado durante su vida.

Analisis: en este momento se pretende que el educando enriquezca sus competencias y
desarrolle otras nuevas que le sean utiles, pertinentes y significativas. Para lograrlo es
necesario realizar actividades de aprendizaje que favorezcan la reflexion sobre situaciones
reales o cercanas a la vida de las personas, el intercambio de opiniones y la busqueda de
informacién, no se trata de memorizar datos e informacioén ajena a la realidad.

Integraciéon o Aplicacion: se debe presentar informacién veridica y de facil comprobacion, la
cual se confronta a través de alguna actividad de aprendizaje, que implique reflexion e ..
intercambio de puntos de vista y obtener conclusiones; al término de la sesién, se propone tna
situacion real o cercana que permita aplicar lo aprendido. i,l

\
Este proceso metodolégico se evidencia en el Libro del adulto publicado y autorizado por\, [a
Secretaria de Educacion Publica, eje rector del aprendizaje, en él se deben iniciar todos Ios_,‘ v
temas o unidades de estudio, este guiard el uso de los demas materiales didacticos que
integran el paquete modular. ~ |

Décimo Tercero.- La evaluaciéon en el MEVYT es un proceso inherente al aprendizaje, permite-rr---l;_f’f.
valorar las competencias y habilidades que las personas jévenes y adultas van desarrollan_do al__

trabajar con el modulo. Se consideran tres momentos importantes de evaluacion: dlagnostlca
formativa y final.

La evaluacion diagnostica y la final se aplican de acuerdo a la normatividad y procedimientos \
establecidos por el Departamento de Acreditacion. \




La evaluacién formativa tiene como propésito que las personas identifiquen, durante el proceso
de aprendizaje, lo que han aprendido y lo que les falta por aprender. Esta se realiza a través de
instrumentos y procedimientos de autoevaluaciéon que se incluyen en el médulo, asi como la
hoja desprendible que aparecen al final del libro del adulto denominada hoja de avance.

Décimo Cuarto.- La evaluaciéon final ademas de tener como finalidad la acreditacion, también
permite realimentar el proceso educativo. Con este propésito la Coordinaciéon de Zona 11,
acorde al domicilio de “INAESA” enviarad los resultados de la aplicaciéon de examenes que
arroja el médulo de realimentacion, sélo en los exadmenes en SASA en linea, mismos que se
analizaran en caso de que se requiera ampliar la informacion, “EL INEEJAD” podra acudir a
“INAESA” para aplicar encuestas, realizar entrevistas a los asesores y educandos y observar la
practica educativa.

APARTADOIII
PROCEDIMIENTOS NORMATIVOS

INSCRIPCION

Primero.- La Coordinaciéon de Zona 11, acorde al domicilio de “INAESA”, a través del personal
correspondiente proporcionara, la documentaciéon necesaria para los procesos de inscripcion.

Requisitos de Inscripcion:

1. Tienen derecho a inscripcion las personas con 15 afios cumplidos o mas que no
hayan iniciado o que interrumpieron la educacién basica.

2. Los jovenes o adultos que soliciten inscripcion deben presentar en original y copia
fotostatica cualquiera de los siguientes documentos:

- Copia certificada del Acta de Nacimiento o Documento Legal Equivalente - Cartilla o \:

precartilla del Servicio Militar.

- Constancia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), en caso de confag\w

con ella.

- Documento de Transferencia del Estudiante Migrante Binacional México-EUA de

Educacién Primaria (Anexo 1) y/o Secundaria (Anexo 2), en su caso.

- Ficha Signalética expedida por el Director del Centro de Readaptacién Social, en/su
caso. Pasaporte. - Credencial de elector.

- Certificado de primaria o boleta de grado, en caso de contar con ella.

,”',,
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- Carta de Naturalizacién, en su caso.
En caso de inscripcion a educacién secundaria deberan presentar ademas:

- Certificado de Terminacion de Estudios o Certificacion de Estudios de Educacion
Primaria.

3
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- Certificacion de Terminacion de Estudios de Educacién Primaria Expedida a través de
Medios Electrénicos.

- Resolucién de Revalidacion de Estudios de Educacion Primaria, en su caso.

- Resolucion de Revalidacion de Estudios de Educacion Secundaria de primero y/o
segundo grado, en su caso.

- Documento de Transferencia del Estudiante Migrante Binacional México-EUA de (
Educacién Primaria. ™\

- Resolucion de Equivalencia de Estudios de Educacion Secundaria de primero y/o
segundo grado, en su caso.

- Boleta(s) de Evaluacién del (de los) grado(s) cursado(s), debidamente firmada(s) por
el Director y con el sello oficial “SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL”, en su caso.
Informe de Calificaciones de Estudios Parciales, en su caso.

- Constancia(s) de Examen(es) de Regularizacion debidamente legalizada(s), en su
caso. !

—

Formateria de Ingreso

Hoja de intereses educativos . ,
Registro del Educando o

Segundo.- “INAESA”, detectara y relacionara a los adultos que requieran la Educacién Basica,
asi como aquellos que tengan algunos estudios realizados en otra institucién educativa; misma . |
que hara llegar a la Coordinacion de Zona 11, acorde al domicilio de “INAESA”, acompafiada |
de la documentacion comprobatoria. e L

LA

Tercero.- El responsable de la Coordinacién de Zona 11, acorde al domicilio de “INAESA”, =
validara en el histérico del Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacién (SASA), si | \




estos adultos cuentan con antecedentes escolares; una vez realizada esta verificacion, se
iniciara con el proceso de Inscripcién y/o seguimiento educativo.

Cuarto.- “INAESA”, debera integrar el expediente del educando, con los documentos
debidamente cotejados con su original.

Quinto.- La Coordinaciéon de Zona 11, acorde al domicilio de “INAESA”, sera la responsable de
aplicar a Evaluacion Diagnéstica a los usuarios, la cual tiene como propdésito reconocer, ubicar,
acreditar o certificar los conocimientos y habilidades adquiridas a lo largo de la vida y su
aplicacién es optativa pudiendo sélo aplicar una vez.

ESTRUCTURA DEL EXAMEN DIAGNOSTICO MEVyT

SESIONES MODULOS DEL MEVyT NIVEL EDUCATIVO
La Palabra PRIMARIA
PRIMERA Para Empezar Espaniol
Matematicas para Matematicas
Empezar
Leer y Escribir ESL PRIMARIA
SEGUNDA Saber Leer Espafiol
Vivamos mejor Ciencias naturales
DIV1
Cuentas Utiles, Figuras
y Medidas. PRIMARIA
TERCERA Los NiUmeros Matematicas
Vamos a Conocernos Ciencias Sociales
DIv2
Para seguir aprendiendo.
CUARTA Vamos a escribir. Hablando SECUNDARIA
se entiende la Gente, Espafiol
Nuestro Planeta, La Tierra Ciencias Naturales
DIV1.DIV2
Fracciones y Porcentajes
Informacion y Graficas. SECUNDARIA
QUINTA Operacion Avanzadas Matematicas
México, Nuestro Hogar Ciencias Sociales
DIV3.DIV4




Los adultos que hayan adquirido los conocimientos por cualquier medio y no cuenten con
documentos oficiales que los avalan y deseen acreditarlos deberan presentar el examen
diagnéstico, de acuerdo a los siguientes criterios:

Para los adultos que inician su educacion primaria y no cuenten con antecedentes escolares,
deberan presentar la primera sesién, si esta es acreditada se les aplicara la segunda y tercera
sesion.

Personas que exhiban boletas de tercero de primaria se les acreditara sin calificacion los
modulos que se evalien en la primera sesién y podran presentar la segunda y tercera. De igual
forma los que entreguen boletas de primero y segundo de secundaria, tendran la opcién de
presentar la cuarta y quinta sesién.

Sexto.- La Coordinaciéon de Zona 11, registrara a los adultos en el nivel correspondientes, de
acuerdo al informe de calificaciones de la diagnéstica sustentada por ellos, debiendo entregar al
Punto de encuentro el resultado de la aplicacion.

Séptimo.- El Responsable del punto de encuentro, enviara a la Coordinaciéon de Zona 11,
acorde al domicilio de “INAESA”, el formato de registro de médulos asignados al educando
para iniciar o continuar su educacién basica, dentro de los tres dias habiles posteriores a la
entrega del resultado de la aplicacién, y la Coordinacion de Zona 11, entregara los médulos a
los dos dias habiles a la recepcién del registro de médulos, quedando lo anterior sujeto a la
disponibilidad de médulos por parte del INEEJAD.

Octavo.- “INAESA”, sera el responsable de la asesoria en el proceso de ensefianza

aprendizaje de los educandos, garantizando el cumplimiento de la propuesta educativa det—

INEA e INEEJAD.

ACREDITACION

Noveno.- El Examen Final permite conocer los resultados alcanzados al concluir el estudio de
un moédulo en su caso, acreditarlo. Los criterios para la aplicaciéon del examen final son:

Los educandos no podran cursar dos veces un mismo médulo, aun cuando se incorporen a otro
nivel.

Todos los médulos del Modelo Educacién para la Vida y el Trabajo (MEVyT) se acreditan con la

revision de evidencias y la presentacién de examenes finales, y se llevara a cabo L’micam_ent’é"

por aplicadores asignados por la Coordinacion de Zona 11, acorde al domicilio de “INAESA”.

Para la presentacion de evidencias y el examen final, el adulto debera entregar al aplicador lo

siguiente:

Hoja de Avances, requisitada por el asesor.

P
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Paquete Modular, y su identificacién personal.

Para presentar el examen final es requisito que el resultado de la revision de evidencias sea
COMPLETO.

Siempre y cuando se acredite el examen con una calificacion de 6 o mas, el adulto contara con
un punto adicional a la calificacién del examen final.

)
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Los modulos alternativos se acreditan con la exhibicién de evidencias del moédulo y la \
presentacion de examenes a los médulos basicos que sustituye de acuerdo al nivel educativo, X
al cual equivale.

En caso de no acreditar el examen, podra presentarlo nuevamente y no se mostraran las
evidencias, el educando llevara a la aplicacion del examen el libro del adulto en donde el
aplicador anterior anotd su nombre, firma y sede de aplicacion.

Décimo.- Los requerimientos estimados de material de aplicacion los realizara el Técnico |
Docente, con un mes de anticipacién dentro de los tres primeros dias habiles. La estimacién se |
realizara de acuerdo a los médulos que tengan asignados los educandos. I
! . { ’I
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Décimo Primero.- El Técnico Docente entregara a la Coordinaciéon de Zona 11, las sollmtudes %
de examenes debidamente firmadas por el adulto y marcando los médulos a evaluar con cinco

dias habiles antes de la fecha de aplicacion.

Décimo Segundo.- La Coordinaciéon de Zona 11, entregara los materiales requeridos para Ia
aplicacion de los examenes solicitados por los adultos ~—

Décimo Tercero.- La Coordinacién de Zona 11, recabara del Aplicador, los examenes, registros
de evidencias y hojas de avances para su calificacidén en el SASA.

Décimo Cuarto.- La Coordinacién de Zona 11, proporcionara a “INAESA”, los informes de |
calificaciones, asi como el reporte de realimentacién sélo en aplicaciones SASA, en linea de
aquellos educandos que no acreditaron algin moédulo para reforzar los conocimientos y .
habilidades del adulto, en un lapso no mayor de 5 dias habiles posteriores a la recuperacién del | * |
material de aplicacion. L\ |




CERTIFICACION

Décimo Quinto.- Una vez concluido el nivel educativo por el adulto se procedera a otorgar el
reconocimiento de validez oficial, conforme al plan y programa de estudios de la educacién
basica.

Los requisitos para la certificacion son:

= Haber cumplido con los requisitos de inscripcion. A

= Una fotografia tamario infantil. %\‘

= Copia fotostatica cotejada del certificado o certificacion de terminacién de estudios de \X\
primaria. «R\

= Copia fotostatica cotejada de la copia certificada del acta de nacimiento. -

Si un estudiante termina la primaria (nivel intermedio) o la secundaria (nivel avanzado), se le
entrega el certificado correspondiente.

Los certificados y certificaciones de estudio los entrega gratuitamente la Coordinaciéon de Zona

11. l !
L\

En caso de que un adulto tenga acreditados mas mddulos diversificados que los requeridos |
para la certificacion, se tomaran para el promedio del certificado los que haya acreditad
primero. . 1

{ Nl
Documentos que se entregan a los educandos: 1 LI

= Certificado, documento oficial; disefiado y reproducido por la Direccién General ' de
Acreditacién, Incorporacién y Revalidacion de Estudios de la SEP, que no requiere tramites-.__~
adicionales de legalizacion.

Décimo Sexto.- Una vez realizados los procedimientos correspondientes de certificacion, la
Coordinacién de Zona 11, hara llegar los certificados y sus respectivos acuses, para que
recaben la firma de recibido por el educando, que seran devueltos.

En el caso de que el educando haya concluido su nivel de primaria y desee continuar con el
nivel secundaria, se debera integrar de nuevo a su expediente: |

Certificado de Primaria
Registro de Educando
Una fotografia

SUPERVISION Y VERIFICACION %

Décimo Séptimo.- Con el objetivo de validar y evaluar los procesos de inscripcion, acreditacion
y certificacion, el personal de la Unidad de Aseguramiento de la Calidad de “EL INEEJAD”,




tendra como funciones, la de supervisar las inconsistencias en cuanto a la operacion de la
atencion educativa y del Departamento de Acreditacién, dentro de sus funciones se encontraran
las de certificar y acreditar constancias expedidas por “EL INEEJAD”, ambos realizaran visitas
al Centro para aplicar encuestas y entrevistas a los aplicadores y educando.

Leido que fue el presente documento y enteradas las partes de su contenido y fuerza legal lo
firman en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a 25 de febrero del afio 2021 dos mil veintiuno.
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C. JORGE DAYID AGUIRRE RUIZ LIC. MARCOS GODINEZ MONTES
~REPRESENTANTE LEGAL DIRECTOR GENERAL
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C. RICARDO CABRERA CAMPOS LIC. JOSE MANUEL DEL RIO ROSALES
SUB DIRECTOR GENERAL DEL DIRECTOR DE PLANEACION DEL
INSTITUTO AMERICANO DE ESTUDIOS INEEJAD

ABIERTOS A.C.

Esta hoja forma parte del anexo “A” del convenio de colaboracidn, entre el Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos, y el Instituto
Americano de estudios Abiertos A.C., celebrado el dia 25 de febrero del 2021.




