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Minuta Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Etica, Conducta y

58, Guadalajara, falisco. Prevencion de Conflictos de Interés de la Coordinaciéon General

Estratégica de Seguridad

Siendo las 10:05 horas del 19 de febrero de 2020 en la Sala de Juntas del Edificio que
ocupa la Coordinacion General Estratégica de Seguridad, ubicada en Av. Unién No. 292 de
la Colonia Deitz, se da inicio a la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica, Conducta y
Prevencién de Conflictos de Interés de la Coordinacién General Estratégica de Seguridad
estando presente los siguientes integrantes: el Lic. Octavio Lépez Ortega Larios, Suplente
del Presidente, la Lic. Laura Ramirez Rodriguez, la Lic. Ruth Ariana Garcia Diaz, la Mtra.
Juana Abundis Rostro y el Lic. Alberto Rocha Jiménez en su caracter de Vocales, la Lic.
Rosa Alejandra Morales Martinez, Lic. Daniela Monserrat Mendoza Sénchez, Lic. Natalia
Garcia Gaeta y la C. Jyasu Arce Romero en su caracter de Vocales Suplentes asi como la
Mtra. Maria de Jesus Ricaud Camberos en su carcter de Secretario Ejecutivo.

Dada la asistencia antes mencionada se declara quérum por lo que se inicia la Sesidn
presentando la siguiente:

Orden del dia

1. Se informa la integracion de los vocales del Consejo Ciudadano de Seguridad y del
Consejo Implementador del Nuevo Sistema de Justicia.

2. Se hace de conocimiento de la Capacitacion que tuvo la Secretaria Ejecutiva por
parte de la Contraloria para explicar a detalle el Programa Anual de Trabajo.

3. Se informa que la Contraloria del Estado validé el Programa Anual de Trabajo
remitido en el mes de Enero.

4. Establecer las acciones para dar cumplimiento a las actividades establecidas para
el mes de febrero en el Programa Anual

- Difusion de los integrantes del Comité
- Implementacién de mecanismos de recepcion de denuncias

5. Puntos diversos propuestos de parte de los integrantes del Comité.

Una vez aprobada la orden del dia se procede a la exposicion, discusion y votacién de los
puntos establecidos:
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1. Seinforma la integracién de los vocales del Consejo Ciudadano de Seguridad y del
Consejo Implementador del Nuevo Sistema de Justicia.

Por recomendacién de la Contraloria se integraron al Comité de Etica de esta
Coordinacion General los Vocales del Consejo de Coordinacién para la implementacion del
Nuevo Sistema de Justicia Penal para el Estado de Jalisco y del Consejo Ciudadano de
Seguridad siendo el Lic. Mikhail Tonatiuh Ruiz Rodriguez y Maryan Lujan Gutiérrez y como
Vocales Suplentes la Lic. Maria Teresa Castillo Navarro, y Lorena Anakaren Murillo
Enriquez, respectivamente.

Lo anterior en virtud de que ambos Consejos a partir de enero del presente afio forman
parte de la Unidad Presupuestal UP42, misma que pertenece a la Coordinacién General
Estratégica de Seguridad.

2. Se hace de conocimiento de la capacitacion que tuvo la Secretaria Ejecutiva por parte
de la Contraloria para explicar a detalle el Programa Anual de Trabajo.

El pasado viernes 14 de febrero la Secretaria Ejecutiva del Comité acudié a capacitacion en
Contraloria en la cual se le explicaron todos los puntos del Programa Anual de Trabajo
para el presente afio. Dicha capacitacion fue muy enriquecedora debido a que se
aclararon dudas sobre las acciones a realizar durante este afio.

3. Se informa que la Contraloria del Estado validé el Programa Anual de Trabajo remitido
en el mes de Enero.

Mediante el oficio nimero 0041/DGPSCC/UEECPCI/2020 de fecha 06 de febrero dew020,
remitido por el Lic. Héctor Antuna Sanchez, Director General de Promocidn Y Seguimi‘e«\ (0]
al Combate a la Corrupcién y Titular de la Unidad Especializada en Etica, Conducta \
Prevencion de Conflictos de Interés, se valida el Programa Anual de Trabajo 2020 d
Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la Coordinacién
General Estratégica de Seguridad.

4. Establecer las acciones para dar cumplimiento a las actividades establecidas para el mes
de febrero en el Programa Anual
- Difusién de los integrantes del Comité
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Se establecié que el mecanismo para la difusién de los integrantes del Comité sers a
través del periédico mural ubicado en el rea de comedor de esta Coordinacién General
Estratégica de Seguridad.

Para siguientes publicaciones de actualizarj el directorio con nimeros de celular y correos
electrénicos y se activard el canal de Telegram para difundir informacién importante.

- Implementacién de mecanismos de recepcion de denuncias
Se hara de conocimiento en el periddico mural, que esta Coordinacién General Estratégica

de Seguridad cuenta con un correo electrénico como via oficial de denuncias:
(comiteetica.cges@iaIisco.gob.mx).

>. Puntos diversos propuestos de parte de los integrantes del Comité.

- Los nuevos vocales conoceran de parte de la Secretaria Ejecutiva el plan de trabajo
e informacién general respecto del funcionamiento del Comité para integrarse a
las actividades del mismo.

- Los nuevos vocales realizaran las acciones establecidas en el Programa Anual de
Trabajo para este afio a partir de este mes y enviaran la evidencia para que pueda
ser remitida en los informes mensuales.

Suplente del Presidente
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& Lic. Octavio Lopez/Ortega Larios
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Lic. Alberto Rocha Jiménez
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Lic. Juana Abundis Rostro

‘\_/(w;.ﬂ n, - L,A.

Mtra. Maria de Jesus Ricaud Camberos
Secretario Ejecutivo



