Direccion General J
Exp. 018/2015

RESOLUCION. } 1’

--- QGuadalajara, Jalisco; a 14 de octubre del 2015, dos mil quincé.----

--=-- VISTO.- Para resolver en definitiva el procedimiento administrativo de
responsabilidad laboral con nimero de expediente 018/2015-L, seguido en
contra del C. CARLOS ALEJANDRO VAZQUEZ ORTIZ, servidor publico de

GOBIERNO DEL ESTADO ‘ confianza, adscrito a la Direccion General de Control y Evaluacion a

PODER EJECUTIVO

Dependencias del Ejecutivo y comisionado a la Direccion General de Control
y Evaluacion de Obra, instaurado con motivo de no haber asistido

T —

Contraloria del Estad
e puntualmente a sus labores, yi==-==-—--———————-c————__________

RESULTANDO.

--- UNICO.- EI presente procedimiento, dio inicio con motivo del
memorandum ndmero 386/DGA/2015 de fecha 12 doce de agosto del
2015, dos mil quinc 5tgnado por el Lic. Luis Gonzalo Vazquez Cabello,
Director General Ad lmstrath de esta Dependencia, al que adjuntdo el
reporte de incidencia% correspgigdiente al mes de julio de ese mismo afo,
del que se advirtioy que el 5§sewidor publico C. CARLOS ALEJANDRO
VAZQUEZ ORTIZ, los:dias 02, @3 06, 07, 09, 14 y 16 de julio del afo
| 2015, dos mil qumcew\ggeglstrande su ingreso a laborar a las 09:14, 09:11,
o 09:28, 09:24, 09:15, y%a 13 yzosa 14, respectivamente; por lo tanto, el

Titular del Organo de C .trol Dis¢iplinario en Materia de Responsabilidades,
£ 1 determiné mediante proveidg, de f%cha 28 veintiocho de agosto del 2015,
dos mil quince, la mstauracl'n del procedimiento administrativo laboral en
contra del C. CARLOS ALEJA F;) VAZQUEZ ORTIZ, en virtud de haber
quebrantado presuntamente la diSpo A_]ci()n contenida en el articulo 55 fraccion
s Publicos del Estado de Jalisco y sus
obligacion establecida en el numeral 58
iGiones Generales de Trabajo de esta
%sistencia en siete ocasiones del
§ su hm;% de entrada, conducta que se

I

Il de la Ley para los Servidor
Municipios, al no cumplir con la
fraccién VIl del Reglamento de Cof
Dependencia, toda vez que registrd s
minuto 11 al minuto 28 posterior l

I

encuentra sancionada en el numeral: 29 de gdenamlento Legal invocado en
ultimo término; procedimiento cuyo desahogo fue llevado a cabo por Ia
Directora de Area de Responsabm_des y de lo Contencioso y Titular del
Organo de Control Disciplinario en .=' ateria de Responsabilidad Laboral de la
Contraloria del Estado, quien mediante acuerdo de fecha 28 wveintiocho de
agosto del 2015, dos mil quince; se avocé al conocimiento del presente
asunto, y con objeto de ot%r la garantia de audiencia y defensa al
encausado, mediante oficio 26 /DGJ-C/2015, de la fecha antes citada, se
le corrio traslado de los proveidos sefalados con antelacion, asi como de la
documentacion fundatoria de la irregularidad imputada, sefalandose las 11:00
once horas del dia 07 siete de septiembre del 2015, dos mil quince, para
que tuviera verificativo la audiencia de defensa, prevista en el articulo 26
dg la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus

icipios; de igual forma, se cité al Director General Administrativo de la
Comtrgloria del Estado, a fin %q}le ratificara el a%aq i cual
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@ expone los hechos presuntamente irregulares que nos ocupan, a
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“\w% acudieron tanto el servidor publico encausado, como el Lic. Luis Gonzalo
- Vazquez Cabello, en su caracter de Director General Administrativo, siendo
‘ que el primero realizd diversas manifestaciones en via de defensa, y el
segundo realizé la ratificaciéon del acta antes referida, asimismo se tiene por
recibido el memorando numero DGA/447/15, suscrito por la Lic. Carmina

&,I#S‘WCO : Morales Rodriguez, Directora de Area de Recursos Humanos y Financieros,
O GOtR LICUTIVO | mediante el cual remite los antecedentes disciplinarios que obran en el
’ expediente del C. CARLOS ALEJANDRO VAZQUEZ ORTIZ; por lo que no
atlincis il St | existiendo diligencia alguna por practicar, el suscrito Titular de la Contraloria
del Estado, procedo a ,fgtafr"“*,[a presente resolucion, de conformidad a los
siguientes:—---—----——- g-———"‘f—‘ ————————————————————————————————

{gr ééONSIDERA ND O s:

[

== Ji=. El- suscrto ular de Tga Contraloria del Estado, se encuentra
facultado, para aplicar lafLey para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios; ;.E_:n con;gecuencia, para imponer las correcciones
disciplinarias y sanciones %’« qué%ﬁ,_ se hagan acreedores los servidores
publicos, por el mal cori‘f%orta nto, irregularidades o incumplimiento
injustificado en el desempeﬁ'ég,_ de; sus labores, de conformidad a lo
- establecido por los articulos 1," Jk;:ac:cl'énn ll, 25 y 26 de la Ley antes

invocada, asi como el numeral g del Reglamento de las Condiciones

Generales de Trabajo de esta Depeng

=== |- La imputacién efectuada * S0 contra del servidor publico, C.
CARLOS ALEJANDRO VAZQUEZ OF U'__ servidor publico de confianza,
adscrito a la Direccién General de ontrol Yy Evaluacion a Dependencias del
Ejecutivo y comisionado a Ia Direccion Genet
Obra, consiste en no haber asistido
se establece en el articulo 58 fraction VII delgaﬁ%}glamento de Condiciones
Generales de Trabajo de esta Confraloria del Estadc;*;.i}toda vez que registro
en siete ocasiones su asistenciaé‘e | esta Dependencia "E'fbntro del periodo de
un mes calendario, del minuto§ 1 al minuto 28 posteriof"a su hora de
entrada, ya que los dias O3y B3¢°..06, 07, 0814 v 16, registro su
ingreso a laborar a las 09:14, 09:11, 09:28, 09:24, 09:15, 09:13 y
09:14, respectivamente; conducta que se encuentra sancionada en el
numeral 29 de dicho Reglamento, el cual entre otras cosas establece: “..
Si el servidor publico registra por 5 veces su asistencia en un mes
calendario, del minuto 11 al minuto 20, en la sexta ocasion que registre su
asistencia en ese tiempo, se hard acreedor a8 una sancion administrativa
consistente en la suspension por un dia sin goce de sueldo, mismo que se
computara como dia no laborado para todos los efectos legales ... (sic D
sin embargo, una vez valoradas todas las actuaciones que integran el
procedimiento que nos ocupa, se advierte, que el encausado al momento

de aacudir a la audiencia de defensa realizd una serie de manifestaciones a

lo\%textualmente $8 UBNBCHDE:  “p = — oo e sl
25 e rrubias Salinas.
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““El nombre que aparece en el memorando no corresponde al
mio, toda vez que el nombre que aparece en el memorando
Carlos Alberto y mi nombre es Carlos Alejandro, por lo que
desconozco las faltas cometidas por Carlos Alberto”

J‘A__LISCO : --- Argumentos que no le son suficientes al encausado, toda vez que si
e | bien es cierto el memorando 386/DGA/2015, de fecha 12 doce de agosto

- del 2015, sefiala como presunto responsable de haber registrado su hora
Contraloria del Estado de entrada posterior al C. CARLOS ALBERTO VAZQUEZ ORTIZ, cuando el

nombre del empleado de confianza de esta contraloria es CARLOS
ALEJANDRO VAZQUEZ ORTIZ, como lo sefiala las pruebas ofrecidas como
lo es el reporte de tarietas de asistencia del dia 01 al 31 de julio del
2015, mismo que si correspzﬂzie ‘al servidor publico perteneciente a |la
Contraloria del Estado, documet tos al gue se les otorga valor pleno, con lo
que se demuestra que el Q CARLOS ALEJANDRO VAZQUEZ ORTIZ,
registr6 en siete ocasiones su asastencfa en esta Dependencia dentro del
periodo de un mes calendano,! de! mlnuto 11 al minuto 28 posterior a su
hora de entrada, ya que los &ias 02, 03 06, 07, 09, 14 y 16, registro
su ingreso a laborar a las 09 14 09: H 09:28, 09:24, 09:15, 09:13 y
09:14, respectivamente; condq;;ta que} se encuentra sancionada en el
numeral 29 de dicho Reglamento%el cual entre otras cosas establece: *..
Si el servidor publico registra pi
calendario, del minuto 11 al mrhuto‘ 4

53 Jg veces su asistencia en un mes
20, fen la sexta ocasion que registre su

asistencia en ese tiempe se harg Va'eedor a una sancion adm/mstrat:va
)

--- Asimismo, es de considerar lo sef _.o por el articulo 26 fraccion VII
de la Ley para los Servidores f
Municipios, mismo que sefiala ebe tomar en cuenta para
resolver el presente asunto, siend, de la sigu:;te manera:—-—-——--———-——-
a) La gravedad de la faliz con
de manera puntual sus laboge

Condiciones Generales de Trabai

ida, la cual es grave, al no haber asistido
de conformrdad*’gal Reg!amento de las

b) Las condiciones sociozcénémicas del servidor publico; este es de nivel

5 ] medio toda vez que el pussto de Coordinador de Auditoria es considerado asi
: por tener personal a su cargo.——-—==---=-——mme—eoo___________

c) El nivel jerdrquico, los antecedentes y la antigiedad en el servicio del
infractor, el nivel es medio toda vez que tiene personal a su cargo, también
es de resaltar que el sewidor publico cuenta con dos procedimientos de
responsabilidad laboral previos al presente con nimeros de expediente
01\9\/2014—L y 001/2015-L, de igual manera, se toma en consideraciéon los

3 aﬁcien el senvicio pablico.~~~=-=-=pocommme e __
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d) Los medios de ejecucion del hecho: que se traducen en una falta de su
parte al no haber asistido puntualmente a sus labores.———--—-—————————_

e) La reincidencia en el incumplimiento de sus obligaciones, el encausado
Cuenta con reincidencia en este tipo de obligaciones, es de sefalar que el
aludido cuenta con dos procedimientos posteriores por faltar a la obligacion de
asistir puntualmente a sus labores, segun lo manifestado por el Direccion
General Administrativa en su fhel
septiembre del 2015, dos mil

f) El monto del beneficio, d 0 periuicio derivado de la falta cometida,
esta falta no es estimable en differof-=--—--=o--- . __________

=== Por lo que esta Autoridadiya
ademas de tomar en cuenia la wak racion de las pruebas de cargo el
suscritc de acuerdo a sus atribucio gs y facultades, determina imponer en
contra del servidor pubiico CARLOS A 3‘:‘__ JANDRO VAZQUE ORTIZ, la medida
correctiva establecida en el articulo del Reglamento de Condiciones de
Trabajo para los Servidores Publicos de%
en la SUSPENSICN FOR 01 UN @
COMISION, SiN GOCE DE SUELDO; pg o que teniendo la potestad como
Titular de esta Contraloriz dal Estado resolver conforme a derecho
corresponde, se procede ce conformidad siguientes: - ------————__

PRIMERA.- La responsabilicad !ahoral ',idor publico CARLOS
ALEJANDRC VAZQUE OKTIZ, con nomb'«'; iento Auditor, con caracter
’:ral de Verificacion y Control de
'quedé debi amente demostrada,
Cos en los considerandos Il y IlI
de la presente resclucion, ia cual es saficionable sin ré“s_ponsabilidad para
esta Contraloria del Estado, de conformided a lo dispuesto por el articulo
' Generales de Trabajo para los
Estado, por lo que se impone la
medida corrective a C. CARLOS ALEJANDRO VAZQUE ORTIZ consistente
en la SUSPENSION PO €1 UN DIA EN EL EMPLEO, CARGO O
COMISION, SIN GOCE DE SUELDO, mismos que se computaran como dia

de confianza, adscriic a2 la Direccion 3en
Obra, en la Direccion General Juridica,
conforme a los razonamientos lagicos jurid

Servidores Publicos de |z Coniraloria

no laborado para todos los efecios legales, sancion que debera hacerse
efectiva el dia 23 veintitrés de octubre del 2015, debiéndose reintegrar a
sus labores el diz 2¢ veintiséis de ese mismo mes y ano.——--—-—=--—-——-

SE\GUNDA.— Notifiguese personalmente al  servidor publico CARLOS

ALEJANDRC VAZGQUE CRYIL la preseate resolucion, asi como al Lic. Luis

BORO Lic. José‘ﬂsﬂivas REVIED tic Marie'd Cévkrnutist Salinas. SUPERVISO Lic. Yianth

fuditor responecble: Lie José Cebalics Rivas

e




g

GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

S

Contraloria del Estado

El presente
documento
contiene
informacién
clasificada
como
RESERVADA de
conformidad a
lo establecido
en la Ley de
Transpzguncia y
Accesvala
Informacién
Publica del
Estado de
Jalisco y sus
Municipios y
demas
ordenamientos
de la materia :
aplicables. 3

Av. Vallarta 1252
Col. Americana, C.P. 44160
Guadalajara, Jalisco, México
Tels. 01 (33) 3668 1633
01(33)47392 0104

www.jalisco.gob.mx

|
|
|
|
i
|
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Gonzalo Vazquez Cabello, Director General Administrativo, con objétd de que

realice los trémites administrativos correspondientes y se agregue al
expediente personal del servidor publico para su control; de igual manera a
la Direccion General de Verificacion y Control de Obra.----===———--—__
TERCERO.- Girese memorando a la Coordinacion de Responsabilidad

Patrimonial, para su registro en el libro de sanciones laborales; y una vez
hecho lo anterior se proceda al archivo definitivo del presente procedimiento
administrativo, cemo concluide.

=== Asi lo resolvié y firmog
razonamientos vertidos en/la &

G20008/27
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