RESOLUCION.

--- Guadalajara, Jalisco; a 14 catorce de octubre del §
QUINCE. — === — = m T

‘ —-—-= VISTO.- Para resolver en definitiva el procedimiento administrativo de
ALISCO ; responsabilidad labq_ra! con numero de expediente 011/2015-L, seguido en
GOBIERNO DEL ESTADO : contra del C. ADAN OMAR EGUIARTE MONTES, servidor publico de
fsasaiin Eento de Auditor adscrito a la Direccion General de
. Obra, de la Contraloria del Estado, instaurado con

confianza, con

Contraloria del Estado

3; RESULTANDO.
.

4

J

---  UNICO.- I preserite procedimiento, dio inicio con motivo del
memorandum ndmero 341/DGA/2015 de fecha 14 catorce de julio del
2015, dos mil quif Ce; s;gnado por el Lic. Luis Gonzalo Vazquez Cabello,
@ ; Director General A&mumstrat;vo de esta Dependencia, al que adjuntd el
= reporte de mmdenma& corresbondlente al mes de junio de ese mismo afio,
ﬁ | del que se advirtio, %’ ue ei servidor publico C. ADAN OMAR EGUIARTE
, MONTES, los dias 11,§ 12, 55, 23, 24 y 29 registro su ingreso a laborar
e | a las 08:18, 08:24, :20% 08:14, 08:22 y 08:23, respectivamente; por
| lo tanto, el Titular dek dtgano de Control Disciplinario en Materia de
_;_ﬁ\r Responsabilidades, determmediante proveido de fecha 03 tres de agosto
del 2015, dos mil quinc.'!a instauracién del procedimiento administrativo
laboral en contra del referid‘ en virtud de haber quebrantado presuntamente
la disposicion contenida en"?- articulo 55 fraccion Ill de la Ley para los
Servidores Publicos del Es‘do- de Jalisco y sus Municipios, al no cumplir
con la obligacion estableci entel numeral 58 fraccion VII del Reglamento
de Condiciones Generales:e Tr,ajo de esta Dependencia, toda vez que
registr6 su asistencia e siete asiones del minuto 11 al minuto 35
posterior a su hora de _;_fehntrada, co ucta que se encuentra sancionada en
el numeral 29 del J.,:f)rdenamiento -legaI invocado en Ultimo término;
procedimiento cuyo_m,de‘%fahogo fue !Ievado fa cabo por el Director de Area de
Responsabilidades y de lo Contencioso y.Tltular del Organo de Control
Disciplinario en Materia de Rééponsabilidad Laboral de la Contraloria del
Estado, quien con el objeto de otorgar la garantia de audiencia y defensa
al encausado, mediante oficio 244/DGJ-C/2015, de fecha 03 de agosto
del 2015, dos mil quince, se le corrid traslado de los proveidos sefalados
"’ ’ con antelacion, asi como de la documentacién fundatoria de la irregularidad
imputada, sefialdndose las 11:00 once horas del dia 07 siete de agosto del
2015, dos mil quince, para que tuviera verificativo la audiencia de defensa,
prevista en el articulo 26 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios; de igual forma, se citd al Director General
Administrativo de la Contraloria del Estado, a fin de que ratificara el acta
mediante la cual expone los hechos presuntamente irregulares que nos
o] ‘upan la cual no fue posible llevarla acabo, toda vez que el Mtro. Rafael
| a\s Aceves, notificador a?gc a la Direccion General Juri informa
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que no fue posible notificar al C. ADAN OMAR EQ _ MONTES, toda
VeZ que se encontraba incapacitado, por lo que se ordend con acuerdo de
18 dieciocho de agosto del presente afno citar nueva fecha para celebrar |la
audiencia en mencion, misma que tuvo verificativo el dia 25 de agosto del
2015, a las 13:00 horas, a la cual acudieron tanto el servidor publico
encausado, como el Lic. Luis Gonzalo Vézquez Cabello, en su caracter de
Director General Administrativo, siendo que el primero realizd diversas
manifestaciones en via de defensa, y el segundo realizo la ratificacion del
acta antes referida, asimisme se tiene por recibido el memorando ndmero
DGA/372/15, suscrito por el Lic. Luis Gonzalo Vazquez Cabello, Director
General Administrgtive, mediante el cual remite los antecedentes disciplinarios
que obran en expediente de! C. ADAN OMAR EGUIARTE MONTES; por
_iencio dili@encia alguna por practicar, el suscrito Titular de la
: Estado, "-‘*i'procedo 2 dictar la presente resolucion, de

lo que no exi
Contraloria d
conformidad a

: % CONSIDERANDO Ss:
o, p L
=== L= El su&riioc Tiular & la  Contraloria del Estado, se encuentra
facultado, para apiicar Ia Ley ¥pera los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Muéicipios; en %f’tgnsecuencia, para imponer las correcciones
E iy - ) .
disciplinarias vy sa‘ﬁggones & %e se hagan acreedores los servidores
publicos, peor el h‘g' compoi"miento, iregularidades o incumplimiento
injustificado en el desempefio “de sus labores, de conformidad a lo
8 o e
establecido por los 2 Bulos 1, 8 fraccion I, 25 y 26 de la Ley antes
invocada, asi como el “pumeral £76 del Reglamento de las Condiciones

Generales de Trabajo de dsta De ®ndencia, -=--—-—______________

o

e

W, ;
=7 W= la imputacién efe&j;fda-;en contra del servidor publico, C. ADAN
OMAR EGUIARTE WMONTES, ‘Audit

r adscrito a la Direccion General de

Verificacién y Control de Obra, “egnsiste en no haber asistido puntualmente

a sus labores, tal v como se eél blece en el articulo 58 fraccion VIl del
Reglamento de Condiciones Gener-i_“f'é"é,t‘ de Trabajo de esta Contraloria del
Estado, toda vez que registro oy se;s* ocasiones su asistencia en esta
Dependencia dentrc del periodo ds un mes calendario, del minuto 14 a|
minuto 24 posterior 2 su hora de %retrada, ya L.que los dias 11, 12, 15, 23
24 y 29, registio su ingreso & za“?crar a las 08:18, 08:24, 08:20, 08:14,
08:22 y 08:23, ;espectivamem_“; conducta que se encuentra sancionada
en el numeral 29 de dici‘aok""fl-%erg}arnento, el cual entre otras cosas
establece: “..De igusl forma se esiablecs que los servidores publicos que
regisiren sus asistericia en un mes calendario del /::'muta 11 al minuto 35
en 6 ocasiones también se hardn acreedores s una sancion adaministrativa
consistente en la suspension Por un diz sin goce de sueldo, mismo que se

computara como dis no laborade para todos los efectos legales...” (sic.)

ELA

|

sin embarge, una vez valoradas Xlodas las actuacione§ que_j an el
\ 3 ~ '] f}* i [ ] 4
.
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de manEe‘é aciones a

procedimiento que nos ocupa, se advierte, gue el

de acudir a la audiencia de defensa realizd una se §

lo que textualmente se transcribe: -—--==—-—cocooo % e i
F h

_ “Se acepta los retardos en el registro de mi entrada a laborar,
jA_LI_SQO asi tambien, es mi deseo solicitar a esta autoridad una
o ropEk EirCUTIG reconsideracion a mi falta, toda vez, que en trece afios que llevo
E——. laborando para la Contraloria del Estado nunca habia tenido un
Contraloria del Estado problema de esta naturaleza llegado siempre a mis labores y
cumphendo de manera cabal, solicitando se me sea disculpado
por .é pnmem ccasion en la que incumplo con esta

obligagibn.”
-== En tal se sz tdma en cuenta lo manifestado por el encausado el

03 antecedentes disciplinarios del C. C. ADAN

se¢ muestra que el aludido cuenta con dos
procedimienios : Babiicad laporal anteriores, con numero de
expediente 003, 'T.’-)-L yt; 004/2012-L; asimismo, es de considerar lo
: sefialado por e! rnculo 226 fraccion Vil de la Ley para los Servidores
Mg Publicos del F‘Sfcd 3 de }a!@;ﬂ y sus Municipios, mismo que sefala lo que

se debe tormar en % uentd ﬁbarcz resolver el presente asunto, siendo de la
siguiente manera:-- 4

DEL £STAS _ e
a; La gr..kud de L.Qla gu.nem.u, a cual es grave, al no haber asistido

w85 de conformidad al Reglamento de las
Contraloria del Estado.--------——-

b) Las condicicnes sociced rémicas del servider publico; este es de nivel
bajo toda vez que sl pues'*'ﬂ Aucitor es considerade asi por no tener
personal & su Cargo.-———=-- B e G SECRESGRE.
c) El nivel jerdrquico, lcs entes vy la antigledad en el servicio del
infractor, el nivel es bajo L = que ro tene personal a su cargo,
también es de iesaliar que ?zer\. Qi publico cuenta con dos procedimientos
de responsabilidad lahoral pie\fios al 'ﬁresente con numeros de expediente

003/2013-L 004/ 2013 -i % iGuai rﬂqnua se toma en consideracion los

b
dos afos en el ssivicio nUblic SO~ "‘”‘""“T"""‘"""“_'“““‘—_‘_—_"“'-_
3
N
d) Los medios de ejecucién del hecho; que se traducen en una falta de su

parte al no habet asistide punivzimente 8 sus labores.t~——e-—m— e e

e) La reincidencia en el ncumplimienio de sus cbligaciones, el encausado no
cuenta con reincidencia 2n este tpo de cbligaciones, por otra parte, es de
sefialar que e! siudide cuenta con dos procedimientos posteriores que si bien
re falto a la ouligacidn de  asistir puntualmenie a sus labores, es una

L o Feincidencia en su actuar como dervidor publico, segin lo manifestado por el
Col. Americana, C.P. 44160 NN 7y ("

-- e e s e - .
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Direccién Genera! Administrativa =n su memorando D
cinco de agosto del 2015, dos mil quinge.—======———co oo ___

f) El monto de! heneficio, dafio o periuicio derivado de la falta cometida,
esta falta no es estimable en dinero.~==-=---———oommmo________

w:g»;;ormu:lm;nu --- Argumentos antes descritos, de los que se desprende primeramente el
R EJEC Vv
reconocimiento del servidor publico encausado, de haber registrado su

ingreso a laborer en seis ocasiones en el mes de junio de este afo, de
marera posterior &l horerio cue se tene establecido en esta Contraloria del
Estado, confesion expresa y espontanea a la cual se le otorga valor
probatoria plano dado qum reira los extremos del articuio 794 de la Ley
Federal del Tra n:aur i cupletorta de conformidad a los dispuesto
por el articulo __I de la Ley para los Servidores Publicos del
'\‘-.:ipios; por lo qgue en consecusncia de esa
confesional, que ser concaknads con las pruebas de cargo, consistentes
en ¢ Reporte & —

Contraloria del Estado

WgLencias, remitido por el Lic. Luis Gonzalo
Vazquez Cabel@, Sdpeal  Administrativo, mediante  memorandum

341/DGA/15 d8 fecha 1 oree de julio del 2015, dos mil quince,

;; documentos a to:ga vaior probatorio pleno, toda vez que
- L con los mismos § k fehacientemente que en seis ocasiones del
- mes de junic des 8u ingreso & laborar a esta Contraloria del
3CH Estado, ce mant % crario que se tiene ecstablecido; sin que
P Lui";;u' pase desape'cibiu\ ;';;10 Tituiar de este Organo Estatal de
Control, la circurisicH i ‘fencausade cuenta con doe procedimientos
de responsziilidad !a‘;"-' g al presente; esta Atoridad actuando de
manera justa y 3{]L.:;:.: , e lomar en cuenta iz valoracién de las
pruebas de caigo &l -;ue.'du a sus atribucionss y facultades,
determina impone:  on . gz vidor publico ADAM COMAR EGUIARTE
MONTE, la medida comecha ¢ "‘-'e.ci:ia en el articulo 29 del Reglamento
de Condiciones de Tiabajo L. Seividores Plbliccs de la Contraloria
cel Lsadu consisterte  en R "‘""'PENSION POR 01 UN DIA EN EL
EMPLEO, CARGC O COMISIONGESIN GOCE DE SUELDO; por lo que
teniendo la potestac como  Tiuiz de esta  Contraloria del Estado para
resciver conforme a derecho conogbofae, se proceds de cdnformidad a las
siguierites: —-s-e e miic s 4 4,;_;;"——---—-»~—--- e
i
g SICIONES
- %
¢ 4

PRIMERA- La responsavlidec fiaccia. del servidor pudlico ADAN OMAR
EGUIARTE WOKNTE, con h..u.f!a.}!‘ai liento de Auditer, con caracter de
confianza, adscrie a la Uireccisin General de Veriﬁcguién y' Contro! de Obra,
en i@ Direccion CGeneial Juicica, guedc debidamerite demostrada, conforme
a los rezonamientos idgicos jundicos en los considerandos I v Il de la
presente resoiucion, ia cual es sancionable sin resporsabilidad para esta
Gontraloria dei Estado, de contowrided & lc dispussio por el articulo 29 del

o - . s, 2 3
Reglamenio de 1as Condiciones \Generales de Trabajo para los Servidores
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RIDOS 3,
5

[ALISCO
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El presente
documento
contiene
informacién
clasificada
como
RESERVADA de
conformidad a
lo establecido
en la Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica del
Estado de
Jalisco y sus
Municipios y
demas
ordenamientos
de la materia
aplicables.
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Publicos de la Contraloria del Estado, por lo que
correctiva al C. ADAN OMAR EGUIARTE MONTE ‘consistefte en Ia
SUSPENSION POR 01 UN DIA EN EL EMPLEO, CARGO O COMISION,
SIN GOCE DE SUELDO, mismos que se computaran como dia no laborado
para todos los efectos legales, sancién que debera hacerse efectiva el dia

23 veintitrés de octubre del 2015, debiéndose reintegrar a sus labores el
dia 26 veintiséis de ese mismo mes Yy a0~ —=—==—m e

SEGUNDA.- Notifiquese personalmente al servidor publico ADAN OMAR
EGUIARTE MONTE |Ia presente resolucion, asi como al Lic. Luis Gonzalo
Vazquez Cabello, Director Genéra! Administrativo, con objeto de que realice
los tramites administrati 's cot{eSpondlentes y se agregue al expediente
personal del servidor plblico ‘}para Su control; de igual manera a la

Direccion General de V ' ificacio ry Control de Obra.--------———————___

TERCERO.- Girese
Patrimonial, para su 'fﬁ_

- a la Coordinacion de Responsabilidad
libro de sanciones laborales; y una vez

da a érchlvo definitivo del presente procedimiento
lGido. 6 o v e b LB

=== Asi lo resolvié y fir el chihtralor del Estado, de conformidad a los

hecho lo anterior se prog

R4

Mtro. Juan , Banue uarda

Salinas.

2015, Afio del Desarrollo Social y los Derechos Humanos en Jalisco”,
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