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-~ En la ciudad de Guadalajara Jalisc_c}_f’,' a 03 tres de agosto del afo 2015,
. dos mil quince. ---=-

RESOLUCION.

& 3

--- Visto para resolver en definitiva los _.gu;os del procedimiento administrativo
. de responsabilidad laboral con nimero de expediente 009/2015-L, seguido
- en contra de la C. MARIA ANGELICA JIMENEZ GARCIA, servidora pblica

E e de confianza, con nombramiento de Auditor adscrito a la Direccién General |
de Control y Evaluacién de Organismos Paraestatales de esta Contraloria del .i
Contraloria del Estado . Estado, por el incumplimiento a las o,bligaciones establecidas en el articulo |
. 55 fraccion Il de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y |
sus Municipios, asi como el 58, fracciéon VII del Reglamento de las |
“Condiciones Generales de Trabajo” para los Servidores Publicos de la i
Contraloria del Estado, y: eeme

e

_RESULTANDO

1.- El presente procedimiento, didg inicio con el memorandum numero

0286/DGA/2015, signado por el Direg’tor General Administrativo, mediante el

908 ay cual, remite el Reporte mensual de Incidencias en 30 dias, correspondiente |
Ay, ; 2 : : ! v

e 4 l al mes de mayo de 2015, del que se advierte las inasistencias en que incurrié

la C. MARIA ANGELICA JIMENEZ GARCIA, toda vez que, falto a su centro |
de trabajo los dias 06 seis y 26 veintiséis de mayo del afio 2015, dos mil
quince, sin permiso ni justificacion de su superior jerarquico.

T —

2.- Por lo que la Lic. Martha Patricia Armenta de Le6n, Directora de Area de
de Responsabilidad y de lo Contencioso de la Direccién General Juridica, asi |
como Titular del Organo de -Control Disciplinario en Materia de !
Responsabilidad Laboral de esta Contraloria del Estado, determiné mediante |
proveido de fecha 29 veintinueve de junio de 2015, la instauracion del |
procedimiento administrativo en contra de la referida, en virtud de haber |
quebrantado las disposiciones contenidas en el articulo 55 fraccion Il de la 9
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, al |
no cumplir con la obligacion establecida en el numeral 37 del Reglamento de |
las “Condiciones Generales de Trai__bajo" para los Servidores Publicos de la |
Contraloria del Estado; de esta Dependencia, toda vez que como quedé |
establecido con antelacion, la C. MARIA ANGELICA JIMENEZ GARCIA, falt6 |
a su centro de trabajo los dias 06 seis y 26 veintiséis de mayo, de esta

anualidad; por lo que una vez Ilevagas a cabo las diligencias necesarias en el |
caso en concreto, se reserva la determinacion final para la imposicion de la |
sancion correspondiente al suscritg‘;fTitular de esta Dependencia.-------------=-- ;

&
3.- La Directora de Area de Res'%onsabilidades y de lo Contencioso de la|
Direccién General Juridica y Titular del Organo de Control Disciplinario en |
Materia de Responsabilidad Labo:iél de esta Contraloria del Estado, en uso |
de tales facultades, respectando la garantia de audiencia y defensa a la
encausada, con oficio 212/DGJ/C/2015 de fecha 30 treinta de junio del 2015, |
= ‘ le corrié traslado de los proveidos sefalados con antelacién, ademas de la |
| documentacion fundatoria de la irregularidad imputada, sefialandose las |
10:00 diez horas del dia 06 seis de julio de 2015, para que tuviese verificativo |
la_audiencia de defensa, prevista en el articulo 26 de Ia Ley para los|
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios; audiencia en |a
que se anoto su presencia y por ende se le tuvieron por hechas sus
manifestaciones, asi como también la del Lic. Luis Gonzalo Vazquez Cabello,
Director General Administrativo: manifesté lo que considero pertinente, por lo |

que al no existir diligencia alguna por practicar, el suscrito Titular de la!
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| Contraloria del Estado, procede agdfk:tar la presente resolucién, de
. conformidad a los siguientes:

s
i
o

i

»Z".
e

i i. ;f; i

: i CONSIDERANDOS |

JY ALISCO ? l.- El suscrito Titular de la Contral_g}fa del Estado, se encuentra facultado, %
coBIERND i1 E3TADO | para aplicar la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus |

Municipios; en consecuencia, para imponer las correcciones disciplinarias y |
sanciones a que se hagan agreedores los servidores publicos, por el mal
Contraloria del Estado | comportamiento, irregulariga‘i':les © incumplimiento injustificado en el |

| desempefio de sus laboreg{ de conformidad a lo establecido por los articulos |

| 25, 26, 55 fraccion Ill de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de |
Jalisco sus Municipios, asi como el numeral 29 y 58 fraccion VIl del
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de esta Dependencia.- ;’

' IL.- Al proceder al andlisis de las actuaciones, asi como de la valoracion de
| las pruebas de cargo y de descargo que integran el presente procedimiento i
. administrativo de responsabilidad laboral en contra de la C. MARIA i

ANGELICA JIMENEZ GARCIA,  servidora publica de confianza, con
| nombramiento de Auditor Adscrito a la Direccién General de Control vy |
Evaluaciéon de Organismos Paraestatales, en razén haber faltado sin causa |

2 | justificada, ni justificacion de su superior jerarquico, los dias 06 seis y 26 ﬁ
xﬁg . veintiséis de mayo de 2015, dos mil quince, respectivamente; en su defensa
Wé | expreso lo siguiente:
Z Y ;‘ 5
ol “Por enfermedad de mi madre diabética que como consecuencia le amputaron |
JALISCC una pierna y esta ciega, requiqfe de mas atencion personal de mi parte, y por |
SUTIVO ! emergencias suscitadas falte a mis labores los dias mencionados, no crei |
3L ESTALs : grave no justificarlos y estaba consciente de que se me iban a descontar, mas |

{ no dimensione que fuera tan gfrave como para terminar en un procedimiento |

I laboral, sin embargo primero se me hizo el descuento via némina de tales dias
el dia 30 de junio y el 01 primero se me notifica que tengo que asistir a una _:
audiencia a la Direccion Juridica, por lo tanto el proceso se me hace ilogico ya |
que me fueron descontados previamente de mi recibo de némina;” (sic)

g
--- Ahora bien, en relacién ‘@ lo argumentado por la encausada, |
especificamente a que no creia grave no justificarlos y que estaba consciente _
que se le iban a descontar y que no dimensiono que fuera tan grave, no es |
justificacion aunado a que al habgérsele descontando previamente no implica |
que no vaya a sancionarsele la falta, pues con el pago de los dias no se |
subsana la conducta irregular, toda vez que dicha hipétesis se encuentra :
regulada en el Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo para |
los Servidores Publicos de la: Contraloria del Estado, obligada a dar |
cumplimiento a las obligaciones que como servidor publico tiene, |
establecidas en el Reglamento citado, especificamente las referidas en el |
arabigo 58 fraccion VII, que a la ITe’;tra dice: - |

Articulo 58.- Son obligaciones de los servidores publicos:

VII.- Asistir puntualmente a sus iabores.

lll.- De igual manera, se procede a analizar las pruebas de cargo
consistentes en: en e/ memorando 0286/DGA/2015, de fecha 10 diez de junio de |
2015, dos mil quince, suscrito por el Lig Luis Gonzalo Véazquez Cabello, Director!
General Administrativo de la Contraloria:del Estado; y el Reporte de Asistencia del|
mes de mayo del 2015; documentos antes descritos a los que se les otorga |
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valor probatorio pleno en virtud de ,‘._éué_ fueron expedidos por funcionario
publico en el ejercicio de sus funciong%s, de conformidad al articulo 795 de la
Ley Federal del Trabajo que aplica upletoriamente a la Ley de la materia

aplicada en el presente asunto: ;)or;f lo anterior, queda debidamente
acreditada la responsabilidad de la g;éwiﬂora publica en cuestion, resultando
por lo tanto que la conducta de éste es contradictoria a la obligacion que
como servidor publico adscrito a esta Contraloria del Estado, debio observar |
y respetar, pues el mismo contravina lo dispuesto en el articulo 55 fraccion Il |
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado y sus Municipios, al no |
desempefiar sus labores dentro del horario que tiene establecido, pues
durante el mes de mayo de 2015,§féltc'> a su centro de trabajo en 02 dos
ocasiones siendo estos los dias 06:seis y 26 veintiséis de mayo del 2015,
dos mil quince, respectivamente.---=
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-- Por lo que a fin de imrogé%la sancién en contra de la C. MARIA
ANGELICA JIMENEZ GARCIA, se;fjtoma en cuenta lo que dispone el articulo
26 fraccion VI de la Ley citada, co@o lo es: —

L

i
=

a) La gravedad de /a falta cometfida; que en concepto de quien resuelve, se
o WNIPOs estima reviste gravedad, toda vez que la conducta desplegada por la C.
R Maria Angélica Jiménez Garcia, i;;onsistentes en sus faltas a su centro de
trabajo sin permiso ni justifica_i;ién de su superior jerarquico, en dos
> ocasiones, confirma el incumplimiento a las disposiciones contenidas en el
_ % | articulo 55 fraccion Il de'la Ley para los Servidores Publicos del Estado de |
INO DE o | Jalisco y sus Municipios, al_ hp cu@'ﬁplir con las obligacion.es estzablecidas en el
R E JECUT'W%CC Reglamento de_Ias Condiciones: Generales de Trabajo, sefialadas en el
~ORIA DEL EsTy) numeral 37 del citado regiament%g e
b) Las condiciones socioecon,féf:micas del servidor publico; tomando en
consideracion que la condicién isocioecondmica es una segmentacion del f
consumidor y la capacidad que lo define tanto econdémicamente como
socialmente en un hogar, se.establece que la C. MARIA ANGELICA
JIMENEZ GARCIA, tiene un nivel bajo, dado su nombramiento recibia una
percepcion de $7,633.00 (Siete mil seiscientos treinta y tres pesos 00/100
m.n.) quincenales.

T —

o

G

c¢) El nivel jerarquico, los anteéedentes y la antigiiedad en el servicio del
infractor, se considera que su ivel es bajo dado el cargo de Auditor adscrito
a la Direcciéon General de Control y Evaluacién a Organismos Paraestatales:
sus antecedentes en cuanto,;ﬁ.‘a su antigedad se puede deducir que la
encausada tiene pleno conocimiento de las obligaciones a que se encuentra
sujeto, pues la servidora publica MARIA ANGELICA JIMENEZ GARCIA.
ingreso a laborar a la Contralofia del Estado, desde el 2003.

d) Los medios de ejecucion del hecho; se desprende que la servidora

publica, a sabiendas de sus lobligaciones como servidora publica sin causa

justificada falto a su centro d%jtrabajo en 02 dos ocasiones, al no haber dado |
i .
{

cumplimiento con las obligacienes que le son inherentes.

h
;

e) La reincidencia en el inclimplimiento de sus obligaciones; dado que
del analisis del expediente personal de la encausada, se advierte que se ha
hecho acreedora a diversas s?ciones pero por diferentes causas, como se

desprende del siguiente analisis, por lo cual no se actualiza el supuesto de
reincidencia. ¥
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/ |
No. | Fecha de Resolucion | Incidenias: Sancion:
L 16 de enero del 8 écasif)nes en el Suspension por un dia,
2003 s d¢ noviembre | se hizo efectivo el 29
del 2002 de enero de 2003
2. 02 de junio del 2004 | 4locasiones en mes | Suspension por un dia,
d? marzo de 2004 se hizo efectivo el 15
i de junio de 2004
3.- | 28 de octubre de I6 ocasiones en el Suspension por un dia,
2006 g;s de septiembre | se hizo efectivo el 09
‘de 2004 de noviembre 2004
4. 19 de mayo de 2005;“ 06 ocasiones en el Suspension por un dia,
;f maes de abril de 2005 | se hizo efectivo el 09
/ § de junio 2005
5. 25 de agosto de 5 ocasiones en el Suspension por 3 dias,
2005 nes de julio de 2005 | se hizo efectivo del 06
¥ al 08 de septiembre de
i 2005
6. 13 de enero de 2006 | 6 ocasiones en el Suspension por 3 dias,
mes de noviembre se hizo efectivo del 24
de 2005 al 26 de enero 2006
v 29 de agosto de QB ocasiones en Suspension 3 dias, se
2006 ﬁmio de 2006 - hizo efectivo del 06 al
'_ 08 de septiembre de
g 2006
8. 07 de diciembre de | 06 ocasiones en el Suspension por un dia,
2007 mes de octubre de | se hizo efectivo el 12
2007 de diciembre de 2007
9. 29 de enero de 2009 | 07 ocasiones en Suspensién por un dia.
iciembre de 2008 se hizo efectivo el 05
i de febrero de 2009
10. | 02 de octubre de 08 ocasiones en el Suspension por un dia,
2009 es de agosto de se hizo efectivo el 13
2009 de octubre de 2009
I1. | 04 de noviembre de |04 ocasiones en el Suspension por un dia,
2009 imes de septiembre | se hizo efectivo el dia
de 2009 16 de diciembre de
_3 2009
12. | 11 de febrero de 4 06 ocasiones en el Suspension por un dia,
2010 ﬁ mes de diciembre de | se hizo efectivo el 19
§ 2009 de febrero de 2010
13. | 18 de febrero de 07 ocasiones en el Suspension por un dia,
2010 ; mes de enero del se hizo efectivo el 25
¢12010 de febrero de 2010
14. | 24 de marzo de ¢ | 06 ocasiones en el Suspension por un dia,
2011 ¢ | mes de febrero de se hizo efectivo el 31
1 | 2011 de marzo de 2011
15. | 22 de febrero de ? 04 ocasiones en el Suspension por un dia,
2012 ¢ | mes de enero de se hizo efectivo el 07
£ | 2012 de marzo de 2012
16. 27 de abril de 2012 07 ocasiones en el Suspensién por un dia,
- | mes de febrero de se hizo efectivo el 29
2012 de mayo de 2012
17. | 19 de agosto de 06 ocasiones del Suspension por 3 dias,
2014 mes de junio de se hizo efectivo del 02
2014 al 04 de septiembre de
2014
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--- por lo tanto se actualiza el supuesto Je reincidencia, que es evidente ya
que durante 17 ocasiones se le Ija instaurado procedimientos de
responsabilidad laboral. - : -

f) El monto del beneficio, dafio o perjuicio derivado de Ia falta cometida;

no se generod con su conducta irregu}érgbeneficio o lucro, ni provocaron dafo
0 perjuicio al Erario Estatal.

W by

#

i

| |
H
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--- Por lo que sobre la base de lo .anteriormente expuesto, la servidora |

pablica encausada MARIA ANGELICA JIMENEZ GARCIA, es susceptible a |

ser sancionada sin responsabilidad para esta Dependencia, de conformidad
con el articulo 37 fraccion Il del Reglamento de las Condiciones Generales
de Trabajo para los Servidores PL’lbI'g‘éos de este Organo Estatal de Control,
en cuanto a la facultad que le otorga al suscrito, para imponer una sancién
administrativa consistente en la suspension por un dia sin goce de sueldo a
aquellos servidores publicos que dejen de asistir por dos ocasiones, sera
suspendido por un dia de labores sin goce de sueldo, por haber faltados en
02 ocasiones en el mes de mayo de 2015; en ese contexto y dado que
incurrié en inasistencias al presentajjse a sus labores, tal como se desprende
en lineas precedentes, asi com@; en la reincidencia en este tipo de
conductas sancionables, se le impone la correccion disciplinaria consistente
en la suspension por 01 un dia.en su empleo, cargo o comision, sin
goce de sueldo, mismo que se computara como dia no laborado para todos
los efectos legales, siendo esto el dia 01 primero de septiembre de 2015;
en ese pronunciamiento y teniendo la potestad como Titular de esta
Contraloria del Estado para resolver conforme a derecho. en esa tesitura,
corresponde, se procede de conformidad a las siguientes: -

--- Por lo anteriormente expuestdf, de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 25, 26, 55 fraccion Ill de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco sus Municipios, asi como el numeral 37 fraccién || y 58

fraccion VIl del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de |

esta Dependencia, procedo como Titular de esta Contraloria del Estado para
resolver conforme a derecho corresponde, de conformidad a las siguientes: --

PROPOSICIONES
¥

PRIMERA.- La responsabilidad Iaiboral de la servidora publica de confianza |

Maria Angélica Jiménez Garcia, ¢on nombramiento de Auditor Adscrito a Ia
Direccion General de Control y Evaluacion de Organismos Paraestatales,
quedo debidamente demostrada’ conforme a los razonamientos légicos y
juridicos expresados en el Conjg’ierando Il de la presente resolucion, al no
asistir a sus labores en 02 do ! ocasiones en el mes de mayo del 2015,
conducta sancionable, de conformidad al articulo 37 fraccion Il del

Reglamento de las Condiciones de Trabajo de este Organo Estatal de |

Control, asimismo, es reincidente'_ en el incumplimiento de sus obligaciones,
por lo que la correccion disciplinaria a imponer, es la suspensién por 01 un
dia en el empleo, cargo o comisién, sin goce de sueldo, mismo que se
computara como dia no laborado para todos los efectos legales, siendo este,
el dia 01 primero de septiembre del 2015; exhortando a la referida, para

que en lo sucesivo acate puntualmente las obligaciones que como servidora

publica le impone el articulo 55 fraccion Ill de la Ley para los Servidores |

Publicos del Estado de Jalisco, asi como el articulo 58 fraccién VIl del
Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de esté Organo Estatal de

Control, a efecto de que no seafreincidente en este tipo de conductas
sancionables.
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SEGUNDA.- Notifiquese personqﬁneﬁie a la C. Maria Angélica Jiménez |
Garcia, la presente resolucion,ia la Direccion General de Control y
Evaluacion a Organismos Paraestatales, asi como, al Director General

Administrativo, con el objeto de que realice los tramites administrativos

correspondientes y se agregueqr'g aulj;’ expediente personal de la servidora
publica para su control, lo anterior por conducto de la Directora de Area de ‘
Responsabilidades y de lo Contencioso y Titular del Organo de Control

Disciplinario en Materia de Respdnsabilidad Laboral de |a Contraloria del

i3

Estado, la Lic. Martha Patricia sgy"ﬂenta de Ledn, a quien instruyo desde este

momento la facultad para tal efe; to, una vez hecho lo anterior, se ordena el
nto como concluido.

archivo definitivo del presente as

TERCERO.- Girese el corres %diente memorandum a la Coordinadora de |

4

Responsabilidad Patrimoniaf)fggra Su registro en su padrén de sanciones
administrativas. &

h\}.}.
A
=

-—- Asi lo resolvié y firmé elgus‘ ito Titular de la Contraloria del Estado, quien
legalmente actla ante los testi 0s de asistencia que firman para constancia.-
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stigos de Asistencia.
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