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! RESOLUCION. 3 th E ;
-—- Guadalajara, Jalisco; a 23 veintitrés de mar%p d‘el 2 OfB dos mil %
QUINCE, == === m e = = e o e é

—=== VISTO.- Para resolver en definitiva el procedimiento administrativo de 3
IALISCO responsabilidad laboral con numero de expediente 002/2015-L, seguido en ;
f
%
f

AGPIEERG Rik Estade contra del C. OMAR ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS, servidor publico con

nombramiento de Coordinador Especializado A adscrito al Despacho del
Contralor, de la Contraloria del Estado, instaurado con motivo de no haber
asistido puntualmente a sus labores, y:=----——————————___________

Contraloria del Estado

RESULTANDO.

--- UNICO.- El presente procedimiento, dio inicio con motivo del

memorandum numero 086/DGA/2015, de fecha 16 dieciséis de febrero del

2015, dos mil quince, signado por el Lic. Luis Gonzalo Vazquez Cabello, |
Director General Administrativo de esta Dependencia, al que adjuntd el
reporte de incidencias correspondiente al mes de enero de ese mismo ano,
del que se advirtio, que el servidor plblico C. OMAR ALEJANDRO GOMEZ
CARDENAS, los dias 07, 08, 12, 14, 16, 26 y 30 registr6 su ingreso a
laborar a las 08:15, 08:16, 08:13, 08:21, 08:21, 08:21 y 08:13,
respectivamente; por lo tanto, el Titular del Organo de Control Disciplinario
en Materia de Responsabilidades, determiné mediante proveido de fecha 23 |
veintitrés de febrero del 2015, dos mil quince, la instauracion del [
procedimiento administrativo laboral en contra del referido, en virtud de
haber quebrantado presuntamente la disposicién contenida en el articulo 55
fraccion Ill de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios, al no cumplir con la obligacion establecida en el numeral
58 fraccion VII del Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de
LEsT, | esta Dependencia, toda vez que registr6 su asistencia en siete ocasiones
del minuto 13 al minuto 21 posterior a su hora de entrada, conducta que
se encuentra sancionada en el numeral 29 del Ordenamiento Legal invocado
en ultimo término; procedimiento cuyo desahogo fue llevado a cabo por el
Director de Area de Responsabilidades y de lo Contencioso y Titular del
Organo de Control Disciplinario en Materia de Responsabilidad Laboral de Ia
Contraloria del Estado, quien mediante acuerdo de fecha 23 veintitrés de
febrero del 2015, dos mil quince, se avoco al conocimiento del presente
asunto, y con objeto de otorgar la garantia de audiencia y defensa al
encausado, mediante oficio 080/DGJ-C/2015, de la fecha antes citada, se
le corrié traslado de los proveidos sefialados con antelaciéon, asi como de la
documentacion fundatoria de la irregularidad imputada, sefalandose las 13:00
trece horas del dia 02 dos de marzo del 2015, dos mil quince, para que
tuviera verificativo la audiencia de defensa, prevista en el articulo 26 de la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios;
de igual forma, se cité al Director General Administrativo de la Contraloria

Estado, a fin de que rqifiwra el acta mediante la cual expone los
he' presuntamente irregutarés\ le nos ocupan, a la cual acudieron, tanto
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el servidor publico encausado, como el gfc. LL]IS ﬁahzalo Vazquez Cabello,

en su caracter de Director General Adm!nlstrau%', siendo que el primero
realizé diversas manifestaciones en via de 'd'efensa, y el segundo realizd la
ratificacion del acta antes referida, asimismo se tiene por recibido el
memorando numero DGA/55/15, suscrito por la Lic. Carmina Morales
Rodriguez, Directora de Area de Recursos Humanos y Financieros, mediante

JALISCO el cual remite los antecedentes disciplinarios que obran en el expediente del
"roven siscuvo C. OMAR ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS; por lo que no existiendo
- diligencia alguna por practicar, el suscrito Titular de Ia Contraloria del

Contraloria del Estado Estado, procedo a dictar Ia presente resolucién, de conformidad a los
SigUieNtes: = = = — = — == e o

e

N

CONSIDERANDOS:

=== l.- El suscrito Titular de la Contraloria del Estado, se encuentra
facultado, para aplicar la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios; en consecuencia, para imponer las correcciones |
disciplinarias y sanciones a que se hagan acreedores los servidores |
publicos, por el mal comportamiento, irregularidades o incumplimiento
injustificado en el desempefio de ' sus labores, de conformidad a lo
establecido por los articulos 1, 9 fraccion II, 25 y 26 de la Ley antes
invocada, asi como el numeral 76 del Reglamento de las Condiciones
STa | Generales de Trabajo de esta Dependencia. -=---=--—-——-—————______

=== Il.- La imputacién efectuada en contra del servidor publico, C. OMAR
ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS, Coordinador Especializado “A” adscrito al
Despacho del Contralor, consiste en no haber asistido puntualmente a sus
labores, tal y como se establece en el articulo 58 fraccion VIl del
Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de esta Contraloria del
Estado, toda vez que registr6 en siete ocasiones Su asistencia en esta
Dependencia dentro del periodo de un mes calendario, del minuto 13 al
minuto 21 posterior a su hora de entrada, ya que los dias 07, 08, 12,
14, 16, 26 y 30, registrd su ingreso a laborar a las 08:15, 08:16, 08:13,
08:21, 08:21, 08:21 y 08:13, respectivamente; conducta que se encuentra
sancionada en el numeral 29 de dicho Reglamento, el cual entre otras
cosas establece: “.. S/ el servidor publico registra por 5 veces su !
asistencia en un mes calendario, del minuto 11 al minuto 20, en la sexta f
ocasion que registre su asistencia en ese tiempo, se hard acreedor a una
sancion administrativa consistente en Ja suspension por un dia sin goce de !
sueldo, mismo que se computard como dia no laborado para todos los |
efectos Jegales ... (sic); sin embargo, una vez valoradas todas las |
actuaciones que integran el procedimiento que nos ocupa, se advierte, que

el encausado al momento de acudir a la audiencia de defensa realizé6 una
serie de manifestaciones a lo que textualmente se transcribe: ------—---- ‘:

o

“Realmente no cuento con Justificante alguno para las incidencias
que se marcan en)los documentos presentados por la Direccion
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solamente marii {{ir a..esta autoridad que los
motivos por los cuales incurri en dichas irregularidades fueron de
caracter personal, y sefialar a estar autoridad que en un futuro
no volvera a ocurrir, comprometiéndome a seguir cabalmente Ias
disposiciones laborales, solicito también por ser la primera ocasion
en la incurro en este tipo de irregularidades se me disculpe,

reiterando mi compromiso de que no volverd a suceder.”
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Administrativa,

--- En tal sentido, se toma en cuenta lo manifestado por el encausado el
cual al ser concatenado con los antecedentes disciplinarios del C. OMAR
ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS, se muestra que el aludido no cuenta con
ningun antecedente de mala conducta ni sancion alguna; asimismo, es de
considerar lo sefialado por el articulo 26 fraccion VIl de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, mismo que
sefiala lo que se debe tomar en cuenta para resolver el presente asunto,
siendo de la siguiente manera:i——-------————~—~——«—«—______________

a) La gravedad de la falta cometida, la cual es grave, al no haber asistido
de manera puntual labores de conformidad al Reglamento de las
Condiciones Generales de Trabajo de la Contraloria del Estado.-------—---

Sus

b) Las condiciones socioeconémicas del servidor publico; este es de nivel
medio toda vez que el puesto de Coordinador es considerado asi por tener
personal a su €argo.==—--—---=-—mmmme o

c) El nivel jerarquico, los antecedentes y la antigiedad en el servicio del
infractor, el nivel es medio toda vez que tiene personal a su cargo, también
es de resaltar que el servidor publico no cuenta con sancién alguna registrada

en su expediente, de igual manera, se toma en consideracién los dos afos
en el servicio publico.—=——==—-—-———-mm e

d) Los medios de ejecucion del hecho; que se traducen en una falta de su
parte al no haber asistido puntualmente a sus labores.—————----—————__

e) La reincidencia en el incumplimiento de sus obligaciones, el encausado no
cuenta con reincidencia en este tipo de obligaciones, segun lo manifestado por
el Direccion General Administrativa en su memorando DGA/ 55/15 de fecha
06 seis de marzo del 2015, dos mil qlince.~———--—————-——cc—mmmm—em

f) El monto del beneficio, dafio o perjuicio derivado de la falta cometida,
esta falta no es estimable en dinero.---------——————______________

-- Argumentos antes descritos, de los que se desprende primeramente el
reconocimiento del servidor publico encausado, de haber registrado su
i S0 a laborar en siete ocasiones en el mes de enero de este afo, de
m posterior al horario qu?\ se tiene establecido en esta Contraloria del
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Estado, confesion expresa vy espont nea a *-Itr"'#b cual se le otorga valor
probatorio pleno dado que retne los extremos del articulo 794 de la Ley
Federal del Trabajo, de aplicacién supletona de conformidad a los dispuesto
por el articulo 10 fraccién Ill de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios; por lo que en consecuencia de esa
confesional, que al ser concatenada con las pruebas de cargo, consistentes

JALISCO en el Reporte Mensual de Incidencias, remitido por el Lic. Luis Gonzalo
“rover eiecunvo Vazquez Cabello, Director General Administrativo, mediante memorandum
— 86/DGA/15 de fecha 16 dieciséis de febrero del 2015, dos mil quince,
Contraloria del Estado documentos a los que se les otorga valor probatorio pleno, toda vez que

con los mismos queda acreditado fehacientemente que en siete ocasiones
del mes de enero de 2015, registrd su ingreso a laborar a esta Contraloria
del Estado, de manera posterior al horario que se tiene establecido; sin
que pase desapercibido para la suscrita Titular de este Organo Estatal de
Control, la circunstancia de que el encausado al momento de rendir su
defensa solicité que por esta Unica ocasién no fuera sancionado, toda vez
que de sus antecedentes laborales que datan aproximadamente 2 afios, no
g, tiene registro de sanciona alguna, en los que siempre ha desempefado
sus labores con la intensidad, cuidado y esmero apropiados, sujetandose
siempre a la direccion de sus jefes, a las leyes y reglamentos respectivos, |
asi como la disponibilidad que siempre ha demostrado ante este Organo
Estatal de Control; por lo que esta Autoridad actuando de manera justa vy
IERI1T equitativa, toma en consideracion la circunstancia de que el C. OMAR
SDEL E5° ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS, no ha sido objeto de sancién alguna
durante el tiempo en que ha desempefiado sus funciones, ademas de
mostrar disponibilidad hacia la Contraloria del Estado; es por lo que, por
esta Unica ocasion el suscrito se abstiene de sancionar al C. OMAR
ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS, exhortandolo para que en lo sucesivo
acate puntualmente las obligaciones que le imponen los articulos 55 fraccién
Il de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como 58 fraccién VIl del Reglamento de las Condiciones
Generales de Trabajo, a efecto que no sea reincidente en este tipo de
conductas sancionables; por lo que teniendo la potestad como Titular de

esta Contraloria del Estado para resolver conforme a derecho corresponde,
se procede de conformidad a las siguientes: ----=-——--—————_________

Wis

s

re——

PROPOSICIONES:

--- PRIMERA.- Este Organo Estatal de Control, por esta Unica ocasion
se abstiene de sancionar al C. OMAR ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS
conforme a los razonamientos légicos  juridicos expresados en el

considerando Il de la presente resoluciéon, quedando el presente asunto
como totalmente concluido.~=--===-—-=cooo____________________
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Informacién
Publica del
Estado de
Jalisco y sus
Municipios y
deias
ordenamientos
de la materia
aplicables.
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--- SEGUNDA.- Notifiquese person e éf%’;widor publico C. OMAR
ALEJANDRO GOMEZ CARDENAS en copia*“el contenido de la presente
resolucion a fin de que tenga conocimiento de los términos en que fue
dictado el mismo, y para los efectos legales a que haya lugar.---------

--- TERCERA.- Girese comunicado al Titular de la Direccién General
Administrativa de la Contraloria del -Estado, informandole el resultado de la
presente resolucion.—==-=-------—mm e

=== Asi lo resolvi6 y firmé el Contralor del Estado, de conformidad a los

razonamientos vertidos en la~presenfe resolucion.—-----————-———— i

Lk Geeeee)??

Mtro. Juan/José Ban s Guardadq.

Testigos de Asistencia.
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Lig Carlos Alberto Higuera Fragozo. Lic. Mariela’ Covarrubias Salinas.

“2015, Afio del Desarrollo Social y los Derechos Humanos en Jalisco”.
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