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Cumplimiento / Registro y Control de altas y bajas de personal,
posibles incrementos (salariales y estructurales) / Auditoria a Recursos

Humanos 2019-2020.-

CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
COLEGIO DE BATHILLERES DEL ESTADO DE JALISCO
PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2021
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Procesos y procedimientos correctos
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Cumplimiento/ Direccién Administrativa, Direccién Académica,
Direccién de Servicios Educativos/ Auditoria a los procesos dealtas y
bajas del personal docente 2015. :

£
e
)
Ao
&y
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paraestalales en sus puntos 5.27, 5.28.
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Cumplimiento / Registro y Control de incidencias / Auditorfa al 5 % 2 3
cumplimiento en materia de ndminas 2020. . 4 o 3
Procesos y procedimientos correctos e e [Tkt | =
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Cumplimiento / Resguardos, combustible, biticoras/Servicios "3'5 §
Generales/ Auditoria al parque vehicular 2020. Conforme a las b 2
politicas administrativas para entidades piiblicas paraestatales en sus Eelit
puntos 6.34 al 6.58. : Control vehicular S
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Cumplimiento / Unidad de Transparencia / Auditoria archivistica 2020. 4 E;E
Procesos y procedimientos correctos  f&fst
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Cumplimiznto / Adquisiciones / Licitaciones sin concurrencia 2020. 5 =
Conforme a las politicas administrativas para entidades piiblicas :
Procesos y procedimientos correctos Fx e
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