CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES Y/O
SERVICIO SOCIAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO UNIVERSITARIO
ENRIQUE DIAZ DE LEON A.C., EN EL SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. HECTOR MANUEL ROBLES IBARRIA
EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, Y LA RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD ENRIQUE DIAZ DE LEON LA MTRA. CLAUDIA ROBLES MORALES,
POR OTRA PARTE EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
“PLATAFORMA ABIERTA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE JALISCO”, EN LO
SUCESIVO “PLAi” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA
GENERAL LA MTRA. NADIA PAOLA MIRELES TORRES, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

DECLARA “LA UNIVERSIDAD” a través de su Representante Legal:

I Que el Centro Universitario Enrique Diaz De Ledén A.C.; se constituyd
mediante escritura publica numero 7,424, el dia 1 de Septiembre de 1999,
ante el Notario Publico nimero 79, Licenciado José Guillermo Vallarta Plata,
como una ASOCIACION CIVIL, dotada de plena capacidad juridica , cuya
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finalidad consiste en la promocion y difusion de la educacion en México, asi
como la celebraciéon de toda clase de actos sin fines de lucro ni propdsito
mercantil, luchando por los principios, propdsitos condiciones que sefala el
articulo 3ro de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Il La asociacién tendra por objeto difundir y auspiciar la educacién en México, en
todo lo que se refiere a la ensefianza preescolar, primaria secundaria,
preparatoria o bachillerato, licenciaturas, maestrias y posgrados, asi mismo las
carreras técnicas tanto industriales, comerciales, artisticas y toda clase de
grados académicos relacionados con la educacién y desarrollo cultural de las
personas asi como celebrar toda clase de actos académicos no lucrativos no
con el propésito mercantil luchando siempre por los principios del Articulo 3
Tercero Constitucional y ademas crear, desarrollar, establecer y sostener una
ensefianza laica a pegadas a las Leyes de la educacién, para impulsar en la
juventud el mejoramiento de una vida social, cultural y democratica e
incorporamos a la secretaria de educacion en el Estado a la Secretaria de
Educacion publica y a la propia Universidad De Guadalajara, buscando
siempre el apoyo y la relaciéon y con todas las Universidades e instituciones
cientificas y educativas del pais y del extranjero , para alcanzar la realizacion
de dichos fines; la asociacion se inspira en un propdésito de Servicio Social por
encima de cualquier interés individual.




2

RTR0 UNIVER Sy
O UE DIAZ D M
A Fuq"

Que comparece en este acto el Dr. Héctor Manuel Robles Ibarria, en su
caracter de Apoderado legal del Centro Universitario Enrique Diaz de Leon
A.C., cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente convenio,
seglin se desprende de la escritura publica nimero Escritura Publica nimero
13,418, de fecha 05 de abril del 20186, otorgada ante la fe del Lic. José M.
Hernandez Nufio, Notario publico nimero 131, con ejercicio en la Ciudad de
Guadalajara, Jalisco.

Que, para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el inmueble
ubicado en la calle marcada con el no. 336 de la Avenida Enrique Diaz de
Ledn, en la colonia americana en Guadalajara, Jalisco CP: 44160.

Que designa como responsable para la ejecucion del presente Convenio a la
Mtra. Patricia Montolla Murguia, Directora de Vinculacién y Extension.

DECLARA “PLAi” a través de su Representante Legal que:
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Que la Plataforma Abierta de Innovacién y Desarrollo de Jalisco , es un
ente de educacion superior, que tiene por objeto ofrecer formacién actualizada
y capacitacion de recursos humanos, a través de un modelo educativo
innovador y flexible, basado en diversas modalidades educativas para el
aprendizaje, de conformidad a su Estatuto Orgénico y mediante el uso de
tecnologias de informacion y comunicacién actuales y emergentes para el
desarrollo de la innovacioén y el emprendimiento.

Que el Organismo Publico Descentralizado denominado Plataforma Abierta de
Innovacion y Desarrollo de Jalisco (PLAI), es creado a través del Decreto:
27786/LXI1/19, publicado en el Periddico Oficial "E| Estado de Jalisco", el 28 de
diciembre de 2019.

Que la Mira. Nadia Paola Mireles Torres, es la Directora General del
Organismo Publico Descentralizado denominado Plataforma Abierta de
Innovacién y Desarrollo de Jalisco (PLAI), designada a través del acuerdo de
fecha 9 enero de 2020 (dos mil veinte), suscrito por el C. Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco, con efectos a partir del 1 de enero del
afno 2020 (dos mil veinte).

Que su Directora General suscribe el presente convenio en uso de las
facultades que le confiere el articulos 12, 15 fraccion VIII de la Ley Organica
del Organismo Publico Descentralizado denominado Plataforma Abierta de
Innovacion y Desarrollo de Jalisco.

Que, para los fines de este Convenio, su domicilio Legal se encuentra ubicado
en la Calle Independencia #55 A, Col. Guadalajara Centro C.P. 44100 Torre
“C”, Piso 2, del complejo Ciudad Creativa Digital en Guadalajara, Jalisco
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VI. Que su Registro Federal de Contribuyentes en la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico es: PAI191229QCS8.

CLAUSULAS

PRIMERA. - El objeto del presente convenio es establecer las bases para la coordinacién
entre “LA UNIVERSIDAD” y “PLAI” en materia de practicas profesionales y/o servicio
social.

SEGUNDA. - Las partes acuerdan que, con las practicas profesionales a desarrollar por
los alumnos, se pretende complementar su formacion profesional a través de la aplicacion
en el sector (productivo) de los conocimientos adquiridos en el programa académico que
cursan.

TERCERA. - Las practicas profesionales y/o servicio social se ejecutaran conforme a lo
establecido en la normatividad universitaria vigente, asi como lo previsto en el presente
convenio.

CUARTA. - Que el servicio social es una actividad académico formativo de caracter
obligatorio y temporal que realizan los estudiantes y egresados que cumplen con los
requisitos para la prestacion del mismo como parte de su formacién profesional, mismo
que permite confrontar su recurso tedrico practicos con la finalidad de coadyuvar en la
gtencion de la problemética social.

QUINTA. - Las practicas profesionales se realizaran por convocatoria y duraran 400
(cuatrocientas) horas en un lapso no menor a 4 (cuatro) meses, a excepcion de las
icenciaturas del area de la salud quien se sujetaran a su plan curricular en cuanto a las
Lrécticas profesionales; por su parte, el servicio social se desarrollara en las mismas
formas y cubrira 480 (cuatrocientas ochenta) horas en un lapso no menor a 6 (seis) meses
y no mayor a 2 (dos) afos.

SEXTA. - “PLAI" para la ejecucion del presente convenio se compromete a:

L. Permitir el acceso a sus instalaciones, a los estudiantes que de conformidad
con el presente instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales o
servicio social segln sea el caso.

Facilitar la supervision y evaluaciéon de las practicas y el servicio, asi como
proporcionar la informacion que sobre las mismas requiera “LA
UNIVERSIDAD”.

1R Cuidar que las practicas profesionales y el servicio social que realicen los
alumnos de “LA UNIVERSIDAD”, sean acordes a su perfil profesional.

SEPTIMA. - “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:
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Supervisar y evaluar el desarrollo de las practicas profesionales y/o servicio
social.

[l Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar el perfil profesional
requerido de los alumnos que realizaran las practicas profesionales y/o servicio
profesional. g

M. Contratar y mantener vigente una pdliza de seguro contra accidentes
personales a favor de los alumnos, de manera que cubra posibles accidentes
que pudieran sufrir los alumnos en el ejercicio de sus actividades académicas,
traslados y en el lugar donde materialmente realicen sus practicas
profesionales y/o servicio social.

V. Expedir a los estudiantes una carta de presentacién, en la cual se especificara
la carrera, grado escolar y horario de clases.

OCTAVA. - “LA UNIVERSIDAD” se compromete, ademas, a hacer del conocimiento de
los estudiantes, que durante la realizacion de sus practicas profesionales se deberan
sujetar a los siguiente:
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NSTRESTABBsetvar disciplina y buen desempefio en sus practicas profesionales y el
servicio social.

Ml Responsabilizarse por el buen uso del material y/o equipo que utilice en sus
practicas profesionales y servicio social.

Iv. Cuidar la imagen de la “UNIVERSIDAD” conduciéndose con respeto, honradez
y profesionalismo durante la realizacién de sus practicas profesionales y/o
servicio social.

NOVENA. - “PLAI” y “LA UNIVERSIDAD” acuerdan que en el caso de que ‘LA
UNNERSIDAD” modifique la normatividad en relacion al desarrollo de practicas
profésionales y/o servicio social, o anterior se le notificara a “PLAI" en forma inmediata y
se rjalizarén las modificaciones que en su caso requiera el presente instrumento.

DECIMA. - Ambas partes acuerdan que la realizacion de las practicas profesionales y/o
N servicio social de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD”, no generara relacion de tipo laboral
alguno con “PLAV".

DECIMA PRIMERA. - Los trabajadores de las partes que sean designados para la
realizacion de actividades en ejecucion de este convenio, continuaran en forma absoluta
bajo la direccion y dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relacion
laboral.




DECIMA SEGUNDA. - El presente convenio estara en vigor a partir de su fecha de firma y
tendré una vigencia de 1 afio pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes. Igualmente podra darse por
terminado anticipadamente por cualquiera de las partes previo aviso por escrito que haga
a la otra, con 30 (treinta) dias de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento de las
actividades que se encuentren en desarrollo.

DECIMA TERCERA. - Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los
compromisos contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas
las acciones necesarias para su debido cumplimento; en caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion, ésta sera resuelta por mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una
de sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier
otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por triplicado en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco el dia 29 de septiembre del 2020.

POR\LA YNIVERSIDAD POR “PLAi”
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DR.HECTOR M EL ROBLES IBARRIA MTRA.NADIA PAOLA MIRELES TORRES
REPRESENTANTE LEGAL DIRECTORA GENERAL
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TESTIGOS
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MTRA. JEANETTI' ROBLES MORALES LIC. MARGARITA ISINO MON'>OYA
VICERRECTORA ACADEMICA DIRECTORA DE PLANEACION
DE PLAI
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MTRA. PATRICIA MONTOLLA MURQUIA LIC. EDGAR UL ROMERO VILLALOBOS

DIRECTORA DE VINCULACION Y EXTENSION ORDINADOR JURIDICO
DE LA UNIVERSIDAD ENRIQUE DIAZ DE LEON DE PLAi

Hoja de firmas del Convenio de Colaboracion celebrado entre La Plataforma Abierta de
Innovacion y Desarrollo (PLAI) y el Centro Universitario Enrique Diaz de Leon, de fecha 29
de septiembre del 2020, en materia de prestacion del servicio social y practicas
profesionales.



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma, 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccion | de los LGPPICR*

2.- ELIMINADA la firma, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccion | de los LGPPICR*

3.- ELIMINADA la firma, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccién | de los LGPPICR*

4.- ELIMINADA la firma, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccién | de los LGPPICR*

5.- ELIMINADA la firma, 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccion | de los LGPPICR*

6.- ELIMINADA la firma, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccion | de los LGPPICR*

7.- ELIMINADA la firma, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccion | de los LGPPICR*

8.- ELIMINADA la firma, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccién | de los LGPPICR*

9.- ELIMINADA la firma, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo Octavo
Fraccién | de los LGPPICR*

* "Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios"

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.



