OFICIO: CON/04/2021
ASUNTO: RESPUESTA
EXPEDIENTE:312/2021

GOBIERNO MING‘.PVDW\-S*&VARRUBMS VALADEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRASPARENCIA
CANADAS DE OBREGON, JALISCO.

PRESENTE
Aunando un cordial saludo, procedo a remitir a usted la solicitud de la informacion que fue recibida

registrada bajo el folio 140282421000077, 140290021000102 y expediente fisico 312/2021, dicha
solicitud consiste en;

“requiero, solicito... solicito me informes del plan operativo anual de todas las dependencias de
tu ayuntamiento... de ante mano te agradezco tu atencidon a mi solicitud y ojala no tenga gue
interponer una denuncia por falta de informacidn... saludos cordiales.”. SIC

R= La informacién requerida sobre el plan operativo anual se encuentra adjunta en dicho
expediente.

Sin m3s por el momento, me despido de usted como su mds atento y seguro servidor para
cualguier duda o aclaracidn, agradeciendo de antemano la atencién concedida al presente.

ATENTAMENTE
“2021, Ano de la Independencia”
Cafiadas de Obregon, Jalisco a 16 de noviembre del 2021

Hermosillo No. 6 Col. Centro CP: 47360, Tel (431) 40-30-0101
contraloria.canadas21@gmail.com

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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i 2021 2022
PROGRAMA ANUAL PROGRAMA ANUAL
ACTIVIDAD OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE ERERG FEBRERO MARZO ABRIL AYO UMD | Juug AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE

REPORTES SIRES AYUNTAMIENTO X X X X X X X X X X X X X
REPORTES SIRES DIF X X X X X X X X X X X X
ESTADISTICA AYUNTAMIENTO X X X X X X X X X X X X X
ESTADISTICA DIF X X X X X X X X X X X X %
ESTADISTICA DE DIRECCIONES % X X X X X X X X X X X X
AGENDA INTERNA X X X X X X i X X X X X X
AGENDA DE DIRECCIONES X X X X X X X X X X X X X
REPORTES PNT INTERNG X X X X X X X X X X X X X
REPORTES PNT DE DIRECCIONES X X X X X i X X X X X X X
CONTROL DE EXPEDIENTES AYUNTAMIENTO X X X X X X X X X X X b X
CONTROL DE EXPEDIENTES DIF X X X X X X % X X X X X X
ACTUALIZACION DE PORTAL AYUNTAMIENTO X X X X X X X X X X% X X X
ACTUALIZACION PORTAL DE TRANSPARENCIA

X X X X X

AYUNTAMIENTO * X X x % & X x
g:::’UALiZACléN PORTAL DE TRANSPARENCIA % % ; . y 3 % « X X X % X
REUNION PROGRAMADA DEL COMITE o - " X
MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA
COMUNICACION X b X % X X X X X X X X X
INFORME ANUAL
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ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
CANADAS DE OBREGON, JALISCO
PRESENTE

A través de este conducto reciba un cordial saludo, de igual manera tengo a bien contestarle el oficio
por usted expedido No. UT/151/2021, con expediente fisico No. 312/2021, en el cual me solicita lo siguiente:

“... requiero, solicito... solicito me informes del plan operativo anual de todas las dependencias de tu

ayuntamiento... de antemano te agradezco tu atencién a mi solicitud y ojala no tenga que interponer una
denuncia por falta de informacién... saludos cordiales” SIC

De lo cual se informa lo siguiente:

PLAN O OPERATIVO ANUAL (Registro Civil)

El Registro Civil es una instituciéon de orden publico y de interés social por medio de la cual el Estado hace constar, en
forma auténtica y da publicidad a los hechos y actos constitutivos, modificativos y extintivos del estado civil de las
personas.

El Registro Civil es pablico, por ello toda persona puede solicitar copias de las constancias de todo lo referente a la
funcion propia de la Institucion en el municipio.

Asi mismo resulta importante indicar que el Registro Civil de Caiiadas de Obregén, Jalisco, tiene la posibilidad de otorgar
actas de Nacimiento, Matrimonie y/o Defuncién certificadas de los Municipios que se encuentren dentro del Estado de
Jalisco. asi como también Actas de Nacimiento, Matrimonio y/o Defuncién certificadas de toda la Republica Mexicana;
siempre y cuandoe dichos documentos obren en el sistema Digital.

La certificacion es el medio oficial y documentado que garantiza la autenticidad de las actas y documentos que obren en
los diversos archivos del Registro Civil. dando certeza de que se han cumplido a cabalidad con los requisitos prescritos
por la ley en cada acto realizado.

Visién: Contar con un Registro Civil confiable y transparente. En el que ademads de brindar un servicio de calidad,
expedito y honesto, se refleje un ambiente de equidad de género a los ciudadanos.

Mision: Brindar una atencion eficiente con alto sentido humano al Inscribir, Registrar, Autorizar, Certificar, Resguardar,
Dar Publicidad y Solemnidad a los Acto y Hechos Relativos al estado Civil de las personas.

Objetivos Especificos: Son facultades y obligaciones de los oficiales del Registro Civil, las siguientes:

L. Tener en existencia las formas del registro civil necesarias para el levantamiento de las Actas del registro civil, asi como
para la expedicion de las copias certificadas, de los extractos de las mismas y documentos del apéndice;

I1. Expedir las copias o extractos certificados de las actas y de los documentos del apéndice correspondiente, cuando le
fueren solicitadas y se paguen los derechos respectivos. conforme a la Ley de Ingresos Municipal; asimismo ¢l oficial
podra certificar las fotocopias de los documentos que se le hayan presentado con motivo de la realizacion de sus
funciones:

I11. Rendir a las autoridades federales, estatales y municipales los informes, las estadisticas y los avisos que dispongan las
leyes;

IV. Fijar, en lugar visible de la oficialfa. los derechos pecuniarios que causen las certificaciones y la Inscripcion de las
actas del Registro Civil, asi como una copia de la Ley de Ingresos Municipal en la que aparezcan todos los costos de los
actos de la institucion;

V. Contestar oportunamente las demandas interpuestas en su contra y dar aviso a sus superiores jerarquicos:

V1. Organizar ¢l despacho de su oficina de tal forma que toda tramitacion sea oportuna. para brindar la mejor atencion al
publico:

VII. Determinar las guardias en dias [estivos:

VIIL Orientar ¢ instruir al pablico sobre la trascendencia, consecuencias, requisitos y tramites para la inscripcion de las
actas del Registro Civil: IX. Cancelar las formas que sean inutilizadas con la leyenda “CANCELADA” O "NO PASO",
debiendo asentar la causa en las mismas; X. Entregar y remitir los ejemplares de las formas que dispone la ley;

XI. Elaborar los indices alfabéticos de los registros de su oficialia;

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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XII Expedir las constancias de inexistencia que le sean solicitadas, previa comprobacion de que no obren en sus oficialias
las actas respectivas;

XIIL Conservar bajo su responsabilidad y cuidado los libros y archivos de la oficialia;

XIV. Instar de manera verbal a quien o quienes comparezean a efectuar el registro de nacimiento. cuando el nombre que
deseen poner al menor, contenga abreviaturas, diminutivos. claves. nimeros y adjetivos que puedan llegar a denigrar a la
persona. o cuando a juicio del Oficial del Registro Civil resulte impropio. o cause afrenta, va sea por su rareza,
peculiaridad o dificultad en su emision y articulacion, solicitando se reconsidere su decision.

XV. Promover las camparias de Registros Extemporaneos y Matrimonios Colectivos para fortalecer la formalidad de las
familias en nuestro Municipio.

Sin otro particular quedo de usted para cualquier duda o aclaracion.

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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OFICIO: UT /004/2021

ASUNTO: CONTESTACION

GOBIERNO MUNICIPAL 2021 = 2024 EXPEDIENTE:312/2021
LIC. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRASPARENCIA
CANADAS DE OBREGON JALISCO

PRESENTE

Por medio del presente me dirijo a usted para dar contestacién al oficio UT/154/2021 con
nimero de expediente 312/2021 bajo el folio 140282421000077 y 140290021000102 para
comunicar nuestro PLAN OPERATIVO ANUAL el cual se anexa a este oficio.

Para acatar la ley de transparencia y accesoc a la informacion publica del Estado de Jalisco y
sus municipios en sus articulos 82,83,84,85 y 86.

Sin mas por el momento me despido, pudiendo ayudar con la respuesta solicitada.

Atentamente

Caftadas de Obregén, Jalisco a 17 de noviembre del 2021

# Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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NO MUNICIPAL 2021 = 2024

Introduccion

En el plan anual de obras publicas de Cafiadas de Obregén Jalisco se proponen varias de
las cosas que requiere el municipio, la cual con trabajo y esfuerzo se trabajara para poder
realizar las obras de rehabilitacidon y construccion de la infraestructura de Cafiadas de
Obregon por medio de gestion de apoyos ai estado de Jaiisco y al Gobierno Federai e
igualmente con recursos propios del municipio.

Objetivos

*Gestionar en los diferentes apoyos gubernamentales de infraestructura y necesidades
gue el municipio requiera.

*Brindar buen servicio a los pobladores.
*Realizar las obras conforme a la 'ley establecida.
Plan Anual

En los siguientes puntos se refleja a grandes rasgos el plan que se tiene para el municipio
de Cafiadas de Obregdn Jalisco.

1- Rehabilitacidn y colocacion de agua y drenaje de vialidades.

'2- Rehabilitacién y construccién de vialidades.

3- Rehabilitacién y construccidon de espacios publicos.

4- Gestion de proyectos Estatales y Federales.

5- Gestion de apoyos Estataies y Federaies.

6- Mantenimiento de cabecera municipal, rancherias y delegaciones de Cafiadas de
Obregdn.

ATENTAMENTE

Direccién de Obras Publicas de --

& Hermosillo N® 6 Col. Centro CP 47360
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OFICIO: SM/015/2021
ASUNTO: CONTESTACION
EXPEDIENTE: 001/2021

e YO ARB A BOVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENTE:

Por medio del presente me es muy grato enviarle un cordial saludo, y a su vez
proporcionar  informacién  requerida bajo el folio 140282421000077,
140290021000102, y numero de expediente fisico 312/2021.

PLAN OPERATIVO ANUAL

2021 2022

ACTIVIDAD OCT | NOV DIC ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO AGOSTO | SEP | OCT | NOV | DIC

AGENDA
ACTIVIDADES v v v v ¥ v v

REPORTES PTN
PLATAFORMA
NACIONAL DE
TRANSPARENCIA | v v v s v 14 v

REVISION DE
MANUALES v v v v v v e

ATENCION A
CIUDADANOS

CON

DIFERENTES
SITUACIONES Y

PETICIONES
PRESENTADAS
AL DIA v v v e o v v v

v v v v v v v v

Sin mas por el momento quedo a su entera disposicion para cualquier duda o
aclaracion.

_ ATENTAMENTE
CANADAS DE OBREGON, LISCO.

& Hermosillo N° 6 Col. Centro CP 47360
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DIRECCION DE EDUCACON
OFICIO: 002/21
ASUNTO: CONSTESTACIO AL EXPEDIENTE 312/2021.

p—
NO MUNICIPAL 2021 - 2024

ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ.
TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARECIA.
PRESENTE.

Reciba un cordial saludo, y esperando que se encuentre bien me permito hacer
contestacion al expediente 312/2021, bajo folio 140282421000077, 1402900021000102.

“requiero, solicito... solicito me informes del plan operativo anual de todas las dependencias de
tu ayuntamiento... de antemano te agradezco tu atencion a mi solicitud y ojala no tenga que
interponer una denuncia por falta de infermacion... Saludos cordiales.”, SIC

Por ser esta informacién acato lo que se dispone la Ley de Transparencia y acceso a la
informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios en los articulos 82, 83, 84, 85, v 86.

Anexo proyecto de Direccién de Educacidn anual.

antemano gracias.

ATENTAMENTE.

LIC. ELIZABETH AVELAR GONZALEZ.
DIRECTORA DE EDUCACION

CANADAS DE OBREGON, JAL. A 12 DE NOVIEMBRE 2021
“2021 ANO DE LA SONSUMACION DE LA INDEPENDENCIA”

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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DIRECCION DE EDUCACON
OFICIO: 002/21
ASUNTO: CONSTESTACIO AL EXPEDIENTE 312/2021.

ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ.
TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARECIA.
PRESENTE.

Reciba un cordial saludo, vy esperando que se encuentre bien me permito hacer
contestacion al expediente 312/2021, bajo folio 140282421000077, 1402900021000102.

“requiero, solicito... solicito me informes del plan operativo anual de todas las dependencias de
tu ayuntamiento... de antemano te agradezco tu atencién a mi solicitud y ojala no tenga que
interponer una denuncia por falta de informacién... Saludos cordiales.”, SIC

Por ser esta informacidn acato lo que se dispone la Ley de Transparencia v acceso 2 la
informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios en los articulos 82, 83, 84, 85, y 86.

Anexo proyecto de Direccidon de Educacidn anual.

Sin otro particular por el momento quedo de u

antemano gracias.

ATENTAMENTE.

*Adv?a?\ \/omx% V.

LIC. EDGAR ADRIAN VALLIN VALADEZ,
DIRECTOR DE EDUCACION

CANADAS DE OBREGON, JAL. A 12 DE NOVIEMBRE 2021
“2021 ANO DE LA SONSUMACION DE LA INDEPENDENCIA”

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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GOBIERNG MUNICIPAL 2021 2024 Municipio de Cafiadas de Obregén, Jalisco
2021-2024

DIRECCION DE EDUCACION

LiC. ELIZABETH AVELAR GONZALEZ
LIC. EDGAR ADRIAN VALLIN VALADEZ
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EIERNO MUNICIPAL 2021 © 2024 INTRODUCCION

El programa operativo anuai 2021-2022, viene a ser ei instrumenio que sinietiza de
manera objetiva las acciones que se ejecutaran durante el presente afio en conjunto
con el ano entrante en la direccion de educacion.

En dicho documento se establece de manera clara y precisa, el proyecto General
de trabajo, los objetivos, metas, lineas de accién y estrategias, a través de las cuales
se pretenden alcanzar los mejores resultados posibles, en pro de la Educacién de
los planteles del municipio.

En funcion de las condiciones socioeconémicas y politicas al alcance de la
administracién publica municipal, teniendo como base el trabajo interinstitucional, el
caiendario escoiar vigente y ei pilan y programas de desarroiic municipai
correspondiente, los cuales consideran a la Educacién como un factor fundamental
en el desarrollo y bienestar social de los habitantes del municipio, fortaleciendo con
este ideario el sistema Educativo.

| RESPONSABILIDAD: calidad que consiste en ser
capaz de responder y corfesponder el cumpiimiento
de las obligaciones del hacer y del decir acerca de
| algo, siendo este, el auge de nuesiro desempefio.

{ HONESTIDAD U HONRADEZ: Comportamiento que
| permite con coherencia y sinceridad al actuar
| siempre en base a ia verdad y a ia justicia, sera propio
| de nuestro actuar y proceder como personas y
VALORES servidores publicos.

o R LEALTAD: Expresion de fidelidad a los principios
1 morales y compromisos establecidos hacia alguien.
En esie caso al Dr. Miguel Oropeza Rubalcaba
presidente, asi como a la administracién publica
municipal y a la ciudadania.

+ TOLERANCIA: Actitud observable del individuo que
respeta las opiniones e ideas de los demas, aunque
no coincidan con las propias, valor que ya se incluye
| en nuestra cotidianidad.

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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OBJETIVOS

en la Direccién de Educacion nos pianteamos los
siguientes objetivos:

Brindar la atencion adecuada a la ciudadania que requiera de un servicio o
una gestion en colaboracién a la mejora educativa en el municipio, entre elios
favorecer las inscripciones, mantenimiento menor, la salud fisica y mental de
los estudiantes etc.

Colaborar en el apoyo a los diferentes programas de Desarrolic social tales
como: “SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES (SIPINNA). ETC. ‘

Impulsar objetivamente las gestiones inherentes a la mejora de la
infraestructura, apoyos tales como: tramite de becas, cambios de escuela,
etc.

Proyectar a través de los diversos eventos civico-sociales mas relevantes del
calendario, la imagen del municipio, asi como de las instituciones
participantes.

Mejorar e incrementar la infraestructura educativa.
Cjecutar programa ‘RECREA” Educando pam 1a vida. (entrega de uniformes
y utiles escolares en preescolares, primarias y secundarias).

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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METAS

Objetivos o propésitos cuantificables que el individuo se plantea en su vida
cotidiana, es decir, que vienen a ser una herramienta que permite el cumplimiento
de una expectativa, en toda area de trabajo es necesario trazar un rumbo cuyos
objetivos seran en el producto final de lo planeado, como es el caso de las metas
que en la Direccién de Educacion se plantean para este 2021-2022.

PRESTAR ESPECIAL ATENCION EN:

e Las necesidades en los diferentes planteles educativos.

e Colaboracién en el programa “Sistema Nacional de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

e [mpulso a programas de becas. .

e Atencidn a escuelas con mantenimiento menor en coordinacién con las
secretarias de obras publicas.

e Reubicacion de una escuela primaria de una de las comunidades.

e Realizar reuniones frecuentes con las autoridades educativas de las

Bk stae L

o = A o
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ESTRATEGIAS O LINEAS DE ACCION

Apoyo con el servicio de mantenimiento menor.
Participacion de ios pianteies educativos en diversos actos civico-social.

Atencion a las diversas solicitudes de apoyo planteadas por las autoridades
escolares.

Realizar gestiones ante la SEP relativas a la asignacién de recursoes.
Trabajar con el concejo Municipal de participacion social y otras
dependencias afines.

Reuniones periddicas de las autoridades de los planteles Educativos.

RESPONSABLES

LIC.

ELIZABETH AVELAR GONZALEZ | DIRECTORA DE ‘E‘DUCACiON DEL
| MUNICIPIO DE CANADAS DE
OBREGON, JAL.

LIC. EDGAR ADRIAN VALLIN DIRECTOR DE EDUCACION DEL
VAL ADEZ MUNICIPIO DE CANADAS DE

OBREGON, JAL.

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360

© 431 40 30101 y 40 30150 Canadas de Obregdn, Jal.
www.canadasdeobregon.jalisco.gob.mx



GOBIERNG MUNICIPAL 2021 - 2024 OFICIO: SP/50/2021
Asunto Plan de Trabajo 2021-2022

ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE

A través del presente medio que considero el adecuado, le extiendo un cordiai salude al
mismo tiempo aprovecho para brindarle la informacion solicitada con folio 14028242000077,
140290021000102 y nimero de expediente fisico 312/2021 que es |2 siguiente:

“Requiero, solicito...solicito me informe del plan operativo anual de todas las dependencias
de tu ayuntamiento... de antemano te agradezco tu atencion a mi solicitud y ojala y no
tenga que interponer una denuncia por falta de informacion....saludos cordiales.”.SIC

Por medio del presente reciba un cordial saludo v a su vez hago de su conocimiento el Plan de
Trabajo contemplado a partir del mes de octubre del presente afio al mes de octubre del afio
2022, por lo que expreso que:

A CORTO PLAZO

e QPERATIVO ESCUELAS SEGURA.- Consiste en brindarles seguridad y vialidad diariamente a
los alumnos de las diferentes Escuelas de las Comunidades de Cafiadas de Obregén

® Realizar recorridos y operativos nocturnos en ias escuelas para el resguardo de equipo de
codmputo.

e dar recorridos de vigilancia las 24 horas del dia, por rancherias, comunidades, delegaciones
¥ cabecera municipal

FILTRO

® Se estable en algin punto sobre las diferentes carretera del municipio y consiste en filtros
de observaciéon de los vehiculos y personas para identificar algtin delito, relacionado 3l robo
de vehiculos, portacion de arma de fuego, rebo de ganado.

£ Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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soserno vun@Reabigar-fagarridos los fines de semana en los diferentes campos deportivos para evitar el
consumo y venta de alcohol asi como visitas a las tiendas de abarrotes que generan mayores
reportes de la ciudadania

® Visitar a los delegados de las diferentes comunidades para informarles y conocer los
reportes y quejas

® Cubrir de manera préctica los eventos de tipo social de ias distintas comunidades del
municipio.

@ Mejorar la atencién a los ciudadanos

® Desempefiar todas las funciones con lealtad y honestidad, respetando en todo momento la
constitucién politica de los estado unidos mexicanos y los derechos humanos.

e Atender oportunamente las guejas

® Auxiliar y trabajar bajo el mando y conduccién del Ministerio Publico

e Trabajar en coerdinacion con los diferentes Municipio de seguridad Publica

® Trabajar en coordinacién con proteccién civil

e Trabajar en coordinacién con ALERTA AMBER MEXICO y ALERTA ALBA JALISCO.

® Trabajar en coordinacién con el DIF MUNICIPAL, y EL INSTITUTO DE LA MUJER para dar
cumplimiento a los Derechos de las victimas de delitos y de violaciones 2 los derechos
humanos, asi como acciones concretas para garantizar su proteccién, atencién y reparacién
del dafio. Solicitar un Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral, a fin de contar
con los recursos necesarios para garantizar la concrecion de las acciones previstas en la ley

A MEDIANO PLAZO
© Trabajar en coordinacién con personal de prevencién social

® implementar pléticas de tipo preventivo e informativo en las diferentes comunidades Vi
escuelas haciendo participe a los padres de familia y sociedad en general

® Participar en los operativos regionales

e verificar en bares y cantinas que su licencia de funcionamiento y los horarios sean
respetados.

® Desarrollar e impulsar la cultura vial entre los habitantes del municipio y visitantes

&£ Hermosillo N° 6 Col. Centro CP 47360
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A LARGO PLAZO
@ acudir a todas las capacitaciones impartidas por las diferentes instituciones

e Fomentar la relacién de Ia policia con la ciudadania y concientizar de manera directa el
habito de la denuncia para cambiar la idea de lo que hoy se piensa de la policia.

@ Con la profesionalizacién del cuerpo de seguridad vy la aplicacién y evaluacién de exdmenes
de confianza asi como la certificacion de los mismos se da respuesta a la ciudadania y a los
compromisos adquiridos por nuestro sefior presidente asistir a los cursos de capacitacién que
se impartan. Para seguridad de los propios elementos y sus familias es necesario contratar un
seguro de vida {para en caso de gue resulten afectados en el cumplimiento de su deber).

SOLICITUD

® Solicitar que sean incrementados los sueldos, para que le permitan al individuo una vida
deszhoga

@ Solicitar uniformes completos, Botas, y Chamarras

eSolicitar Incremento del estade de fuerza para la atencidn pronta de las quejas y reportes
de la ciudadania

@ Solicitar seguro medico y seguro de vida.
@ Solicitar Mejora y modernizacion de las instalaciones de la policia municipal

eSolicitar Incrementar el parque vehicular y armamento.

Sin mas por el momento agradezco las atencicnes brindadas para con el presente y guedo de
usted como su mas atento y segura servidor

ATENTAMENTE

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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ASUNTO: CONTESTACION

ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por medio del presente le doy contestacién y aunado un cordial saludo, procedo a remitir a
usted la contestacién de acuerdo al oficio UT/145/2021 y con ndmero de expediente 312/2021

Haciendo una bdsqueda minuciosa y con el fin de acatar lo que dispone la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios de
acuerdo a la solicitud  “...SOLICITO GASTOS DE FACTURAS (FACTURAS) VIAJES, VIATICOS, DESTINO
Y ASUNTO DE LAS Y LOS PRESIDENTES MIUNICIPALES DE LA REGION ALTOS SUR.

- ME INFORMES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE TODAS LAS DEPENDENCIAS DE TU
AYUNTAMIENTO.. DE ANTEMANO TE AGRADEZCO TU ATENCION A MI SOLICITUD Y OJALA NO
TENGA QUE INTERPONER UNA DENUNCIA POR FALTA DE INFORMACION... SALUDOS CORDIALES”

La informacidn requerida la puede analizar en el presupuesto de Egreso 2021 del H. Ayuntamiento
Cafadas de Obregdn que se encuentra en el siguiente vinculo
https://transnarencIa.info.ialisco.gob.mx/tran-:paren-':ia/municiplo/?:? Articulo 8. Informacidn
Fundamental-General, punto V La Informacién Financiera, Patrimonial Financiera inciso c)
Presupuesto de egreso anual y, en su caso, el clasificador por objeto del gasto del sujeto obligado,
de cuando menos los Gltimos tres afios.

Sin mas por el momento me despido de usted, esperando haber respondido lo solicitado.
ATENTAMENTE

“2021, Afio de la Independencia”

—

LIC. OLGA ALIC!A FONSECA VILLELA

TITULAR DE LA UNIDAD DE HACIENDA MUNICIPAL

# Hermosillo N° 6 Col. Centro CP 47360
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ASUNTO: CONTESTACION A SOLICITUD.
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LIC. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE.

.Que sean las primeras lineas de este documento las portadoras de un cordial saludo, a la
vez con fundamento en el Articulo 85 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, aprovecho para darle contestaciéon en
tiempo y forma a la solicitud registrada bajo el folio 140282421000077, 1402900021000102
y nimero de expediente fisico 312/2021, la cual dice a la letra lo siguiente:

“requiero, solicito... solicito me informes del plan operativo anual de todas las
dependencias de tu ayuntamiento... de antemano te agradezco tu atencién a mi
solicitud y ojala no tenga que interponer una denuncia por falta de informacién...
saludos cordiales.” SIC.

Anexo una copia de dicho plan de trabajo

Dando contestacion a su peticién y sin mas por el momento me despido de usted quedando
a sus ordenes.

ATENTAMENTE.
CANADAS DE OBREGON, JALISCO. A 16 DE NOVIEMBRE DEL 2021.
“2021; ANO DE LA CONSUMACION DE LA IN

LIC. JOSE SANTOS GONZALEZ PA
SECRETARIO GENERAL.
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PLAN DE TRABAJO DE SECRETARIA GENERAL 2021 - 2022.

El presente Plan de trabajo es creado con la finalidad para logar un desemperio
eficaz en las funciones administrativas del H. Ayuntamiento.

AGTIV.!DD OCT. NOV. DIC. ENE. FEB._ MAR._ABRIL_MAY. JUN. JUL. AGO. SEP.
LS SR SR T g, SR AT SR a3 AR JE
CERTIFICACIONES. y Y X X X X x' X X X X X
RECERCIONDE | f ' X &ML HDX 9 X X X1 X X
LA CIUDADANIA. & i _ _

SloTRESXE X X X X X X X X X X X X
SESONESDE. | 3¢ | X [ G foaly | X | X [ X | X [ X

LIC. JOSE SANTOS GONZALEZ PADILLA.
SECRETARIO GENERAL.
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OFICIO: DEP/02/2021

ING . YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE

A través del presente medio que considero el adecuado, le extiendo un cordial saludo al
mismo tiempo aprovecho para brindarle la informacion solicitada con folio 14028242000077,
140290021000102 y nimero de expediente fisico 312/2021 que es la siguiente:

“Requiero, solicito...solicito me informe del plan operativo anual de todas las dependencias
de tu ayuntamiento... de antemano te agradezco tu atencién a mi solicitud y ojala y no
tenga que interponer una denuncia por falta de informacidn....saludos cordiales.”.SIC

Anexo documento solicitado

Sin mas por el momento agradezco las atenciones brindadas para con la presente y quedo de
usted como su mas atenta y segura servidora

ATENTAMENTE

Canadas de Obregon, Jalisco a 12 de Noviembre del 2021
“2021, Ao de la Independencia”

%_’
=

C. Lorena Robles Guzman
DIRECTORA DE DEPORTES

& Hermosillo N° 6 Col. Centro CP 47360

© 431 4030101 y 40 30 150 Canadas de Obregon, Jal.
www.canadasdeobregon.jalisco.gob.mx




OFICIO:DDFI/02/2021
ASUNTO: PLAN DE TRABAJO 2021-2022
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ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

PRESENTE

Por medio del presente reciba un cordial saludo y su vez hago de su conocimiento el Plan de
Trabajo contemplado a partir del mes de octubre del presente afio al mes de octubre del afio
2022, por lo que expreso que:

e E| 15 de octubre del 2021.

Se acudid a la reunidn de planeacidn en Guadalajara Jalisco, en las instalaciones de CODE Jalisco,
con motivo de capacitacién en materia de gestidn para obtencidon de recursos en materia de
deporte.

<7k L dobe aber lpodi dol

m3u Presidante muni
n s

¥ los b

ke

e Del 05 de octubre a la fecha del presente.

Se convoco a la poblaciéon femenil juvenil, varonil y femenil infantil, invitando de manera
presencial y redes sociales a participar en la conformacion de equipos futbol soccer para llevar a
cabo la primera liga municipal, obteniendo muy buena respuesta contando con el total de 45
jovenesfemeninas, 14 nifias, 20 nifios de 12-14 afios y 25 nifios de 6-8 afios de edad, inscritos para
la conformacién de los equipos.

eE[29 de octubre de 2021.

Se llevo a cabo una reunién en la Unidad Deportiva (ALAMEDA) a las 8:00 pm, con las jévenes
femeninas interesadas en inscribirse en los equipos de futbol soccer, con motivo de inscripcidn,
acuerdos internos, organizacion de equipos, horarios de entrenamiento, proyeccién de inicio de la

£ Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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ASUNTO: PLAN DE TRABAJO 2021-2022
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GOBIERND

MUNICIPAL 2021 - 2024

eliga y fechas para los torneos, se acordd que por parte de su servidora se les estard apoyando
con el arbitraje en especie.

e Para el mes de noviembre del presente afio se tiene contemplado arrancan con el inicio de la
liguilla de todas la edades y sexos en los equipos de futbol soccer, asi como la gestidn para obtener
valones, uniformes y taquetes.

e En el mes de diciembre del presente afio se estima que inicie con convocatoria y la inscripcion
para conformar equipos de voleibol juvenil femenil y varonil.

e En el mes de diciembre se tiene contemplado gestionar una pequefia posada con obsequios
discretos, como incentivo para motivar a los deportistas y evitar la desercidn.

e Durante el mes de enero del afio del 2022 se realizaran las gestiones necesarias para obtener
trofeos y estimulos para cada una de las liguillas tanto en futbol soccer como en voleibol.

e En el mes de febrero del 2022, se estard llevando acabo un cuadrangular en la cancha de futbol
rapido tanto de jovenes femeniles, nifios y nifias de las distintas edades, esperando gue también
se complete el de voleibal.

e Durante el mes de marzo se iniciara con la convocateria para la inscripcidn para una carrera de
fondo,de 1.37 km para jovenes y adultos femenil y varonil, de 400 m para nifios y nifias, de 200 m
para adultos mayores femenil y varonil, se hara paro a las liguillas para reforzar el entrenamiento.

e En el mes de abril del 2022 se llevard a cabo la carrera de fondo, se gestionara el patrocinio y
apoyo para los premios de los ganadores de las carreras y si se logra, para una comida., en el resto
del mes se hara convocatoria para reforzar los equipos de futbol soccer y voleibol.

e En mayo del 2022 se gestionara la participacion de los equipos municipales en ligas locales
aledafias.

e Durante el mes de junio del 2022 se seguird trabajando en el punto anterior y se llevaran a cabo
cuadrangulares.

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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e En el mes de julio y se gestionard el reforzamiento de los equipos, asi como trofeos, taquetes y
valones en caso de que falten.

e En el mes de agosto de 2022, se llevard a cabo la final anual, esperando que aparte de los
trofeos que se entreguen a los ganadores de los primeros lugares poder otorgarles un premio
sorpresa gestionando el patrocinio y apoyo para el deporte por parte de las empresas, negocios y
el municipio.

eEn el mes de septiembreorganizar una kermes y un cuadrangular en la Alameda, con motivo de
recaudar fondos para los equipos.

e En el mes de octubre se reforzard el entrenamiento de los distintos equipos, se llevara a cabo la
organizacion para que en noviembre se hagauna kermes y un cuadrangular en la Alameda, con
motivo de recaudar fondos para los equipos.

Durante todo el afio se estard trabajando en coordinacion con el Director de deporte en el area de
futbol soccer Y beisbol varonil, ISIDRO MEJIA CASILLAS, se hara todo lo que este de mi parte para
que el municipio se inscriba en la copa jalisco, asi como acudir a las reuniones y juntas gue se
requiera a nivel municipal, regional y estatal.

Sin mas por el momento me despido , agradeciendo la atencién al presente y quedando a sus
ordenes para cualquier duda o aclaracién.

ATENTAMENTE:

CANADAS DE OBREGON, JALISCO A 01 DE NOVIEMBRE DEL 2021

¢ LORENA ROBLES GUZMAN.
DIRECTORA DE DEPORTE.
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TABLA DE TRABAJO ANUAL DEPORTIVG
Apoyo para el deporte * Fulbol-Beisbol™’
Estoy buscando patrocinadores para que los pariidos v poder darles su uniforme.
ORGANIZAR EQUIPOS.

Organizar equipos para las siguientes actividades deportivas
beisbol, futbol, volleyball, baskeibail

EVENTOS DEPQORTIVOS
OCTUBRE—
Se jugaron partidos de futbol rapido con los mismos jugadores del municipioy

También hubo partidos de beisbol contra olros municipios .

NOVIEMBRE—
Se forméd la liga sabatina de beisbol, jugando también los domingos.

ocT | nov. ic. |ene.| FEB.| wAR [ aBR.{MaY. | JuN.| JUL.| AGO. | SEP

| ol |- R B 4 S
REMARCAR N '
CANCHAS : - .
ARPCOYOS - Z |1 1 7 A/ /
ORGAMIZAR '
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EQUIPOS / , / / 4
EVENTOS
DEPORTIVOS arans / /
ARBITRAJE Vavd g A/
ASISTIR A Ao —~ ; / / / ;-
RTEUNIONES | ¢ A N I I
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ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANPARENCIA

CANADAS DE OBREGON, JALISCO
PRESENTE

Aunado un cordial saludo, procedo a remitir a usted la solicitud de informacidn que fue recibida
registrada bajo folio 140282421000077, 140290021000102 , oficio 001/2021 y expediente fisico
312/2021, dicha solicitud consiste en presentarle nuestro plan de trabajo:

e Consiste en bajar programas de gobierno para todas las personas necesitadas con bajos
recursos.

e Ofrecemos despensas a quien la necesite.

e Impartiremos algunos talleres de distraccidn.

e Daremos un apoyo a jévenes construyendo el futuro.

Sin otro particular por el momento quedo de usted para cualquier duda o aclaracion,
agradecido de antemano la atencién concedida al presente.

ANTEMANO
#2021, Afo de la Independencia”
Canadas de Obregdn, Jalisco a 16 de noviembre del 2021

# o 77

. MA. TERESA QUEZADA VALLIN
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ASUNTO: CANALIZACION
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ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANPARENCIA

CANADAS DE OBREGON, JALISCO

PRESENTE

Aunado un cordial saludo, procedo a remitir a usted la solicitud de informacién que fue recibida
registrada bajo folio 140282421000077, 140290021000102 , oficio 003/2021 y expediente fisico
312/2021, dicha solicitud consiste en presentarle nuestro plan de trabajo:

Consiste en bajar programas de gobierno para todas las personas necesitadas con bajos
recursos. ;

Talleres para personas mayores.

Talleres para nifias y nifios.

Implementacion del sistema integral de proteccion de nifias, nifios y adolescentes.
Apoyo para jovenes construyendo el futuro.

Apoyo a medicamentos.

Apoyo a madres solteras.

Participacion con asociaciones civiles.

Sin otro particular por el momento quedo de usted para cualquier duda o aclaracién, agradecido
de antemano la atencidén concedida al presente.

ATENTAMENTE

#2021, Afio de la Independencia”
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SOBIERNG MUNICIPAL 202‘[“:12024 ASUNTO: RESPUESTA.

ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRASPARENCIA

Por medio del presente le envio un cordial saludo, mismo que aprovecho para
hacerle contestacion a su OFICIO: UT/151/2021, con ASUNTO: CANALIZACION,
al requerimiento dei informe dei Pan de Trabajo Anuai de ia Dependencia de la Casa
de la Cultura y Turismo, Canadas de Obregén, Jalisco.

Por consiguiente, agregando a este oficio lo solicitado, el Plan Operativo
Anual de Trabajo correspondiente a la solicitud bajo folio: 140282421000077,

140290021000102 y Expediente fisico 312/2021 de la dependencia a mi carga le
anexo mi plan de trabajo.

Sin por el momento me despido de usted quedando a sus érdenes para
cualquier duda o aclaracién, deseando siempre éxito en sus labores.

ATENTAMENTE
#2021, Ano de la Independecia”.

-

Caiiadas de Obregdn a 18 de noviembre der=2021

LIC. GUILLERMO RAMIREZ MU
DIRECTOR DE CULTURA Y TURISMO.

COPIA PARA ARCHIVO
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MAN OPERATIVO ANUAL DE CULTURA Y TURISMO.
Cﬂ/'fd)%>e/ %de el presente Manual de

GOBIERND. MUNITIPAL 2021 - 20;:y- OperaCIoneS de la Dlrecc;ién de
Cuitura y Turismo, el cual contiene informacion
referente a su estructura y funcionamiento y tiene
como objetivo servir de instrumento de consulta e
induccién para ei personai. £Este se reaiizd con
fundamento en el Art. 40 fraccion Il de la Ley de
Gobierno y la Administracién Puablica Municipal del
Estado de Jalisco, en relacion con los Art. 116 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 77 fraccion li de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco.

INTRODUCCION:

Con la finalidad de fortalecer la estructura interna del
departamento de manera tal que contribuya al
a establecimiento de actividades culturales continuas que
| favorezcan a los pobladores del municipio, se establece el
presente manual de organizacion que contiene abjetivos,
politicas, organigrama y funciones a desarrollar en la
operacion de los talleres y eventos culturales especiales, asi
como los procedimientos de las actividades que se llevan a

raha an niiactra A n iat
cabo en nuestra area con el objetivo mantenerel crdenen la

organizacion de esta direccion y asi mismo brindar un
. servicio de calidad a la ciudadania del Municipio de Canadas
de Oregdn, Jalisco.

OBJETIVO:

La Direccibn de Cultura y Turismo tiene como
principal finalidad promover y dar seguimiento a las acciones
para la ejecucion de las actividades Artisticas y Culturales de
nuestro Municipio. Buscar apoyo en la Secretaria de Cultura
para la promocién y difusion Cultural de Canadas de
Obregdn, Jaiisco, asi también como en ia Secretaria de
Turismo, para que de este modo funcionar ambas
secretarias y desarrollar un plan de trabajo integro.

Establecer, definir y puntualizar las actividades de la
Direccion de Cultura y Turismo, contemplando estructura

& Hermosillo N° 6 Col. Centro CP 47360
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funciones y principales procedimientos, de las areas con la finalidad de
apoyar el desarrollo de las actividades de esta area.

N : :1 ipplar atencion a los visitantes a la casa de la cultura con calidad y turismo

Mantener una afluencia constante de visitantes a la casa de la

- Otorgar la informacion historica del
3 municipio a todos los visitantes, de manera
verbal y con un recorrido por las
instalaciones del edificio y de los lugares
embiematicos dei municipio, haciendo una
. descripcién de cada area.

Crear eventos de impacto cultural
en coordinacion con los maestros,
alumnos y empleados responsables de los
talleres y empleados del H. Ayuntamiento.

Realizar acciones de apoyo a otros departamentos. generar la informacion
oportuna, suficiente y de calidad para la toma de decisiones.

MISION:

Promover la cultura y el turismo en
la comunidad y preservar el patrimonio
cultural de nuestro pueblo, a través de

programas y proyectos especificos gue
bnnden los espacios necesarios para la
difusion y el fomento de las expresiones §
humanistas y artisticas en sus distintas =
manifestaciones, con la finalidad de
enriquecer y desarrollar la cultura y el
turismo de los ciudadanos del municipio
de Canadas de Obregon.

VISION:
Consclidar la identidad cultural y turistica de los cafiadienses, a través del

conocimiento de las diferentes manifestaciones artisticas con la finalidad de
fortalecer la educacion cultural de las nuevas generaciones.

ATRIBUCIONES:
e Coordinarse, concertar, acordar y convenir con las dependencias del sector
publico federal y estatal, con los sectores social y privado, para la realizacién

de programas turisticos y culturales.
e Administrar la Casa de la Cultura.
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e Impulsar la promocién, difusion e
investigacién que estimulen los planes turisticos
culturales a realizarse y que sean competentes
al Municipio.

e Proponer y promover iniciativas que

# tiendan a impulsar el desarrollo de la cultura y el
turismo.

e Promover inversiones y acciones que
tiendan a conservar, proteger y revitalizar los
bienes integrados al patrimonio cultural y
turistico en el ambito municipal.

e Fomentar el intercambio y la cooperacién
con instituciones y redes de informacion en
cuitura y turismo.

e Actuar como 6rganc de asesoria y de representacion del Municipio en

materia turistica y cultural

ORGANIGRAMA:

UC GUALERMO RAMIREZ
mMufioz

DIRECTOR DE CULTURA Y
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Puesto: Director de Cultura y Turismo

e o ol S e w T D 3l e semiamiam o b T ] e
Jefe inmediato: Presidenie Municipai, Regidoi

de Cultura y Turismo, Oficialia Mayor.

Objetivos del Puesto:

e Representar al Ayuntamiento en materia
Cultural y Turistica.

e Promover acuerdos interinstitucionales,
privilegiando la participacion de artistas y grupos
culturales locales.

: . e  Establecer una comunicacion permanente
con diversos seciores de ia sociedad para aiender sus necesidades en ia
materia.

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros vy los espacios
cultuyrales del Avuntamiento,

BRIRE 0 IE et 0 B s

Las demas que este ordenamiento o cualqmer otra disposicién en la materia,
le confiera expresamente.

runciones del Puesto Generaies:

Administrar los recursos humanos, materiales y econémicos.

Celebrar acuerdos en materia cultural y turistica.

Participar en la toma de decisiones en coordinacién con el Consejo Municipal
de Cultura y turismo.

Manejar el patrimonio de la Direccién de Cultura
y turismo del Municipio. Planear y disefiar talleres
culturales.

Programar, llevar a cabo y controlar la ejecucién
de actividades culturales v Turisticas.
Elaboracién y ejecucion de programas y
proyectos turisticos y culturales.

Atencion a los grupos artisticos.

Autorizacion y supervisibn al programa de
mantenimiento de los bienes inmuebles.
Preparar informe para el presidente.

Celebrar convenios de ftrabajo con otras
dependencias y otros municipios.

Contactar grupos artisticos para eventos.

AGENDA DE PRINCIPALES ACTIVIDADES:
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Fiestas patronales en Honor a Nuestra Sefiora de
Luz del 24 de enero al 2 de febrero, (Desfile
ural y teatro del pueblo).

in
G M @'> 5 @@ai de Verano en Honor a nuesiro Sefior de ia

ndad. Del ultimo domingo de Julio al primer

GOBIERNC MUNICIPAL 2021 - 2024

domingo de agosto, (certamen Seforita Cafadas
de Obregon, teatro del pueblo).

OFICIAL MAYOR

ﬁ(n—r Albario éd ‘
LIC. OSCAR ALBERTO GONXX
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GOBIERNO MUNICIPAL 2021Y2024 OFICIO 31/21
ASUNTO: CANALIZACION

LIC. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ
TITULAR DE TRANSPARENCIA

Por medio del presente reciba un cordial saludo y a su vez me permito
informarle que de acuerdo al oficio presentado UT/151/2021 EXP 312/2021 donde
se me pide el Plan Operativo Anual de Catastro. Te lo anexo en la siguiente hoja:

"2021, Ao de la Independencia”.

Cafadas de Obregén, Jalisco a 12 de Noviembre del 2021.

Clbe, lizabelh Martmy,

BA ELIZABETH MARTINEZ JAUREGUI

Directora de catastro

&£ Hermosillo N° 6 Col. Centro CP 47360
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PLAN OPERATIVO ANUAL

CATASTRO MUNICIPAL DE CANADAS DE OBREGON
MISION :

DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS CUALITATIVAS Y CUANTITATIVAS DE LOS
PREDIOS UBICADOS DENTRO DEL MUNICIPIO.

ENERO Y FEBRERO: es el tiempo que mas predial se cobra, ya que tienen mas
descuento en estos meses, también se reciben tramites y se realizan los
documentos solicitados, e inicio de estudios de tablas de valores.

LOS TRAMITES QUE SE REALIZAN SON LOS SIGUIENTES:
Cobro de Impuesto Predial

Cobro y registro de trasmision Patrimonial

Expedir copia del plano Municipal

Expedir copias de tablas de valores

Certificados catastrales simples y con historia

Copias certificadas de documentos que existen en el archivo
Copias de los Recibos Prediales
Constancias

Certificado de Inscripcion
Certificado de no Inscripcion
Certificado de no adeudo
Autorizacién de Avalué
Dictamen de Valor

Venta de Forma




MARZO Y ABRIL: Se realiza integracién del consejo municipal para tablas de
valores, terminacién de estudios de tablas de valores, primera sesion del
Consejo Técnico Municipal para analizar tablas, y en la ultima semana de abril
aprobacion.

MAYO Y JUNIO: Primera sesién del Consejo Estatal para homologar y Ultima
sesion del Consejo Estatal para homologar las tablas de Valores.

JULIO: Aprobacién del H. Ayuntamiento para Tablas de Valores.
SEPTIEMBRE: El H. ayuntamiento remite al Congreso.

NOVIEMBRE: Antes del 16 de Noviembre se dicta si se aprueban o no fas tablas
de valores.

DICIEMBRE: Se realiza respaldo de datos y se realiza calculo anual para el cobro
del siguiente afo.

También se entrega agenda mes por mes.

Nota: Aunque hay tareas determinadas por fecha, todo el tiempo se realizan
los tramites requerido. '




OFICIO: 003/2021.

ASUNTO: CONTESTACION.

EXPEDIENTE: 312/2021.

Cafiadas De Obregon, Jalisco 16/NOV./2021

GOBIERNG MUNICIPAL 2021 - 2024

ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRASPARENCIA.

PRESENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted para saludarla y al mismo tiempo dar la debida
contestacion al oficio: 312/2021.

Plan Operativo Anual Agua Potable

El agua es un elemento fundamental en nuestro planeta, es por ello que tenemos
que cuidarla y subministrarla adecuadamente.

En la oficina de agua potable se atienden todo el afio los reportes de la ciudadania
con relacion de fugas de agua y se reparan conforme se vayan reportando, es por ello
que se le pide a la comunidad en general que se informe lo mas pronto posible.

ENERO-DICIEMBRE

Se dara mantenimiento a nuestro equipo de dosificacién de la limpieza del agua en
la planta tratadora de agua residual, para tener un mejor liquido vital.

Se da tratamiento al agua que se distribuye al municipio en general.

Se dara el servicio de cloracion al 90% a todo el municipio con personal
capacitado.

todo el afio estamos al servicio de los contribuyentes para ayudarlos en cualquier
duda, aclaracion o nuevo servicio que necesiten, siempre atentos a darles el mejor
servicio y atencién.

Se atiende al publico en general al momento de venir y pagar las cuotas de su

servicio de agua potable y alcantarillado de este municipio, expidiéndoles su recibo oficial,
todo el afio.

ENERO

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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o wunicieaL REETARQrara un patrén de contribuyen, se entrega oportunamente todos los

recibos de pago a cada contribuyente.
FEBRERO

Se hace una actualizacién del patron de usuarios y asi detectar tomas
clandestinas, para darlas a conocer a autoridades del Ayuntamiento para su solucion.

Elaborara un plan de cobranza, se gestionara una baja en el rezago de morosos y
se presentara a las autoridades correspondientes a este H. Ayuntamiento para su revision
y aprobacion.

ABRIL

Se hara una actualizacion del patrén de contribuyentes de Agua Potable y
Alcantarillado de este municipio, se hara un listado de usuarios con rezagos y se
presentara ante las autoridades correspondientes de este municipio para gue se tome una
decision y se les invite a venir a la oficina a hacer sus pagos correspondientes.

DICIEMBRE

Nuevamente se hard una actualizacion de padrén de contribuyentes para
determinar un nuevo listado de personas que cuenten con adeudos al servicio de agua
potable y alcantarillado de nuestro municipio, pretendiendo que todos los contribuyentes
esten al corriente de sus contribuciones.

Se determinaran las cuotas a cobrar para el ejercicio del afio entrante, en relacion
a la publicacion y en base a la Ley de Ingresos de nuestro municipio, en coordinacién con
las autoridades correspondientes.

Sin otro particular por el momento, me despido de usted deseandole que tenga un
excelente dia.

& Hermosillo N°6 Col. Centro CP 47360
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OFICIO: D.E/E020/2021
ASUNTO: CANALIZACION.

EXPEDIENTE: 060/21.

(g
GOBIERNG MUNICIPAL 2021 - 2024

ING. YOLANDA COVARRUBIAS VALADEZ.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
CANADAS DE OBREGON, JALISCO

PRESENTE.

Aunado un cordial saludo, procedo a remitir a usted la solicitud de informacién que fue recibida
registrada bajo folio 140282421000077, 140290021000102 » oficio 001/2021 y expediente fisico
312/2021, dicha solicitud consiste en presentarle nuestro plan de trabajo:

® Reforestacion de las dreas verdes municipales.

e Reforestacion de las areas a lado de los caminos, brechas y carreteras.

e  Reforestacién del camino al Pantedn municipal.

® Apoyo a toda persona que necesite podas de drboles.

® Apoyo a toda persona que necesita tramitar permisos de desmonte en su propiedad.
® Tramite de donacién de los predios: La Paleta y La Pila de los Huizaches.

¢ (Las donaciones en tramite con los propietarios de los predios citados)

Sin otro particular por el momento quedo de usted para cualquier duda o aclaracién agradeciendo
de antemano la atencién concedida al presente.

ATENTAMENTE.

2021, Afio de la Independencia”

Cafadas de Obregén, Jaliscoja 16 de noviem
/)

c.c.p. Archivo
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OFICIO: UT/186/2021
EXPEDIENTE: 312/2021
ASUNTO: PROCEDENCIA

C. julioesteban574@gmail.com i
SOLICITANTE DE INFORMACION PUBLICA

PRESENTE

Ademas de enviarle un cordial saludos y en atencioén a su solicitud de acceso a la informacién
publica, que la Unidad de Transparencia recibié con folio 140282421000077, 140290021000102, que se
integré bajo el expediente 312/2021, en virtud de cumplir dicha solicitud con los requisitos de Ley
dispuestos por el articulo 72 y en correlacién con los 82 punto 1 y 83 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la informacién Publica del Estado de Jalisco ¥y sus Municipios; se da contestacién a sus
solicitud consistiendo la misma en:

“requiero, solicito... curriculum con fotografia del o la presidenta de este actual ayuntamiento
requiero y solicito curriculum del actual presidente y/o presidenta del dif municipal de tu municipio
solicito gastos de (facturas) viajes, viaticos, destino y asunto de las y los presidentes municipales de la
region altos sur. solicito informe de actividades del mes de octubre 2021 tanto de tu presidente como
de la o el director del tu dif municipal solicito la agenda de tu presidente(a) y la agenda de el o la
directora de dif municipal solicito me informes del plan operativo anual de todas las dependencias de
tu ayuntamiento ... de antemano te agradezco tu atencién a mi solicitud y ojala no tenga que
interponer una denuncia por falta de informacién....saludos cordiales.”. SIC

Por lo que se da respuesta AFIRMATIVA en tiempo y forma de acuerdo a los términos
establecidos por el articulo 84 punto 1, y de conformidad con los articulos 85, 86, punto 1, fraccion I,
87 punto 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

En virtud de lo expuesto por las areas generadoras a esta Unidad de Transparencia le:
INFORMA:

Que adjunto encontrara la informacién.

Cabe sefialar que esta Unidad de Transparencia es quien recaba la informacién gue generan,
poseen o administran las areas generadoras de informacién derivado de sus facultades, funciones o
atribuciones, por lo que no se manifiesta a nombre de las mismas, siendo cada una de ellas las
responsabilidades de la informacién que se enfrega o no, de conformidad con el articulo 32 fracciones Il

y Vill de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios que respectivamente a la letra dicen:
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p
ERNG MNPt uf8*32. Fraccién lil.- Recibir y dar respuesta a las solicitudes de informacién piiblica,
para lo cual debe integrar el expediente, realizar los tramites internos y desahogar el
procedimiento respectivo” (SIC).

“Fraccion VIil.- Requerir y recabar de ias oficinas correspondientes o, en su caso, de las
personas fisicas o juridicas que hubieren recibido recursos publicos o realizado actos de autoridad, la
informacién publica de las solicitudes procedentes” (SIC).

Al respecto esta Unidad de Transparencia:
RESUELVE:

1. La solicitud de informacién de manera AFIRMATIVA.

Se le informa que esta solicitud de informacion podré ser impugnada mediante el Recurso de
Revision, el cual podra ser presentado de forma electrénica en www.plataformadetransparencia.org.mx
y de manera presencial en la oficina del Instituto de Transparencia, Acceso a la informacién Pablica y
Proteccién de Datos Personales en avenida Vallarta 1312, colonia americana, cddigo postal 44160, esto
en la ciudad de Guadalajara, Jalisco asi como en las oficina de la Unidad de Transparencia en Calle
Hermosillo # 6 en Cafiadas de Obregén, Jalisco.

Asi mismo le informo que atenderemos cualquier aclaracién o duda respecto a la presente en la Unidad
de Transparencia ubicada en Calle Hermosillo # 6 en Cafiadas de Obregén, Jalisco, o bien el teléfono 01
(431) 4030150.

Sin otro asunto en particular, quedo de Ustedes.

ATENTAMENTE
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