Fecha de Elaboracién.

Mes

Afio

04

Junio

2015

Sujeto Obligado

Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.

Unidad Administrativa Responsable.

Finalidad de sistenas y los usos previstos.

ORGANO DE CONTROL DISCIPLINARIO

Procedimientos Administrativos

obtienen los datos.

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se

Servidores Publicos Internos

Area de adscripcién

Procedimiento de recoleccion

Fisico

Responsable

Nombramiento completo

Eulogio Parra Num. 599 4° y 5° piso
edificio  Cuauhtémoc Esquina

Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Area de adscripcion '

Lic. José de Jesus Cruz Fonseca

3818 28 00 Ext. 54123

Encargados

Magistrado Presidente

No se cuenta con correo

Nombramiento completo

Colectivos

Lic. Juan Fernando Witt Gutiérrez

Nombre, firma, correo electrénico y teléfono

Secretario General Tribunal

Tipo de tratamiento

Automatizado

No automatizado

a los que en su caso se ceden los datos.

Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos.

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros

Finalidad de cada cesion

X




Nivel de proteccidon exigible. Basico

Medio

X Alto

Articulos 2 fraccién V, 3 parrafo 2 fraccién Il Inciso a), 20y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios. Articulo 112,116, 69, 74,75 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente
Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

esus Cruz Fonseca
ado Presidente

Responsable Sistema de Informacién Confidencial de Colectivos



Finalidad de sistemas y los usos previstos.

Fecha de Elaboracion. Dia Mes Afio
04 Junio 2015
Sujeto Obligado Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.
Unidad Administrativa Responsable. Mesa R

Celebrar Audiencias de Conciliacién, demandas y excepciones, ofrecimiento y
admisién de pruebas, asi como el desahogo de pruebas e incidentales, es
decir, iniciar el juicio laboral , Acordar las promociones presentadas por las
partes, dar contestacién a los oficios remitidos por las autoridades Federales,
asi como los tribunales colegiados , como los juzgados de distrito., girar
oficios y despachos a las entidades publicas, ordenados durante la
tramitacién del juicio. Coordinar el personal de la mesa.

Las personas 0 grupos de personas sobre las cuales se
obtienen los datos.

Actor, Demandado, tercer interesado, Testigos

Procedimiento de recoleccion

Area de adsclcién

Responsable

Fisico

Nombramiento completo

Pleno

Eulogio Parra Num. 599 4° y 5° piso
edificio ~ Cuauhtémoc  Esquina
Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Area de adscripcion

Lic. José de Jesus Cruz Fonseca

3818 28 00 Ext. 54123

Encargados

Magistrado Presidente

No se cuenta con correo

e T s e —————

Nombramiento completo

Mesa de Amparos R

Lic. Rubén Dario Larios Garcia

Nombre, firma, correo electrénico y teléfono

Secretario General Tribunal

Tipo de tratamiento

Automatizado No automatizado




Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos.

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o te
a los que en su caso se ceden los datos.

rceros Finalidad de cada ﬁésién

Estudio y Cuenta Resolucion de Laudo

Notificadores Notificaciones de los Acuerdos

Juzgados de Distrito Copias certificadas

Tribunales Colegiados Amparos Directos

Nivel de proteccién exigible.

Basico

Medio

Alto

o

Articulos 2 fraccion V, 3 parrafo 2 fraccién Ii Inciso a), 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios. Articulo 112,116,114, 128 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente
Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

e Jesus Cruz Fonseca
ato Presidente
Responsable Sistema de Informacién“*€onfidencial de procedimientos diversos



Fecha de Elaboracién.

Di Mes Afio

04 Junio 2015

Sujeto Obligado

Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.

Unidad Administrativa Responsable.

Finalidad de sistemas y los usos previstos.

MesaC, E, F, G

Atencion a demandas laborales Burocritica , Celebrar Audiencias de
Conciliacién, demandas y excepciones, ofrecimiento y admision de pruebas,
asi como el desahogo de pruebas e incidentales, es decir, iniciar el juicio
laboral , Acordar las promociones presentadas por las partes, dar
contestacién a los oficios remitidos por las autoridades Federales, asi como
los tribunales colegiados , como los juzgados de distrito. recibir y diligenciar
los exhortos remitidos por los diversos Tribunales, girar oficios y despachos a
las entidades publicas, ordenados durante la tramitacion del juicio. Coordinar
el personal de la mesa.

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se
obtienen los datos.

Actor, Demandado, tercer interesado, testigos

Procedimiento de recoleccién

Area de adscripcion

esnsale .

Fisico

i
Nombramiento completo

PLeno

Eulogio Parra Num. 599 4° y 5° piso

edificio Cuauhtémoc Esquina
Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Lic. José de Jesus Cruz Fonseca

3818 28 00 Ext. 54123

Magistrado Presidente

No se cuenta con correo

Area de adscripcién

Encargados

Nombramiento completo

Mesa C,E,F,G

Lic. Rubén Dario Larios Garcia

Nombre, firma, correo electronico y teléfono

Secretario General Tribunal

Tipo de tratamiento

Automatizado

No automatizado




—

Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos.

alos que en su caso se ceden los datos.

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros

Finalidad de cada cesion

Estudio y Cuenta
Notificadores
Juzgados de Distrito

Tribunales Colegiados

Resolucién de Laudo
Notificaciones de los Acuerdos
Copias certificadas

Amparos Directos

Nivel de proteccién exigible.

Basico

Medio

Alto

Articulos 2 fraccion V, 3 parrafo 2 fraccién Il Inciso a),

20y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
Yy sus Municipios. Articulo 112, 114,116, 128 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente

Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

Magi
Responsable Sistema de Informaci

esus Cruz Fonseca
rado Presidente

n Confidencial de procedimientos laborales




Fecha de Elaboracion.

Dia Mes Afio

04 Junio 2015

Sujeto Obligado

Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.

Unidad Administrativa Responsable.

Finalidad de sistemas y los usos previstos.

Mesa B

Celebrar Audiencias de Conciliacién, demandas y excepciones, ofrecimiento y
admisién de pruebas, asi como el desahogo de pruebas e incidentales, es
decir, iniciar el juicio laboral , Acordar las promociones presentadas por las
partes, dar contestacion a los oficios remitidos por las autoridades Federales,
asi como los tribunales colegiados , como los juzgados de distrito. recibir y
diligenciar los exhortos remitidos por los diversos Tribunales, girar oficios y
despachos a las entidades publicas, ordenados durante la tramitacion del
juicio. Coordinar el personal de la mesa.

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se
obtienen los datos.

Actor, Demandado, tercer interesado

Procedimiento de recoleccion

Area de adscripcion

Fisico

Nombramiento completo

Pleno

Eulogio Parra Nim. 599 4° y 5° piso
edificioc  Cuauhtémoc  Esquina
Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Area de adscripcién

Lic. José de Jesus Cruz Fanseca

3818 28 00 Ext. 54125

Encargados

Magistrado Presidente

No se cuenta con correo

Nombramiento completo

Mesa B

Lic.Angelberto Franco Pacheco

Nombre, firma, correo electronico y teléfono

Secretario General Tribunal

Tipo de tratamiento

Automatizado No automatizado




Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos. [

. i

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros
a los que en su caso se ceden los datos.

S

Finalidad de cada cesion

Estudio y Cuenta Resolucion de Laudo

Notificadores Notificaciones de los Acuerdos

Juzgados de Distrito Copias certificadas

Tribunales Colegiados Amparos Directos

Nivel de proteccion exigible. Basico

Medio

X Alto

Articulos 2 fraccidn V, 3 parrafo 2 fraccién Il Inciso a), 20y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios. Articulo 112,114,116,128 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

L

Atentamente
Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

us Cruz Fonseca
o Presidente

Responsable Sistema de Informa Confidencial de procedimiento laboral



Finalidad de sistemas y los usos previstos.

Fecha de Elaboracion. Dia Mes Afio
04 Junio 2015
Sujeto Obligado Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.
Unidad Administrativa Responsable. Mesa A

Celebrar Audiencias de Conciliacidn, demandas y excepciones, ofrecimiento y
admisién de pruebas, asi como el desahogo de pruebas e incidentales, es
decir, iniciar el juicio laboral , Acordar las promociones presentadas por las
partes, dar contestacién a los oficios remitidos por las autoridades Federales,
asi como los tribunales colegiados , como los juzgados de distrito., girar
oficios y despachos a las entidades publicas, ordenados durante la
tramitacién del juicio. Coordinar el personal de la mesa.

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se
obtienen los datos.

Actor, Demandado, tercer interesado, Testigos

Procedimiento de recoleccion

Area de adscripcion

Fisico

Responsable Nombramiento completo

PLeno

Eulogio Parra Nim. 599 4° y 5° piso
edificio Cuauhtémoc Esquina
Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Area de adscripcion

Lic. José de Jesus Cruz Fonseca

3818 28 00 Ext. 54142

Magistrado Presidente

No se cuenta con correo

Nombramiento completo

Encargados

Mesa A

Lic. Diana Karina Fernandez Arellano

Nombre, firma, correo electrénico y teléfono

Secretario General

Tipo de tratamiento

Automatizado No automatizado




Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos. X

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros Finalidad de cada cesion

a los que en su caso se ceden los datos.

Estudio y Cuenta Resolucion de Laudo
Notificadores Notificaciones de los Acuerdos
Juzgados de Distrito Copias certificadas
Tribunales Colegiados Amparos Directos
Nivel de proteccién exigible. Basico

Articulos 2 fraccién V, 3 parrafo 2 fraccién Il Inciso a), 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica del Estado de Jalisco
¥ sus Municipios. Articulo 112,114,116, 128 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente
Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

Lic. José de Jedus Cruz Fonseca
Magistqz&:l Presidente
Responsable Sistema de Informacién Confidencial de Procedimientos Laborales



Fecha de Elaboracién.

Dia Mes Afio

04 Junio 2015

Sujeto Obligado

Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.

Unidad Administrativa Responsable.

Finalidad de sistemas y los usos previstos. "

Mesa D

Celebrar Audiencias de Conciliacion, demandas y excepciones, ofrecimiento y
admisién de pruebas, asi como el desahogo de pruebas e incidentales, es
decir, iniciar el juicio laboral , Acordar las promociones presentadas por las
partes, dar contestacion a los oficios remitidos por las autoridades Federales,
asi como los tribunales colegiados , como los juzgados de distrito. recibir y
diligenciar los exhortos remitidos por los diversos Tribunales, girar oficios y
despachos a las entidades publicas, ordenados durante la tramitacion del
juicio. Coordinar el personal de la mesa.

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se
obtienen los datos.

Actor, Demandado, tercer interesado, testigos

Procedimiento de recoleccion

Fisico

Area de adscripcion

Responsable

Nombramiento completo

Eulogio Parra Num. 599 4° y 5° piso
edificio  Cuauhtémoc  Esquina
Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Area de adscripcién

Lic. José de Jesus Cruz Fonseca

3818 28 00 Ext. 54143

Encargados

Magistrado Presidente

No se cuenta con correo

Nombramiento completo

Mesa D

Lic. Juan Fernando Witt Gutiérrez

Nombre, firma, correo electrénico y teléfono

Secretario General Tribunal

Tipo de tratamiento

Automatizado

No automatizado




Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos.

e

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros
a los que en su caso se ceden los datos.

Finalidad de cada cesién

Estudio y Cuenta Resolucion de Laudo
Notificadores Notificaciones de los Acuerdos
Juzgados de Distrito Copias certificadas
Tribunales Colegiados Amparos Directos
Nivel de proteccién exigible. ! Bésico
Medio
X Alto

Articulos 2 fraccion V, 3 parrafo 2 fraccién Il Inciso a), 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios. Articulo 112, 114,116,128 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente
Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

pe—
m—— I ——
Lic. 705¢ deTesqs Cruz Fonseca.

Secretario General Tribunal
Responsable Sistema de Informacién @enfidencial de procedimientos laborales



Fecha de Elaboracion.

Mes Afo

Junio 2015

Sujeto Obligado

Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.

Unidad Administrativa Responsable.

Unidad de Trasparencia

Finalidad de sistemas y los usos previstos.

Recepcion de solicitudes de informacién, notificaciones

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se Peticionarios

obtienen los datos.

Procedimiento de recoleccién

Area de adscripcién

Fisico

Responsable

s

Nombramiento completo

Pleno

Eulogio Parra Nim. 599 4° y 5° piso
edificio  Cuauhtémoc  Esquina
Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Area de adscripcién

Lic. José de Jesus cruz Fonseca

3818 28 00 Ext. 54120

Encargados

Magistrado Presidente

silvia.lopez@jalisco.gob.mx

Nombramiento completo

Unidad de Trasparencia

Lic. Margarita Ramirez Esparza

Unidad de Trasparencia

Nombre, firma, correo electrénico y teléfono

Tipo de tratamiento

Automatizado

No automatizado

Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos.

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros

X

Finalidad de cada cesiéon




a los que en su caso se ceden los datos.

Notificadores

Notificacién de Acuerdos

Nivel de proteccién exigible.

Basico

Medio

Alto

Articulos 2 fraccion V, 3 pérrafo 2 fraccién Il inciso a), 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica del Estado de Jalisco
y sus Municipios. Articulo 112,116, de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente

Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

Responsable Sistema de Informacion Confidencial de la.




Finalidad de sistemas y los usos previstos.

Fecha de Elaboracion. Dia Mes
04 Junio 2015
Sujeto Obligado Tribunal de Arbitraje y Escalafdn del Estado de Jalisco.
Unidad Administrativa Responsable. Colectivos

Registro Sindicales, Tomas de Nota, Cambio de Comité, Celebrar Audiencias
de Conciliacién, demandas y excepciones, ofrecimiento y admisién de
pruebas, Acordar las promociones presentadas por las partes,

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se
obtienen los datos.

Sindicatos

Procedimiento de recoleccion

Area de adscripcion

Responsable

Fisico

Nombramiento completo

Pleno

. El.l!oi Parra Num. 599 4° y 5° piso
edificio  Cuauhtémoc Esquina

Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Area de adscripcion

Lic. José de Jesus Cruz Fonseca

3818 28 00 Ext. 54123

Encargados

Magistrado Presidente

No se cuenta con correo

Nombramiento completo

Colectivos

Lic. Rubén Dario Larios Garcia

Nombre, firma, correo electrénico y teléfono

Secretario General Tribunal

Tipo de tratamiento

Automatizado No automatizado

Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos.

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros
a los que en su caso se ceden los datos.

X

Finalidad de cada cesién




Nivel de proteccion exigible. Basico

Medio

X Alto

Articulos 2 fraccién V, 3 parrafo 2 fraccién Il Inciso a), 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios. Articulo 112,116, 69, 74,75 de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente
Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015 dos mil quince.

Lic. Jos ; sus Cruz Fonseca
‘Magistrado Presidente

Responsable Sistema de Infprmacién Confidencial de Colectivos




Fecha de Elaboracién.

Dia ' Mes Ao

04 Junio 2015

Sujeto Obligado

Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco.

Unidad Administrativa Responsable.

Finalidad de sistemas y los usos previstos.

Coordinacion Administrativa

Elaborar altas de empleados, Elaborar nombramientos y credenciales, asi
como celebrar contratos en caso de la prestacién de servicios de personal,
control administrativo del personal del tribunal, control y administracién de
la némina de empleados , Realizar solicitud sobre adquisiciones de bienes y
servicios ante la secretaria de administracién, coordinar y administrar los
vales de gasolina a las areas o puestos que regula, elaborar los resguardos ,
asignaciones y mantenimiento del parque vehicular, elaboracién del
anteproyecto del presupuesto de egresos

Las personas o grupos de personas sobre las cuales se
obtienen los datos.

Empleados, Proveedores, Prestadores de Servicios

Procedimiento de recoleccion

Area de adscripcién

Responsable . -

Fisico

Nombramiento completo

Eulogio Parra Num. 599 4° y 5° piso
edificio = Cuauhtémoc  Esquina
Eulogio Parra Colonia Lomas de
Guevara C.P 44600 Guadalajara,
Jalisco.

Lic. José de Jesus Cruz Foyseu

3818 28 00 Ext. 54120

Magistrado Presidente

silvia.lopez@jalisco.gob.mx

Area de adscripcién

Encargados

Nombramiento completo

Coordinacion Administrativa

Lic. Silvia Lopez Godinez

Coordinadora Administrativa

Nombre, firma, correo electrénico y teléfono




Tipo de tratamiento Automatizado

No automatizado

Definir con una cruz, pueden ser ambos tipos.

X

ol

Unidades internas, sujetos obligados, autoridades o terceros

a los que en su caso se ceden los datos.

Pensiones del Estado Pago de Aportaciones
Seguro social

Secretaria de Planeacién y Administracion Pago de nomina

Registro de los Trabajadores

Nivel de proteccion exigible.

Basico

Medio

Alto

Articulos 2 fraccién V, 3 parrafo 2 fraccién Il Inciso a), 20 y 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco

y sus Municipios. Articulo 112, de la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco.

Atentamente
Guadalajara, Jal., 04 cuatro de Junio de 2015

sus Cruz Fonseca
do Presidente
Responsable Sistema de Informacion

dos mil quince.

nfidencial para contratacion de personal.



