CONVOCATORIA

. cocul.A

Gobierno Municipal ——————————

El presidente municipal de Cocula, Jalisco, el H. Ayuntamiients
Constitucional de Cocula, Jalisco Administracion 2021-2024, emite la -
presente convocatoria publica para el cargo de TITULAR DEL |-
ORGANO INTERNO DE CONTROL del municipio de Cocula Jalisco, |
para el periodo. 2021-2024.

El Hondrablﬁe Ayuntamiento: def Cocula, Jahsco en Ia Primera
Sesidn Ordmtais‘_: - de fecha 01 prlzf ero de Octubre™e 12021 dos mil
veintiuno, de éor idad:con los| articulos 484 ”aﬁcmn’ V, de la Ley de

Gobiemo y la Adi‘mmst A P ubllca Mynl‘etp:___

“del Gobierno vy Ia‘

, H ntamlento CONVOCA A

PARTICIPAR ALA ClldlAlANIA EN GEN Olegios de\

profesmmstas ya especuallstas en las are. rol interno, |

auditoria gubernamental fiscalizacién superiar, responsabllldades de

los servidores publicos,...rendicion _de cuentas o transparencia, |

mediante la presentacion de sus perflles y prebpue%as para ocupar el

cargo de! TITULAR DEL: ORGANO INTERNO d&r Mmmmpl@ de Cocula,
alisco, de conformldad ‘con'las SIgwente%

| b4 BASEs Al ( |
1 - DESCRIPCION DE LA CONV@CAT@RIA

Contar con una persona: que_se. haga ’i_ga‘ﬁgie la dapendencna\
interna de! control, encargada de medir y superv af que lal gestion der
las dependencnas municipales-se= apegue==a~ las disposiciones
normativas aplicables, asi como a los: presupuestos -autorizados,
cuidando gue esta gestlon facilite la transparencna y la, rendIC|on de
cuentas. :

2.- TIRO DE CONCURSO.

El cargo a concirso s-el de TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL del Municipio de, Cocula, Jalisco, por el periodo de la
administracién publica municipal'2021-2024. |

K |

1. La participacion en el proceso garantiza al aspirante la
consideracion de su propuesta 'en igualdad de condiciones con
las y los demas participantes de acuerdo a las bases
establecidas en esta convocatoria. La evaluacién de Iaﬁ
candidaturas que se postulen se efectuara considerando el
mérito (experiencia profesional de los interesados), capacida:ij
(preparacion académica y plan de trabajo), integridad
(presentacion de su declaracion de intereses) de acuerdo con la
evidencia y valoraciéon de esos elementos.




2. De entre las y los candidatos mejor evaluados por el Comité@
Participacion Social del Sistema Estatal Antlcorrw
Presidente Municipal propondra una terna de candi G
ocupar el cargo de titular de ORGANO INTERNGEE;™
CONTROL, ante el Pleno del Ayuntamiento para su aprobacion
por la mayoria calificada requerida, conforme lo dispuesto por la
Ley del Gobierno y la Admlnlstracmn Publica Mumcnpal del
Estado de Jalisco.

REQUISITOS.

Para ser TATYLAR. DEL ORGANO INTERNO" i“@E CONTROL se
requiere cumphr n requpsﬁos es’tablemdos:" %I,. articulo 67 quater

de la Ley del @Gb‘ie

|

Il Ser-pqrsona de reconocnda solvencna moral tener un modo

cargd

I1. Contar con

: No ser parlente @ﬁrﬁ’%&aﬁ 1€ | HNg
afinidad hasta* el éuarto ) grado de algﬂn mzlembro del|
Ayun‘famlento - = | u

V. No ser miembro de la dmgemcnawestatal o muniaclpal de un partido
pO|ItICO ni haber sido candidato a cargos de elieCClon popular en

PR

los Ultimos tres afios previosa: Iadbs;gﬁa@len

VI. No ivhaber sido condenado-por deli i?que arﬁente pema corporal
de mas.de un afic de prisién; pero 'si se tratare de/robo, fraude,
falsificacion, abuso de confianza u6tro. que Iastlme senamente la
buena fama en el concepto, plblico, inhabilitara papa el cargo,
cualquiéra-que haya_ sido la pena; . o ,,

VII. No‘haber sido Presndente Mumc:pal Regldor Sindico, Titular de
la Hacuenda Municipal, o' haber manejado las finanzas del

’ municipio;-por-un-periodo inmediato anterior:—

ACREDITACION DE LOS REQUISITOS.

Para acreditar los requisitos de elegibilidad que sefiala la base
anterior, los aspirantes deberan entregar en la Secretaria General del
Ayuntamiento de Cocula, un expediente que incluira los S|gwentes
documentos impresos y escaneados en una MEMORIA USB; en
rmato electrénico descargable (PDF):

. Solicitud dirigida al Presidente Municipal, en la que manifieste‘
{nterés de participar en el proceso de evaluacién y la aceptacion
los términos, condiciones y procedimientos sefialados en Ias‘




bases de esta convocatoria (de acuerdo al formato &
incluido).

2. Acta de nacimiento certificada expedida por el Reglstm I-A
original, esto para acreditar el requisito marcados ;kw-——

1

3. Copia de su identificacion oficial vigente parta acreditar el

requisito numero 1.

B «\Carta con f|rma
‘verdad, que no_se.€ | en |
impedimento se‘nalados en los sum‘isestes prewamente descritos,
ensuspuntes456y7 \ ==

6. Cumcﬁllum vitae, de maximo dos cuamllas (letra arial 12) sin otro|
dato p“ersonai que.no.Sea.un. nuﬁé\ero t%lefonlco de contacto y
corféo electg'onlco am;mbos ubicados en el/ margem superior
deré@ho Cu I'IGlélellalg‘IS en formatos’ ife reh’t'ewne seram aceptados.

' el CV, seran adjuntadas en

;rlctamen,te un'archivo por

formato PDR de baj
;| é"e tifi

Je ¢ éxpvenehma acﬁedltable en
las | éfeas de admlnlstrécmn pu’bliﬁ’a, co‘ntrol interno, auditoria
gubefnamental fiscalizacion= superior; respo sabilidad de los
servidores publicos, rendicién de cuentas 0 t»ranspairenma para
acre tar el requisito numero 3.

‘ .dnglnales de dicha” evrdemxa currlcular deberan ser
entades- lnmédiatamente de ser solicitades;-por lo queVa o el
asmrante se hacen responsables de tenerlos dlsponlbles para su|
eventual cotejo

rehivo con el nombre del

8. Exposwlon breve de un: plan de trabajo “del asplrante y de las|
razones que justifican su ldoneldad para el cargo. En letra arial,|
tamarie_12, sin limites de pag*mas donde se desarrollen Ios(
siguientes’ puntos |
8.1 Diagnostico de la | problematlca que aprecia en la
administracién municipal en Ia Contraloria Ciudadana de Cocula,
Jalisco.

8.2 Propuestas concretas y wables para contribuir al cargo al
que aspira.
\

9. Su declaracién de no conflicto de intereses (en formato IMCO,
como en declaracion 3 de 3 segun liga
http://www.3de3.mx/publicatu3de3, debidamente requisitada vy
firmada).




El correo electrénico proporcionado en el Curriculum Vitae se
- como medio oficial para recibir notificaciones durante el proceso.

. REGISTRO DE ASPIRANTES. coc

El expediente con los documentos sefialados en la base aﬁ‘%’ifé’i’o a
deberan presentarse en ‘la oficina de la Secretaria General del
Ayuntamiento, desde el dia 1 y hasta el 4 de octubre incluido sabado y
domingo de 9:00 a las 15:00 horas, en la Presidencia Munncnpal de
Cocula, Jalisco, situada en Palacio Municipal. ;

EI pers@nal de la Secretarla General del Ayuntamnento recnbnra

presente . convocator i
completos

COHClde el--plazo~de recepblon de propuestas de la
convocatefia; 1a-Secretaria General del Ayuntamiento debera remitir
los expediéntes de los aspirantes inscritos al Comité de Paﬂnmpacnon
Social, de m%nera ielectronica, entre el dl@ 05 y 06 de octubre del 2021
dos mil vemtauno A

OPINI@N TEGNICA BEL CQMI;I'E DE PARTI”CIPACION
OCIALY! E:NTREV«ISTA

convocat@rra podra
mstltucmnes

13

orlglnales presentados para sU! cotejo ]

Una lvez recibidos los exped msésw_r eleetronlcos de cadaJ
aspirante, el CPS realizara la Opinion :Tecnlca sustentada en la
resolucion| deun—Caso—Practico, la valoracién—curficular de los
expedientes, la Declaraciéon de no Confllcto de Intereses y el Plan d%
Trabajo.

El Comlte de Part|C|pa0|on Social” apllcara a Ios asplrantes Ia%
evaluaciones que considere necesarias y que ayuden a/valorar e
cumplimiento-de los requisitos establecidos en esta convecatoria parg
ocupar el cargo. Para tal éfecto los aspirartes acudiran el dia 08 de
octubre del 2021 dos mil veintiuno a/as 13:00 trece horas, a las
instalaciones que facilite la Presude:nma Municipal, para la reahzamori
del Caso Practico, por lo que seran citados por el Comité, por medio
del correo electrénico que para tales fines proporcionaron, en donde
se les indicara el lugar.

El Comité de Participacion Social presentara la Opinién Técnic
on la evaluacién de cada perfil participante a mas tardar el dia 15 de
tubre de 2021, dirigida al Presidente Municipal, a través de |
etaria General del Ayuntamiento. Derivado de la opinidén técnic
omité de Participacibn Social se hara la propuesta d




designacion del TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTRO
entre las y los aspirantes mejor evaluados.

Presidente Municipal seleccionara de entre quienes integren la listerdeo?s
los candidatos elegibles, a quien serd propuesto al Pleno del H.
Ayuntamiento para ocupar la titularidad de la Contraloria Ciudadana.

DEL RESULTADO.

El Preswégmte Municipal propc_mdra al Pleno del, Awn‘tamlento de

conformidad " »c‘;w Jel articulo. 67 “t\ “ide la Ley @gél Gobierno y la
A \Jalisce, una terna, de

oha TITULAR DEL
- g@acién debera ser
§ ijntegrantes del H.

A}

ORGANOINTERNO
aprobada por mayofia
Ayuntamiento.

1
|

En caso de que no se presenten las opiniones GPLA
evaluaciones de cada uno de los aspirantes en el plazo

‘ ‘" ATENRAMENTE
COCULA JALISCO 0T\DE OCTUBRE DEL 2021
ECRE TARA- GENERAL— I




