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Tel: (33)30305000

Dr. Baeza Alzaga 107,

Colonia: Centro, Guadalajara,
Jalisco, México.

COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL OPD SERVICIOS DE SALUD JALISCO
ACTA DE LA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA

Acta que se levanta en la ciudad de Guadalajara Jalisco, a las 14:00 horas del dia 12 de marzo del
2020, en la oficina de la Unidad de Transparencia del OPD Servicios de Salud Jalisco, ubicada en la
calle Dr. Joaquin Baeza Alzaga # 107 en la Colonia Centro, Cédigo Postal 44100, con motivo de la
Séptima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del OPD Servicios de Salud Jalisco (OPD
SSJ); con la facultad que les confiere lo estipulado en el numeral 87 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

INTEGRANTES

1.- Dr. José De Jestis Méndez De Lira, Director General del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco y Presidente
del Comité de Transparencia.
2.- Lic. Karla Cordova Medina, Encargada de Despacho de la Direcciéon Juridica del O.P.D. Servicios de
Salud Jalisco e Integrante del Comité de Transparencia-
3.- Lic. Mely Alejandra Mendoza Rodriguez, Titular de la Unidad de Transparencia y Proteccién de
Datos Personales del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco y Secretario Técnico del Comité y

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

En desahogo punto 1 “Lista de Asistencia, Declaracién de Quérum Legal e Instalacién de la 7° Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia del Organismo Publico Descentralizado Servicios de
Salud Jalisco.”

La Presidencia instruye a la Secretario Técnico del Comité pasa lista de los integrantes, encontrandose
todos presentes; por lo que la Presidencia declara que existe Quorum Legal y se declara instalada la
séptima sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del O.P.D. Servicios de Salud, Jalisco.

En desahogo al punto 2 “Lectura y Aprobacion del Orden del Dia” /w
i

El Presidente cede el uso de la voz a la Secretario Técnico, quien manifiesta lo siguiente:
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“De conformidad con el articulo 8, fraccion VI, inciso i, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Puablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, mediante convocatoria fue notificado el

siguiente:

Orden del dia

1.- Lista de Asistencia, Declaracion de Quérum Legal e Instalacion de la Séptima Sesién Extraordinaria
del Comité de Transparencia del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Jalisco.

2.- Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

3.- Resolucidn de la solicitud para ejercicio de derechos ARCO del Expediente 287/2020 - A

4.- Analizar y en su caso confirmar la elaboracion de la versién publica de los documentos
proporcionados por la Direccién de Recursos Humanos, mismos que se emitieron para solventar la
respuesta del expediente 393/2020.

5. Clausura

Es cuanto Presidente”

Acto seguido en uso de la voz el Presidente del Comité de Transparencia del OPD SSJ someti6 en
votacidn el Orden del Dia, manifestandose los presentes en el sentido siguiente:

Nombre y Titularidad Sentido del Voto
Dr. José De Jesus Méndez De Lira A Favor
Presidente del Comité
Lic. Karla Cérdova Medina A Favor

Integrante  del Comité de
Transparencia

Lic. Mely Alejandra Mendoza A Favor
Rodriguez
Secretario del Comité

Quedando aprobado el orden del dia.

En desahogo del punto 3 “Resolucidn de la solicitud para ejercicio de derechos ARCO del expediente
287/2020 - A”

El Dr. José de Jesis Méndez de Lira, otorga el uso de la voz a la Secretario Técnico del Comité de
Transparencia de este Sujeto Obligado, quien a su vez informa la siguiente relacion de antecedentes:
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La solicitud para ejercicio de derechos ARCO fue recibida y admitida en la Unidad de Transparencia y
Proteccion de Datos Personales del OPD SSJ con las siguientes fechas:

Expediente Fecha de Recepcion Fecha de Admision
287/2020- A 24/02/2020 27/02/2020

Exp. 287 — A: : (Tres palabras eliminadas NOMBRE de conformidad a lo establecido en los Articulo 109 y 111 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el numeral quincuagésimo noveno de los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacion, asi como la elaboracién de versiones publicas; los articulo 19.2 y 19.3 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y ei arabigo séptimo en los Lineamientos para la
elaboracion de versiones publicas de documentos que contengan informacién reservada o confidencial, que deberan aplicar los sujetos

obligados contemplados en el articulo 24 de la Ley Estatal anteriormente sefialada):

“Solicito de la manera mas respetuosa se me haga entrega de mis pagos o recibos de némina del 1° de
febrero del 2012 en el Centro de Salud La Magdalena., Los correspondientes a la Cd. De Ameca, Jalisco.,
Centro de Salud Nextipac y los correspondientes al Centro de Salud San Andrés Il con fecha del lero de

Septiembre del 2013 al 04 de febrero de 2020.
Asi mismo necesito los contratos a mi nombre ya que por ser de contrato nunca se nos entrego:
Sin otro particular, reciban mi agradecimiento a mi solicitud, con respuesta favorable...” (Sic).

Se hace del conocimiento de los honorables miembros de este Comité, que lo concerniente a la
atencioén de la solicitud de acceso a datos personales que nos ocupa tiene su fundamento legal en los
siguientes articulos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios, que a continuacion se transcriben:

LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS
DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS

Articulo 45. Derechos ARCO — Procedencia.
1. En todo momento el titular o su representante podrdn solicitar al responsable el acceso,

rectificacién, cancelacion u oposicién al tratamiento de los datos personales. El ejercicio de
cualquiera de los derechos ARCO no es requisito previo, ni impide el ejercicio de otro.

Articulo 46. Derechos ARCO — Tipos.

1. El titular tendrd derecho a: /14
I. Acceder a sus datos personales que obren en posesion del responsable, asi como conocer la /
3\

informacidn@elacr’onada con las condiciones, particularidades y generalidades de su tratamiento,
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Articulo 47. Ejercicio de Derechos ARCO — Procedencia.

1. La recepcién y trdmite de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO que se formulen
o los responsables, se sujetard al procedimiento establecido en el presente Titulo y demds
disposiciones aplicables.

Articulo 48. Ejercicio de Derechos ARCO — Personalidad {...)

1. Al presentar la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO serd necesario acreditar la identidad
del titular y, en su caso, la identidad y personalidad con la que actie el representante.

2. El ejercicio de los derechos ARCO por persona distinta a su titular o a su representante, serd
posible, excepcionalmente, en aquellos supuestos previstos por disposicion legal, o en su caso, por
mandato judicial. {...)

4. En la acreditacién del titular o su representante, el responsable deberd seguir las siguientes
reglas:

1. El titular podrd acreditar su identidad a través de los siguientes medios:

a) Identificacion oficial;

b) Instrumentos electronicos o mecanismos de autenticacion permitidos por otras disposiciones
legales o reglamentarias que permitan su identificacion fehacientemente, habilitados por el
responsable; o

¢) Aquellos mecanismos establecidos por el responsable de manera previa, siempre y cuando
permitan

de forma inequivoca la acreditacién de la identidad del titular.

Articulo 51. Ejercicio de Derechos ARCO — Requisitos.

1. La solicitud debe hacerse en términos respetuosos y no podrdn imponerse mayores requisitos
que

los siguientes:

I. De ser posible, el drea responsable que trata los datos personales y ante el cual se presenta fa
solicitud;

1. Nombre del solicitante titular de la informacion y del representante, en su caso;

I1l. Domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones;

IV. Los documentos con los que acredite su identidad y, en su caso, la personalidad e identidad de
su representante;

V. La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular;

VI. Descripcion clara y precisa de los datos sobre los que se busca ejercer alguno de los derechos
ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso; y

Vil. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacién de los datos personales, en su
caso.

2. Tratdndose de una solicitud de acceso a datos personales, el titular deberd sefialar la modalidad
en la que prefiere que éstos se reproduzcan. El responsable deberd atender la solicitud en la
modalidad requerida por el titular, salvo que exista una imposibilidad fisica o juridica que lo limite
a reproduci%/los datos personales en dicha modalidad, en este caso deberd ofrecer otras
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modalidades de entrega de los datos personales fundando y motivando dicha actuacion

Articulo 58. Ejercicio de Derechos ARCO — Integracion del expediente.
1. La Unidad de Transparencia debe integrar un expediente por cada solicitud para el ejercicio de
derechos ARCO admitida y asignarle un niimero tnico progresivo de identificacion.

2. El expediente deberd contener:

I. El original de la solicitud, con sus anexos, en su caso;

Il. Las actuaciones de los trdmites realizados en cada caso;

III. El original de la resolucion; y

IV, Los demds documentos que sefialen otras disposiciones aplicables.

Articulo 59. Ejercicio de Derechos ARCO — Resolucion.
1. El Comité de Transparencia deberd emitir la resolucién dentro de los diez dias siguientes a la
admision de la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO.

2. El plazo anterior podrd ampliarse por una sola vez hasta por cinco dias, cuando asi lo justifiquen
las circunstancias y siempre y cuando se le notifique al titular dentro del plazo de respuesta.

3. En caso de resultar procedente el ejercicio de los derechos ARCO, el responsable deberd hacerlo
efectivo en un plazo que no podrd exceder de cinco dias contados a partir del dia siguiente en que
se haya notificado la respuesta al titular.

Articulo 60. Ejercicio de Derechos ARCO — Sentido de la resolucion.

1. El Comité de transparencia puede resolver una solicitud de ejercicio de derechos ARCO, en
sentido procedente, procedente parcialmente e improcedente.

2. La resolucion deberd contener:

I. Nombre del responsable correspondiente;

1. Numero de expediente de la solicitud;

1ll. Datos de la solicitud;

V. Motivacidn y fundamentacion sobre el sentido de la resolucion;

V. Puntos resolutivos sobre la procedencia de la solicitud; y
VI. Lugar, fecha, nombre y firma de quien resuelve.

Articulo 61. Ejercicio de Derechos ARCO — Declaracion de inexistencia.

1. En caso de que el responsable declare la inexistencia de los datos personales en sus archivos,
registros, sistemas o expediente, dicha declaracion deberd constar en una resolucién del Comité de
Transparencia que confirme la inexistencia de los datos personales.

Articulo 62. Ejercicio de Derechos ARCO — Costo

1. El ejercicio de los derechos ARCO deberd ser gratuito. Sélo podrdn realizarse cobros para
recuperar los costos de reproduccion, certificacion o envio, conforme a la normatividad que resulte
aplicable.
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2. En ningun caso, el pago de derechos deberd exceder el costo de reproduccion, certificacion o
envio a que se refiere el pdrrafo anterior. {...)

4. La informacidn deberd ser entregada sin costo cuando implique la entrega de no mds de veinte
hojas simples. Las unidades de transparencia podrén exceptuar el pago de reproduccion y envio
atendiendo a las circunstancias socioeconomicas del titular.

Articulo 87. Comité de Transparencia — Atribuciones (...)

IX. Resolver las solicitudes de ejercicio de derechos ARCO que le presenten al responsable;

Ahora bien en el mismo punto del orden del dia que nos ocupa respecto al expediente 287/2020 - A:

Derivado de lo solicitado por el particular, la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado
realizd las gestiones necesarias para la atencién mediante los siguientes oficios a las areas
generadoras de informacion a las que hace referencia la solicitante:

Oficio de la Unidad de
Transparencia O.P.D. SS)

Area Generadora de Informacién

Oficio de respuesta del Area
Generadora de Informacién

UT O.P.D. S5J/975/02/2020

Region Sanitaria IX Ameca

No. De oficio 526/2020

UT O.P.D. 55J/976/02/2020

Region Sanitaria X Centro Zapopan

OFICIO N° S5)J — RSX 000505

UT O.P.D. $8J/977/02/2020

Region Sanitaria Xll, Centro Guadalajara

OFICIO N° 000772SSJ/RSXHI

OFICIO N° 000966 S55/RSXI!

Finalmente, se derivd oficio de requerimiento de informacion a la Direccién General de
Administracion para que esta a su vez, turne la misma a la Direccion De Recursos Humanos, con
la intencién de subsanar la informacidn faltante que pudiera resultar de las areas generadoras de
informacion anteriormente citadas, a partir del siguiente oficio:

Oficio de la Unidad de Transparencia O.P.D. SSJ

Oficio de respuesta de la Direccién de Administracién

UT O.P.D. S51/983/02/2020

Oficio N° SSJ/DGA/DRH/DGHD/ORSP/009/2020
Memorandum No. DGA/DRH/CC/DP/OCCN/0249 — 16/2020

Ahora bien, las respuestas de cada area versan en lo siguiente:

Area Generadora de Informacién

Respuesta del Area Generadora de Informacién

Regidn Sanitaria IX Ameca

“..la C. (Tres palabras eliminadas NOMBRE de conformidad a lo establecido en
los Articulo 109 y 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica, el numeral quincuagésimo noveno de los Lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la informacion, asi
como la elaboracion de versiones publicas; los articulo 19.2 y 19.3 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios y el ardbigo séptimo en los Lineamientos para la elaboracion de
versiones publicas de documentos que contengan informacion reservada o
confidencial, que deberan aplicar los sujetos obligados contemplados en el articulo
24 de la Ley Estatal anteriormente sefalada):

(Tres palabras_eliminadas NOMBRE de conformidad a lo establecido en los

(B3
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Articulo 109 y 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el numeral quincuagésimo noveno de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como la
elaboracién de versiones publicas; los articulo 19.2 y 19.3 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios y el arabigo séptimo en los Lineamientos para la elaboracion de
versiones publicas de documentos que contengan informacion reservada o
confidencial, que deberan aplicar los sujetos obligados contemplados en el

articulo 24 de la Ley Estatal anteriormente sefialada) no ha sido parte de
nuestra plantilla desde febrero del 2012 hasta la fecha...”

Regidn Sanitaria X Centro Zapopan

“... cabe mencionar que, por esta Regidn X, se realizd una busqueda
exhaustiva de la documentacidn solicitada sin éxito alguno, explicando
en el acta adjunta y anexando evidencia, por consecuencia y lo que
corresponde a esta Regidn Sanitaria X, no se tiene ningln recibo de
némina ni expediente de la persona...”

Regién Sanitaria XlI, Centro Guadalajara

Le informd que se realizé una busqueda exhaustiva en el archivo
documental de la Regidn Sanitaria , por lo que se encontraron los
siguientes:
- 17,18, 19, 20y 22 (aguinaldo) correspondiente al afio 2013.
- 01,05y 10 correspondiente al afio 2014
- 01, 02, 03, 05, 06, 14, 17, 18 y 19 correspondiente al afio
2015.
- 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 18, 19, 20, 20(diferencias),
21, 22, 22 (aguinaldo), 23, 24, 24 (medidas de fin de afio)
correspondientes al afio 2016.
- 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, correspondientes al afio 2017.
- 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 22 (diferencias) 23, 24, medidas de fin
de afio, complemento medidas de fin de afo,
correspondientes al afio 2018.
- 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 22, (diferencias) 23, 24, 24
(extraordinaria) correspondiente al afio 2019.
- 01, 02, correspondientes al afio 2020

Oficio en alcance N° 000966 SSJ/RSXIII:

Envio las primeras 20 hojas de las néminas correspondientes a los
siguientes anos:

2013 (17, 18, 19, 20 y 22 aguinaldo)

2014 (01, 05 y 10)

2015 (01, 02, 03, 05, 06, 14, 17, 18, 19)

2016 (01, 02, 03)

Quedando a su disposicion el resto de la informacion.

Se anexa acta circunstanciada de hechos por toda la informacién
inexistente de la temporada solicitada.

Direccion General de Administracidon

Oficio N° SSJ/DGA/DRH/DGHD/ORSP/009/2020:
“Me permito anexar copias simples de 9 (nueve) nombramientos de

(Tres palabras eliminadas NOMBRE de conformidad a lo establecido en los
Articulo 109 v 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el numeral quincuagésimo noveno de los Lineamientos generales en

= materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como la
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Salud B

Jalisco

GOHIERNG DEL E5TADO




Tel: (33)30305000

Dr. Baeza Alzaga 107,

Colonia: Centro, Guadalajara,
Jalisco, México.

elaboracion de versiones publicas; los articulo 19.2 y 19.3 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios y el arabigo séptimo en los Lineamientos para la elaboracion de
versiones pulblicas de documentos que contengan informacion reservada o
confidencial, que deberan aplicar los sujetos obligados contemplados en el

articulo 24 de la Ley Estatal anteriormente sefialada), mismaos que tienen las
siguientes vigencias:

16/Sep/2012 al 31/Dic/2012

01/Ene/2014 al 15/Jun/2014

16/Jun/2014 al 31/Dic/2014

01/Ene/2015 al 31/Dic/2015

01/Ene/2016 al 31/Dic/2016

01/Ene/2017 al 31/Dic/2017

01/Ene/2018 al 05/Dic/2018

06/Dic/2018 al 31/Dic/2018

01/Ene/2019 al 31/Dic/2019

Memorandum No. DGA/DRH/CC/DP/OCCN/0249 — 16/2020:

“..Los recibos de ndmina son de impresion Unica y se entregan al
trabajador al momento de acudir a firmar la hoja de némina por la
cual no es posible hacer entrega de ellos debido a que ya fueron
recibidos por la C. Leticia Casillas Ochoa. Sin embargo los pagos
pueden ser consultados y descargados en formato PDF en el siguiente
Link: http://consultanemopd.jalisco.gob.mx/ mismos que aparecen a
partir de la segunda quincena del mes de abril del 2012 con
retroactividad reflejada en el sistema.

Ahora bien, de acuerdo al articulo 62.4 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios que a la letra dice:

Articulo 62. Ejercicios de derechos ARCO - Costo (...)

4. La informacion debera ser entregada sin costo cuando implique la enfrega de no mas de veinte hojas
simples. Las unidades de fransparencia podran exceptuar el pago de reproduccién y envio atendiendo a las
circunstancias socioecondmicas del titular. {...)

La informacion entregada por las areas corresponde a las siguientes cantidades de fojas utiles:

Area Generadora de Informacion Cantidad de fojas utiles
Region Sanitaria IX Ameca 1 foja atil
Region Sanitaria X Centro Zapopan 9 fojas dtiles
Regidn Sanitaria Xll, Centro Guadalajara 112 fojas utiles
Direccion General de Administracion 10 fojas utiles

Total 132 fojas

Por lo anterior, se pone a disposicion del solicitante las primeras veinte fojas simples y para disponer

=3

de las 112 restantes, se debera realizar el pago correspondiente a la cantidad de $ 56.00, de/j
|
|
|
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conformidad con el articulo 40, fraccidn IX, inciso a) de la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco para el
ejercicio fiscal 2020 que a la letra dice:

Articulo 40. La hacienda estatal, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Hacienda del Estado de Jalisco
puede percibir los productos derivados de:

IX. Por proporcionar informacidn en documentos o elementos técnicos de solicitudes de informacion en
cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios:

a) copia simple o impresa por cada hoja 5.50
Concluida la participacion sobre este punto del orden del dia, el Dr. José De Jesis Méndez De Lira,
Presidente del Comité de Transparencia somete a consideracién de los integrantes del mismo lo
dicho y se pronuncien el sentido de la resolucion para la solicitud para ejercicio de derechos ARCO, del
expediente en cuestion, a lo cual queda asentado su dicho de la siguiente manera:

W

Exp. De Solicitud para
ejercicio de derechos
ARCO

Presidente del Comité de
Transparencia

Integrante de Comité de
Transparencia

Secretario Técnico del
Comité de Transparencia

283/2020- A

PROCEDENTE
PARCIALMENTE

PROCEDENTE
PARCIALMENTE

PROCEDENTE
PARCIALMENTE

Queda aprobado por unanimidad en sentido procedente parcialmente la solicitud para ejercicio de

derechos ARCO.

En desahogo del punto “4.- Analizar y en su caso confirmar la elaboracion de la versién publica de
los documentos proporcionados por la Direccion de Recursos Humanos, mismos que se emitieron
para solventar la respuesta del expediente 393/2020.” El Dr. José de Jesus Méndez de Lira, otorga el
uso de la voz a la Secretario Técnico del Comité de Transparencia de este Sujeto Obligado, quien a su

vez informa la siguiente relacién de antecedentes:

1. Con fecha 03 de marzo del 2020 se recibio por propia comparecencia la solicitud de informacién del
de expediente interno 393/2020, que para lo que aqui interesa refiere de manera textual lo siguiente:

-Documento relacionado al pago de estimulo de puntualidad y asistencia perfecta; del
personal comisionado al Comité Ejecutivo Sindical, seccion 28 que muestre lo siguiente:
-Nombre de cada trabajador comisionado a la seccion 28 que fue acreedor al pago de

estimulo de los aios 2016, 2017, 2018 y 2019.
-Documento que emita la Seccion 28 con nombre firma y cargo del responsable del tramite
y su validacion, asi como el acuse de recibo por parte de la autoridad competente del OPD

Servicios de Salud Jalisco.” (Sic)
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2. A fin de gestionar los datos mencionados en el numeral 1 descrito con anterioridad, la Unidad de
Transparencia genero el oficio DT/OPDSSJ/1224-B/03/2020, mediante el cual se derivo la solicitud de
informacidn a la Direccion General de Administracion del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco, para que a
través de la Direccién de Recursos Humanos emitiera la respuesta correspondiente de acuerdo con su
respectiva competencia, toda vez que, de conformidad con lo establecido en el articulo 12 del
Reglamento del Organismo citado en lineas precedentes es la que atiende los asuntos relativos al
personal.

3. Para dar atencion a la gestion mencionada en el parrafo anterior, el dia 22 de enero del afio en
curso se recibié en la Unidad de Transparencia el Oficio DGA/DRH/CC/OCG/0645/2020 emitido por la
Lic. Alicia Sanchez Cuellar, Directora de Recursos Humanos del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco, a
través del cual se solventa la peticién de informacién realizada por el requirente, manifestando en su
parte medular o siguiente:

“En atencidon a la solicitud sefialada en lineas precedentes, se remiten adjuntos al
presente los documentos que guardan relacion directa con el pago de estimulo de
puntualidad y asistencia, y asistencia perfecta del personal comisionado que sefiala en su
requerimiento, la cual es la Unica que posee y administra esta Direccion de Recursos
Humanos en sus archivos. Lo anterior de conformidad con lo establecido por el articulo 83
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Por otro lado, cabe sefialar que del andlisis realizado a los documentos que se adjuntan al
presente se advierten datos que son considerados confidenciales, los cuales al ser
asociados con el servidor publico constituyen datos personales sensibles que no son
susceptibles de divulgacidn sin su autorizacién, haciéndolo identificable respecto de su
afiliacion sindical; es decir, este es un dato ideoldgico que debe ser protegido de
conformidad con los principios que prevé la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco, por lo tanto, no puede ser catalogada
como informacién publica.

A razon de lo anterior, se observa de manera clara que en su solicitud se encuentra
solicitando informacién personal sensible que debe ser protegida por la Direccion de
Recursos Humanos a mi digno cargo, por la tanto, los documentos adjuntos al presente se
entregan en version publica de conformidad con lo previsto en considerando
QUINCUAGESIMO OCTAVO de los Lineamientos Generales para la Clasificacion de
Informacién Reservada y Confidencial que deberan observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

Jalisco y sus Municipios, que para lo que aqui interesa refiere lo siguiente: /L{
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(...) QUINCUAGESIMO OCTAVO: Para efectos de los presentes lineamientos, los datos
personales que contengan el Sistema de informacién confidencial, se clasificaran, de
manera enunciativa, mas no limitativa, de acuerdo a las siguientes categorias:

|. Datos identificativos: El nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono celular, firma,
clave de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacién
(CURP), Clave de Elector, Matricula del Servicio Militar Nacional, nimero de pasaporte,
lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad, edad, fotografia y demas andlogos.

Ill. Datos ideoldgicos: Son aquellos referentes a la ideologia u opinidn politica, opinién
publica, afiliacion sindical y creencia o conviccion religiosa y filoséfica.

Aunado a lo anterior, se considera que el medio menos restrictivo para no perjudicar su
derecho de acceso a la informacion publica es la elaboracién de la version ptblica de los
documentos solicitados, de conformidad con los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracién de
versiones publicas, ya que los datos correspondientes a la afiliacion sindical que se puede
determinar directamente en los documentos que se proporcionan, asi como el RFC de los
trabajadores, no son susceptibles de ser difundidos sin la autorizacién del titular.

Que una vez agotadas las gestiones necesarias por parte de este Departamento a mi
cargo, la solicitud de informacion que nos ocupa resulta ser POSITIVA, en razén de lo
siguiente:

Se anexa archivo electronico con la informacidn solicitada, el cual contiene relacion de
personal con comisién sindical y fue acreedor al pago de estimulo en los afios 2016, 2017,
2018y 2019.”
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4. Ahora bien, vistos los antecedentes de la solicitud que nos ocupa resulta de gran relevancia hacer
énfasis en las manifestaciones que realiza la Direccion de Recursos Humanos respecto de los datos
que no son susceptibles de ser divulgados como informacién publica sin la autorizacion de los
titulares, toda vez que el O.P.D. Servicios de Salud Jalisco tiene la obligacidon de garantizar el derecho
humano a la proteccidon de los datos personales en su posesion, de conformidad con los principios
que establece la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Jalisco y sus Municipios, resultando necesario realizar la siguiente motivacion, justificacion y
fundamentacién:

Salud

“Para una mejor comprension de las manifestaciones que realiza la Direccidon de Recursos
Humanos respecto de los datos eliminados en los documentos que guardan una estricta
relacion con los pagos de estimulo de puntualidad y asistencia, y asistencia perfecta, es
necesario.;onocer primeramente que el derecho a la proteccién de los datos personales es
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un derecho humano consolidado en el articulo 6°, apartado A, fraccion Il y 16°, parrafo
segundo, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual tiene como
principal objetivo establecer las bases y principios para que los responsables (sujetos
obligados) implementen en la medida de lo posible los mecanismos adecuados respecto de
la informacidn que debe ser protegida, tal y como se observa a continuacion:

Articulo 60. La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicién judicial o
administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos de
terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica sera
ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacidn sera garantizado
por el Estado. (...)

Il. La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en
los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

lll. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacién, tendra
acceso gratuito a la informacion publica, a sus datos personales o a la rectificacion de
éstos.

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o
posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde
y motive la causa legal del procedimiento. En los juicios y procedimientos seguidos en
forma de juicio en los que se establezca como regla la oralidad, bastara con que quede
constancia de ellos en cualquier medio que dé certeza de su contenido y del cumplimiento
de lo previsto en este parrafo.

Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion
y cancelacion de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que fije la
ley, la cual establecera los supuestos de excepcion a los principios que rijan el tratamiento
de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y
salud publicas o para proteger los derechos de terceros. {...)

Aunado a lo anterior, en vista de que el solicitante se encuentra requiriendo datos
personales que no son catalogados como informacién publica, resulta conveniente traer a
colacién los conceptos previstos en el articulo 3, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, mismos que nos permitirdn
distinguir la diferencia existente entre lo que es publico y confidencial, tal como se
describen a continuacion:

Articulo 3.° Ley - Conceptos Fundamentales
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1. Informacion publica es toda informacién que generen, posean o administren los sujetos
obligados, como consecuencia del ejercicio de sus facultades o atribuciones, o el
cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su origen, utilizacion o el medio en el que
se contenga o almacene; la cual esta contenida en documentos, fotografias, grabaciones,
soporte magnético, digital, sonoro, visual, electrénico, informético, holografico o en
cualquier otro elemento técnico existente o que surja con posterioridad.

2. La informacién publica se clasifica en:

. Informacién publica de libre acceso, que es la no considerada como protegida, cuyo
acceso al publico es permanente, libre, facil, gratuito y expedito, y se divide en:

a) Informacion publica fundamental, que es la informacién publica de libre acceso que
debe publicarse y difundirse de manera universal, permanente, actualizada y, en el caso de
la informacion electronica, a través de formatos abiertos y accesibles para el ciudadano,
por ministerio de ley, sin que se requiera solicitud de parte interesada.

Los sujetos obligados buscaran, en todo momento, que la informacion generada tenga un
lenguaje sencillo para cualquier persona y se procurara, en la medida de lo posible y de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal, su accesibilidad y traduccion a lenguas indigenas;

b) Informaciéon publica ordinaria, que es la informacién publica de libre acceso no
considerada como fundamental.

La informacion publica que obra en documentos histéricos serd considerada como
informacién publica ordinaria y, en este caso, los solicitantes deberan acatar las
disposiciones que establezcan los sujetos obligados con relacion al manejo y cuidado de
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_ésta, de acuerdo a las disposiciones de la Ley que Regula la Administracién de Documentos

Publicos e Historicos del Estado de Jalisco; e
II. Informacion publica protegida, cuyo acceso es restringido y se divide en:

a) Informacién publica confidencial, que es la informacién publica protegida, intransferible
e indelegable, relativa a los particulares, que por disposicion legal queda prohibido su
acceso, distribucion, comercializacion, publicacion y difusién generales de forma
permanente, con excepcion de las autoridades competentes que, conforme a esta ley o la
legislacion estatal en materia de proteccion de datos personales en posesion de sujetos
obligados, tengan acceso a ella, y de los particulares titulares de dicha informacién;

b) Informacién publica reservada, que es la informacién puablica protegida, relativa a la
funcién publica, que por disposicion legal temporalmente queda prohibido su manejo,
distribucién, publicacion y difusién generales, con excepcién de las autoridades
competentes que, de conformidad con la ley, tengan acceso a ella.
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lll. Informacion proactiva, que es la informacién especifica relativa a casos de especial
interés publico, en los términos de los lineamientos generales definidos para ello por el
Sistema Nacional, disefiadas para incentivar a los sujetos obligados a publicar informacién
adicional a la que establece como minimo esta Ley; e

IV. Informacién focalizada, que es la informacién de interés publico sobre un tema
especifico, susceptible de ser cuantificada, analizada y comparada; en la que se apoyen los
sujetos obligados en la toma de decisiones o criterios que permitan evaluar el impacto de
las politicas publicas y que, asimismo, faciliten la sistematizacién de la informacion vy la
publicidad de sus aspectos mas relevantes, de conformidad con los lineamientos del
Instituto.

3. El derecho humano de acceso_a la_informacién comprende la libertad de solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacién.

En correlacion con lo mencionado en los parrafos antes sefialados, podemos deducir dos
elementos muy importantes que se encuentran plasmados en la normatividad; por un lado,
encontramos que la proteccion de los datos personales es un derecho humano que debe
ser garantizado por los responsables (sujetos obligados que poseen la informacién
personal), por otro, se advierte que los documentos requeridos no encuadran en su
totalidad en el supuesto de informacién publica, sino de informacién publica protegida
intransferible e indelegable relativa a los particulares, la cual, por su naturaleza, su
revelacion pudiera ocasionar un riesgo inminente para la seguridad e integrad del titular.

.. Ahora bien, para reforzar lo anterior, debemos tomar en cuenta también lo_que_se
entiende por publico y privado, ya que esto facilitard la comprensién acerca de la
contextualizaciéon sobre la ponderacion que debemos realizar para establecer la limitacién
al derecho de acceso a la informacién publica y, la prevalencia que pudiera existir de uno
sobre el otro en el sentido de revelar algo o no, es decir, que informacién de una persona
es susceptible de ser divulgada o, en su defecto, en qué casos puede divulgarse sin afectar
el derecho a la libertad de decidir lo que se debe hacer publico o no.

Segun la Real Academia Espafiola se entiende por publico “Dicho de una cosa, Accesible a
todos; Dicho de una cosa destinada al publico” y, por privado “Que se ejecuta a vista de
pocos, familiar, domésticamente, sin formalidad ni ceremonia alguna; Particular y personal
de cada individuo”.

Tomando en consideracién las definiciones antes descritas, se advierte que podemos
vincularlas con dos derechos humanos consagrados en la Constitucidon Politica de los
Estados Upidos Mexicanos, tal es el caso del derecho de acceso a la informacion y el
-WU‘ Salud @@2
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derecho a la privacidad, los cuales tienen un nivel jerarquico equivalente por el hecho ser
garantias constitucionales, pero con caracteristicas y finalidades muy distintas; por un lado,
se establece que “toda persona tiene derecho al libre acceso a informacion plural y
oportuna, asi como a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por
cualquier medio de expresion”, por otro, se prevé que “la informacidon que se refiere a la
vida privada y los datos personales serd protegida en los términos y con las excepciones
que fijen las leyes”.

En ese contexto, de acuerdo a la literalidad de los conceptos de publico y privado,
considero de gran relevancia mencionar que ambos son muy distintos por los objetivos que
persiguen cada uno de ellos; por un lado, podemos hablar de informacién publica que se
encuentra a la vista de todos y es susceptible de ser divulgada y difundida sin limitacién
alguna, ya que por la naturaleza de ésta es factible de obtener sin restriccion alguna, por
otro lado, tenemos la informacion que se desprende de la vida privada, que contrario a la
primera, ésta tiene como principal caracteristica que debe permanecer en secreto, no debe
ser divulgada por qué no se desprende de un acto publico, sino de las acciones, decisiones
y comportamientos de un individuo, donde la divulgacién depende de la capacidad para
decidir sobre la informacion que es susceptible de hacerse del conocimiento publico o no.

En concatenacion con lo anterior, debemos enfatizar que la revelaciéon de informacién en el
ambito publico persigue un interés general de la sociedad por conocer datos que poseen
y/o_administran las instituciones gubernamentales, esto respecto de las actividades que

\
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realizan en el ambito de sus respectivas competencias, la cual por su naturaleza debe estar
a disposicion de la sociedad, ya sea que ésta se publique a través de portales electrénicos o
mediante solicitudes de informacion; la revelacién de la informacién privada no depende

de una fuente publica, sino de la autodeterminaciéon informativa de un individuo para
decidir sobre lo que se debe revelar o no, situacion que no ocurre en el caso que nos
ocupa, ya que la afiliacion sindical y el Registro Federal de Contribuyentes son datos
personales que no constituyen informacién de interés al publico en general, sino que
contrario a la informacion publica, estos deben permanecer en secreto para garantizar el
derecho humano a la proteccidn de los datos personales.

Considerando entonces que el titular de dicho dato o en su caso el representante legal
serian las Unicas personas autorizadas para acceder, rectificar, cancelar u oponerse al
tratamiento del dato personal solicitado (AUTODETERMINACION INFORMATIVA), se
establece que la elaboracion de la versiéon publica es el medio menos restrictivo para
garantizar su derecho humano de acceso a la informacién publica, ya que la revelacion de
los datos correspondientes a la afiliacidn sindical (dato ideoldgico) y el Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), implicaria un riesgo para los intereses morales, profesionales,
patrimoniales y de seguridad del trabajador, pudiendo ser colocado el mismo en una
situacion.de riesgo grave, y por consecuencia se estaria ante una causal de infraccion
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conforme lo dispone la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios, asi como en la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Por ultimo, podemos decir que la ponderacion de la revelacion de la informacion no radica
en el campo de accion en el que se encuentra la informacion que se desprende de la vida
privada de un individuo, sino de la finalidad con la que se obtienen los datos relativos a la
privacidad de una persona, por lo que mas alld de que la informacidn personal se
encuentre en los archivos de la Direccion de Recursos Humanos del O.P.D Servicios de
Salud Jalisco, esta no se obtuvo con la finalidad de difusion y divulgacion a terceros.

Asi pues, podeos determinar que en el caso que nos ocupa existe una limitacion al derecho
de acceso a la informacién publica, el cual radica en el interés superior de la proteccién de
los datos personales, ya que su difusion y divulgacion ocasionaria un perjuicio a la esfera
mas intima de una persona.

En se sentido, la negativa de la de la informacidn de la afiliacion sindical y el RFC es acorde
con el derecho a la autodeterminacion informativa, de decidir, la negativa de la
informacién radica en que no deber ser difundida como publica, sino que esta debe
permanecer en secreto y oculta para no ocasionar un perjuicio del derecho de privacidad y
la proteccion de los datos personales.

A continuacidn se ofrecen los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS. — B

PRIMERO. Este Comité de Transparencia del OPD Servicios de Salud Jalisco es competente para
resolver la solicitud para ejercicio de derechos ARCO, 283/2020 — A.

SEGUNDO. Se resuelve como procedente parcialmente la solicitud para ejercicio de derechos ARCO
del expediente citado en el punto anterior.

TERCERO. Se instruye al titular de la Unidad de Transparencia y Proteccidon de Datos Personales del
OPDSSJ para que realice la entrega al solicitante de la informacion requerida misma que corresponde

a la siguiente:
M
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Expediente Informacidn para entrega al solicitante

20 copias simples de las ndminas correspondientes a los siguientes afios:
2013 (17, 18, 19, 20 y 22 aguinaldo)

283/2020-A | 2014 (01, 05y 10).

2015 (01, 02, 03, 05, 06, 14, 17, 18, 19)

2016 (01,02 y 03

CUARTO. Se confirma la elaboracién de la version publica de los documentos que contienen datos
personales y datos personales sensibles en posesién de la Direccién de Recursos Humanos del O.P.D.
Servicios de Salud Jalisco, mismos que fueron requeridos en la solicitud de informacién registrada
internamente con el nimero de expediente 393/2020, segtin lo previsto en el articulo 87 numeral 1,
fraccion X, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Jalisco y sus Municipios.

QUINTO. Se niega el acceso a los datos correspondientes al RFC y el nombre de los servidores (al
conocer el nombre se relaciona directamente la afiliacién sindical) publicos que se encuentran
inmersos en los documentos, toda vez que es informacidn considerada como datos personales y datos

personales sensibles. Ademas, 1a negativa se sustenta en la obligacion que tiene el O.P.D. Servicios de
Salud Jalisco de proteger la informacion confidencial en su posesidn, a la cual solo pueden acceder los
titulares o sus representes legales debidamente identificados.

SEXTO. Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia para que ponga disposicidn del solicitante
la consulta directa de los documentos proporcionados por la Direccién de Recursos Humanos del
0.P.D. Servicios de Salud Jalisco a través del oficio DGA/DRH/CC/OCG/0645/2020, ya que es la
modalidad en la cual solicité consultar dicha informacion.

Finalmente, no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente da por clausurada la Séptima Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia del OPD SSJ, siendo las 14:30 catorce horas del dia
12marzo del 2020.
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Asi lo resolvio el Comité de Transparencia integrado por los suscritos: Dr. José De Jestis Méndez De
Lira, Presidente del Comité de Transparencia, la Lic. Mely Alejandra Mendoza Rodriguez, Secretario
Técnico y Lic. Karla Cérdova Medina, miembro del Comité de Transparencia, firmando para los
efectos legales y administrativos correspondientes.

-

Lic. Karla Cérdova Medina
Integrante del Comité de Transparencia y Encargada de Despacho de la
Direccion Juridica del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

Lic. Mely Aleja
Secretario Técni
Transparencia del

a Mendoza Rodriguez
Titular de la Unidad de
. Servicios de Salud Jalisco
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