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Guadalajara, Jalisco, 16 de mayo del 2018

Informe de Comisión
Presente  
EL lunes 14 de mayo del año en curso a las 8:00 hrs. aproximadamente, acudimos Melissa Ochoa Martínez, el C. Víctor Noé Fuentes Medina y yo a capacitar al personal docente del Instituto Tecnológico José Mario Molina del municipio de Chapala Jalisco, ya que se encuentra en proceso de la certificación de la NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación.
Se capacito a 35 servidoras y servidores públicos en tema de género y violencia. 
El taller se llevó a cabo con respeto y las y los asistentes en un principio mostraron su clara apatía y descontento al tema ya que habían asistido al taller bajo mandato de oficio, con forme se fue llevando el taller las y los asistentes se fueron desenvolviendo y participando cada vez más, al término del taller cada uno comento sus expectativas siento estas cumplidas. 
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