
VIAJES OFICIALES

CONSE

CUTIVO 

NOMBRE DEL SERVIDOR PÚBLICO o 

DE LA SERVIDORA PUBLICA
INTEGRANTES DE COMITIVA CARGO MOTIVO DEL VIAJE HORA SALIDA-REGRESO FECHA SALIDA-REGRESO AGENDA DIARIA ORIGEN DESTINO OBJETIVO EN QUE CONTRIBUYEN A LOS OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS DEL IJM 

INFORME PERSONAL DE 

RESULTADOS
SEGUIMIENTO ESPERADO COSTO

ALIMENTOS 643.00

GASOLINA

TAXIS 180.00

HOSPEDAJE 404.00

Otros  GastoS 

ALIMENTOS
1186.39

GASOLINA

TAXIS 981

HOSPEDAJE
1871.48

HOSPEDAJE

Otros          200

Total 4238.37

ALIMENTOS
1292.41

GASOLINA
0

TAXIS 990

HOSPEDAJE
1871.48

HOSPEDAJE

Otros          200

Total 4153.89

ALIMENTOS
391

GASOLINA
400

TAXIS 0

HOSPEDAJE
0

HOSPEDAJE

Otros          0

Total 791

ALIMENTOS
253

GASOLINA
500

TAXIS 0

HOSPEDAJE
0

HOSPEDAJE

Otros          0

Total 753

ALIMENTOS
263

GASOLINA
500

TAXIS 0

HOSPEDAJE
0

HOSPEDAJE

CASETAS 348

Total 1111

COMIDA 24
COMIDA 330

GASOLINA 300

Total

TAXIS 1500

DESAYUNO
148

COMIDA 385

Total 2033

DESAYUNO
117

CENA 122
COMIDA 202

TAXI CASA A 

AEROPUERTO

270

TAXI AEROPUERTO- 

HOTEL SEDE

127

TAXI HOTEL- 

AEROPUERTO

230

TAXI AEROPUERTO- 

CASA 

270

Total 1338

Encargada de operar el proyecto del 

programa de fortalecimiento a la 

transversalidad de la perspectiva de 

género 2011 2874.87

ALIMENTOS

564

TAXIS 1210

HOSPEDAJE
1100.87

Total 2874.87

ALIMENTOS
146

TAXIS 450

Total 596

SLAIDA AL MUNICIPIO DE LA MANZANILLA, ARRIBO AL LUGAR MONTADO DE STAND, DAR ASESORIAS Y ENTREGA DE MATERIAL DE DIFUSION DEL IJMGDL LA MANZANILLA DIFUSION DEL IJM Y SUS SERVICIOS TRANSVERZALIZACION DE LAS PERPECTIVA DE GENERO BUENA ASISTENCIA

SE INSTALÓ LA MESA DE 

PATRIMONIO DE LA MUJER 

CASIMIRO CASTILLO, ASÍ COMO EN 

LA HUERTA JALISCO. ASISTIERON 

260 DE ESE MUNICIPIO, SE LES 

BRINDO LA PRIMERA CAPACITACIÓN 

Y TANTO LAS TITULATES DE AMBOS 

MUNICIPIOS ASI COMO LAS 

REGIDORAS DE LA COMISION DE 

EQUIDAD DE GENERO DARIAN 

CONTINUIDAD PARA LAS PROXIMAS 

CAPACITACIONES SOLICITADAS DE 

ACUERDO A SUS NECESIDADES.LAS TITULARES DEL CE-MUJER DE CASIMIRO CASTILLO Y DE LA HUERTA JALISCO, DESPUES DE LA INSTALACION DE ESTAS MESAS HARÁN EQUIPOS DE MUJERES QUE  COINCIDAN CON EL MISMO INTERES PARA DAR SEGUIMIENTO A LAS DIFERENTES CAPACITACIONES, ASI MISMO ESTARAN APOYANDO LAS REGIDORAS DE LA COMISION DE EQUIDAD DE GENERO DE AMBOS MUNICIPIOS.596

GERARDO TAVARES OROZCO GUADALUPE QUINTERO BELTRAN ANSALISTA DE ENLACE MUNICIPAL PARTICIPACION EN LAS FERIAS DE SERVICIO 07:00 a.m. a 4:00 pm 17 DE JUNIO DE 2011

28 de junio de 2011 y el regreso el mismo dia.salida de la oficina de la Gran Alianza por Jalisco a las 7:00 am, llegando a casimiro castillo a las 11 de la mañana, el regreso fue a las 17:30 hrs lleguando a guadalajara a las 21:00 hrs.Guadalajara Casimiro Castillo JaliscoInstalacion de la mesa de patrimonio de la mujer y la impartición del taller "Sentido de Vida de la Mujer" en colaboración con la Gran Alianza por Jalisco.PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS IMM 

Reuniones de trabajo con el personal que opera 

el proyecto del programa de fortalecimiento a la 

transversalidad de la perspectiva de género 

2011 en la región occidente para efectos de 

solventar las observaciones para el cierre final 

del ejercicio 2010 y revisar el proyecto 

correspondiente al ejercicio 2011 para su 

debida corrección y aprobación. 

En la transversalización de la perspectiva de género

Entrega de productos y revisión de 

las observaciones elaboradas por 

parte del INMUJERES al ejercicio 

2010 y aprobación de los mismos; 

Revisión minuciosa del Proyecto 

2011 y su debido Visto Bueno para 

aprobarse por el área 

correspondiente a la brevedad 

posible. 

Liberación del ejercicico 2010 y auorización 

del proyecto 2011 para dar inicio a la 

brevedad posible con la ejecución de las 

metas proyectadas y el ejercicio de los 

recursos aprobados.

GERARDO GUTIERREZ GERARDO GUTIERREZ Analista Especializado de la Coordinación de Políticas PúblicasASISTIR A LA INSTALCION DE LA MESA DE PATRIMONIO DE LA MUJER E IMPARTIR EL TALLER DE "EL SENTIDO DE VIDA DE LA MUJER" EN CASIMIRO CASTILLO JALISCO. EN COLABORACION CON LA GRAN ALIANZA POR JALISCO.6:00 am. Y el regreso a las 7:00 pm

JAZMIN B. MENCÍAS SANTOYO JAZMÍN B. MENCÍAS SANTOYO            

Comisión para asistir al INMUJERES para 

solventar observaciones al informe de cierre 

2010 y revisión del proyecto 2011del 

programa de fortalecimiento a la 

transversalidad de la perspectiva de género 

2011

5:00 am.  salida y 11:30 pm regreso22 de junio al 23 de junio de 2011

22 de junio de 2011, 7:45 am -8:45 am vuelo a la cd de México, arribo y 

traslado al hotel 10:00 am; traslado hotel-Inmujeres, inicio de reunión de 

trabajo 10:30 am a 10:30 pm; traslado Inmujeres-hotel.                                                                                       

23 de junio de 2011 traslado hotel- nmujeres inició de reunión de trabajo 8:30 

am a 5:00 pm, traslado inmujeres-hotel,                                                                                                    

traslado hotel-aeropuerto, regreso 10:00 pm   llegando a Guadalajara a las 

11:00 pm.

Guadalajara MEXICO D.F.

GDL MEXICO D.F.Conocer las implicaciones juridicas y politicas de la reforma constitucional en materia de derechos humanos.

EN LA FORMACION Y CAPACITACIÓN DEL 

PERSONAL DE LA ÁREA JURIDICA DEL IJM EN LA 

SENSIBILIZACION Y ACERCAMIENTO A LOS 

TEMAS DE TRASCENDENCIA PARA LOS 

DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES.SE LOGRO EL OBJETIVO AL CONOCER PARA TRANSMITIR EN LA COORDINACIÓN JURIDICA Y DEMÁS COORDINACIONES DEL IJM LAS IMPLICACIONES JURIDICAS Y POLITICAS EN LA IMPLEMANTACIÓN DE ACCIONES A FAVOR DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES.

TRABAJAR EN LA IMPLEMENTACIÓN DE 

ACCIONES Y ARMONIZACION LEGISLATIVA 

BAJO LA PERSPECTIVA DE LA REFORMA 

CONSTITUCIONAL.

CONTINUAR TRABAJANDO EN LA CULTURA 

INSTITUCIONAL EN EL ESTADO DE JALISCO 2033

ALMA ROSA TORRES GUIZAR ALMA ROSA TORRES GUIZAR ANALISTA DE PROYECTOS

ASISTIR AL DECIMO PRIMER ENCUENTRO 

NACIONAL DE LAS AREAS JURIDICAS DE LOS 

MECANISMOS ESTATALES  Y EL INMUJERES. Y 

AL FORO NACIONAL: LA REFORMA 

CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE DERECHOS 

HUMANOS Y SU IMPACTO EN LOS DERCHOS 

DE LAS MUJERES. SALIDA 7:45 horas. REGRESO 18:00 horas22 al 24 de junio del 2011.22 de junio del 2011: 10:30 a 13:30 registro de participantes. 13:30 horas Bienvenida. 14:00 a 15:30 horas comida en hotel sede. 16:30 a 17:00 Inauguración del Encuentro a cargo del Lic. Pablo Navarrete. De 17:00 a 19:30 horas: resumen de Encuentros de lasÁreas Juridicas, Implicaciones de la reforma constitucional en materia de amparo y su impacto en los derechos humanos de las mujeres y mesa de trabajo: Los obstaculos en la implementación de la perspectiva de género y la defensa de los derechos humanos de las mujeres. Fecha 23 de junio del 2011foro nacional: la reforma constitucional en materia de derechhos humanos y su i mpacto en los derechos de las mujeres. De 9:00 a 9:30 horas registro, 9:30 Inauguración. de 10:00 a 11:30 horas El proceso de propuestas y aprobación de la reforma constitucional en materia de derechos humanos. 11:30 a 13:00 horas Alcances de la Reforma Constitucional en materia de derechos de las mujeres. 14:30 a 16:00 horas comida en hotel sede. 16:00 a !8:00 horas Perspectivas futuras de

GDL
SAN JUAN DE 

LOS LAGOS
DIFUSION DEL IJM Y SUS SERVICIOS

En la transversalización de la perspectiva de 

género
BUENA ASISTENCIA CONTINUAR CON LA DIFUSION

REUNION REGIONAL E 2 MESES

GERARDO TAVARES OROZCO GERARDO TAVARES ANALISTA DE ENLACE MUNICIPAL PARTICIPACION EN LAS FERIAS DE SERVICIO 7:00am regreso, 6:00pm 10 junio de 2011
INSTALACION DE STAND, REPARTO DE FOLETERIA, ASESORIAS A MUJERES DEL 

MUNICIPO.

salida al municipio entrevista a titulares de las instancias, informe de actividades 

por instancias, nuevos proyectos, asuntos varios.
GDL EL GRULLO

REUNIONES DE TRABAJO CON TITULARES DE LAS 

INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES DE 

LA REGION

En la transversalización de la perspectiva de 

género
TIENEN AVANCES Y ACTIVIDADES

TIENEN AVANCES Y ACTIVIDADES REUNION REGIONAL E 2 MESES

GERARDO TAVARES OROZCO GERARDO TAVARES, GPE. BELTRAN ANALISTA DE ENLACE MUNICIPAL
REUNION REGIONAL DE INSTANCIAS 

MUNICIPALES DE LAS MUJERES
7:00am regreso, 6:00pm 9 junio de 2011

7 junio de 2011
salida al municipio entrevista a titulares de las instancias, informe de actividades 

por instancias, nuevos proyectos, asuntos varios.
GDL ayutla

REUNIONES DE TRABAJO CON TITULARES DE LAS 

INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES DE 

LA REGION

En la transversalización de la perspectiva de 

género
GERARDO TAVARES OROZCO GERARDO TAVARES, KARLA ROBLES ANALISTA DE ENLACE MUNICIPAL

REUNION REGIONAL DE INSTANCIAS 

MUNICIPALES DE LAS MUJERES
7:00am regreso, 6:00pm

GDL

DESGLOSE

1227.00
Pto. Vallarta y 

Tomatlan

Una vez capacitadas las Mujeres liderez se 

instalaran las mesas de Patrimonio y de 

Participación de las Mujeres en las Región 

Costa Norte en colaboracion con la Gran 

Alianza por Jalisco.

Se asistió a la conferencia magistral 

de "Liderazgo Transformador" para 

obtener herramientas necesarias 

para la aplicación de las  mismas en el 

area laboral asi como en los talleres 

de capacitación a mujeres lideres. 

Reunion de trabajo con el Presidente 

Municipal de tomatlan para proponer 

el proceso de capacitación a mujeres 

lideres y conformar las mesas de 

trabajo de las mismas.

Analista Especializado de la Coordinación 

de Políticas Públicas

En aumentar mas la participación política de las 

mujeres y a la vez la conformación de mesa de 

paticipación y patrimonio de la Mujer.

Dia 10   Traslado a Pto. Vallarta a las 8:00 de la mañana, 15:30 Inicio de la 

conferencia magistral "Liderazgo Transformador Costa Norte (duración 3 hrs.) Día 

11 Traslado al Municipio de Tomatlan a las 8:00 de la mañana, 10:00 Instalación de 

la mesa de Participación de las Mujeres, 12:00 Instalación de la mesa de 

Patrimonio de las Mujeres, 14:00 Comida, 16:00 Regreso, llegando a Guadalajara a 

las 24:00 hrs.

Capacitar a las Mujeres Jaliscienses de la Región 

Costa Norte,  en colaboración con la Gran alianza 

por Jalisco en 3 ejes temáticos buscando que ellas 

puedan desarrollar y aplicar herramientas que las 

impulse a una participación política, laboral y 

familiar.

Gerardo Gutiérrez

Asistir a la conferencia magistral del VI 

Programa de "Liderazgo Transformador" 

Costa Norte y Brindar Capacitación a Mujeres 

Lideres del Municipio de Tomatlan para la 

instalación de la mesa de paticipación y de 

patrimonio de la Mujer

Gerardo Gutiérrez

8:00 am. De salida y 

tentativo 4:00 de la tarde 

de regreso

10 de junio de 2011 de 

salida y 11 de junio del 

presente de regreso

Jazmín B. Mencías Santoyo
Jazmín B. Mencías Santoyo               

Isidro Ramón  Alvarado Chávez 

Encargada de operar el proyecto del 

programa de fortalecimiento a la 

transversalidad de la perspectiva de 

género 2011

Comisión para asistir al INMUJERES para 

reestructurar el proyecto del programa de 

fortalecimiento a la transversalidad de la 

perspectiva de género 2011

5:00 am.  salida y 2:00 

am regreso

Retroalimentación para mejorar la 

calidad de las metas que contemplan 

el proyecto del programa de 

fortalecimiento a la transversalidad 

de la perspectiva de género 2011 

Aprobación y autorización del mismo para 

obtener el recurso económico que se brinda 

con el objeto de transversalizar la perspectiva 

de género.

24 de mayo de 2011 fecha 

de salida y 26 de mayo de 

2011 fecha de regreso 

24 de mayo de 2011, 7:00 am -8:00 am vuelo a la cd de México, arribo y traslado al 

hotel 9:00 am; traslado hotel-Inmujeres, inicio de reunión de trabajo 10:00 am a 

7:00 pm; traslado Inmujeres-hotel.                                                                                    25 

de mayo de 2011 traslado hotel- nmujeres inició de reunión de trabajo 9:00 am a 

5:00 pm, traslado inmujeres-hotel.                                                                                                  

26 de mayo de 2011 traslado hotel-inmujeres 9:00 am  a 6:00 pm reunión de 

trabajo, traslado inmujeres-hotel, traslado hotel-aeropuerto, regreso 11:15 pm   

llegando a Guadalajara a las 12:30 am.

GDL
Ciudad de 

México

Reuniones de trabajo con el personal que opera el 

proyecto del programa de fortalecimiento a la 

transversalidad de la perspectiva de género 2011 

en la región occidente para efectos de orientar y 

apoyar en la reestructura del mismo para su 

debioda aprobación.

En la transversalización de la perspectiva de 

género

Isidro Ramón Alvarado Chávez
Jazmín B. Mencías Santoyo               

Isidro Ramón  Alvarado Chávez 

Encargada de operar el proyecto del 

programa de fortalecimiento a la 

transversalidad de la perspectiva de 

género 2011

Comisión para asistir al INMUJERES para 

reestructurar el proyecto del programa de 

fortalecimiento a la transversalidad de la 

perspectiva de género 2011

5:00 am.  salida y 2:00 

am regreso

Retroalimentación para mejorar la 

calidad de las metas que contemplan 

el proyecto del programa de 

fortalecimiento a la transversalidad 

de la perspectiva de género 2011 

Aprobación y autorización del mismo para 

obtener el recurso económico que se brinda 

con el objeto de transversalizar la perspectiva 

de género.

24 de mayo de 2011 fecha 

de salida y 26 de mayo de 

2011 fecha de regreso 

24 de mayo de 2011, 7:00 am -8:00 am vuelo a la cd de México, arribo y traslado al 

hotel 9:00 am; traslado hotel-Inmujeres, inicio de reunión de trabajo 10:00 am a 

7:00 pm; traslado Inmujeres-hotel.                                                                                    25 

de mayo de 2011 traslado hotel- nmujeres inició de reunión de trabajo 9:00 am a 

5:00 pm, traslado inmujeres-hotel.                                                                                                  

26 de mayo de 2011 traslado hotel-inmujeres 9:00 am  a 6:00 pm reunión de 

trabajo, traslado inmujeres-hotel, traslado hotel-aeropuerto, regreso 11:15 pm   

llegando a Guadalajara a las 12:30 am.

GDL
Ciudad de 

México

Reuniones de trabajo con el personal que opera el 

proyecto del programa de fortalecimiento a la 

transversalidad de la perspectiva de género 2011 

en la región occidente para efectos de orientar y 

apoyar en la reestructura del mismo para su 

debioda aprobación.

En la transversalización de la perspectiva de 

género

SANDRA PATRICIA OLIVARES GARCIA JESUS FUENTES, KARLA ROBLES 

CARMEN LUCIA PEREZ CAMARENA CARMEN LUCIA PEREZ CAMARENA PRESIDENTA

ANALISTA DE ENLACE MUNICIPAL 654

15 AL 17 DE JUNTIO DEL 

2011

Fecha: 15 de junio de 2011 .- Lugar: Área de Conferencias de la Cancillería, piso 1.- 

9:00 a 10:00 hrs. registro de participantes.- 10:00 a 10:20 hrs.Bbienvenida a cargo  

de Lic. Julio Camarena Villaseñor, Oficial Mayor en la Sria. de Relaciones 

Exteriores.-Mensajes de las Instituciones Covocantes (Lic. Glora del Carmen 

Muñoz Leon, Oficial Mayor en la Sria. de la Función Pública.- Sra. Itzá Castañeda, 

Asesora Principal en Género del Programa de las Naciones Unidas para el 

Desarrollo en México.- Inauguración por la Sra. Rocío García Gaytán, Presidenta 

del Instituto Nacional de las Mujeres.- 10:20 a 10:30 hrs. Explicación de los 

Objetivos del Semianrio.- 10:30 a 10:40 hrs. Presentación del sitio web 

igualdadescultura.- 10:40 a 10:50 Receso.- Bloque de ConferenciasI: 10:50 a 13:45 

hrs Construyendo políticas públicas de igualdad de género.- 12:00 a 13:10 hrs 

Políticas públicas con PEG: PASOS HACIA LA IGUALDAD.- 13:10 a 13:45 hrs. 

Preguntas y respuestas.- 13:45 a 15:00 hrs.- Comida.- 15:00 a 17:55 Bloque de GDL MEXICO D.F.

Analizar los avances nacionales, regionales e 

internacionales en materia de Cultura Institucional 

desde la teoría y la práctica, para impulsar 

estrategias de cambio organizacional que 

contribuyan a lograr la igualdad entre mujeres y 

hombres en las instituciones públicas.

FORTALECIMIENTO DE IMM ASISTIOERON APROX. 45 FUNCIONARI@S SENSIBILIZR EN PSP DE GENERO 17 DE JUNIO DE 2011

PARA EL FORTALECIMIENTO Y CONTINUACIÓN 

DE LOS TRABAJOS DE CULTURA INSTITUCIONAL 

EN JALISCO SE CUMPLIÓ CON EL OBJETIVO

TERCER SEMINARIO INTERNACIONAL DE 

CULTURA INSTITUCIONAL (LOS DÍAS 15 Y 16 DE 

JUNIO DEL 2011) Y REUNIÓN CON ELIZARDO 

RANNAURO MELGAREJO PARA CONTINUAR 

CON LOS TRABAJOS DE  CULTURA 

INSTITUCIONAL EN EL ESTADO DE JALISCO (17 

DE JUNIO DEL 2011)

SALIDA 8:00 HRAS 

REGRESO: 20:00 HRS

ZACOALCO DE TORRES IMPRTIR TALLER HOMBRE Y MUJERES QUE TAN DIFERENTES SOMOS IMPARTIR TALLER ¿HOMBRES Y MUJERES QUE TAN DIFERENTES SOMOS? SALIDA 11:00 LLEGADA AL MUNICIPIO 12:45 DESARROLLO DEL TALLER, REGRESO A LAS 6:00 GDLSALIDA 11:00 , REGRESO 18:00



COMIDA

COMIDA

GASOLINA

Total 910

COMIDA

COMIDA

GASOLINA

Total 1130.5

COMIDA

COMIDA

GASOLINA

Total 678

COMIDA

COMIDA

GASOLINA

Total 681

COMIDA

COMIDA

GASOLINA

Total 318

Se presentaron avances en temas 

que se trabajan desde el IJM y el 

impacto de los  mismos. 

Se emviará la información que se solicite por 

parte del Inmujeres para concoer el avance 

de proyectos con los dif. Recursos asignados. 27 de junio del 2011

el 27 de junio se acudió a la cena de bienvenida: 8:00 pm en el hotel Kristal.  El 28 

de junio se inició con la actividad a las 10:00 am con el acto inaugural, dando 

inicio el evento con una serie de conferencias magistrales, comida a las 3 pm, 

regreso de actividades a las 4 pm finalizando a las 8:30 pm, cena con Instancias 

de las mujeres. 29 de junio regreso a la cd. de guadalajara. GDL. Cd. Juárez, Chihuahua

Generar acuerdos Inst. que permitan garantizar lac 

ontinuidad de los avances en los procesos de 

institucionalización y reconocer los desafíos en la 

agenda estatal y federal.  Reflexionar sobre el 

balance de las experiencias nacionales de la 

Institucionalización de la perspectiva de igualdad 

de género en la esfera local y nacional.   

Reconocer los avances estatales en la agenda de 

las mujeres y unificar los retos institucionales ára 

el  blindaje de los procesos. 

En todos los proyectos que se están 

implementando desde el IJM con las 

Dependencias de Gobierno Estatal y municipal, 

empresas, Sociedad civil en general, en los que 

se pretende transversalizar la peg. Lic. Carmen Lucía Pérez Camarean

Lics. Carmen Lucía Pérez Camarena y 

Ma. Guadalupe Rodríguez Velázquez. presidenta

Asistencia a la novena reunión nacional de los 

mecanismos para el adelanto de las mujeres 

en las entidades federativas del sistema 

nacional para la igualdad  entre mujeres y 

hombres. 

678SE RINDIO INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DE LAS TITULARES DE LA REGION SOBRE SUS ACTIVIDADESGDL ZACOALCO DE TORRES CERCANIA Y ACOMPAÑAMIENTO CONLA CIUDADANIA DIFUSION DE LOS SERVICIOS DEL IJMTRANSVERZALIZACION DE LAS PERPECTIVA DE GENERO BUENA ASISTENCIA

BUENA ASISTENCIA 1130.5

GERARDO TAVARES OROZCO GERARDO TAVARES OROZCO ANSALISTA DE ENLACE MUNICIPAL PARTICIPACION EN LAS FERIAS DE SERVICIO 7 a 4 01 DE JULIO DE 2011

30 DE JUNIO DE 2011SE RINDIO INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DE LAS TITULARES DE LA REGION SOBRE SUS ACTIVIDADESGDL TEQUILACERCANIA Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS INSTANCIAS DE LAS MUJERESTRANSVERZALIZACION DE LAS PERPECTIVA DE GENEROGERARDO TAVARES OROZCO GUADALUPE QUINTERO BELTRAN ANSALISTA DE ENLACE MUNICIPALREUNION REGIONAL DE INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES 7 a 4

910SLAIDA AL MUNICIPIO DE LA MANZANILLA, ARRIBO AL LUGAR MONTADO DE STAND, DAR ASESORIAS Y ENTREGA DE MATERIAL DE DIFUSION DEL IJMGDL LA MANZANILLA DIFUSION DEL IJM Y SUS SERVICIOS TRANSVERZALIZACION DE LAS PERPECTIVA DE GENERO BUENA ASISTENCIAGERARDO TAVARES OROZCO GUADALUPE QUINTERO BELTRAN ANSALISTA DE ENLACE MUNICIPAL PARTICIPACION EN LAS FERIAS DE SERVICIO 07:00 a.m. a 4:00 pm 17 DE JUNIO DE 2011

EDGAR JOEL SÁNCHEZ RODRÍGUEZ EDGAR JOEL SÁNCHEZ RODRÍGUEZ JEFE DE LÍNEA MUJER

PRESENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA LA 

FUNCIONALIDAD DEL REGLAMENTO 

MUNICIPAL DE LA LEY DE ACCESO DE LAS 

MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA. 6:00AM A 6:00PM SE CUMPLIÓ CON EL OBJETIVO 68129 DE JUNIO DE 2011

SE ACUDIO AL MUNICIPIO, SE ESPERO A LA LLEGADA DE LOS PARTICIPANTES, SE 

DIO LA PRESENTACION, SE PROYECTARON ESTADISTICAS, SE REALIZARON 

MESAS DE TRABAJO, CONCLUSIONES Y CIERRE DE EVENTO. GDL EL GRULLO

DAR A CONOCER NUEVAS ESTRATEGIAS DE 

TRABAJO CON ESTE NUEVO REGLAMENTO 

MUNICIPAL 

A LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y 

ELIMINACION DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

EN EL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.


