
VIAJES OFICIALES

CONSECUTIVO NOMBRE DEL SERVIDOR PÚBLICO o 
DE LA SERVIDORA PUBLICA

INTEGRANTES DE COMITIVA CARGO MOTIVO DEL VIAJE fecha AGENDA DIARIA DESTINO OBJETIVO EN QUE CONTRIBUYEN A LOS OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS DEL IJM 

INFORME PERSONAL DE 
RESULTADOS

SEGUIMIENTO 
ESPERADO

COSTO

10 de enero 2011 Alimentación 364

GASOLINA
300

casetas 288

TOTAL

952

GASOLINA
350

Casetas 502

ALIMENTOS
284

TOTAL 1186

GASOLINA
200

ALIMENTOS
544

CASETAS 88

TOTAL 832

COMIDA 198.94

TAXIS 1206.00

TOTAL 1,404.94

5
gasolina 350
casetas 276

comida 107

 5 de enero del 2010
total

733

GASOLINA
200

ALIMENTOS
114

CASETAS 88

 13 de enero del 2011
TOTAL

402

TAXIS 400
COMIDA 687.66

TOTAL 1087.66

CASETAS

GASOLINA
150

TOTAL

ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ ANALISTA DE POLÍTICAS PÚBLICAS

Visita con Presidente Municipal y Regidores 
para presentar el DIAGNOSTICO y el 

PROGRAMA DE CULTURA INSTITUCIONAL del 

municipio de Atotonilco el Alto

13 ENERO DE 2011
Atotonilco el 

Alto

06 D EENERO DE 2011

Presentar los Resultados del 
Diagnóstico y Programa de Cultura 

Intitucional

Transversalizar la Perspectiva de Género en los 
ervidores(as) públicos del Ayuntamiento 

Municipal

continuar con los trabajos 
durante este 2011 a través 

del desarrollo de una guia 
metodologica

Reunion con Presidente y Regidores para presentar resultados del diagnostico 

y del programa

Reunion con Presidente y Regidores para presentar resultados del diagnostico 

y del programa SAN JULIAN

Visita con Presidente Municipal y Regidores 
para presentar el DIAGNOSTICO y el 

PROGRAMA DE CULTURA INSTITUCIONAL del 
municipio de San Julian realizado con fondos 

federales durante 2010

COORDINADOR DE  PLANEACION DEL 

IJM

Se presentaron resultados y se 

cumplio con el objetivo

ASISTIR A LA SESIÓN PREVIA Y A LA CUARTA 

SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL SISTEMA 

NACIONAL PARA PREVENIR, ATENDER, 

SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENICA EN 

CONTRA DE LAS MUJERES

YAHUALICA DE 
GONZÁLEZ 

GALLO

11 ENERO DE 2011

Visita con Presidente Municipal y Regidores 
para presentar el DIAGNOSTICO y el 

PROGRAMA DE CULTURA INSTITUCIONAL del 
municipio de Yahualica de González Gallo

Transversalizar la Perspectiva de Género en los 

ervidores(as) públicos del Ayuntamiento 

Municipal

Impulsar una cultura de Equidad de Género y 

construir una heramienta propia del  Jalisco

Atotonilco 

seguimiento a los programas 

federales transversalidad de la PSG en los municipios 

Presentar resultados del 
diagnostico y del programa de 

Cultura Institucional

ZAPOTLAN DEL 

REY

Coordinadora de Oportunidades para las 

mujeres 

COORDINADOR PLANEACION IJM

Visita con Presidente Municipal y Regidores 

para presentar el DIAGNOSTICO y el 
PROGRAMA DE CULTURA INSTITUCIONAL del 
municipio de Zapotlán del Rey realizado con 

fondos federales durante 2010

ANALISTA DE POLÍTICAS PÚBLICAS

Coordinadora de Oportunidades para las 

mujeres 

ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ

10 Y 11 DE ENERO DE 2011

1

6

salida a las 7:45. presentacion por parte de la consultoria del diagnostico de 

cultura insitucional.

SAN JUAN DE 

LOS LAGOS

VINCULAICONES CON OTRAS 

DEPENDENCIAS

SALIDA LA MUNICIPIO DE SAN JUAN DE LOS LAGOS, ORDEN DEL DIA, 

BIENVENIDA Y ENTREGA DE RECONOCMIENTOS A EGRESADAS DEL IEEA

en el Fortalecimiento y trasversalidad de PSG en 

los municipios y IMM

MEXICO D.F.

MÉXICO, DF.

se cumplio con el objetivo, la 

instancia esta fortalecida pues ya 
cuenta con un DX de la situacion y 

condicion de las mujeres 

continuar con los trabajos 

durante este 2011 a través 
del desarrollo de una guia 

metodologica

que se le de seguimiento 

al Dx.

SE CUMPLIO CON EL OBJETIVO 
REALIZAR ACTIVIDADES 
EN CONJUNTO CON EL 

IEEA

se cumplio con el objetivo 

Se presentaron resultados y se 

cumplio con el objetivo

SE TUVIERON TRES REUNIONES DE 

TRABAJO, UNA EN CIM*AB, Y DOS 
EN CNDH CON MTRA. VICTORIA 

ADATO GREEN Y POSTERIORMENTE 
CON LAS LICS. LUCÍA RODRÍGUEZ 

QUINTERO Y DELIA JIMÉNEZ

Impulsar una cultura de Equidad de Género y 

construir una heramienta propia del  Jalisco

en el Fortalecimiento y trasversalidad de PSG en 

los municipios y IMM

SEGUIMIENTO DE ACCIONES 
CONJUNTAS 

INTREINSTITUCIONALES EN 2011 

EN LOS TEMAS DE EQUIDAD DE 
GÉNERO, CÁNCER DE MAMA Y 

MASCULINIDADES PARA FRENAR 
LA VIOLENCIA CONTRA LAS 

MUJERES.

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS POR PARTE 

DEL IEEA

Participar en el informe del diagnostico del 

programa cultura institucional 

salida a las 8:00 de la mañana lnicio del evento a las 10:00 bienvenida del 

presidente, presentacion por parte de la consultora del Dx fodeimm2010

1) REUNIÓN CIM*AB Participantes: Alicia Chávez, Elizabeth N. y Antonio 

Talavera en las instalaciones de la fundación.

Seguimiento de los acuerdos tomados por la Mesa de Colaboración 
Interinstitucional de Salud y Cáncer de Mama Jalisco. La Sra. Bertha Aguilar 

cofundadora tuvo una participación significativa en el pasado Foro 
Internacional de Género, Salud y Cáncer de Mama.

 AGENDA Dialogar sobre la posibilidad de que la fundación CIM*AB tenga una 

representación en Jalisco.
Caminata mixta para el mes de mayo. Pretendemos en Jalisco realizar una 

caminata en el mes de mayo con la presencia de la fundación CIM*AB con el 
objeto de iniciar sus actividades en el estado. Así como un Simposio con el tema 

de acompañamiento emocional. La fundación ha realizado durante varios años 

Participar en el Informa de resultados del Dx 
Situacional de las mujeres de San Iganacio 

Cerro Gordo (fodeimm2010)

Acompañamiento y seguimiento 

de las actividades de las IMM

Presentar resultados del 
diagnostico y del programa de 

Cultura Institucional

GERARDO TAVARES OROZCO

ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ

RAUL HERNANDEZ NAJERA RAUL HERNANDEZ NAJERA

CARMEN LUCIA PEREZ CAMARENA
CARMEN LUCIA PEREZ CAMARENA Y
CORAL CHANTAL NUÑEZ ZUÑIGA

Guadalupe Quintero Beltaran y 

Gerardo Tavares orosco

M. ANTONIO TALAVERA SPEZZIA

continuar con los trabajos 

durante este 2011 a través 

del desarrollo de una guia 

metodologica

FORTALECIMIENTO DE TRABAJO 
INTERINSTITUCIONAL EN TEMAS DE EQUIDAD DE 

GÉNERO: SALUD DE LAS MUJERES Y CÁNCER DE 
MAMA; ASÍ COMO PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 

(MASCULINIDADES, EJERCICIO DE LOS VALORES)

continuar con los trabajos 
durante este 2011 a través 

del desarrollo de una guia 

metodologica

GERARDO TAVARES OROZCO Y 

GUADALUPE QUINTERO BELTRAN

RAUL HERNANDEZ NAJERA

ANALISTA PARA EL DESARROLLO DE LA 

EQUIDAD DE GÉNERO

952

ANALISTA DE ENLACE MUNICIPAL

SEGUIMIENTO 
TELEFÓNICO Y 

ELECTRÓNICO ASÍ COMO 

CONCRECIÓN DE LOS 
EVENTOS Y 

COLABORACIONES 
PLANEADAS PARA EL 

2011.

13 d enero 2011

REUNIONES CONCERTADAS CON DIRECTIVAS 

DE FUNDACIÓN CIM*AB Y CNDH PARA 
PROYECTOS INTERINSTITUCIONALES 

COORDINADOS. 17 DE ENERO DEL 2011

DESGLOSE

$1, 404.94

San Ignacio 

Cerro Gordo 

$ 733

$402

Presentar los Resultados del 

Diagnóstico y Programa de Cultura 

Intitucional

seguiemiento al programa 

de cultura institucional 

Guadalupe Quintero Beltran 
Guadalupe Quintero Beltaran y 

Gerardo Tavares orosco

Guadalupe Quintero Beltran 

M. ANTONIO TALAVERA SPEZZIA

RAUL HERNANDEZ NAJERA

PRESIDENTA



transporte

hotel

comidas
taxis

Gasolina 300

comidas 302.5
casetas 111
Gasolina 434.08

Comida 400

gasolina 100
casetas 232

estacionamiento 
45

20 de enero 

total 777

Taxis $800

Comida $95
Desayuno $198

Hospedaje $2,124

$3,217

alimentos 350

ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ ANALISTA DE POLÍTICAS PÚBLICAS

Visita con Presidente Municipal y Regidores 

para presentar el DIAGNOSTICO y el 

PROGRAMA DE CULTURA INSTITUCIONAL del 

municipio de Atotonilco el Alto

13 ENERO DE 2011
Atotonilco el 

Alto

dar a conocer los servicios del IJMacercar a mas mujeres los beneficios del IJM

Conocer los avances en materia de equidad de 
gènero, de los acuerdos generados de los 

Tratados internacionales. 

Cajititlan, 

tlajomulco de 
zuñiga

Jalisco forma parte del Sistema 
Nacional y el objetivo es la 

participación activa en la toma de 
decisiones en el seno de dicho 

organismo colegiado.

Se asistió el día 10 de enero a las intalaciones de Secretaría de Gobernación para 
la Sesión previa a la cuarta sesion extraordinaria del sistema Naiconal para 

Prevenir, Atender, Sancioar y Erradicaa la Violencia contra las Mujeres y el día 11 

de enero se asistió a la Cuarta Sesión Extraordinaria del Sistema Nacional

Monterrey. N.L.

Anàlisis y revisiòn de avances y 

retrocesos de beijing màs 15. 
Proponer puntos a revisar en la 

pròxima reuiniòn en Nueva York.

10 Y 11 DE ENERO DE 2011

Coordinadors de oportunidades para las 

mujeres

Visita con Presidente Municipal y Regidores 
para presentar el DIAGNOSTICO y el 

PROGRAMA DE CULTURA INSTITUCIONAL de 
los municipios de Tonaya y Ejutla

Transversalizar la Perspectiva de Género en los 

ervidores(as) públicos del Ayuntamiento 

Municipal

Salida 7:45 llegada al al municipio a las 9:00 inicio el registro y desarrollo de la 
reunion. Regreso a las 5:00pm

18 y 19 de enero del 2011

Coordinadora de Oportunidades para las mujeres Participar en el evento del gobierno del estado, este gobierno esta contigo (todo en orden)
Guadalupe Quintero Bletran, gerardo 

Tavares, Sandra Patricia Olivares y 
Ruth Galan

26 de enero

Asistir a la reunion de regional de IMM region 

altos norte y Sur 

Se asisitiò el 18 de enero a una cena de bienvenida para los Estados 

participaantes como observadores del proceso de dicho encuentro. 19 de 

enero a las 10:00 am se acudiò a el lugar del evento para dar inicio a televisìon 
abierta de las mesas redondas de anàlisis y debate de avances y retrocesos de 

beijing mas 15.  Se terminò el evento a las 3:30 pm, posteriormente hubo 
comida y a las 6:00 pm nos trasladaron a aeropuerto de monterrey para 

trasladarnos a Guadalajara. 

Participacion en la cuarta sesion 
extraordinaria del Sistema Nacionala para 

Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la 

Violencia contra lasMujeres

Participaciòn en encuentro de mujeres, para 

revisar avances y retrocesos de beijing mas 
15.

Tepatitlan 

Contexto general sobre el proceso 

de Alerta de Género

Cumplimiento de 

acuerdos institucionales

Conocer y dar a conocer las acciones que desde la 

federacion se hacen en el tema de prevención, 
atencion, sanciona y erradicacion de la violencia en 

contra de las mujeresDistrito Federal

Transversalizar la Perspectiva de Género en los 
ervidores(as) públicos del Ayuntamiento 

Municipal

seguiento a las reuniones y agenda 2011 777

ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ ANALISTA DE POLÍTICAS PÚBLICAS
ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ Y 

GERARDO TAVAREZ OROZCO

ISIDRO RAMÓN ALVARADO CHÁVEZ

se cumplio con el objetivo 

Participar y dar seguimiento a las 

reuniones regionales de las IMM

A el fortalecimieto de la instancais municipales de 

las mujeres

Salida 7:45 llegada al al municipio a las 9:00 inicio el registro y desarrollo de la 

reunion. Regreso a las 5:00pmGuadalupe Quintero Beltran 

Se  integraràn los puntos 
revisados en programas y 

proyectos de este año. 

seguir participando en los 

eventos y mayor 
covertura del IJM

$3,217
Reuniòn importante de revisiòn de 

puntos medulares para la detecciòn, 
prevenciòn de violencia de gènero.  

Se revisaron varios puntos de interès 
y se invitò a los Estados a llevar a 

cabo acciones de impacto.

participsr con un stan de los 
servicios del IJM.

continuar con los trabajos 

durante este 2011 a través 

del desarrollo de una guia 

metodologica

Guadalupe Quintero Beltran y Gerardo 

Tavares orosco

Presentar los Resultados del 
Diagnóstico y Programa de Cultura 

Intitucional

14 ENERO DE 2011

11

continuar con los trabajos 
durante este 2011 a través 

del desarrollo de una guia 
metodologica

Presentar los Resultados del 

Diagnóstico y Programa de Cultura 

Intitucional

Tonaya y 
Ejutla

Coral Chantal Zúñiga Nuño

Guadalupe Quintero Beltran 

Coordinadora de desarrollo de equidad 

de gènero y Presidenta del Consejo 
Ciudadano del Inst. Jalisciense de las 

Mujereres.

Ma. Guadalupe Rodrìguez Velàzquez y 
Gabriela Tejeda. 

Ma. Guadalupe Rodrìguez Velàzquez.

P residenta y Coordinadora de Vida sin 

Violencia

CARMEN LUCIA PEREZ CAMARENA Y

CORAL CHANTAL NUÑEZ ZUÑIGA


