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Objetivo.

Formar profesionales competentes en la creacion, direccion e innovacién de
organizaciones, que enfrenten desafios en un entorno globalizado, con vision
emprendedora, ética, humana y de responsabilidad social.

Misién

Formar profesionistas competitivos en administracion enfocados a la produccion de bienes
y servicios hacia la busqueda constante del progreso de la region, potenciando y asegurando
con liderazgo servicios educativos de calidad, en la administracion y docencia basados en la
investigacion, la comunicacion del saber y la trasmision de conocimientos de vanguardia
contribuyendo al bien de nuestro entorno.

Vision

Ser la mejor opcién educativa de la Regién Valles en la carrera de Ingenieria en
Administracion, contribuyendo al desarrollo de la region, insertando profesionistas en
administracion altamente calificados al sector productivo y de servicios, mediante la
competitividad de nuestros educandos incorporandolos a la vida laboral.

Perfil de Ingreso.

e  Conocimientos basicos sobre Administracion, sus areas funcionales y el proceso
administrativo.

e Conocimientos basicos de contabilidad.

e Mangjar elementos bésicos de las Tecnologias de la informacién y comunicacion
(TIC’S).

e Manejar operaciones algebraicas.

e Resolver ecuaciones de primer y segundo grado con una incégnita.
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o olver ec-[ﬁ@ones simultaneas con dos incognitas.

Manejar razones triggphomeétricas e identidades trigonométricas.

Identificar los lugares geométricos que representan rectas o conicas.

e Leer y comprender documentos.

e Dominar el algebra de funciones racionales asi como de expresiones con potencias y
radicales.

o Habilidades de lectura y redaccion.

¢ Habilidades de analisis y sintesis.

Perfil de Egreso.

e Ser un profesional ético, sensible a la diversidad cultural, con la capacidad de gestionar,
crear, desarrollar e innovar organizaciones competitivas con una vision de sustentabilidad y
responsabilidad social.

e Ser un emprendedor que promueva la transformacion econdmica y social a través de la
creacion de empresas, identificando las oportunidades de negocios en contextos locales,
regionales, nacionales e internacionales.

e Proponer soluciones creativas que generen ventajas competitivas para resolver problemas
de las areas funcionales en las organizaciones, utilizando procedimientos, técnicas Yy
herramientas de la ingenieria.

e Actuar como agente de cambio en las organizaciones, en respuesta a las necesidades del
entorno.

e Ultilizar las tecnologias de la informacion y comunicacion en el ejercicio de su préactica
profesional.

e Organizar, integrar y dirigir equipos de trabajo para favorecer el crecimiento de la
organizacion.

e  Aplicar habilidades directivas para el logro de los objetivos organizacionales en
diferentes contextos.

o Utilizar procesos de comunicacion efectivos en las organizaciones y su entorno.

e Interpretar y gestionar los sistemas de calidad y el proceso de mejora continua para las
organizaciones.

e Interpretar y aplicar el marco legal vigente, acorde a las necesidades situacionales de la
organizacion.

e Desarrollar y/o dirigir proyectos empresariales utilizando los medios y herramientas de
forma multidisciplinaria.

e Disefiar e implementar estrategias para optimizar los procesos de las areas funcionales de
la organizacion.

e Tomar decisiones en las operaciones econdmicas, administrativas y financieras que se
generen dentro de la organizacién, en un marco juridico/fiscal.
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