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ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (562.) SESION ORDINARIA DEL
COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO 38863-0 DENOMINADO PLAN
MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL
ESTADO.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 16:08 dieciséis horas con ocho
minutos, del 05 cinco del mes de diciembre del afio 2017 dos mil diecisiete, en la
sala de juntas del despacho del Subsecretario de Administracion, ubicada en
Avenida Prolongacion Alcalde nimero 1221, en la ciudad de Guadalajara Jalisco,
se reunieron los miembros del Comité Técnico del Fideicomiso 38863-0
denominado Plan Multiple de Beneficios para los Trabajadores del Gobierno del
Estado, previa convocatoria emitida mediante los oficios PMB 0201/2017, PMB
0202/2017, PMB 0203/2017, PMB 0204/2017, PMB 0205/2017, PMB 0206/2017 y
PMB 0207/2017, suscritos por el Lic. Luis Mauricio Gudifio Coronado, en su
caracter de Presidente Suplente y Secretario Titular del Comité Técnico, conforme
a los acuerdos DIGELAC ACU 011/2013, DIGELAC ACU 075/2014 y al articulo
32° de las reglas de operacion, respecto del Contrato de Fideicomiso 38863-0,
celebrado con fecha 23 veintitrés del mes de agosto del afio 1995 mil novecientos
noventa y cinco, con el Banco Santander México, Sociedad Anonima en su
caracter de Fiduciario y con caracter de Fideicomitente y Fideicomisario el
Gobierno del Estado de Jalisco, representado por los miembros del Comité
Técnico el C. Gobernador del Estado de Jalisco Mtro. Jorge Aristételes
Sandoval Diaz en su caracter de Presidente Titular, representado por el
A Subsecretario de Administracion, C. Lic. Luis Mauricio Gudifio Coronado, como

} \ "~ Presidente Suplente, segln se desprende del acuerdo emitido por el Secretario de
\\\_  Planeacién, Administracion y Finanzas con numero ACU/SEPAF/009/2015; el

Secretario de Planeacion, Administracion y Finanzas C. Mtro. Héctor Rafael
Pérez Partida, en su caracter de Tesorero Titular, representado por el C. Mtro.
Gerardo Castillo Torres como Tesorero Suplente; el Subsecretario de
Administracion conforme al acuerdo ACU/SEPAF/009/2015 al C. Lic. Luis
Mauricio Gudifio Coronado, en su caracter de Secretario Titular, representado
por la Lic. Ruth Alejandra Nufio Cerda como Secretaria Suplente; la Contralora
del Estado C. Lic. Maria Teresa Brito Serrano en su caracter de Comisario
Titular, representado por el Mtro. Avelino Bravo Cacho, en su caracter de
Comisario Suplente; el Secretario General de la Federacién de Sindicatos de
ah Servicio de los Poderes del Estado, Municipios y Organismos
S Des/céntralizados en Jalisco C. Juan Pelayo Ruelas en su caracter de
| Titular, representado por la C. Lic. Gabriela Lourdes Aceves Limén como

LA PRESENTE HOJA, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (562.) SESION ORDINARIA DEL
COMITE TECNICO DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE JALISCO.
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vocal suplente, el C. Director General del Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco CP. Fidel Armando Ramirez Casillas en su caracter de Vocal Titular, y la
Directora General del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco, C. Lic. Melanea Leonor Orozco Llamas en su caracter de
Vocal Titular, representada por la Lic. Diana Zamira Montafio Carabez como
Vocal Suplente; los miembros titulares y suplentes acreditados ante el Fiduciario
mediante Carta de Instruccion C0005/2013, C0006/2015, C0033/2015,
C0011/2016, C0013/2016, CO017/2016 y C0026/2017, respectivamente.

Presidio la sesion la C. Lic. Ruth Alejandra Nufo Cerda, en su caracter de

Secretario Suplente. )
ORDEN DEL DIA

. Declaracion legal de quérum

. Andlisis financiero del ejercicio 2016

. Siniestralidad 2016

. Resultado de la dictaminacién de Estados Financieros 2016

. Analisis Financiero del 01 de enero al 30 de noviembre del 2017
. Siniestralidad del 01 de enero al 30 de noviembre del 2017

. Reporte de pensiones vitalicias

. Asuntos Varios

O~NOG B WN -

1.- DECLARACION LEGAL DE QUORUM

Estando presentes la totalidad de los integrantes del Comité Técnico para sesionar
validamente, de conformidad con lo sefialado en los incisos d y e de la clausula sexta del
contrato del Fideicomiso mencionado, la Secretaria Suplente Lic. Ruth Alejandra Nufo
Cerda, declard legalmente instalada la sesién. (Se anexa lista de asistencia)

La Lic. Ruth Alejandra Nufo Cerda, dio lectura a la orden del dia y sometido a
consideracion del Comité Técnico, siendo aprobada por unanimidad de votos.

2.- ANALISIS FINANCIERO DEL EJERCICIO 2016

La Lic. Ruth Alejandra Nufio Cerda, informa los ingresos y egresos mensuales por rubro
(Aportaciones, Rendimiento, Siniestralidad, Pensién Vitalicia, Ayuda para adquisicion de
vivienda, Honorarios por concepto de la auditoria externa, Honorarios fiduciario), asi como
el saldo al cierre del 31 de diciembre del 2016.

LA PRESENTE HOJA, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (56%.) SESION ORDINARIA DEL
COMITE TECNICO DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE JALISCO.
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Los miembros se dan por enterados del andlisis financiero global 2016 sin observacion
alguna.

3.- SINIESTRALIDAD 2016

La Lic. Nufio, presenta la siniestralidad por Dependencia y Organismo adherido al
Fideicomiso durante el ejercicio 2016 asi como la cobertura otorgada a través del
Fideicomiso siendo: Muerte natural, Muerte Accidental, Muerte Accidental Operativa,
Dictaminacion por Invalidez o Incapacidad Total y Permanente, Ayuda para adquisicion de
vivienda y Pension Vitalicia.

Los integrantes del Comité Técnico, se dan por enterados de la siniestralidad del ejercicio
2016, sin observacion alguna.

Acuerdo

I. El Comité Técnico, se da por enterado del Analisis Financiero global del ejercicio
2016, asi como de las coberturas erogadas durante dicho ejercicio; los cuales se
encuentran debidamente autorizadas mediante cartas de instruccion emitidas y
reflejadas en los estados de cuenta bancarios durante el periodo sefialado, mismas
coberturas que se ratifican en todas sus partes.

4.- RESULTADO DE LA DICTAMINACION DE ESTADOS FINANCEROS 2016.

Continuando con el uso de la voz la Lic. Ruth Alejandra Nufio, comunica que se llevo a
cabo el proceso de licitacion para la contratacion del despacho contable para la
dictaminacion de los Estados Financieros del ejercicio 2016, a través del area competente
de la Direccion General de Abastecimientos de la Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas, quedando como proveedor adjudicado ASESORES
EMPRESARIALES MARTINEZ MARQUEZ, S.C, emitiendo opinién en el dictamen

mencionando lo siguiente:

“Los Estados Financieros presentan razonablemente, en todos los aspectos materiales la situacion financiera
del Fideicomiso Plan Mdltiple de Beneficios para los Trabajadores del Gobierno del Estado al 31 de diciembre
del 2016, asi como su actividad y sus flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha,

de conformidad con las Normas de Informacion Financiera Mexicanas”. (Se anexa copia del dictamen)

Los resultados de la dictaminacién de los estados financieros del ejercicio 2016, se
encuentran publicados en el portal de transparencia del Fideicomiso.

Acuerdo

Il. Los integrantes del Comité Técnico, se dan por informados de los resultados de la
dictaminacion de los Estados Financieros 2016, sin observaciones, emitido por el
despacho contable ASESORES EMPRESARIALES MARTINEZ MARQUEZ, S.C.
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5.- ANALISIS FINANCIERO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DEL
2017.

La Lic. Ruth Alejandra Nufo Cerda, informa los ingresos y egresos mensuales por
rubro (Aportaciones, Rendimiento, Siniestralidad, Pensién Vitalicia, Ayuda para
adquisicion de vivienda, Honorarios por concepto de la auditoria externa, Honorarios
fiduciario), asi como el saldo mensual de la cuenta del Fideicomiso, por el periodo
comprendido del 01 de enero al 30 de noviembre del 2017; de igual manera muestra el
concentrado global de beneficios por el mismo periodo de las coberturas que otorga el
Fideicomiso siendo: Muerte natural, Muerte Accidental, Muerte Accidental Operativa,
Ayuda para adquisicion de vivienda y Pension Vitalicia.

Acuerdo

lll. El Comité Técnico, se da por enterado del Global acumulado del Anélisis
Financiero por el periodo del 01 de enero al 30 de noviembre del 2017, asi como de
las coberturas erogadas durante dicho ejercicio; los cuales se encuentran
debidamente autorizadas mediante cartas de instruccion emitidas y reflejadas en los
estados de cuenta bancarios durante el periodo sefialado, mismas coberturas que
ratifican en todas sus partes.

6.- SINIESTRALIDAD DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2017.

La Lic. Nufio, expresa que por cuestiones administrativas, se reclasifica el total de las
coberturas de muerte accidental y de muerte accidental operativa del ejercicio 2016,
quedando para la Muerte Accidental de 5 a 3 y de Muerte Accidental Operativa de 4 a 6, ‘
emitiéndose el complemento como Muerte Accidental Operativa en el ejercicio 2017,
mediante carta de instruccion C-0007-2017, para personal de la Fiscalia.

Derivado de las modificaciones a los sistemas informaticos de la Secretaria de
Planeacion, Administracion y Finanzas ajenos al drea donde se administra el Fideicomiso;

se duplico la carta de instruccién AV-0005-2017 Ayuda para adquisicion de vivienda, -
agregandose los siguientes ajustes administrativos como adendum al Fiduciario Banco . /\
Santander (México), S. A mediante carta de instruccion C-0027-2017. "-\ ‘
1. AV-0005-2017 $450,000.00, de fecha 22 de mayo del 2017, trabajador fallecido A
MARIA VERONICA GARCIA CARMONA, recibido por el Fiduciario el 09 de junio del

2017; esta carta quedaria registrada administrativamente con el mismo nimero es decir
AV-0005-2017.

2. AV-0005-2017 $450,000.00, de fecha 09 de octubre del 2017, trabajador fallecido
SALVADOR RAMIREZ MADRIGAL, recibido por el Fiduciario 24 de octubre del 2017;

uedando esta carta registrada administrativamente con el numero AV-0005-2017 A. \q
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Reitera y confirma el importe recuperado derivado de las gestiones juridicas realizadas
por la Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas en contra de Aseguradora
Atlas, S. A. por la cantidad de $5,779,167.80, recibida el 22 de septiembre del 2017.

Manifiesta la Lic. Nufio, que en la décima segunda sesion extraordinaria del Comité, se
aprob6 la exencién del pago de $177°333,333.32, correspondiente al periodo del
gjercicio 2012 y ejercicio 2013, por concepto de aportaciones en mora de la Secretaria de
Educacion; conforme a la situacion presupuestal; cubriendo en su totalidad los beneficios
procedentes reclamados por los beneficiarios de los servidores publicos a través de dicha
dependencia.

El Lic. Luis Mauricio Gudifio, comunica que se recibieron aportaciones por parte de las
Dependencias del Poder Ejecutivo por la cantidad de $37°384,104.00, conforme a lo
presupuestado en la partida 1441 “seguro de vida” del presupuesto de egresos.

Sin embargo, se tienen aportaciones en mora desde el ejercicio 2012 al ejercicio 2016
por un importe de $80°038,922.65, por parte de las dependencias del Poder Ejecutivo.

Continuando con el uso de la voz, el Lic. Gudifio explica que derivado de las reuniones de
trabajo con las area correspondientes de la Subsecretaria de Finanzas y con la intencion

de asegurar la prestacion de servicios a la ciudadania que como Gobierno se tiene, sin
descuidar el otorgamiento de los beneficios que emanan del fideicomiso y conforme a la
situacion presupuestal que guarda el Estado; hace extensiva la peticion de la [
Subsecretaria de Finanzas de solicitar la exencion de dicho monto, toda vez que el
objetivo del fideicomiso es brindar proteccion econémica en la ocurrencia de eventos
contingentes como la muerte durante la etapa de vida laboral activa, otorgando totalmente

la cobertura de los siniestros reclamados que han cumplido con la normativa de pago.

Para el ejercicio 2018, se proponen para autorizacién las aportaciones para las
Dependencias del Poder Ejecutivo por la cantidad anual de $38,505,629.00 y para los
Organismos adheridos, con un importe anual de $3,778,425.00, arrojando un total global
anual para el gjercicio 2018 de $ 42,284,054.00.

Acuerdo

IV. Los integrantes del Comité Técnico, toman conocimiento del total global de las
aportaciones recibidas durante el periodo del 01 de enero al 31 de octubre del 2017.
Asi como la recuperacion de las gestiones juridicas realizadas por la Secretaria de
Planeacion, Administracion y Finanzas, por la cantidad de $5,779,167.80; mismas
que aprueban.

V. El Comité Técnico, confirma la reclasificacion del total de coberturas de muerte

—

accidental y de muerte accidental operativa del ejercicio 2016, quedando para la b

Muerte Accidental de 5 a 3 y de Muerte Accidental Operativa de 4 a 6, emitiéndose el —_—

d ; / e~

LA PRESENTE HOJA, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (56°) SESION ORDINARIA DEL ﬁ

B OMITE-FECNICO DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO =
DE JALISCO. ~
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complemento como Muerte Accidental Operativa en el ejercicio 2017, mediante carta
de instruccion C-0007-2017.

VI. Los integrantes del Comité Técnico, validan y autorizan el ajuste administrativo de
la carta de instruccion AV-0005-2017, de fecha 22 de mayo del 2017, recibida por el
fiduciario el 09 de junio de 2017; para quedar con el nimero AV-0005-2017.

Para la carta de instruccion AV-0005-2017 de fecha 09 de octubre del 2017, recibida
por el fiduciario el 24 de octubre del 2017; para quedar con el numero AV-0005-2017
A; lo anterior sin que modifique beneficiarios e importes otorgados.

VII. Ratifica en todas sus partes el contenido de los acuerdos tomados en la décima
primera, celebrada el 04 de abril del 2017 y décima segunda-A sesion extraordinaria
del Comité Tecnico llevada a cabo el 19 de octubre del 2017. 7

concepto de aportaciones en mora de la Dependencias del Ejecutivo por la cantida
de $80°038,922.65, correspondiente al ejercicio 2012 hasta el ejercicio 2016; sin
tener dafo alguno en el pago de las coberturas de los siniestros reclamados
procedentes conforme a la normativa. Instruye se realicen las afectaciones
administrativas, contables y financieras que correspondan.

VIll. El Comité Técnico autoriza en apego a sus atribuciones, la exencién del pago po@r/‘

IX. EI Comité Técnico, aprueba las aportaciones para el ejercicio 2018 a las
dependencias del Poder Ejecutivo y Organismos adheridos.

7.- REPORTE DE PENSIONES VITALICIAS d

Indica la Lic. Ruth Alejandra Nufio Cerda, que se tienen pensiones vitalicias pendientes de \
liberar el pago, toda vez que se encuentran en proceso de autorizacion por parte del
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco; una vez que el area de prestaciones de },
dicho Instituto informe a este Fideicomiso mediante correo electrénico los importes de las
pensiones autorizadas, asi como el nombre de los beneficiarios que tienen derecho
respecto al elemento operativo fallecido a consecuencia de sus funciones de alto riesgo,

se procedera al pago correspondiente en caso de proceder.

Por parte del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco y sus Municipios, queda
pendiente por determinar si tienen derecho a Pension por Viudez y Orfandad los
siguientes elementos fallecidos a consecuencia de sus funciones de alto riesgo:

LUIS CLEY RUIZ LEAL, GUILLERMO MONTOYA RODRIGUEZ, RICARDO RIVERA
DORADO, MIGUEL DUENAS ESTRELLA, MARIA VERONICA GARCIA CARMONA,
LAURA CASTANEDA AMARAL, ELIZABETH FLORES SANCHEZ, ENRIQUE

' EBKOJ:’I;ZRMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (56°) SESION ORDINARIA DEL

E. T DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DEJALISCO.

0
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GONZALEZ RAZON, DOMINGO CASILLAS, VALENTIN VELAZQUEZ JIMENEZ,
ARACELI BAUTISTA ROCHA, SALVADOR RAMIREZ MADRIGAL.

Del elemento Rigoberto Murillo Prieto, es soltero, no hay concubina ni hijos y existe la
dependencia econdmica de la mama, la C. Esperanza Prieto Presas, por parte del
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, no hay Pension por viudez y orfandad;
conforme a las reglas de operacion en el articulo 16 fraccién | inciso d), la pension vitalicia
corresponde al 100% del Fideicomiso; sin embargo para continuar con el proceso se esta
en espera de la opinidén que emita la Direccidon General Juridica de la Secretaria de
Planeacion, Administracién y Finanzas.

Acuerdo
X. Este Comité Técnico se hace sabedor de las Pensiones Vitalicias pendientes de
liberar por parte del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, de los elementos
operativos fallecidos a consecuencia de sus funciones de alto riesgo siendo:
LUIS CLEY RUIZ LEAL, GUILLERMO MONTOYA RODRIGUEZ, RICARDO RIVERA
DORADO, MIGUEL DUENAS ESTRELLA, MARIA VERONICA GARCIA CARMONA,
LAURA CASTANEDA AMARAL, ELIZABETH FLORES SANCHEZ, ENRIQU
GONZALEZ RAZON, DOMINGO CASILLAS, VALENTIN VELAZQUEZ JIMENEZ,
ARACELI BAUTISTA ROCHA, SALVADOR RAMIREZ MADRIGAL.

8.- ASUNTOS VARIOS

8.1.- Concentracion de las obligaciones de transparencia del Fideicomiso a la
Unidad de Transparencia de la Secretaria de Planeacion, Administracién y Finanzas.

Lic. Ruth Alejandra Nufio Cerda; explica que conforme al oficio SEPAF/1086/2017,
signado por el Secretario de Planeacion, Administraciéon y Finanzas, comunica al Instituto
de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Jalisco que el Fideicomiso del Plan Multiple de Beneficios para los Trabajadores del
Gobierno del Estado, se encuentra sectorizado a la Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas, que no cuenta con personal directamente contratado en
ninguna modalidad para su funcionamiento, por lo que se considera Fideicomiso sin
estructura.

En virtud de lo sefalado, las obligaciones en materia de transparencia, lo relativo a la
atencion de solicitudes asi como del INFOMEX, se realizaran a través de la unidad de
transparencia de la SEPAF; por lo que desde el pasado 05 de julio del 2017, se viene
operando de esta forma.

Con la informacion proporcionada el Comité Técnico emite lo siguiente:
Acuerdo
TE HOJA, FORMA PARTE DEL AGTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (56°) SESION ORDINARIA DEL

=GNICO DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
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Xl. El Comité Técnico, se da por enterado de la concentracion en materia de
transparencia a la Unidad de transparencia de la Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas, funcionando asi desde el 05 de julio del 2017; validando y
autorizando.

Se hace constar que los acuerdos a que se han llegado en esta sesion, fueron aprobados
por mayoria de votos.

Por lo anterior, se ratifica que de conformidad con la Ley de Procedimiento Administrativo
del Estado de Jalisco, en el articulo 12 asi como el articulo 13 en su fraccion VI, el Comité
Técnico del Plan Mdltiple de Beneficios para los Trabajadores del Gobierno del Estado, en
ejercicio de su potestad publica es autoridad competente para emitir las resoluciones
contenidas en la presente acta, sin que medie error, dolo, violencia o vicio del
consentimiento y tratarse de un acto licito y de posible realizacion.

Se hace propicia la oportunidad para hacer del conocimiento de todos los participante

involucrados en el presente evento, respecto de los efectos de notificaciones legales y
administrativos correspondientes, los cuales seran efectivos a partir del término de la
presente acta. En tal virtud el presente documento gozara de eficacia plena a partir de
este momento.

No habiendo méas asuntos que tratar se dio por terminada la sesién, siendo las 17:05
diecisiete horas con cinco minutos del dia 05 cinco del mes de diciembre del afio 2017
dos mil diecisiete, estando de acuerdo los presentes con lo propuesto y acordado,
procediendo finalmente a describir solamente los acuerdos tomados en esta reunion vy
suscribirlos a continuacion.

Acuerdos de la quincuagésima (56°) Sesién Ordinaria del Comité Técnico

No. DESCRIPCION

El Comité Técnico, se da por enterado del Analisis Financiero global del
ejercicio 2016, asi como de las coberturas erogadas durante dicho ejercicio;
l los cuales se encuentran debidamente autorizadas mediante cartas de
instruccion emitidas y reflejadas en los estados de cuenta bancarios durante el
periodo sefalado, mismas coberturas que se ratifican en todas sus partes.

Los integrantes del Comité Técnico, se dan por informados de los resultados
de la dictaminacion de los Estados Financieros 2016, sin observaciones,
emitido por el despacho contable ASESORES EMPRESARIALES MARTINEZ
MARQUEZ, S.C.

El Comité Técnico, se da por enterado del Global acumulado del Analisis

Financiero por el periodo del 01 de enero al 30 de noviembre del 2017, asi

) 7 . ]
LA,PRE_ TE HOJA, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (562.) SESION ORDINARIA DEL

TECNI_()_,O,DEfPLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
LHSCOT
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como de las coberturas erogadas durante dicho ejercicio; los cuales se
encuentran debidamente autorizadas mediante cartas de instruccion emitidas y
reflejadas en los estados de cuenta bancarios durante el periodo sefialado,
mismas coberturas que ratifican en todas sus partes.

Los integrantes del Comité Técnico, toman conocimiento del total global de las
aportaciones recibidas durante el periodo del 01 de enero al 31 de octubre del
2017.

Asi como la recuperacion de las gestiones juridicas realizadas por la
Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas, por la cantidad de
$5,779,167.80; mismas gue aprueban.

El Comité Técnico, confirma la reclasificacion del total de coberturas de muerte
accidental y de muerte accidental operativa del ejercicio 2016, quedando para
la Muerte Accidental de 5 a 3 y de Muerte Accidental Operativa de 4 a 6,
emitiendose el complemento como Muerte Accidental Operativa en el ejercicio
2017, mediante carta de instruccion C-0007-2017.

vi

Los integrantes del Comité Técnico, validan y autorizan el ajuste administrativo
de la carta de instruccion AV-0005-2017, de fecha 22 de mayo del 2017,
recibida por el fiduciario el 09 de junio de 2017; para quedar con el nimero AV-
0005-2017.

Para la carta de instruccién AV-0005-2017 de fecha 09 de octubre del 2017,
recibida por el fiduciario el 24 de octubre del 2017, para quedar con el numero
AV-0005-2017 A; lo anterior sin que modifique beneficiarios e importes
otorgados.

Vil

Ratifica en todas sus partes el contenido de los acuerdos tomados en la
décima primera, celebrada el 04 de abril del 2017 y décima segunda-A sesion
extraordinaria del Comité Técnico llevada a cabo el 19 de octubre del 2017.

VI

El Comite Técnico autoriza en apego a sus atribuciones, la exencion del pago
por concepto de aportaciones en mora de la Dependencias del Ejecutivo por la
cantidad de $80°038,922.65, correspondiente al ejercicio 2012 hasta el
ejercicio 2016; sin tener dafio alguno en el pago de las coberturas de los
siniestros reclamados procedentes conforme a la normativa. Instruye se
realicen las afectaciones administrativas, contables y financieras que
correspondan.

El Comité Tecnico, aprueba las aportaciones para el ejercicio 2018 a las
dependencias del Poder Ejecutivo y Organismos adheridos.

/

Este Comité Técnico se hace sabedor de las Pensiones Vitalicias pendientes
de liberar por parte del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, de los
elementos operativos fallecidos a consecuencia de sus funciones de alto
riesgo siendo:
LUIS CLEY RUIZ LEAL, GUILLERMO MONTOYA RODRIGUEZ, RICARDO
RIVERA DORADO, MIGUEL DUENAS ESTRELLA, MARIA VERONICA
GARCIA CARMONA, LAURA CASTANEDA AMARAL, ELIZABETH

:

_) ESENTE HOJA, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (567.) SESION ORDINARIA DEL
ACOMITE TE NICO DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

et E-JALISCO.
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FLORES SANCHEZ, ENRIQUE GONZALEZ RAZON, DOMINGO
CASILLAS, VALENTIN VELAZQUEZ JIMENEZ, ARACELI BAUTISTA
ROCHA, SALVADOR RAMIREZ MADRIGAL.

El Comité Técnico, se da por enterado de la concentracion en materia de
transparencia a la Unidad de transparencia de la Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas, funcionando asi desde el 05 de julio del 2017;
validando y autorizando.

Xl

MIEMBROS DEL COMITE TECNICO

Ruth Alejandra Nuio Cerda

Directora General de Administracién y
Desarrollo de Personal

Secretaria de Planeacion Administracion y

Finanzas ¢ /
Secretaria Suplente \ \ ﬁ

Mtro. Gerardo Castillo Torres

Director General Juridico

Secretaria de Planeacion, Administracion
y Finanzas

Tesorero Suplente

Mtro. Avelino Bravo Cacho
Director General Juridico
Contraloria del Estado
Comisario Suplente

CP. Fidel Armando Ramirez Casillas
Director General del Instituto de >

Pensiones del =
Estado de Jalisco /

Vocal Titular koo

Lic. Gabriela Lourdes Aceves Limén
Secretaria del IJAS

Federacion de Sindicatos de Empleados
al Servicio del Estado, Mpios y
Organismos Pub. Des. de Jalisco

Vocal Suplente

/Z/ // } f, //w,;

) {
ENTEgOgJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (56%) SESION ORDINARIA DEL
ITE TE DEL N MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

L E-JALISC
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Lic. Luis Mauricio Gudifio Coronado
Subsecretario de Administracién
Secretaria de Planeacion, Admén y Finanzas
Presidente Suplente y Secretario

Lic. Maria Teresa Brito Serrano
Contralora del Estado
Comisario Titular

Lic. Diana Zamira Montafio Carabez
Directora de Recursos Humanos
Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de
Jalisco

Vocal Suplente

Lic. Ma. Del Carmen Ochoa Cedefio

Directora de Administracion de Sueldos

Secretaria de Planeacién, Administracion y Finanzas
Secretaria Técnica

LA PRESENTE HOJA, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA QUINCUAGESIMA SEXTA (56%) SESION ORDINARIA DEL
COMITE TECNICO DEL PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADC
DE JALISCO.
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