REPORTE DE ACTIVIDADES

Desarrolle las actividades correspondientes al proyecto “Activate con Cultura, bajo la
supervision de la Direccidn General Administrativa v la Direccién de Recursos Humanos. Tales
comao:

Elaboracion de rutinas de ejercicio para 334 servidores publicos basado a sus

)

necesidades y rendimiento fisico.

Proporcionar rutinas elaboradas para cada servidor publico.

o]

o Atenciony tratamiento del personal que asi lo ha requerido.

o Recomendaciones para mejora de habitos de salud y cuidados fisicos.

o Planeacion de actividades fisicas dentro del edificio Reforma #425 para los mas de
160 servidores publicos.
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