ACUERDO

Al margen un sello que dice: Secretaria General de Gobierno. Gobierno del Estado de Jalisco.
Estados Unidos Mexicanos.

ACUERDO DEL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE JALISCO,
MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE INNOVACION,
CIENCIAYY TECNOLOGIA

GUADALAJARA, JALISCO, A 5 DE DICIEMBRE DE 2013

Jorge AristOteles Sandoval Diaz, Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50 de la Constitucién Palitica; 1°., 2°., 3°
fraccion I, 4° fraccién VIII, 6° fraccién |, 79, 8°, 10, 11 fraccion I, 12 fracciones | y XI, 13y 23 de
la Ley Organica del Poder Ejecutivo, ambos ordenamientos del Estado de Jalisco; y

CONSIDERANDO:

I. Que el articulo 36 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, establece que el ejercicio
del Poder Ejecutivo es depositado en un ciudadano a quien se le denomina Gobernador del
Estado y, asimismo, en su articulo 50 fraccion VIII determina, entre otras de sus facultades,
gue le corresponde a éste expedir los reglamentos que resulten necesarios a fin de proveer en
la esfera administrativa la exacta observancia de las leyes y el buen despacho de la
administracion publica.

II. Que la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco prescribe en sus articulos 1°
y 4° que dicho ordenamiento tiene por objeto regular el ejercicio de las facultades y atribuciones
para el cumplimiento de las obligaciones que competen al Poder Ejecutivo; establece las bases
para la organizacién, funcionamiento y control de la Administracién Publica del Estado de
Jalisco, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Local, dicha Ley Orgénica y las demas disposiciones juridicas
vigentes en el Estado; asi como que el Gobernador del Estado tiene entre sus atribuciones la
de expedir los reglamentos internos y demas disposiciones que tiendan a regular el
funcionamiento de las dependencias y entidades.

I1l. Que el articulo 10 de la propia Ley Organica del Poder Ejecutivo, sefiala que las Secretarias
contardn con la estructura organica que determine su reglamento interno el cual también
establecera la distribucién de competencias y atribuciones entre las unidades que conforman a
cada Secretaria, asi como que éstas funcionaran de acuerdo con los reglamentos, manuales y
demas instrumentos normativos aplicables.

IV. Que el articulo 19 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, sefala que
la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia tiene entre otras, las atribuciones disefiar y
ejecutar el Programa de Innovacion, Ciencia y Techologia del Estado; disefiar y aplicar la
politica de innovacion, investigacion cientifica y tecnoldgica del Estado, en coordinacién con la
Federacién y los Municipios, asi como las instituciones de educacion superior y tecnoldgica en
Jalisco; coordinar la participacién de todas las instituciones de los sectores publico, social y
privado en la ejecucion de las politicas, acciones en areas estratégicas y programas prioritarios
de desarrollo cientifico tecnoloégico y de innovacion en el Estado; impulsar el desarrollo
cientifico y tecnolégico para apoyar la planta productiva y el empleo, asi como la modernizacién
y competitividad de las empresas; apoyar los procesos de proteccion y regulacion de la
propiedad intelectual y de transferencia de tecnologia de las instituciones de educacion
superior y tecnolégica al sector productivo en Jalisco; promover, apoyar y gestionar el
incremento y canalizaciéon de recursos publicos y privados, nacionales y extranjeros, para la
investigacion cientifica y tecnoldgica; promover, apoyar y gestionar una coordinacion integral
entre las instituciones de investigacion y ensefianza superior y tecnoldgica, el Estado y los
usuarios de la investigacién; promover, apoyar y gestionar la creacién de institutos de
investigacion y empresas de base cientifica y tecnoldgica en el Estado; promover y coadyuvar
el intercambio de profesores, investigadores y técnicos nacionales y extranjeros; promover,
gestionar y otorgar becas para el desarrollo de investigacion cientifica, tecnoldgica e innovacion
en areas estratégicas para el Estado; proporcionar, autorizar y vigilar la prestacion de los
servicios de educacién superior y tecnoldgica a cargo del Estado y de particulares conforme a



la Ley, sin perjuicio de la competencia concurrente con otras autoridades e instituciones
educativas estatales con autonomia; proponer al Gobernador del Estado la expedicion de los
titulos, grados y diplomas en los niveles de educacién superior y tecnoldgica; aprobar la
incorporacion y revalidar los estudios, diplomas, grados o titulos equivalentes a la ensefianza
superior o tecnoldgica impartida en el Estado, conforme a la ley.

V. El Poder Ejecutivo del Estado, en virtud del propésito fundamental de la presente
Administracién Publica Estatal de fomentar la innovacion, ciencia y tecnologia como un eje de
vital importancia para el desarrollo econdmico del Estado; promover el libre acceso a la
sociedad de la informacién y la economia del conocimiento disminuyendo la brecha digital;
mejorar la competitividad de Jalisco en los ambitos nacional e internacionales; formar
especialistas de alto nivel que generen un valor agregado en los egresados de las instituciones
educativas de nivel superior, estima necesario expedir el Reglamento Interno de la Secretaria
de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, con el objeto de regular la estructura organica, asi como
las funciones y atribuciones que corresponden a cada una de las areas que la integran, a
efecto de proveer en la esfera administrativa las disposiciones que le permitan cumplir con las
atribuciones legales a su cargo, tengo a bien expedir el siguiente

ACUERDO:

ARTICULO UNICO. Se expide el Reglamento Interno de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia, para quedar como sigue:

REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE INNOVACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1°. El presente Reglamento tiene como objeto regular el funcionamiento interno de la
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia en ejercicio de las atribuciones conferidas en la
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y demas disposiciones aplicables.

Articulo 2°. Para efectos de este Reglamento, se entiende por:

I. Consejo Consultivo: el Consejo Consultivo de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia;

II. Coordinacién General: la Coordinacion General de Innovacién, Ciencia 'y Tecnologia;
lll. Ley Organica: la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco;

IV. Reglamento: el presente Reglamento Interno de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia;

V. Secretaria: la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia;
VI. Secretario: el Titular de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia;
VII. OPD: Organismo Publico Descentralizado; y

VIII. Unidades Administrativas: a la Coordinacion General y las Direcciones Generales de la
Secretaria.

Articulo 3°. Las actividades de la Secretaria deben conducirse en forma programada y con
base en las politicas, prioridades y restricciones que establezca el Gobierno del Estado de
Jalisco, para el logro de los objetivos y metas de los planes y programas de gobierno.

Articulo 4°. Cuando se haga referencia a alguna Direccion General o Direccion de Area, debe
entenderse que es de la Secretaria, salvo sefialamiento en contrario. De igual manera, cuando
se cita algun articulo se interpreta que es de este Reglamento, a menos que exista otra
indicacion.



Capitulo Il
Del Organigrama General

Seccién Primera
Disposiciones Generales

Articulo 5° Para el cumplimiento de las atribuciones conferidas por la Ley Orgéanica, la
Secretaria cuenta con la siguiente estructura organica:

|. Secretario:

a) Secretaria Particular.

II. Coordinacion General:

a) Direccion Juridica;

b) Coordinacion de Contraloria Interna; y

c¢) Coordinacion de Comunicacion Social.

[1I. Direccion Administrativa:

a) Coordinacion de Recursos Humanos; y

b) Coordinacion de Recursos Financieros y Materiales.

IV. Direccién General de Educacién Superior, Investigacion y Posgrado:

a) Direccién de Educacion Superior; y

b) Direcciéon de Vinculacion, Emprendurismo e Innovacion Techoldgica;

V. Direccion General de Ciencia y Desarrollo Techolégico:

a) Direccién de Desarrollo de Plataformas Tecnolégicas y Divulgacion; y

b) Direccion de Propiedad Industrial e Intelectual.

VI. Direccion General de Investigacion y Desarrollo para la Innovacion:

a) Direccién del Centro de Aceleramiento Empresarial para la Innovacién y el Desarrollo Econémico; y
b) Direccion de Sociedad de la Informacion y del Conocimiento; y

VII. Las demés unidades administrativas que estén autorizadas en el Presupuesto de Egresos.

La Secretaria cuenta con un Consejo Consultivo, en los términos del presente Reglamento.

Seccion Segunda
Del Secretario

Articulo 6°. Al Secretario le corresponde la representacion, trdmite y resolucién de los asuntos
de la Secretaria. El Secretario podra delegar sus atribuciones a los servidores publicos
subalternos, salvo aquéllas que el Reglamento u otro ordenamiento legal especifique que
deben ser ejercidas de forma exclusiva por él.

Articulo 7°. Son atribuciones del Secretario, ademés de las establecidas en la Ley Orgénica,
las siguientes:

|. Disefiar y aplicar la politica de innovacién, ciencia y tecnologia del Estado de acuerdo a la
normatividad vigente, asi como los lineamientos que determine el Titular del Poder Ejecutivo;



Il. Ejecutar el programa de innovacion, ciencia y tecnologia del Estado, en los términos de la
legislacion aplicable y de conformidad con las politicas, metas y objetivos que determine el
Titular del Poder Ejecutivo;

lll. Proporcionar la informacién en materia de su competencia, para la integracion de los
informes del Titular del Poder Ejecutivo;

IV. Presidir el Consejo Consultivo y convocar a sesiones ordinaria por lo menos una vez cada
tres meses y extraordinarias en cualquier tiempo cuando por importancia asi se requiera;

V. Desempefiar las comisiones y funciones especiales que el Titular del Poder Ejecutivo le
confiera, informandole sobre el desarrollo y resultado de las mismas;

VI. Aprobar el anteproyecto de egresos de la Secretaria, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

VII. Suscribir los convenios, contratos e instrumentos juridicos con instituciones u organismos
nacionales y extranjeros, asi como en los demas que participe la Secretaria, en cumplimiento
de las atribuciones establecidas en las normas aplicables y en el &mbito de su competencia, sin
perjuicio de la intervencién que corresponda al Gobernador y demas dependencias
involucradas, en su caso;

VIII. Promover y, en su caso, comparecer a los juicios y tramites judiciales, extrajudiciales,
procedimientos administrativos y laborales, reclamaciones y demas litigios en los que la
Secretaria tenga interés, para lo cual podra otorgar, sustituir y revocar poderes generales y
especiales;

IX. Imponer correcciones, medidas disciplinarias, sanciones y procedimientos administrativos a
los servidores publicos de la Secretaria, en términos de la legislacion aplicable;

X. Resolver en el &mbito interno de la Secretaria, la interpretacion administrativa del presente
Reglamento;

Xl. Participar en los érganos méaximos de gobierno de los OPDs sectorizados a la Secretaria,
cuando las disposiciones legales que los rijan asi lo establezca;

XIl. Aprobar los proyectos de manuales de organizacidén y descripcién puestos, 0 procesos y
servicios de la Secretaria, para continuar el proceso de dictaminacion, autorizacion y, en su
caso, publicacion con las Secretarias competentes;

XIll. Autorizar y vigilar la prestacion de los servicios de educacién superior y tecnoldgica a
cargo de los particulares en el estado conforme a la ley, sin perjuicio de la competencia
concurrente con otras instituciones educativas estatales con autonomia;

XIV. Aprobar y refrendar la incorporacion y revalidar los estudios, diplomas, grados o titulos
equivalentes a la ensefianza superior o tecnoldgica impartida en el Estado, conforme a la ley;

XV. Sancionar, revocar el reconocimiento de validez oficial de estudios y clausurar a los
particulares que imparten servicios educativos de educacion superior y tecnoldgica, cuando
incurran en las infracciones sefialadas en la Ley General de Educacion y la Ley de Educacion
del Estado de Jalisco;

XVI. Designar y remover a representantes de la Secretaria ante cualquier autoridad o comisién
en las que tenga participacion;

XVII. Emitir los acuerdos o circulares de observancia obligatoria al interior de la Secretaria;
XVIII. Certificar constancias y documentos que obren en los archivos de la Secretaria;

XIX. Expedir los nombramientos de los servidores publicos de la Secretaria, de conformidad
con el presupuesto de egresos del gobierno del Estado y demés disposiciones aplicables;



XX. Autorizar La expedicion de los titulos, grados y diplomas procedentes en los niveles de
educacion superior y tecnoldgica correspondientes; y

XXI. Las demés que por ley le correspondan o que el Gobernador le encomiende.

Seccién Tercera
De la Secretaria Particular

Articulo 8°. La Secretaria Particular es la instancia encargada de coordinar las reuniones del
Secretario y de dar seguimiento a los acuerdos que se toman en las mismas, asi como de
llevar el control de los compromisos y relaciones publicas del Secretario, asistiéndolo
personalmente en todas las reuniones. Para cumplimiento de lo anterior tendra las siguientes
atribuciones:

I. Llevar el control de la agenda, estableciendo prioridades de trabajo, determinando las fechas,
horarios y duracion de las citas, para organizar las actividades diarias del Secretario y optimizar
el uso de su tiempo;

Il. Gestionar las reuniones del Secretario, en coordinacion con la agenda del Gobernador, con
empresarios e instituciones privadas, jerarquizando la importancia de las mismas segun los
asuntos a tratar, para lograr una 6ptima atencion y proyectar una imagen de eficiencia;

lll. Atender al publico sobre los asuntos del Secretario, proporcionando informes y analizando
la importancia de los asuntos para turnarlos a la unidad administrativa correspondiente;

IV. Revisar los documentos que ingresan al Despacho del Secretario, determinando el area de
competencia de cada uno, canalizandolos a la unidad administrativa que corresponda;

V. Organizar la correspondencia, analizando y sintetizando la dirigida al Secretario, asi como
dar contestacion a la misma;

VI. Supervisar el archivo de la Secretaria, designando el criterio con el cual se archiva cada
documento y periddicamente revisar que se encuentre debidamente organizado y ordenado;

VII. Controlar al personal a su cargo y revisar el trabajo del personal administrativo que labora
en la oficina, para lograr el desempefio 6ptimo;

VIIIl. Revisar el seguimiento de asuntos pendientes, pidiendo informacién a las unidades
administrativas correspondientes, verificando el seguimiento que lleva cada uno, con la
finalidad de controlar la conclusion de los mismos; y

IX. Las demés que le confiera expresamente el Secretario 0 alguna disposicion legal.
Capitulo lll
De la Coordinacién General y

Direcciones Generales

Seccion Primera
Disposiciones Comunes

Articulo 9°. La Coordinacién General y las Direcciones Generales cuenta con un Titular
denominado Coordinador General o Director General, respectivamente, quien tiene las
siguientes atribuciones generales:

I. Atender y cumplir con las obligaciones y atribuciones que les competan, de acuerdo a lo
establecido en este Reglamento;

Il. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de las funciones y actividades
encomendadas a las areas que tengan adscritas;

[Il. Acordar con el Secretario la resolucién de los asuntos que les hayan sido asignados;



IV. Proponer la contratacién, desarrollo y capacitacion del personal requerido para la
funcionalidad de las areas correspondientes;

V. Formular y proponer el proyecto de programacion y presupuesto a su cargo, el programa de
trabajo anual y los mecanismos para optimizar el uso y destino de los recursos que tenga
asignados, conforme a las normas establecidas;

VI. Asesorar, proporcionar informacién y cooperacion técnica a las demdas unidades
administrativas en las materias de su competencia;

VII. Solicitar la contratacion de bienes y servicios para el cumplimiento de sus funciones;

VIIl. Apoyar en la elaboracion de los manuales administrativos, por lo que ve a las unidades
administrativas a su cargo; y

IX. Las demas que sefialen otras disposiciones legales o les sean asignadas por el Secretario.

Articulo 10. La Coordinacién General y las Direcciones Generales estan integradas con la
estructura organica necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones, de conformidad con el
presupuesto de egresos autorizado.

Las atribuciones de las areas de la Coordinacion General y a las Direcciones Generales se
estableceran en los manuales administrativos.

Seccidn Segunda
De la Coordinacién General

Articulo 11. La Coordinacion General es la encargada de coordinar los trabajos que se lleven a
cabo dentro de la Secretaria, para optimizar el trabajo de las Direcciones Generales para su
debido funcionamiento, la cual tienen las siguientes atribuciones:

I. Dar seguimiento a los proyectos especiales del Secretario, recabando, organizando y
presentando la informacién requerida a los involucrados, con la finalidad de dar cumplimiento
en tiempo y forma a los requerimientos;

Il. Coordinar a la Direccién Juridica, revisando el cumplimiento de los objetivos del &rea, su
funcionamiento y operacion;

lll. Encargarse de la Coordinacion de Contraloria Interna observando el cumplimiento de los
objetivos del area, su funcionamiento y operacion asi como ejercer las atribuciones
disciplinarias en términos de Ley;

IV. Hacerse cargo de la Coordinacion de Comunicacion Social, observando el cumplimiento de
los objetivos del area, su funcionamiento y operacion asi como monitoreando la imagen del
secretario en los medios;

V. Coordinar los proyectos de la Secretaria, revisando el cumplimiento de los objetivos del area
encargada, su funcionamiento y operacién, asi como dar seguimiento al avance en el
desarrollo de los mismos y plataformas;

VI. Elaborar y dar seguimiento los cronogramas de trabajo y determinar la asignacion de
proyectos a los consultores y asesores que sean requeridos por la Secretaria, optimizando los
recursos de acuerdo al proyecto que corresponda;

VII. Por instruccion del Secretario, articular los trabajos de las Direcciones Generales para
optimizar los esfuerzos y fijar criterios en conjunto que permitan cumplir con el plan estratégico
de la Secretaria;

VIII. Convocar a los Directores Generales a reuniones de trabajo, evaluacion y seguimiento del
plan Estatal de Desarrollo para medir avances;

IX. Fungir como interlocutor del Secretario, tanto interno con las Direcciones Generales, como
externo con las demas Secretarias, comisiones intersecretariales o intergubernamentales, con



la finalidad de optimizar los tiempos del Secretario y cumplir con el plan maestro de la
Secretaria;

X. Coordinar la participacion de todas las instituciones de los sectores publico, social y privado
en la ejecucion de las politicas, acciones en areas estratégicas y programas prioritarios de
desarrollo cientifico tecnolégico y de innovacion en el Estado;

Xl. Participar en la planeacion, programacién, coordinacién, orientacion, sistematizacion,
promocion y difusion de las actividades relacionadas con la ciencia, la tecnologia y la
innovacion del sector productivo;

XIl. Promover, apoyar y gestionar una coordinacion integral entre las instituciones de
investigacion y ensefianza superior y tecnolégica, el Estado y los usuarios de la investigacion;

Xlll. Impulsar las publicaciones cientificas y tecnologicas, asi como la difusion sistematica de
los trabajos y proyectos de investigadores estatales; y

XIV. Las demas que le encomiende el Secretario o que por ley le correspondan.

Seccién Tercera
De la Direccién Administrativa

Articulo 12. La Direccion Administrativa es la encargada de la administracion y el
aprovechamiento 6ptimo de los recursos materiales, financieros y humanos que requiere la
Secretaria para su funcionamiento, la cual tiene las siguientes atribuciones:

I. Administrar los recursos humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos de la Secretaria, en
estricto apego a los criterios de racionalidad y austeridad que emita el Gobierno del Estado;

Il. Planear y elaborar el anteproyecto de presupuesto para cada ejercicio fiscal, conforme a las
necesidades de la Secretaria;

l1l. Promover y fortalecer el desarrollo institucional, mediante el disefio de propuestas para la
mejora en la utilizacién de los recursos, simplificacién de procesos y automatizacion de la
informacion;

IV. Mantener comunicacion con la Secretaria de Planeacién, Administraciéon y Finanzas, para
eficientar los trdmites administrativos relacionados con esa dependencia;

V. Vigilar la correcta aplicacion de los recursos federales y estatales destinados a la educacion
superior, la investigacién, la ciencia y la tecnologia, con el apoyo de la Coordinacion de
Contraloria Interna;

VI. Apoyar al Secretario en las negociaciones laborales con los representantes de los
trabajadores de la Secretaria, en coordinacion con la Direccién Juridica;

VII. Ofrecer, en coordinacién con la Secretaria de Planeacién, Administracién y Finanzas y
otras instancias, programas de capacitacién institucional y especializada para el personal
adscrito a la Secretaria;

VIII. Autorizar el pago via fondo revolvente, a proveedores de bienes y servicios en los términos
de la normatividad vigente aplicable;

IX. Procurar el desarrollo tecnoldgico, atendiendo el buen manejo de los sistemas de
informacién en que se apoyan los servicios y procesos administrativos de la Secretaria;

X. Autorizar las solicitudes de adquisicién de bienes y contratacién de servicios, conforme a las
necesidades de la Secretaria;

Xl. Coordinar la elaboracion y actualizacion de los manuales administrativos que mejoren la
estructura y distribucion de funciones de los 6rganos de la Secretaria;



Xll. Realizar la programacion correspondiente, para que a partir de la misma y de los criterios
establecidos por la Secretaria, se integre la informacién para la elaboracion del anteproyecto
de presupuesto;

Xlll. Administrar la informacion cientifica y tecnoldgica, de recursos humanos, materiales,
organizativos y financieros, destinados a la investigacion cientifica y al desarrollo tecnoldgico
de la Entidad, remitiendo los datos, documentos o informes que sean necesarios para la
integracion y actualizacion de los sistemas de informacion y estadisticas ante las instancias
competentes;

XIV. Autorizar las asignaciones destinadas a cubrir los viaticos, pasajes y alimentos para los
servidores publicos que sean comisionados por la Secretaria para el cumplimiento de sus
funciones;

XV. Proporcionar a las areas que conforman la Secretaria, los recursos humanos, materiales,
financieros y servicios generales e informéaticos necesarios para el desempefio de sus
funciones, a fin de dar cumplimiento a los programas, de acuerdo a la normatividad vigente;

XVI. Elaborar y supervisar el anteproyecto de egresos anual, en coordinacién con las
direcciones generales y la aprobacion del secretario, establecido por la secretaria de finanzas y
de acuerdo a lo programado por el ejercicio fiscal respectivo, con el fin de solicitar el recurso
necesario para los proyectos de la secretaria;

XVII. Analizar mensualmente los estados financieros de la Secretaria, verificando los reportes
gue recibe de la Coordinacion de Recursos Financieros y Materiales, para no desfasarse en el
presupuesto establecido y lograr que se apliqgue oportunamente;

XVIII. Asistir a las reuniones de trabajo, evaluacion y seguimiento del Plan Estatal de
Desatrrollo;

XIX. Dar a conocer los acuerdos o circulares de observancia obligatoria al interior de la
Secretaria;

XX. Llevar el tramite administrativo de altas y bajas de personal,

XXI. Convocar a reuniones periddicas de trabajo, evaluacién y seguimiento a los Titulares de
las Direcciones Generales y a los de los OPDs sectorizados a la Secretaria; y

XXIl. Las demas que le confiera expresamente el Secretario y la Coordinacién General o que
por ley le correspondan.

Seccion Cuarta
De la Direccién General de Educcién Superior,
Investigacion y Posgrado

Articulo 13. La Direccién General de Educacién Superior, Investigacion y Posgrado es la
instancia responsable de definir y de atender los asuntos referentes a educacién superior,
investigacion cientifica y tecnolégica y la vinculacion de éstas con los diferentes sectores de la
poblacion.

Articulo 14. Son atribuciones de la Direccién General de Educacion Superior, Investigacion y
Posgrado, las siguientes:

I. Coadyuvar con la Secretaria en el disefio y ejecucién de las politicas y programas de
innovacion, ciencia y tecnologia, en lo que refiere a la educacion superior y tecnoldgica, en
coordinacion con la Federacion y los Municipios, asi como las instituciones de educacién
superior y tecnoldgica en Jalisco, en su caso;

II. Apoyar los procesos de transferencia de tecnologia de las instituciones de educacion
superior y tecnoldgica al sector productivo en Jalisco, de conformidad con la legislacion
aplicables;



lll. Asesorar y orientar a los centros de investigacion y las instituciones de educacion superior y
tecnolégica en la elaboracion de programas, intercambio de profesores e investigadores,
formacion de recursos humanos especializados, informacién y servicios de apoyo;

IV. Promover, apoyar y gestionar una coordinaciéon entre las instituciones de investigacion y
ensefianza superior y tecnolégica, el Estado y los usuarios de la investigacion;

V. Coadyuvar y promover la capacitacion, especializacion y actualizacion de conocimientos en
ciencia, tecnologia e innovacion;

VI. Promover, gestionar y otorgar becas para el desarrollo de investigacion cientifica tecnologia
e innovacion en areas estratégicas para el Estado;

VII. Fomentar la creacién y operacion de laboratorios y centros de investigacién tecnolégica;

VIII. Establecer estrategias para fortalecer el sistema de educacion Superior y Tecnoldgica del
Estado, asi como vigilar que las instituciones que lo conforman se ajusten a las disposiciones
legales vigentes;

IX. Implementar estrategias para mejorar la calidad, pertinencia e innovacion de los servicios
educativos que prestan las instituciones de educacion superior y tecnolégica en el Estado;

X. Fomentar, impulsar y apoyar la investigaciéon e innovacion cientifica y tecnologia de
educacion superior en los OPDs;

Xl. Incentivar la participaciéon de las instituciones de educacién superior, tanto puUblicas como
privadas, en la ejecucién de las politicas, acciones en areas estratégicas y programas
prioritarios de desarrollo cientifico, tecnolégico y de innovacion en el Estado;

XIl. Coordinar, con el Consejo Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior, el impulso
de la planeacion de la educacién superior y tecnolégica en el Estado;

XIll. Remitir a las unidades administrativas competentes los datos, documentos o informes que
sean necesarios para generar la estadistica estatal de la educacién superior y tecnolégica;

XIV. Coordinar la implementacién y asesoria de las acciones de planeacion, ejecucion,
investigacion, difusion y vinculacion de los OPDs de educacién superior y tecnolégica, en
conjunto con la Coordinaciéon de Comunicacion Social;

XV. Proponer a la Secretaria la celebracion de convenios con instituciones u organismos
nacionales e internacionales, para el cumplimiento de los fines de la propia Secretaria;

XVI. Promover y coordinar el desarrollo de programas de intercambios académicos y
estudiantiles de las instituciones de educacién superior y tecnolégica en el Estado;

XVII. Asesorar y, en su caso, apoyar a los OPDs de educacién superior y tecnolégica, en la
gestiéon de recursos para el logro de su objeto;

XVIII. Contribuir con los OPDs para la creacion, ampliacion y diversificacion de los servicios de
educacion superior y tecnoldgica;

XIX. Apoyar, en su caso, a los OPDs que ofrecen educacion superior y tecnoldgica en el
Estado, en la instrumentacién de la politica educativa respectiva;

XX. Verificar que las instituciones y los OPDs que impartan educacion superior y tecnoldgica,
ajusten sus procesos a la normatividad correspondiente;

XXI. Instaurar los procedimientos para sancionar y revocar el reconocimiento de validez oficial
de estudios a los particulares que imparten servicios educativos, cuando incurran en las
infracciones sefialadas en la Ley General de Educacion, la Ley de Educacién del Estado de
Jalisco y demas disposiciones aplicables, y remitirlos al Secretario para su resolucion;



XXIl. Convocar a reuniones informativas o de trabajo con representantes de instituciones
educativas particulares e instituciones diversas que solicitan o cuentan con reconocimiento de
validez oficial de estudios de educacion superior ante la Secretaria;

XXIII. Informar a las instancias competentes, los movimientos relacionados con las escuelas de
educacion superior con reconocimiento o validez oficial de estudios en el Estado y OPDs, para
la actualizacion del catalogo de centros de trabajo;

XXIV. Coordinar las acciones de control escolar de alumnos, revalidacion y equivalencias de
estudios;

XXV. Asistir a través de su Titular a las reuniones de trabajo, evaluacién y seguimiento del Plan
Estatal de Desarrollo para incorporar nuestras estrategias a dicho plan; y

XXVI. Las demas que le confiera expresamente el Secretario y la Coordinacion General o que
por ley le correspondan.

Seccidn Quinta
De la Direccién General de Cienciay
Desarrollo Tecnolégico

Articulo 15. La Direccion General de Ciencia y Desarrollo Tecnolégico es la instancia
responsable de promover la investigacion cientifica y tecnolégica, asi como aplicacion y
transferencia al sector productivo con la vision de generar innovacion y valor agregado en el
Estado, la cual tiene las siguientes atribuciones:

I. Coadyuvar con el Secretario en el disefio y ejecutar el programa de innovacion, ciencia y
tecnologia del Estado;

Il. Apoyar al Secretario en el disefio y aplicacion de la politica de innovacion, investigacion
cientifica y tecnoldgica del Estado, en coordinacién con la Federacion y los Municipios, asi
como las instituciones de educacién superior y tecnolégica en Jalisco;

lll. Participar en la planeacion, programacion, coordinacion, orientacion, sistematizacion,
promocion y difusién de las actividades relacionadas con la ciencia, la tecnologia y la
innovacion del sector productivo;

IV. Apoyar los procesos de proteccion y regulacién de la propiedad intelectual;

V. Elaborar y difundir diagnosticos estatales sobre necesidades, problemas y alternativas de
solucién en materia de ciencia y tecnologia;

VI. Coadyuvar con la Dreccién General de Educacién Superior, Investigacion y Posgrado con
asesoria y orientacion a los centros de investigacion y las instituciones de educacién superior y
tecnologica en la elaboracion de programas, intercambio de profesores e investigadores,
formacién de recursos humanos especializados, informacién y servicios de apoyo;

VII. Proponer al Secretario el otorgamiento de estimulos econémicos y el reconocimiento
estatal al mérito de investigacion a instituciones, empresas e investigadores distinguidos por su
desempenio relevante;

VIIl. Canalizar recursos provenientes de fuentes puablicas y privadas a proyectos de
investigacion cientifica y tecnoldgica;

IX. Promover, apoyar, gestionar y coordinar el desarrollo cientifico y tecnolégico en el Estado,
de acuerdo con los instrumentos programéticos federales en la materia;

X. Fomentar, apoyar y gestionar el incremento y canalizacién de recursos publicos y privados,
nacionales y extranjeros, para la investigacion cientifica y tecnolégica;

Xl. Coadyuvar y promover la capacitacion, especializacion y actualizacion de conocimientos en
ciencia, tecnologia que generen innovacion;
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XIl. Apoyar en la divulgacion de publicaciones cientificas y tecnoldgicas, asi como la difusion
sistematica de los trabajos y proyectos de investigadores estatales;

Xlll. Realizar programas indicativos de investigacion cientifica, tecnoldgica y de innovacion,
vinculados a los objetivos nacionales y estatales de desarrollo econdémico y social;

XIV. Planear y generar las estrategias que contribuyan al desarrollo de la investigacion basica y
aplicada pertinente para el desarrollo del Estado en conjunto con la Direccién General de
Educacion Superior, Investigacion y Posgrado;

XV. Definir los mecanismos que favorezcan la implementacién, medicion y seguimiento de los
indicadores de desarrollo y desempefio, en materia de investigacion cientifica y desarrollo
tecnolégico e innovacién en el estado, asi como en las instituciones publicas y privadas,
orientando las acciones de los proyectos para mejorar el desarrollo regional y bienestar social;

XVI. Apoyar en el seguimiento de los compromisos contraidos por la Secretaria, en materia de
investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico, implementando los mecanismos de operacion
gue permitan su supervision;

XVII. Colaborar con los centros de investigacion y las instituciones de educacion superior y
tecnolégica, en el cumplimiento de metas y compromisos trazados en materia de investigacion
cientifica y desarrollo tecnolodgico, en los planes nacional y estatal de desarrollo, proyectos y
acciones para el logro de las mismas;

XVIII. Promover, conducir y encausar lineas de investigacion a través de los centros de
investigacion, tanto estatales como nacionales, para resolver problemas de la sociedad y
avanzar la tecnologia a niveles superiores;

XIX. Articular la investigacién cientifica y tecnolégica del Estado con el sector productivo y
social con la visién de generar valor agregado;

XX. Generar estrategias de apoyo y financiamiento en el Estado, el pais y en el &mbito
internacional, a través de la colaboracién de sus consejos, programas de desarrollo y demas
acciones que promuevan la gestion de recursos que favorezcan la ciencia y desarrollo
tecnoldgico;

XXI. Organizar y coordinar las acciones necesarias para la realizacion de proyectos de
investigacion institucionales y de colaboracion y deméas actividades programadas con el
propdsito de fomentar y fortalecer el desarrollo cientifico y tecnolégico;

XXIl. Coadyuvar con la Direccién General de Educacion Superior, Investigacion y Posgrado en
la formacién de investigadores de alta calidad que sean capaces de generar conocimiento e
implementar investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico e innovacién por medio de la oferta
de programas académicos y la demanda del sector privado y social,

XXIIl. Establecer y promover en conjunto con la Coordinacién de Comunicacion Social, las
politicas de difusion y divulgacién del conocimiento tecnoldgico, producto de la investigacién
cientifica, tecnoldgica y educativa a través de foros y espacios comunes que garanticen la
transferencia de tecnologias aplicables;

XXIV. Crear mecanismos que faciliten la obtencién de informacion sobre la investigacion
cientifica y tecnoldgica que se desarrolla en el Estado;

XXV. Promover la creacién del desarrollo de plataformas tecnoldgicas que impulsen sectores
productivos de acuerdo a los planes nacional y estatal de desarrollo, asi como los programas
sectoriales o especiales en la materia;

XXVI. Impulsar la cultura de plataformas tecnoldgicas en sectores estratégicos con la
participacion de empresas, instituciones de educacion superior, instituciones gubernamentales
y la sociedad, que promuevan la innovacién y la competitividad de dichos sectores;

XXVII. Gestionar los recursos necesarios para el desarrollo de los proyectos de cada
plataforma tecnoldgica;
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XXVIII. Definir reas de oportunidad para la creacion y desarrollo de plataformas tecnoldgicas;
XXIX. Fomentar la cultura de proteccion de propiedad intelectual;

XXX. Canalizar al Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia los emprendedores e inventores
gue hayan recibido el asesoramiento para la proteccion de la propiedad intelectual, para que
accedan a los apoyos econdmicos para el tramite del registro de patentes de aquellas obras de
caracter cientifico o tecnolégico;

XXXI. Asistir a través de su Titular a las reuniones de trabajo, evaluacion y seguimiento del
plan estatal de desarrollo para incorporar nuestras estrategias a dicho plan; y

XXXII. Las demas que le confiera expresamente el Secretario y la Coordinaciéon General o que
por ley le correspondan.

Seccidn Sexta
De la Direccién General de Investigacién y Desarrollo
Para la Innovacion

Articulo 16. La Direccion General de Investigacion y Desarrollo para la Innovacion es la
instancia responsable de atencion a la investigacion y aplicacion de la misma con la vision de
generar valor agregado en el Estado en materia de ciencia y tecnologia, la cual tiene las
siguientes atribuciones:

|. Establecer canales de comunicacién con los diversos sectores socioeconémicos e
instituciones de educacion superior para vincular la demanda laboral con la oferta educativa a
través de la gestién y propuesta de convenios y acuerdos;

Il. Coadyuvar en los programas y campafas de difusién de ciencia y tecnologia en las regiones
en las que participen los OPDs;

lll. Generar y canalizar las acciones y estrategias enfocadas a innovacion y emprendimiento
gue se implementen en los OPDs, asi como en otras Secretarias del Ejecutivo Estatal;

IV. Impulsar la gestién y coordinacion entre los sectores econémicos que permitan acceder a
los recursos disponibles para el apoyo de proyectos;

V. Fomentar y coordinar la operacion y desarrollo de los esquemas de formacion de capital
humano en innovacién y emprendimiento;

VI. Estimular la eficacia y eficiencia de los programas de vinculacién en la generacién de
esquemas de colocacién del recurso humano en la actividad productiva, requerida para el
desarrollo regional;

VII. Promover la creacion de nuevas empresas con base a la tecnologia e impulsar la
reconversion de las ya existentes para que adopten tecnologias que les permita una mayor
diferenciacién con su competencia y un mayor valor agregado en sus productos y servicios, y
que generen un desarrollo econémico del estado, apoyandose de los institutos tecnoldgicos de
educacion superior y las universidades publicas y en coordinacion con la Direccion General de
Educacion Superior, Investigacion y Posgrado;

VIII. Estimular el desarrollo de los emprendedores, generando crecimiento econdmico mediante
la captacion de la pequefia y mediana empresa;

IX. Difundir entre empresarios y emprendedores la cultura de la ciencia y la tecnologia;

X. Programar y operar la agenda digital enfocada en una mayor conectividad en el Estado de
Jalisco, estableciendo las alianzas necesarias;

Xl. Coadyuvar con el Secretario en el disefio y ejecutar el programa de innovacion, ciencia y
tecnologia del Estado;
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XIl. Apoyar al Secretario en el disefio y aplicacion de la politica de innovacion, investigacion
cientifica y tecnoldgica del Estado, en coordinacion con la Federacion y los Municipios, asi
como las instituciones de educacién superior y tecnolégica en Jalisco;

XIll. Participar en la planeacion, programacion, coordinacion, orientacion, sistematizacion,
promocion y difusion de las actividades relacionadas con la innovacion del sector productivo;

XIV. Impulsar el desarrollo cientifico y tecnoldgico para apoyar la planta productiva y el empleo,
asi como la modernizacion y competitividad de las empresas, en particular de las micro,
pequefias y medianas empresas;

XV. Elaborar y difundir diagndsticos estatales sobre necesidades, problemas y alternativas de
solucion en materia de innovacion del sector productivo;

XVI. Canalizar recursos provenientes de fuentes publicas y privadas a proyectos e innovacion
del sector productivo que sean estratégicos para el desarrollo del Estado;

XVII. Promover, apoyar y gestionar la creacion de empresas de base cientifica y tecnolégica en
el Estado;

XVIII. Estimular la creacion y operacion de laboratorios y centros de investigacion tecnolégica;

XIX. Fomentar en todas las dependencias y entidades el uso preferente de software cuya
utilizacién y modificacion sean libres y para los que el cddigo fuente esté disponible, en todos
los sistemas y equipos de cOmputo y comunicaciones utilizados para la captacion,
procesamiento, presentacion, almacenamiento y comunicacion de datos, que permita el libre
acceso ciudadano a la informacién publica ofrecida en formatos digitales y la accesibilidad de
los servicios que el gobierno preste al publico empleando tecnologias de la informacion;

XX. Impulsar y promover entre las unidades administrativas y los Municipios, en beneficio de
los jaliscienses, el acceso libre a la sociedad de la informacién y la economia del conocimiento
a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacién;

XXI. Asistir a través de su titular a las reuniones de trabajo, evaluacién y seguimiento del Plan
Estatal de Desarrollo para incorporar nuestras estrategias a dicho plan; y

XXIl. Las demas que le confiera expresamente el Secretario y la Coordinacién General o que
por ley le correspondan.

Capitulo IV
Del Consejo Consultivo

Articulo 17. El Consejo Consultivo es el 6rgano de apoyo de la Secretaria que tiene como
objeto recibir opiniones, hacer consultas, discutir y tomar acuerdos a efecto de presentar
opiniones, informes, recomendaciones y propuestas relativas a orientar y coadyuvar con el
Plan de Innovacion, Ciencia y Tecnologia de la Secretaria, de manera que se logre establecer
los convenios y alianzas necesarias entre el sector publico y privado que satisfagan las
demandas educativas a nivel superior y tecnolégico de la sociedad civil y empresariales en
investigacion cientifica aplicada que desarrolle innovacién tecnolégica.

Articulo 18. El Consejo Consultivo esté integrado por organizaciones no gubernamentales del
sector académico, empresarial y social, de la siguiente forma:

I. Un Presidente, que es el Secretario;

II. Un Secretario Técnico, cuyo cargo recae en el Coordinador General, o quien el Presidente
designe, el cual suplird al Presidente en sus ausencias con todas sus atribuciones;

[ll. Cuatro representantes de instituciones educativas en el Estado de Jalisco, que cuenten con
centros de investigacion cientifica y tecnoldgica;

IV. Tres representantes del sector empresarial;
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V. Tres representantes de la sociedad civil; y

VI. Los Directores Generales de:

a) Educacion Superior, Investigacion y Posgrado;
b) Ciencia y Desarrollo Tecnolégico; e

c) Investigacion y Desarrollo para la Innovacion.

El cargo de integrante del Consejo es honorifico y, por tanto, no remunerado. Los miembros a
que se refieren las fracciones lll, IV y V de este articulo, son designados por el Presidente,
previa aceptacion del cargo.

También pueden acudir a las sesiones del Consejo Consultivo, con el caracter de invitados
especiales, otras personas, instituciones, camaras u organizaciones que por su importancia en
la incursién en el campo de la innovacion, ciencia y tecnologia, se considere Util su
participacion, a propuesta del Presidente.

Articulo 19. Tienen derecho a voto los miembros del Consejo Consultivo, con excepcion de los
mencionados en las fracciones Il y VI del articulo que antecede. Cada miembro puede nombrar
a un suplente. Dichos miembros permaneceran en el Consejo por el tiempo que dure el cargo
gue desempefian tanto en funcién publica como en iniciativa privada.

Articulo 20. En el caso de que alguno de los integrantes del Consejo Consultivo falte a las
sesiones mas de tres veces consecutivas, el Pleno puede requerir a la instancia
correspondiente para que tome las medidas correspondientes y, en su caso, designe a otro
representante.

Articulo 21. El Consejo Consultivo tiene las siguientes atribuciones:

I. Coadyuvar con la elaboracién del plan de innovacion, ciencia y tecnologia de la Secretaria,
asi como emitir opiniones sobre el cumplimiento de los objetivos y funcionamiento de la propia
Secretaria, segun los programas de trabajo de la misma, formulando recomendaciones para su
realizacion;

Il. Dar seguimiento a los acuerdos y decisiones adoptados por el Pleno;

I1l. Proponer la elaboracion de estrategias, programas y actividades con otros organismos, que
tengan relacién con el fomento y desarrollo de la innovacion, ciencia y la tecnologia;

IV. Comunicar a la Secretaria los avances que en materia de innovacion, ciencia y tecnologia
que se registran en el pais y en el resto del mundo;

V. Invitar, por conducto de su Presidente, a representantes de los sectores publico, privado y
social, asi como a especialistas e investigadores destacados de los centro de investigacion,
universidades e instituciones de educacion superior, con el propdsito de que expongan sus
experiencias, conocimientos y realicen propuestas para el desarrollo de proyectos y acciones
que coadyuven al cumplimiento del plan estratégico de la Secretaria;

VI. Recomendar estrategias de fondeo y financiamiento complementario para los proyectos
especificos de la Secretaria; y

VII. Emitir la Convocatoria para el Premio Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del
Estado, asi como el seguimiento del mismo.

Articulo 22. El Presidente del Consejo Consultivo, tiene como atribuciones las siguientes:
I. Convocar y dirigir las sesiones del Consejo Consultivo;
. Invitar a personalidades importantes en el ramo de la investigacion, la innovacion, la ciencia,

y la tecnologia a las sesiones del Consejo por instruccion del Pleno, Gnicamente con derecho a
voz;
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lll. Someter a consideracion del Consejo Consultivo las propuestas que surjan dentro del citado
Consejo, que fomenten y coadyuven con la innovacion, ciencia y tecnologia; y

IV. Emitir voto de calidad en caso de empate en las sesiones ordinarias como extraordinarias
del Consejo Consultivo.

Articulo 23. Al Secretario Técnico del Consejo Consultivo, le corresponde:
I. Apoyar al Presidente en las sesiones del Consejo;

Il. Levantar las actas de las sesiones del Consejo Consultivo y comunicar los acuerdos
adoptados;

lll. Recibir las propuestas y recomendaciones que se formulen en el seno del Consejo
Consultivo;

IV. Ejecutar los acuerdos que se tomen en el seno del Consejo;

V. En caso de asumir las funciones del Presidente, nombrar a un Secretario Técnico que haga
sus veces; y

VI. Las demas que le encomiende el Presidente del Consejo Consultivo.

Articulo 24. El Consejo Consultivo, celebra sesiones ordinarias por lo menos una vez cada tres
meses y extraordinarias cuando exista algin asunto que asi lo amerite, previa convocatoria del
Presidente, o cuando lo soliciten a éste por escrito una tercera parte del total de sus integrantes
con derecho a voto.

Deben comparecer a las sesiones cuando menos la mitad mas uno de sus miembros con
derecho a voto para que exista quérum legal. Asimismo, los acuerdos que emanen del Consejo
Consultivo, se adoptan por mayoria simple.

Capitulo IV
Transparenciay Rendicién de Cuentas

Articulo 25. Las actividades que la Secretaria realice, asi como el ejercicio de los gastos y
recursos publicos utilizados son de caracter publico y, por tanto, el Secretario tiene la
obligacién de dar a conocer a través de la Unidad de Transparencia, la informacién relacionada
con el ejercicio de la Secretaria, asi como los planes, programas y proyectos a través de los
medios pertinentes, para promover la participacién de la sociedad, de conformidad con la ley
en materia de transparencia y acceso a la informacién publica y demas disposiciones legales
aplicables.

Capitulo V
De las Suplencias

Articulo 26. Durante las ausencias temporales del Secretario, el despacho y resolucién de los
asuntos estaran a cargo del Coordinador General o del servidor publico que para tal efecto
designe el Secretario mediante Acuerdo que debera ser publicado en el periddico oficial “El
Estado de Jalisco”.

Articulo 27. En los asuntos de tramitacion judicial que estén sujetos a término, en caso de
ausencia temporal del Secretario o del funcionario que designe para ese efecto, comparecera
ante las autoridades jurisdiccionales correspondientes el Titular de la Direccidn Juridica.

Articulo 28. Los Titulares de las Direcciones Generales seran suplidos en sus ausencias
temporales por los servidores publicos de la jerarquia inmediata inferior de su respectiva
adscripcion de conformidad al orden establecido en el Manual de Organizacién; o bien
mediante designacion directa del Secretario, mediante acuerdo que debera ser publicado en el
periddico oficial “El Estado de Jalisco”.

Capitulo VI
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Disposiciones Complementarias

Articulo 29. Las comunicaciones dirigidas al Titular del Poder Ejecutivo, asi como a Titulares
de dependencias de los gobiernos federal, estatal o municipal, deben ser suscritas
exclusivamente por el Secretario.

Lo anterior, a excepcion de aquellos comunicados cuyo asunto se derive de las facultades que
expresamente tienen encomendadas los Directores Generales, siempre y cuando no se trate
de facultades reservadas al Secretario. En estos casos el emisor del comunicado de que se
trate debe marcar copia del mismo al Secretario para su conocimiento. Asimismo, los
Directores Generales pueden emitir comunicados a sus homdlogos de las dependencias del
Estado.

Articulo 30. El Coordinador General, los Directores Generales y los Directores de Area pueden
girar comunicados a las areas, con el proposito de informar a sus homoélogos o subordinados
sobre aspectos relacionados con el desarrollo de sus actividades.

Articulo 31. La Secretaria y sus unidades administrativas contendran en todos sus proyectos y
programas el componente de responsabilidad social, con una actitud proactiva de adopcién de
habitos, estrategias y procesos que minimicen los impactos negativos al medio ambiente y a la
sociedad.

Articulo 32. Para el componente de responsabilidad social, la Secretaria debe considerar tres
ambitos operativos:

I. El interno, que incluye todos los proyectos y programas de la Secretaria;
II. El desarrollo de programas de responsabilidad social en el sistema de educacion superior; y

lll. La inclusion del componente social en todas las actividades de apoyo empresarial que se
realicen.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

SEGUNDO. La Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia serd competente, en calidad de
autoridad educativa, para aplicar el Reglamento de la Ley de Educacién del Estado de Jalisco
en materia de Otorgamiento, Refrendo y Revocaciéon de Incorporacion de Instituciones
Particulares al Sistema Educativo Estatal, y demas ordenamientos aplicables en materia de
educacion superior y tecnologica.

Asi lo resolvio el ciudadano Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco ante los
ciudadanos Secretario General de Gobierno y Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia,
quienes lo refrendan.

Jorge Aristételes Sandoval Diaz
Gobernador Constitucional del Estado
(rabrica)

Arturo Zamora Jiménez
Secretario General de Gobierno
(rabrica)

Jaime Reyes Robles
Secretario de Innovacion, Ciencia
y Tecnologia
(rabrica)

REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE INNOVACION,
CIENCIA'Y TECNOLOGIA
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EXPEDICION: 5 DE DICIEMBRE DE 2013.
PUBLICACION: 21 DE DICIEMBRE DE 2013. SECCION VI.

VIGENCIA: 22 DE DICIEMBRE DE 2013.
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