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INFORMACIÓN DEL CDM-PEG

	Datos generales del CDM-PEG:

	Entidad: 
	Jalisco

	Nombre de la IMEF/ Municipio:
	Instituto Jalisciense de las Mujeres/ Instancia Municipal de las Mujeres de San Martín Hidalgo.



	Información del Área Responsable:

	Nombre(s) de las (los) responsables de la Meta: 
	Ing. Roberto Mendoza Sánchez

	Lugar de realización:
	San Martín Hidalgo

	Período de elaboración del informe:
	Junio 2016

	Tipo de atención que se proporciona:
	· Asesoría
· Capacitación



ANTECEDENTES 

El Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género (CDM-PEG) este proyecto comenzó en el municipio de San Martin de Hidalgo, Jalisco el año 2013, se ha contado con un equipo multidisciplinario conformado por: trabajadora social, psicóloga y abogada, este proyecto se ha dado seguimiento para el bien de las y los sanmartinenses, con esto se busca fomentar e impulsar la igualdad de género mediante la incorporación de la perspectiva de género en las políticas públicas a nivel municipal mediante las y los tomadores de decisión.
Así como también consolidar una cultura de igualdad entre hombres y mujeres a la población en general mediante talleres con temáticas de género, violencia en contra de las mujeres, tipos y modalidades de la violencia, derechos humanos de las mujeres, normatividad del acceso a las  mujeres a una vida libre de violencia, órdenes de protección, así como también dar a conocer las dependencias de atención en las cuales los y las usuarias deben acudir, si lo requieren, entre otros temas.	

INTRODUCCIÓN

De acuerdo a la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia se entiende por Violencia contra las Mujeres (LGAMVLV, como se estará mencionando posteriormente) a:
“Cualquier acción u omisión, basada en su género, que les cause daño o sufrimiento psicológico, físico, patrimonial, económico, sexual o la muerte tanto en el ámbito privado como en el público”.
Las agresiones hacia la mujer tienen repercusiones en el ámbito laboral, social, económico y familiar. Por esto es necesario informar, sensibilizar y prevenir la discriminación y la violencia de género por medio de pláticas, cursos/talleres con perspectiva de género dentro del Municipio.
Se trabaja desde el Instituto Jalisciense de las Mujeres en la creación e institucionalización de las Instancias Municipales de las Mujeres brindándoles la información correspondiente, asesorándolas y canalizándolas hacia las instituciones convenientes a sus necesidades.
La operación de los CDM-PEG tiene como principal función la prevención de la violencia contra las mujeres en todas sus manifestaciones mediante asesoría jurídica, psicológica y en trabajo social en congruencia con las necesidades de las usuarias. 
De igual manera se busca la sensibilización a las funcionarias y los funcionarios con poder de decisión del municipio de San Martin de Hidalgo para lograr un mejor desarrollo integral en favor de las mujeres mediante talleres en temática de género. 
Procurando con este proyecto se ejerzan las políticas públicas de igualdad, logrando así la disminución de la violencia existente en el municipio. Entendiéndose para esto que las políticas públicas son: el conjunto de actividades del gobierno municipal que van dirigidas a tener una influencia determinada sobre la vida de los ciudadanos para dar respuestas a problemas o situaciones de los mismos, buscando lograr las respuestas y soluciones satisfactorias para el bienestar de las y los sanmartinenses.

INFORME DE LA OPERACIÓN DEL CDM-PEG

Este documento incluye información de carácter cualitativo y cuantitativo, donde  se manifiestan las acciones de la ejecución y los servicios brindados por los  profesionistas del Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género de San Martin Hidalgo (CDM-PEG) en el mes de junio.
INFORME CUALITATIVO
Durante el mes de junio se realizó el taller con el tema “Perspectiva de Género” (taller 1), con el fin de concientizar a los alumnos de la Escuela Secundaria Miguel Hidalgo y Costilla de la importancia de ser incluyentes y poder lograr el bien común mediante la igualdad y equidad de género, el taller tuvo lugar en el Auditorio Municipal De San Martin De Hidalgo, contaron con la asistencia de 58 personas, 35 de ellas Mujeres y 23 de ellos Hombres, con las siguientes edades; 52 de 0 a 15 años, 2 de 30 a 44 años y 4 de 45 a 59 años, de estos 52 son estudiantes y 6 maestros.
Posteriormente se realizó el taller con el tema “Violencia contra las mujeres, niños y niñas” (Taller 2) logrando informar a la población sobre la importancia de conocer los tipos y modalidades de la violencia para que en un momento dado se cuente con todas las herramientas necesarias para la radicación de la misma, el taller tuvo lugar en las instalaciones del salón ejidal ubicado en la Delegación de Buenavista de Cañedo, en el cual se encontraban las y los usuarios favorecidos dentro de los programas con los que cuenta el DIF Municipal, se contó con la asistencia de 28 personas, 27 de ellas mujeres y 1 hombre, con las siguientes edades; 13 de 15 a 29 años, 7 de 30 a 44 años, 4 de 45 a 59 años y 4 de 60 o más años, de las 28 personas se describen 21 que se dedican al hogar, 2 empleadas, 1 campesino, 1 estudiante y 3 personas que no presentaron datos.
De igual manera se llevó a cabo el taller con el tema “Violencia contra las mujeres, niños y niñas” (Taller 3) que tuvo lugar en la Delegación de El Crucero De Santa María, en las instalaciones de la Escuela Primaria Miguel Hidalgo y Costilla, dirigida a los padres de familia de los alumnos de dicha institución, se contó con un total de 25 mujeres, con las siguientes edades; 1 de 15 a 29 años, 21 de 30 a 44 años, 2 de 45 a 59 años y 1 de 60 o más años, 13 se dedican al hogar, 7 empleadas, 1 maestra, 2 estudiantes y 2 no presentaron datos en ocupación. 
 El siguiente taller con el tema “Hombres y Mujeres, ¿Qué tan diferentes somos?” (Taller 4), tuvo lugar en el salón Tapalpa ubicado en el Hotel Aránzazu en Guadalajara, Jalisco. Fue dirigido a los y las profesionistas de los Centros de Desarrollo para las Mujeres (CDM) de los diferentes municipios del estado de Jalisco, se contó con la presencia de 30 asistentes, de los cuales 25 son mujeres y 5 hombres, con las siguientes edades; 21 de 15 a 29 años y 9 de 30 a 44 años. De estas 30 personas 1 es nutrióloga, 14 son psicólogos, 8 abogados y 7 trabajadores sociales.
Además de los talleres mencionados, se realizó una mesa de trabajo interinstitucional en la Secretaria de Salud Región 9 en Ameca, Jal. Donde se trataron puntos claves para lograr un excelente manejo en los diferentes programas que se encuentran en la Región Valles para la prevención de la violencia. Así mismo se abordó el tema referente a la norma 046 y a la alerta roja de violencia en contra de las mujeres, esto con el fin de extender la red de atención en la región y dar una buena canalización en congruencia a las necesidades que presenten las usuarias.
Durante el mes se inició con una promoción virtual mediante la fan page en Facebook “CDM San Martín de Hidalgo, Jalisco” (link: http://www.facebook.com/cdmsmh2016) para dar a conocer a las y los ciudadanos sanmartinenses el objetivo del centro, sus funciones, así como el lugar en el que se encuentra ubicado, resaltando que los servicios que se proporcionan son totalmente gratuitos y confidenciales.
Se acudió a las Instalaciones del Instituto Jalisciense de la Mujer (IJM) a la ciudad de Guadalajara, Jalisco, para realizar la capacitación a los CDM correspondientes al estado de Jalisco. El objetivo de esta capacitación fue dar una retroalimentación y revisión de los diferentes temas enfocados a los objetivos del proyecto, en los que participaron con algunos talleres los equipos interdisciplinarios de los  CDM.
El CDM de San Martín de Hidalgo participó con el Taller “hombres y mujeres ¿qué tan diferentes somos?” al termino del mismo se abrió un espacio para que de manera grupal con la colaboración de los y las presentes se diera una retroalimentación de lo observado en el taller, a fin de que con las aportaciones obtenidas se lograra un mejor resultado en los próximos talleres. 
Se acudió a la reunión por parte del Instituto Nacional de las Mujeres con el representante Oscar Niño en las instalaciones del hotel Aránzazu en Guadalajara Jalisco, de igual manera se encontraba en el lugar la Presidenta del Instituto Jalisciense de las Mujeres la Dra. Erika Loyo, la presencia de los equipos multidisciplinarios de los CDM y titulares de los mismos, dicha reunión fue fundamental ya que se tocaron temas acerca del avance de los 12 centros, implementando estrategias para la búsqueda y detección de problemas y necesidades en los municipios, buscando gestionar las soluciones correspondientes a cada caso que se plantee. Otro de los puntos  fue  la creación de un Comité de Controlaría con personal ajeno al centro, con los usuarios o usuarias beneficiadas o personal de otras instituciones que se encuentran en el H. Ayuntamiento, para dar un enfoque justo y lograr la mejoría del CDM. 
Durante el mes de junio se brindaron atenciones a los y las usuarias en el área jurídica de las cuales se proporcionaron a un total de 5 mujeres, obteniendo 7 asesorías. Las beneficiarias se  encuentran en el siguiente rango de edad: 3 de 15 a 29 y 2 de 30 a 44, quienes provienen 3 de San Martin De Hidalgo, 1 de Buenavista de Cañedo y 1 de El Salitre. Cuentan con el siguiente grado de estudios; 4 Secundaria y 1 en Preparatoria, 3 de ellas son empleadas y 2 se dedican al hogar. El estado civil de las usuarias se conforma de la siguiente manera; 2 casadas y 3 se encuentran en unión libre, manifiestan 5 haber vivido violencia psicológica, 3 violencia física, 4 violencia económica, 1 violencia sexual, 1 violencia patrimonial y 5 presentan haber vivido violencia familiar, las cuales se canalizaron 1 a DIF Municipal, 2 a Procuraduría Social en Ameca, 2 al Ministerio Publico, 1 a SEDESOL en Ameca, y 1 a Registro Civil.


INFORME CUANTITATIVO
TALLERES:








ASESORIAS:

















CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  
 
En el mes de junio se brindaron talleres y capacitaciones a población abierta de los cuales se obtuvieron muy buenos resultados ya que se concientizo a las y los ciudadanos sobre la importancia de lograr la equidad de género en nuestra sociedad, buscando siempre una convivencia sana, respetando los derechos de ambos para lograr así la igualdad entre hombres y mujeres, resaltando también que en las post-evaluaciones se incrementó de una manera favorable los resultados al término de cada taller. 
Fue fundamental en las y los estudiantes de secundaria promover la equidad de género para que en un futuro estén conscientes de que ambos tienen que tener las mismas oportunidades de ascender a puestos laborales y que las mujeres no sean excluidas de puestos con poder de decisión ya que tanto hombres como mujeres tienen las mismas capacidades para desempeñarse en el ámbito laboral.


CENTROS PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES 
CON PERSPECTIVA DE GÉNERO.
SAN MARTÍN HIDALGO, JALISCO. MAYO 2016


Ing. Roberto Mendoza Sánchez
Responsable del proyecto
Coordinador de Enlace Municipal del IJM



Abogada. Andrea Nayeli Ramírez Palacios



MUJERES	TALLER 1	TALLER 2	TALLER 3	TALLER 4	35	27	25	25	HOMBRES	TALLER 1	TALLER 2	TALLER 3	TALLER 4	23	1	0	5	




EDADES
0 A 14 AÑOS	TALLER 1	TALLER 2	TALLER 3	TALLER 4	52	0	0	0	15 A 29 AÑOS	TALLER 1	TALLER 2	TALLER 3	TALLER 4	0	13	1	21	30 A 44 AÑOS	TALLER 1	TALLER 2	TALLER 3	TALLER 4	2	7	21	9	45 A 59 AÑOS	TALLER 1	TALLER 2	TALLER 3	TALLER 4	4	4	2	0	60 O MAS AÑOS	TALLER 1	TALLER 2	TALLER 3	TALLER 4	0	4	1	0	




OCUPACIÓN TALLER 1	Alumnos	Maestros	52	6	



OCUPACIÓN TALLER 2	Hogar	Empleada	Campesino	Estudiante	NP	21	2	1	1	3	



OCUPACIÓN TALLER 3	
Hogar 	Empleada	Maestra	Estudiante	N.P.	13	7	1	2	2	


OCUPACIÓN TALLER 4	
Nutrióloga 	Psicólogo	Abogado	Trabajo Social	1	14	8	7	


INSTITUCIÓN O COMUNIDAD DE PROCEDENCIA
TALLER 1	
San Martín Hidalgo	Buenavista de Cañedo	Crucero de Santa María	CDM Tonalá	CDM Ameca	CDM Jesús María	CDM Acatlán de Juaréz  	CDM Mezquitic	CDM Ciudad Guzmán 	CDM Lagos de Moreno 	CDM Puerto Vallarta	CDM Arandas	CDM Juanacatlán	CDM Poncitlán	58	TALLER 2	
San Martín Hidalgo	Buenavista de Cañedo	Crucero de Santa María	CDM Tonalá	CDM Ameca	CDM Jesús María	CDM Acatlán de Juaréz  	CDM Mezquitic	CDM Ciudad Guzmán 	CDM Lagos de Moreno 	CDM Puerto Vallarta	CDM Arandas	CDM Juanacatlán	CDM Poncitlán	28	TALLER 3	
San Martín Hidalgo	Buenavista de Cañedo	Crucero de Santa María	CDM Tonalá	CDM Ameca	CDM Jesús María	CDM Acatlán de Juaréz  	CDM Mezquitic	CDM Ciudad Guzmán 	CDM Lagos de Moreno 	CDM Puerto Vallarta	CDM Arandas	CDM Juanacatlán	CDM Poncitlán	25	TALLER 4	
San Martín Hidalgo	Buenavista de Cañedo	Crucero de Santa María	CDM Tonalá	CDM Ameca	CDM Jesús María	CDM Acatlán de Juaréz  	CDM Mezquitic	CDM Ciudad Guzmán 	CDM Lagos de Moreno 	CDM Puerto Vallarta	CDM Arandas	CDM Juanacatlán	CDM Poncitlán	3	3	3	3	1	3	3	3	3	2	3	




Sexo	Mujeres	Hombres	5	0	




Asesorias	Jurídico	7	




Edad	15 a 29 años	30 a 44 años	3	2	


LOCALIDAD DE PROCEDENCIA	San Martin De Hidalgo	Buenavista De Cañedo	El Salitre	3	1	1	


GRADO DE ESTUDIOS	Secundaria	Preparatoria	4	1	


OCUPACIÓN	Empleada	Hogar	3	2	


Tipo de Violencia	
Violencia Psicologica	Violencia Física 	Violencia Económica 	Violencia Sexual	Violencia Patrimonial	5	3	4	1	1	




Modalidades de Violencia	Violencia Familiar	4	




Instituciones de Canalización	
DIF Municipal	Procuraduría Social	Ministerio Público	SEDESOL Región Valles	Registro Civil 	1	2	2	1	1	




“Este producto es generado con recursos del programa Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo.”
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