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ANTECEDENTES 
En México, a partir de la creación del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) se ha considerado al municipio como el espacio de gobierno más propicio para hacer llegar a la ciudadanía los beneficios del desarrollo. Los centros integrales de apoyo a las mujeres (Ce-Mujer) antecedieron a las IMM. Estas últimas son dependencias municipales en donde se brinda apoyo, asesoría y orientación de trabajo social  a las mujeres, encaminada a la construcción de una cultura de equidad. Uno de sus principales objetivos de las IMM es que la perspectiva de género sea incluida en programas municipales y sociales para generar cambios estructurales y un desarrollo en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
En la primera mitad del año 2007 se contaban con 44 centros integrales de apoyo a las mujeres; para diciembre de ese mismo año se lograron establecer 37 centros más cerrando el año con 81 Instancias Municipales de las Mujeres en zonas estratégicas del estado entre una de ellas puerto Vallarta
En el mismo año el IJM brindó acompañamiento a 18 Ce-Mujer para el Fondo Pro-Equidad en los municipios del INMUJERES, de los cuales 5 obtuvieron recursos para su fortalecimiento. De igual forma y junto con el Instituto el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM) se desarrollaron los talleres de “Participación Política de las Mujeres en el Municipio” y “Transversalidad de la Perspectiva de Género en el Municipio”.
Como parte de la reciente declaratoria de Alerta de Violencia Contra las Mujeres, se realizó  una reunión de trabajo entre los representantes de los ocho municipios que conforman esta alerta y la titular del Instituto Jalisciense de las Mujeres, Erika Loyo, para establecer las acciones generales que deberán de implementarse dentro de esta estrategia. En el encuentro participó la directora del Instituto Vallartense de la Mujer, Marcela Lepe Quiroz.
Durante la reunión se abordaron los cinco bloques que contempla este mecanismo como son: la prevención, la protección, acceso a la justicia, seguridad y acciones urgentes, sin embargo se tomarán medidas específicas de acuerdo a las necesidades y características de cada uno de los municipios.
se detalló que en Puerto Vallarta se encuentra preparado para la implementación de esta alerta, e incluso ya se tiene avances significativos en torno al tema de la prevención, ya que desde el inicio de la administración se fortalecieron las charlas informativas en las distintas colonias de la ciudad para prevenir la violencia de género en las que se ha tenido una excelente respuesta.
Asimismo, se cuenta con la Unidad de Atención Intrafamiliar o patrullas Rosas, las cuales cuentan con oficiales de prevención del delito, una psicóloga y un abogado. Esta agrupación comenzó sus funciones desde el 2014 y brindan atención a casos de violencia intrafamiliar, bullying, gestión jurídica, crisis emocional, traslado a víctimas, niños extraviados, entre otros.
De la misma manera, se comentó que desde el año pasado se mantiene comunicación y acercamiento con las diferentes instancias y dependencias que tienen que ver con la lucha contra la violencia de género. “Lo que es prevención nosotros cubrimos todo. La respuesta que se ha tenido porque ya se ha creado mayor conciencia de denuncia”.













 



INTRODUCCIÓN


Por  primera vez en Puerto Vallarta se cuenta con un Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género (CDM), idea que nace en el marco de los Derechos Humanos, como iniciativa de la Convención sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer (CEDAW), conocida también como la carta de los derechos humanos de las mujeres, firmada por México el 17 de junio de 1980, entrando en vigor el 03 de septiembre de 1981, como consecuencia en México se creó la ley general de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (01 de febrero de 2007). 

Debido a los constantes feminicidios ocurridos en gran parte del País, las muertas de Juárez por mencionar el caso que más enfatizó en los medios de comunicación y en la sociedad, los gobiernos tomaron decisiones en las mejorar de la normatividad y de políticas públicas encaminadas a solucionar la problemática feminicida y misógina que aqueja. 

Por lo anterior mencionado, el día 08 de Febrero del 2016 el Gobernador Aristóteles Sandoval pugna la violencia en la reunión del COPAEVIM iniciando la alerta de violencia en Puerto Vallarta y otros siete municipios de la zona metropolitana, con apoyo de otras instituciones encargadas de propiciar la seguridad y el bienestar.

Sumándose a esta causa los 125 municipios que componen esta Entidad Federativa de Jalisco, con la colaboración de doce Centros para el Desarrollo de las Mujeres, participa el Municipio de Puerto Vallarta con la integración de un centro constituido por tres profesionistas: en el área Jurídica, Psicológica y Trabajo Social.

Estrategia fue empleada a partir del programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género, 2013, que contribuye a la institucionalización de la perspectiva de género en las políticas públicas a nivel local, mediante la atención de necesidades e intereses de las mujeres y generando a su vez, procesos de creación y consolidación de los mecanismos para el adelanto de las mujeres.
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CUALITATIVO

En el mes de junio CDM Puerto Vallarta en el área de trabajo social se dio orientación  a hombres y mujeres  de acuerdo a cada problemática que,  usuarias y usuarios presentaban, dándoles una  atención debidamente especializada y respondiendo a sus inquietudes. A la vez canalizándolas  a diferentes dependencias  como DIF, instituto municipal de la mujer y a INEA, de igual manera durante el mes de junio también se acudió al IMM y se atendió a personas y se canalizaron para las áreas de psicología y jurídico.A su vez se acudió a platicas informativas que brinda el instituto municipal de la mujer, sobre el programa de violencia y perspectiva de género enfocados a disminuir los índices de violencia que afectan al municipio  El Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2016 (PFTPG), a través del ejercicio de  los Centros de Desarrollo de la Mujer con Perspectiva de Género. 
El día 16 de junio se da por inaugurado oficialmente el CDM centro de desarrollo para las mujeres  Acompañados por la titular del IMM la maestra Marcela Lepe Quiroz  y personal del mismo instituto contando con la presencia de la presidenta del DIF Licenciada candelaria Tovar Hernández, así mismo también se contó con la presencia de regidores y personal de cabildo y público en general.
De igual manera el día 17 de junio se acudió a reunión general de trabajadores sociales en el CESAME.
En la semana del 20 al 24 de Junio del presente año el personal del CDM acudió a la ciudad de Guadalajara al Instituto Jalisciense de las Mujeres para recibir capacitación, compartir experiencias e inquietudes creadas en el primer mes de mayo; fortaleciéndose el vínculo de cooperación entre los doce CDM que participamos en el programa de transversalidad del Estado disipando dudas que surgieron durante el mes de trabajo, las cuales deben mejorarse.

El día martes 28 de junio del  año en curso, el personal del CDM 	de puerto Vallarta acudió a la ciudad de Guadalajara al Instituto Jalisciense de las Mujeres, acompañado de la maestra Marcela Lepe Quiroz Titular del Instituto de la Mujer del Municipio , con la finalidad de aclarar las funciones y objetivos del CDM y del personal, así como el uso de los recursos del CDM, y la manera cómo ha de fortalecer al Instituto Municipal de la Mujer en el municipio de Puerto Vallarta, Jalisco.
Cabe mencionar que el día 30 del presente mes y año en curso, se entabló una reunión en el Instituto Municipal de las Mujeres para crear un plan de trabajo, homologar agendas, la colaboración y coordinación en conjunta entre CDM-IMM, fortaleciéndose los vínculos para crear la red institucional con otras dependencias encargadas de disminuir la violencia de género surgiendo propuestas que han de ir desarrollándose  el mes de Julio.


CUANTITATIVO

ATENCIONES BRINDADAS
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TALLERES IMPARTIDOS

En el mes de Junio se brindaron talleres a la población abierta en diferentes colonias y delegaciones del municipio de Puerto Vallarta, con los temas violencia y perspectiva de género.
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EL 7 de junio del 2016, se llevó a cabo la plática de prevención de la violencia en el CAM







[image: ]EL 9 de junio del 2016, se llevó a cabo el taller de prevención de la violencia contra las mujeres y niñas en la Delegación de las Juntas, Jalisco.
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El 30 de Junio del 2016, se llevó a cabo una plática informativa de prevención de la violencia contra las mujeres, tipos y modalidades, en la colonia la Mina I, en la Delegación de Ixtapa, Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco. Estando presentes un total de trece mujeres en un rango de 25 a 55 años de edad, considerando que algunas de ellas acudieron acompañadas de menores.
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CONCLUSIONES

En este mes de junio se trabajó de manera ardua y se realizó la impartición de talles a población abierta, de igual manera se aclararon algunas dudas sobre los temas que se imparten, esto  durante la capacitación que se nos brindó en Guadalajara. De igual manera estamos trabajando de la mejor manera  para bajar los índices de violencia que aquejan a nuestra comunidad vamos por mas y seguro que si lo logramos.



RECOMENDACIONES

Es necesario que haya una mejor comunicación, programación y ejecución de los talleres tanto  como el IMM y el CDM para bajar los índices de violencia en el municipio y resaltar la importancia de la comunicación y coordinación del IMM y el CDM.









Ing. Roberto Mendoza Sánchez
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