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	CAPACITACIÓN  ASESORIA




ANTECEDENTES
El gobierno federal tomo las medidas necesarias para dar cumplimiento a las convenciones internacionales del cual forma parte ya que los suscribe; el tratado internacional,  la Convención sobre la Eliminación de todas las formas de Discriminación contra la Mujer (por sus siglas en inglés CEDAW), conocida como Carta de los Derechos Humanos de las Mujeres, posteriormente firma la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, conocida como Convención de Belém do Pará, que se adoptó en Belem do Pará, Brasil el 9 de junio de 1994 y fue ratificada por México el 19 de junio de 1998, y a través del Honorable Congreso de la Unión, por ser el competente expide la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la cual entró en vigor el 01 de febrero de 2007; brindando.
seguridad a todas las mujeres mexicanas víctimas de violencia, al crear un sistema legal específico para la problemática a la que se ha venido enfrentando a través del tiempo. Pues consientes son los seres humanos de la desigualdad que vive la mujer dentro de la sociedad y muy particularmente la mujer mexicana, la cual se encuentra estereotipada que debe ser la ama de casa, sumisa que no tiene voz ni valor ante la familia y sociedad. Poco a poco se ha ido luchando a través del tiempo para que la mujer logre tener una igualdad con el hombre en todos los ámbitos. Se han logrado muchos avances, pero aún hay un gran camino que recorrer y luchar, para que la mujer en la realidad que vive pueda tener una vida libre de violencia e igualdad ante el hombre.  
El estado de Jalisco, como parte de la Federación, y siguiendo los lineamientos  de la legislación federal,  establece en el ámbito estatal, reformando los códigos Civil y Penal, con la finalidad de promover un nuevo marco jurídico estatal eficiente, que garantizara la promoción, acceso y disfrute de los derechos de las mujeres y aprobó el 13 de mayo de 2008, la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado, la cual se publicó el 26 de mayo de ese año y cobró vigencia a partir del 26 de junio de 2008; misma que incluyó una medida de protección denominada Alerta de Violencia contra las Mujeres (AVM), con la misma finalidad y objetivo común que se buscó con el mecanismo implementado en la legislación nacional, a saber: la prevención, protección, sanción y erradicación de la Violencia que se ejerce contra las mujeres, en este caso, las mujeres que habitan en el territorio del Estado, en aquellas zonas o polígonos que se identifiquen previamente como generadores violencia sistemática en su contra.

A nivel municipal en Jesús María, no se cuenta con reglamento alguno que regule o norme la prevención, protección, sanción y erradicación de la Violencia que se ejerce contra las mujeres, así como una conciencia en los servidores públicos sobre políticas públicas con perspectiva de género y su importancia en implementarlas dentro desempeño de sus funciones y en la normatividad municipal. Es por ello que se vio la oportunidad de brindar a la sociedad y muy específico a las mujeres del municipio la capacitación  a través de talleres y asesoría jurídica, psicológica y de trabajo social a través de los Centros de Desarrollo para las Mujeres, brindado concientización desde el funcionariado municipal, de la desigualdad que vive la mujer y la gran necesidad que se tiene en el municipio de implementar políticas públicas con perspectiva de género .

El municipio y muy particularmente el Ayuntamiento actual tomo con agrado dicho CDM, pues es consciente de la problemática que se vive y que no tienen los recursos necesarios para hacerle frente, viendo la oportunidad de que se empiece a generar esa conciencia que necesita la sociedad.


INTRODUCCIÓN

En la actualidad la humanidad se ha enfrentado a un fuerte problema de violencia y desigualdad de género, a pesar de existir instrumentos internacionales y normativas que luchan por erradicar y combatir esta problemática, sigue siendo una lucha constante de día a día. Es un problema internacional del cual las mayorías de los Estados internacionales son conscientes y luchan por bajar los índices. México ha asumido ese compromiso y es por ello que ha venido reformando y creando legislación tendiente a la prevención de la violencia de género y equidad de género, un claro ejemplo es la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la cual entró en vigor el 01 de febrero de 2007; siendo este un mecanismo base en la estructura de la legislación protectora de la mujer. 
Jalisco al igual que otros estados del país ha dado respuesta a esta problemática e igual que la federación ha creado todo un marco normativo que regule, pero sobre todo que sancione todo tipo de violencia en contra de la mujer y su discriminación, por ello, aprobó el 13 de mayo de 2008, la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado, la cual se publicó el 26 de mayo de ese año y cobró vigencia a partir del 26 de junio de 2008; misma que incluyó una medida de protección denominada Alerta de Violencia contra las Mujeres (AVM). 
El municipio de Jesús María, se ha percatado de la urgencia que existe de empezar a trabajar en estos temas, por ello, acepta y apoya la instalación y desarrollo del CDM en el municipio, ya que es consciente de los beneficios que traerá a la sociedad y muy en particular a las mujeres violentadas, al crearles una visión diferente de su realidad y brindarles ayuda a ser debidamente asesoradas.




INFORME DE OPERACIONES CDM-PEG JESUS MARIA

CUALITATIVO

Este mes de junio CDM Jesús María inicio visitas en los diferentes lugares para informar y darnos a conocer, en la primera semana se registro para visitar la,  delegación el Josefino de Allende, donde visitamos, DIF Allende, con la encargada Liliana Camarena , Delegación Allende con el Delegado Miguel Ángel Camarena , en la primaria  José Clemente Orozco c0n el direct0rA Mirna López , primaria Ignacio Allende con el director Rafael Martínez  y la Telesecundaria José G. Mata López con el director Leopoldo García  y asistimos al centro de salud, pero no se encontró el doctor Eleazar en cargado del centro y no  se realiz0 ninguna cita . En esa misma semana, se trató de contactar al secretario particular para presentarnos y más tarde agendar una cita en cabildo, pero no se logró contactar.
La segunda semana del mes CDM inicio con sus talleres en las instalaciones del DIF municipal de Jesús María impartiendo el tema de violencia contra la mujer y equidad de género, a población abierta donde.
El día 14 de junio se inició el taller de violencia contra la mujer al programa PAAD alimentaria en las instalaciones del DIF municipal de Jesús María. Donde fue impartida por los CDM, donde cada una de las integrantes realizo diferentes funciones, impartido el tema por las psicólogas Dolores López y Reina García y encargada de registro, como tomar evidencia la Abogada Mónica López.
El día 15 de junio se inició dos talleres en las instalaciones del DIF municipal de Jesús María apoyando en el programa de nutrición extraescolar y prematrimonial. Prevención  de violencia contra la mujer y otra de equidad de género, donde fueron impartidas por el CDM, impartiendo tema, como así lista de asistencia y recaudar información.

La tercera semana el CDM se fue a capacitación a la ciudad de Guadalajara a las instalaciones del instituto jalisciense para las mujeres, donde se adquirió nuevos aprendizajes para la impartición de los talleres.

El día 27 de junio se impartido el  taller ¿h0mbres y mujeres que tan diferentes somos? en las instalaciones del DIF municipal de Jesús María al programa nutrición extraescolar, impartido por las psicólogas Dolores López y la Reina García, como a si se llevó a cabo el registro de personas como recaudar evidencias del taller encargada de los registros fue la abogada Mónica López.
Todo el mes de junio tuvimos asesorías a las usuarias, la mayoría tuvieron atención psicológica como jurídica y poco a poco la sociedad se está informando que  el  proyecto de CDM se encuentra en las instalaciones del DIF  de Jesús María   y los horarios de atención,  y que atención les podemos brindar.
30 de junio imparti0 el taller ¿h0mbres y mujeres que tan diferentes somos?  En del DIF  se impartió a las beneficiadas de la leche de espera PROALIMNE, en la cual asistieron 28 mujeres y las y los asistentes


CUANTITATIVO
ATENCIONES BRINDADAS 
En el mes de Junio se brindaron 12 Asesorías en el área psicológica












Las asistentes presentaron este rango de edad


	 RANGO DE EDAD
	

	15 a29
	5

	20 a 44
	7

	45 a 59
	0

	60 y más
	0















Aquí se presenta el estado civil de las 
Atendidas:









En este mes asistieron 1 de la delegación de Josefino, 1 de la delegación de San José, 1 del rancho la Tarjea y 9 de la cabecera municipal.






	LUGAR DE PROCEDENCIA
	 

	JESÚS MARÍA
	9

	SAN JOSÉ
	1

	JOSEFINO
	1

	ATERJEA
	1





















	ESCOLARIDAD
	 

	ANALFABETA
	2

	PRIMARIA
	7

	SECUNDARIA
	3

	BACHILLERATO
	0

	LICENCIATURA
	0


















	TIPO DE VIOLENCIA
	 

	PSICOLÓGICA
	5
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	FÍSICA
	3

	ECONÓMICA
	5

	SEXUAL
	 

	PATRIMONIAL
	 















	MODALIDADES DE VIOLENCIA
	 

	FAMILIAR
	12

	DOCENTE
	0

	LABORAL
	0

	CAMUNITARIA
	0

	INSTITUCIONAL
	0






TALLERES A POBLACIÓN ABIERTA

TALLER HOMBRES Y MUJERES ¿QUÉ TAN DIFERENTES SOMOS?
Los días 15, 27 y 30 de Junio se impartieron tres talleres a las parejas pláticas prematrimoniales y a las mamás beneficiadas de la lista de espera de leche PROALIMNE

























CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Este mes de junio CDM Jesús Marías se obtuvo  grandes logros muchos aprendizajes y satisfacción, Se considera importante resaltar que las personas que fueron atendidas y asesoradas se derivaron a las  diferentes instancias para una asesoría psicológica.
Aun  falta  más información para que las mujeres de nuestro municipio tengan herramientas y tengan la confianza y la  seguridad  de que  podrán encontrar apoyo en el CDM.













Ing. Roberto Mendoza Sánchez
Responsable del Proyecto



Licda. María del Refugio Madera Navarro.

Psicóloga Reina Isabel García Ascencio del Centro para el Desarrollo de las Mujeres Jesús María
Responsable de la elaboración





















ESTADO CIVIL	SOLTERA(O)	CASADA(O)	VIUDA(O)	5	6	1	

LUGAR DE PROCEDENCIA 	
JESÚS MARÍA	SAN JOSÉ	JOSEFINO	LA ATARJEA	9	1	1	1	
OCUPACIÓN 	EMPLEADAS	AL HOGAR	4	8	

ESCOLARIDAD	ANALFABETA	PRIMARIA	SECUNDARIA	BACHILLERATO	LICENCIATURA	2	7	3	0	0	

TIPO DE VIOLENCIA	PSICOLÓGICA	FÍSICA	ECONÓMICA	SEXUAL	PATRIMONIAL	5	3	5	0	0	

MODALIDAD DE VIOLENCIA	FAMILIAR	DOCENTE	LABORAL	COMUNITARIA	INSTITUCIONAL	FAMINICIDA	12	0	0	0	0	0	


ASISTENTES	MUJERES	HOMBRES	83	17	


RANGO DE EDAD	
15 a 29	30 a 44	45 a 59	60 y más	11	28	39	22	

ASESORÍAS	MUJERES	HOMBRES	12	0	
RANGO DE EDAD	15 a 29	30 a 44	45 a 59	60 y más	5	7	0	0	

Este producto es generado con recurso del programa de fortalecimiento a la transversalidad de la perspectiva de género. Empero el Instituto nacional de las mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las(los) autoras(es) del presente trabajo”
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