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	Datos generales del CDM-PEG:

	Entidad: 
	Jalisco

	Nombre de la IMEF/ Municipio:
	Instituto Jalisciense de las Mujeres/ Instituto Municipal de las Mujeres Lagos de Moreno.


 
	Información del Área Responsable:

	Nombre (s) de las (los) responsables de la Meta: 
	Ing. Roberto Mendoza Sánchez


	Lugar de realización:
	 Lagos de Moreno

	Período de elaboración del informe:
	 Agosto 2016

	Tipo de atención que se proporciona:
	Capacitación y asesorías



ANTECEDENTES 

El Proyecto de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres (CDM-PEG) se inauguraró por primera vez en este municipio, con la intervención de tres profesionistas: psicóloga, abogada y trabajadora social, formando un equipo interdisciplinario para la atención, prevención y erradicación de la violencia contra las mujeres. 

De acuerdo al resultado final de la investigación efectuada por el grupo interinstitucional y multidisciplinario (GIM), para determinar a partir del contexto de violencia contra las mujeres en Jalisco la probable emisión de alerta de violencia contra las mujeres en Jalisco (AVM), mecanismo estatal de protección constituido por el conjunto de acciones gubernamentales de emergencia para enfrentar y erradicar la violencia contra las mujeres en un territorio determinado, previsto en la ley general de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia vigente y su reglamento.
En esa tesitura, la investigación centrada a partir de 2012, en que fue incluido el tipo penal de feminicidio en Jalisco, permitió el estudio y análisis de la información oficial estadística al respecto, y del resto de la obtenida en el proceso, concluyéndose que no obstante que 2012 fue el año en que se presentó el mayor número de homicidios de mujeres, se ha mantenido a la actualidad una constante que preocupa por no disminuir de ciento treinta casos en el Estado por año, centrándose en forma sobresaliente en el territorio de los municipios de Guadalajara, Zapopan, San Pedro Tlaquepaque, Tonalá, Tlajomulco de Zúñiga, El Salto y Puerto Vallarta. 

El municipio de Ameca, presenta un grado significativo de casos de violencia sexual, y se encuentra únicamente por debajo de Lagos de Moreno en feminicidios, lo que motivó encaminar el estudio y análisis de su contexto, a fin de incluirlo como zona de riesgo que amerita atención especial, por los motivos que se analizan en este documento. 
El informe final señala que del 2012 al 2015 se registraron 10 homicidios de mujeres en Lagos de Moreno. Esta cifra pone al municipio en el lugar número ocho entre todos los municipios de Jalisco, inclusive por encima de Ameca, que sí entró entre los municipios con alerta de género. (Texto de referencia de Informe GIM)
Dadas estas circunstancias el municipio cuenta con tres instancias en apoyo a las mujeres las cuales son: la Unidad de Atención a la Violencia Intrafamiliar (UAVI), la Instancia Municipal de las Mujeres el (Ce- mujer), Módulo de Orientación contra la Violencia Intrafamiliar (MOVI).
Lagos de Moreno es uno de los municipios de preocupación, si bien no fue motivo de la alerta, pero sí fue motivo de preocupación por los índices de violencia que se vive en torno a las mujeres.





INTRODUCCIÓN

El presente Proyecto nace de la Convención Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres (BELÈM DO PARÀ) la cual fue ratificada por México el 19 de Junio de 1998, que contiene 25 artículos que Promueven medidas de protección, un juicio oportuno y un resarcimiento del daño.
A nivel federal, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y de la ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres la cual tiene por objeto regular y garantizar la igualdad entre mujeres y hombres y proponer los lineamientos y mecanismos institucionales que orienten a la Nación hacia el cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ámbitos público y privado, promoviendo el empoderamiento de las mujeres. Sus disposiciones son de orden público e interés social y de observancia general en todo el Territorio Nacional.
A nivel estado, de la Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres tiene por objeto hacer efectivo el derecho a la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, independientemente de su grupo generacional y estado civil, mediante la eliminación de cualquier forma de discriminación hacia la mujer, sea cual fuere su circunstancia o condición en cualquiera de los ámbitos de la vida. 
A nivel municipal no existe reglamento de igualdad entre hombres y mujeres.
Derivado de lo ya mencionado el Centro para el desarrollo de las mujeres (CDM) se establece en el municipio de Lagos de Moreno por primera vez, con la finalidad de brindar atención a las mujeres de manera interdisciplinaria, proporcionar talleres de perspectiva de género, violencia y sus derechos. Así mismo capacitar a servidores públicos con dichos talleres, además de la normatividad, políticas públicas y generación de mesas de trabajo.

INFORME  DE OPERACIONES CDM-PEG LAGOS DE MORENO.

CUANTITATIVO

Se les brindó orientación a 6 usuarias y 3 usuarios, canalizando a la instancia correspondiente.
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Durante el mes de agosto se impartieron 3 talleres de perspectiva de género a Funcionarios y 1 de Violencia de género a población abierta.

Asistieron 20 personas al taller “violencia de género”, siendo 19 mujeres y 1 hombre.





Asistieron 89 personas al taller de “Mujeres y Hombres” ¿qué tan diferentes somos?  Siendo 34 mujeres y 55 hombres.




CUALITATIVO

Se brindó atención a 6 usuarias y 3 usuarios, dada la difusión que se he hecho de las instalaciones del CDM las personas ya se dirigen directamente a pedir información y atención, se les ha orientado y canalizado a las instancias correspondientes y en algunos casos se ha brindado terapia psicológica breve, las personas que por lo regulara asisten son personas que están sufriendo violencia, por lo regular psicológica con su pareja. La mayoría llegan preguntando por el trámite de divorcio por mutuo consentimiento. Se le da la información pertinente y algunos desisten del trámite y deciden tomar terapia de pareja. 

Se impartieron dos talleres sobre perspectiva de género, se les hizo la invitación a todas las jefaturas, coordinaciones, direcciones y subdirecciones de las diferentes áreas del H. Ayuntamiento, con muy buena respuesta, esto fue con la finalidad de darles a conocer las labores del CDM y para que posteriormente nos apoyaran para impartir el taller al personal que se encuentra a su cargo y a algunos grupos cautivos que también estén a su alcance. Al final del taller hubo muy buenos comentarios y al parecer satisfacción porque les pareció muy dinámico y productivo. 

Posteriormente se impartió el mismo taller al personal de Prevención del delito, teniendo de igual manera muy buena respuesta, ya que la titular de dicha dependencia convocó a su personal, pues ella anteriormente había participado en el mismo. Se concluyó con muy buenos comentarios y felicitaciones mencionando que este taller creaba consciencia en la educación y los estereotipos sociales. Nos pidieron apoyo para impartir en sus grupos cautivos.

También se impartió el taller sobre violencia de género a un grupo de padres de familia de niños becados del Centro de Protección a la Infancia del Sistema DIF, hubo muy buena participación ya que mencionaban que por lo regular se creía que la violencia era normal y con este tipo de información ellos podrían transmitirle a sus hijos la no violencia. Al terminar el tema se acercaron varios asistentes para solicitar la asesoría de manera particular. Una asistente pidió apoyo para acompañarla con el Delegado de DIF, para iniciar un proceso.

Se tenían agendados 4 talleres más en el Centro Educativo Leandro Guerra, sin embargo se suspendieron ya que mencionaron que tenían graduaciones y se había complicado impartir los talleres, mencionaron dar nuevas fechas para cubrir todo el plantel tanto los que laboran como los que estudian.
 
Se hizo la convocatoria para formar el comité de contraloría social y posteriormente se formó dicho comité ahora se está en espera que por parte del Instituto Jalisciense lo avale.


CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Concluimos que nuestros talleres están implementados con una perspectiva de género, para la prevención, atención y erradicación de la violencia contra las mujeres en todas sus manifestaciones.
Al brindar una atención temprana, oportuna con calidad y calidez, se lograra la mejora de la convivencia familiar que es la base principal de la sociedad.

	
Ing. Roberto Mendoza Sánchez 
Responsable del Proyecto

	
Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género en Lagos de Moreno.

Responsable de la elaboración:
Licda. Espino López Irma Angelina.
Psicóloga
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OCUPACION DE LAS PERSONAS ASISTENTES AL TALLER "VIOLENCIA DE GENERO"	
HOGAR	PENSIONADO	19	3.2	


Servidores Publicos Asistentes al Taller "Mujeres y Hombres ¿Qué tan diferentes somos?	
MUJERES	HOMBRES	34	55	


Edades de los/las Servidores Publicos, asistentes al taller "Mujeres y Hombres ¿Qué tan diferentes somos?"	
15 a 29 años	30 a 44 años	45 a 59 años	60 y mas…	NPD	16	42	20	7	4	


POBLACION ASISTENTE AL TALLER "VIOLENCIA DE GENERO"	
HOMBRES	MUJERES	1	19	


EDADES DE LA POBLACION ASISTENTE AL TALLER "VIOLENCIA DE GENERO"	
15 a 29 años	30 a 44 años	45 a 59 años	60 y más...	2	10	6	2	

“Este producto es generado con recurso del programa de fortalecimiento a la transversalidad de la perspectiva de género. Empero el Instituto nacional de las mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las(los) autoras(es) del presente trabajo”
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