




INFORME MENSUAL
ÁREA JURÍDICA

AGOSTO 2016

CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO (CDM-PEG)


JALISCO

INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES

SAN MARTÍN DE HIDALGO 









INFORMACIÓN DEL CDM-PEG

	Datos generales del CDM-PEG:

	Entidad: 
	Jalisco

	Nombre de la IMEF/ Municipio:
	Instituto Jalisciense de las Mujeres/ Instancia Municipal de la Mujer de San Martín de Hidalgo.



	Información del Área Responsable:

	Nombre(s) de las (los) responsables de la Meta: 
	Ing. Roberto Mendoza Sánchez

	Lugar de realización:
	San Martín de Hidalgo

	Período de elaboración del informe:
	Agosto 2016

	Tipo de atención que se proporciona:
	· Asesoría
· Capacitación



ANTECEDENTES 

El Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género (CDM-PEG) este proyecto comenzó en el municipio de San Martin de Hidalgo, Jalisco el año 2013, se ha contado con un equipo multidisciplinario conformado por: trabajadora social, psicóloga y abogada, este proyecto se ha dado seguimiento para el bien de las y los sanmartinenses, con esto se busca fomentar e impulsar la igualdad de género mediante la incorporación de la perspectiva de género en las políticas públicas a nivel municipal mediante las y los tomadores de decisión.
Así como también consolidar una cultura de igualdad entre hombres y mujeres a la población en general mediante talleres con temáticas de género, violencia en contra de las mujeres, tipos y modalidades de la violencia, derechos humanos de las mujeres, normatividad del acceso a las  mujeres a una vida libre de violencia, órdenes de protección, así como también dar a conocer las dependencias de atención en las cuales los y las usuarias deben acudir, si lo requieren, entre otros temas.	

INTRODUCCIÓN

De acuerdo a la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia se entiende por Violencia contra las Mujeres (LGAMVLV, como se estará mencionando posteriormente) a:
“Cualquier acción u omisión, basada en su género, que les cause daño o sufrimiento psicológico, físico, patrimonial, económico, sexual o la muerte tanto en el ámbito privado como en el público”.
Las agresiones hacia la mujer tienen repercusiones en el ámbito laboral, social, económico y familiar. Por esto es necesario informar, sensibilizar y prevenir la discriminación y la violencia de género por medio de pláticas, cursos/talleres con perspectiva de género dentro del Municipio.
[bookmark: _GoBack]Se trabaja desde el Instituto Jalisciense de las Mujeres en la creación e institucionalización de las Instancias Municipales de las Mujeres brindándoles la información correspondiente, asesorándolas y canalizándolas hacia las instituciones convenientes a sus necesidades.
La operación de los CDM-PEG tiene como principal función la prevención de la violencia contra las mujeres en todas sus manifestaciones mediante asesoría jurídica, psicológica y en trabajo social en congruencia con las necesidades de las usuarias. 
De igual manera se busca la sensibilización a las funcionarias y los funcionarios con poder de decisión del municipio de San Martin de Hidalgo para lograr un mejor desarrollo integral en favor de las mujeres mediante talleres en temática de género. 
Procurando con este proyecto se ejerzan las políticas públicas de igualdad, logrando así la disminución de la violencia existente en el municipio. Entendiéndose para esto que las políticas públicas son: el conjunto de actividades del gobierno municipal que van dirigidas a tener una influencia determinada sobre la vida de los ciudadanos para dar respuestas a problemas o situaciones de los mismos, buscando lograr las respuestas y soluciones satisfactorias para el bienestar de las y los sanmartinenses.

INFORME DE LA OPERACIÓN DEL CDM-PEG

Este documento incluye información de carácter cualitativo y cuantitativo, donde  se manifiestan las acciones de la ejecución y los servicios brindados por las profesionistas del Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género de San Martin Hidalgo (CDM-PEG) en el mes de agosto.
INFORME CUALITATIVO
Durante el mes de agosto se siguió dando difusión a los servicios que ofrece el centro de desarrollo para las mujeres por medio de la página en Facebook (CDM San Martin de Hidalgo), en la que se comparten fotos de los talleres que se imparten en comunidad, así como videos, conferencias y enlaces referentes a temas de género que sigan impulsando el respeto, la convivencia sana, la igualdad y equidad para así romper con las brechas de desigualdad que existen entre hombres y mujeres.
En el mes de agosto se llevaron a cabo 7 talleres los cuales se desglosan de la siguiente manera: 
Se realizaron 5 talleres con el enfoque de Perspectiva de Género “Hombres y Mujeres ¿Qué tan diferentes somos?”, dirigidos a población abierta, el primer taller se realizó en las instalaciones de la casa ejidal de Lázaro Cárdenas, este taller fue muy interesante ya que se encontraban tanto hombres como mujeres entre las personas asistentes lo que propició a que hubiera opiniones diversas basadas en experiencias y vivencias propias, se mostraron receptivos y resaltaron que es de suma importancia que las nuevas generaciones tomen los talleres que ofrece el CDM para concientizarse acerca de que todas y todos tienen los mismos derechos y obligaciones.
El siguiente taller se llevó a cabo en la comunidad de Lagunillas, se observó al principio del taller la timidez en las mujeres y hombres que se encontraban en el lugar, conforme se fue desarrollando el tema las y los asistentes se mostraron más participativos, puntualizaron que siguen siendo notarios los roles que culturalmente la sociedad ha marcado tanto como para mujeres como para hombres, mencionaron que tenían una idea errónea sobre los quehaceres de la casa ya que pensaban que era una actividad propia de una mujer en la cual los hombres no debían participar,  es por eso que la mayoría de las personas de estas comunidad se dediquen al hogar.
El tercer taller se efectúo en el comedor asistencial de la Delegación de El Crucero de Santa María. Se destaca en su mayoría personas adultas, el grupo fue participativo principalmente por 4 de las y los asistentes quienes con sus opiniones impulsaron a que las y los demás aportaran su punto de vista basado en experiencias que hayan pasado a lo largo de su vida, mostraron apertura para seguir participando en los siguientes talleres.
El cuarto taller en las instalaciones de la casa ejidal de la comunidad de San Gerónimo, las asistentes que se encontraban en el lugar se mostraron participativas e interesadas en los temas, lo cual dio como resultado que el taller fuera dinámico, cabe mencionar que no hubo presencia de hombres y las mujeres se encontraban en un promedio de edad entre 15 y 29 años. 
En el último taller dirigido a madres y padres de las y los alumnos de la escuela primaria “Ramón Corona” el cual se realizó en la agencia municipal de Santa Rosa, el grupo expuso los diferentes puntos de vista acerca de las palabras que se estaban presentando, se observó que la mayoría tenía experiencia en los temas de género y se mostraron interesados e interesadas en continuar recibiendo información mediante los talleres y de la misma manera pasar la voz con las demás personas de su comunidad, ya que consideran de gran importancia que todas y todos se sensibilicen y entiendan que tanto hombres como mujeres tienen las mismas capacidades para llevar a cabo cualquier actividad o trabajo.
Se realizaron 2 talleres con el tema “Violencia contra las mujeres, niños y niñas” dirigida a funcionariado público, ambos se llevaron a cabo en las instalaciones del auditorio municipal de San Martin de Hidalgo, durante el desarrollo de los talleres se mostró interés por los temas, hicieron mención de que hay mucho por trabajar para lograr la igualdad entre hombres y mujeres, ya que mediante a sus experiencias propias creen que sigue existiendo brechas sobre todo en los puestos políticos que impiden que haya la participación de más mujeres, destacando que todas y todos podemos desempeñar de la mejor manera cualquier puesto sin distinción de sexo.
Durante el mes de agosto se continuó otorgando asesorías en área jurídica a las y los usuarios sanmartinenses, con un total de 7 asesorías de nuevo ingreso a 5 mujeres y 2 hombres, además de 3 de seguimiento a 3 mujeres, dando como resultado un total de 10. 
El área jurídica logró observar que conforme han pasado los meses se ha dado a conocer más los servicios que ofrece el CDM lo que ha dado como resultado que en el mes de agosto se hayan acercado tanto hombres como mujeres a recibir orientación y ser canalizados a las instancias correspondientes. De los casos que se han presentado en esta área se destacan dos usuarios que tienen errores en sus actas de nacimientos, uno de ellos fue canalizado a la oficialía en la que fue registrado ya que su error procedía simplemente en una aclaración administrativa, el otro de ellos fue canalizado a procuraduría social ya que tendría que iniciar una demanda de rectificación de acta. 
De la misma manera se le dio acompañamiento para hacer los trámites necesarios a  una usuaria para adquirir una orden de protección ya que su ex pareja la estaba violentando.


INFORME CUANTITATIVO
TALLERES:







ASESORIAS:






	





CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

                    

                      Durante el mes de agosto aumentaron los acercamientos con las y los sanmartinenses, hubo más apertura también en las comunidades para realizar los talleres gracias a la buena comunicación que se ha mantenido con funcionariado público de san Martin de Hidalgo.

En gran parte de las comunidades se sigue teniendo un concepto equivocado de los roles y sobre la equidad de género, el área jurídica destaca que se debe seguir trabajando para que los patrones no se sigan reproduciendo dentro de las familias sanmartinenses y poder erradicar actitudes y opiniones equivocadas que se tiene respecto a la mujer.

Todas y todos tienen los mismos derechos y obligaciones, por lo tanto deben ser tratados con igualdad en todos los ámbitos en los que se estén desarrollando.
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“Este producto es generado con recursos del programa Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo.”

Ocupación Taller "Hombres y Mujeres 
¿Qué tan diferentes somos?"	Ama de casa	Empleadx	Estudiante	Campesino	Agente Municipal	Pensionado	Comerciante	NP	71	7	5	4	1	1	1	11	



Lugar Procedencia Taller "Hombres y Mujeres 
¿Qué tan diferentes somos?"	Lázaro Cárdenas	Lagunillas	El Cobre	Crucero de Santa María 	Santa Rosa	San Gerónimo	20	18	3	19	19	22	



Ocupación Taller Prevención Violencia	Delegado municipal	Sub delegado municipal	Agente municipal	Sub agente municipal	Ama de casa	5	4	22	2	1	



Lugar Procedencia 
Taller Prevención de Violencia	San Martin de Hidalgo	Santa Cruz	Tepehuaje	Palo Verde	El Salitre	Trapiche de Labra	Mesa del Cobre	Lázaro Cárdenas	San Gerónimo	Los Vergara	Las Paredes	El Ranchito	22	2	2	1	1	1	1	1	1	1	3	1	




Nivel Jerárquico 	Operativo	Medio	NP	3	31	3	




Sexo	Mujeres	Hombres	5	2	




Asesorías
Nuevas	Jurídico	7	


Asesorías de
Seguimiento 	Jurídico	3	



Edad	
15 a 29 años	30 a 44 años	45 a 59 años	2	3	2	




LOCALIDAD DE 
PROCEDENCIA	
San Martín de Hidalgo	Tepehuaje de Morelos	San Gerónimo 	Santa Rosa	Las Paredes	3	1	1	1	1	



GRADO DE 
ESTUDIOS	
Primaria	Secundaria	Preparatoria	2	3	2	



OCUPACIÓN	
Hogar 	Empleada/o	Desempleada/o	4	2	1	





ESTADO CIVIL	Casada/o	Soltera/o	Divorciada/o	Unión Libre	4	1	1	1	





Tipo de Violencia	Violencia Psicológica	Violencia Física 	Violencia Económica 	Violencia Patrimonial	7	3	2	3	



Modalidades de 
Violencia	Violencia Familiar	Violencia Comunitaria	7	1	


Instituciones de
Canalización	
Procuraduría Social	Seguridad Publica 	Juzgado Municipal	2	2	3	




MUJERES	TALLER "HOMBRES
Y MUJERES ¿QUÉ TAN 	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN
VIOLENCIA	89	8	HOMBRES	TALLER "HOMBRES
Y MUJERES ¿QUÉ TAN 	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN
VIOLENCIA	12	29	



EDADES
0 A 14 AÑOS	TALLER "HOMBRES Y
MUJERES ¿QUÉ TAN	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN DE
VIOLENCIA	2	0	15 A 29 AÑOS	TALLER "HOMBRES Y
MUJERES ¿QUÉ TAN	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN DE
VIOLENCIA	20	2	30 A 44 AÑOS	TALLER "HOMBRES Y
MUJERES ¿QUÉ TAN	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN DE
VIOLENCIA	25	11	45 A 59 AÑOS	TALLER "HOMBRES Y
MUJERES ¿QUÉ TAN	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN DE
VIOLENCIA	24	14	60 O MAS AÑOS	TALLER "HOMBRES Y
MUJERES ¿QUÉ TAN	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN DE
VIOLENCIA	24	6	NP	TALLER "HOMBRES Y
MUJERES ¿QUÉ TAN	
DIFERENTES SOMOS?"	TALLER PREVENCIÓN DE
VIOLENCIA	7	4	
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