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	Datos generales del CDM-PEG:

	Entidad: 
	JALISCO

	Nombre de la IMEF/ Municipio:
	INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES / ACATLAN DE JUAREZ



	Información del Área Responsable:

	Nombre (s) de las (los) responsables de la Meta: 
	
ING. ROBERTO MENDOZA SÁNCHEZ

	Lugar de realización:
	ACATLÁN DE JUÁREZ

	Período de elaboración del informe:
	MES DE MAYO

	Tipo de atención que se proporciona:
	CAPACITACION, ORIENTACION Y ASESORIA




ANTECEDENTES 

El Gobierno Federal cuenta con un presupuesto para asignar a Estados y Municipios, tiene la intención de impulsar la Perspectiva de Género hacia proyectos como los que entrega el Presidente de la Republica a través del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), A través del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2015, mediante un proyecto coordinado en el que participan el Instituto Jalisciense de las Mujeres  y el municipio de Acatlán de Juárez para beneficiar a los Municipios con un Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género (CDM-PEG) que tiene como objetivo: 

· General: fomentar e impulsar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres contribuyendo a la incorporación transversal de la perspectiva de género en las políticas públicas y en la cultura organizacional de la administración pública estatal, municipal y de las delegaciones del distrito federal, para institucionalizarla y dar cumplimiento a la política nacional de igualdad definida en la ley general para la igualdad entre mujeres y hombres y, de manera específica en la pro igualdad.

Y actividades como:

· La IMEF planteara y coordinara la realización de talleres de capacitación/ actualización dirigida a todo el personal del CDM, de la IMM y de la IMEF involucrados en la operación del centro, sobre las políticas de igualdad de género.
· Encabezar y dirigir mesas de trabajo donde participen las personas con poder de decisión de la administración pública municipal para definir la operación y funcionamiento del CDM

INTRODUCCIÓN

En el Instituto Jalisciense de las Mujeres se ha buscado incidir en la perspectiva de género desde diferentes ámbitos, en años pasados se crearon diversos productos que buscan incidir en las políticas públicas municipales como lo es el Programa Regional de Acciones que a través de diversas encuestas realizadas en los municipios identificó la problemática con la que viven el día a día en los municipios así como las áreas de oportunidad en las que se podría incidir, de acuerdo al trabajo realizado con las Instancias Municipales de las Mujeres se creó además un documento que narra las experiencias tanto exitosas como desafortunadas que sucedieron en diversos municipios de tal suerte que se pudiera generar una agenda de trabajo y acciones mínimas a realizar dentro de los municipios.

Se han trabajado talleres regionales de sensibilización dirigidos a titulares de instancias municipales de las mujeres en donde se busca capacitar a las mismas para que puedan ellas replicar este mismo taller al interior de las administraciones municipales para lo cual se les dota del material necesario y aprobado por el INMUJERES para que puedan ellas también impartir este taller a servidoras y servidores públicos.

Reuniones Regionales en donde se dota de información necesaria a las Instancias Municipales de las Mujeres desde la normatividad estatal existente así como de la armonización necesaria para la creación de los reglamentos municipales de la Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Se trabaja desde el Instituto Jalisciense de las Mujeres en la creación e institucionalización de las Instancias Municipales de las Mujeres brindándoles la información correspondiente, asesorándolas y otorgando seguimiento a los procesos internos en los municipios.

La violencia es una problemática con mayor incidencia a nivel mundial, específicamente se habla en el presente informe de la violencia a las mujeres existiendo un gran número de casos registrados, por ejemplo:

· La violencia a las mujeres en África (Kenia).
· La violencia a las mujeres en el estado Islámico.
· Los casos de feminicidio en Latinoamérica
· Las desapariciones de mujeres en México (Cd Juárez)

La Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra la Mujer Convención de Belém Do Pará, Adoptada en Belém do Pará, Brasil, el 9 de junio de 1994 en el vigésimo cuarto período ordinario de sesiones de la Asamblea General es la encargada de que el respeto irrestricto a los Derechos Humanos ha sido consagrado en la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, y, en la Declaración Universal de los Derechos Humanos; reafirmado en diversos instrumentos internacionales así como regionales afirmando que la violencia contra la mujer constituye una violación de los derechos humanos, las libertades fundamentales, limita total o parcialmente a la mujer el reconocimiento, goce y ejercicio de tales derechos-libertades.

Preocupados porque la violencia contra la mujer es una ofensa a la dignidad humana, manifestación clara de las relaciones de poder históricamente desiguales entre mujeres y hombres, recordando la Declaración sobre la Erradicación de la Violencia contra la Mujer, adoptada por la Vigesimoquinta Asamblea de Delegadas de la Comisión Interamericana de Mujeres, afirmando que la violencia contra la mujer transciende todos los sectores de la sociedad independientemente de su clase, raza o grupo étnico, nivel de ingresos, cultura, nivel educacional, edad o religión que afecta negativamente sus propias bases.

El principal instrumento internacional de protección de los Derechos de las Mujeres y el único Tratado Internacional jurídicamente vinculante de Derechos Humanos que presta una atención específica del medio rural. Mediante la definición de lo que constituye discriminación contra la mujer y la creación de un programa de acción nacional para poner fin a esa discriminación. Este tratado conduce a un camino de las igualdades entre hombres y mujeres, es conocido como Convención para la Eliminación de todo tipo de Discriminación en contra de las Mujeres (Por sus siglas en Ingles CEDAW). 

Los casos de Violencia de Género han ido en aumento en sus distintos tipos y modalidades. A nivel estatal específicamente en el estado de Jalisco se ha presentado una alta incidencia en los casos de violencia a mujeres siendo la violencia en el ámbito familiar la más concurrida, expresado en el periódico la Jornada en el mes de Abril del año 2015.

En los diversos municipios que conforman el estado de Jalisco desafortunadamente se presenta un elevado índice de agresiones infringidas por el hombre incluido el municipio de Acatlán de Juárez, donde lamentablemente se reportaron 3 feminicidios durante el año 2014; de ahí la importancia de establecer un Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género.



INFORME DE LA OPERACIÓN DEL CDM-PEG ACATLAN DE JUAREZ

A continuación se presenta el informe mensual mayo 2016 de forma cualitativa y cuantitativa:

INFORMACIÓN CUALITATIVA

Durante el mes de mayo se realizaron diversas actividades por parte del CDM-PEG Acatlán de Juárez las cuales se presentan a continuación.

En los primeros días del mes de Mayo se asistió al Instituto Jalisciense de las Mujeres a capacitación donde se tuvo la asistencia de profesionistas de los municipios Tonalá, San Martín Hidalgo, Ameca, Jesús María, Puerto Vallarta, Poncitlán, Lagos de Moreno, Mezquitic, Zapotiltic, Zapotlán el Grande, Arandas y Acatlán de Juárez. Se vieron temas como Sensibilización de Género, Tipos y Modalidades de Violencia y Políticas Públicas con Perspectiva de Género; en los cuales se aclararon dudas al respecto.

En la siguiente semana se incorporó a la Instancia Municipal de la Mujer donde se presentó con la titular Paula Díaz Álvarez. El mobiliario se reinstaló dentro de la misma oficina de la titular. Se habló a grandes rasgos de los focos rojos ya identificados por personas del mismo municipio donde se ha visto más violencia.

Se mantuvo a la espera por instrucciones del Presidente Municipal hacia con la titular para dar inicio en las actividades correspondientes al proyecto. Se dio aviso a la coordinación del Instituto Jalisciense de las mujeres de la situación que se tenía y del por qué no había un avance.

No obstante de la situación se atendieron a las personas que asistían a solicitar alguna asesoría, se tuvo un total de 5 atenciones las cuales se describirán en el informe cuantitativo.

Una vez instruida la titular por parte del Presidente Municipal se empezó a analizar lugares clave para iniciar a aplicar los talleres correspondientes. Se tuvo la asistencia del Presidente Municipal Gerardo Ochoa Alvarado, la Regidora Consuelo Villanueva Silva y el Jefe de Relaciones Públicas Salvador Ramírez para llevar formalmente acabo la reapertura del CDM-PEG Acatlán de Juárez.            

Se impartió una asesoría psicológica a una mujer que acudió al centro, puesto que no sabía qué decisión tomar acerca de su situación de maltrato, ya que estaba siendo violentada de manea física y psicológica; sin embargo no tenía en claro lo que pensaba hacer en cuando a separarse, divorciarse o seguir con su esposo.
Se le orientó según las necesidades del bienestar de ella y de sus hijos. Y en su momento tomó la decisión del divorcio mutuo, ya que su esposo estaba de acuerdo en la elección de su esposa. Y el seguimiento correspondiente fue para la parte legal con la compañera abogada Marta Isabel Gómez Suárez.











INFORMACIÓN CUANTITATIVA

A continuación se describe a manera gráfica el número de atenciones en cuanto a 
Asesoría psicológica se refiere, las cuales son las siguientes:


ATENCIONES

	SEXO
	No. DE ATENCIONES

	MUJERES
	1

	HOMBRES
	0

	TOTAL
	1










	RANGO DE EDADES
	MUJERES
	HOMBRES

	MENOR DE 15 AÑOS
	 
	

	DE 15 A 29 AÑOS
	 
	

	DE 30 A 44 AÑOS
	1
	

	DE 45 A 59 AÑOS
	 
	

	TOTAL
	1
	






                                  RANGO DE EDADES

















E

TADO CIVIL
	ESTADO CIVIL
	MUJERES
	HOMBRES

	SOLTERA (O)
	 
	

	CASADA (O)
	1
	

	DIVORCIADA (O)
	 
	

	UNIÓN LIBRE
	 
	

	VIUDA (O)
	 
	

	TOTAL
	1
	 







                                        ESTADO CIVIL
















	ESCOLARIDAD
	MUJERES
	HOMBRES

	ANALFABETA
	 
	

	PRIMARIA
	1
	

	SECUNDARIA
	 
	

	PREPARATORIA
	 
	

	PROFESIONAL
	 
	

	TOTAL
	1
	 








                                         ESCOLARIDAD












	OCUPACIÓN
	MUJERES
	HOMBRES

	AMA DE CASA
	 
	 

	EMPLEADA (O)
	1
	 

	ESTUDIANTE
	 
	 

	COMERCIANTE
	 
	 

	TOTAL
	1
	 






                                          OCUPACIÓN

















	MUNICIPIO DE PROCEDENCIA
	MUJERES
	HOMBRES

	ACATLÁN DE JUÁREZ
	1
	

	OTRO
	 
	

	TOTAL
	1
	 





                            MUNICIPIO DE PROCEDENCIA























	SERVICIO RECIBIDO
	MUJERES
	HOMBRES

	T.S Y ASESORÍA JURÍDICA
	 
	 

	T.S Y PSICOLOGÍA
	1
	

	TOTAL
	1
	 








                                   SERVICIO RECIBIDO
















	TIPO DE POBLACIÓN
	MUJERES
	HOMBRES

	RURAL
	1
	

	URBANA
	 
	

	TOTAL
	1
	 







                                       TIPO DE POBLACIÓN










	TIPO DE INGRESO
	MUJERES
	HOMBRES

	NUEVO
	1
	

	SEGUIMIENTO
	 
	

	TOTAL
	1
	 





                                        

                                     TIPO DE INGRESO





CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Debido a las indicaciones giradas del Presidente Municipal hacia la titular Paula Díaz Álvarez no se tuvo la difusión esperada, ya que se tenía que esperar a que diera la autorización el Presidente de iniciar con las acciones por parte de los profesionistas del CDM; por lo que poca gente fue la que supo del servicio que se estaba brindando en las instalaciones del IMM ubicado en el auditorio municipal del H. Ayuntamiento de Acatlán de Juárez. 
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____________________
ING. ROBERTO MENDOZA SÁNCHEZ
COORDINADOR CDM







RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN



_______________________

JULIA GAMA RODRIGUEZ
	
                                             LICDA. EN PSICOLOGÍA



MUJERES	SOLTERA (O)	CASADA (O)	DIVORCIADA (O)	UNIÓN LIBRE	VIUDA (O)	TOTAL	1	1	HOMBRES	SOLTERA (O)	CASADA (O)	DIVORCIADA (O)	UNIÓN LIBRE	VIUDA (O)	TOTAL	MUJERES	ANALFABETA	PRIMARIA	SECUNDARIA	PREPARATORIA	PROFESIONAL	TOTAL	1	1	HOMBRES	ANALFABETA	PRIMARIA	SECUNDARIA	PREPARATORIA	PROFESIONAL	TOTAL	MUJERES	AMA DE CASA	EMPLEADA (O)	ESTUDIANTE	COMERCIANTE	TOTAL	1	1	HOMBRES	AMA DE CASA	EMPLEADA (O)	ESTUDIANTE	COMERCIANTE	TOTAL	MUJERES	ACATLÁN DE JUÁREZ	OTRO	TOTAL	1	1	HOMBRES	ACATLÁN DE JUÁREZ	OTRO	TOTAL	MUJERES	T.S Y ASESORÍA JURÍDICA	T.S Y PSICOLOGÍA	TOTAL	1	1	HOMBRES	T.S Y ASESORÍA JURÍDICA	T.S Y PSICOLOGÍA	TOTAL	MUJERES	RURAL	URBANA	TOTAL	1	1	HOMBRES	RURAL	URBANA	TOTAL	MUJERES	NUEVO	SEGUIMIENTO	TOTAL	1	1	HOMBRES	NUEVO	SEGUIMIENTO	TOTAL	No. DE ATENCIONES	MUJERES	HOMBRES	TOTAL	1	0	1	MUJERES	MENOR DE 15 AÑOS	DE 15 A 29 AÑOS	DE 30 A 44 AÑOS	DE 45 A 59 AÑOS	TOTAL	1	1	HOMBRES	MENOR DE 15 AÑOS	DE 15 A 29 AÑOS	DE 30 A 44 AÑOS	DE 45 A 59 AÑOS	TOTAL	“Este Producto es Generado con Recursos Del Programa Fortalecimiento a La Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero El Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras (es) del presente trabajo”.
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