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INFORMACIÓN DEL CDM-PEG

		Datos generales del CDM-PEG:	

	Entidad: 
	Jalisco

	Nombre de la IMEF/ Municipio:
	Instituto Jalisciense de las Mujeres/ 
CE-MUJER centro integral de apoyo a las MUJERES de Poncitlan, Jalisco. 



	Información del Área Responsable:

	Nombre (s) de las (los) responsables de la Meta: 
	Ing. Roberto Mendoza Sánchez


	Lugar de realización:
	Poncitlan 

	Período de elaboración del informe:
	agosto de 2016

	Tipo de atención que se proporciona:
	Capacitaciones a población abierta
 y  asesorías.




ANTECEDENTES

Enfocados en realizar un balance y retos que nos permitan mejorar y fortalecer la construcción de oportunidades en cuestión de igual de géneros. Desde los años setenta surgió un contexto internacional que favoreció a las organizaciones civiles de mujeres como al gobierno de México, para impulsar la equidad de género, la no discriminación y la erradicación de la violencia; y de esta manera se fue avanzando en tratados como con la ONU, y fue en 1998 que la SEGOB estableció la CONMUJER como órgano administrativo y 2001 se expidió la Ley de Instituto Nacional de las Mujeres, y con ello el INMUJERES Y PARA EL 2002 se publicó el programa Nacional para la igualdad de oportunidades y no discriminación contra las mujeres (PROEQUIDAD 2001-2006). Se promulgo la Ley General para la igualdad entre mujeres y hombres el 2 de Agosto del 2006 y la Ley General de Acceso de las mujeres a una vida libre de Violencia en el 2007 donde el Estado intervendrá en los diferentes órdenes de gobierno para garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia. 
Y En el municipio de Poncitlán, Jal. Junto con el programa de perspectiva de género inicio con el CE mujer el cual inició su trabajo en relación con el Plan Estatal de desarrollo, 2011-2016, subeje 1.3, igualdad real entre mujeres y hombres, buscando garantizar la igualdad de oportunidades tanto para mujeres como hombres, para vencer tantas situaciones de inequidad resulta fundamental que el gobierno estatal y municipal trabajen en coordinación desde la transversalidad e institucionalización de la perspectiva de género. 
Y a principios del 2016 se gestionó considerando de mucha importancia en nuestro municipio de Poncitlán y surge el interés de crear en conjunto con el Instituto Jalisciense de las Mujeres, y formar el CDM con la finalidad de fomentar acciones que generen condiciones necesarias para sensibilizar sobre igualdad de género entre 
mujeres y hombres. Capacitando en un primer momento a los profesionistas que apoyaran dicho Centro y de los cuales su principal objetivo es apoyar en la planeación de las políticas públicas que el cabildo y funcionariado que tiene poder de decisión consideren en el gasto público y presupuestos tengan en cuenta la perspectiva de género y en acciones afirmativas como programas de gobierno y en conjunto el municipio puede trabajar de manera conjunta en el tema de la transversalidad género. 


INTRODUCCION 

El Instituto Jalisciense de las Mujeres (IJM), genera herramientas conceptuales y metodológicas que permitan a las dependencias municipales desarrollar acciones que le permitan incorporar en sus programas y políticas internas criterios de equidad como parte de su cultura institucional.
Uno de los instrumentos que se han implementado en el IJM son los Centros para el Desarrollo de la Mujer (CDM), que su objetivo principal  en las estancias municipales,  es  frenar la desigualdad que se tienen entre la mujer y el hombre. Tomando en cuenta  que las situaciones de desigualdad las podemos observar en cualquier condición social, considerando que en nuestro municipio tenemos comunidades marginadas, con culturas muy distintas y arraigadas, acompañadas con poca alfabetización, todo esto arrojando como resultado un alto grado de desinformación en cuestión de sus derechos y beneficios que se les proporciona,  la perspectiva de género, así como también dar a conocer los derechos con los que cuentan las mujer y se hagan valer conforme lo marcan la ley, sin embargo la violencia de cualquier tipo siempre sobresale, algo  que  consideramos como un foco de atención muy importante, antes de que se vuelva una alerta.
Con el objetivo del Centro para el Desarrollo de la Mujer (CDM) y el  CE-MUJER en nuestro municipio se apoyara para poder trabajar la problemática real que se vive en la actualidad, logrando obtener mejores condiciones de oportunidades para hombres y mujeres, logrando que nuestro municipio logre crecer en ese aspecto y se pueda lograr un avance en la desigualdad que se vive actualmente. 



INFORME  DE OPERACIONES CDM-PEG PONCITLAN 
CUALITATIVO
En el mes de Agosto, el Centro para el Desarrollo de la Mujer (CDM) y  el CE-MUJER de Poncitlan, concluyo sus actividades con un total de 8 talleres, iniciando las actividades con personal del H. Ayuntamiento, auxiliares y algunos directivo con el tema “La Violencia contras la Mujeres” en la cabecera municipal, al igual manera en la comunidad de Santa Cruz El Grande se impartió el mismo taller con el personal que labora en la delegación municipal de dicha comunidad, donde la asistencia no fue tan abundante ya que el personal es poco pero el interés en la información se observó muy influyente. Enseguida, a mediados del mes en la Biblioteca municipal de Poncitlan, se impartió a los funcionariados de dicho departamento el mismo taller cumpliendo así con la meta del mes en cuestión de funcionariado.  
Continuando con los talleres impartidos a población abierta, se inició este mes en la delegación de Santa María de la Joya, donde se impartió el taller “Perspectiva de Género” donde asistieron un total de mujeres, reunidas por el señor delegado, al igual manera se impartió el mismo taller en la delegación de San Luis del Agua Caliente teniendo buena respuesta de las mujeres de dicha comunidad que su total de asistencia eran todas mujeres, en las delegaciones “La ladrillera” y “La Pila” se impartió el mismo taller, contando con buena aceptación de las personas asistentes, siendo la mayoría mujeres, a pesar de la cultura arraigada de esa comunidad, y finalizando con el taller “Hombres y mujeres que tan diferentes somos” al grupo de hombres y mujeres de la tercera edad que asisten a actividades a las instalaciones de “Casa Día” del DIF municipal, la dinámica fue muy enriquecedora ya que la mayoría de los y las asistentes estuvieron muy participativos.
Al final se cumplió la meta señalada en el proyecto, ya que los días que no se tenía la posibilidad de trasladarnos a delegaciones, se impartieron asesorías, finalizando en esta semana con la elaboración de informes y demás actividades correspondientes, cumpliendo los objetivos marcados en el proyecto



CUANTITATIVO

ATENCIONES BRINDADAS EN EL
AREA JURIDICA DEL MES DE JULIO:

TOTAL DE ASESORIAS 12 personas  










DEL TOTAL DE LAS PERSONAS ATENDIDAS, CON LAS SIGUIENTES EDADES
3  con una edad de 15 a 29 años             3 con una edad de 30 a 44 años 
4 con una edad de 45 a 59 años              1con una edad de 60 y más años
1    NO PRESENTARON DATOS 





En cuanto a su estado civil se desprende la siguiente información:
· 7 Personas CASADAS
· 3 Persona SOLTERA
· 2 Persona UNION LIBRE



En cuestión de las ocupaciones de las personas que se asesoraron son:
-HOGAR: 5 personas
-EMPLEADAS: 5 personas
- DESEMPLEADA: 1 persona 
-CAMPESION: 1 persona







Las personas atendidas por esta área procedían de: 
3 personas San Luis del Agua Caliente
1 personas Ahuatlan
1 personas San Miguel 
2 persona de Mezcala
5 personas de Poncitlan







CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
[bookmark: _GoBack]En el mes de agosto, fue bueno para el municipio de poncitlan, no solo por el cumplimiento de la meta, sino porque se logró establecer convenios con diferentes dependencias como el DIF Municipal y estamos por concluir otros grupos más de Educación Inicial del mismo Municipio,  así como también se está hablando con las escuelas donde esta  agendando, ya que se inició el ciclo escolar, esperamos que ya el mes que entra empecemos también a trabajar con estos grupos para multiplicar la información  y los talleres, es de alguna manera visible que el municipio ya empieza a tener más conocimiento acerca de los CDM y se está logrando mayor difusión de los servicios brindados y del apoyo que se brinda en las atenciones tanto jurídicas como sociales y las orientaciones psicológicas.  Lo cual se espera que este mes próximo se llegue a cumplir o pasar lo indicado en la meta. Sentimos que vamos avanzando de buena manera y esperamos continuar superando la meta mes con mes.



	



Ing. Roberto Mendoza Sánchez
Responsable del Proyecto

	


Licda. Laura Elizabeth Guerrero Torres
Abogada del Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género en Poncitlan, Jalisco. México
Responsable de la elaboración




"OCUPACION"
OCUPACION	HOGAR	EMPLEADA	DESEMPLEADA	CAMPESINO	5	5	1	1	"LUGAR DE PROCEDENCIA"
LUGAR DE PROCEDENCIA	PONCITLAN	SAN MIGUEL	MEZCALA	AHUATLAN	SAN LUIS DEL AGUA CALIENTE	5	1	2	1	3	
"TIPO DE VIOLENCIA"
TIPO DE VIOLENCIA	PSICOLOGICA	FISICA	ECONOMICA	PATRIMONIAL	NO PRESENTA VIOLENCIA	2	1	2	1	6	
MODALIDAD DE VIOLENCIA	FAMILIAR	6	"SEXO"


TOTAL	HOMBRES	MUJERES	1	11	"EDAD"
EDAD	15 A 29 AÑOS	30 A 44 AÑOS	45 A 59 AÑOS	60 Y MAS	NO PRESENTA DATOS	3	3	4	1	1	"ESCOLARIDAD"
ESCOLARIDAD	PRIMARIA	SECUNDARIA	PREPARATORIA	6	4	2	"ESTADO CIVIL"
ESTADO CIVIL	SOLTERA	CASADA	UNION LIBRE	3	7	2	