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	Datos generales del CDM
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CE-MUJER centro integral de apoyo a las MUJERES de Poncitlan, Jalisco. 



	Información del Área Responsable:

	Nombre (s) de las (los) responsables de la Meta: 
	Ing. Roberto Mendoza Sánchez


	Lugar de realización:
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	Período de elaboración del informe:
	Mayo de 2016

	Tipo de atención que se proporciona:
	Capacitaciones a población abierta
 y  asesorías.




ANTECEDENTES 

Enfocados en realizar un balance y retos que nos permitan mejorar y fortalecer la construcción de oportunidades en cuestión de igual de géneros,  en 1998  la SEGOB estableció la CONMUJER como órgano administrativo y 2001 se expidió la Ley de Instituto Nacional de las Mujeres y la Ley General de Acceso de las mujeres a una vida libre de Violencia en el 2007 donde el Estado intervendrá en los diferentes órdenes de gobierno para garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia.

El  Instituto Jalisciense de las Mujeres tiene la atribución de fomentar la creación de los Centros Integrales de apoyo a las mujeres o mejor dicho CDMUJER. 
El CEMUJER en el municipio de  Poncitlán como unidad administrativa creada aproximadamente en el 2008, teniendo muy poco reconocimientos, fue hasta enero del 2016 que por medio de la directora de Centro  solicito el apoyo del Instituto para impulsar nuevos proyectos incluyendo el CDM, que el mes de Mayo del 2016 se logró cumplir la meta de que nuestro municipio contará con un CDM para poder encaminar a todas las mujeres y se pueda construir una cultura distinta con igualdad de oportunidades oportunidades tanto para mujeres como hombres, para vencer tantas situaciones de inequidad  resulta fundamental que el gobierno estatal y municipal trabajen en coordinación desde la transversalidad e institucionalización de la perspectiva de género.
Contando hasta la fecha  con una instalaciones más adecuadas y distintas a las que existían, contamos con un espacio amplio e independiente, donde cada personal puede delimitar su espacio, así como un espacio donde las personas que requieran  apoyo se sientas cómodas y confiables, contamos con una línea de teléfono independiente para usarla de manera directa. 

 Y gracias al gobierno federal y estatal este proyecto que se gestionó inicia su trabajo de una manera más formal, considerando de mucha importancia en nuestro municipio de Poncitlán y surge el interés de crear en conjunto con el Instituto Jalisciense  de las Mujeres,  y formar el CDM  con la finalidad de fomentar acciones que generen condiciones necesarias para sensibilizar sobre igualdad de género entre mujeres y hombres. Capacitando en un primer momento a los profesionistas que apoyaran dicho Centro y de los cuales su principal objetivo es apoyar en la planeación de las políticas públicas que el cabildo y funcionariado que tiene poder de decisión consideren en el gasto público y presupuestos tengan en cuenta la perspectiva de género y en acciones afirmativas como programas de gobierno y en conjunto el municipio puede trabajar de manera conjunta en el tema de la transversalidad  género. 








INTRODUCCION 

Considerando la formación de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en 
nuestro municipio apoyado por el programa de Fortalecimiento a la transversalidad, que responde a una problemática real resaltando el logro de mejores condiciones de oportunidad para hombres y mujeres, es importante destacar la importancia de generar realmente una sensibilización y concientización ante la población  para poder alcanzar los objetivos planeados, en cuanto a la  visión diferente sobre la igualdad de género así como el vencimiento de las brechas de desigualdad que en particular observemos en nuestro municipio con las que vivimos día a día.

Tomando en cuenta que las situaciones de desigualdad las podemos observar en cualquier condición político- social, aun así debemos considerar que tenemos en nuestro municipio comunidades marginadas y con poca alfabetización y un grado de desinformación alto, lo cual es un foco de atención que se considera de mucha atención por la desinformación sobres, perspectiva de género, derechos y violencia por mencionar algunos temas importantes que provocan una calidad muy baja de vida, que genera la situación fuerte en problemas emocionales y de conducta presentado de manera general en las familias y que es transportado a la sociedad.









INFORME  DE OPERACIONES CDM PONCITLAN 

CUALITATIVO
En el mes de Mayo
Este mes el CDM  Poncitlán, inició con sus capacitaciones y talleres a población abierta  iniciando con los alumnos de la Telesecundaria de Santa cruz el Grande, donde se impartió el taller de “hombres y mujeres que tan diferentes somos “ en edades de entre los 12 y 16 años. 
En la comunidades de  San José de Ornelas, San Miguel Zapotitic,  San Juan Tecomatlan, Ojo de Agua y Tlachichilco, se impartieron capacitación en general eran señoras, amas de casa en su mayoría, aunque sorprendentemente en Ojo de Agua tuvimos buena respuesta también de los hombres. 
Como actividad general se ha estado repartiendo trípticos y volantes acerca de nuestro trabajo, servicios que ofrecemos, con domicilio y teléfonos, como una manera de publicidad para que las personas comiencen a ubicarnos y conozcan más acerca del CDM.
Durante el mes de Mayo se ofrecieron 6 asesorías a personas que asistían con la finalidad de ser atendidas de manera personal en el área de psicología. 

Del 2 al 13 de mayo se asistió a las capacitaciones que el Instituto Jalisciense de la Mujer impartió a los CDM, para cumplir con los requisitos para iniciar el trabajo adecuado dentro c/u de los municipios.









CUANTITATIVO

Talleres a estudiantes Telesecundaria Santa Cruz el Grande, Taller de  “hombres y mujeres que tan diferentes somos” con la dinámica Siluetas.
El CDM Poncitlán, impartió un taller a los estudiantes de la telesecundaria de Santa Cruz el Grande municipio de Poncitlán, teniendo un total de 108 asistentes, jóvenes entre hombres y mujeres.











Conferencias a población abierta en San Juan Tecomatlan, San José de Ornelas, Tlachhichilco, San Miguel Zapotitic, y Ojo de Agua, obtuvimos también buen respuesta total 75 asistentes:


De las personas que asistentes a las conferencias  64 eran mujeres y 11 hombres



	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	De los 75 asistentes a las conferencias también encontramos datos importantes a considerar en estas representación cuantitativa, tal como considerar a que se dedica las personas ahí presentes:

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	


En este mes no se aplicaron evaluaciones Pre ni Post a población abierta.

ORIENTACIONES PSICOLOGICAS EN EL MES DE MAYO:
 Esta área asesoró a 6 mujeres.


Sus edades se localizan de los siguientes rangos de edad:



En cuanto a su estado civil se desprende la siguiente información:


De las personas atendidas, su condición entre tipo de población, se encontraba

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Llegando a la parte final, hemos llegado a la conclusión de que nuestro municipio Poncitlán, tiene muchas necesidades, jurídicas, psicológicas y sociales, por el tipo de cultura que se encuentra arraigada con su propio estereotipo, lo cual consideramos que el CDM en el próximo mes tendrá un mayor reto para obtener mejor respuesta y lo más importante que esperamos que los resultados se vean reflejados en los estilos de vida propios de cada agencia y delegación.

Al tener buena respuesta durante estos días en el proyecto, de nuestra parte nos encontramos motivadas y con la mejor disposición de continuar con la búsqueda del cumplimiento de los objetivos.



	


Ing. Roberto Mendoza Sánchez
Responsable del Proyecto



	Psicóloga Elsa María Labra Durán
Abogada del Centro para el Desarrollo de las Mujeres con Perspectiva de Género en Poncitlan, Jalisco. Mexico
Responsable de la elaboración




EDADES

15-29 años	Rango por Edad	17	30-44años	Rango por Edad	26	45-59 años	Rango por Edad	24	60 y mas años	Rango por Edad	8	OCUPACIONES

EMPLEADOS	OCUPACION	4	ESTUDIANTES	OCUPACION	1	DESEMPLEADOS	OCUPACION	1	CAMPESINOS	OCUPACION	3	PROFESIONISTAS	OCUPACION	1	HOGAR	OCUPACION	53	OTROS	OCUPACION	12	ATENCIONES
Personas	MUJERES	HOMBRES	6	0	RANGO POR EDAD

15-29 AÑOS	EDADES	2	30-44 AÑOS	EDADES	3	45-59	EDADES	1	ESTADO CIVIL	CASADAS	8.1999999999999993	Tipo de población atendida

indigena	tipo de poblacion	3	no indigena	tipo de poblacion	3	Asistentes	Hombres	Mujers	46	62	San Juan	ASISTENTES POR COMUNIDAD	5	San José	ASISTENTES POR COMUNIDAD	6	San Miguel	ASISTENTES POR COMUNIDAD	14	Tlachichilco	ASISTENTES POR COMUNIDAD	16	Ojo de Agua	ASISTENTES POR COMUNIDAD	34	HOMBRES Y MUJERES

Hombres	Rango por Genero	11	Mujeres	Rango por Genero	64	“Este producto es generado con recurso del programa de fortalecimiento a la transversalidad de la perspectiva de género. Empero el Instituto nacional de las mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las(los) autoras(es) del presente trabajo”
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