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Introduccion

El proyecto denominado “Fortaleciendo la Politica Estatal para la Prevencion de
Embarazo Adolescente y Erradicacion del Embarazo Infantil con enfoque de
interculturalidad, interseccionalidad y derechos humanos”, proyecto para el estado de
Jalisco con cobertura en sus Municipios, beneficiado por el Instituto Nacional de las
Mujeres, mediante el Programa Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres
(FOBAM).

El Objetivo general del proyecto es “Contribuir al fortalecimiento de la Estrategia
Estatal para la Prevencion del Embarazo Adolescente, asi como en la atencion de Ia
violencia sexual en nifias y adolescentes, desde un enfoque de respeto y garantia a
sus derechos humanos; con el apoyo e intervencién del Grupo Estatal para la
Prevencion del Embarazo en Adolescente de Jalisco (GEPEAJAL) y el desarrollo de
capacidades de actores estratégicos para un debido desempefio de sus funciones y
el cumplimiento de objetivos de la politica estatal”.

El presente informe parcial da cuenta de las actividades realizadas por parte de la
persona contratada de Apoyo a la. Coordinacién del Proyecto, en el que se detallan
las acciones inmediatas y de ejecucion posterior.

Se establece también un cronograma para la ejecucion de las actividades, siendo
algunas con fechas y acciones ya cumplidas y en otras con fechas probables de
realizar.

Para dar cumplimiento al programa, se precisa el objetivo del mismo y el objetivo de
la Coordinacién del proyecto, con ello para tener claridad de las actividades que se
han realizado.

Asimismo, se refieren las actividades que se han realizado hasta el dia de la entrega
del informe, para integrar de manera clara y precisa las encomiendas que tiene el
programa.

Objetivos

Objetivo general:

Presentar los avances de actividades, respecto de la direcciéon de las metas y
acciones; mostrar el estado que guarda el recurso econdémico mediante el estado de
cuenta bancario; generar la sistematizacién de las actividades realizadas durante el
periodo de planeacién y ejecucion del proyecto desde solventar de las observaciones

“Este material se realizd con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Muijeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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realizadas por el Inmujeres al proyecto hasta el dia de presentacién del primer informe
parcial, mediante documentos que lo acrediten.

Plan de trabajo

El plan de trabajo que se describe a continuacion detalla de manera clara y precisa la
planeacion de las acciones que se han realizado, asi como las que faltan por llevar a
cabo. Este, sirve de herramienta para la organizacion y sistematizacion de la
informacion de la ejecucion del programa.

Para la elaboracion del presente plan de trabajo se hizo con base en los documentos
vinculantes que hicieron llegar por parte del INMUJERES, siendo el “Manual para la
Administracion del recurso” y los “Criterios para la elaboracién de productos” los
documentos base para la construccion y disefio del mismo.

A continuacién, se plasma el plan de trabajo a cargo de la coordinacion del proyecto.

Fondo para el Bienestar y el Avance de las Muleres (FOBAM) 2020
Proyecto Fortaleciendo la Politica Estatal para la Prevencién del Embarazo Adolescente y
 Erradicacion del Embarazo Infantil con un enfoque de interculturalidad, interseccionalidad y

derechos humanos.
Persona a cargo: Apoyo a la coordinacion del Proyecto.

EN

ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | ocT [ NOV | DIC | E
S|sIs| s sysysis|ols s s|siss|s|s]s|ss|sts|sts]s]|s|s|sslslsls]s|s]s|s]s
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. Solventar observaciones del Proyecto =
. enviadas por el INMUJERES »
' Dar seguimiento a solicitudes sobre el ‘
. proyecto por parte del INMUJERESy =
Bases de Participacion
Elaborar plah de trabajo de la
Coordinacién del proyecto , z
Revision de plan de trabajo ‘
Solventar observaciones de plan de
trabajo

“Este material se realizd con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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Integracion de documentacion de
contratacion de la Coordinacion del
proyecto
Integracion de documentacion de
contratacion de Monitoreo y
seguimiento
Elaborar dictamen de justificacion para
contratacion de la Coordinacion del
proyecto
Elaborar dictamen de justificacién para
contratacion de Monitoreo y
seguimiento
'Revision de dictamenes de justificacion
para contratacion de la Coordinacion
del proyecto
Revision de dictamenes de justificacion
para contratacion de Monitoreo y
seguimiento
Gestionar contratos de la Coordinacion
del proyecto
Gestionar contratos de Monitoreo y
seguimiento
Realizar Términos de Referencia de las
Metas
'Revision de Términos de Referencia de
las Metas por parte de la Direccion de
Cooperacién y Gestion

- Solventar observaciones de Términos
de Referencia de las Metas
Desarrollar Manual de Operacion del
FOBAM
Revision del Manual de Operacion del
FOBAM
Solventar observaciones del Manual de
Operacién del FOBAM
Seguimiento de las actividades del
GEPEA
Disefiar el cronograma de actividades
de las metas y de la Coordinacion del
proyecto
Verificar documentacion bancaria y
fiscal de la cuenta de FOBAM (que este
completa y cuenta activa) con
DADMON

“Este material se realizo con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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Seguimiento de contrato de donacion y
convenio de colaboracion (firma, envio
en fisico y carga en plataforma)
Solventar observaciones del Informe
del GEPEAJAL enviado por la UNFPA
Dar seguimiento a la radicacion del
recurso por parte del INMUJERES
Solicitar el Manual para la
Administracion del recurso que
menciona el Contrato de Donacién
Verificar la notificacion de la
Coordinacion y Monitoreo y
seguimiento del proyecto ante el
INMUJERES
Seguimiento a la solicitud de correos
institucionales de la Coordinacion y
Monitoreo y Seguimiento
' Buscar perfiles de OSC para Concurso
- de Licitacion Publica de la ejecucion de
las metas
Seguimiento del Aviso Modificatorio a
las Bases de Participacion de FOBAM
Seguimiento y gestion de cambio de
Titular de la SISEMH ante el
INMUJERES
Gestionar modificaciones al Contrato de
Donacién y Convenio de Colaboracion
Seguimiento de gestion de firmas de los
Convenios Modificatorios (Contrato de
Donacién y Convenio de Colaboracion)
Seguimiento al envio de los Convenios
modificatorios en fisico al INMUJERES
Cargar en la plataforma los Convenios
modificatorios
Seguimiento a la radicacion de la
Primera Ministracion
Elaborar y gestionar firma del recibo
provisional para la primera ministracion
Solicitud de la emision del CFDI y XML
de la primera ministracion
Solicitud de la validacion del SAT del
CFDI
Cargar a la plataforma los archivos
CFDI, XML y validacion.

“Este material se realizd con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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Realizar propuesta financiera de la
primera ministracion
Realizar Memoria Financiera para
DADMON de la primera ministracion
Revision de los términos de Referencia
por parte de la Direccion Administrativa
Recabar cotizaciones de proveedores
invitados a participar en la licitacion
publica
Elaborar estudio de mercado de las
propuestas de proveedores/as que
participaran en Licitacion publica
Entrega de Términos de Referencia,
estudio de mercado, cotizaciones y
solicitud de licitacion a Direccion
Administrativa
Ajustar cronograma del Plan de trabajo
de la Coordinacién del proyecto con
base al Aviso modificatorio y Licitacion
’ Seguimiento y gestion de cambio de
Titular de la SISEMH ante el
INMUJERES
Seguimiento a la entrega de
documentacioén de proveedores(as)

Dar seguimiento al proceso de licitacion

Dar seguimiento a la publicacion de
convocatoria
Notificacion de resultados
Gestion y seguimiento del mecanismo
de Participacion Ciudadana del
proyecto FOBAM
Dar seguimiento de la dispersion del
recurso a las metas

Gestionar los contratos de Proveedores

Completar los formatos de Cartas bajo
protesta del personal de apoyo a la
Coordinacién del Proyecto y Monitoreo
y Seguimiento y recabar firma

Completar formato de Carta
Compromiso GEPEA y recabar firma

Disefar la sistematizacion de las

actividades de la Coordinacion del

Proyecto respecto de los informes
finales de las metas

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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Capacitar a proveedores(as) en
materiales probatorios
Gestion y disefio de materiales para
difusiéon del programa FOBAM
Solicitud de adquisicion de recursos
materiales
Seguimiento a las actividades del
GEPEAJAL
Conjuntar matriz y elaborar plan de
trabajo del GEPEAJAL

Sesionar GEPEAJAL

Ejecucion de la meta 1

. Elaborar estrategias y plan de trabajo
con un municipio de alta o muy alta
tasa de embarazo infantil o adolescente
(B81)

Elaborar un plan de monitoreo y
evaluacion del plan de trabajo del
GEPEA. (B3)

. Metodologias para implementacion
efectiva del plan de trabajo del GEPEA.
(B4)

Elaborar un documento que adecue la
ENAPEA al contexto estatal. (B7)
(Estudio)

Realizar minimo 2 mesas de trabajo
para impulsar que las acciones del
proyecto FOBAM se incorporen al plan
de trabajo 2020 del Grupo

Ejecucion de la meta 3

Realizar un taller de capacitacion, con
perspectiva de género y enfoque de
derechos humanos, dirigido a personas
prestadoras de servicios institucionales
(salud, educacion, desarrollo social,
procuracion de justicia) sobre la
deteccién y denuncia de casos de
violencia y/o abuso sexual de nifas y
adolescentes; asi como, del derecho a
la IVE. (A2)

Integracion y difusion de un directorio
de enlaces institucionales estatales y
‘municipales para la atencion, referencia
y contrarreferencia de las nifias y

“Este material se realizd con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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adolescentes embarazadas (o en riesgo
de quedar embarazadas) ante violencia
0 abuso sexual. (A1)

Realizar un taller de capacitacion, con
perspectiva de género y enfoque de
derechos humanos, dirigido a madres,
padres y personas responsables del
cuidado de nifias, nifios y adolescentes
sobre la deteccion y denuncia de casos
de violencia y/o abuso sexual de nifias
y adolescentes; asi como, del derecho
alalVE. (A3)

Ejecucion de la meta 4

Realizar un taller de formacion de
adolescentes y jévenes como
multiplicadoras y multiplicadores de
informacion en derechos sexuales y
reproductivos (con enfoque de género e
interculturalidad), vinculandoles a una
red de servicios (A1)
Realizar talleres de sensibilizacion y
capacitacion integral dirigidos al
personal docente en educacion integral
en sexualidad, incluyendo la
participacion de la sociedad civil y los
colectivos formados y/o en los que
participan los jovenes (A2)
Campanias de difusion en redes y
medios (incluida las radios
comunitarias) para difundir entre nifias,
ninos, adolescentes las estrategias
digitales para prevenir el embarazo
adolescente. (A6)

Monitoreo y seguimiento del proyecto
Solicitud de 1er pago
Elaborar informes mensuales (internos)

Realizar el 1er informe parcial de
actividades y financiero e integracion de
probatorios por parte de la
Coordinacién del Proyecto

Solicitar Estado de Cuenta de FOBAM
para integrar al Informe parcial

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.” -
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Actualizar formato Metas-actividades

Actualizar formato informe estadistico

Entregar 1er informe parcial de
actividades y financiero con materiales
probatorios por parte de la
Coordinacién del Proyecto
Revision de 1er Informe parcial de
actividades y financiero por parte de la
Coordinacién del Proyecto
Solventar observaciones del 1er
Informe parcial de actividades y
financiero por parte de la Coordinacion
del Proyecto
Elaboracion del 1er informe de
actividades de Monitoreo y Seguimiento
Entrega del 1er informe de actividades
de Monitoreo y Seguimiento
Revision del 1er informe de actividades
de Monitoreo y Seguimiento
Solventar observaciones del 1er
informe de actividades Monitoreo y
Seguimiento
Carga de 1er Informe Parcial de
| actividades y financiero en Plataforma
FOBAM de la Coordinacion y de
Monitoreo y Seguimiento
Visitas de acompafiamiento a
Proveedores en ejecucion de metas
- Solicitud de 2do. informe de actividades
y probatorios a Proveedores(as)
Entrega de 2do informe y materiales
probatorios de la ejecucién de las
metas de proveedores/as.
Revision de 2do. informe y materiales
probatorios de la ejecucion de las
metas de proveedores/as.
Solventar y entregar observaciones de
2do informe y materiales probatorios de
la ejecucion de las metas de
proveedores/as.

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados

por las(os) autores del presente trabajo.”
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Realizar y entregar 2do. informe de
actividades y financiero de
Coordinacion del proyecto

Solicitar Estado de Cuenta de FOBAM
para integrar al Informe parcial
Actualizar formato Metas-actividades
Actualizar formato informe estadistico

Entregar 2do. informe de actividades y
financiero de Coordinacion del proyecto
Revision del 2do. informe de
actividades y financiero de
Coordinacion del proyecto
Solventar observaciones del 2do.
informe de actividades y financiero de
Coordinacion del proyecto
Realizar y entregar 2do. informe de
actividades de Monitoreo y Seguimiento
del proyecto
Revisioén del 2do. informe de
actividades de Monitoreo y Seguimiento
del proyecto
Solventar observaciones del 2do.
informe de actividades de Monitoreo y
Seguimiento del proyecto
Carga de 2do Informe Parcial de
actividades y financiero en Plataforma
FOBAM; ejecucion de las metas,
Coordinacién y de Monitoreo y
Seguimiento del proyecto.
Solicitud de 3er Informe final de la
ejecucion de metas con probatorios
(medios de verificacion) y documentos
meta (Meta 1, 3 y 4) a Proveedores/as
Entrega 3er Informe final de la
ejecucion de metas con probatorios
(medios de verificacion) y documentos
meta (Meta 1, 3 y 4) de Proveedores/as
Revision de 3er Informe final de la
ejecucion de metas con probatorios
(medios de verificacion) y documentos
meta (Meta 1, 3 y 4) de Proveedores/as
Solventar observaciones 3er Informe
final de la ejecucion de metas con
probatorios (medios de verificacion) y

=

Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres

“Este material se realizo con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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documentos meta (Meta 1, 3y 4) de
Proveedores/as
. Presentacién de Resultados a GEPEA
Organizacion y sistematizacion de los
productos y probatorios del proyecto
Realizar 3er Informe final de
actividades y financiero de la
Coordinacién del proyecto (con la
sistematizacion de la experiencia
generada y de las lecciones obtenidas)
Solicitar Estado de Cuenta de FOBAM
para integrar al Informe final
Actualizar formato Metas-actividades
(final)
Actualizar formato informe estadistico
(final)
Entregar del 3er Informe final de
actividades y financiero de la
Coordinacién del proyecto
Revisién del 3er Informe final de
actividades y financiero de la
Coordinacién del proyecto
Solventar observaciones del 3er
Informe final de actividades y financiero
de la Coordinacion del proyecto
' Elaborar documento meta "Informe de
actividades" de la Coordinacion del
Proyecto MF-5
Revision documento meta "Informe de
actividades" de la Coordinacion del
Proyecto MF-5
Solventar observaciones del documento
meta "Informe de actividades" de la
Coordinacién del Proyecto MF-5
Realizar y entregar del 3er Informe final
de actividades de Monitoreo y
seguimiento del proyecto
Revision del 3er Informe final de
actividades de Monitoreo y seguimiento
del proyecto
Solventar observaciones del 3er
Informe final de actividades de
Monitoreo y seguimiento del proyecto

“Este material se realizd con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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Carga del 3er Informe final de
actividades y financiero
(sistematizacion de la experiencia
generada); ejecucion de metas,
Coordinacion del proyecto y de
Monitoreo y seguimiento del proyecto
en Plataforma FOBAM.
Solicitud del 2do pago a proveedores
Gestionar el reintegro del recurso no
ejercido
Cierre de Proyecto FOBAM

Revision de Informes finales de cada
meta del Proyecto por parte del
INMUJERES
Solventar observaciones de Informes
finales por parte del INMUJERES
Revision y evaluacion de Informes y
Materiales Probatorios del Proyecto por
parte del INMUJERES

Solventar observaciones

Fin del Proyecto D

Cronograma de actividades

Los plazos determinados para cada actividad se enuncian en el plan de trabajo que
se que anexo anteriormente.

Los tiempos establecidos para la ejecucién de las metas se encuentran sujetos a
modificacion con base en la fecha de la emision del fallo del concurso de la licitacién
publica.

El cronograma de actividades abarca desde el mes de abril con solventar las
observaciones del proyecto recibidas por parte del INMUJERES, hasta la segunda
semana del mes de enero del afio 2021 que incluye la recepcion de las observaciones
del proyecto por parte del INMUJERES.

Actividades realizadas

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Muijeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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Dentro de las actividades que se realizaron se pueden enumerar diversas, las cuales
son de manera enunciativa pero no limitativa, debido a que hay actividades que se
realizaron de manera operativa e interna de la SISEMH para dar cumplimiento a los
objetivos del proyecto.

1. Se solventaron las observaciones realizadas al proyecto registrado por parte de la
IMEF, recibidas por el Inmujeres.

2. Se dio seguimiento a las solicitudes hechas por el Inmujeres para el proceso de la
aprobacion del proyecto.

3. Se elabord el plan de trabajo de la Coordinacién del Proyecto. (se anexa en el
apartado titulado “Plan de trabajo” del presente informe)

4. Se integro la documentacién y se elabor6 el dictamen de justificacion para la
contratacion del personal de Coordinacién y de Monitoreo y seguimiento del proyecto.
5. Se realizaron los términos de referencia de las metas del programa; los términos
de referencia son documentos que sirven de base y referencia para la ejecucion de
las metas, en ellos se encuentra de manera detallada los antecedentes del proyecto
del cual emana; la introduccion y justificacién del porqué la elaboracion de la meta;
metodologias aplicables; descripcion detallada de las actividades de las metas, con
sus caracteristicas tiempos de entrega de los informes; medios de verificacion y
documentos meta.

6. Se desarrollé6 el Manual de Operacion del programa FOBAM, en donde se
describen los procesos internos Administrativos y Operativos de la IMEF, desde el
disefio del proyecto y areas responsables, la ejecucion y hasta el cierre del programa.
7. Se dio seguimiento a las actividades del GEPEA.

8. Se disefi6 el cronograma de actividades de las metas y de la Coordinacion del
proyecto.

9. Se verifico que estuviera completa la documentacién bancaria y fiscal de la
Tesoreria del Estado y cuenta bancaria de FOBAM, verificando que esta ultima se
encontrara activa.

10. Se dio seguimiento a la revision y firma del Contrato de Donacién y Convenio de
Colaboracion para su posterior envio en fisico y cargarlos a la plataforma de FOBAM.
11. Se solventaron las observaciones del informe del GEPEAJAL enviado por la
UNFPA.

12. Se dio seguimiento a la solicitud y envio de documentos vinculantes, siendo eje
rector el Manual para la Administracion del recurso y los Criterios para la elaboracion
de productos.

13. Se dio seguimiento que se notificara al Inmujeres del personal de Coordinacién y
Monitoreo y seguimiento del proyecto para que el personal fuera el vinculo directo y
enlace.

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”

14
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14. Se dio seguimiento a la solicitud de la creacién de correos institucionales del
personal de Coordinacién y Monitoreo y seguimiento.

15. Se buscaron los perfiles de OSC como posibles candidatas para la invitacion al
concurso de la licitacién publica para la adjudicacién de las metas.

16. Se dio seguimiento al Aviso Modificatorio a las Bases de Participacion de FOBAM.
17. Se dio seguimiento del cambio de Titular de la SISEMH (Fela Pelayo) ante el
Inmujeres.

18. Se dio seguimiento a la gestion de las modificaciones del Contrato de Donacién y
Convenio de Colaboracion. _

19. Se dio seguimiento a la gestion de firmas de los Convenios modificatorios del
Contrato y del Convenio.

20. Se dio seguimiento al envio en fisico de los Convenios modificatorios al Inmujeres.
21. Se carg6 en plataforma los Convenios modificatorios.

22. Se dio seguimiento a la primera radicacion del recurso.

23. Se elaboro el recibo provisional y gestioné la firma, esto de la primera ministracion.
24. Se dio seguimiento y solicitd la emision del CFDI y XML de la primera ministracion.
25. Se solicité la validacion del SAT del CFDI de la primera ministracion.

26. Se cargaron en plataforma los archivos CFDI, XML, y validacién de la primera
ministracion.

27. Se realizd propuesta financiera de acuerdo al recurso obtenido de la primera
ministracion.

28. Se realizdé la memoria financiera de la primera ministracion para enviar a la
Direccién Administrativa de la SISEMH (DADMON).

29. Se revisaron los términos de referencia con personal de la DADMON, esto con el
objetivo de dar seguimiento al proceso de la licitacion publica.

30. Se dio seguimiento para recabar las cotizaciones de proveedores/as invitados a
participar en la licitaciéon publica.

31. Se elabor6 el estudio de mercado de las propuestas de proveedores/as que
participaran en la licitacion publica.

32. Se entregé documentacion: estudio de mercado, cotizaciones de proveedores/as
invitados y solicitud de licitacién publica; cabe hacer la precisién de que las metas no
se han ejecutado debido a los retrasos de los procesos de adjudicacion de las metas.
(se anexa Acuse de recibido de la licitacion publica)

33. Se ajusto el cronograma del plan de trabajo con base al Aviso modificatorio de las
Bases de Participacion de FOBAM y fecha de inicio de proceso de la licitacion

34. Se dio seguimiento al cambio de la Encargada de despacho de la SISEMH (Maria
Elena Garcia) por la nueva titular (Paola Lazo) ante el Inmujeres.

“Este material se realizd con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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35. Se completaron los datos faltantes de las Cartas bajo protesta (de que el personal
de Coordinacion del proyecto no pertenece al organigrama de la SISEMH y no percibe
salarios) y se recabd la firma. (se anexa Carta bajo protesta Vania Magaly Hernandez
Mufioz Coordinadora del Programa FOBAM)

36. Se completaron los datos faltantes de la Carta Compromiso del GEPEA y se
recabaron las firmas. (se anexa Carta Compromiso GEPEA)

37. Se dio seguimiento al mecanismo de participacion ciudadana del proyecto
FOBAM.

38. Se tuvo reunién con personal del Inmujeres (encargadas del programa FOBAM)
para resolver dudas sobre la ejecucion del proyecto.

39. Se encuentra en gestién con la Direccién de Comunicacion para la elaboracion de
disefio del material de difusion del programa.

40. Se dio seguimiento a las actividades del GEPEA; se realizé la segunda sesion
ordinaria el dia 30 de junio, en donde se presenté y entregé el Plan de Trabajo a las/os
integrantes para su revision, todavia no se encuentra la version final del mismo, por
ello que no se anexa al presente informe; el Acta de la sesién ordinaria todavia no se
cuenta con la versién autorizada.

41. Se colabor¢ para la integracion de las actividades que corresponden al programa
FOBAM para el Plan de Trabajo del GEPEA.

42. Dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos del Monitoreo y seguimiento del
proyecto.

43. Se elaboré primer informe parcial de actividades de la Coordinacion del proyecto.
44. Se solicito el estado de cuenta a la DADMON (se anexa estado de cuenta en el
resumen general del informe) para integrar al primer informe parcial financiero.

45. Se actualizé el formato de informe estadistico. (se anexa informe estadistico)

46. Se cargo en plataforma el primer informe parcial de actividades y financiero de la
Coordinacion del proyecto y Monitoreo y Seguimiento del proyecto.

Resultados

Con base en las actividades realizadas que se enumeraron anteriormente se puede
decir que los resultados que se obtuvieron son:

a. Construccion de herramientas para la organizacién y ejecucion del proyecto
mediante la formulacién del plan de trabajo y cronogramas de actividades.

b. Disefio y desarrollo de herramienta para la ejecucién del proyecto con base en el
Manual de Operaciones que refiere cada proceso interno de la IMEF.

c. Tramitacién de la solicitud de licitacion publica.

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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d. Seguimiento a los trabajos del GEPEAJAL abonando al plan de trabajo del grupo.
e. Vinculacion y trato eficiente y de calidad que brinda el personal que se encuentra
a cargo del FOBAM por parte del Inmujeres, ya que siempre que se requiere apoyo,
resolucion y acompariamiento de diversos procesos o actividades estan a la orden de
manera puntual y a tiempo.

Conclusiones

Se puede concluir que el avance de actividades para la ejecucién del proyecto por
parte del Estado tiene retraso en los procesos de adjudicacion, esto debido a que las
Instituciones gubernamentales que se encargan de administrar los recursos y realizar
los procesos de licitaciones tienen tiempos muy definidos para cumplimentar las
etapas internas que tienen en el interior de sus organismos; aunado a que el recurso
llegd posterior de la segunda mitad del afio y que hace que todo traiga aparejado
retrasos.

Otra de las conclusiones que se generan en este primer informe parcial es la
oportunidad para la realizacién y cumplimiento de los objetivos planteados en el
proyecto con base en los esfuerzos generados con el personal de apoyo del
programa, personas que desarrollaran las metas y vinculacidon con los actores
estratégicos que fortalecera las acciones del programa y del plan de trabajo del
GEPEA.

Atentamente
Guadalajara, Jalisco.

Dra. Vania Magaly Tdez Munoz
Coordinadora del Prografna FOBAM 2020.

“Este material se realizd con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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Guadalajara, Jalisco, a 1 de agosto de 2020.

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES
FOBAM 2020
PRESENTE

La que suscribe, Maria Elena Garcia Trujillo en mi caracter Subsecretaria de Acceso a las Mujeres a
una Vida Libre de Violencias y Encargada de Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco, y para la ejecucion del proyecto “Fortaleciendo la Politica
Estatal para la Prevencion de Embarazo Adolescente y Erradicacién del Embarazo Infantil con un
enfoque de interculturalidad, interseccionalidad y derechos humanos” beneficiado por FOBAM
2020, bajo protesta de decir verdad, manifiesto que Vania Magaly Herndndez Mufioz no se
encuentra en el organigrama o estructura de mi institucion, razén por la cual, no percibe ningin
salario o sueldos y/o por el pago de prestacion de personal subordinado y/o los pagos asimilados
y/o némina.

Sin otro particular.

/
« >
\ o

M ena Gartia Trujillo/
Subsecretaria de Acceso a las Mujéres a una Vida Libre de Violencias y Encargada de Despacho
de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco
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CARTA COMPROMISO DE COLABORACION CON EL GRUPO ESTATAL PARA LA PREVENCION DEL
EMBARAZO ADOLESCENTE (GEPEA) 1

En seguimiento a las Bases de Participacion de la Convocatoria del Fondo para el Bienestar y el Avance de las
Mujeres (FOBAM), que emite el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), para las Instancias de las
Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) a fin de que realicen acciones con perspectiva de género e
interculturalidad, anélisis interseccional y enfoque de derechos humanos, con el objetivo de que contribuyan
a la erradicacién del embarazo infantil y a la disminucién del embarazo adolescente, se presenta la siguiente
propuesta de carta compromiso de colaboracion con el GEPEA para dar cumplimiento al apartado “1.- Criterios
generales para la formulacién de los proyectos, inciso L)”

f_-J Igualdad. Sustantiva OFICIOSISEMH/MEGT/SSAMVLV/DCG/3305/2020
entre Mujeres y Hombres Guadalajara, Jalisco, a 1 de agosto de 2020
Asunto: Carta Compromiso GEPEA

Instituto Nacional de las Mujeres
PRESENTE

Por medio de la presente hago constar el compromiso de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
y Hombres de colaborar en la implementacion de las actividades planteadas en el proyecto beneficiado por el
Fondo para el Bienestar y Avance de las Mujeres (FOBAM), en su emisiéon 2020, con al menos otras dos
instancias, organizaciones de la sociedad civil o academia que conforman el Grupo Estatal para la Prevencion
del Embarazo Adolescente (GEPEA) en el Estado de Jalisco.

Lo anterior, se reflejard debidamente en los medios de verificacion establecidos para el cumplimiento de cada
una de las metas del proyecto beneficiado por el FOB

/ Atentamente

/

Subsecretaria de Acceso a las Mujeres a v i i i cias y Encargada de Despacho de la
Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco

1 Dicho documento debera ser adjuntado en PDF (debidamente requisitado y firmado) como parte del informe de
actividades de la meta correspondiente.
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Guadalajara, Jalisco a 19 de agosto del 2020
Asunto: Solicitud de licitacion publica
ANA MARIA PENA RODRIGUEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
PRESENTE.

Por medio del presente, solicito de la manera mdas atenta su apoyo para llevar a
cabo el tramite admmistrativo de solicitud de licitacion para la adquisicion del
Servicio de contratacion de la META 217MT "FOBAM-1 Fortalecer la capacidad de
mcidencia y la mejor mstrumentacion de acciones locales articuladas por los Grupos
Estatales para la Prevencion del Embarazo Adolescente, con el liderazgo de las
Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) en los grupos”, misma
quc es necesaria para la ejecucion del programa Fondo para el Bienestar y cl
Avance de las Mujeres (FOBAM) 2020, lo anterior con fundamento en las Bases de
Participacion del FOBAM publicadas en la pagma web
https//www.gob mx/cms/uploads/attachment/file/562399/BASES _DE_PARTICIPACI
O_N_FOBAM_2020_VF pdf

Anexo al presente Especificaciones Técnicas e Investigacion de Mercado con las
cotizaciones correspondientes para respaldar dicho requerimiento

De igual forma, manifiesto que no existen productos alternativos que pucdan
satisfacer las necesidades detectadas a un precio mas bajo, o en su caso, la
mexistencia de estudios o consultorias similares a las que se soliciten; asi como que
esta Dependencia no cuenta con ningun contrato vigente que ampare la prestacion
de dichos productos/servicios y que la presente solicitud, atiende a la correcta
programacién de adquisiciones de esta Area Requirente, en atencion a sus
necesidades reales y con sujecion al Presupuesto de Egresos aprobado

Sin otro particular, quedo a sus ordenes para cualquier duda o aclaracion al
respecto.

ATENTAMENTE
"2020, Ano por la Accion del Clima, de la Eliminaciéon de la Violencia
contra las Mujeres y su Igualdad Salarial”

Direccién Administrativa
Secretaria de |vuo im Sustanta
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres yd#Horm ’
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INFORME ESTADISTICO

Entidad Federativa Jalisco

Instancia Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y
Hombres (SISEMH)

Folio del proyecto FOBAM-2020-21

Nombre del proyecto Fortaleciendo la Politica Estatal para la Prevencién del

Embarazo Adolescente y Erradicacién del Embarazo
Infantil con un enfoque de interculturalidad,
interseccionalidad y derechos humanos.

1- RECURSO

Intereses de la
cuenta bancaria.

Recurso recibido Recurso erogado Reintegro (en caso
de existir)

$ 2,365, 000.00 MN

2- METAS
Metas Implementacion En caso de no haber Recurso total
elegidas (Sélo (Sf o Noj) implementado la meta erogado por meta
numero de incorpore una breve
meta, ej. MF1, justificaciéon
MF2... etc)
217.MT NO En proceso de $ 0.00
Adjudicacién
219.MT NO En proceso de $0.00
Adjudicacién
220.MT NO En proceso de $ 0.00
Adjudicaciéon
221.MT Sl $0.00
222.MT Sl $0.00
$0.00
Total

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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3- ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, UNIVERSIDADES Y/O
CENTROS DE INVESTIGACION QUE COLABORARON CON LA IMEF COMO
PRESTADORAS DE SERVICIOS Y GASTO TOTAL.

ompre ge gura Breve acio A dad eta a la gue Re O
3 adica agel pe de ia ealizada ofresponde ota
O O ersigad ejerciao
3 aag
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
| Total $0.00

4- TRABAJOS CON GEPEAS

Nombre de las instancias Actividades Meta a la que Recurso Documento
del GEPEA con las que se realizadas corresponde ejercido | comprobatorio
colaboré con las enla de la actividad

instancias actividad en Plataforma
del GEPEA FOBAM
con las que (nombre)
se colabord

$0.00

5- POBLACION ATENDIDA

Poblacién indigena Poblacién no indigena Poblacion
LGTB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”
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6- MUNICIPIOS DONDE SE LLEVO A CABO EL PROYECTO

®He Cla qQuie Se O ae ero ae Olai e pe OfNna

ao Al DO =2 Q ore atenaiga 00O
DO atenalaa altenaldo IO
X X 0 0 0
X X 0 0 0
X X 0 0 0
X X 0 0 0
X X 0 0 0
X X 0 0 0
Total de 0 0 0 0
municipios

“Este material se realizé con recursos de FOBAM 2020 del Instituto Nacional de las
Mujeres, empero, éste no necesariamente comparte los puntos de vista expresados
por las(os) autores del presente trabajo.”



