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LA MANZANILLA DE LA PAZ ADMINISTRACION 2018-2021

LA TRADICION SE CONSERVA EN NUESTRO HERMOSO MUNICIPIO; DONDE EL AIRE FRESCO, EL OLOR A PINO Y ENCINO SE PRESENTAN
EN TARDES TRANQUILAS, ENMARCADA EN SUS CASAS DE ADOBE, MADERA Y TEJA; DONDE SUS HABITANTES SE SALUDAN
AMABLEMENTE Y SE CARACTERIZAN POR GRAN HOSPITALIDAD Y ALEGRIA; CUNA DE MUJERES Y HOMBRES DE TRABAJO, DE
GRANDES MUSICOS Y APASIONADOS DE LA CHARRERIA.

LA MANZANILLA DE LA PAZ LA TIERRA QUE NOS VE NACER Y CRECER, NUESTRO HOGAR, QUE NOS UNE E INSPIRA HACER GRANDES
COSAS.
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ING. CARLOS ANDRES LOPEZ BARBOSA
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C. MARI'A'ELENA C. LUIS REY C. MANUEL C. ADELINA BUENROSTRO LIC. ITZIRI PAULINA
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DE GOBIERNO

DIRECTORIO

MAYRA GUADALUPE DIAZ MENDOZA
SECRETARIA GENERAL

EVERARDO DiAZ CARDENAS
ENCARGADO DE HACIENDA PUBLICA

ERICA MARISOL RIVERA LOPEZ
ENCARGADA DE FINANZAS

ANGELA MATA VILLA
ENCARGADA DE EGRESOS

JORGE OMAR RODRIGUEZ SANDOVAL
DIRECTOR DE OBRA PUBLICA

MATILDE LOPEZ CHAVEZ
ENCARGADA DE CATASTRO

VERONICA PANTOJA CEDILLO
SECRETARIA DE CATASTRO

MARCELA ELIZONDO BARRAGAN
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL

FATIMA DE LA LUZ PLASCENCIA GARCIA
ENCARGADA DE AGUA POTABLE
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AURORA DEL ROSARIO CHAVEZ CARDENAS
ENCARGADA DE FOMENTO AGROPECUARIO

KATIA GUADALUPE BERROSPE MORA
ENCARGADA DE TURISMO

ALFONSO SANCHEZ LOPEZ
OFICIAL MAYOR

MAYRA GALVEZ CHAVARRIA
SECRETARIA OFICIALIA MAYOR

JOEL MORA PANTOJA
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

ISABEL ALEJANDRA DIAZ OROZCO
DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL

MARIA ISABEL GONZALEZ DIiAZ
DIRECTORA DE EDUCACION Y CULTURA

FERNADO CASTILLO CERVANTES
PROMOTOR DE DEPORTES
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MENSAJE DE PRESIDENTE

LES SALUDA SU AMIGO CARLOS ANDRES LOPEZ BARBOSA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA MANZANILLA DE LA PAZ, PARA DARLES ESTE
MENSAJE CON MOTIVO DEL 1ER INFORME DE ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION 2018-2021.

PRIMERO QUIERO AGRADECER A TODOS LA CONFIANZA QUE HAN DEPOSITADO EN M{Y EN MI EQUIPO DE TRABAJO PARA REALIZAR ESTA
ENCOMIENDA; HEMOS RECORRIDO PASO A PASO TODO EL MUNICIPIO, ESCUCHANDO A CADA UNO DE USTEDES, RECOGIENDO OPINIONES Y
NECESIDADES MAS IMPORTANTES, LAS CUALES TOMAMOS EN CUENTA Y HAN SIDO EL QUEHACER DIARIO PARA DARLE UNA SOLUCION
IMPLEMENTADO LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE HICIERAN POSIBLE MEJORAR LA VIDA DE LOS MANZANILLENCES.

ASI MISMO ESTAMOS VIVIENDO UNA TRANSFORMACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL PAIS, DONDE SE HA REAJUSTADO Y

REASIGNADO EL PRESUPUESTO Y LAS ACCIONES, PARA ATENDER A LAS PERSONAS QUE MAS LO NECESITAN, Y ESO TAMBIEN ES REFLEJADO
EN LOS ESTADOS Y MUNICIPIOS; DONDE AHORA SE TIENE QUE HACER MAS CON MENOS.

ES POR ELLO QUE ENFOCAMOS NUESTROS ESFUERZOS PARA MEJORAR DIA A DIA EN TODOS LOS AMBITOS: EL DEPORTE, LA CULTURA, EL
DESARROLLO RURAL, EL FOMENTO AGROPECUARIO, EL AGUA POTABLE, LA OBRA PUBLICA; SIEMPRE PENSANDO EN EL BIENESTAR DE LOS
HABITANTES DE ESTE HERMOSO MUNICIPIO.

A CONTINUACION, LES PRESENTO, NO SOLO COMO MANDATO LEGAL, SINO TAMBIEN COMO UNA OBLIGACION MORAL CON MI GENTE Y DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 47 FRACCION VIII DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO, EL PRIMER INFORME DE GOBIERNO DEL ANO 2018-2019 DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA MANZANILLA DE LA PAZ, ADMINISTRACION
2019-2021,QUE TENGO EL HONOR DE ENCABEZAR’

ING. CARLOS ANDRES LOPEZ BARBOSA
PRESIDENTE MUNICIPAL 2018-2021
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SINDICATURA

TRABAJAMOS CON ATENCION Y SERVICIO A LA CIUDADANIA EN %

TODAS LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE LA MANZANILLA DE LA PAZ.

POR MEDIO DE LA SINDICATURA SE ATIENDE 98 CASOS A
TRAVES DE LA CONCILIACION E INSPECCION, PARA ATENDER
QUEJAS Y DEFERENCIAS, Y AST RESGUARDAR LA TRANQUILIDAD
Y EL EQUILIBRIO SOCIAL DE LOS CIUDADANOS.

CASOS LOGRANDO

EL EQUILIBRIO SOCIAL DE LOS CIUDADANOS
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SECRETARIA GENERAL

SE INTEGRAN COMITES DE PARTICIPACION CIUDADANA, EN
TEMAS DE SALUD, PROTECCION CIVIL, EDUCACION, Y
DESARROLLO MUNICIPAL, Y ACTUALMENTE ESTAMOS
EXPIDIENDO LAS PRE-CARTILLAS MILITARES A LOS JOVENES DE
LA CLASE 2001 Y REMISOS, SE EXPIDEN CONSTANCIAS Y
CERTIFICACIONES DIVERSAS.

REGIDORES

LOS REGIDORES A SU VEZ REALIZAN 13 SESIONES DE
AYUNTAMIENTO, DONDE SE TRABAJA Y LOGRAN ACUERDOS
SIEMPRE EN FAVOR DE LA SOCIEDAD, SIN IMPORTAR EL PARTIDO
POLITICOY DE MANERA DEMOCRATICA.



UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ESTA ADMINISTRACION MUNICIPAL SE DESTACA POR LA
CALIDAD DEL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS, POR LO QUE, A
TRAVES DE SU UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACTUALIZA
PERIODICAMENTE NUESTRA PAGINA DE INTERNET Y LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ADEMAS HEMOS
CONTESTADO OPORTUNAMENTE 154 SOLICITUDES
CIUDADANAS Y 10 RECOMENDACIONES DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS.
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82%

CUENTAS PAGADAS
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REGISTRO CIVIL

EN LA OFICINA DEL REGISTRO CIVIL, SE EXPIDEN ACTAS DE
TODO EL ESTADO DE JALISCO, Y CUENTA CON CLAVE PARA
EMITIR CURP; ASI COMO SE INFORMA OPORTUNAMENTE AL
REGISTRO CIVIL DEL ESTADO DE JALISCO, A LA SECRETARIA DE
SALUD Y AL INEGI LA INFORMACION ESTADISTICA
CORRESPONDIENTE.

CATASTRO MUNICIPAL

EN CATASTRO MUNICIPAL, SE IMPLEMENTAN LOS PROGRAMAS
DE DESCUENTO Y PREMIOS POR PUNTUAL PAGO; Y SU
RECAUDACION DE AGOSTO DEL 2018 A JULIO DEL 2019 FUE DE
$3'762,442.56; CONTANDO A LA FECHA CON UN TOTAL DE 3150
CUENTAS DE LAS CUALES ESTA PAGADAS EL 82% DE SU
TOTALIDAD.



HACIENDA MUNICIPAL

CONTROL EN LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS Y SE EJERCE
EL GASTO BAJO LOS PRINCIPIOS DE AUSTERIDAD; LO QUE NOS
PERMITE TENER UNA ADMINISTRACION PUBLICA CON
FINANZAS SANAS. ACTUALMENTE ESTAN LIBERADAS LAS
CUENTAS PUBLICAS DE LOS EJERCICIOS 2015, 2016 Y 2017,
LIBRES DE CARGOS; ASI COMO SE HAN AUDITADO LA CUENTA
DE OBRA PUBLICA 2018 QUE A LA FECHA ESTA SIN

OBSERVACIONES.

(D) neqnue

CONCEPTO

IMPUESTOS
DERECHOS

2018 2019
$1,468,450.50 |s2,038,478.08
$558,188.31| $741,585.93

PRODUCTOS $28,063.00 $41,073.43
APROVECHAMIENTOS| $38,478.00| $200,393.00

PARTICIPACIONES Y
LA HACIENDA MUNICIPAL SE MANEJA CON EFICIENCIA Y APORTACIONES $9,546,031.22 ($10,190,582.17

CONCEPTO

EGRESOS

ENERO/JUNIO
2018

ENERO/JUNIO
2019

NOMINA DEL
PERSONAL

$3,563,645.03

$3,555,888.87

MATERIALES
Y SUMINISTROS

$1,607,743.89

|s2,670,079.36

SERVICIOS
GENERALES

$2,898,278.55

$2,554,662.54

ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

$1,607,743.89

$1,103,682.33

BIENES MUEBLES
E INMUEBLES

$75,533.84

$259,056.65

DEUDA PUBLICA

$407,447.90

$573,878.20

$9,960,393.10

$10,717,247.95
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IMPUESTOS DERECHOS PRODUCTOS APROVECHAMIENTOS PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES

2018 Vs 2019 ENERO-JUNIO
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NOMINA DEL MATERIALES Y SERVICIOS ASIGNACIONES, BIENES MUEBLES E
PERSONAL SUMINISTROS GENERALES SUBSIDIOS Y INMUEBLES
OTRAS AYUDAS




SERVICIOS GENERALES

EN SERVICIOS GENERALES DAMOS MANTENIMIENTO A TODO
EL MUNICIPIO Y LOCALIDADES CON UNA CUADRILLA DE PODA,
JARDINERIA Y LIMPIEZA DE CALLES; ADEMAS DE ATENDER
SERVICIOS Y REMPLAZAR 800 FOCOS Y 60 FOTOCELDAS DE
ALUMBRADO PUBLICO.

AGUA POTABLE

SABEMOS QUE EN LA MANZANILLA EL SISTEMA DE AGUA
POTABLE NO ESTA EN OPTIMAS CONDICIONES, ES POR ELLO
QUE NOS DIMOS A LA TAREA DE DAR ATENCION A MAS DE 300
REPORTES, RESUELTOS EN SU TOTALIDAD, Y ANTE LA
PROBLEMATICA DE DESABASTO DE AGUA SE ABASTECE A MAS
DE 70 FAMILIAS CON PIPAS DE AGUA. ADEMAS, SE LE DA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LAS LINEAS DE
CONDUCCION Y A LOS TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE
AGUA. Y PARA RESOLVER EL PROBLEMA DE DESABASTO
CONTAMOS CON EL NUEVO POZO DE AGUA, EL CUAL ESTA
PUESTO EN MARCHA, OBTENIENDO UN ABASTECIMIENTO DE 6"
DEAGUAA?27 VEINTISIETE LITROS POR SEGUNDO.
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APOYO A LA COMUNIDAD

EN APOYO A LA COMUNIDAD SE REALIZAN 105 TRASLADOS
CIUDADANOS A CENTROS MEDICOS DE CIUDAD GUZMAN,
TAMAZULA, TLAJOMULCO Y GUADALAJARA, PARA ATENCION
DE CITAS MEDICAS Y EMERGENCIAS, INVIRTIENDO MAS DE
$120000 PESOS ANUALES EN TRASLADOS.

e
SEGURIDAD PUBLICA

EN SEGURIDAD PUBLICA AUMENTAMOS EL NUMERO DE
RONDINES A LAS LOCALIDADES, ASI COMO VIGILANCIA EN LOS
DIFERENTES PLANTELES EDUCATIVOS; E IMPLEMENTAMOS LOS
OPERATIVOS DE VIGILANCIA LAS 24 HORAS EN LA CABECERA
MUNICIPAL.
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FOMENTO AGROPECUARIO

SE APOYADO COMO NUNCA AL CAMPO CON EL PROGRAMA
ESTATAL “A TODA MAQUINA", DONDE SE NOS HIZO ENTREGA
POR PARTE DEL GOBERNADOR: DOS RETROEXCAVADORAS, DOS
CAMIONES DE VOLTEO Y UNA EXCAVADORA; MISMAS QUE SON
EMPLEADAS PARA LA REHABILITACION DE CAMINOS Y
BRECHAS DE: “LAS CALLECILLAS", “AGUA ESCONDIDA’, “LA
GATILLERA", “LA BOLSA’" “EL RECREO”", “LA CEBADILLA",
“GUADALAJARITA’, PARTE DEL “CERRO DE LAS PITAYAS', “ELOJO
DE AGUA’,"LA TIENDA NUEVA', “LA TUNA', “LA TARJEA', “VEJUCO’,
TRAMO DE “MATACUARO”Y “EL VERDE". ASi COMO EL
DESAZOLVE DE PRESAS COMO EN LA LOCALIDAD DEL
“AGUACATE"
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DESARROLLO SOCIAL

SABEMOS QUE HAY QUE APOYAR LA ECONOMIA DE LAS
FAMILIAS, ES POR ESO QUE A TRAVES DEL “FONDO DE
APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL", SE REALIZA LA ENTREGA DE 217 CALENTADORES
SOLARES, BENEFICIANDO A IGUAL NUMERO DE FAMILIAS, LO
QUE SE TRADUCE EN UN AHORRO DIRECTO EN EL GASTO DE
GAS DOMESTICO.

SE ENTREGAN ADEMAS 400 LAMINAS PARA BENEFICIAR A 100
FAMILIAS DE PARA LAMEJORA DE SU VIVIENDA"

AS[ MISMO IMPULSAMOS LA EDUCACION DE NUESTROS
JOVENES, CONTANDO CON TRES UNIDADES DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA LOS ALUMNOS DE SECUNDARIA, PREPARATORIA
Y UNIVERSIDAD, LOS CUALES SON USADOS POR MAS DE 100
ALUMNOS.
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Y ADEMAS FORMAMOS PARTE DEL PROGRAMA ESTATAL
“RECREA” APORTANDO COMO AYUNTAMIENTO EL 50% DEL
VALOR DEL RECURSO; PARA LA ADQUISICION DE CALZADO,
UNIFORMES, MOCHILAS Y UTILES ESCOLARES, MISMOS QUE
SERAN ENTREGADOS AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR,
BENEFICIANDO A MAS DE 1000 ALUMNOS.
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IMPULSAMOS EL DERPORTE,
LA CULTURA Y EL TURISMO EN LA MANZANILLA DE LA RAZ



DEPORTE

QUEREMOS QUE NUESTROS NINOS Y JOVENES ESTEN ACTIVOS
Y PRACTICANDO DEPORTE, POR LO QUE SE CREA “LIGA DE
VOLEIBOL FEMENIL Y LIGA CATEGORIA LIBRE DE FUTBOL"
DONDE LA INTEGRAN JOVENES Y ADULTOS, ADEMAS HEMOS
PARTICIPADO ACTIVAMENTE EN EL TORNEO DE FUTBOL
ESTATAL “COPA JALISCO".
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CULTURA

INCULCAMOS NUESTRA TRADICION Y CULTURA A LAS NUEVAS
GENERACIONES, ASI COMO A LOS ADULTOS MAYORES, POR LO
QUE DURANTE TODO EL ANO SE LLEVAN A CABO TALLERES
ARTISTICOS TALES COMO: BALLET FOLKLORICO, MUSICA,
TEATRO, Y ESCARAMUZAS CHARRAS.
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TURISMO

ESTAMOS PROMOVIENDO A NUESTRO MUNICIPIO COMO UNO
DE LOS PRINCIPALES DESTINOS TURISTICOS DE LA SIERRA DEL
TIGRE, IMPLEMENTAMOS RECORRIDOS TURISTICOS PARA
MOSTRAR LOS PRINCIPALES ATRACTIVOS DE LA MANZANILLA
DE LA PAZ.

CONTAMOS CON LA VISITA DE HIJOS DE PADRES MIGRANTES EN
NUESTRO MUNICIPIO DANDOLES A CONOCER NUESTRAS
TRADICIONES Y CULTURA DE NUESTRO MUNICIPIO.
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OBRA PUBLICA

NOS HEMOS DADO LA TAREA DE GESTIONAR Y CONSTRUIR LOS PROYECTOS DE OBRA PUBLICA NECESARIOS PARA IMPULSAR EL
DESARROLLO DE LA MANZANILLA DE LA PAZ; MEJORAR SU INFRAESTRUCTURA E IMAGEN URBANA, AS[ COMO ABATIR LOS
PROBLEMAS DE SANEAMIENTO DELRIOY EL DESABASTO DE AGUA POTABLE.

(o{0] N[5 1 *10]o{ei[e] WoT N eleH Log fol - ¥ W-XcIV/ X [Ic]:V.\-} REHABILITACION Y REMODELACION
Y CANAL PLUVIAL, 1ER ETAPA A UN COSTADO E»]ol = {ev-Yolol /|V] [e{]|-7.\B
DE LA CALLE RAMON CORONA

INVERSION DE $1'020,000 INVERSION DE $2'855,000

LA CONSTRUCCION DE “LA ViA DEL PEREGRINO” CONSTRUCCION DE CANCHA DE FUTBOL RAPIDO
1ER. ETAPA CALLE JAVIER MINA, CON CONCRETO EN LA DELEGACION DE VILLA MORELOS
ESTAMPADO, BANQUETAS E INSTALACIONES
HIDRAULICAS Y SANITARIAS

INVERSION DE $2'000,000 INVERSION DE $3'000,000

(o) N[ i 218 LoCed [o) YW o) Wed-\ N [of V- N A AVR:-Te] M -7\ -1[sTe " REHABILITACION Y REMODELACION
EN LA LOCALIDAD DE LA TUNA DE LA ESCUELA ANAHUAC

inversion be $3'000,000 inversion b $5'000,000

LA UNIVERSIDAD VIRTUAL DE LA UDG
SE ENTREGARAN DE MANERA GRATUITA ELRY-SUVN PN INWNE. T W07 V207 N RV NI T-Ll TR -
200 LOTES COMENZARON LOS TRABAJOS EN EL TERRENO MUNICIPAL
DEL FRACCIONAMIENTO SAN RAFAEL, EN DONDE SERA

PARA LAS FAMILIAS QUE NO CUENTAN CON PATRIMONIO PROPIO g
EDIFICADA LA CASA DE ESTUDIOS DE LOS JOVENES

DE NUESTRA MANZANILLA Y MUNICIPIOS VECINOS

CONSTRUCCION DE CALLE EN CONCRETO MANTENIMIENTO DE LA CAPILLA
EN LA LOCALIDAD DE LAS CUEVAS DE LA VIRGEN DE LA LAJA
INVERSION DE $1"|O0,000 (IMPERMEABILIZACION Y PINTURA)

MANTENIMIENTO DE LA PARROQUIA DE SAN MIGUEL
(IMPERMEABILIZACION Y PINTURA)
Q
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SE ENTREGARAN DE MANERA GRATUITA b

‘200 DOSCIENTOS LOTES

PARALAS FAMILIAS QUE NO CUENTAN CON PATRIMONIO PROPIO"™
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MANTENIMIENTO DE LA CAPILLA

DE LA VIRGEN DE LA LAJA
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ING. CARLOS ANDRES LOPEZ BARBOSA
PRESIDENTE MUNICIPAL 2018-2021

GRACIAS A TODOS POR ESTE PRIMER ANO EN LA
ADMINISTRACION 2018-2021 EN LA MANZANILLA DE
LA PAZ, SEGUIRE TRABAJANDO INCANSABLEMENTE,
SIEMPRE EN BENEFICIO DE LAS FAMILIAS DE ESTE
HERMOSO MUNICIPIO.
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C.HILDA ESTEFANY BERROSPE BECERRA
PRESIDENTA DEL SISTEMA DIF

LIC. OLGA AZUCENA C. CRUZ ESPINOZA C. TERESA DIiAZ C. RITA ARACELI C. ROSA MARIA
PRECIADO MENDOZA HERNANDEZ GOMEZ CARDENAS MAGANA GARCIA SILVA
DIRECTORA

LIC. HECTOR ARMANDO C. MARICELA C. MAYRA LILIANA LIC. NORA LUCIA
RIVERA RIOS BECERRA PULIDO BECERRA LOPEZ GOMEZ GONZALEZ
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MENSAJE DE LA PRESIDENTA DEL DIF

PARA MI, LA FAMILIA ES LO MAS IMPORTANTE, TODOS LOS MANZANILLENCES MERECEN LO MEJOR, MAS AUN, LOS ADULTOS
MAYORES, LOS NINOS, Y TODOS AQUELLOS QUE VIVEN EN UNA SITUACION ESPECIAL O VULNERABLE.

ESTAS PERSONAS SON NUESTRA FUENTE DE INSPIRACION Y MOTIVACION Y POR LAS CUALES DIA A DIA NOS ESFORZAMOS
DEDICANDO TODAS NUESTRAS ENERGIAS EN NUESTRO DIF MUNICIPAL, ACERCANDO TODOS LOS PROGRAMAS ASISTENCIALES,
PRODUCTIVOS, PREVISORIOS Y DE PROTECCION PARA SUDESARROLLO Y BIENESTAR.

ESTE SIN DUDA, HA SIDO UN ANO LLENO DE RETOS, TRABAJO, PERSEVERANCIA Y PACIENCIA; VAMOS AL INICIO DE UN GRAN
CAMINO, QUE LES ASEGURO SEGUIREMOS CON MAS ENTUSIASMO, ALEGRIA Y DEDICACION, SIRVIENDO HASTA EL ULTIMO DIA DE
ESTA NUEVA ADMINISTRACION.

AGRADEZCO DE ANTEMANO A TODOS USTEDES POR SEGUIR CONFIANDO EN NOSOTROS, A M| FAMILIA'Y SOBRE TODO A M|
ESPOSO POR TODO EL APOYO OTORGADO EN EL ARRANQUE DE ESTA ADMINISTRACION QUE CABE MENCIONAR, NO HA SIDO FACIL.

EL DIA DE HOY LES PRESENTO LO REALIZADO EN ESTE ANO, SEGUIREMOS POR ESTE BUEN CAMINO PORQUE EN EL DIF Y EN LA
MANZANILLA DE LA PAZ SEGUIMOS MARCANDO LA DIFERENCIA, RECORDANDO SIEMPRE, QUE LO MEJORESTA POR VENIR.

C.HILDA ESTEFANY BERROSPE BECERRA
PRESIDENTA DEL SISTEMA DIF
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TRABAJO SOCIAL

EN ESTE DEPARTAMENTO PROMOVEMOS EL CAMBIO Y
DESARROLLO SOCIAL EN LA MAYORIA DE SUS ASPECTOS Y PARA
PODER HACERLO EN NOVIEMBRE DEL 2018 RECIBIMOS POR
PARTE DE DIF JALISCO LA CANTIDAD DE $87,000.00
DESTINADOS EXCLUSIVAMENTE PARA OTORGAR A FAMILIAS
VULNERABLES APOYOS ASISTENCIALES COMO LO FUERON:
SILLAS DE RUEDAS, BASTONES, ANDADERAS
MULTIFUNCIONALES, PANALES, MULETAS, MEDICAMENTO,
ANALISIS CLINICOS, APARATOS AUDITIVOS Y AUDIOMETRIAS,
LENTES ADAPTADOS, APORTACIONES ECONOMICAS,
DESPENSAS Y ENSERES DOMESTICOS DE PRIMERA NECESIDAD
CON LOS QUE PUDIMOS BENEFICIAR A 29 FAMILIAS DE
CABECERA MUNICIPALY COMUNIDADES.

CABE MENCIONAR QUE DIF MUNICIPAL GESTIONO AL INICIO DE
ESTE ANO DE NUEVA CUENTA ESTE RECURSO DE TRABAJO
SOCIAL Y FUE HASTA EL PASADO MES DE JULIO QUE FUE
CONVOCADA NUESTRA INSTITUCION A CAPACITACION EN LAS
INSTALACIONES DE DIF JALISCO PARA DARNOS LA NOTICIA DE
QUE NUESTRO MUNICIPIO FUE APROBADO PARA RECIBIR EL
RECURSO UNA VEZ MAS PARA ESTE 2019 Y ASI BENEFICIAR A
MAS FAMILIAS.
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ENTREGAMOS SILLAS DE RUEDAS Y MULETAS EN SITUACIONES
EMERGENTES Y DE CORTO PLAZO EN DONDE EL BENEFICIARIO
O TUTOR FIRMAN UNA CARTA DE PRESTAMO TEMPORAL Y
DICHOS APARATOS SON REINTEGRADOS A NUESTRA
INSTITUCION UNA VEZ CONCLUIDO EL TRATAMIENTO
PRESCRITO POR EL MEDICO.

POR PARTE DE LA SECRETARIA DE ASISTENCIA SOCIAL DEL
ESTADO DE JALISCO FUERON OTORGADAS LA CANTIDAD DE 55
DESPENSAS BASICAS QUE FUERON DESTINADAS A LAS
FAMILIAS DE LAS COMUNIDADES DE ALTA Y MUY ALTA
MARGINACION COMO LO SON EL AGUACATE Y LA SABINILLA
PRINCIPALMENTE.

SE RENOVO EL CONVENIO PARA LA ADQUISICION DE TARJETAS
DE INAPAM CON LA QUE SE HAN BENEFICIADO A 65 ADULTOS
MAYORES DE 60 ANOS EN ADELANTE QUE ACUDEN A LAS
INSTALACIONES A SOLICITARLA, LA CUAL LES SIRVE PARA
DESCUENTOS EN PAGOS DE SERVICIOS, PAGO DE TRANSPORTE,
MEDICAMENTOS, ENTRE OTROS.
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ASISTENCIA ALIMENTARIA
| PAAD:

NUESTRO MUNICIPIO SIN DUDA VA EN CRECIMIENTO SIN
EMBARGO TAMBIEN CRECEN SUS NECESIDADES ES POR ESO
QUE NOS VIMOS EN LA NECESIDAD DE AUMENTAR NUESTRO
PADRON DE BENEFICIARIOS DEL “PROGRAMA DE AYUDA
ALIMENTARIA DIRECTA” O MEJOR CONOCIDO COMO
DESPENSAS. TENIAMOS VARIOS ANOS RECIBIENDO 288
DESPENSAS POR MES SIN EMBARGO POR GESTIONES DE
NUESTRA PRESIDENTA DE DIF MUNICIPAL, EL PASADO MES DE
MAYO FUE APROBADO EL AUMENTO DE 31 DESPENSAS MAS,
TENIENDO ASi UN PADRON DE 319 Y CON ESTO AYUDAMOS A
NO DEJAR A FAMILIAS EN LISTA DE ESPERA BENEFICIANDO
PRINCIPALMENTE LAS FAMILIAS QUE VIVEN EN LAS
COMUNIDADES DE ALTA MARGINACION DE NUESTRO
MUNICIPIO.

.2 g 319 DESPENSAS EN 2019

JALISCO
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NUTRICION EXTRAESCOLAR: Z

AL MISMO TIEMPO TRABAJAMOS EN HACERLES LLEGAR A 150
NINOS MENORES DE 3 ANOS LA DOTACION MENSUAL QUE
CONSISTE EN UNA DESPENSAY DE LECHE FORTIFICADA.

DESAYUNOS ESCOLARES: &

SE ENTREGAN MENSUALMENTE DESAYUNOS A 13 ESCUELAS
DE CABECERA MUNICIPAL Y COMUNIDADES DE LAS CUALES 8
RECIBEN EL DESAYUNO FRIO; Y 5 QUE RECIBEN EL DESAYUNO
CALIENTE, 2 DE ELLAS CUENTAN CON COCINA "MENUTRE" Y
UNA MAS CON DESAYUNADOR COMUNITARIO A LAS CUALES SE
LES OTORGA UN MANUAL DE MENUS Y CEDULAS DE
VIGILANCIA PARA CERCIORARNOS QUE LOS SERVICIOS SEAN
DIGNOS Y DE CALIDAD PARA MEJORAR LA ALIMENTACION DE
NUESTROS NINOS DE UNA MANERA PREVENTIVA, CORRECTIVA
Y CREANDO HABITOS ALIMENTICIOS SANOS.
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4 COMEDOR COMUNITARIO

ESTE ANO SIN DUDA FUE UN ANO CRITICO PARA EL SUSTENTO
DE NUESTRO COMEDOR COMUNITARIO YA QUE A PARTIR DE
OCTUBRE DEL 2018 YA NO SE RECIBIO LA APORTACION
ECONOMICA PARA LA ADQUISICION DE LOS ALIMENTOS POR
PARTE DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

DIF MUNICIPAL SE VIO EN LA NECESIDAD DE SOLVENTAR CON
RECURSO PROPIO EL ALIMENTO QUE SOSTIENE AL COMEDOR
CON UN PADRON DE 55 PERSONAS Y SIN BAJAR LA CALIDAD DE
LOS ALIMENTOS QUE EN EL SE PREPARAN.

NO FUE HASTA ABRIL DEL PRESENTE ANO QUE RECIBIMOS LA
EXCELENTE NOTICIA QUE EL GOBIERNO DEL ESTADO RETOMO
EL TEMA DE COMEDORES COMUNITARIOS Y POSTERIORMENTE
PARTICIPAMOS EN LA CONVOCATORIA PARA BAJAR EL RECURSO
ECONOMICO QUE ABARCARIA DE MAYO A DICIEMBRE DEL 2019.
ES GRATO INFORMAR QUE DICHO PROYECTO FUE APROBADO
EN JUNIO Y ACTUALMENTE SE SIGUE TRABAJANDO
SATISFACTORIAMENTE ATENDIENDO A NINOS, ADULTOS
MAYORES, MADRES SOLTERAS Y PERSONAS CON CAPACIDADES
DIFERENTES PRINCIPALMENTE.




CENTRO DE DIA
O COMEDOR ASISTENCIAL

COMO BIEN LO DUJIMOS NUESTROS ADULTOS MAYORES
SIEMPRE SERAN UNA PRIORIDAD, ES POR ESO QUE EL CENTRO
DE DIA MEJOR CONOCIDO COMO COMEDOR ASISTENCIAL
SIGUE TRABAJANDO BRINDANDO DESAYUNO Y COMIDA DE
LUNES A VIERNES, DANDO A NUESTROS ADULTOS MAYORES
COMIDA VARIADA Y SOBRETODO PROPIA PARA SU EDAD Y
PADECIMIENTOS.

EN ESTE TEMA DE COMEDORES ASISTENCIALES, ES MUY GRATO
MENCIONAR QUE QUEREMOS AUMENTAR NUESTRA
COBERTURA ES POR ESO QUE AL INICIO DE ESTA
ADMINISTRACION SE GESTIONO UN COMEDOR NUEVO PARA LA
COMUNIDAD DE LAS CUEVAS, PETICION QUE ESTA SIENDO
PROCESADA Y ANALIZADA PROPIAMENTE POR EL SISTEMA DIF
JALISCO.
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PSICOLOGIA

ESTE ES UN PROGRAMA QUE PROMUEVE LA ATENCION Y SALUD
MENTAL PARA CUALQUIER PERSONA QUE PRESENTE ALGUN
PROBLEMA EMOCIONAL Y QUE REQUIERA DE TERAPIAS Y
ASESORIA PSICOLOGICA.

EN ESTE PRIMER ANO DE ADMINISTRACION SE HAN ATENDIDO
ALREDEDOR DE 30 PERSONAS EN ACOMPANAMIENTO
PSICOLOGICO A NINOS Y ADULTOS PREVIAMENTE
CANALIZADOS ANUESTRA INSTITUCION.

COMO RESULTADO HEMOS PRESENCIADO LA UNION DE
FAMILIAS, AUMENTO DE CALIFICACIONES Y ASPIRACIONES EN
NUESTROS NINOS, MEJORAMIENTO DE LA COMUNICACION Y
UNA MEJOR SOCIEDAD.




PLATICAS DE ORIENTACION

A PETICION DE LA POBLACION NUESTRO PSICOLOGO HA
IMPARTIDO TEMAS DE SUMA IMPORTANCIA EN DIAS
CONMEMORABLES COMO LO FUE EL DIA DE LAFAMILIAY EL DIA
DE LAMUJER.

ADEMAS DE 12 PLATICAS PREMATRIMONIALES A PAREJAS DE
NUESTRO MUNICIPIO Y SUS ALREDEDORES.

EN AGOSTO DEL PRESENTE ANO SE REALIZO EN CONJUNTO
CON LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS UNA CHARLA
IMPARTIDA POR EL PSICOLOGO EN LA QUE PARTICIPARON EL
PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO, PERSONAL
DEL H. AYUNTAMIENTO Y PERSONAL DE DIF MUNICIPAL,
TRATANDO TEMAS DE SUMA IMPORTANCIA PARA EL MEJOR
RENDIMIENTO PSICOLOGICO DE CADA UNO DE LOS SECTORES
PUBLICOS PARA SERVIR CON MAYOR CALIDAD Y RENDIMIENTO.

@ eonue

JEFAS DE FAMILIA
Y JALISCO INCLUYENTE

CON LA COLABORACION DE LA SECRETARIA DE ASISTENCIA
SOCIAL DEL GOBIERNO DE JALISCO FUERON PROPORCIONADOQOS
A DIF MUNICIPAL LOS PADRONES DE JEFAS DE FAMILIA Y
JALISCO INCLUYENTE Y TRAS UNA ARDUA LABOR FUE
RECABADA TODA LA INFORMACION NECESARIA PARA LA
ACTUALIZACION DE CADA UNO DE LOS EXPEDIENTES PARA QUE
DICHOS BENEFICIARIOS ACUDIERAN AL MUNICIPIO DE
MAZAMITLA JALISCO A LA ENTREGA REGIONAL DE SU
RESPECTIVA APORTACION ECONOMICA DEL 100% DE LOS
BENEFICIARIOS EMPADRONADOS GRACIAS A LA ENTREGA
CORRECTA LOS DOCUMENTOS QUE INTEGRABAN CADA
EXPEDIENTE.
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BECAS PREVERP

ESTE ES UN PROGRAMA DONDE SE SIGUE APOYANDO A 27
FAMILIAS CON UN APOYO DE 3500 Y 5000 PESOS ANUALES LOS
CUALES SOLO PUEDEN SER GASTADOS PARA FORTALECER LA
EDUCACION DE NUESTROS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

CON ESTAS BECAS ATENDEMOS A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON LA TEMATICA GENERAL DE TRABAJO
INFANTIL.

DENTRO DEL ESTE PROGRAMA SE REALIZAN UN SIN NUMERO
DE TALLERES EN LOS QUE LOS MISMOS BENEFICIARIOS Y
PADRES DE FAMILIA MUESTRAN DIA A DIA SUS TALENTOS, EN
ESTE ANO SE REALIZARON MUEBLES DE MATERIALES
RECICLADOS, ACUDIERON A LAS DISTINTAS ESCUELAS DE
NUESTRO MUNICIPIO A IMPARTIR PLATICAS PREVENTIVAS CON
DIFERENTES TEMATICAS, PARTICIPARON EN DIAS
MEMORABLES COMO LO FUERON EL DIA DE LA FAMILIAY DIA DE
LA MUJER APOYANDO EN LA LOGISTICA DE LOS EVENTOS
ADEMAS DE LA REALIZACION DE CARTELES, PLANEANDO
DETALLES EN AGRADECIMIENTO A CADA UNO DE SUS PAPAS,

" 7\ ENTRE OTROS.




DESARROLLO COMUNITARIO

EL DESARROLLO COMUNITARIO ES UN PROCESO DONDE LOS
MIEMBROS DE UNA COMUNIDAD SE UNEN PARA REALIZAR
ACCION COLECTIVA Y GENERAR SOLUCIONES A PROBLEMAS
COMUNES. ESTE HA SIDO UN ANO DE IMPULSO PARA LAS
COMUNIDADES, ESPECIALMENTE PARA LA TUNA YA QUE SE
LOGRO FORMAR UN GRUPO DE 26 PERSONAS INTERESADAS EN
LOGRAR UN DESARROLLO PARA SU COMUNIDAD Y EN LA
ACTUALIDAD SE ESTAN REALIZANDO MESAS DE TRABAJO EN
LAS QUE SE VISUALIZAN CADA UNA DE LAS PROBLEMATICAS DE
SU POBLACION PARA POSTERIORMENTE ARRANCAR CON UN
PROYECTO PRODUCTIVO QUE LES REDITUE
ECONOMICAMENTE.

LA COMUNIDAD DE LA SABINILLA SIN DUDA HA SIDO UN
EJEMPLO A NIVEL REGIONAL DE DESARROLLO COMUNITARIO
YA QUE SIN AYUDA Y CON SUS PROPIOS CONOCIMIENTOS
SIGUEN IMPULSANDO SU PROYECTO DE HONGO Z EL CUAL YA
ES DISTRIBUIDO EN VARIOS MUNICIPIOS.

(D) meenie
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ADULTO MAYOR

ADEMAS DE LA ASISTENCIA EN COMEDORES, SE HA ATENDIDO
AL ADULTO MAYOR DE MANERA PERSONAL, VISUALIZANDO Y
CANALIZANDO LAS NECESIDADES DE CADA UNO DE ELLOS
ADEMAS DE LA PARTICIPACION EN CONCURSOS COMO LO ES EL
‘ADULTO MAYOR DISTINGUIDO” Y CLARO SIN DEJAR PASAR EL
DIA EN QUE CONMEMORAMOS A TODOS LOS ADULTOS
MAYORES DE NUESTRO PAIS BRINDANDO UN DIA LLENO DE
DIVERSION Y AGRADECIMIENTO PARA TODOS ELLOS.



UNIDAD BASICA
DE REHABILITACION

EN ESTE ANO TUVIMOS EL CONMEMORABLE ARRANQUE DE
SERVICIO DE NUESTRA UBR LA CUAL NOS HA PERMITIDO
PROPORCIONAR SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL NO
HOSPITALARIA, ENCAMINADA A LOGRAR QUE UNA PERSONA
CON DEFICIENCIA FISICA, MENTAL, INTELECTUAL O SENSORIAL
PUEDA TENER UNA GRAN CALIDAD DE VIDA Y CON ELLO
PROMOVER EN LAS FAMILIAS Y EN LA SOCIEDAD UN PLAN DE
CULTURA DE INCLUSION E IGUALDAD DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ESTE SERVICIO ES ABIERTO A LA POBLACION EN GENERAL
INCLUYENDO SOBRE TODO A NINOS Y ADULTOS MAYORES.
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TOS ESP

DIF MUNICIPAL HA ESTADO
POSADAS PARA EL ADULTO 'MAYOR E

NIDAD DE VILLAMORELOS, EL DiA




Ay,

(@) meonie






|
Manzanilla
dela \’az

/

La

DE ACTIVIDADES

C.HILDA ESTEFANY BERROSPE BECERRA

INFORME



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52
	Page 53
	Page 54
	Page 55
	Page 56
	Page 57
	Page 58
	Page 59
	Page 60
	Page 61
	Page 62
	Page 63
	Page 64
	Page 65
	Page 66
	Page 67
	Page 68
	Page 69
	Page 70

