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Presidente
Sergio Graf Montero

11

Vocal Secrstaria
Estatal de Proteceidn
al Ambiente
Diana Catalina
Padilla Martinez

I. Lista de Asistencia

Vocal Secretaria de
Medioc Ambiente y
Desarrollo Territorial
José de Jesus
Manzanares
Fernandez

Vocal Instituto de
Planeacién y Gestidn
,del Desarrolio del
Area Metropolitana

de Guadalajara
Adriana Rodriguez
Villavicencio

)

Vocal Secretaria de
la Haclenda Pablica
Verdnico Quijano
Gonzdlez

Vocal Contraloria
del Estadoe
David Jhonatan Ruiz
Corona

Vocal Secretaria
de Transporte
Saunl Alveano

Aguerrebere

Vocal Organismo
Sociedad Ciuil

Beatriz Cardenas
Gonzdlez

Vocal Secretaria de
Seguridad
Jesuas Manuel
Covarrublas Lamas

Secretarie Técnico
Francisco Jauisr
Sierra Morenso

BOIAG D5 SRS

II. Orden del dia

I Lista de asistencia;

II. Presentacién y en su caso aprobacién del orden del dig;

III Presentacién y en su caso aprobacién del Cuarto Informe Trimestral de
actividades, asi como el Informe Anual de actividades del Director General:

IV. Presentacion del Informe Anual de actividades de la Junta de Gobierno:

V. Aprobacién de la proyeccion de la Matriz de Indicadores de Resultadeos (MIR)

2029

VL Presentacion y en su caso aprobacion del Presupuesto Anual 2022;

a. Presupuesto 2022;
b. Aprobacidn de la Plantilla y Organigrama 2022;
c. Aprobacién del Plan Anual de Adquisiciones 2022;
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II. Orden del dia

VIL Informe y Presentacion del Plan Anual de Trabaje 2022 del OIC;
VIII Asuntos Varios;

IX Clausura.

2
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Jalisco

III. Presentacion y en su caso aprobacién del
Cuarto Informe Trimestral de actividades
asi como el Informe Anual de actividades

del Director General;

11/1/22




4to Informe 2021

INFORME
2021

En cumplimiento a lo establecido en el
articulo 78, fraccion XII de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco, se presenta informe
de actividades del Director General.

N
&
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Jalisco

Marco Normativo

al cumplimiento normatiuo de esta institucién se determinan siguientes puntos

> Operacion y Procedimiento (Per
n de los perfi
sal de Indus

Adicional a lo anterior, &s timportante men
. P

celebré el conuenio de Incorporacion ante el IMSS y recibimos el namero de
ro Patron

con la Universidad de Guadalajara para recibir prestadores

walizadas las plataformas estatal y nacional de transparencia

demandas de amparo en contra del Programa de

Verif
Jalisco
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Comités

ontrol Interno * siones ordinarias en e
en el PTCI y PTAR

uisiciones

eestructura del comiteé, s
aciones

rma de la LCG.

nsparencia * Se realizaron 3 sesiones ordinarias y l e
* Se conforms d comite

onocid a Alf ? como q\;,\, to ob

comité esrec

Se modi

traordinaria

igado duecto ante el 11
Ly formalmente por el ITE
& el A’\mso de Privacidad en sus da,

ntas versioneas

Etica

siones ordinarias y | extracrdinaria
s componente

Gr upo nterd

ecieron las Reglas ::\o {,‘p“rc\“ ol
4 ‘:\ cufuu(x el re

e, Concentracion

Tmo K‘.
* Cumplio con lo

] agregs en el Reglamento Internao.
ido en el PAT

INFORME
2023

Fortalecimiento Interno

Se impartieron lones que buscan garantizar la mejora en la prestacion de
seruicio, la profesionalizacidn de los servidores publmcs y el cumplimiento normativo aplicable.

Cursos y Capocitaciones:

- Imparcialidad

- Acclones correctivas y mejora continua
~ CNDH ~ Derechos Ht
- Riesgos Laboral
boracion de Dg
‘mon dei V\m’zbu;

=S

saracion y Respuesta ante err

- Armonizacién Contable

- C‘ sitralo del Es
~ ITEI - Argumenr

i6n de Informacién

Adicional se han implementado acciones que buscan reforzar la conciencia de nuestra labor.
- Firma de Manifiesto personal anticorrupcion,

- Rotacion de técnicos de verificacion entre los o
- Participacion del personal administrativo enlos C

antros AIRE
~AIRE

INFORME
2021
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Presupuesto Ejercido 2021

INFORME
20

Desagregade por Objeto de Gasto y Fuente de Financiamiento - AIRE 2021

INGRESQS | IREMANENTE INGRESOS |
PROPIOS 2027 PROPIOS 2020

DESCRIPCION SUBSIDIO ESTATAL (FE 1) | TOTALES

CAPITULQ 000 Serviclos Personales § 24941514 8 & & - 2414941514

CAPITULO 2000 Materiales y Suminisires  § GP700000  $ $ 23860000 1494.200.00
CAPITULO 3000 Servicios Gensrales & 274131972 $ 224160000 & £90,000.00
CAPITULO S000 Bienes Musbles, Inmuskles e Intangbles & - S 379540000 § 350.000.00 4145,400.00
27.9¥3.734. 86 S6595000.00 S 1,478,600.00 35,667,334.86
EJERCIDO 2021 § 19.351,503.27  § 3,347.134.05 & 852,427.76  § 23,551.065.08
SALBO $ 8,242,2315%  $2,802,865.95 § 623,1772.24  § 11,668,269.78
D lucidn u lo Hacl S 8,242,231.59
Remuanents 2021 & 3.425038.1%
Jalisco

SO B BRI

11

Cumplimiento a las Atribuciones

INFORME
2021

Operacidén Difusion Vigilancia Fortalecimiento

VORERG BoL SHEADS
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Operacién

INFORME
2023

Verificaciones Ingresos Propios

COM {CVR-GC00;
ATRE GDL (CVR-000D
Unidad Méui

14.959

152

A5

“

S 55420000

TOTAL

32975 $ 6,595,000.00

>ma Gestion de Calidad Tiempo promedio Verifi Satisfaccion de Usuarios

CVRO0OT CVRO0OO1

20.43
Minutos | kg

CVRO000

Se incrementé la productividad por linea de 55 a 70 verificaciones diarias.

13

Operacién

INFORME
2021

Crecimiento
a) Centro de Verificaciéon Zapepan (5 lineas)

Comodatoe por parte del Municipio de Zapopan de predio para su construcsisn
Proyectos arq. nico y ejecutivo.

Adecuacion del predio para proceder a su construccion

2SN
actdn Mouil con 6 lineas en total

MOVIL DIESEL @

14
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Difusion

INFORME
2021
Coordinacién de Comunicaciéon Social Jefatura de Atencion Ciudadana
- Boletines de Prensa 18
- Fict rmativas 34 - Call Center
- Notas Acl 7 63,631 llamadas recibidas
- Lineus 3
=G -2 - Modulo SETRAN
- - 114 5570 personas atendidas
- Reporte de Monitoreo a

tas con medios a CVR-
ots de Radio

TOTAL 69,201
Promedio Mensual 5786

2 O

Gy

Community Manager

- Administracion de R Sociale rograma

de Verificacidn 0 o
. X

Dissfio ;

- Elabora i @

Se distribuyercn

VOO DO GO

Vigilancia

INFORME
2021

Operativos
Lineamiar Jurid
Convenio de colabor 1
MADET - AIRE - Poli
sicidén de Equipo

Lectores RFID

Elementos parc punto de inspeccion
Capacitacion

(a Vial

Adat

Distintiuvos : A
- Fortalecimiento del resguardo y control de los distintivos en poder de AIRE
- Falsos

Se reportaron 2 uehiculos con distintivo apderifo en los CVR
De estds accionss se determind un protocolo entre autoridades, de aplicacién en todos los

Jalisco /

““""‘]7"’*\
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L i
Fortalecimiento
INFORME
2021
- Reuniones
’Zi‘r’m‘r
Con otros operadores
- Lineamientos
Unidades Méuiles
- Reportes a SEMADET ]
Incidencias presentadas durante el procesc de verificacion
Estds occlones han contribuide a la mejora en la prestacién del servicio y fortalecimiento del PVR
J::t{s.sx::c:

17

Trimestral de actividades del Director General;

Acuerdo:

Los integrantes de la Junta de Gobiernc aprueban por unantmtdad
auvance de metas y objetivos de los planes y programas de la Agencm
Integral de Regulacién de Emisiones, establecidos en el Cuarto Informe
Trimestral, asi como su Informe Anual de actividades, del Director
General, ambos del afio 2021, en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 78, fraccion XII de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutive del Estado
de Jalisco

III. Presentaciéon y en su caso aprobacién del cuarto Informe

18
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IV. Presentacion del Informe Anual de
actividades de la Junta de Gobierno;

A

IV. Presentacion del Informe Anual de actividades de la Junta de
Gobierno;

Se realizaron 5 Sesiones Ordinarias y 2 Sesiones “
Extraordinarias

Aprobando por unanimidad todos los puntos de
acuerdo gue se presentaron en casa sesioén, siendo
los siguientes:

. Eihaliade O En tramite %

Jalisco /
20

I




2% enero 2021

aprobar
aprobd el

la g Or

wal de /

Se ap
aprobo

Anual de

Lon

s @ 8 & 5 0 B @

» lag Gestions

Primera Sesién Ordinaria

la Unidad de I

ulacion d

ganismo endranzado

comge la emision de los Lineamentos parg su

OO B FHD

21

25 marzo 2021

ato de Suministro y

> colaboracion

Segunda Sesidén Ordinaria

Gnicos

Servicic

mo Plblico De
(AIRE)

ntos de Adguisiciones:

Reguiacion d

uditorias del OIC ¢ el auance de su Plon Anual de Trabajo
General de la Ager

pussto Anual 2021

tor

el capitulo

hicieron las aclaraciones para

®* Se autorizd el Contr
Certificados con Chip Integrade,

*

®  Seaprobdel An

*  Se informd oEoll

* Sedioel informe A

*  Se autorizd el

L]

glamento Interno usi como de o estructura orgdnic

lan Anual de Trabajo del QIC;

22
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* @ 8 & 8

modficaciones y actual

chuat

Cuenta Publica 2020

wca 2019,

minacio

de los

Se aprot  Institucional

e aprobé el Conuenio de C de la Entidad para lo Prestacidn de  Seruicios y

del Durector Generatl

Sl
Jalisco

rERas 061 S8500

23

Cuarta Sesién Ordinaria

10 agoste 207

®

® 8 s B8

slaboracion para la Operacién de las line vicular del Centro

t
uministro y Franquicia con WORLDWIDE ENVIRONMENTAL PRODUCTS, INC. para la
o Oficial de Medicidn,

Se autorizé el Conuenio de Coordinacién con dependencias para la debida efecucion de los Operativos en

QpEera

Se aprobare

esto 2021,

Se aprob

as politic

aa s, ineamientos, acuerdos y den disposicions as
para la gue hayan sido emitidas por la Secretaria de Medico Amibiente y Desarrolio

Se aprobd el Antepro

&
5 3
] »

e aprobd el auance Contable a Estudos finan
£ las modificacior la Es

ance del ¢

DO QD

DB WL S

24
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Primer Sesidon Extraordinaria

L
o

& el Conuenio corr

nstituts Mexicano o Social

s al Presupuesto 20
cuestal ala partida 133
4 upuestal o la
. ia propues
Erusiones
*

scripeion o

ole uigente

ementario con el Gobiemo del Esta

Prestadores de Seruic

PAre garan

25

Segunda Sesién Extraordinaria

nbre 20

tirmada d

Quinta Sesidén Ordinaria
2021

15 diciembre

® iz& ala Agencia el pago

* ontrato de Arrendamiento para
72

*  Seaprobé el Tercer Informe Trimestral de Actwida

®  Seinforméel auance imiento la MIR 202%

*  Se emitid el informe del Plan Anualde T

taria a las partid

jero 3722 denominada Pasaj

gresos propios 2021 conforme

adas en lo Matriz de Indicadeores de

personal en la modatided de Asunilados para el mu

s Agreos Internacwonales, 37561
es terrestres internaciona

s 3712 denominada Pas

es,

Resultac

tas

Ofwcinas Administrativas y almac

26
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IV. Presentacién del Informe Anual de actividades de la Junta de
Gobierno;

Acuerdo:

\4

\\*m, _—
Los integrantes de la Junta de Gobierno aprueban por unanimidad ol
informe y auance de metas y objetivos de los acuerdos tomados por la
Junta de Gobierno de la Agencia Integral de Regulacion de Emisiones,
lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en el articule 10
fraccion VI de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutiuvo del Estado de
Jalisco.

b

S
Jalisco

V. Aprobaciéon de la proyeccién de la Matriz
de Indicadores de Resultados (MIR) 2022;
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V. Aprobacion de la proyeccién de la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR) 2022;

Matriz de incicadores de Resutados 2022
Programa Presupusstario Cantroly Vg 18 Regulacin Ambisatal
Respo b egrat da Reculictnds Ermmiones
e
(€590 co Jesco ooEspdodeduscs | 2 S
.o Totel de ineas ce verficaciin
Actvidaa il Fetinas nCersoZaoom |l 5 tres
ot g Contos d VerTiacen
Acrscizctn
N
Companents. evhesores roalzadtas or s ks da s {Tomesws 52,000 Verfeaotn
cuniros AIRE
ity it contina da Certto ARE testznda et 2 b
Toat 0o cabracixes
& i i Bk
Activided  conTusta oourssn de Ios certres. ulndos para reaizar Trovesiral 4 Auxiiixis
leiRE »
careas AIRE
=
robsfoen &
il T s Reperie po
[Exzcoce Jsco Aov da Trabsio, §
ey
Actvidad e conctidas 3 Autria L
.
e : Jalisco
Aidad [ovoheson camomadeComt |9 S8 AT 0L sy 4 oo s o

29

V. Aprobacién de la proyeccién de la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR) 2022;

Acuerdo:

Los integrantes de la Junta de Gobierno se dan por enterados y aprueban
por unanimidad la proyeccidn de Matriz de Indicadores de Resultados
para el afio 2022, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 74
fraccion XIX de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

30
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VI. Presentacion y en su caso aprobacion del
Presupuesto Anual 2022;

VI. Presentacién y en su caso aprobacion del Presupuesto Anual 2022;

a. Presupuesto 2022;
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VL Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;
a. Presupuesto 2022;

DESCRIPCION

ESTATAL IFF 11) IMBORTE ANUAL ‘

SUMA CAPITULO 1000 Servicios Personales] ~ $  31,874,000.00) $ E $ 4 31,874,000.004

SUMA CAPITULO 2000 Materiales y Suministros{ ~ § 5271,00000 $ 2,435,000.00 $ E 7,706,000.00
SUMA CAPITULO 3000 Servicios Generales] $ 7,592,400.00 $ 8,675,00000 $ 3,800,000.00 20,067,400.00

SUMA CAPITULO 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles] $

10,581,000.00 $ 890,000.00 $ E 11,471,000.00

SO 84 SFRA

33

VL Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;
a. Presupuesto 2022;

— S SR USRIy S ENCIA INTEGRAL DE REGULACION DE EMISIONES
DESCRIPCION o IMPORTE SUBSIDI IMPORTE INGRESOS IMPORTE REMANENTE

ESTATAL (FF 1)
4151
10 | 174 1131 [Sueldo base $  13.030,600.00 13.030,600.00
10 | 174 1131 |Sueldo base $ 6,322,436.00 6,322,436.00
10 | 174 1211 {Honorarios asimilables a salarios 2,068,500.00 2,068,500.00
10 1 174 1321 |Prima vacacional y dominical 268,793.00 268,793.00
101 1741 1322 |Aquinaldo 2.687.922.00 2,687,922.00
101 174 1331 _|Remuneraciones por horas extraordinarias 3 79.238.00 79,238.00
10§ 174 1411 |Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad $ 928,946.00 928,946.00
10} 174 1421 _ |Cuotas para la vivienda $ 580,591.00 580,591.00
10} 174 1431 |Cuotas a pensiones $ _3386,781.00 3,386,781.00
10§ 174 1432 _ |Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 8 387,061.00 387,061.00
10{174| 1611 |impacto al safario en el transcurso del afio 8 81,900.00 81,900.00
10§ 174 1712 |Ayuda para despensa $  1,132,968.00 1,132,968.00
10 | 174 1713 |Ayuda para pasajes 5 918,264.00 918,264.00
SUMA CAPITULO 1000 Servicios Personales 31,874,000.00] 0.00} 0.00} 313?‘;00&0&!

6B

Jalisco

FORIKIE DAL BHTABY

34
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VI Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;
a. Presupuesto 2022;

BRRER

Productos akmentic

Taialalal

12600000
Lubricanies y aditives ¥ sus derivados 20,00000
Lubricanies v aditvos y sus derivados. - 3 3,000.00

O ) P 00 O B 1) 1 4 o) ) O R R 1§

tozara
Otros materiaies  articuios ¥ repara: - 1S 6500000
[Mogiings v productos 2570500
Modicinas y produgtos - 1§ 10,000.00
accesorios ¥ sumustros mazicas. 53000
m- Sintétican_mies_plasticos y dervados 50,608.00 50,000 00|
butes_pstcos y derado: 1S 15000000 150,000 00
ubrcantos y i 3,506,000.00 7,000,000 00,
cantesy icuos dd - 1§ 5000000 250,000 00|
ubricantes y 55000 00|
icantos y icuiog g $ 00!
3

Jai::&{::s

e

35

AGENCIA INTEGRAL DE REGULACION DE EMISIONES

VI Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022:
a. Presupuesto 2022;

10| 174 347 Fleles y maniobras $

101174} 3511 |Mantenimienio y conservacién menor de inmuebies pd - S

101174} 3512 |Mantenimientoy conservacion menor de inmuebles pd - $
174} 3521 {Mantenimientoy conservacm de moblam ¥y equipo d < 150,000.00
74| 3531 de equips de E 100,000.00
174} 3551 _}Mantenimientoy. cmservaclén de vehiculos tarrastres = 200,000.00
174! 3571 {instalacion, mcv(m mantsnrmenbo de 0 - 125,000.00
1741 3581 {Servicios de impieza y manejo de desechos = 1,625,000.00

1011741 3591 |Servicios de jardineriay. L 3 100,000.00

10 4] 3711 |Pasajes aéreos nacionales = 5,000.00

1 4 2__|Pasajes aéreos internacionales 2 50.000.00

1 721 |Pasajes i =] 100,000.00

1011 1 |Vialicos en el pais - 750,000.00

107 791__|Otros servicios de traslado y. - $

10 | 174 3921 __ {Otros impuestos y derechos = $

1041 3951 _ [Penas, multas, accesorios y aclualizaciones = S 30,000.00

104174 3981 i

36




a. Presupuesto 2022;

FARTIOA
4155

10 | 174 | 5111 __|Muebles de oficina y estanteria $ 150,000.00
10 | 174 5111 [Muebles de oficina y estanteria -
101 1741 5121 |Muebles excepto de oficina y estanteria

$ - - 150,000.00

$ 150,000.00 - 150,000.00

= |($ 100.000.00 - 100,000.00

10| 174 5151 |Equipo de computo y tecnologia de la informacién 600,000.00 | § - - 600,000.00
10 | 174 5151 |Equipo de computo y tecnologfa de la informacin, - 13 100,000.00 = 100,000.00
10| 174 5191 __|Otros mobiliarios y equipos de administracion 600,000.00 | § - - 600,000.00
10} 174 5191 |Otros mobiliarios y equipos de administracion - 1% 150,000.00 - 150.000.00
10 | 174 | 5231 _|Cémaras fotograficas y de video 145,000.00 | $ - - 145,000.00
10 | 174 5411 _|Vehiculos y equipo terrestres, destinados a servicios 8,715,000.00 - - 8.715,000.00
10 | 174 5641 |Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refri 200,000.00 - - 200.000.00
10 174 5651 _ |Equipos de comunicacion y telecomunicacion 36,000.00 - - 36,000.00
101174 | 5651 Eguig de comunicacién i telecomunicacién | - 100,000.00 - 100.000.00
10 | 174 5661 __|Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesori 105,000.00 = - 105,000.00
10 | 174 | 5661 |Equipo de generacién elctrica, aparalos y accesorio - 40,000.00 - 40,000.00
10| 174 5911 _ |Software $ 30,000.00 - - 30,000.00
101 174 5911 |Software $ - 100,000.00 = 100,000.00
10| 174 | 5981 _|Licencias industriales, comerciales y otras - 150,000.00 | $ - 150,000.00
SUMA CAPITULO 5000 Bienes Musbles, inmuebles e Intangibles | 10,581,000.00 890,000.00{ 000 11,471,000.00]

VL. Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;

Ja

lisco

e B S5t

37

a. Presupuesto 2022;

Acuerdo:

b

e

Los integrantes de la Junta de Gobierno aprueban por unanimidad el
Presupuesto Anual 2022 de la Agencia Integral de Regulacién de Emisiones,
mismo que con fundamento en los articulos 5, fraccion VII y 10, fracciones IT y V
de la Ley Orgdnica de la Agencia Integral de Regulacién de Emisiones y articulo
69 numeral 3 y 74, fracciones III y XXIII de la Ley Orgdanica del Poder Ejecutivo
del Estado de Jalisco, fue aprobade por el Congreso del Estado de Jalisco
mediante el Decreto 28725/LXI11/21, y publicado en el Periddico Oficial “El Estado
de Jalisco”, el dia 30 de Diciembre del 2021 integrado por la cantidad
correspondiente al Subsidio otorgade por el Estado de Jalisco por
$557318,40000, de Recursos Propios 2022 $12°000,000.00 y el Remanente de

Ingresos Propios $3'800,00000 g@ 174
Jalisc

VI Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;

.

/

38
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VI. Presentacion y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;

b. Aprobacién de la Plantilla y Organigrama 2022;

11/1/22

Coordinacién de

Direccion General

{Nivel 25)

T (Nivel 21y

Direccidn de
Operaciones
(Nivel 23)

I

Jefatura de
operaciones
{(Niuel 18)

Direccién

Juridica

{Nivel 23)
-

H

Jefatura de lo
Contencioso
{Nivel 17)

1

| Jefatura de Consultivoy |

Normatividad
(Nivel 17)

VI. Presentaciéon y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;
b. Aprobacién de la Plantilla y Organigrama 2022;

Direccidn
Administrativa
(Nivel 23)
T
g g ———i s 7 I ;
J:;x::;? | , J?futumda | Sefeturads | Jefaturade |
Materiales h Fi ieros | | ?;;:aer{x;;
{Nivel 17} (Nivel 17) (Nivel17) | ] S
, £ i =
ket
281
Jalisco

BERIERVS DEL PTALG
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VI Presentacion y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;
b. Aprobacién de la Plantilla y Organigrama 2022;

]
DIRECTOR GENERAL 1 16 40 ‘GERENCIA DE CUMPLIMIENTO
i 23 40 DIRECTOR ADMINISTRATIVD 5 15 40 ANALISTAD
23 40 DIRECTOR JURIDICO 2 15 40 COLABORADOR ESPECIALIZADD
1 23 40 DIRECTOR DE OPERACIONES 1 14 40 COORDINADOR MANTENIMIENTO
1 21 40 COORDINADOR DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 2 14 40 COORDINADOR ESPECIALIZADO
1 138 40 JEFATURA DE TRANSPARENCIA L ] 13 40 AUXILIAR MANTENIMIENTO
1 18 40 JEFATURA DE OPERACIONES 30 13 40 TECNICO
1 18" 40 ORGANO INTERNO DE CONTROL 1 12 40 OFICIALIA DE PARTES
1 18 40 ATENCION CIUDADANA 1 12 40 GERENCIA CAT
17 40 ‘COORDINADOR DE COMUNICACION 4 12 40 ANALISTA ESPECIALIZADO
1 17 40 JEFATURA DE SISTEMAS 1 12 40 ANALISTA DE SISTEMAS 8
1 17 40 JEFATURA DE RECURSOS FINANCIEROS 1 11" 40 ASISTENTE
1 17 40 JEFATURA DE RECURSOS MATERIALES 2 11 40 ABOGADO ESPECIALIZADO
17 40 JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS 4 10 40 ENTREGA DE RESULTAROS
% 17 40 JEFATURA DE LO CONSULTIVO Y NORMATIVIDAD ¥ 8 40 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
 ; 7 40 JEFATURA DE LO CONTENCICSO 4 8 40 CAPTURISTA
3 18 40 GERENTE 1 3 40 NOTIFICADOR
1 16 40 JEFE DE DISERO 1 & 40 INTENDENCIA
79 Plazas Jali
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VL Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;
b. Aprobacién de la Plantilla y Organigrama 2022;

Acuerdo:

i W

Los integrantes de la Junta de Gobierno aprueban por unanimidad la
plantilla y el organigrama 2022 de conformidad a lo establecido en el
articulo 10 fracciones Il y X de la Ley Organica de la Agencia Integral de
Regulacion de Emisiones asi como lo establecido en el artlculo 74
fraccion III de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.
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VI. Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;

c. Aprobacion del Plan Anual de Adquisiciones
2022;

VI. Presentacién y en su caso aprobacion del Presupuesto Anual 2022;

c. Aprobacién del Plan Anual de Adquisiciones 2022;
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VI. Presentacién y en su caso aprobacién del Presupuesto Anual 2022;
c. Aprobacién del Plan Anual de Adquisiciones 2022;

Acuerdo;

v

Plan Anual de Adquisiciones 2022 de conformidad a lo establecido en el
articulo 74 fraccion IV de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado
de Jalisco
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VII. Informe y Presentacién del Plan
Anual de Trabajo 2022 del OIC;

11/1/22




Acuerdo:

Los integrantes de la Junta de Gobierno se dan por enterados de la
presentacion del Plan Anual de Trabajo del Organo Interno de
Control de la Agencia Integral de Regulacion de Emisiones en la
siguiente Sesion Ordinaria, de conformidad a lo establecide en el
numeral 212 de las Politicas para Entidades Publicas Paraestatales el
Estado de Jalisco.

VII Informe y Presentacién del Plan Anual de Trabajo 2022 del OIC;
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VIII. Asuntos Varios;
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IX. Clausura;

GOBIERND DEL ESTADO
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