PROGRAMAS EJERCICIO 2013 DEL FIDEICOMISO DE LA ALIANZA PARA EL
CAMPO EN EL ESTADO DE JALISCO (FACEJ)

Los programas sociales que aplico este Sujeto Obligado para el Ejercicio 2013 son los que aparecen sefialados
enseguida, sin embargo y con el objeto de cubrir los requisitos contenidos en los criterios de publicacion emitidos
por el ITEI, mismos requieren informacién diversa a la simplemente sefialada por la Ley y el Reglamento en la
materia, por lo tanto, en este momento se complementa la misma;

Los programas sociales aplicados durante tal Ejercicio, se sustentaron en las Reglas de Operacién 2013 emitidas por
SAGARPA y aplicables para cada Programa Especifico, en tales reglas de operacion constan tanto sus objetivos,
mecanicas operativas, los requisitos y los formularios para solicitar dicho apoyo, y en general toda la informacion
necesaria para cada programa y componente.

De conformidad con los requisitos y extremos contemplados tanto en la fraccién VI inciso d), del articulo 8° de la

Ley Vigentes, en relacion directa con los Criterios de Publicacion y Actualizacién emitidos por el ITEI, se
publica la siguiente informacién fundamental:

PROGRAMA ESPECIAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA (PESA).

1.-.NOMBRE DEL PROGRAMA Y COMPONENTE: Programa Integral de Desarrollo Rural. Componente Proyecto
Estratégico de Seguridad Alimentaria. (PESA).

2.-OBJETIVOS: El objetivo especifico del programa es incrementarla produccién de alimentos mediante incentivos para la
adquisicion de insumos, construccion de infraestructura, adquisicion de equipamiento productivo; realizacion de obras y
practicas para el aprovechamiento sustentable de suelo y agua; proyectos integrales de desarrollo productivo; desarrollo de
capacidades y servicios profesionales de extensién e innovacidn rural; fortalecimiento de las organizaciones rurales y
esquemas de aseguramiento para atender afectaciones provocadas por desastres naturales.

La poblacién objetivo estd compuesta por los grupos de personas; personas fisicas y morales; que realizan actividades
agricolas, pecuarias, acuicolas y pesqueras; en zonas rurales y periurbanas. La cobertura del presente programa es Nacional,
salvo que en alglin componente se exprese especificamente otra cobertura diferente.

3.-METAS: Contribuir a reducir la inseguridad alimentaria prioritariamente de la poblacién en pobreza extrema de zonas
rurales marginadas y periurbanas.

4.-REGLAS DE OPERACION: Las Reglas de Operacion Vigentes a este Ejercicio 2013, aparecen publicadas al final de
este apartado en archivo PDF, para visualizar lo relativo a este Programa debe consultar articulo 50 en las pagina 92
de tal archivo. Es importante sefalar que las reglas de operacion que aparecen publicadas en las cuales constan los
requisitos, mecanicas operativas, solicitudes de apoyo, aplican para todas y cada una de los componentes, también
conocidos como vertientes o modalidades; De igual forma aplican a todas las modalidades o vertientes la poblacidon
objetivo, metas y objetivos. Al final del presente apartado se publican las reglas de operacién en archivo PDF.

5.- AREA O DIRECCION EJECUTORA: No existe un érea especifica de ejecucion, lo anterior de conformidad con el
Convenio de Coordinacion para el Desarrollo Rural Sustentable, celebrado entre el Gobierno del Estado de Jalisco con
SAGARPA, en el cual establece que este Fideicomiso Publico no contard con estructura administrativa, sin embargo, en
congruencia con la Reglas de Operacién 2013, la Instancia responsable de la Ejecucién, es el Grupo Técnico Operativo,
que es un 6rgano técnico auxiliar, meramente operativo y dependiente del Comité Técnico Estatal del FACE], érgano de
administracion de este Sujeto obligado; EI Grupo Técnico Operativo fue creada especificamente para atender lo relativo a
la ejecucion de este programa, y que su existencia solo serd durante el presente ejercicio presupuestal.

6.-RESPONSABLE DIRECTO: Llic. Susana Salmeron 01 33 3300600 Ext. 56148. Lunes A Viernes 09:00 a
14:00 excepto dias inhabiles. Hidalgo 1435 Col Americana Guad. Jal.

7.-REQUISITOS Y TRAMITES PARA SER BENEFICIARIO: Los requisitos, criterios de dictaminacion, formatos de
solicitud de apoyo, mecénicas operativas y lineamientos se deben consultar en las Reglas de Operacién vigentes para
el ejercicio 2013, articulo 1-7 y 50 pagina 2-14 y 92.

8.- PRESUPUESTO.- De conformidad con lo establecido en los articulos 8, fraccion 1V, y 33 fraccion II, incisos a, b, c Y
d, de la fraccion VII del Articulo 35 del DPEF Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2013; asi como en su Anexo 10 y 10.1 se establecen los criterios generales para la aportacion y aplicacion a que
deberan sujetarse las reglas de operacién de los programas federales y en el anexo 25 del propio Decreto se enlistan los
programas federales sujetos a reglas de operacion; PRESUPUESTO:  ANO 2013: $19,600,000°° (diecinueve millones
seiscientos mil pesos m/n).

9.- GASTOS DE OPERACION Y PERSONAS QUE EJECUTAN EL PROGRAMA.- De conformidad con lo establecido en
los articulos 8, fraccién 1V, y 33 fraccidon I, incisos a, b, ¢ Y d, de la fraccion VII del Articulo 35 del DPEF Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2013; asi como en su Anexo 10 y 10.1 se establecen
los criterios generales para la aportacion y aplicacion a que deberan sujetarse las reglas de operacion de los programas
federales y en el anexo 25 del propio Decreto se enlistan los programas federales sujetos a reglas de GASTOS DE



OPERACION: ANO 2013: $784,000°° ( pesos m/n) Respecto al nlimero de personas que aplica este programa, se reitera
el argumento que este Sujeto Obligado no cuenta con estructura propia y por lo tanto no existe un nimero fijo y
determinado de personas para ejecutar dicho programa, sin embargo el nimero de personas puede variar a lo largo del
proceso de ejecucion, siendo entre 1 A 2 personas, sin existir un nimero definido.

10.- OBSERVACIONES.- MODALIDADES O VERTIENTES.- Este programa para su ejercicio 2013 cuenta con 03
tres modalidades o vertientes, que son, servicios integrales otorgados por una ADR, infraestructura y materia
vegetativo para implementar proyectos productivos y finalmente desarrollo de capacidades, modalidades o vertientes a
las cuales les son aplicables las mismas reglas de operacién, objetivos, solicitudes de apoyo, metas, alineacion
programatica, poblacién destino, etc, lo Unico que cambia, es el concepto de apoyo atendiendo a la modalidad o vertiente
sin que tal circunstancia afecte a los indicadores ya aludidos.

11.- PADRON DE BENEFICIARIOS.- El padron de beneficiarios, se presenta al final, dependiendo del ejercicio,
pueden encontrarse en archivo PDF o bien existir un link al cual se direcciona dicho padron.

12.- LA METODOLOGIiA DE EVALUACION.- aplica de manera general para todos los programas ejecutados
por este Sujeto Obligado en el ejecucion 2013.

Articulo 72. En cumplimiento a lo establecido en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 24, 25, 27, 75, 78, 85, 110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, y 180 del Reglamento; los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas de la
Administracién Publica y el Programa Anual de Evaluacion (PAE) se debera realizar una evaluacion de
resultados de los programas.

Para ello, la evaluacién externa de los programas debera realizarse, de acuerdo a los términos de las
disposiciones generales emitidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion
Publica y Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en el ambito de sus
respectivas competencias, debiéndose observar las disposiciones normativas aplicables y los requisitos que se
deberan cumplir para el desarrollo de la evaluacidn, la designacion y contratacion de los evaluadores.

Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el Programa Anual de Evaluacion, se podran llevar a cabo
las evaluaciones externas que se consideren apropiadas, conforme a las necesidades de los programas y/o
componentes y los recursos disponibles. La Direccién General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria, sera
la unidad administrativa que debera establecer, contratar y en su caso, operar y supervisar el proceso de la
evaluacion externa nacional de cada uno de los programas y componentes sujetos a este proceso. Dicha
unidad debera ser ajena a la operacion de los programas y al ejercicio de los recursos presupuestarios;
asimismo, sera la encargada de emitir los lineamientos generales para las evaluaciones nacionales, en
términos de la normatividad aplicable. Para el caso de la evaluacion externa estatal los Comités Técnicos
Estatales de Evaluacion seran los responsables de contratar y supervisar dicho proceso de conformidad con los
lineamientos que emita para tal efecto la Direccion General de Planeacion y Evaluacion. En caso de que las
evaluaciones externas nacionales o estatales requieran realizar encuesta a beneficiarios, éstas deberan
iniciarse una vez alcanzado, al menos el 60% de los recursos entregados a los beneficiarios; por lo que el
ejercicio de los recursos destinados a las evaluaciones estaran en funcion del calendario establecido en los
lineamientos generales que para tal efecto emita la Secretaria. La evaluacion de resultados de los programas
comprenderd, ademas la verificacién del grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores
estratégicos y de gestion (Matriz de Indicadores para Resultados) que permitan evaluar los resultados de la
aplicacion de los recursos publicos, a fin de fomentar una gestion basada en resultados y consolidar el Sistema
de Evaluacion de Desempeiio, implementando acciones para mejorar el quehacer de la administracion publica
mediante el seguimiento a las principales recomendaciones derivadas de las evaluaciones. Para efectos de las
presentes Reglas de Operacion la definicion de los indicadores estratégicos y de gestion de los cinco
programas, se realiz con base en la metodologia de marco ldgico, considerandose los principales indicadores
de eficacia, eficiencia, entre otros a nivel de propdsito y componente;

Para consultar y conocer diversos aspectos de indicadores, entregables y otros aspectos de la
metodologia de valuacion de este programa, podra consultar las Matrices de Indicadores de Resultados,
conocida cominmente como MIR o el Programa Operativo Anual que corresponda, atendiendo al afio de
ejercicio, tanto unos como otros se encuentran en la carpeta que aparece al final de este apartado



