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INTRODUCCION:

A mds de 75 anos de que surgiera el sistema de salud mexicano, y a mas de dos
décadas de que el gobierno federal descentralizara los servicios de salud a los
gobiernos de las entidades federativas, Jalisco tomd la determinacion de
“Refundar su Sistema de Salud” para poder cumplir a cabalidad la
responsabilidad ineludible de brindar a toda la poblacién el derecho a la
“Proteccion de la salud”, con la plena participaciéon de todas y todos las y los

jaliscienses.

El Programa Anual de Trabajo 2020 de la Secretaria de Salud del Estado se
apega de manera rigurosa al marco legal y reglamentario vigente, y es
congruente con lo trazado tanto en el Plan Institucional de la Secretaria de
Salud de Jalisco, como en el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo del
Estado de Jalisco 2018 — 2024. Es un documento de corte eminentemente
programdatico y de corto plazo que, a partir de definir sus objetivos de trabajo
establece de una forma coherente y puntual el conjunto de acciones y
actividades precisas para poder alcanzarlos, senalando a los responsables,

resultados esperados y el periodo de ejecucion.

De igual forma, este documento de trabajo se apega al diagndstico estratégico
y macro procesos de la Secretaria de Salud, y contribuird al logro de la misién,
vision y objetivos plasmados en su Plan Institucional, asi como a lo previsto en

la Matriz de Indicadores para Resultados MIR 2020.
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Macro procesos de la Secretaria de Salud
1.  Generacion de politicas publicas y mecanismos de gobernanza para impulsar

la “transversalidad de la salud” dentro y fuera del sector con énfasis en la

atencion primaria y condicionantes de la salud.

2. Planeacién y evaluacion sectorial para la conduccion de las instituciones
publicas, privadas y de la sociedad organizada hacia el logro de los objetivos

de la salud.

3. Integraciény desarrollo sectorial para lograr un solo sistema de salud

integrado funcionalmente.

4. Conduccion de las acciones de salud publica y movilizacion de comunidades,
municipios, sociedad organizada y ciudadanos hacia la prevencion, proteccion

y promocion para una mejor salud.

5. Generacion de recursos e innovacion para la salud con la participacion de los

sectores académico y privado.

6. Coadyuvancia y reingenieria juridica y administrativa para la aplicaciéon

eficiente, transparente y sin corrupcién de los recursos.

El presente Programa Anual de Trabajo aro 2020 se elabora en cumplimiento
a lo contemplado por las “Normas generales de control intermo para la ‘_ﬁ
administracién publica del Estado de Jalisco”, y por Acuerdo de la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desemperio Institucional de la

Secretaria de Salud Jalisco, de fecha 05 de febrero del 2020.
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Para que la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco, en su conjunto, cumpla

con eficacia sus nuevas competencias legales y reglamentarias, a partir del

primero de enero del 2019, mediante Acuerdo DIELAG ACU 006/2018 del C.

Gobernador Constitucional publicado en el Periddico Oficial el Estado de

Jalisco se expide el Reglamento Interno de la Secretaria de Salud del Estado

de Jalisco, donde se autoriza la siguiente estructura basica (ver esquema ).

Esquema 1: Organigrama de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco
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Acuerdo del Gobernador del Estado de Jalisco, mediante el cual, expide el Reglamento Interno de la

Secretaria de Salud del Estado de Jalisco, publicado mediante acuerdo DIELAJACU.006/2018 el 01 de enero

del 2019.

Elaboré: Direccién de Planeacion Estratégica y Evaluacion Sectorial. Enero del 2020.
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Esta dependencia directa de la administracién publica central del
Ejecutivo, se integra de cinco direcciones generales de linea y dos
direcciones de drea de staff, para en conjunto atender las atribuciones
legales y reglamentarias de la institucié4n en materia de rectoria,
conduccion, coordinacion, integracion, regulacién, reingenieria, desarrollo y

evaluaciéon del sector salud en el estado de Jalisco.
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MARCO JURIDICO:

v Ley General de Salud
v Ley de Salud Estado de Jalisco

v Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco
Publicado en el peridédico oficial “El Estado de Jalisco” el miércoles 05 de diciembre de 2018
Publicado en el periédico oficial “El Estado de Jalisco” miércoles 05 de diciembre de 2018

v Reglamento Interno de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco
Publicado en el periddico oficial “El Estado de Jalisco” el martes O1 de enero de 2019

v" Normas Generales de Control Interno para la Administracién Pdblica del Estado,
Acuerdo del C. Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, publicado el 13 de
septiembre de 2016.

Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco
Articulo 30.

1. Las facultades de la Secretaria de Salud son las siguientes:

I Ejercer las atribuciones que la Constitucion Politica y legislacién federal en materia de
salud y sanitaria establece para los Estados, asi como las atribuciones descentralizadas

por la Federacion hacia los Estados, mediante la celebracién de convenios y acuerdos;

IL Cumplir con las disposiciones que establece la Ley de Salud del Estado de Jalisco y

demads ordenamientos legales y reglamentarios vigentes en la materia;

IIT. Coordinar, conducir y evaluar el desempertio del Sistema Estatal de Salud, en el ejercicio
de sus facultades como rector del sector en la Entidad, asi como implementar los

mecanismos para su integracion funcional y desarrollo;

Iv. Desarrollar mecanismos que coadyuven al funcionamiento eficaz y consolidaciéon del .rﬂ

Sistema Nacional de Salud;

V. Intervenir en el secretariado ejecutivo del Consejo Estatal de Salud, en los términos que

disponga la normatividad correspondiente;
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Apoyar la conformacién y funcionamiento del Consejo Ciudadano y Social en Salud, asi
como promover la participacion ciudadana en el desarrollo de los programas de salud

y acercarlos a la poblacién;

Vigilar la generacién de informacion publica, la rendicidon de cuentas y la transparencia

gubernamental en el sector salud del estado;

Coordinar la planeacién estratégica en el sector para la elaboracién del apartado de

salud del Plan Estatal de Desarrollo y Programa Sectorial de Salud del Estado;

Coordinar, organizar, controlar y supervisar el funcionamiento de los sistemas oficiales

de informacién médico estadisticos, a cargo del Estado y de los municipios;
Operar el sistema sectorial de indicadores de evaluacion;

Monitorear y evaluar la cobertura de aseguramiento médico en la entidad, e impulsar
la implementacién de mecanismos y sistemas que promuevan el acceso universal y

equitativo a servicios de salud de calidad y resolutivos;

Vigilar que los servicios de salud prestados se apeguen a las disposiciones y politica
nacional en materia de aseguramiento de la calidad de la atencién por parte de las

instituciones publicas a cargo del Estado, de los municipios y del sector privado;

Coadyuvar con la Federacién en el cumplimiento de la acreditacion o certificacién por

los establecimientos publicos y privados de salud que operan en la entidad,;

Impulsar mecanismos y sistemas para el intercambio de servicios entre los distintos

prestadores de servicios de los sectores publico y privado;

Impulsar y vigilar el desarrollo de una politica de medicamentos que garantice el
surtimiento completo y oportuno de las recetas médicas por las instituciones del Estado,

con apego a las disposiciones y normatividad de orden federal;
Coadyuvar con los organismos publicos descentralizados de salud de acuerdo a lo
siguiente:

a) Para desarrollar una administracion integral, eficiente, homogénea y transparente
de sus recursos humanos, materiales y financieros de que dispongan, con apego a

las disposiciones legales, reglamentarias, acuerdos y convenios aplicables;
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Para llevar a cabo la vigilancia y control del ejercicio del presupuesto, e informar

respecto del mismo a las instancias correspondientes;

Para fomentar y vigilar la aplicacion de criterios y medidas que conlleven a la
racionalizacion, austeridad, disciplina, aprovechamiento y transparencia del gasto

en los organismos de salud del estado;

Para el desarrollo de los procesos de adquisicidon, abastecimiento, obras,
conservacién, mantenimiento y servicios generales, de conformidad con las

disposiciones legales aplicables;
Para lograr la regularizacion juridica de sus bienes inmuebles;

Para brindar asesoria y apoyo técnico a las Gerencias Regionales, Hospitales,
Institutos y demds unidades administrativas, en el ejercicio de las atribuciones que

tienen conferidas;

Llevar a cabo los procesos de reclutamiento, seleccion, induccién, relaciones
laborales, trdmite, control y registro de los nombramientos; contrataciones,
promociones, transferencias, cambios de adscripcién, reubicaciones, permutas,
comisiones, suspensiones, licencias, permisos, bajas, jornadas de trabajo especiales
y tolerancias, entre otros, de conformidad con los ordenamientos legales en la

materia;

Para la operaciéon del sistema de remuneraciones del personal, de acuerdo a la

politica salarial que emitan las dependencias estatales y federales competentes;

Participando en el Comité de Adquisiciones, en el de Obra Publica y en los demdas

comités administrativos que tengan constituidos;

Para llevar a cabo la verificacién, control, y actualizacion de sus sistemas de
inventario fisico de bienes muebles e inmuebles, con apego a las disposiciones legales

establecidas;

XVIIL. Ejercer las atribuciones de control y fomento sanitarios en materia de salubridad local

contenidas en la Ley de Salud del Estado de Jalisco y sus reglamentos, y las de

salubridad general previstas en la Ley General de Salud, sus reglamentos, normas y

acuerdos de coordinacion, y vigilar su cumplimiento;
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Promover y vigilar de manera intersectorial el desarrollo de estrategias que incidan
eficazmente en la prevencién y combate del alcoholismo, tabaquismo, consumo de
sustancias ilegales y otros hdbitos nocivos para la salud, en coordinacion con la
federacion, las entidades federativas y los municipios, asi como evaluar los resultados

de las mismas;

Establecer mecanismos e instrumentos que promuevan la transversalidad de la salud

en las politicas publicas de todos los sectores de gobierno;

Impulsar la generacién de mecanismos que involucren de manera efectiva, la
participacion de los ciudadanos, la sociedad civil y la iniciativa privada, para la

prevencion y promocion de la salud;
Desarrollar mecanismos especializados para atender y promover la salud publica;

Desarrollar politicas publicas con el involucramiento de todas las instituciones del
sector salud y de otros sectores del gobierno, para la prevencién y control de
enfermedades desde edades tempranas, con apego a las disposiciones que para el

efecto senale la federacién;

Fortalecer y conducir sectorialmente el Sistema de Vigilancia e Inteligencia

Epidemioldgica;

Vigilar y evaluar en la Entidad el desempenio y resultados de las instituciones publicas
de salud a cargo del Estado, en la implementaciéon de los programas de acciéon

prioritarios nacionales para la prevencién y promocion de la salud;

Promover y vigilar dentro del sector, el uso efectivo de las Cartillas Nacionales de

Salud;

Impulsar estrategias de colaboracion intersectorial, municipal y metropolitana en
materia de infraestructura de transito, vehiculos y movilidad, para combatir factores
de riesgo y evitar lesiones y decesos ocasionados por accidentes de trafico, asi como
promover e impulsar la cultura y la seguridad vial, mediante la elaboracién e

implementacion de programas;

Promover, apoyar y vigilar que los espacios y servicios publicos de las comunidades y

dareas urbanas de los municipios, se constituyan en entornos favorables a la salud,
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conforme a criterios y lineamientos nacionales de la Secretaria de Salud Federal o

aquellos emitidos por entes internacionales aplicables a la Entidad,;

Impulsar y conducir mecanismos de cooperacién con los municipios del estado, y con
las entidades federativas circunvecinas, para el tratamiento de asuntos relacionados
con la salud publica, el control de riesgos sanitarios, y la demanda de servicios de

atencion médica;

Establecer y promover en el dmbito de su competencia, la proteccion en salud efectiva,

accesible y universal, sin discriminacién o distingo alguno;

Promover en coordinacidon con las autoridades de salud del nivel federal, la
homologacion progresiva de los paquetes de aseguramiento médico que ofertan las

instituciones publicas de salud en la entidad;

Realizar en coordinacion con las autoridades federales, la integracion, conciliacion y
administracion de los padrones de afiliacidén de las instituciones publicas y privadas
prestadoras de servicios en el Estado, que permita ordenar la demanda y contener las

dobles y hasta triples coberturas;

Implementar medidas e instrumentos que promuevan en el estado la competencia

entre los distintos proveedores de servicios de atencién a la salud;

Promover, en coordinacién con las instituciones académicas de la entidad, la politica
en materia de formacion de profesionales de la salud, asi como vigilar y evaluar su

cumplimiento;

Implementary evaluar la politica para promover la investigacién cientifica, innovaciéon
y desarrollo tecnolégico en el Sistema de Salud de la entidad, con la participacién de

los centros académicos y de investigacion plblicos, sociales y privados de la entidad,;

Promover y vigilar en coordinacién con las instancias competentes del estado y la
federacion, el establecimiento de medidas para el uso eficiente y control del gasto

administrativo en las instituciones del sector salud; y

Las demds que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aglicables.
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Reglamento Interno de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco

Capitulo II. Del Secretario de Salud

Articulo10. Al frente de la Secretaria habrd un Secretario quien serd designado y removido

libremente por el Gobernador del Estado.

El Secretario tiene la representacion juridica de la Secretaria y a él, de manera

originaria, corresponde el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria.

El Secretario podrd ejercer directamente, en cualquier momento, las atribuciones

que este Reglamento asigna a sus Unidades Administrativas.

Articulo1l.  Son atribuciones del Secretario de Salud las siguientes:

I

IL.

IIT.

Iv.

VL

VII.

VIIIL

Fijar, dirigir y controlar la politica general de la Secretaria, de sus organos
desconcentrados y descentralizados que se encuentren sectorizados a ella, de
conformidad con las prioridades, objetivos y metas que determine el Gobernador del

Estado.
Conducir la politica estatal en materia de salud.

Establecer mecanismos que coadyuven al funcionamiento eficaz y consolidacién del

Sistema Nacional de Salud;

Coordinar, conducir y evaluar el desempetio del Sistema Estatal de Salud, asi como

implementar los mecanismos para su integracion funcional y desarrollo;

Coordinar el Consejo Estatal de Salud, generando mecanismos que involucren de
manera efectiva la participaciéon de los ciudadanos, la sociedad civil y la iniciativa

privada para la prevencién y promocion de la salud;

Ejercer las atribuciones de control y fomento sanitarios en materia de salubridad local

contenidas en la legislacion aplicable y vigilar su cumplimiento;

Conducir sectorialmente el Sistema de Vigilancia e Inteligencia Epidemiolégica en el

Estado;

Proponer a la Coordinacién General mecanismos e instrumentos que promuevan la
transversalidad de la salud en las politicas publicas de todos los sectores de gobierno

y coadyuvar en su realizacion;
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Establecer mecanismos y sistemas que promuevan el acceso universal y equitativo a

servicios de salud de calidad;

Establecer en coordinacién con la Federacién, la acreditaciéon o certificaciéon de los

establecimientos publicos y privados de salud que operan en la entidad,;

Coordinar con las dependencias federales competentes, la regulaciéon y control de la

transferencia de tecnologia en el drea de salud,

Establecer mecanismos y sistemas para el intercambio de servicios entre los distintos
prestadores de los sectores publico y privado, con la finalidad de otorgar servicios de

salud a toda la poblacion en el Estado;

Establecer mecanismos para garantizar el surtimiento completo y oportuno de las
recetas médicas por las instituciones responsabilidad del Gobierno del Estado, con

apego a las disposiciones y normatividad de orden federal;

Establecer mecanismos que garanticen que la formacién y distribucion de los recursos
humanos para la salud sea congruente con las prioridades del Sistema Estatal de

Salud;

Dictar la politica para la promocién de la investigacidén cientifica, innovacion y

desarrollo tecnolégico en el Sistema de Salud de la entidad;

Vigilar la rendicién de cuentas y la transparencia gubernamental en el sector salud

del estado, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Coadyuvar con los organismos publicos descentralizados de salud para desarrollar
una administracién integral, eficiente, homogénea y transparente de sus recursos
humanos, materiales y financieros, de conformidad a las leyes federales o estatales

aplicables;

Promover e impulsar la cultura y seguridad vial, mediante la elaboracion e
implementacion de programas respectivos, en coordinaciéon con las dependencias

competentes;

Promover, que los espacios de las comunidades y dreas urbanas de los municipios se
constituyan en entornos favorables a la salud, conforme a criterios y lineamientos

nacionales de la Secretaria de Salud Federal o internacionales;
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Coadyuvar en la elaboracion del apartado de salud del Plan Estatal de Desarrollo y

Programa Sectorial de Salud del Estado;

Coordinar el funcionamiento de los sistemas oficiales de informacién médico

estadisticos en todo el Estado.

Coordinarse con la dependencia competente, para la atencién de la salud en casos de

desastre en el Estado.

Coordinar con la dependencia competente, la ejecucién del programa de inversion en

obra publica para fortalecer los servicios de salud,;

Emitir y promover los lineamientos para conformar el Sistema Unico de Informacién

en Salud en el Estado de Jalisco.

Desempenar las comisiones y funciones que el Gobernador del Estado le confiera e

informarle sobre el desarrollo de las mismas;

Establecer los lineamientos y politicas que orienten las acciones de coordinacién de la
Secretaria con las instancias de fiscalizacién superior federal y estatal y con la
Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal, para el mejor cumplimiento de

sus responsabilidades;

Comparecer ante la Legislatura del Estado, en términos de lo dispuesto en la
Constitucién Politica del Estado de Jalisco, para informar de la situacién que guarda
el despacho de la dependencia que tiene encomendada, asi como cuando se discuta

una ley o decreto relacionado con la competencia de la Secretaria;

Proponer al Gobernador, a través de la Coordinacién General, los nombramientos de
los servidores publicos que conforme a la Normatividad deban ser propuestos por él,
asi como designar a los representantes de la Secretaria en 6rganos colegiados de
entidades y comisiones creadas por el propio Gobernador en los que deba participar

la Secretaria;

Autorizar los nombramientos del personal adscrito a la Secretaria, conforme a la
normatividad aplicable, siempre y cuando no esté reservado al Gobernador su

designacion;
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XXX. Emitir la resolucién del procedimiento administrativo de responsabilidad laboral y, en

su caso, sancionar a los servidores publicos adscritos a la Secretaria.

XXXI. Representar a la Secretaria en cualquier proceso administrativo, judicial o
jurisdiccional, tanto del orden local como federal, ya sea como parte demandante o

actora, demandada o como tercero coadyuvante, interesado o perjudicado;

XXXII. Suscribir, en representacién de la Secretaria, convenios y acuerdos con instancias
federales, estatales y municipales, con los demds Poderes del Estado, asi como con los

sectores privado y social, en el dmbito de sus atribuciones;
XXXIII. Proponer el anteproyecto del presupuesto de egresos de la Secretaria;

XXXIV. Rendir los informes que establezcan las disposiciones legales aplicables, tanto

federales como estatales;

XXXV. Aceptar o rechazar las conciliaciones y recomendaciones propuestas por la Comision

Nacional o Estatal de Derechos Humanos, en su dmbito de atribuciones;

XXXVI. Delegar facultades y autorizar a servidores publicos de la Secretaria para el

despacho y vigilancia de los asuntos de su competenciaq;

XXXVIIL. Aprobar la organizacién y funcionamiento de la Secretaria, asi como de los manuales

administrativos, en coordinacién con la Secretaria correspondiente;

XXXVIII. Expedir los acuerdos, circulares, instructivos, para el buen despacho de las funciones

de la Secretaria, asi como ordenar su publicacidon.

XXXIX. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacién de este

Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo;

XL. Rendir los informes inherentes a sus funciones, que les sean requeridos por la

Coordinacién General;

XLI Atender los lineamientos, politicas y criterios emitidos por la Coordinacidén General, en

relaciéon con sus funciones;

XLIIL Las demds que les confieran otras disposiciones y aquellas que les encomiende el

Secretario.
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LO QUE NOS INSPIRA, ALIENTA Y ORIENTA

Los directivos, mandos medios y trabajadores de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco,
habrdn de inspirarse y orientar sus decisiones y esfuerzos para hacer realidad su ‘razén
fundamental de ser’ y el ‘compromiso del gobierno estatal con la salud de los habitantes de

Jalisco:

La Misién de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco
2020 - 2024

Somos la dependencia rectora y autoridad sanitaria en Jalisco responsable de
coordinar, concertar y conducir a las instituciones publicas y privadas, y a la
sociedad organizada y los ciudadanos, para lograr la méaxima proteccion y

mejoramiento de la salud posibles de las y los jaliscienses

Este breve enunciado -comprensible y significativo- encierra dos mensajes centrales. El
primero de ellos; el de la participacién de todos los habitantes de Jalisco en el cuidado de uno
de los factores de mayor valor para la vida personal, y que es precisamente la conservacion y
mejoramiento de su salud. Se reconoce de manera explicita que no es posible —ni deseable- que
las instituciones del sistema sanitario suplan la responsabilidad primaria de las personasen la

proteccion y auto- cuidado de su salud, de su familia y de su entorno.

El segundo mensagje, y no por ello menos importante, el de la proteger y mejorar la salud, el cual
pone el énfasis en las tareas de: a) promocion de hdbitos saludables, b) prevenciéon de
enfermedades, c) identificacion temprana de problemas y, d) proteccion contra diversos
riesgos sanitarios y medioambientales que son una amenaza a la salud e integridad fisica de

las personas.
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VISION DE LA SECRETARIA DE SALUD:

La Secretaria de Salud tiene una imagen clara del futuro que deseaq, inspiradas por el llamado

de la sociedad para “Refundar a Jalisco”.

Vision de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco
2020 - 2024

La Secretaria de Salud es referente nacional porque se ha consolidado en su
responsabilidad de rectoria, gobernanza, autoridad sanitaria y salud publica.

A través de conducir y coordinar el Sistema Estatal de Salud, las y los jaliscienses reciben
la maxima proteccién y mejoramiento de su salud posibles, contribuyendo de esta forma
con el desarrollo social y la calidad de vida, por lo que Jalisco es reconocido como un lugar
donde se puede nacer y crecer sanamente, vivir con armonia y morir con dignidad y sin

dolor.
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DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

IDENTIFICACION DE PROVEEDORES:

OPD Servicios de Salud Jalisco

OPD Hospital Civil de Guadalajara

OPD Instituto Jalisciense de Cancerologia

OPD Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos

OPD Comisién de Arbitraje Médico del Estado de Jalisco

Consejo Estatal contra las Adicciones

Consejo Estatal para la Prevencién de Accidentes

Consejo Estatal para la Prevencién del Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida
Instituto Jalisciense de Salud Mental

Instituto Jalisciense de Alivio al Dolor y Cuidados Paliativos

Comisién para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios del Estado de Jalisco.
Instituto Mexicano del Seguro Social

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Secretarias federales de Marina y la Defensa Nacional

Petroleos Mexicanos

Asociacion Médica de Jalisco y la de Hospitales Particulares de Jalisco

IDENTIFICACION DE CLIENTES:

Oficina del C. Gobernador del Estado

Jefatura de Gabinete

Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social.
Secretaria de Planeacién y Participacion Ciudadana.
Secretaria de la Hacienda Publica.

Secretaria de Infraestructura Obra Publica

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia INEGI
Instituto Estatal de Informacion Estadistica y Geografia

Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco.

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos

Personales.

Sociedad Civil y poblacién en Jalisco, sin distingo de su condicién social y aseguramiento.
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OBJETIVOS (PLAN INSTITUCIONAL SECRETARIA DE SALUD)

Fortalecer la coordinacion, integraciéon funcional, desarrollo y transversalidad del Sistema
Estatal de Salud, y coadyuvar a la consolidacién y funcionamiento del Sistema Nacional

de Salud.

Impulsar de manera efectiva dentro y fuera del sector, la prevencién, protecciéon y
promocién de la salud, en especial movilizar a la sociedad hacia la prdactica de estilos de

vida saludables en todo Jalisco.

Promover, verificar y evaluar la mejora continua de la calidad y el surtido de
medicamentos que reciben las y los ciudadanos por parte de sus instituciones de

aseguramiento.

Conducir y regular la generacion de recursos para el sistema de salud acordes con el
envejecimiento y perfil epidemiolégico de la poblacién, es decir; profesionales
multidisciplinarios, investigacién cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacién aplicadas a

mejorar la salud.

Impulsar la reingenieria juridica, organizacional y administrativa de las instituciones de
salud del Gobierno del Estado, para consolidar la Refundacion del Sistema Estatal de

Salud con base al modelo de separacién de funciones.
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GOBIERNO DEL ESTADO

MATRIZ DE INDICADORES DE PRESUPUESTO BASADO EN
RESULTADOS 2020

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: RECTORIA DEL SISTEMA ESTATAL DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: SECRETARIA DE SALUD CLAVE DEL PROGRAMA: 667

FIN (COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL):

Mejorar las condiciones sociales necesarias para el acceso efectivo a los derechos sociales que
impulsen capacidades de las personas y sus comunidades para reducir brechas de
desigualdad, a partir de la reconstruccion de un sentido de colectividad y corresponsabilidad

entre gobierno y sociedad en general.

PROPOSITO:

Proteger y mejorar la salud de todas las y los jaliscienses sin distingo de su condicién social y

de su aseguramiento médico.

COMPONENTE T:

Mecanismos implementados para fortalecer la coordinacion, integracién funcional y

transversalidad del sistema estatal de salud.

ACTIVIDADES:
11 Pagos interinstitucionales efectivamente cubiertos por concepto de servicios de

atencién otorgados entre instituciones, previa celebracién de convenios de

subrogacion.

12 Formacién de profesionales de la salud acorde con el envejecimiento de la
poblaciéon y perfil epidemioldgico, y orientada a la prevencién y promocién de la ‘

salud.
13 Prevencién de las lesiones, discapacidad y decesos por accidentes de trafico.

14 Elaboracién de manuales de organizacion.
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15 Operaciéon de los Centros de Salud nuevos y Hospitales Comunitarios ampliados
24 horas.

1.6 Promocion de la salud, prevencion, deteccidén y control de enfermedades en la
poblacién que habita en los municipios de la Cuenca del Rio Santiago

17 Disposiciéon de médicos las 24 horas para brindar atencién con calidad y
medicinas gratuitas a la poblacién sin seguridad social.

COMPONENTE 2:

Proyectosy estrategias realizadas dentroy fuera del sector, para impulsar la prevencién,
promocién y proteccién de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco.

ACTIVIDADES:

21  Salud de la infancia: Aseguramiento del desarrollo y crecimiento de nifias y ninos, desde
la etapa final del embarazo y hasta el primer atno de vida.

22 Maternidad segura: Mejoramiento de la educacién sexual y reproductiva, planificaciéon
familiar, prevencién del embarazo en la adolescencia; atenciéon prenatal, obstétrica y
puerperal.

23 Proteccién y mejoramiento en la salud de los adolescentes y adultos mayores:
Movilizacién de ciudadanos, sociedad organizada y sector privado para extender la
prdctica de estilos de vida saludables, en especial para la prevencion y control del
sobrepeso, obesidad y enfermedades no transmisibles.

24  Promocioén e incremento de entornos favorables y seguros para la salud

COMPONENTE 3:

Sistemas implementados para mejorar la calidad de la atencién y surtido de

medicamentos que reciben las y los ciudadanos en sus instituciones de aseguramiento.
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ACTIVIDADES:

31 Impulso y regulacion al proceso de acreditacion y certificacion de establecimientos

publicos y privados que prestan servicios de atencién integral a la salud a las personas.

32 Promocidny verificacion para que las instituciones publicas y privadas brinden consulta

a sus usuarios en el tiempo estdndar.

33 Promocién y confirmacion de la prescripcién racional de medicamentos y el surtimiento

completo y oportuno de recetas en los establecimientos publicos de salud.
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LISTADO DE OBJETIVOS DE TRABAJO 2020 ALINEADOS A LA MIR

- OBJETIVO DE TRABAJO (COMPONENTES DE LA MIR) PROPOSITO (MIR) FIN (MIR)

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer
1 coordinacidén, integraciéon funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.
Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera Mejorar las condiciones sociales
del sector, para impulsar la prevencién, promocion vy necesarias para el acceso efectivo a
2 proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de los derechos sociales que impulsen
Jalisco, en las distintas etapas de la vida. Proteger y mejorar la salud de capacidades de las personas y sus
todas las y los jaliscienses sin comunidades para reducir brechas
Impulsar politicas, programas y sistemas para mejorar la| distingo de su condicién social y de desigualdad, a partir de la
3 calidad de la atencion y surtido de medicamentos que reciben de su aseguramiento médico. reconstruccion de un sentido de
las y los ciudadanos en sus instituciones de aseguramiento. o N
colectividad y corresponsabilidad
Promover la reingenieria juridica, organizacional y entre gobierno y sociedad en
4 administrativa de las instituciones de salud del Gobierno del general.
Estado.
Establecer mecanismos para combatir la corrupcién, asi como
5 para incrementar la eficiencia y transparencia en el uso de los .
recursos publicos destinados a la salud. d:“

Observaciones:

Los objetivos del Programa Anual de Trabajo responden de manera directa a las atribuciones que el Reglamento Interno de la Secretaria
de Salud del Estado de Jalisco le sefiala al Titular y a las unidades administrativas; al Plan Institucional de mediano plazo y al Programa
Presupuestario MIR 2020 de la Secretaria de Salud de Jalisco.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACCIONES POR OBJETIVO DE TRABAJO
Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacion, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

ACCIONES ESTRATEGICAS

RESULTADO ESPERADO

RESPONSABLE

FECHA

INICIO TERMINO
Identificacion, monitoreo y evaluacién de . . —
la cobertura de aseguramiento publico Conocer el tipo de aseguramiento publico de Dr. Arturo Muzquiz
11 9 L, . P salud, e identificar a la poblacion no ' - 4 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
de salud de la poblacién residente en el . Peria
cubierta.
estado.
Seguimiento efectivo en el cumplimiento de
. . L los acuerdos del COESA para una mejor
Gestion y monitoreo del cumplimiento de coordinaciéon y desempenio de los Dr. Arturo Muzquiz
12 |los acuerdos asumidos en el Consejo . y . P . ' - 4 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
organismos publicos y privados del sector, Peria
Estatal de Salud COESA. .
que redunde en el nivel de salud de la
poblacion.
Desarrollo de mecanismos y sistemas Fortalecer y regular el intercambio y/o la
13 para el pago efectivo por serv'icio's de tpreéto.c.ién unil?.t?ral de s'er\./icios entre las Dr. Eduardo Vazquez 16/ENE/2020 | 18/D1C/2020
atencidn otorgados entre instituciones instituciones publicas, optimizando la Valls
publicas. capacidad instalada en el sector.
Establecimiento de mecanismos y . T .
Contar con profesionales multidisciplinarios
acuerdos para que los centros L.
académicos cuenten con planes de de la salud acorde con el envejecimiento de Dr. Eduardo Vazque
14 Smicos et P la poblacion y perfil epidemiolégico, y e #AUeZ| 16 /ENE/2020 | 18/DIC/2020
estudio certificados y desarrollen . . . Valls
. . . . s . orientada a la prevencién, promocién y
investigacion cientifica aplicada a L
. restablecimiento de la salud. -
proteger y mejorar la salud. Ry
Aplicacion del Examen Nacional de Cumplir con la organizacién, procesos
Resi ias Médi ENARM ' ' Dr.E Vé
15 esndenc.lo.s édicas (_ . ) de lineamientos y tiempos establecidos por el r- Bduardo Vézquez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020 ..
conformidad con los lineamientos por el . Valls
) nivel federal -
nivel federal
] iy
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Objetivo de Trabajo No. T:

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

sistema estatal de salud.

=
0P

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacion, integracién funcional y transversalidad del

M ACCIONES ESTRATEGICAS RESULTADO ESPERADO RESPONSABLE

FECHA
INICIO TERMINO

Que los organismos sectorizados cuenten
16 Elqbotqci@"\ de mcmuct.les.‘, de con manuales de organizacion actualizados, Lic. Ana Liliq’ 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
organizacién y procedimientos. en base al nuevo marco legal y Mosqueda Gonzdlez
reglamentario de la Secretaria de Salud.
Lograr el cumplimiento efectivo de los
. L. L acuerdos del Comité Interno, que redunde
Secretariado téenico del Comité Interno en una mayor comunicacion colaborativa Dr. Arturo Muzquiz
17 | de Administracion y Rendicién de » mayor comunt ) ' ' > MUzq 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
coordinacion, eficiencia y desemperio del Petia
Cuentas del Sector Salud. . .
sector con impacto efectivo en la salud de la
poblacion.
Coordinar en el sector la generacion, . . . .
. . . Disponer en el sector de informacion médico
actualizacién, procesamiento y . .
. ., . ., L. estadistica pertinente, oportuna, veraz y , .
validaciéon de la informacién médico L y Dr. Arturo Muzquiz
1.8 o . . completa para la planeacién, programacion, - 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
estadistica de los subsistemas oficiales . ., . Peria
. . gerencia y evaluacién del desemperio del
de informacion de orden federal y .
sistema de salud en el estado.
estatal.
Coordmo.r en ,el s'ector el snstemal d.e Evaluar el desempenrio global del sector
monitoreo de indicadores estratégicos de mediante indicadores estratégicos, asi como | Dr. Arturo Mlzquiz
19 |salud para el desarrollo de Jalisco, asi gieos, ' > i 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
L, ~ el alcance de metas de los programas Pena
como el de evaluacion del desempetio resUbLEStATIOS
basado en resultados. P P ’
Observaciones: -
L ]
| )
r
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Objetivo de Trabajo No. 1.

Acciéon No. 1.1

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES
Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacion, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Estado.

Identificacion, monitoreo y evaluacién de la cobertura de aseguramiento publico de salud de la poblacion residente en el

ACTIVIDADES

META

RESPONSABLE

FECHA

INICIO

TERMINO

Solicitar a la Direccion General de . B Dr. Arturo Muzquiz Peria
o, Disponer, dos veces al ario, de datos ) i
Informacién en Salud Federal las o Dr. Alejandro Sdnchez
111 . . . oficiales sobre cobertura de ) 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
cifras oficiales de aseguramiento ] oo Montes Lic. Alfonso
il i aseguramiento publico. . .
publico al ultimo corte 2020. Jiménez Gutiérrez
Solicitar de manera formal a las Actualizar, dos veces en el afo, la
instituciones IMSS, ISSSTE, informacion estadistica sobre cobertura| Dr. Arturo Muzquiz Pefia
112 SEDENA, SEMA!Q y PEMEX, las cifras d'e poblacién con éeguridad sooi'ctl' con Dr. Alejcmd'ro Sdanchez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
de derechohabientes de la cifras delegacionales oficiales, Montes Lic. Alfonso
seguridad social que residen en el desagrega a nivel municipal y por unidad Jiménez Gutiérrez
estado (con base nominal). médica de adscripcion.
Gestionar el apoyo de la|Contar con una plataforma tecnolégica
Coordinaciéon Gral. de Innovacién |para el alojamiento y administracién| Dr. Arturo Muzquiz Pefia
Gubernamental, para construir y |confiable y oportuna de datos sobre Dr. Alejandro Sdnchez
113 . ) . s , 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
operar la plataforma tecnoldgica Mi| cobertura de aseguramiento publico de Montes Lic. Alfonso
Salud, que incluya el Padrén Unico|salud, tanto con seguridad social federal Jiménez Gutiérrez
de Salud. como de poblaciéon sin seguridad social.
Gestionar el acceso a la base de
datos del sistema de informacién |Conocer el numero y distribucion| Dr. Arturo Muzquiz Pefia
del Servicio Integral de | geografica de personas no Dr. Alejandro Sdnchez ¥
114 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
Administracion de Farmacias, | derechohabientes que utilizan los Montes Lic. Alfonso / / e
Adquisicion y  Suministro  de | servicios de salud estatales. Jiménez Gutiérrez
Medicamentos.
]
Pagina , .
26 Secretaria de Salud del estado de Jalisco
Versién 01 erser sl gngtnsee s serstsnsessmssmresr et sessesoerees e i 2. ML

]

P i

e



I Sl
vy Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
FECHA
[\ [o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Gestionar con las entidades | Integrar, de manera progresiva, el Dr. Arturo Mlzquiz Peria
115 estatales prestadoras de servicios | Padrén Unico de Salud de Poblaciéon sin Dr. Alejandro Sdnchez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
o la adopcién del Padron Unico de Seguridad Social de Jalisco, con base a la Montes Lic. Alfonso
Salud. CURP. Jiménez Gutiérrez
Generar reportes sobre “cobertura . Dr. Arturo Muzquiz Pefia
footi q ent bli Conocer y evaluar el tipo de Dr. Aleiandro Sanch
efectiva de aseguramiento publico r. Alejandro Sanchez
11.6 . .g ‘p. i aseguramiento publico de salud del total ) ) 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
de salud”, y estimar la poblaciéon no .. . Montes Lic. Alfonso
) . de la poblacion residentes del estado. L L,
cubierta que reside en el Estado. Jiménez Gutiérrez
Observaciones:
I-—u"
F_\-||.
T — L
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Objetivo de Trabajo No. 1.

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES
Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacion, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Accidon No.1.2: Gestién y monitoreo del cumplimiento de los acuerdos asumidos en el Consejo Estatal de Salud (COESA).

=

ACTIVIDADES

META

RESPONSABLE

FECHA

INICIO

TERMINO

Diserio del Sistema de Monitoreo

Contar con los instrumentos y sistema

121 | para el seguimiento efectivo de los | para el registro y seguimiento de Dr. Arturo Muzquiz Petia 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
acuerdos del COESA acuerdos.
Operacién del Sistema de Dar seguimiento ante los responsables
Moni o . ESA
122 onlt'oreo para el seguimiento de ?umpllr los acuerdos del COESA, y Dr. Arturo Mdzquiz Pefia 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
efectivo de los acuerdos del COESA | registrar el status que corresponda en
(captura de los acuerdos) el Sistema de Monitoreo.
Presentar en las sesiones del Que los miembros del COESA
COESA, el estat L i
123 v erestatusene conozoan y, en su caso, giren Dr. Arturo Muzquiz Pefia | 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
cumplimiento de los acuerdos indicaciones para el cumplimiento de
alcanzados. los acuerdos.
Monitoreo y seguimiento efectivo de
L dos del COESA, o
roesd.Z:wl;Zrenols.mae meior cogrjinacién 80 % de cumplimiento en los acuerdos
12.4 J asumidos en las sesiones del Consejo Dr. Arturo Muzquiz Peria 16/ENE/2020 |18/DIC/2020

y desempetio del sector con
impacto efectivo en la salud de la
poblacion.

Estatal de Salud.

Observaciones:

La informacion registrada en el sistema de monitoreo, serd obtenida de las actas de la sesiones levantadas por el Secretario de Actas

del COESA

-
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Objetivo de Trabajo No. 1.

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacién, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

Desarrollo de mecanismos y sistemas para el pago efectivo de servicios de atencién otorgados entre instituciones publicas,

Accién No. 1.3:
celon No previa celebracién de convenios de subrogacion.
FECHA
\[oX ACTIVIDADES META RESPONSABLE
Teno
Fomentar la  formalizacion  de | ygper firmado un convenio con el IMSS,
conv'enios con . las instituciones ISSSTE, SEDENA y por lo menos 10
131 |Publicas 'y privadas  para la|Hegpitales y/o Laboratorios privados, Por definir 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
cobertura de servicios de atencion a | oy apoyo a la atencién de salud de los
la salud complementarios y/o| jgliscienses.
extraordinarios.
Propiciar los mecanismos para
facilitar el pago oportuno a las 80 % de los servicios intercambiados o
132 instituciones conveni’o.das por .preétac{os de for.mo. unilt:fteral entre Por definir 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
parte de la Secretaria de Salud instituciones publicas, estan pagados
Jalisco, a través del O.P.D. Servicios | de forma efectiva.
de Salud Jalisco.
133
Observaciones:
el
] /
r
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Objetivo de Trabajo No. 1.

Accion No. 1.4:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacién, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

investigacion cientifica aplicada a proteger y mejorar la salud.

Establecimiento de mecanismos y acuerdos para que los centros académicos cuenten con planes de estudio certificados e

ACTIVIDADES

Recibir mediante oficio y en formato
digital el programa académico de

META

Tramitar y vigilar la evaluaciéon de 40

RESPONSABLE

Dr. Eduardo Vazquez

FECHA

INICIO

TERMINO

1.4.1 . 2, . programas académicos (100%) de las 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
cada Institucién educativa a . - Valls
solicitudes en el arno
evaluarse
Proponer el Programa Académico de
la Institucion educativa para su Que el 100% de los programas de Dr. Eduardo Vazauez
142 | evaluacién a instituciones de salud y/o | estudio recibidos sean evaluados en un ’ Valls 4 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
educativas para la asignacion de maximo de 60 dias
evaluadores.
Validar el 100% de los oficios de
. . dictamen, para su certificacion y firma
D y Dr.E Vé
14.3 ictaminar segln los resultados de los por las autoridades de las Secretarias - Bduardo Véazquez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
evaluadores. - . . . Valls
de Educacion, Innovacion Ciencia y
Tecnologia y de Salud.
Del total de las Instituciones de
Educacion Superior, Media Superior y
Propiciar que todas las Instituciones Técnicas con carreras afines a las
de Educacion Superior, Media Superior | carreras de ciencias de la salud, el
. . o ; )
144 Y Técnicas con carreras afines a las 60% deberdn contar con planes de Dr. Eduardo Vdazquez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

ciencias de la salud cuenten con una
Opinién Técnica Favorable por
CIFRHS

estudio aprobados, mediante una
Opinién Técnica Favorable, acorde al
envejecimiento y perfil epidemioldgico,
orientados a la prevenciény
promocion de la salud.

Valls

-
i
-
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Sult

'U\_/Ir Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
FECHA
\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Que el 100% de los proyectos de
investigacion en salud que se realicen
Normar los procesos de investigacion | en la Secretaria de Salud Jalisco Dr. Eduardo Vézaue
145 | en salud a desarrollarse en las cuenten con un dictamen de Ead Valls zquez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
unidades de atencién pertenecientes a | aprobacién por los Comités de
la Secretaria de Salud Jalisco. Investigacion en Salud y el Comité de
Etica en Investigaciéon en Salud
Que el 80% de los proyectos de
Promover el desarrollo de proyectos mvestlgam?n cientifica en salud, que
de investigacién cientifica de calidad, | o autorizados para su desarrollo en Dr. Eduardo Vdzquez
1.4.6 L 9 . " |unidades de atencién de la Secretaria ’ 4 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
dirigidos a proteger y mejorar la salud . Valls
. de Salud Jalisco, corresponda a
de los jaliscienses. . . . .
investigacion aplicada a proteger y
mejorar la salud.
Observaciones:
~d
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Objetivo de Trabajo No. 1:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacién, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

Acciéon No.1.5: Aplicacion del Examen Nacional de Residencias Médicas (ENARM) de conformidad con los lineamientos por el nivel federal

FECHA
No. ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Analizar la convocatoria federal para | Conocer los lineamientos y bases para | Dr. Eduardo Vazquez Valls.
151 | la aplicacién del Examen Nacional de | la aplicacion del Examen Nacional de Lic. Verodnica Lépez 20/MAR/2020 | 30/DIC/2020
Residencias Médicas Residencias Médicas Vazquez
Convenio especifico de colaboracion en
materia de transferencia de recursos
Revisar el convenio de transferencia | presupuestarios federales con el |Dr.Eduardo Vazquez Valls. EN
1.5.2 | en materia de recursos cardcter de subsidios, a fin de aplicarse Lic. Verodnica Lépez PROCESO | 30/DIC/2020
presupuestarios federales a él para la aplicacién examen nacional, Vdazquez FEDERAL
entre el ejecutivo federal y la Secretaria
de Salud Jalisco
Cotizacion de las Sedes y elementos » . Dr. Eduardo Vazquez Valls.
. Ofrecer a la Federaciéon los espacios . . i
153 |necesarios para llevar a cabo la . . Lic. Verdnica Lépez 15/MAY/2020 | 30/DIC/2020
] L requeridos y ofrecer costos viables }
organizacién el ENARM Vdazquez
Solicitud de apoyo en casos de
contingencias (ambulancias | Asegurar y salvaguardar la seguridad | Dr. Eduardo Vdazquez Valls.
1.5.4 | municipales, bomberos, seguridad |de los aspirantesy el personal de apoyo Lic. Verdnica Lépez 01/0OCT/2020 | 15/NOV/2020
municipal, hospital sede, contraloria | durante el proceso de aplicacién Vdazquez
del Estado)
Solicitud de aperturas de cuentas . » i i
. Transparencia y comprobacion de | Dr. Eduardo Vazquez Valls. b
para la transferencia federal al ) ] o )
155 ) ] gastos de los recursos transferidos, a la Lic. Verodnica Lépez 01/SEP/2020 | 30/DIC/2020
Estado (Hacienda )y de Hacienda a la i . L )
i Secretaria, Hacienda y Federacién Vdéazquez
Secretaria
el
] ;
r
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'UVU' Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
FECHA
No. ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Solicitud al drea juridica de Secretaria | Transparentar los procesos | Dr. Eduardo Vazquez Valls.
15.6 |de Salud Jalisco, la publicacion en el | administrativos y de recursos federales Lic. Verodnica Lépez 01/SEP/2020 |30/DIC/2020
diario oficial del convenio en la Entidad Vdézquez
Coordinar y capacitar a todo el
. .. personal que tendrd injerencia como | Dr. Eduardo Vazquez Valls.
Organizacién para llevar a cabo la o . ] . i
157 i ., apoyo logistico y de sistemas que Lic. Verodnica Lépez 20/MAR/2020 | 30/DIC/2020
aplicacion del examen | ] o )
estardn  interviniendo durante la Vazquez
aplicacion del Examen
Presentacion de todo el personal que
tiene injerencia en el desarrollo de la
. .. . . aplicacion del examen, dar a conocer | Dr. Eduardo Vazquez Valls.
Realizacion de simulacro para evitar . . . L. i
158 sus funciones especificas, entrega de Lic. Verdnica Lépez 03/NOV/2020 |03/NOV/2020
errores durante el examen ) o )
material del personal logistico y mostrar Vdazquez
las dreas de trabajo, un dia antes de la
aplicacion del Examen
Coordinar, orientar, supervisar, llenar i
Apli on del E Naci | deld tacid . l Dr. Eduardo Vazquez Valls.
icacion del Examen Nacional de|documentacion, informar a a
15.9 p. . oo o ., o Lic. Verdnica Lépez 03/NOV/2020 |13/NOV/2020
Residencias Médicas Federacion sobre los procesos diarios )
, . - Vdazquez
durante 6 dias la aplicacién

Observaciones:

Federacion por la inscripcion de aspirantes. Desde el 2018 se realiza en el Estado durante 6 dias de aplicacién de examen.

Se realiza ano con ano en el mes de septiembre este ario 2020 por la contingencia del COVIDI19, este ano se llevard a cabo en el mes de
noviembre, afio con ano contamos con cantidades diferentes de médicos aplicativos en el Examen, dependiendo a la necesidad de la

-
-
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Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

&

LISTADO DE ACTIVIDADES

Objetivo de Trabajo No. T sistema estatal de salud.

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacion, integracién funcional y transversalidad del

Accién No. 1.6: Elaboracién de manuales de organizaciéon y procedimientos.

FECHA
No. ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Lic. A Lilia M d
161 | En proceso En proceso 'c-Ana ||c1’ osqueaa 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
Gonzdlez
Lic. A Lilia M d
162 |En proceso En proceso C. ANG LA MosqUeaa 46 /ENE/2020 | 18/DIC/2020
Gonzdlez
Lic. A Lilia M d
1.6.3 | En proceso En proceso 1e.And ||c1, osqueda 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
Gonzdlez
Lic. A Lilia M d
16.4 | En proceso En proceso 1C. ANA HHA MOSUERA | 44 /ENE/2020 | 18/DIC/2020
Gonzdlez
EL100% de los organismos
descentralizados y desconcentrados, Lic. Ana Lilia M d
1.6.5 | En proceso cuentan con manual de organizacién, ¢ Oéonadleosque @ 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
acorde al marco legal y reglamentario zaiez
de la Secretaria de Salud vigentes.
Observaciones:
]
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Objetivo de Trabajo No. 1:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacién, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

Accién No.17: Secretariado Técnico del Comité Interno de Administraciéon y Rendicién de Cuentas del Sector Salud

FECHA
[\[oX ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Diserio del modelo del proceso para la | Contar con un proceso para elaborar
171 elaboraci.én de los.: informes y el. , informes situcl.c'ionqles, y el. calendario Dr. Rubén Contreras 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
calendario de sesiones del Comité de programacion de la sesiones a lo Cabrera
Interno. largo del ario 2020.
Elaboracién y envio de oficios de Garantizar la asistencia del 100% de .
tori ’ de trabai los titul de | ) Dr. Rubén Contreras
172 c?'r'w'oco. OT'I'O. a sesiones de 'r'o. ajo, os titulares de qs organismos y , Cabrera 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
dirigidos a titulares de organismos y vocales a las sesiones del Comité . . -
. s Dr. Arturo Muzquiz Peria
vocales que integran el Comité Interno. | Interno
- . . Que el presidente y vocales conozcan
Recibir y analizar los informes . .
situacionales de los oraanismos los temas del Informe Situacional
Itu I |
17.3 . . 9 previo a las sesiones, para enriquecer Dr. Arturo Muzquiz Peria | 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
sectorizados, y remitirlos a los vocales .
. o . el nivel de debate y propuesta de
para su conocimiento y opinion tecnica.
acuerdos.
Levantar lista de asistencia y tomar Registrar la asistencia y los acuerdos
17.4 | nota de los acuerdos de cada sesion que se tomen en el 100 % de las Dr. Arturo Muzquiz Peria | 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
del Comité Interno. sesiones del Comité Interno.
Elaborar la minuta de las reuniones de Preparar la evidencia escrita del 100% B
175 |. . L, de las sesiones de trabajo del Comité Dr. Arturo Muzquiz Peria | 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
informe de situacion
Interno
el
] ;
r
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'UVU' Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
FECHA
\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO TERMINO
. . Contar con la evidencia documental
Elaborar la minuta de las reuniones de L, . L,
Rendicién de Informe Situacional de cada sesion de trabajo del Comité
ICI ITw | ) ’ . ~
17.6 . . y Interno, consensando con los Dr. Arturo Muzquiz Penia | 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
circularla entre los asistentes para su ..
] ., participantes los acuerdos y sus
validacion. . .
alcances de manera previa a su firma.
R fi
f:;?iz;’ceen doocsatl:?;oilc.ltsacli:zas :el Oficializar los acuerdos tomados Dr. Arturo Mlzquiz Peria
i LV invi u . cl . .
177 p o .. 4 . mediante la rubrica del presidente, Dr. Rubén Contreras 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
participaron en la sesién del Comité S .
vocales e invitados participantes. Cabrera
Interno.
Dar seguimiento a los acuerdos para
. . o Llevar el control de los acuerdos hasta
verificar su cumplimiento y notificar al s cumplimiento en aras de tener una
17.8 | Secretarios de Salud y a la . P . L, - Dr. Arturo Muzquiz Peria | 18/MAR/2020 | 18/DIC/2020
. -, . mejor coordinacién y desemperio del
Coordinacién General Estratégica de ;
. Sector Salud de Jalisco
Desarrollo Social.

Observaciones:

Proyecto trabajado en cumplimiento a los lineamientos para la Administraciéon, control y rendicion de cuentas de los organismos publicos

desconcentrados y descentralizados y fideicomisos publicos sectorizados a la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco a partir de su
implementacion el 18 de marzo del 2020
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Objetivo de Trabajo No. 1.

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinaciéon, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Accion No. 1.8:

los subsistemas oficiales de informacién de orden federal y estatal.

Coordinar en el sector la generaciéon, actualizacion, procesamiento y validaciéon de la informacién médico estadistica de

ACTIVIDADES

META

RESPONSABLE

FECHA

INICIO

TERMINO

Actualizar el inventario de datos
187 p.ersonqles que se ca;?‘fan por los Contar con el inve.ntario de datos Dr. Alejandro Sdnchez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

sistemas de informacién personales actualizado. Montes

sectoriales.

Elaboracién del calendario de .

solicitud, validacién e integraciéon Contar con uninstrumento que coadyuve Dr. Alejandro Sdnchez
182 o . . 9 al cumplimiento en la requisicién de ' ) 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

de la informacién sectorial por ) ., ) . . ., Montes

. . L, informacion, su validacion e integracién.

imstitucion.

Elaboracién y envio de oficios de . . L, . i
183 | solicitud de informacion, Conforme | S0rentizar la actualizacion de la|  Dr.Alejandro Sanchez |, e\e 0620 | 18/D1C/2020

. informacion Montes

se estipulen en el manual.

Disefiar un sistema de control para |Llevar el control de la informacion

la coordinacion de actividades de sectorial mediante un sistema . i

. . . Dr. Alejandro Sdnchez

1.8.4 | generacion, actualizacion, estructurado que coadyuve a que las Montes 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

procesamiento y validacion de la actividades se realicen en tiempo y

informacion sectorial. forma.

Disefiar indicadores y métodos de|Contar con manuales de indicadores y . ,

e . ., , - . ., Dr. Alejandro Sdnchez =

18,5 |andlisis para la informacién | métodos para el andlisis y publicacién de Montes 16/ENE/2020 | 18/BIC/2020

sectorial. informacion estadistica, sectorial.

el
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N2 Seul2
vy Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
FECHA
[\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Apoyar la operacion y captacion de . .
I tar L bert de fuentes d Dr. Al dro S h
1.8.6 |informacion en los registros de ncrerrTen arta co' ertura de fuentes ce T-Aejandro sanchez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. . los registros ya existentes. Montes
enfermedades de tipo poblacional.
Analizar la informacién y actualizar | Contar con documentos de informacion . ,
_ ; - . Dr. Alejandro Sanchez
187 |las estadisticas de informacién|relevante de corte sectorial de manera Montes 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
relevante de corte sectorial. periédica.
. Coadyuvar con la publicacion de . ,
Actual L lataf de dat Dr. Al dro S h
1.8.8 C_ uatizar ta platatorma ae catos informacién publica de manera T-Alejandaro sanchez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
abiertos mensualmente. . Montes
proactiva.
Observaciones:
I-—u"
F_‘-||.
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Objetivo de Trabajo No. 1.

Accién No. 1.9:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Implementar politicas y mecanismos para fortalecer la coordinacién, integracién funcional y transversalidad del
sistema estatal de salud.

de evaluacién del desemperio basado en resultados.

Coordinar en el sector el sistema de monitoreo de indicadores estratégicos de salud para el desarrollo de Jalisco, asi como el

FECHA
ACTIVIDADES RESPONSABLE
INICIO TERMINO

Notificar a los enlaces de los Que los enlaces de los distintos

distintos organismos sectorizados | organismos sectorizados cuenten con la

sobre la captura del avance de informacién de arranque para la Dr. Rubén Contreras
191 |indicadores del Presupuesto captura de los avances en los ’ Cabrer 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

basado en Resultados (SEPbR) y de |indicadores, de conformidad con los abrera

Monitoreo de Indicadores de lineamientos y periodicidad

Desemperio (MIDE) establecidos.

Monitorear la apertura de los

Evi . . o Dr. Rubg

1.9.2 | sistemas para la captura de vitar .el rl'c-?‘sgo de incumplimiento en la r-Rubén Contreras 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

. ., actualizacion de plataformas Cabrera

informacion de las plataformas.

Solicitar informacién a las distintas
193 fue.ntes, el archivo con los FEvitar lf:l’ carga extempordnea de Lic. Alfon.s'o Jiménez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

indicadores  desagregados  por | informacién en MIDE Gutiérrez

municipio para el sistema MIDE

Solicitar informacién a las distintas A rarn l tura del avan Dr. Rubén Contrer
19.4 |fuentes, el dato del indicador para |~ °oIwT ATNOS GUe fa captura det avance -ruben omtreras 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

se realizé en el tiempo establecido Cabrera R '~
el SEPbR
el
] iy
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ﬂl\_/lr Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
GOBIERNO DEL ESTADO
FECHA
[\ [o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO \ TERMINO \
Notificar a la Secretaria de la
Hacienda Pablica y a la Secretaria Contar coninformacién veraz y oportuna Dr. Rubén Contreras
| 1 A\ z .
195 |de Planeacién y Participacion , ) y oportu “ 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. L. para la ciudadania Cabrera
Ciudadana, el cumplimiento de la
captura y envio de la informacion
. , Mantener sin  errores los datos
Solicitar a la Secretaria de la]. L
. S incorporados los indicadores  del
Hacienda Publica 'y a la de Presupuesto basado en Resultados Dr. Rubén Contreras
1.9.6 | Planeacion y Participacion P . . ’ 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. . (SEPbR) y de Monitoreo de Indicadores de Cabrera
Ciudadana adecuaciones a la MIR N
Desempetio (MIDE) y agregar de ser
2020 . , .
necesario, mdas actividades a la MIR
Observaciones:
i
r.-
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACCIONES POR OBJETIVO DE TRABAJO

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencién, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

ACCIONES ESTRATEGICAS RESULTADO ESPERADO 2020 RESPONSABLE
INICIO TERMINO
Dra. Ana Gabriel
Desarrollo de estrategias trasversales para la|Elevar a 70.30 la edad h;:nangodg LIZZQ
21 |prevencion y control de la diabetes mellitus | promedio a la muerte por X 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . . . Dr. Héctor Hugo Bravo
(sectorial y extra sectorial) diabetes mellitus. ,
Herndndez.
Implementaciéon de una politica publica
transversal y estrategias |ntersect?r|qles para Reducir o 11 la tasa de Dra. Ana Gabriela
2.2 | asegurar desde la etapa pre gestacional el sano . . . i 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . . mortalidad infantil. Mena Rodriguez
nacimiento, lactancia, desarrollo y crecimiento de
nifas y nifos en los dos primeros afos de vida.
Establecimiento de estrategias transversales
Reducir a 35.62 1 5n d Dra. Ana Gabriel
2.3 | para la prevencion y reduccién de las muertes © U'CIT @ arazonae ra-Ana o.' rieta 16/ENE/2020 18/DIC/2020
] mortalidad materna. Mena Rodriguez
maternas. (sectorial)
Movilizacién de ciudadanos, sociedad y sector | Incrementar a 74.2 la edad Dra. Ana Gabriela
. . . . M Rodri
24 privado para pror‘nover estilos de 'IVId.O. promedio a lc'1 muler’fe por ?na odriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
saludables, en especial para la prevencién y |enfermedad isquémica del Dr. Héctor Hugo Bravo
control del sobrepeso y obesidad. corazom. Herndndez.
Impl tacid d trategi L Dra. Ana Gabriel
revenciény control dl dengue, e especial para | RoduCT en 8180 los casosde | Tl T (T
25 |P Y . 9 P 'p . | enfermos por Dengue, con ) 9 16/ENE/2020 18/DI€/2020
fortalecer la participacion comunitaria - Dr. Héctor Hugo Bravo
. ., . respecto al aro 2019. i
corresponsable en la eliminaciéon de criaderos. Herndndez.
el
] ;
r
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Salud

&

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

ACCIONES ESTRATEGICAS RESULTADO ESPERADO 2020 RESPONSABLE FECHA
INICIO TERMINO
L, . . L 200 espacios publicos Dra. Ana Gabriela
Promocion e incremento de espacios publicos certificados como entornos Mena Rodriguez
2.6 | certificados como entornos favorables y seguros i 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
favorables a la salud en el Dr. Héctor Hugo Bravo
para la salud. i
estado. Herndndez.
40,000 personas tamizadas
para la deteccién de Dra. Ana Gabriela
2.7 | Saneamiento del Rio Santiago enfermedades asociadas a la | Mena Rodriguez / Dr. 16/ENE/2020 18/DIC/2020
contaminaciéon de las aguas César A. Dominguez.
del Rio Santiago.
Prevenir y contener el .
L, . i Dra. Ana Gabriela
Implementacion de estrategias para la|ndamero de casos Mena. Rodriguez
2.8 | prevencion, vigilancia epidemioldgica y control de | sospechosos, confirmados y ) 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . . Dr. Héctor Hugo Bravo
la pandemia por coronavirus SARS-CoV-2 muertes por coronavirus Herndndez
SARS-CoV-2. ernandez.
Realizacion de una campana
Promocion y desarrollo de campanas,|central por mes; asi como de
entrevistas, boletines, etc. dentro de la Secretaria | las campanas adicionales . .
. . . Lic. Maricarmen Rello
2.9 |de Salud y sus organismos sectorizados, que |necesarias, que en suma Veldzauez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
motiven la adopcién de hdbitos y | permitan impactar q
comportamientos saludables en la poblacion. positivamente en la poblaciéon
de Jalisco.
Observaciones:
L ]
| }
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencién, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

Accidon No. 21: Desarrollo de estrategias para la prevencién y control de la diabetes mellitus (sectorial)

FECHA
ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO TERMINO
Organizar y coordinar las sesiones 2 sesiones al afo para cumplir con lo
del Consejo Estatal para la . P P - Dra. Ana Gabriela
Prevencion Integral y Combate de la establecido enla Ley de Prevenciony Mena Rodrigue
211 v . : 9 Y Combate de la Obesidad, Sobrepeso y , 'guez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Obesidad, Sobrepeso y Trastornos de . . Dr. Angel Israel
. . Trastornos de la Conducta Alimentaria .
la Conducta Alimentaria del Estado de Jalisco Nuno Bonales
(CEPICOSTCA)
Plantear una propuesta de indicador | Mediante las sesiones del Consejo Dra. Ana Gabriela
212 sect.oriql para gl seguimien.to del uniﬁ?m.' los indich.ores para e.l Meng Rodriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
paciente con Diabetes Mellitus al seguimiento al paciente con Diabetes Dr. Angel Israel
CEPICOSTCA Mellitus Nunio Bonales
Realizar informe final de actividades | Realizar un informe final que contenga Dra. Ana Gabriela
ivi EPI TCA M R i
213 y presento.r la p'r‘opuesto. de ' las act|V|dqde§ d?l CEPICOS C y la ena odriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
indicador sectorial a las autoridades | propuesta de indicador sectorial a las Dr. Angel Israel
del sector salud. autoridades del sector salud. Nurio Bonales
B t &s de | i del
uscar a través de las .sesu')pes e Dro. Ana Gabriela
CEPISCOTSA, la coordinacion Elevar a 70.30 la edad promedio a la Mena Rodriguez
214 | sectorial de acciones en salud que = Pre , 9 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. . ) muerte por diabetes mellitus. Dr. Angel Israel
incidan en la mortalidad por Diabetes ~
. Nurio Bonales
mellitus.
Observaciones:
]
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

LISTADO DE ACTIVIDADES

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencién, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

Implementacion de una politica publica transversal y estrategias intersectoriales para asegurar desde la etapa pre

Accion No. 2.2: . .y . o . o . - .
gestacional el sano nacimiento, lactancia, desarrollo y crecimiento de nifias y nifios en los dos primeros afos de vida.
FECHA
No. ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
. . . Evaluar el alcance de la cobertura del Dra. Ana Gabriela
Promover y coordinar la aplicacion 90% con base a la férmula establecida Mena Rodriguez
221 |del Esquema de Vacunacién completo ° . . 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
on nifios menores de 1afo de edad por el Centro Nacional para la Salud de Dr. Angel Israel
' la Infancia y la Adolescencia (CENSIA). Nurio Bonales
Sesionar 6 veces al afio el Consejo Dra. Ana Gabriela
i i i E V i6 M R i Dr.
229 Orgo.nlzar' y coordinar las sesnor'ul-:‘s 'stataF de Vacunaciéon con base a los lena odriguez L T 16/ENE/2020 18/DIC/2020
del Consejo Estatal de Vacunacion lineamientos del Programa de Angel Israel Nurio
Vacunacién Universal del CENSIA Bonales
Organizar y coordinar las sesiones Dra. Ana Gabriela
del Comité de Estrategias para la Sesionar 6 veces al ario el COERMI Mena Rodriguez
223 . 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Reduccién de la Mortalidad de la con base a los lineamientos del CENSIA. Dr. Angel Israel / / / /
Infancia (COERMI). Nurio Bonales
Realizar un informe final de las sesiones
Realizar informe final de actividades | del COEVA y del COERMI, asi como Dra. Ana Gabriela
224 de COEVA/COERMI y evaluacion (':111 realizar L'.l'ﬂG. Evaluaciéon numérica al Menla Rodriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
corte de la cobertura de vacunacién |tercer trimestre de la cobertura de Dr. Angel Israel -
sectorial, en el menor de un aro. vacunacion sectorial en el menor de un Nuno Bonales
afo ante el COEVA
]
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Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 §E?
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

&

FECHA

\[oX ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO

Buscar a través de las sesiones del Dra. Ana Gabriela

COERM,;, los'esFa'bones criticos feln Reduc'ir a 11 la tasa de mortalidad Meng Rodriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
salud para incidir en la reduccién de | infantil. Dr. Angel Israel
la tasa de mortalidad infantil. Nuno Bonales

225

Observaciones:

En la actividad 2.21 se aplica la Formula para cobertura de vacunacién en menores de 1 ario: Nimero de menores de 1 ario de edad con 3
esquema completo de vacunaciéon para su edad, en un periodo de tiempo determinado/Total de menores de 1 ano de edad estimados de ;

acuerdo al Sistema de Informacion sobre Nacimientos para el mismo periodo X 100.
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevenciéon, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

Accién No. 2.3: Establecimiento de estrategias transversales para la prevencién y reduccién de las muertes maternas. (sectorial)

FECHA
\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO TERMINO
Integracion de acciones sectoriales y . -
.. | Sesionar 2 veces al ato el Pleno y 12
transversales a favor de la reduccion . L .
de las muertes maternas o través de veces al ano el sub Comité técnico del Dra. Ana Gabriela
EPESMMMP M M R i
231 |las sesiones del Comité Estatal para © S . con base en el anmd ena odriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
L . L Correspondiente del Centro nacional de Dr. Angel Israel
la Prevencion, Estudio y Seguimiento . i -
. . equidad de Género y Salud Nunio Bonales
de la Morbilidad y la Mortalidad Reoroductiva (CNEGSR)
Materna y Perinatal (CEPESMMMP). P
Monitoreo trimestral del Dra. Ana Gabriela
L . % M R ,
532 cumpllmlejnto de acuer.dos y Cumpllmlfento del 80% de los acuerdos y ena odriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
compromisos establecidos en el compromisos (de forma documentada) Dr. Angel Israel
CEPESMMMP Nurio Bonales
Gestion de Indicadores estadisticos .
. ., . ., . L. Dra. Ana Gabriela
sectoriales sobre atencién materna y |Actualizacién trimestral de indicadores Mena Rodrigue
iguez
2.3.3 | perinatal para la toma de decisiones | de las principales instituciones con Dr. Angel I ?_ L 16/ENE/2020 18/DIC/2020
a través de las sesiones del atencion obstétrica y neonatal. N. . gBe s lcte
CEPESMMMP uno Bonates
Evaluacion anual de la estrategia de
contencién de muerte materna a Dra. Ana Gabriela &
t s d limiento d d M Rodri N
234 | TOVES GecumMPIMIENto &€ ACUSTEOS | 1 e, e de evaluacion de la estrategia. ena Rodriguez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
adoptados por las instituciones y la Dr. Angel Israel
mediciéon anual de indicadores Nurio Bonales
sectoriales.
! |
| )
r
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Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 §E?
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

&

ACTIVIDADES RESPONSABLE
INICIO TERMINO

Dra. Ana Gabriela
Mena Rodriguez
Dr. Angel Israel

Nurio Bonales

Coordinacion sectorial de acciones Contener en 35.62 la razén de
235 | operativas de atencién para la mortalidad materna por 100,000 16/ENE/2020 18/DIC/2020

correccion de la Mortalidad materna. | nacidos vivos.

Observaciones:

Version 01
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Accion No. 2.4:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES
Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencién, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

prevencion y control del sobrepeso y obesidad.

Movilizacién de ciudadanos, sociedad y sector privado para promover estilos de vida saludables, en especial para la

ACTIVIDADES

META

RESPONSABLE

FECHA

INICIO

TERMINO

Organizacion y desarrollo de sesiones | Realizar 2 sesiones al afio para
del Consejo Estatal para la cumplir con lo establecido enla Ley | Dra. Ana Gabriela Mena
Prevencion Integral y combate de la | de Prevenciéon y Combate de la Rodriguez
241 p 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Obesidad, Sobrepeso y Trastornos de | Obesidad, Sobrepeso y Trastornos Dr. Angel Israel Nurio / / / /
la Conducta Alimentaria de la Conducta Alimentaria del Bonales
(CEPICOSTCA). Estado de Jalisco
Mediante las sesiones del Consejo
. buscar la realizacion d(.e un algorltmo Dro. Ana Gabriela Mena
Realizar una propuesta para para generar un puntaje de riesgo Rodriquez
2.4.2 | deteccién de riesgo cardiovascular para el desarrollo de enfermedades . 9 . 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . . . . Dr. Angel Israel Nurio
autoaplicable, disponible en sitio web. | cardiovasculares, que pueda
. . Bonales
realizarse en un sitio web, de manera
autoaplicada.
P t ilot L algorit
Presentacién de la propuesta de resentary pio ecrr'e argoritmo Dra. Ana Gabriela Mena
algoritmo para la deteccién de riesgo generado de forma interna al Rodriguez
243 9 . . . CEPICOSTCA, en busca de ventajas, . - 16/ENE/2020 18/DIC/2020
cardiovascular y pilotaje ante el desventaias o modificaciones. vara Dr. Angel Israel Nurio
CEPISCOSTCA ! ociedeiones. p Bonales
su posterior socializacion.
Impulsc'lr la mediciéon de los ' . ' Dro. Ana Gabriela Mena
determinantes personales de la salud | Aplicar 35,000 cuestionarios de Rodrigues &
244 | através de la aplicacion de determinantes de la salud aplicados, i g 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . . . ., Dr. Héctor Hugo Bravo
cuestionarios para monitorear y procesar la informacion. ,
. Herndndez.
determinantes personales de la salud
]
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'UVU' Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
FECHA
\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
15% de la poblacién intervenida
. L reporta mejoria en sus Dra. Ana Gabriela Mena
Valorar el cambio de conocimientos a conocimientos y actitudes sobre los Rodriguez
245 |través de la comparacion en . Y , o 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. . determinantes de la salud y factores | Dr. Héctor Hugo Bravo
personas intervenidas . . . .
de riesgo post intervenciones de Herndndez.
promocion de la salud
Dra. Ana Gabriela M
Brindar Educacién de estilos de vida | Desarrollar 3000 eventos educativos re n:od:' 2:: ena
2.4.6 | saludables a través de Eventos en salud para el fomento de estilos i 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . Dr. Héctor Hugo Bravo
educativos de vida saludables desarrollados i
Herndndez.
15% de entornos laborales publicos
Diagnosticar e intervenir entornos intervenidos presentan Dra. Ana Gabriela Mena
047 lo.bor'o.les lel')licosl po.ro. convertirlos soste"nibilidqd d? las o.cc'iorwes para , Rodriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
en alimentaria y fisicamente considerarlos alimentariay Dr. Héctor Hugo Bravo
saludables fisicamente saludables en un periodo Herndndez.
minimo de 3 meses
Brindar a la poblacién servicios de
‘promomor'\ de la sglud para mejoria Dro. Ana Gabriela Mena
en sus estilos de vida y entornos clave Rodriguez
de desarrollo. Incrementar a 74.2 la edad promedio Dr. Héctor Hi o Bravo
2.4.8 | Implementar a través de las sesiones | a la muerte por enfermedad ’ i 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. ., . s . Herndndez.
del CEPISCOTSA, la coordinacion isquémica del corazoén. ; -
. . Dr. Angel Israel Nurio
sectorial de acciones en salud que
o . Bonales
incidan en la mortalidad por
enfermedad isquémica del corazén
Observaciones: &
|
] ;
r
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Accion No. 2.5:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencion, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

comunitaria corresponsable en la eliminacién de criaderos.

Implementacion de estrategias para la prevenciéon y control del dengue, en especial para fortalecer la participaciéon

ACTIVIDADES

META

RESPONSABLE

FECHA

INICIO

TERMINO

. . . . Dra. Ana Gabriela
Realizar eliminaciones masivas de Mena. Rodriguez
251 |criaderos en municipios y colonias de | Lograr 612 eliminaciones masivas i 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
i Dr. Héctor Hugo
€890 Bravo Herndndez.
Dra. Ana Gabriela
257 | Lanzamiento de APP para la Alcanzar 100,000 Descargas Mena Rodriguez 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
ciudadania Dr. Héctor Hugo
Bravo Herndndez.
Dra. Ana Gabriela
Revision de entorno. Unidades 100% de las unidades médicas de SSJ y Mena Rodriguez
253 médicas de salud de SSJy OPD SSJ. | OPD SSJ revisadas. Dr. Héctor Hugo 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Bravo Herndndez.
Dra. Ana Gabriel
Creacién de alianzas estratégicas Establecer alianzas estratégicas con 50 I\;:nanl-'\c’lod'ro'li 2220'
2.5.4 | con instituciones gubernamentales y | con instituciones gubernamentales y no Dr. Héctor I—? o 16/ENE/2020 18/DIC/2020
no gubernamentales. gubernamentales. ' ) 49
Bravo Herndndez.
Capacitaciéon a autoridades Reducir en 5180 los casos de enfermos Dra. Ana Gabriela
25.5 | municipales y lideres sociales en los uet ' . Mena Rodriguez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. por Dengue, con respecto al ario 2019.
125 municipios. Dr. Hugo Bravo H
Observaciones: ;
L ]
| iy
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Accidén No. 2.6: Promocidén e incremento de espacios publicos certificados como entornos favorables y seguros para la salud.

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencién, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

No. ACTIVIDADES META RESPONSABLE FECHA
INICIO TERMINO
Capacitacion de las autoridades . .
C t L toridades del 80 % d Dr.Héctor H
2.6.1 | Municipales en el proceso de Cl'pG.CI.a.r('l asau o.r| aaqes ce °ce r-nector i ugo 16/ENE/2020 18/DIC/2020
o L - los Municipios de Jalisco. Bravo Herndndez
certificacién de entornos publicos
Capacitacion al personal de salud en | Capacitar al 80 % del personal de salud Dr. Héctor HuGo
2.6.2 | el proceso de certificacion de que participa en el proceso de ) , 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
- o ., Bravo Herndndez
entornos publicos certificaciéon de entornos saludables.
Reuniones de seguimiento en las . . L,
regiones sanitarias que participan en Realizar 2 reuniones de supervision y Dr. Héctor Hugo
| | | (U8 ICI . u
263 9 . 'q p P seguimiento con el personal de las i 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
el proceso de certificacion de . L Bravo Herndndez
o regiones sanitarias.
entornos publicos
Visitas de supervision a los entornos | Lograr 200 visitas de supervisién de los Dr. Héctor HuGo
2.6.4 | publicos para verificar los trabajos y |trabajosy avances para la certificacion ’ i 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. ., Bravo Herndndez
avances de certificacion, de entornos favorables y seguros.
Validacion de resultados y entrega 200 espacios publicos certificados como Dr. Héctor Hugo
2.6.5 | de “Certificados de Entorno Publico entornos favorables a la salud en el ’ i 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
” Bravo Herndndez
Promotor de la Salud estado.
Observaciones: -
el
] ;
r
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Salud

&

Objetivo de Trabajo No. 2:

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencién, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

Accion No. 27: Saneamiento del Rio Santiago

[0} ACTIVIDADES META RESPONSABLE FECHA ‘
INICIO TERMINO ‘
Establecer vinculos de coordinacion . . L,
L. Realizar convenio de colaboracién con .
con el sector académico para el . . Dra. Ana Gabriela
desarrollo de protocolos de acciéon Universidades que aporten los Mena Rodriguez
271 p i conocimientos cientificos necesarios 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
para la deteccién temprana de . Dr. Leandro
, . para el desarrollo de las actividades de , .
Enfermedad renal Crénica en L, Herndndez Barrios
. . deteccién de la enfermedad
Poblacién Infantil
., . Coordinar actividades con Secretaria de | Dra. Ana Gabriela
Implementacién estrategias Educacion Jalisco para el desarrollo de Mena Rodriguez
272 | intersectoriales que involucren la > P ¢ 9 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
o L, . las actividades de detecciéon dentro de Dr. Leandro
participacion del sector educativo , .
planteles escolares Herndndez Barrios
Promover a través de las Instituciones .
. , . . Dra. Ana Gabriela
Supervisar se lleve a cabo el del Sector segun la derechohabiencia del Mena Rodriguez
2.7.3 | seguimiento de casos identificados paciente, que toda la poblacién en la que Dr Lea'nd?'o 16/ENE/2020 18/DIC/2020
mediante el tamizaje se identifique sospecha de dario cuente . .
. Herndndez Barrios
con el acceso a la atencién en salud
- ., | Promover estilos de vida saludables que Dra. Ana Gabriela
Implementar campana de promocién fomenten las determinantes positivas de Mena Rodriguez Ey
27.4 | de la salud para disminuir el riesgo de . P 9 16/ENE/2020 | 18/DI1C/2020
la salud, particularmente en grupos Dr. Leandro
enfermedades . . . .
poblacionales de riesgo Herndndez Barrios

Version 01
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Sult

ﬂl\_/lr Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
GOBIERNO DEL ESTADO
\ FECHA \
[\ [o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
\ INICIO TERMINO \
40,000 l tamizad L
Realizar estudios de tamizaje para ) .?sco ares tamizadas para ’a . Dra. Ana Gabriela
identificar de manera temprana | deteccién de enfermedad renal crénica Mena Rodri ,
275 © car aemaneratemprand tos en poblacién residente en la cuenca del ena Roarigue 16/ENE/2020 18/DIC/2020
casos de enfermedad renal en . . Dr. Leandro
. Rio Santiago, y conocer los factores que . .
poblacién escolar. o Herndndez Barrios
inciden para detonarla.
Observaciones:
i
r-.-
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencién, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

Implementacion de estrategias para la prevencidn, vigilancia epidemiolégica y control de la pandemia por coronavirus

Accién No. 2.8: SARS-CoV-2
FECHA
\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Andlisis de la informacidén
Epidemiolégica de los casos de .
COVID-19 notificados al Entregar informe y andlisis diario de DI;Q;_]An: 3Sibr|eia
2.81 | SINAVE/SISVER, asi como de los situacion mientras no se levante la ena Roarigue 16/ENE/2020 18/DIC/2020
- . . . . Dr. Leandro
casos notificados por la Universidad | declaratoria de Pandemia i .
. . Herndndez Barrios
de Guadalajara y laboratorios
privados.
L. . . Dra. Ana Gabriela
Participar en la reuniones de revision, Aportar informacién que permita Mena Rodriguez
282 | andlisis y estrategias a las que sea P que pe Y 9 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
favorezca la toma de decisiones. Dr. Leandro
convocada. ) .
Herndndez Barrios
Observaciones: 5
| }
r
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Objetivo de Trabajo No. 2:

Accion No. 2.9:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

=
0P

Sl

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Desarrollar politicas, proyectos y estrategias dentro y fuera del sector, para impulsar la prevencion, promocion y
proteccion de la salud de todas y todos los habitantes de Jalisco, en las distintas etapas de la vida.

sectorizados, que motiven la adopcion de hdbitos y comportamientos saludables en la poblacién.

Promocién y desarrollo de campanas, entrevistas, boletines, etc. dentro de la Secretaria de Salud y en sus organismos

ACTIVIDADES

META

RESPONSABLE

| FECHA

| INICIO

TERMINO

Posicionar entre la poblacion el
conocimiento de las siete politicas
Desarrollo de campafias sobre las ublicas prioritarias en salud Lic. Maricarmen
2.91 | politicas de salud prioritarias para la P . P 3 ) 3 16/ENE/2020 18/DIC/2020
L - definidas en el plan anual, a través Rello Veldzquez
administraciéon estatal. - o
de medios tradicionales y redes
sociales.
Difundir los p‘rog‘ramo.s. ,qu.e Cumplir con la calendarizacién mensual
promuevan la prevencién, de temas a posicionar en la agenda
atencion, control y limitacion del | mediatica a través de comunicados,
299 'daﬁo de las enf'ermeda(?le's rue.do.s de prensa, entrevistas y r?des Lic. Mariclarmen 16/ENE/2020 18/DIC/2020
infecto-contagiosas, crénico- sociales, de acuerdo con las prioridades Rello Veldzquez
degenerativas, carenciales, definidas por la autoridad sanitaria a
accidentes trastornos de salud través de la Direccion General de
mental y riesgos sanitarios. Prevencion y Promocion de la Salud.
Fortalecer laimagende la SSJy | Alimentacién diaria de las cuentas
203 pro‘m‘ove'r los progrgmas y oficiales de la SSJ en Facebook y Twitter, Lic. Maric’armen 16/ENE/2020 18/DIC/2020
actividades de la misma que debe ser cuantificada en el niumero Rello Veldzquez
dependencia. de impactos/mes.
Difundir a través de diferentes v
medios de comunicacion masiva | Emisién de al menos 15 comunicados de Lic. Maricarmen
29.4 | (TV, radio, medios impresos y prensa al mes que dan cuenta de estas Rleilo Ve:ldz . 16/ENE /2020 18/DIC/2020
digitales) las agendas y actividades mensualmente. 4 )
actividades de interés publico.
]
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-\\J'ly- Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 S 2
Jalisco
L
[\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE INICIO o TERMINO

Supervisar y definir el contenido
. .. . Gestidén de contenidos, disetio e
de la comunicacién en medios ) N ) ) )
intervencion de mds de 90 productos Lic. Maricarmen
informativos mensuales para las Rello Veldzquez

distintas plataformas y formatos.

2.95 | electrénicos, redes sociales, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
impresos (folleteria, tripticos,

insertos, imagen institucional).

Apoyar la logistica y el protocolo
de los eventos que realice la SSJ,

. . Intervencién en un promedio de dos Lic. Maricarmen
2.9.6 |las direcciones generales,

16/ENE/2020 18/DIC/2020
actividades por semana. Rello Veldzquez / / / /

direcciones de drea y los érganos
dependientes de la Secretaria.

Monitoreo de la informacion,
entrevistas y reportajes
relacionados con el tema de
salud, asi como el procesamiento
y andlisis de la informacién que

Realizar una sintesis informativa diaria
con los de la informacién difundida y

. ; Lic. Maricarmen
llevar el registro mensual de entrevistas,

297

difunden los diferentes medios de Rello Velazquez

comunicado de prensa y ruedas de

comunicaciéon (incluyendo redes prensa realizadas.

sociales) sobre aspectos de
interés o que involucren a la
Secretaria.

Observaciones:

Muchas de las actividades en materia de comunicaciéon en salud son de respuesta inmediata, ante el surgimiento de riesgos emergentes
. . . . . . . . . . " -
como son brotes infecciosos, siniestros desastres naturales, que exigen una ruta de comunicacién en crisis acorde la necesidad del
momento. Estas emergencias son una delas actividades prioritarias por atender de esta Unidad de Comunicaciéon Institucional.
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Salud

&

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

=3

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

LISTADO DE ACCIONES POR OBJETIVO DE TRABAJO

Objetivo de Trabajo No. 3:

Impulsar politicas, programas y sistemas para mejorar la calidad de la atencion y surtido de medicamentos que
reciben las y los ciudadanos en sus instituciones de aseguramiento.

u ACCIONES RESULTADO ESPERADO RESPONSABLE

INICIO TERMINO

FECHA

Impulso y regulaciéon al proceso de
acreditacién de establecimientos 60% de establecimientos publicos de Ina. Rebeca del
31 | publicos y privados que prestan atencion a la salud del gobierno del 9 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. - R Carmen Ley Angulo
servicios de atencién a la salud a las estado cuentan con acreditaciéon vigente.
personas.
Promocion y verificacién para que las | 98 % de usuarios esperan tiempo
32 ins‘tituciones publicas y privo.fias estdndar para ser .atendidos (30 minutos) Ing. Rebeca del 16/ENE/2020 18/DIC/2020
brinden consulta a sus usuarios enel |desde que se les asigna la consulta hasta | Carmen Ley Angulo
tiempo estandar. el momento en que pasan al consultorio.
Promocién y validaciéon de la
prescripcién racional de 82 % de medicamentos se surten de Ina. Rebeca del
3.3 | medicamentos y el surtimiento manera correcta y completa a la primera g 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Carmen Ley Angulo
completo y oportuno de recetas en los |vez.
establecimientos publicos de salud.
. Mejorar la calidad de atencion a los
P de Estimul la Calidad Ing. Reb del
34 |1 rogramade Estmiios aia atida usuarios por medio de los trabajadores ng. mebeca ge O1/FEB/2020 | 18/DIC/2020
del Desempenio del Personal en Salud. , . Carmen Ley Angulo
de la salud en el drea operativa
Observaciones:
el
] iy
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Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 §E?
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

&

LISTADO DE ACTIVIDADES

Impulsar politicas, programas y sistemas para mejorar la calidad de la atenciéon y surtido de medicamentos que

Objetivo de Trabajo No. 3: . . o .
reciben las y los ciudadanos en sus instituciones de aseguramiento.

Impulso y regulacion al proceso de acreditaciéon de establecimientos publicos y privados que prestan servicios de atencién a

Accioén No. 3.1
la salud a las personas.

FECHA
[\ [} ACTIVIDADES META RESPONSABLE

\ INICIO TERMINO

Identificaciéon de establecimientos Dependiendo de las solicitudes
311 | que solicitan integrarse al proceso recibidas en cumplimiento al Manual de
de acreditacion. Acreditacién de la DGCES

Ing. Rebeca del Carmen

16/ENE/2020 18/DIC/2020
Ley Angulo

Priorizacién de establecimientos que
L ltado d Ing. Reb delC
cumplen con.rlesu. a .o e considerando resultados de ng. Rebeca del Carmen

autoevaluacién en unidades de o Ley Angulo

. . autoevaluacién igual o mayor al 85%
primer nivel igual o mayor al 85%
Priorizacién de establecimientos que
cumplen con resultado de

Priorizaciéon de establecimientos
16/ENE/2020 18/DIC/2020

313 | autoevaluacién en unidades i:::;;::g:g glzecl) Comité Técnicode | Ing. Ref:Ci:el Earmen 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
hospitalarias CAUSES-FPGCs-Siglo ract y Angu
XXI igual o mayor al 20%
314 Integr.o.mo.l:\ del Plan Estatal de ET\.VIO del Pl’o.n Estatal a la DGCES los Ing. Rebeca del Carmen 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Acreditacién 2020 primeros dias del mes de enero 2020 Ley Angulo i .a‘
. . L, 60% de establecimientos publicos de
315 | Esperar lavisita de acreditacion por | 4 i o 1q salud del gobierno del Ing-Rebeca del Carmen |, c\e o070 | 18/D1C/2020

la DGCES Ley Angulo

estado con acreditacién vigente.

=

Observaciones:

F.
Bty
I | "
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Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 §E?
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

&

LISTADO DE ACTIVIDADES
Impulsar politicas, programas y sistemas para mejorar la calidad de la atenciéon y surtido de medicamentos que

Objetivo de Trabajo No. 3: . . o .
reciben las y los ciudadanos en sus instituciones de aseguramiento.

.. Promocién y verificacién para que las instituciones publicas y privadas brinden consulta a sus usuarios en el tiempo
Accion No. 3.2: estandar

FECHA
INICIO TERMINO

ACTIVIDADES META RESPONSABLE

Fomentar el registro de informacién | Hacer andlisis comparativo de la
Ing. Rebeca del

321 | al sistema INDICAS de forma unidad respecto a cuatrimestres 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . Carmen Ley Angulo

consistente anteriores
Hacer del INDICAS un instrumento | Enviar en tiempo los archivos de las Ing. Rebeca del

322 16/ENE/2020 18/DIC/2020
de apoyo en la toma de decisiones encuestas. (Sistema INDICAS DGCES) Carmen Ley Angulo / / / /

323 Monitorear el levantamiento de Registro .de encuestas en el sistema Ing. Rebeca del 16/ENE/2020 18/DIC/2020
encuestas por el personal de salud | local (unidades de salud) Carmen Ley Angulo

Monitoreo de indicadores de

I todos los dat tenidos d Ing. Reb del
324 | acuerdo al tipo de unidad (urbano- |, 9 Coo 0GOS 108 GAtos contenidos e ng. ~ebeca ae 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
forma correcta Carmen Ley Angulo
Rural)
98 % de usuarios esperan tiempo
Monitorear el uso correcto del estdndar para ser atendidos (30
- . . Ing. Rebeca del it
325 |tamario de la muestra de manera minutos) desde que se les asigna la 16/ENE/2020 18/DIC/2020 J
. Carmen Ley Angulo
cuatrimestral consulta hasta el momento en que

pasan al consultorio.

Observaciones:

F.
B gl
I | "
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Objetivo de Trabajo No. 3:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

reciben las y los ciudadanos en sus instituciones de aseguramiento.

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Impulsar politicas, programas y sistemas para mejorar la calidad de la atencién y surtido de medicamentos que

Promocién y confirmacién de la prescripcién racional de medicamentos y el surtimiento completo y oportuno de recetas en

Accién No. 3.3: los establecimientos publicos de salud.
FECHA
No. ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO TERMINO \
Monitorear los resultados de unidades
Monitorear de manera cuatrimestral |en el primer nivel de atencion urbano y Ing. Reb del
3.31 |el resultado de indicadores en el rural al término de cada cuatrimestre c g eL eci © l 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Sistema INDICA II conforme al calendario del Sistema armen Ley Anguto
INDICASII
332 Una vez analizada 10} i.nformacién Monit?rear los res'ultad.os de indicadores Ing. Rebeca del 16/ENE/2020 18/DIC/2020
encontrar puntos criticos de unidades hospitalarias urbano y rural | Carmen Ley Angulo
Identificar las unidades que cuentan
EL100% d idades deb t Ing. Reb del
3.3.3 | con farmacia en unidades de primer o, ¢ unidaces aeben contar con ng. Rebeca ae 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. farmacia Carmen Ley Angulo
nivel urbana y rural
EL100% de establecimientos
I ifi i Ing.R
334 dentificar abqst? de med|co'.ment'os hospitalarios deben contar con al menos ng. Rebeca del 16/ENE/2020 18/DIC/2020
en los establecimientos hospitalarios Carmen Ley Angulo
90% de las claves
335 Garc?mtizar el abasto oportuno de 82 % de medicamentos s%n'tido de Ing. Rebeca del 16/ENE/2020 18/DIC/2020
medicamentos manera completa a la primera vez. Carmen Ley Angulo

Observaciones:

|
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Objetivo de Trabajo No. 3:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

LISTADO DE ACTIVIDADES

Impulsar politicas, programas y sistemas para mejorar la calidad de la atencién y surtido de medicamentos que

reciben las y los ciudadanos en sus instituciones de aseguramiento.

Accién No. 3.4: Programa de Estimulos a la Calidad del Desempetio del Personal en Salud.

FECHA
N[0} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO TERMINO
Lograr la participacién del 24% de la Pendiente por | Pendiente por
3471 Publicar las bases y el Reglamento del | plantilla de las dreas de salud que tiene | Lic. Verdnica Lopez el Comité el Comité
" | Programa de estimulos federal la federaciéon entre médicos, enfermeras, Vdazquez Nacional por Nacional por
psicélogos, etc.) COVID19 COVID19
Cumplir con las fechas estipuladas a . .
. Pendiente por | Pendiente por
. nivel federal y entregar la carpeta . L. ) . .
Generar en el calendario Estatal con ) . - .. Lic. Verdnica Léopez el Comité el Comité
342 . ejecutiva para la autorizacién del pago i . .
base en el calendario federal L. Vdazquez Nacional por Nacional por
econdémico del Personal en Salud
i COVID19 COVID19
acreedor al estimulo
o . Pendiente por Pendiente por
Solicitar el presupuesto del programa | Contar con el recurso necesario para la . L , L L
) . . » o Lic. Verdnica Lépez el Comité el Comité
343 |de estimulos a la calidad al OPD |aplicacién de pagos a los participantes , . .
Servicios de Salud Jali luados d diciemb Vdazquez Nacional por Nacional por
ervicios de Salud Jalisco evaluados de enero a diciembre COVIDIO COVIDIO
I—\.||.
— i
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Sult

'U\_/Ir Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020
Jalisco
GOBIERNO DEL ESTADO
FECHA
No. ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO H TERMINO
Evaluar mediante documentaciény en
la plataforma del programa, las
evidencias solicitadas en el catdlogos Pendiente por | Pendiente por
34.4 de evidencias federal, por disciplina | Contar con la calificacién definitiva y su| Lic. Verdnica Lopez el Comité el Comité
" | participante y de cada Instituciéon | categorizacion de cada participante Vazquez Nacional por Nacional por
participante, en el periodo COVID19 COVID19
comprendido de enero a diciembre del
ano en curso
Solicitar en la Direccion de Recursos
Humanos de la OPD Servicios de
Salud Jalisco, el pago econémico del
pag , Dr. Eduardo Vdzquez | Pendiente por | Pendiente por
personal acreedor al estimulo con . . - o
Lo Estimular y reconocer al trabajador por Valls. el Comité el Comité
3.45 | base al cumplimiento del reglamento

y las bases de convocatoria
comprendido en la evaluacién de los
participantes de base federal del
periodo de enero a diciembre

el esfuerzo realizado

Lic. Verdnica Lépez
Vdazquez

Nacional por
COVID19

Nacional por
COVID19

Observaciones:

-
-
=

Este programa inicia por lo regular todos los arnios desde febrero a diciembre, realizando la evaluacion de los participantes del 01 de enero al
15 de diciembre del afio en curso. Por motivos de la contingencia del COVID19, se ha detenido por el Comité Nacional los procesos

i -
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Objetivo de Trabajo No. 4:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

LISTADO DE ACCIONES POR OBJETIVO DE TRABAJO

Promover la reingenieria juridica, organizacional y administrativa de las instituciones de salud del Gobierno del

Estado.
. FECHA \
No. ACCIONES ESTRATEGICAS RESULTADO ESPERADO RESPONSABLE
INICIO TERMINO \
Establecer y coordinar los procesos .
. Estandarizar el proceso para generar
para la elaboracion de anteproyecto de . . .
las propuestas normativas de la Mtra. Ma. Abril Ortiz
41 | leyes, reglamentos, decretos y acuerdos ] ] ) 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . Secretaria y sus érganos Goémez.
relacionados con la competencia de los
o desconcentrados.
servicios estatales de salud
Establecer y coordinar los procesos de | Estandarizacién de procesos y la
42 'reingenie:rl’a administrativa d(_a la | emisién hom?génea de inff)rmacic’m de Lic. Ana Lilic.’ 16/ENE/2020 | 18/DIC/20204.3
Secretaria 'y de sus organismos|los entes publicos sectorizados a la| Mosqueda Gonzdlez
sectorizados Secretaria de Salud.
Lograr se estandaricen los procesos de
administracién y supervision de los
. . . Yecursos humanos, materiales y
Realizar acciones en materia de finamcieros asignados Lic. Anq Lilio
| | | .
4.3 | modernizacion administrativa en el ' 9 ) i 16/ENE/2020 18/DIC/2020
presupuestalmente a la Secretaria,| Mosqueda Gonzdlez
Sector Salud. .. . .,
vigilando y controlando su integracion y
administracién dentro de las normas
legales y técnicas aplicables;
m &
Establecer procesos de supervision y *‘
evaluacion  administrativa a  las|Desarrollo de una administracion
a4 unidades d.e la Sef:r.etarl'a para | integral, eficiente, homogénea vy Lic. Ana Lilia’ 16/ENE/2020 18/DIC/2020
proponer mejoras que eficiente el uso de | transparente de los recursos humanos,| Mosqueda Gonzdlez &
recursos y los sistemas de control de | financieros y materiales. ol &
cumplimiento de sus responsabilidades.
r-.-
|'_-' AT
]
] har ‘_
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Salud

ACCIONES ESTRATEGICAS

Impulsar el uso de plataformas
tecnoldgicas para el control, evaluacion
y seguimiento de recursos humanos,

financieros y materiales.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

RESULTADO ESPERADO

Fomentar la aplicacion de criterios y
medidas que conlleven a la
racionalizacién, austeridad, disciplina,
aprovechamiento y transparencia del
gasto en la Secretaria de Salud y en los

Organismos de Salud del Estado.

RESPONSABLE

Lic. Ana Lilia
Mosqueda Gonzdlez

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

FECHA

INICIO

16/ENE/2020

TERMINO

18/DIC/2020

Observaciones:

Las acciones de reingenieria administrativa y de disefio organizacional son una tarea diaria, las cuales estdn sujetas a constantes

dentro de la Secretaria y sus érganos desconcentrados, con la finalidad de adecuar el marco normativo

procesos de mejora. En el caso de la reingenieria juridica, la misma es derivada de las acciones en materia administrativa que se realicen
-

Version 01
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Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 §E?
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

&

LISTADO DE ACTIVIDADES
Promover la reingenieria juridica, organizacional y administrativa de las instituciones de salud del Gobierno del

. T jo No. 4:
Objetivo de Trabajo No. 4: .\ =

Accién No. 4.1 Establecer y coordinar los procesos para la elaboracion de anteproyecto de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos
ccion No. 4.1: ; . .
relacionados con la competencia de los servicios estatales de salud

FECHA
INICIO TERMINO

ACTIVIDADES META RESPONSABLE

Definir el proceso para la elaboracion . »
. .. Estandarizacion del proceso para la ) .
de proyectos de actualizacion de la L Mtra. Ma. Abril Ortiz
411 emisién de anteproyectos de leyes y

16/ENE/202 18/DIC/202
normativa aplicable a la Secretaria de o/ /2020 8/DIC/2020

Goémez
, reglamentos.
Salud y sus érganos desconcentrados

Analizar los reglamentos que norman
el actuar de los érganos
desconcentrados de la Secretaria de
Salud, para verificar que se .
. Informe respecto de cuales Organos . .
encuentren alineados a la Ley General . Mtra. Ma. Abril Ortiz
412 Desconcentrados necesitan i 16/ENE/2020 18/DIC/2020
de Salud, la Ley de Salud del Estado . .. L Goémez
) . actualizacién de su normativa interna.
de Jalisco, la Ley Orgdnica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco y al
Reglamento Interno de la Secretaria

de Salud

Solicitar a los Titulares de los

o la Di ion G ld
roanos y ia Fireccion menerat ae Elaborar el anteproyecto del 80 % de los . .
Mtra. Ma. Abril Ortiz

Gdémez

Reingenieria Administrativa la
413 |. ., . reglamentos que no se encuentren 16/ENE/2020 18/DIC/2020
informaciéon necesaria para la ; .

alineados a la normatividad general.

elaboracion del anteproyecto de &

reglamentos.

Pdf;m Secretaria de Salud del estado de Jalisco
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Salud

&

\[oX ACTIVIDADES

Definir el proceso para la elaboraciéon
de anteproyectos de Acuerdosy

414 | Decretos relacionados con la
competencia de los servicios
estatales de salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

META

Estandarizacion del proceso para la
emision de anteproyectos de Acuerdos y
Decretos relacionados con la
competencia de los servicios estatales
de salud.

RESPONSABLE

Mtra. Ma. Abril Ortiz
Gdémez

Jalisco
FECHA
INICIO TERMINO
16/ENE/2020 18/DIC/2020

Sult

Observaciones:

Version 01
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Objetivo de Trabajo No. 4:

Salud

Estado.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Promover la reingenieria juridica, organizacional y administrativa de las instituciones de salud del Gobierno del

Accion No. 4.2: Establecer y coordinar los procesos de reingenieria administrativa de la Secretaria y de sus organismos sectorizados

ACTIVIDADES RESPONSABLE
TERMINO
Analizar los procesos administrativos .. . -
Inf d ltados del al de | Lic. Ana Lil
421 |de la Secretaria y sus Organismos rrorme ce resuttacos aet anatisis ae fos 'c-Ana IIQ, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. procesos. Mosqueda Gonzdlez
Sectorizados.
Desarrollar proyectos de mejora en
los procesos administrativos de la . . Lic. Ana Lilia
4272 , . Desarrollar estrategias de mejora i 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Secretaria y sus organismos Mosqueda Gonzdlez
sectorizados.
Llevar a cabo los procesos de Creacién de procesos estandarizados Lic. Ana Lilia
423 |transformacién  administrativa  y| _ . P y ' , 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. optimos. Mosqueda Gonzdlez
organizacional.
Desarrollar tableros de control para
Bri o Lic. Ana Lili
424 |la supervision de las mejoras r.mdo.'r- s’egulmle'nto al proyecto de 'e.Ana Illa, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. reingenieria. Mosqueda Gonzdlez
implementadas.
Realizar mesas de trabajo con los
Organismos Sectorizados, para la *ﬂ.
' La int ion de todas las & L Lic. Ana Lili
425 | implementacion de los proyectos de @ mtegracion .e ccas tas areas en tos 'c-Ana IIQ, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. procesos de mejora. Mosqueda Gonzdlez
mejora de los procesos
administrativos.
Observaciones: = g
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Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020 §E?
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

&

LISTADO DE ACTIVIDADES
Promover la reingenieria juridica, organizacional y administrativa de las instituciones de salud del Gobierno del
Estado.

Accién No. 4.3: Realizar acciones en materia de modernizacién administrativa en el Sector Salud.

Objetivo de Trabajo No. 4:

ACTIVIDADES RESPONSABLE
INICIO TERMINO

Se logre una estandarizacion y emision

Definir proyectos en materia de

h 2 de inf ion de | t Lic. Ana Lili
431 | modernizacion administrativa a llevar ?mégenea © 'm ermacion ¢e fos Pjn s 1c-Ana H Ia, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
i publicos sectorizados a la Secretaria de | Mosqueda Gonzdlez
a cabo en la Secretaria. Salud

Andlisis de | imientos de |
NAUSIS G 108 TeqUeTIMIENtos &€ 1081 \\4lisis FODA de cada una de las

proyectos a realizar en cada unidad . . Lic. Ana Lilia

t d Unidad 16/ENE/2020 18/DIC/2020
administrativa de la Secretaria de| " P cotas € mejora por niea Mosqueda Gonzdlez / / / /
Salud.

Disenar, implementar y documentar

432
Administrativa de la Secretaria.

la ejecucion de los proyectos de

£ . ., Lic. Ana Lili
4.3.3 | trabajo, en conjunto, con las distintas stan_danzamon de los procesos de 'e.Ana Il'a, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . . trabajo. Mosqueda Gonzdlez
unidades Administrativas de la
Secretaria.
Orientar y asesorar a las unidades Lic. Ana Lilia

434 | administrativas en la gestion y|Mejorar los procesos. 16/ENE/2020 18/DIC/2020

_ Mosqueda Gonzdlez
seguimiento de sus proyectos.

Defini did d luacion,
efinir  medidas e evaluacién Lic. Ana Lilia

4.3.5 | andlisis e implementacién de acciones | Mejora del Clima Organizacional. i 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. . . . Mosqueda Gonzdlez
de mejora de clima organizacional.

Observaciones:
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Objetivo de Trabajo No. 4:

Acciéon No. 4.4:

Salud

Estado.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Promover la reingenieria juridica, organizacional y administrativa de las instituciones de salud del Gobierno del

eficiente el uso de recursos y los sistemas de control de cumplimiento de sus responsabilidades.

Establecer procesos de supervisién y evaluacién administrativa a las unidades de la Secretaria para proponer mejoras que

ACTIVIDADES RESPONSABLE
TERMINO
L | eficiente d no de | Lic. Ana Lili
4.41 | Establecer mecanismos de evaluacion. | -9 o1 ¢ €riciente aesempeno e fa . And 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
Secretaria. Mosqueda Gonzdlez
Evaluar los procesos administrativos .
el diserio organizacional de la Generar propuestas de mejora y Lic. Ana Lilia
| 1Z | .
4472 4 i 9 lineamientos tomando como base el i 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Secretaria  para  proponer los L , Mosqueda Gonzdélez
) . . andlisis de causa raiz.
lineamientos correspondientes.
Mantener coordinacion con las
di 5 del Sector Salud Lic. Ana Lili
443 rversas areas cel sec Ot .a ud para Actualizaciéon de propuestas de mejora. 'e-Ana H Iq, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
el desarrollo, seguimiento y Mosqueda Gonzdlez
retroalimentacion de los procesos.
Supervisar los procesos | Eficiencia en el uso de los recursos y los Lic. Ana Lilia
4.4.4 | administrativos de las unidades de la | sistemas de control de cumplimiento de ) i 16/ENE/2020 18/DIC/2020
; . Mosqueda Gonzdlez
Secretaria. sus responsabilidades.
m &
Eliminar las debilidades de la institucién, *‘-
445 Implementaciéon d.el _Sistema de | asi como disenar, im_pleme’ntar y r.eforzar Lic. Ana Liliql 16/ENE/2020 18/DIC/2020
Control Interno Institucional controles preventivos, detectivos o| Mosqueda Gonzdlez
correctivos de mejora institucional.
Observaciones: ol B
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Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Salud PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

&

LISTADO DE ACTIVIDADES
Promover la reingenieria juridica, organizacional y administrativa de las instituciones de salud del Gobierno del
Estado.
Impulsar el uso de plataformas tecnolégicas para el control, evaluacién y seguimiento de recursos humanos, financieros y

Objetivo de Trabajo No. 4:

Accion No. 4.5: .
materiales.

FECHA

RESPONSABLE
TERMINO

ACTIVIDADES

INICIO

Realizar acciones para fomentar en el
Sector Salud, el uso de plataformas ., . ., . -
451 |tecnoldgicas para el control, evaluacion G-eheT'G,.CI.Oh de mform.amon del sector Lic. Ana L|l|<1’ 16/ENE/2020 18/DIC/2020
y seguimiento de recursos humanos, sistemdtica y automatizada. Mosqueda Gonzdlez
financieros y materiales.
Implementacién de gestion de . .
452 | correspondencia de manera Control do_cu'mental d? o Lic. Ana Lllla, 16/ENE/2020 18/DIC/2020
electrénica en la Secretaria. correspondencia de la Secretaria. Mosqueda Gonzdlez
Gestionar y coordinar la
implementaciéon de proyectos . . . ., . -
453 |tecnoldégicos que mejoren el control, Mejorar la  sistematizacion de  los M Lic. Z\ncg_lhq, l 16/ENE/2020 18/DIC/2020
evaluacién y seguimiento de los | PTO°€S0S: osqueda bonzatez
recursos de la Secretaria.
Analizar los sistemas tecnolégicos|Tener actualizados los sistemas Lic. Ana Lilia
4.5.4 | existentes dentro de la Secretaria, para | informdticos de la Secretaria, para una Mos u.;eda Gonzdlez 16/ENE/2020 18/DIC/2020
realizar una propuesta de mejora. mayor eficacia en los mismos. 9 ﬂ
Efectuar acciones para fomentar la Para lograr un mayor control de la
digitalizacién de los expedientes de la | informacién generada, con lo anterior Lic. Ana Lilia
455 | secretaria y de los Organismos colaborar con la transparencia y Mosqueda Gonzdlez 16/ENE/2020 18/D1C/2020
Sectorizados. rendicion de cuentas. R
Observaciones:
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Objetivo de Trabajo No. 5:

m ACCIONES ESTRATEGICAS RESULTADO ESPERADO RESPONSABLE

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACCIONES POR OBJETIVO DE TRABAJO

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Establecer mecanismos para combatir la corrupcién, asi como para incrementar la eficiencia y transparencia en el
uso de los recursos publicos destinados a la salud.

Difundir y aplicar las leyes,
reglamentos, decretos, convenios de
coordinacion, acuerdos, resoluciones,

Las Unidades Administrativas de la
Secretaria y los Titulares de los
Organismos sectorizados conocen la

Mtra. Ma. Abril Ortiz

FECHA

INICIO TERMINO

51 |circulares y érdenes de cardcter . . X 16/ENE/2020 18/DIC/2020
. normativa aplicable a su actuar Gomez
Federal y Estatal vinculadas con la . oo
] . como servidores publicos para su
Secretaria y sus Organismos . L
. aplicacion diaria.
Sectorizados.
. .. | Tener una administracion integral,
Desarrollar una administracion . ,
integral, eficiente, homogénea eficiente, homogénea y transparente Lic. Ana Lilia Mosqueda
52 gras ’ 9 Y | de los recursos humanos, materiales y ’ ) 4 16/ENE/2020 18/DIC/2020
transparente de los recursos humanos, | . . Gonzdlez
i ) i financieros con apego a las
materiales y financieros. . . .
disposiciones legales reglamentarias.
Establecer mecanismos de control . . i
interno y seguimiento de los recursos Prevenir y administrar las areas de
tunidad identificad l| Lic. Ana LiliaM d
53 | humanos, materiales, financieros, oper Lfml a iGentificadas —en € 1e-Ana ||q’ osqueca 16/ENE/2020 18/DIC/2020
o . .| manejo de recursos humanos, Gonzalez
procesos administrativos, y del manejo materiales v financieros i
de dicha informacién. Y ' #‘
Fortalecer el Sistema de Control
Vigil trol l ejercicio del Lic. Ana Lilia M d
5.4 | /'9NAT Y COMTOIAT S EJeTeicio G 1terno Institucional, atendiendo las| — o /o @ MOSAUEAA 0 ENE/2020 | 18/DIC/2020
presupuesto. ) . . . Gonzdlez -
dreas de oportunidad identificadas. =
r-.-
et
]
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u ACCIONES ESTRATEGICAS RESULTADO ESPERADO RESPONSABLE

55

Salud

Fomentar y vigilar la aplicacion de
criterios y medidas que conlleven a la
racionalizacién, austeridad, disciplina,
aprovechamiento y transparencia del
gasto.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Ejercer con eficiencia y transparencia
en el uso de los recursos publicos
destinados a la salud.

Lic. Ana Lilia Mosqueda
Gonzdlez

FECHA

INICIO TERMINO

Observaciones:

Version 01



Salud

&

Objetivo de Trabajo No. 5:

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES
Establecer mecanismos para combatir la corrupcién, asi como para incrementar la eficiencia y transparencia en el
uso de los recursos publicos destinados a la salud.

=3

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Acciéon No. 5.1:

cardcter Federal y Estatal vinculadas con la Secretaria y sus Organismos Sectorizados.

Difundir y aplicar las leyes, reglamentos, decretos, convenios de coordinacion, acuerdos, resoluciones, circulares y érdenes de

FECHA
ACTIVIDADES META RESPONSABLE
TERMINO
Difundir la normatividad aplicable en |Las actividades dentro de las
511 |la Secretaria y sus organismos unidades administrativas se realizan | Mtra. Ma. Abril Ortiz Gémez | 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
sectorizados apegadas a la normatividad
Analizar los procesos administrativos .
. L Informe de procesos que se emiten . . ,
51.2 | que conllevan la perdida de juicios . Mtra. Ma. Abril Ortiz Gémez | 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. . . deficientemente
por su deficiente ejecuciéon
Capacitar a los responsables de la Generar actos administrativos . . .
513 | . ., . . Mtra. Ma. Abril Ortiz Gémez | 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
ejecucioén de los procesos deficientes. | fundados y motivados.
Presentar las denuncias penales . . L .
. . ) Desincentivar la comisiéon de delitos . . .
51.4 | contra funcionarios cuando exista la . . Mtra. Ma. Abril Ortiz Gémez | 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
L . dentro de las Instituciones de Salud.
probable comisiéon de un delito.
Observaciones:
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Objetivo de Trabajo No. 5:

Accioén No. 5.2:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES
Establecer mecanismos para combatir la corrupcién, asi como para incrementar la eficiencia y transparencia en el
uso de los recursos publicos destinados a la salud.

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

financieros.

Desarrollar una administracién integral, eficiente, homogénea y transparente de los recursos humanos, materiales y

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

INICIO

TERMINO

Promover el desarrollo del personal,|Incrementar las habilidades 'y
fosi N . ital h o -
521 | " .aras de la pro esnohgllza0|on y conolc:lmlentos del <.:c1p|.tal. umano, a Lic. Ana LlllalMosqueda 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
mejoras a las condiciones del|través de cursos institucionales de Gonzdlez
ambiente de trabajo. capacitacion.
Colab la int i6 del
a:t: :)—q;ctsn deCt l;:eiiri(::’; dee Colaborar en la elaboracion del Lic. Ana Lilia Mosqueda
522 proy , P anteproyecto de Presupuesto de ' , a 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
Egresos de la Secretaria en apego a la , Gonzdlez
. . Egresos de la Secretaria.
normatividad aplicable.
. Actualizar y controlar el inventario
Integrar, controlar y gestionar el de bienes muebles asignados a la Lic. Ana Lilia Mosqueda
523 | patrimonio de la Secretaria de Salud : one ' osd 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
. Secretaria de Salud Jalisco, y la Gonzalez
Jalisco. . .,
asignacién de resguardos.
I .
rz\cfi)i)en:(lizzz;’én ausgiifisdisci li:ae Contribuir al logro de metas y Lic. Ana Lilia Mosqueda
524 o ’ p ' | objetivos instituciones de una manera ’ i au 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
aprovechamiento y transparencia del Gonzdlez i
razonable. *‘
gasto.
Observaciones:
r-.-
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Objetivo de Trabajo No. 5:

Accién No. 5.3

\[oX

531

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES

uso de los recursos publicos destinados a la salud.

Sult

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Establecer mecanismos para combatir la corrupcién, asi como para incrementar la eficiencia y transparencia en el

administrativos, y del manejo de dicha informacién.

Establecer mecanismos de control interno y seguimiento de los recursos humanos, materiales, financieros, procesos

ACTIVIDADES

Controlar y gestionar los recursos
radicados a la Secretaria de Salud
Jalisco.

META

Gestionar los recursos asignados a la
Secretaria Salud Jalisco conforme a
los lineamientos establecidos.

RESPONSABLE

Lic. Ana Lilia Mosqueda
Gonzdlez

FECHA

INICIO

16/ENE/2020

TERMINO

18/DIC/2020

Participar en los procesos de

reclutamiento, seleccién, relaciones
laborales, tramite, control y registro
de nombramientos, contrataciones,
promociones, cambios de adscripcion,
reubicaciones, permutas, comisiones,
suspensiones, licencias, permisos,
bajas, jornadas de trabajo especiales,

tolerancias.

Hacer las  contrataciones  del
personal en apego a la normatividad
aplicable; ademds, de establecer
lineamientos que permitan la mayor
eficacia en los procesos de
contrataciéon y  promocién  de

personal.

Lic. Ana Lilia Mosqueda
Gonzdlez

16/ENE/2020

18/DIC/2020

Verificar, controlar, y actualizar de los
sistemas de inventario fisico de bienes
muebles e inmuebles con apego a las
disposiciones legales aplicables.

Contar con un inventario especifico
de las bienes muebles e immuebles con
los que cuenta la Secretaria, ademds
de realizar una captura en los
Sistemas Informdaticos, para tener un
control eficiente de los bienes.

Lic. Ana Lilia Mosqueda
Gonzadlez

16/ENE/2020

18/DIC/2020

Version 01
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Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

Sult

Jalisco
GOBIERNO DEL ESTADO
FECHA
[\[o} ACTIVIDADES META RESPONSABLE
INICIO TERMINO \
Dar seguimiento a los archivos de
control de los recursos humanos, | Contribuir al cumplimiento oportuno . .
. ) . L o Lic. Ana Lilia Mosqueda
534 | materiales, financieros, procesos|de metas y objetivos institucionales i 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
.. . . . Gonzdlez
administrativos, y del manejo de dicha | con enfoque a resultados.
informacion.
it
Observaciones:
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Objetivo de Trabajo No. 5:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES
Establecer mecanismos para combatir la corrupcién, asi como para incrementar la eficiencia y transparencia en el
uso de los recursos publicos destinados a la salud.

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Accion No. 5.4: Vigilar y controlar el ejercicio del presupuesto.

FECHA
ACTIVIDADES RESPONSABLE
INICIO TERMINO

541 L.le?/ar .a cabo las acciones de Contribuir co.r) los objetivos y metas Lic. Ana Lilia’Mosqueda 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

vigilancia y control presupuestal. de la Institucién. Gonzdlez

Vigilar que la calendarizacién de|Asegurar que el presupuesto se

i Lic. Ana Lilia M

542 recu.rsosl presupuestados a la|radique de manera oporIthna, ic. Ana |l|c1’ osqueda 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020

Secretaria de Salud, correspondan a | logrando su mdaximo Gonzdlez

las necesidades de la dependencia aprovechamiento.

Lic. Ana Lilia M
543 . Ana Lilia Mosqueda | 4 e\ p020 | 18/D1C/2020
Gonzdlez
Lic. Ana Lilia M d
5.4.4 1c- Ana -ha Mosqueda | 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
Gonzdlez .
Observaciones:
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Objetivo de Trabajo No. 5:

Accion No. 5.5:

Salud

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2020

LISTADO DE ACTIVIDADES
Establecer mecanismos para combatir la corrupcién, asi como para incrementar la eficiencia y transparencia en el
uso de los recursos publicos destinados a la salud.

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

aprovechamiento y transparencia del gasto.

Fomentar y vigilar la aplicacién de criterios y medidas que conlleven a la racionalizacion, austeridad, discipling,

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

TERMINO

INICIO

Atender las dreas de oportunidad en
. . el manejo de recursos financieros, a . .
Ob L L t Lic. Ana Lilia M d
551 | DoSSTVAT Y GPUCAT 10S CTIRETIOS 'Y 4 yvés de la capacitacion y difusién 'C. ANA HHA MOSqUeaa | 44 /ENE/2020 | 18/DIC/2020
medidas del gasto. . : Gonzdlez
de la normatividad aplicable al
adecuado ejercicio del gasto.
Implementar acciones oportunas |Contribuir al logro de metas vy . -
Lic. Ana Lilia M d
552 |para rendicion de cuentas y de|objetivos institucionales de una '€ nClec:T::dl;Sque @ 16/ENE/2020 | 18/DIC/2020
transparencia gubernamental manera razonable
Observaciones:
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Dr. Eduardo Vazquez Valls
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Lic. Ana Lilia Mosqueda Gonzdlez
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Cobertura de Aseguramiento
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