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SE DICTA SENTENCIA.

:
RESOLUCION DEL | PROCEDIMIiENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA. .

=

l.- LUGAR, FECHA Y AUTORIDAD RESOLUTORA CORRESPONDIENTE. v
En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, sieqﬂo las 12:00 doce horas del 09 nueve de

1

septiembre de 2019 dos mil dieciﬁueve. T

--- VISTOS, para resolver en Séptencia: Definitiva por parte de esta Autoridad
Substanciadora y Resolutora del Q_rgaljo Interno de Control de la Secretaria de
Salud del Estado de Jalisco, o ‘autos que integran el expediente de
Responsabilidad Administrativa numqg :Ooi{éD1SIASMOICISSJ, instaurado en
contra de la Servidora Publica Mi:f&p’;ﬁﬂartinez Pérez, por irregularidades

presuntamente cometidas durante el des | p.‘g-:fﬁd;‘d;é'fsus funciones, como Auxiliar de
Admision en el Area de Farmacia Ads 'tafl,ﬁ_ﬁen;ﬁﬁ;{\i;@. Atencion Integral en Salud
Mental de Estancia Breve, del Ins uto"':'-‘ al'isciense de Salud Mental Organo

Desconcentrado de la Secretaria de :Salud del Estado de Jalisco, en base a los

£
RESULTANDOS:
Il.- LOS MOTIVOS Y FUNDAMENTéS QUE SOSTENGAN LA COMPETENCIA DE
LA AUTORIDAD RESOLUTORA. - 4
--- COMPETENCIA - El que suscriib’é LICENCIADO\{ARCO ANTONIO GONZALEZ
BECERRA; en mi calidad de Al'}a‘toridad Substanciagora y Resolutora del Organo
Interno de Control de la Secretarja de Salud del Estad%de Jalisco, competente para

siguientes:

conocer, substanciar y resolv.,'ér el presente Procedsf. iento de Responsabilidad
Administrativa y en su caso, Lﬁ]poner las sanciones disciplinarias correspondientes,
de conformidad con lo estab}écido por los articulos 1, 8, 14, 16, 108 y 109 fraccion 11
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexican 8; los articulos 90, 106 y
107 de la Constitucién P ﬁitica del Estado de Jalisco, los articulos 9 Fraccién I, 10,
75, 76, 77, 111, 115, 202 fraccién V, 203, 205, 206, 207, 208 fracciones X y Xly
demas relativos y aplicables de la Ley General de Responsabilid%des Administrativas,
los articulos 47, 48 y 49 de |a Ley de Responsabilidades Politiciqs y Administrativas
del Estado de Jaligco, asi como los articulos 4,6, 9,11, 12 inciso é\) fracciones de la

I ala XV de losLineamientos Generales de Actuacion y Desempeﬁ\Qk de los Organos
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Internos de Control emitidos mediante acuerda nimero 15 de fecha 07 siete de enero
del 2019 dos mil diecinueve, por la licenciada Maria Teresa Brito Serrano Contralora
del Estado de Jalisco y publicado en el Periédico Oficial El Estado de Jalisco, el dia
12 doce de enero de 2019 dos mil diecinueve y conforme a lo dispuesto en el Acuerdo
Delegatorio de fecha 17 diecisiete de junio de 2019 dos mil diecinueve, donde se me
otorgan las facultades necesarias como Autoridad Substanciadora y Resolutora,
Adscrito al Organo Interno de Control de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco.-
lll- LOS ANTECEDENTES DEL CASO.
1. Con oficio nimero SSJ-OIC-INV/074/2019, recibido el dia 03 tres de julio de
2019 dos mil diecinueve, el Licenciadb Luis E-'nrique Hernandez Tello, Autoridad

Investigadora de este Organo Interno de ControLde la Secretaria de Salud del Estado
de Jalisco, remitié a esta Autoridad Substancladara y Resolutora, el expediente de
Investigacion 08/2019, acompafiando e“L In n%e de Presunta Responsabilidad
Administrativa y calificacion de la falta corrb no grave, de la ciudadana Miriam
Martinez Pérez, presuntamente cometlda durante éll ldesempeno de sus funciones
como Auxiliar de Admision en el Area de %rmacla Afﬂscrlta al Centro de Atencién
Integral en Salud Mental de Estancia Breve .Bel Instituto Jalisciense de Salud Mental,
falta contemplada en el articulo 48 E.{ﬂnﬁ“?ral 1 fraccién |, de la Ley de

Responsabilidades Politicas y Administrativas d'gl Estado de Jalisco y la fraccién | del

articulo 49 de la Ley General de Responsa'bilida'éips Administrativas.
--- 2.- Con fecha 05 cinco de julio de 2019 dos n%!IiI diecinueve, esta Autoridad dictd
acuerdo de admision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, para
dar inicio al procedimiento administrativo que hoy ée resuelve, quedando registrado
con nimero de expediente 001/2019/ASR/OIC/SSJ = ;

--- 3.- En cumplimiento al proveido referido en el numeral que antecede, esta

Autoridad, ordené el emplazamiento y la notificacion del Inicio del Procedimiento
Administrativo, quedando debidamente emplazada la Servidora Publica Presunta
Responsable, el dia 09 nueve de julio de 2019 dos mil diecinueve, asi como
notificados la Autoridad Investigadora Luis Enrique Hernandez Tello y el Tercero
Interesado, a quienes se les realizd la notificacién mediante oficios nameros
SSJ/OIC/ASR/001/2019 y SSJ/OIC/ASR/002/2019 respectivamente, a efecto de que
comparecieran ante este Orq%mo Interno de Control, Autoridad Substanciadora y
Resolutora, para la celebraciﬁ'n de la audiencia inicial a que hace referencia el articulo
208 fraccion V, de la Ley Qéneral de Responsabilidades Administrativas, a las 10:00
diez horas del dia 24 veig;icuatro de julio de 2019 dos mil diecinueve.-----=-======--===-
--- 4.- En cumplimiento 'él derecho de audiencia consagrado en el articulo 14 de la
Constitucién Politica dﬁ los Estados Unidos Mexicanos, con fecha 24 veinticuatro de

julio de 2019 dos mﬂ diecinueve, a las 10:05 diez horas con cinco minutos, tuvo
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verificativo en las oficinas de esta Autoridad Substanciadora y Resolutora del Organo
Interno de Control de la Secretaria dé Salud del Estado de Jalisco, en el domicilio
ubicado al interior de la finca marcada con el numero 100 cien de la calle
Independencia, colonia centro de esta ciudad de Guadalajara, la celebracion de la
audiencia inicial, de la cual se instrumento la respetiva acta, en la que se asents la
comparecencia de la Incoéda, asi comof'*de la Autoridad Investigadora de este Organo
Interno de Control, se hizo éonstar la présencia del ciudadano Juan Ramén de la Cruz
Torres, a quien le fue reconocido el ca}écter de autorizado previamente para recibir
notificaciones de la parte Tercero Interesado, -—--

---Una vez declarada abierta ’i!a audie_;wia inicial prevista por el articulo 208 fraccion
Il de la Ley General de Respor:nsabilidaides Administrativas y habiéndole tomado sus
datos generales, la servidora pdblica I\]Iiriam Martinez Pérez, manifests ser su deseo
contar con un defensor particulér y-it para no violentar el derecho a la adecuada
defensa de la Presunta Responégb[e, se ordend la suspensién de la audiencia,

if

sefialandose las 10:00 diez horas ;&1 doce de agosto de 2019 dos mil diecinueve,

‘ ) b ordenandose por parte de esta Autoridad,
girar oficio a la Procuraiduria:SdciaﬁEi Gobierno del Estado de Jalisco, a efecto de
que le asignara un deféﬁéor dé;ofjf:ib,fiéjg_in’rperjuicio de los actos de defensa material
que la propia servidora'pﬂbl_ica .Mi.ﬁ"anﬁ f&ia;_-tinez Pérez, pudiera llevar acabo; toda vez

~ VUREROL . i :
que la defensa es un derecho. fundamental e irrenunciable que le asiste a todo

imputado. : :
-== 8.- Con fecha del 12 doce d_é agosto de 2019 dos mil diecinueve, a las 10:00 diez
horas con cero minutos, dia y hora seﬁaladd’_.por esta Autoridad Substanciadora y
Resolutora para continuar pbn la celebraciéh“"«cje la audiencia inicial prevista por el
articulo 208 fraccién Il dela Ley General de Responsabilidades Administrativas,
compareciendo la Servido:‘é Publica , asistida pOl‘hk? Abogada Tania Nayeli Ramirez
Guizar, defensora de oficio designada por la Prdi;uraduria Social del Estado de
Jalisco, misma que fue Vr‘atiﬁcada por la Incoada, realllzando sus manifestaciones en
relacién con los hechq§ que se le imputaron, aportanch_pruebas tanto la procesada
como su defensora, ,fési mismo, se hizo constar |a pfésencia del Licenciado Luis
Enrique Hernandez Fiie!lo, Autoridad Investigadora, manifegtando lo que a su derecho
le corresponde, ral,h"icando en todas y cada una de sus partés, el Informe de Presunta
Responsabilidad_fi\dministrativa agregado al Procedimiento de Investigacion 08/2019
instaurado en contra de la Servidora Publica Miriam Martinez Pérez, mismo que
contiene las aﬁtuaciones y las pruebas aportadas por la referida:"Autoridad.-—----—--—--
--- Se hace,«i:onstar la presencia del Ciudadano Juan Ramoén d'e.‘!a Cruz Torres, a
quien se lg reconocié previamente el caracter de autorizado para recibir notificaciones
de la p?f\e Tercero Interesado. :
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- 6.- Con fecha 14 catorce de agosto de 2019 dos mil diecinueve, en términos del
articulo 208 fraccion VIII, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se
dictdé acuerdo, por el due se admiten las probanzas ofrecidas por las partes,
procediendo a tenerlas por desahogadas en su totalidad tanto las de la Presunta
Responsable, como las de |a Autoridad Investigadora, dada su propia naturaleza, toda
vez, que se trata de pruebas que no requieren de perfeccionamiento para su
desahogo, se declaré abierto el periodo de alegatos, por un término de cinco dias
habiles comunes a las partes, se ordend notificar personalmente el acuerdo, iniciando

sus efectos el dia 15 quince de agosto de 2019 dos mil diecinueve y concluyendo el

21 veintiuno de agosto del mismo afio.-—--:
--- 7.- Con fechas del 19 diecinueve y 21 veintiuno de agosto de 2019 dos mil
diecinueve, respectivamente, se tuvo a Ia Autorldad Investigadora expresando sus

WNIDOS
alegatos que en derecho le corresponde; @si comqm la Servidora Publica Presunta f

:‘-‘_

Responsable, por conducto de su Abogad‘a :
--- 8.- En virtud de no existir diligencia pf\dlente porpradﬂcar ni prueba alguna que

desahogar, con fecha 23 veintitrés de agosto de 2019 d((% mil diecinueve, es&%gg%?

Autoridad declaré, el cierre mstrucmén “del expediente numeamATulq_gE'
+ANO RN

001/2019/ASR/OIC/SSJ, para dictar la reSoluclon que en derecho corresponda,

misma que se pronuncia al tenor de los aguueq:tes.

CONSIDERANDOS:

IV.- LA FIJACION CLARA Y PRECISA DE LOS HE;EHOS CONTROVERTIDOS DE
LAS PARTES;
--- 1.- La Autoridad Investigadora, al momento de rendlr su Informe de Presunta

Responsabilidad Administrativa, establece que, con metlvo de la investigacion de
oficio, derivada del desahogo de una prueba de |nspeccmn Ocular, de fecha 22
veintidés de abril de 2019 dos mil diecinueve, llevada a cab"‘"o_l en las instalaciones que
ocupa la Farmacia de Estancia Breve del Instituto Jalisciense de Salud Mental, se
advirtio, al revisar el equipo de computo que, a dicho de la Serwdora Pubica Incoada
Miriam Martinez Pérez, refirid estar asignada a su persona, arrOJando un total de
30,418 treinta mil cuatrocientos dieciocho elementos, los cuales al ser revisados
minuciosamente, se encontraron 19 diecinueve imagenes de contenido erético
sexual, mismas que fueron impresas y certificadas por la Autoridad Investigadora,
para iniciar con el Procedimiento de Investigacion correspondiente de manera oficiosa
y una vez agotado er-nitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
quedando registrado el mismo, bajo nimero 08/2019, sefialandose fecha para el
desahogo de audiencia testimonial de la Servidora Publica, para el 07 siete de mayo
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de 2019 dos mil diecinueve, ordenér?iiose, girar oficio al Director del Instituto
Jalisciense de Salud Menjtél, para que porI su conducto instruyera al personal a su
cargo, para entregar céduf_a citatoria a la Ciudadana Miriam Martinez Pérez, asi como
para que, dentro del términf:f de 10 dias, a partir de la fecha de Ia recepcion del referido
oficio, informara cargo y adscripcién actual, o la causa y fecha de su baja y si durante
el periodo que labor6 en esa dependencié registré o no sanciones administrativas
impuestas, ademas, remitiera copia certificada de histérico de la empleada.------------
--- 2.- En el Procedimiento de Investigaciéﬁ, se realizaron diligencias por parte de la

Autoridad Investigadora, siendo estas las siguientes:
a).- Por acuerdo de fecha 30 treinta de abril de 2019 dos mil diecinueve, se tuvo por
recibido el oficio 802/2019, firmadd_ por el Doctor Francisco Javier Ramirez Barreto,
mediante el cual informé Ia situacion laboral en la que se encontraba la Incoada y
remite lo solicitado por la Investigaddfé;fne_diante oficio SSJ-OIC-INV/023/2019.-----

b).- Se desahogé audiencia testimdhié’lélén_ _ré_lébién a los hechos, a cargo de Miriam

e
¥y

Martinez Pérez. o T .
¢).- Mediante acuerdo, de fecha 08 ochdadéjhayo Mggazmg dos mil diecinueve, se
sefiald diligencia para mejor proyger_Lééf@isaéw‘(émﬂdﬁ‘hspeccién Ocular del equipo
de computo mencionado en el téStingﬁniB'El"'e. la Incoada, practicandose la misma a
las 14:05 catorce horas con cinco miﬁutos del dia 09 nueve de mayo de 2019 dos mil

diecinueve. : .
d). - Mediante proveido de fecha 17 diecisiete de mayo de 2019 dos mil diecinueve,
la Autoridad Investigadora decretd el cierre de iri\z_estigacién, reservandose los autos

para emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.
e).- Con fecha del 19 diecinueve de junio de 201 9 dos mil diecinueve, la Autoridad
Investigadora, emite Informe de Presunta Respohéabilidad Administrativa derivada
del Procedimiento de Investigacion 08/2019, instrui;i_o en contra de Miriam Martinez
Pérez, en el cual determina turnar a esta Autoridaé;,» sefialandola, como Presunta
Responsable en la comisién de las Faltas Administraﬁvas previstas en los articulos
48 numeral 1 fraccién |, de la Ley de Responsabilidadi?s Politicas y Administrativas
del Estado de Jalisco y 49 fraccién | de la Ley Gel%.;eral de Responsabilidades

Administrativas, faltas contempladas por la ley como no g:’kaves.
--- 3.- Por otra parte Miriam Martinez Pérez, al momentc";%de rendir su declaracion

ante la Autoridad Inveétigadora, sefald lo siguiente: 3'
--- Respecto a las fotografias manifiesto que mis correos dg la cuentas de g-mail

siendo |N1-F1, IMiNADO 3lala hora de subirse a Ia nube""gdrive) se genero una
copia, la cual obviamente tengo todas mis fotografias personafgs desde fotografias
de whatsapp,:‘"amigos y se quedd como copia en mi computg‘i;lora sin tener esa
conciencia de dolo por tener esas fotografias, manifiesto que e!s: mi computadora

<
' 4 ]
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porque existe un resguardo ya que esta asignada a la farmacia y yo hago uso de ella,
es mi deseo agregar que solicite al Licenciado Villa que es el que se encarga de
sistemas y le solicite verbalmente que como podia desvincular mis correos al drive
para que no se hicieran copias aen la computadora de farmacia estancia breve y para

el dia lunes 15 de abril de este afio ya lo desvincule y se borraron todas las fotos y

actualmente solo utilizo la computadora para funciones laborales.(sic)

--- 4.- Asi mismo, al momento de rendir su declaracion la Incoada, ante esta Autoridad

Substanciadora y Resolutora , declaré lo siguiente:
--- Me estan responsabilizando de tener imagenes en mi computadora de trabajo, una
cierta cantidad de imagenes, de Ié{cual desconocia que se encontraban y todas esas
imagines porque se hacia una copia de Drive de mi correo, del cual después le
pregunte al jefe de Informativa que por que hacen respaldos de informacion y se
fueron haciendo también respaldo de, e__stas imagenes por eso si buscaban mas
internamiento salian esos respaldos‘ggpueﬁ'apwamente no sabia cémo quitar esos
respaldos hasta que le mande Ilama‘r I&pedi apoyo para borrar todos esos respaldos
y lo hizo, obviamente para mi es mcéﬁ'nbdé )qqa se hallan pasado sin saber que se

hacian copias y obviamente con mi ¢@,rrees relaétpng_dos con mi trabajo donde

mandan informacion las solucutude§ se v{i{cuia 4 informacién de mi jefe y la mia,’

porque él me manda la informacion del trat?ajo y yo a él, las imagenes a las que me

refiero son que obran en el Procedimiento de Investigacion. (sic)
--- 5.- Asi pues, quedan precisados los hechos controvertidos de las partes; ya que
mientras la Autoridad Investigadora, apofta hé;t;’hos derivados de actuaciones que se
practicaron en el Procedimiento de lnvestigé'gién numero 08/2019, no pasando
inadvertido por esta Autoridad Substanc,iadora. qﬁg la Autoridad Investigadora ordend
como diligencia para mejor proveer, la practica de manera oficiosa de una Inspeccion
Ocular a la computadora de la Servidora Publica en su lugar de trabajo, a efecto de
corroborar lo afirmado por ésta, en el.;é.entido de que ya habia borrado las imagenes;
lo que no acontecio asi, al haberse encontrado la cantidad de 16 dieciséis imagenes
de contenido erético sexual, mient}as que por otra parte la Incoada, expresa una
circunstancia de desconocimiento técnico, al reconocer en su declaracién rendida,
ante la Autoridad Investigadora como de la Autoridad Substanciadora, el uso de una
herramienta de trabajo de un:'; manera distinta para la que le fue asignada,
reconociendo el almacenamientﬁ de imagenes con contenido erético sexual; toda vez
que las mismas se pueden coﬁsiderar pornogréficas ya que el contenido resulta ser
explicito respecto a la indu Fic’m al sexo y a producir excitacion, como define el
diccionario de la Real Academia Espafiola, pues se aprecian en las imagenes a los
personajes de Disney en diferentes posiciones sexuales, llevado implicito un

contenido tacito abierto al sexo.
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--- Quedando debidamentql.- fijados y estaﬁ[ecidos los hechos controvertidos en el
Procedimiento de Responsabilidad Administ}ativa que nos ocupa, los que sirven de

. e .
base para dictar la resoluméh{_ que en derecho corresponde.

L [

V.- LA VALORACION DE LAS PRUEBAS ADMITIDAS Y DESAHOGADAS. ...

* h

=== En el procedimiento que nos ocdpa, fueron adrr;itidas y desahogadas las siguientes
pruebas, procediendo primeramente:gl anlisis de las ofrecidas y desahogadas por la
parte Presunta Responsable y su Ab&gada defepsora de oficio:
-~ PRUEBA DOCUMENTAL PUBLICA, que fobra en la foja 17 diecisiete del
Expediente de Investigacion, que consﬁs_te en'fel oficio nimero RH-109-2019 con
fecha 23 veintitrés de abril de 2019 dos mil,,ldieqinueve, que emite la L. MKT Cinthya

Rascén Ayazragoitia, EDD Recursos Fi_,yn'fanos, SALME, dirigido al Doctor
Francisco Javier Ramirez Barreto, Directo;'.f del Instituto Jalisciense de Salud

Mental, Documental Publica que acredita, lg.;s:e[ipcién de la Incoada, siendo ésta,
e Estancia Breve, cargo ostentado

=)

T, ,.n:
aclé, sueldo Bruto por la cantidad de
537 00’y neto, 4,588.73 cuatro mil
B‘ajv‘&é(j—“ '“\’(W &
N :

jade -ﬂ‘ ﬁ%‘gﬁde Agosto de 2007 dos

gé%te, profesion Licenciada en Optdmefna ?.’ﬁél echo de que no se encontro

oWg®Ma sancion administrativa en contra de Ia Incoad%

en el Centro de Atencién Integral en Saluqué tal

2 e
como Auxiliar de Admision en el Area de Flang(

7,217.63 siete mil doscientos diecisiete pes'gzé
Quigjentos ochenta y ocho pesos 73/100: feg

--- Habiendo ofrecido la Defensora de Oﬁcio la Licen&i‘ada Tania Nayeli Ramirez
Guizar, en términos del articulo 117 de Ia Ley Genéj'a! de Responsabilidades
%

b

Administrativas, las siguientes pruebas: -

|
]

--- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, consistente ew todo lo actuado en el
procedimiento que hoy nos ocupa, en;jianto beneficie a la Servidora Plblica dentro

de este Procedimiento Administrativof '*;
--- PRUEBA PRESUNCIONAL, Ia cual ofrece y consiste en téfgas las presunciones

que en su momento realice estz;f Autoridad Resolutora ala‘:momento de dictar

sentencia y que puedan ser en favor de Miriam Martinez Pérez}f.l
--- Solicitando a esta Autoridad g{e manera expresa por parte d’g la Defensora de
Oficio, que al momento de resolﬂer esta Autoridad se abstenga de‘!ijponer sancién
alguna tomando en consideracin#n que la C. Miriam Martinez Pérez, naactuc') con dolo,
es decir que carecié de voluptad libre y consiente de practicar una determinada
conducta con el fin de lograr el objetivo y resultados prohibidos por lah‘Ley, es decir,
que no quiso lograr realizar Jéi conductas que se le imputan, tal y comc;.';lo manifestd
de manera verbal ante est Autoridad, cumpliéndose los requisitos que éstablece el

articulo 77 de la Ley neral de Responsabilidades Administrativas, .':,en donde

7
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establece que los Organos Internos de Control, podran abstenerse de imponer la
sancion que corresponda siempre que el Servidor Publico, .- No haya sido
sancionado prewamente por la misma falta administrativa no grave y Il.- No haya
actuado de forma dolosa; y a consuderamén de la defensa, ambas circunstancias se
actualizan, asi mismo solicita se aplique en 5u beneficio, el principio de presuncién de
inocencia establecido en‘lnuestra Carta Mad_na. asi como en el punto 2 del articulo 4
de la Ley de Responsabilidades Politicas y ;Administrativas del Estado de Jalisco.----
- Las pruebas antes mencionadas son ‘valoradas y analizadas al tenor de los
articulos 131, 133, 134, 135 y 158 de ';Ja Ley General de Responsabilidades
Administrativas, atendiendo a las reglas '-':de la logica, la sana critica y de la
experiencia, las cuales fueron admitidas por haber sido obtenidas licitamente y con
pleno respeto a los derechos humanos 3( son desahogadas seglin su propia
naturaleza, por lo que respecta a su autentlmdad o0 a la veracidad de los hechos toda
vez que se trata de documentos emitidos por Autorldad en ejercicio de sus funciones,

mismas que no fueron objetadas por las partes y por lo tanto se les otorga el valor#

g
probatorio pleno por resultar ser fiables y :;oherentes de acuerdo con la verdad%

"

‘ECSETREIABR
--- Por lo que ve a los elementos prolfgwnos bframdos por la Autoridad InvestigadGrafNomm)

conocida y el recto raciocinio de Ia relacion Que guarden entre si, de forma tal gH%gga'

generan conviccion sobre la veramdgd’vde Iog hechos

desde el Informe de Presunta Resp‘bnsabilidad Administrativa, los cuales fueron
ratificados en Audiencia de fecha ‘?Zfﬂpbe de agosto de, 2019 dos mil diecinueve, se

procede al analisis de los wsmoﬁhﬁléi?ﬁjglwenﬁe mahera
--- INSPECCIONES OCULARES, practicajjas al equipo de coémputo bajo numero de
codigo MXLO361L5N, los dias 12 doce c{é abrll y 09 de nueve de mayo ambas del
afio 2019 dos mil diecinueve, inspecciones que tienen por objeto acreditar el motivo
por el cual se inicio el presente Procedum1entq§IAdmmlstratlvo y el uso indebido de la

herramienta de trabajo. :
—- DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en 1@ diez fojas Utiles que concuerdan
fielmente con el juego de fotografias tomadas el dia que se realizé la Inspeccion
Ocular de fecha 12 doce de abril de 2019 dos mil dfecmueve a las 12:50 doce horas
con cincuenta minutos, fotografias gue tienen por o‘b;eto acreditar las imagenes de
contenido erdtico sexual, encontradas en el CPU de,_!a Servidora Publica Miriam

Martinez Pérez;
--- DOCUMENTAL PUBLICA, con5|stente en 02 dos fo]as utiles que concuerdan
fielmente con el juego de fo;ograflas tomadas el dia que se realizé la Inspeccion
Ocular de fecha 09 nueve Qé mayo de 2019 dos mil diecinueve, a las 14:05 catorce
horas con cinco minutos, ;éiel CPU de la Servidora Pablica Miriam Martinez Pérez,
no obstante de haber manifestado, que ya habian sido eliminadas las mismas, lo cual
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acredita omision en cUmpIir con" La maxima diligencia el servicio que le fue
encomendado, y abstenerse de cualther acto u omisién que cause la suspension o
deficiencia de dicho ser‘vmlo o implique abuso o ejercicio indebido de su empleo, cargo

‘!

0 comision. 3

--—- DOCUMENTAL PUBLICA COﬂSIStentG en oficio 802/2019, firmado por el Doctor
Francisco Javier Ramirez Barreto, D:?ector del Instituto Jalisciense de Salud
Mental, mediante el cual‘remlte oficio nun;_ero RH/109/2019 firmado por la L.MKT.
Cynthia Rascén Ayazragé;:tia EDD Recur&los Humanos, SALME, quien a su vez
informa que la Servidora Pt’lblica Miriam lMartmez Pérez, actualmente ocupa el
cargo de Auxiliar de Admlsron en el Area de Farmama Adscrita al Centro de Atencién
Integral en Salud Mental de Estanma Brevé' documental que obra agregada a las
actuaciones, la que acredita plenamente qug la Incoada es Servidora Publica, se
reconoce su cargo, adscripcion, salano y antlguedad en el servicio.
--- DOCUMENTAL PUBLICA consi§tente en la comparecencia de la Servidora
Publica Miriam Martinez Pérez, ante* a Atﬁondad Investigadora el dia 07 siete de

mayo de 2019 dos mil diecinueve, a lashz {00 doce horas de la cual se desprende

entre otras cosas, la manifestacion exp_ : reSpecto a las fotografias que su correo

de la cuenta de|N2-FT.TMTNADQ 2 4 @ la hora de subirse a la nube (drive)

_," in &odas sus fotografias personales desde
.sfgéografras de whatsapp, amlgosaysse quedé e@mo copia en su computadora, sin tener
Héda conciencia de dolo por temesas fotbgrafféﬁ manlflesta que es su computadora
porque existe un resguardo ya qué 'esté' asngna a la farmacia y hace uso de ella,
siendo su deseo agregar que solicité alﬁLlcenmado.ViIIa que es el que se encarga de
sistemas y le solicité verbalmente que“"como podn}desvmcular sus correos al drive,
para que no se hicieran copias a enfa Computadorhl de la farmacia estancia Breve:

asi como su dicho de haber deévmculado y borkado las imagenes utilizando

actualmente la computadora para funCIones laborales . \

- Estas pruebas ofrecidas y Qesahogadas por la Autoridad Investigadora, son
analizadas y valoradas de mang}a I6gica y juridica, al tenor de los articulos 131, 133,
134, 135y 158 de la Ley Gene':ral de Responsabilidades A Iministrativas, atendiendo
a las reglas de la logica, Ia sana critica y de la experie cia, mismas que fueron
admitidas por ser obtemdasllcutamente y con pleno respeto 3 los derechos humanos
Yy son desahogadas segun Su propia naturaleza, al no haberse requerido de
perfeccionamiento para ;‘su desahogo, por lo que respecta a égiautenticidad oala
veracidad de los hech9§ toda vez que se trata de documentos e itidos por autoridad
en ejercicio de sus funcmnes mismas que no fueron objetadas po\r las partes y por lo
tanto se les otorga &l valor probatorio pleno por resultar ser fiable y coherentes de

acuerdo con la verdad conocida y el recto raciocinio de la relacién qu'? guarden entre
! \
E \
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si, de forma tal que generan conviccion sobre la veracidad de los hechos.-----=-=====---
VI.- LAS CONSIDERACIONES LOGICO JURIDICAS QUE SIRVEN DE SUSTENTO
PARA LA EMISION DE LA RESOLUCION.

- Conforme al orden publico y las disposiciones generales, las leyes son de

observancia general y dbligatoria para los servidores publicos, quienes resultan ser,
toda persona que preéte un trabajo subordinado fisico o intelectual con las
condiciones establecndas-como minimas por la ley, conforme al nombramiento que
corresponda a alguna plaza legalmente autonzada por ello al conferirsele el cargo a
la Servidora Publica erlam Martinez Pérez con nombramiento de Auxiliar de
Admision en el Area de Farmacna Adscrita aI Centro de Atencion Integral en Salud
Mental de Estancia Breve de(} Instituto Jahsmense de Salud Mental, la Incoada, esta
obligada a cumplir con las dtsnos1c1ones es,tablemdas en la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexwanos la parllcul r del Estado y las Leyes que de ellas
emanen, por lo tanto la Servndora Pubht;a incurrié en el incumplimiento de las
disposiciones juridicas relacnonadas aI serv@lo publico, ya que en su actuar fue omisa
al observar diversas dlsposmlones de la Ley ‘General de Responsabilidades
Administrativas, asi como de la Ley d‘e; Responsablhdades Politicas y Administrativas

o

del Estado de Jalisco. % *

- La calidad de Servidora Publica Minam Martinez Pérez, quien se desempefia
con nombramiento de Auxiliar de Admisidn.en el Area de Farmacia Adscrita al Centro
de Atencién Integral en Salud Mental derE_L‘_s._tancia Breve del Instituto Jalisciense de
Salud Mental, se acredita con las docume;;\t;é'l,ps publicas agregadas al Expediente de
Investigaciéon nimero 08/2019, como lo éon él oficio SALME No. 802/2019, suscrito
por el Doctor Francisco Javier Ramlrez,’Barreto, Director del Instituto Jalisciense de
Salud Mental, en donde da respuesta a['OfICIO SSJ OIC-INV/023/2019, enviado por el
Abogado Luis Enrique Hernandez Tello, Autondad,‘lnvestlgadora, en el que se hace
de su conocimiento mediante oficio rRH/109/2019“' la informacion requerida de la
Servidora Publica Miriam Martmez Perez del cual se desprende, la adscripcion,
cargo, codigo, sueldo bruto, sueldo neto antigliedad, fecha de ingreso, profesion y no
sanciones administrativas, por lf) tanto queda plenan]ente acreditada la calidad
referida , por consiguiente esta e{utoridad es competente para conocer, substanciar y
resolver el Procedimiento de Résponsabilidad Administrativa y en su caso, imponer o
abstenerse de imponer las sanciones disciplinarias correspondientes.-=----——-----
£
VIl.- EL RELATIVO A L!A/EX|STENCIA O INEXISTENCIA DE LOS HECHOS QUE
LA LEY SENALA CONiO FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE Y EN SU CASO
LA RESPONSABILIDAD PLENA DEL SERVIDOR PUBLICO VINCULADO CON
DICHAS FALTAS.
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Se procede, al estudio de la existencia o inexistencias de los hechos que la ley sefiala
como falta administrativa no" grave y.'-'en Su caso la responsabilidad plena de la
Incoada; después del anélisi:s‘i de todos y cada uno de los antecedentes, las pruebas
admitidas, desahogadas y" en general todo lo actuado en el Procedimiento
Administrativo que hoy se resuelve, de que se acredita plenamente, la existencia de
un hecho que la ley seﬁalaf; como falta:-._administrativa Nno grave y que existe una
conducta de una Servidora Publica vihculada con los hechos, es importante
establecer lo que la propia Ie;‘ sefiala relétivo a las faltas administrativas en estudio,
Cuya sancion corresponde a Iés Secretarié,_s y a los Organos Internos de Control; bajo
este orden de ideas, es importante observar lo que establecen los dispositivos legales
que aplican a la conducta qué hoy se résuelve, como son, los articulos 46 y 48
fraccion | de la Ley de Respori.sabilidadeg; Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco y el Articulo 49 fraceion l, d§ la Ley General de Responsabilidades

¥

dministrativas . --

. Articulo 46 de la Ley de Respénsabilidades Politicas y Administrativas del Estado

© ok Jalgiendalisco. d

LJECUTIVO ) &
L SA UDd!M'ﬁg $ oS e o . ;
K 4a UE CON Ley General de Responsaprjlgades‘m{f\dmlmstratrvas es de observancia

<1

Jalisco

o Fe
obligatoria en el Estado de Jalisco }'defcaragtgr principal frente a las disposiciones

locales. 8 Wiy _
o R DE JALISC »
2. Los servidores publicos y los particulares ,qq;a';daran;;sujetos a lo dispuesto por la

R e NTRUL .
Ley General de Responsabilidades Addfﬁnlstra-twas en todas las materias que regula
Y Que corresponden a las siguientes: :

l.- La definicién juridica y en general, para todo lo relacionado con los sujetos
obligados, los entes publicos, los principios yi;’directrices que rigen la actuacion de los
servidores publicos, la integridad de Ias;':'-:'i.personas juridicas, las autoridades
competentes, la clasificacién y determinacién J"@e las faltas administrativas graves o
no graves, los casos sancionabl_és de los pé‘i;tjculares vinculados con las faltas

administrativas, las prescripciong_s, las sanciones

%Ias denuncias.
--- Se acredita que existe una g‘jonducta de omisi n por la Servidora Publica, que a
todas luces resulta inadecuaq?, quedando de man”l*{;’_esto que la actuacién de todo
servidor publico, debera estar apegada a la cultura de! servicio orientada al logro de
resultados, procurando en tqdo momento un mejor desémpeﬁo de sus funciones a fin
de alcanzar las metas y ﬁbjetivos institucionales, seépn Sus responsabilidades,
mediante el uso responsatr)'le y claro de los recursos publié'os asignados, aunado a lo
anterior, en el servicio quf le fue encomendado, debera de:-abstenerse de cualquier
acto u omisién que cause la suspension o deficiencia en el sé’::vicio o implique abuso

0 ejercicio indebido de su empleo, cargo o comisién, por lo que se concluye, que el
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desempefio de Miriam Martinez Pérez, fue irresponsable en el uso de los recursos
plblicos asignados, siendo ésta una computadora bajo numero de codigo
MXLO0361L5N, herra’t‘nienta de trabajo que fue inspeccionada los dias 12 doce de abril
y 09 de nueve de rri@yo ambas del afio 2019 dos mil diecinueve y que en las dos
ocasiones, se enconthgaron en la misma, imagenes de contenido erético sexual, de las
cuales se imprimieroﬁ y certificaron pdr la Autoridad Investigadora, lo que es
corroborado por la propga Procesada al rendir sus declaraciones, en la investigacion
y en la substanciacion dei Procedimiento Admlnlstratwo dandole un uso distinto a la
herramienta de trabajo aslé;nada para desempenar su actividad en su area de trabajo
y en lugar de ello, la utiliza 'también para \}incular su correo electrénico personal y sus
redes sociales al equipo de computo asngnado materializandose con ello la conducta

que se reclama a la Incoada

Articulo 48, fraccion |, de la Ley de Resp?tnsabllldades Politicas y Administrativas del

Estado de Jalisco. ':_ - ? : b
Adicional a lo que sefiala el artloulo antgnor, se considerara que comete una Falta "
Administrativa no grave el servnd\br pubﬁc& cuyos actos u omisiones mcumplaﬁLBIERN
transgredan lo contenido en las obhggménes‘ Stgulentes. c

i OHANow
|.- Cumplir con la maxima dlllgencla eI éer\nclo quele sea encomendado y abstenerse

de cualquier acto u omision que cause Ia«suspenswn o deficiencia de dicho servicio 0

implique abuso o ejercicio indebido de su e_mpleo, cargo o0 comision;
Articulo 49 fraccién |.- de la Ley General 'de Responsabilidades Administrativas;
Incurrird en Falta administrativa no grave el Sé"ﬁyidor Publico cuyos actos u omisiones

incumplan o trasgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

I.- Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando
4
en su desempefio disciplina y respeto, tanto a los demés Servidores Publicos como a

los particulares con los que Ilegare a tratar, en los térmlnos que se establezcan en el

Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de esta Ley
--- Esta Autoridad tiene la certeza de que la Servidora Publlca al vincular su correo
electronico personal, como sus redes sociales a un equipo de computo asignado para
desempefiar su trabajo, genero distracciones y no cumplié con la maxima diligencia
al servicio encomendado; por lo que la Autoridad Investigadora acredit6 todos y cada
uno de los elementos que.;-'se establecen para considerar que la Incoada cometio la
falta administrativa, en Ids términos de los dispositivos legales invocados.-------=------
--- Esta Autoridad Sut;étanciadora y Resolutora, llega a la conclusion de que se
acredita la Falta Ac}iﬁinistrativa no grave, asi como la Responsabilidad Plena de
Miriam Martinez Pé}ez y es suficiente para tener satisfechos los extremos de los

articulos 48, fraccion |, de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
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" imparcialidad, integridad,_rendicjén.;’;d%_pqentas, eficacia y eficiencia, que rigen el

Estado de Jalisco y articulo 49 fraécién | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, toda Vez que se precisa de manera puntual el hecho de no
desempefiar adecuadarﬁente Su trabajo y al no cumplir con la maxima diligencia el
servicio que le fue encomendado y al no haberse abstenido de cualquier acto u
omisién que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio 0 implique abuso o
ejercicio indebido de su empleo, cafgo O comision, en el caso que nos ocupa, la
Servidora Publica, debi6 haberse abstenido de vincular su correo electrénico personal
con la computadora asignada para de§empeﬁar Su trabajo y mas aln, haber utilizado
el espacio del disco duro de Ia computadora para almacenar imégenes de contenido
erotico sexual; situacién que es sancionable a la luz de los dispositivos legales de
referencia; toda vez que se busca en todo momento la debida aplicacion, asi como
del cumplimiento de principios y directrices que rigen la actuacién de los servidores
publicos.

Estableciendo el articulo 7 de la .qujq.e;neral de Responsabilidades Administrativas:

que todo servidor publico obsewér,ﬁfén;elpesempeﬁo de su empleo cargo o comision

los principios de disciplina, legalidad, objetividad profesionalismo, honradez, lealtad,

gg;ervicio publico y es de pbs_ervaseyiqdé"spara la efectiva aplicacién de los referidos

\4 Ly
{{ 72

Jaliéco

’}(S}fncipios se deben de segu'ir las siguieﬁtgs directrices:

I Actuar conforme a las leyes, réglamentqs y demas disposiciones juridicas que le
atribuye a su empleo , cargo o comision pc}r\ lo que deben de conocer y cumplir las
disposiciones que regulan en el gjercicio de SLIS funciones, facultades y comisiones.-
II. Satisfacer el interés superior de las necesida"él,es colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenoé al interés gene?"r"fl y bienestar de la poblacién.------
lll. Actuar conforme a una cultura de servicio 'Srientada a logros de resultados,
procurando en todo momento un mejor desemperio ‘t’;l‘e sus funciones a fin de alcanzar

las metas institucionales segun sus responsabilidades;
IV.- Administrar los recurso_é publicos que estén bajo su responsabilidad sujetandose
a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para

satisfacer los objetivos a _lés que estén destinados.
- En virtud de lo anterjér la Autoridad Investigadora, acredita la existencia de una
falta administrativa no gfave y la responsabilidad plena de Miriam Martinez Pérez, en
la comisién de dicha félta, lo anterior al demostrar en el desahogo de la prueba de
inspeccion ocular ordénada como diligencia para mejor proveer el dia 12 doce de abril
del 2019 dos mil diecinueve a las 12:50 doce horas con cincuenta minutos practicada
en el equipo de cdmputo, bajo el nimero de cédigo MXLO361L65N, equipo bajo
resguardo de la Farmacia de Estancia Breve del Instituto Jalisciense de Salud Mental
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asignada a la Servidora Publica Incoada, quien al utilizar el equipo de computo oficial

para fines personal como lo fue el vincular su cuenta de correo electrénico

N4-ELIMINADO 3 |y generarse una copia, de toda la informacion allegada a su

cuenta drive por medio de las redes sociales localizandose 14 catorce imagenes de
contenido erético sexual ya descritas, incumpliendo con la méaxima diligencia en las
obligaciones inherentes a sus funciones toda vez que genera distraccion en el trabajo
encomendado y al checar sus redes sociales en una herramienta asignada para

desempefar un trabajo incumple con esta maxima diligencia en el desempeno del

trabajo encomendado?: : f\gnr
VIll.- LA DETERMINACION DE LA SANCION PARA EL SERVIDOR PUBLICO QU

HAYA SIDO DECLARADG PLENAMENTE RESPONSABLE. OOBIE

--- Que la Ciudadana Mmam MartinerPénez por la naturaleza de su nombramslgcn:@DEll\l

como Auxiliar de Admision en el Area de Farmacna Adscrita al Centro de At

Integral en Salud Mental de Est§n0|a Breve del lnstlnto Jalisciense de Salud MenteRGAENT&
con una antigliedad de 11 once anos 10 dlez meseq_en el Servicio Publico a la fecha

de los hechos, quien no cuenta coh éhtecedente de Sancion Administrativa alguna,

por lo que se le considera que se hé,wcondumdo de manera eficaz, eficiente y digna

en su desempefio como Servidora Figbhca sin embargo al utilizar un equipo de

computo oficial para fines personales como lo fue el vincular su cuenta de correo

electronico|N3-ELIMINADO 3 |[Se gepero una copia de toda la informacion

allegada a su cuenta drive por medio de las rqEIes sociales en las cuales se localizaron
14 catorce imagenes de contenido erotico seiual ocasionando con ello un mal uso o
uso incorrecto de la misma, al almacenar erﬁ& el equipo asignado con numero de
cédigo MXL0361L65N, manifestando la lncoa%g, que desconocia que estas se
encontraban en la computadora asignada a ella, dé‘_'!as cuales después le pregunté al
jefe de informatica, que por qué se hacian respaliﬁ."ips de informacion y se fueron
haciendo también respaldos de éstas imagenes, polr':{'gsos si buscaban mas salian
esos respaldos y no sabia como quitar esos respalddsl}, hasta que mando llamar y
pidi6 apoyo para borrar todos y asi lo hizo, sefalando qué, las imagenes a las que se
refiere, son las que obran en el procedimiento de investigacion, (sic) por lo que la
falta administrativa que sek le imputa es por omision de su conducta, ante una
obligacién de hacer; es decir la obligacion de observar la maxima diligencia en el

desempefio de sus funciones, sin que su conducta haya causado dafos y perjuicios

a la hacienda publica.-
- Los anteriores elementos valorados de manera individual y en su conjunto,
permiten delimitar los parametros equitativos para establecer la sancién que habra de
imponerse a la Incoada, quien en el tiempo de los hechos se desempefié como
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Auxiliar de Admision en el Area de ‘ﬁarmacia Adscrita al Centro de Atencion Integral
en Salud Mental de Estancia Breve dgl Instituto Jalisciense de Salud Mental , la cual
debe ser acorde con el incurﬂplimiento ﬁue se acredito, en busca de un equilibrio entre
las funciones propias del cargo que desémpeﬁa, la responsabilidad que conlleva y las
irregularidades en que incurrio, a '\Iﬁn de que dicha sancién no resulte
desproporcionada ni violatoria ag garantiés ni de derechos humanos; asi como tomar
en consideracion los principios dé_l procedimiento establecidos por la Ley de la Materia
en el articulo 111, siendo estos, lds princip“?ios de legalidad, presuncion de inocencia,
imparcialidad, objetividad, congrueﬁcia, exhaustividad, verdad material y respeto a los
derechos humanos: de igual forma se tien§ que valorar el hecho de que actualmente

es Servidora Publica.
--- Por lo tanto se puede aplicar la sané_ic')n 0 en su caso proceder en los términos del
articulo 77 de la Ley General de Respor{'s;aibilidades Administrativas, es decir que esta
Autoridad se abstenga de impon{,erE scfldn en consecuencia, por las razones
i ggpuestas en los parrafos que ani@&eﬁ
fﬁsuceo no obstante se desprende de todo'lq;é"ég&édo, en el Procedimiento Administrativo
JERGE NOS ocupa, hechos, declara‘ci?nés yprugbasque dan la certeza de conductas de
la Servidora Publica, que pudieran ser_;isan"ﬁonabies en los términos de esta ley;

:n%.i‘;:ﬁi_ta instancia administrativa determina

A

# ‘F o b .
también es cierto que se acreditan los supuestos del ordenamiento legal antes

invocado, hechos valer por la defensa de Ia Sé{yidora Publica Incoada, en el sentido
de que no cuenta con sanciones:_' admini%rativas por ningun tipo de falta
administrativa tal y como queda acreditado con é.[k_informe que obra en la foja 17 del
expediente de Investigacion, de Ia que_fse desprenaf: entre otras cosas que la referida
Servidora Publica, no cuenta con sanciones admini&itrativas Y no se desprende de lo
actuado en el Expediente de Investigécién, de que hr:i;ya actuado de forma dolosa, es
por lo que esta Autoridad, actuandq?bajo el principio d&“presuncién de inocencia, que
establece el punto 2 del articulo 4 de la Ley de Rasponsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jélisco y el articulo %1 de la Ley General de
Responsabilidades Administratiyas, se decreta la proceN"(Qencia de la abstencion
Para imponer sancién por parte de esta Autoridad Subsianciadora y Resolutora
del Organo Interno de Contrgl de la Secretaria de Salud ggl Estado de Jalisco.-
-- La Ley General de Re_§"ponsabilidades Administrativa":‘é,_ en su Articulo 77,

establece que: ~ -
Corresponde a las Secrgiarfas 0 a los Organos Internos de antrol imponer las
sanciones por faltas adn‘iinistrativas no graves, y ejecutarlas. Los Organos Internos
de Control podran abstgnerse de imponer la sancién que correspond"a siempre que el
servidor publico: : '

i
¢
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|. No haya sido sancioné‘gio previamente por la misma Falta administrativa no grave,
g 1

Il. No haya actuado de forma dolosa.

Las Secretarias o los Organos Internos de Control dejaran constancia de la no
imposicion de la sancion a que se refiere el parrafo anterior.

Resolucion de abstencion para imponer sancién, para lo cual debera hacerse del
conocimiento la presente determinacién al jefe inmediato o al titular de la

Dependencia o Entidad, para que se proceda en términos del articulo 208 fraccion

XI| de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

IX.- LA EXISTENCIA O |NEXISTENCIA QUE EN TERMINOS DE ESTA LEY
CONTITUYEN FALTAS ADMIN‘ISTRATIVAS.

A consideracion de esta Autoridad se acredita la existencia de una falta administrativa

sancionable por la Ley General de Responé’abllldades Administrativas, sin embargo
también se acreditan los supl.@stos pa;;a abstenerse de imponer sancion
administrativa, por tanto resulta ocKSSG entfar al estudio de la individualizacion de la
sancion a imponer a la SerwdoFa F‘ﬁbhca denvadp de su conducta, toda vez que se

determina abstenerse de |mponer sanmon alguna a la Incoada.
LI8Ce
170 'n

X.-LOS PUNTOS RESOLUTIVOS, DOI&QE DEBERA PRECISARSE LA FORMA EN
QUE DEBERA CUMPLIRSE LA RESOLﬁpION.
Por lo anteriormente expuesto, razonado y‘:{&mdado en lo dispuesto por los articulos
27,77, 111, 135, 202 fraccion V, 203, 205, 20@ 207 de la | a la X, 208 fracciones X y
Xl, 222, 223 y demas relativos y apllcables de ja Ley General de Responsabilidades

Administrativas es de resolverse y se; -
k]

RESUELVE—:
PRIMERO. - Que el suscrito Licenciado Marco Ari‘t?nio Gonzalez Becerra, en mi

calidad de Autoridad Substanciadora y Resolutora de‘iﬂ.z,Organo Interno de Control de
la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco, es ‘competente para Conocer,
Substanciar y Resolver el presente asunto, en términos del Considerando | de esta

Resolucion.

SEGUNDO.- Esta Autondad determina y resuelve, la abstencufm para imponer
sancion en los términos del articulo 77 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, a la Servidora Publica Miriam Martinez Pérez, quien tiene el cargo de
Auxiliar de Admision en el Area de Farmacia Adscrita al Centro de Atencién Integral
en Salud Mental de Estancia Breve del Instituto Jalisciense de Salud Mental, por los
motivos y razones expuestos en el Considerando VIll de la presente Resolucion.-—---
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TERCERO. - Notifiquese Ia presente Resolucion a la Ciudadana Miriam Martinez

Pérez, en términos del articulo 208 fraccion XI de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.

CUARTO.- Remitase copia certificada de la presente Resolucion al Doctor Francisco

Javier Ramirez Barreto, Director del iinstituto Jalisciense de Salud Mental, quien

resulta ser el Superior Jerarquico de igla Servidora Publica, para su conocimiento,

debiendo agregar la resolucion al expecgiente laboral para constancia de la abstencién

de sancién.

5

g

QUINTO.- Notifiquese el sentido la presente resolucién a Ia Autoridad

Investigadora del Organo Interno de Cﬁntrol de la Secretaria de Salud del Estado de

“ o
Jalisco, Licenciado Luis Enrique Hern?ndez Tello, en su domicilio procesal para su

conocimiento.

SEXTO.- Una vez que cause estado lé presente Resolucion, girese atento oficio a la

titular de la Contraloria del Estado.,de:*.:dalisco a efecto de que se inscriba en la base
AV RS

de datos de registro de sanciones .

abstencion de sancién administrativa a |a

Ciudadana Miriam Martinez Pérez, ren ,~ Eaﬂole copia certificada de la Resolucién.-
SEPTIMO.- Registrese en el libro dq"_’gpbierno de sanciones de este Organo Interno

YR | . 2% ALISCO) . < .
\grEJECU - de Control, la presente resolucién d?abstencjén para imponer sancion, a la Servidora

RiA DE SALU:

INTERNO DE Luwnid

QiKelie
f-"“rjc (s

Ja‘lisco

'ﬁi@blica Miriam Martinez Pérez y érbhi?%;‘.ef%j’:;{%sente asunto como concluido, =------

»

i .
Asi lo resolvié y firmé el Licenciado MARCO ANTONIO GONZALEZ BECERRA,
Autoridad Substanciadora y Resolugora del Organo Interno de Control de la Secretaria

de Salud del Estado de Jalisco, a ite sus testigos de asistencia con quienes actta y
dan fe.

o
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el correo electrénico, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el correo electrénico, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADO el correo electronico, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADO el correo electrénico, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccidon de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.



