PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
(POA)
SINDICATURA 2016

MISION: salvaguardar la legalidad, honradez y eficacia del servicio publico, procurando
que la prestacién de los mismos sean de calidad, basados en la prevencion, mejoramiento,
correccion, y modificacion de actitudes y conductas de los servidores publicos para
contribuir a un ejercicio eficiente, transparente y confiable, con el dnico fin de ofrecer ala
poblacién un servicio de calidad, ademas de vigilar y defender los intereses del Municipio,
representandolo juridicamente en los litigios en que fuere parte, con apego a los
principios de legalidad, honradez y justicia.

VISION: Ser un area de contacto a la ciudadania donde ésta tenga confianza de que sus
asuntos seran atendidos apegandonos siempre a la razén y la legalidad. Ser responsables y
honestos para contribuir al desarrollo de la comunidad, generando beneficios para la
Administracién Publica Municipal facilitando con esto la toma de decisiones vy
estableciendo bases firmes para las futuras administraciones.

OBIETIVO GENERAL: Brindar asesoria Juridica a los ciudadanos, al Ayuntamiento y a las
dependencias y direcciones que asi lo soliciten.

| PLAN GENERAL:
¢ Vigilar y conciliar que se imparta justicia de manera equitativa, pronta y expedita

® Actualizar el patrimonio municipal en general

* Regularizar los predios que son propiedad del Ayuntamiento

* Dar puntual seguimiento a todas las demandas que afecten al Ayuntamiento

* Proteger las reservas territoriales del municipio asi como de las zonas habitacionales

PROYECTOS:

Atencidn a demandas y laudos

ESTRATEGIAS:

Buscar la mejor para llegar a un buen arreglo que beneficie al Ayuntamiento.

PRESUPUESTO:

2°000,000.00 (Dos Millones de Pesos) se va a procurar bajar con una buena negociacion esto es

lo estimado.

—

PROYECTO:

Atencion a la ciudadania

ESTRATEGIAS

Establecer atencién de calidad para que las personas se vayan satisfechas del servicio.




TIPO DE SERVICIO:

Se asesora en materia de procuracién de justicia, asistencia legal y conciliatoria asi como
seguimiento a sus problemas con asesoria de nuestro departamento Juridico.

PROYECTO:

Integrar los predios que no estén regularizados a nombre del Ayuntamiento.
ESTRATEGIA:

Rastreo del patrimonio con visitas fisicas, recabando también la documentacion

correspondiente.
[ OBJETIVO: jj

|3ue quede integrado el padrén de patrimonio municipal. \
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