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Presentación 
 

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza de Mexticacán 2018- 2021 es la guía 

fundamental para organizar nuestros esfuerzos como sociedad y caminar con 

rumbo claro hacia el municipio que todos queremos. 

 

No se trata de un documento más, o de una obligación que por Ley debe cumplir el 

Ayuntamiento, sino que es el resultado de un ejercicio democrático de reflexión, 

discusión, análisis e imaginación sobre el presente y el futuro de nuestro municipio. 

 

El Plan se elaboró, además, recogiendo el sentir y la visión de habitantes de todos 

los sectores y comunidades del municipio, siempre con la intensión y visión 

generalizada del trabajo en conjunto con los niveles y poderes de los gobiernos 

Estatal y de la República para alcanzar los objetivos previstos por ellos y con el 

genuino interés del desarrollo de Mexticacán.  

   

El Plan que hoy se publica es resultado del intenso trabajo desarrollado por los 

ciudadanos integrantes del Consejo de Planeación y Participación para el Desarrollo 

Municipal de Mexticacán, COPPLADEMUN y de muchos otros que, a través de la 

consulta pública, aportaron ideas y propuestas de solución a los problemas del 

presente, con Visión de Futuro. A todos ellos les agradezco sinceramente su 

dedicación y compromiso con Mexticacán. 

 

Con este Plan, Mexticacán fija la ruta y establece las prioridades para nuestro 

desarrollo. Hagamos cada quien la parte que nos toca. Sumando esfuerzos, 

recursos y talento, vamos a construir el municipio que todos queremos. 

 

 

Lic. Nadia Noemí Ortiz Pérez 

Presidenta Municipal 
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Introducción 
 

La planeación como proceso contribuye a estructurar y coordinar el conjunto de 

tareas y recursos del municipio para la consecución de objetivos, cuyo cumplimiento 

se verifica mediante la obtención de resultados específicos que satisfagan las 

necesidades planteadas. El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza es el 

documento legal que contiene en forma ordenada, sistemática y coherente los 

objetivos, estrategias, líneas de acción y metas que se utilizarán para llegar a los 

fines deseados, e incluye la participación y propuestas de la comunidad y el 

Gobierno Municipal.  

 

En el apartado I de antecedentes se abordan tres elementos principales en el diseño 

del Plan: el Marco legal, la vinculación con otros instrumentos de planeación y la 

metodología de elaboración. El Marco Legal hace referencia a la fundamentación 

jurídica del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza en diversos ordenamientos 

en los ámbitos nacional y estatal. Este proceso de planeación del desarrollo se 

establece en los artículos 26 y 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, en el artículo 80 de la Constitución Política del Estado de Jalisco y en la 

Ley de Planeación Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios. 

 

La consistencia de la planeación municipal debe comprobarse en una lógica vertical. 

Los grandes objetivos del desarrollo nacional, estatal y regional deben reflejarse en 

el municipio. Bajo este esquema, se realizó la vinculación del presente Plan de 

Desarrollo con otros instrumentos de planeación como son: el Plan Nacional de 

Desarrollo 2012- 2018, el Plan Estatal de Desarrollo Visión 2033 y los objetivos del 

Desarrollo Sostenible que forman la Agenda 2030 establecida por la Organización 

de las Naciones Unidas. La metodología utilizada para llevar a cabo el proceso de 

planeación en el municipio consistió en dos vertientes: la primera, por medio de una 

consulta pública de encuestas de opinión a los ciudadanos que quisieran participar 

y la segunda, mediante el trabajo de mesas técnicas, con la participación de 

representantes de la administración pública municipal y estatal. 

 

En el apartado II se realiza la evaluación del Plan Municipal de Desarrollo y 

Gobernanza anterior mediante un análisis de los principales resultados y los 

rezagos observados en las políticas públicas aplicadas en el municipio. Si bien se 

consiguieron avances, no fueron importantes, es claro que los objetivos estratégicos 

del Plan estuvieron lejos de ser alcanzados. Son evidentes las fallas que aún 

prevalecen en los servicios públicos y las debilidades institucionales que impiden el 

orden, la transparencia y la eficacia del Gobierno Municipal que obligan a corregir y 

realizar mejoras que propicien la igualdad social.  



7 
 

En el apartado III se muestran la metodología para la elaboración del Plan Municipal 

de Desarrollo y Gobernanza, la manera en cómo se implementó la participación 

ciudadana para la detección de problemáticas y potencialidades.  

 

En el apartado IV se desarrolla las generalidades y antecedentes históricos del 

municipio, lo cual sirve para generalidades de todo el Plan Municipal de Desarrollo 

y Gobernanza. 

 

En el apartado V se desarrollan los ejes estratégicos del Plan Municipal, mismos 

que contemplan la Justicia y Estado de Derecho; Desarrollo Social y Bienestar; 

Desarrollo Económico; Desarrollo Sostenible del Territorio; Gobierno, Integridad y 

Mejora a la Gestión Pública y Combate a la Corrupción Temas Especiales; temas 

Trasversales.  

 

En el apartado VI se contempla el sistema de evaluación y seguimiento, en el cual 

se estipula la manera en que se dará seguimiento al cumplimiento de los objetivos, 

estrategias y líneas de acción.  

 

Por último, en el apartado VII se enlistan los proyectos que auxiliaran a mejorar los 

indicadores de seguimiento para que se puedan llegar a los objetivos planteados.   
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I. Antecedentes 
 

I.1. Marco Jurídico 

 

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza encuentra su fundamento legal en 

diversos ordenamientos en los ámbitos nacional, estatal y municipal. En este 

sentido, la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su 

artículo 25 los criterios básicos para la elaboración de los instrumentos de 

planeación.  

 

También establece, en su artículo 26, fracción A, el Sistema Nacional de Planeación 

Democrática, que se describe de la siguiente manera:  

 

El Estado organizará un sistema de planeación democrática del desarrollo nacional 

que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la 

economía para la independencia y la democratización política, social y cultural de la 

naci·n. [é] La planeaci·n ser§ democr§tica. Mediante la participación de los 

diferentes sectores sociales recogerá las aspiraciones y diversas demandas de la 

sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.  

 

Es el propio dispositivo constitucional el que establece la naturaleza democrática de 

la planeación mediante mecanismos de participación a través de los cuales los 

sectores sociales pueden hacer llegar sus aspiraciones y demandas para ser 

incorporadas en los instrumentos de planeación.  

 

Ahora bien, es el artículo 115 constitucional, el que establece las bases normativas 

de la administración pública municipal, instaurando al municipio como una entidad 

libre y soberana, cuya organización política y administrativa está a cargo de un 

Ayuntamiento de elección popular directa.  

 

En el mismo orden de ideas, en el ámbito estatal, la Constitución Política del Estado 

de Jalisco, establece en su artículo 80, fracción VII que los municipios a través de 

sus Ayuntamientos, est§n facultados para ñéorganizar y conducir la planeaci·n del 

desarrollo del municipio y establecer los medios para la consulta ciudadana y la 

participación socialéò Consiguientemente, las normas y principios b§sicos de la 

planeación de las actividades de la administración pública Estatal y Municipal se 

establecen en la Ley de Planeación Participativa para el Estado de Jalisco y sus 

Municipios.  

 

De igual manera esta Ley dispone que la planeación para el desarrollo debe estar 

orientada por los siguientes principios:  
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I. Atención a las necesidades prioritarias de la población: a través del 

diseño e implementación de políticas públicas, que tienen como objetivo el 

combate a la pobreza, la desigualdad; exclusión social y la cultura de paz, 

buscando el desarrollo de habilidades, destrezas y capacidades que 

empoderen a las personas al incluirse en la toma de decisiones para la 

planeación participativa y desarrollo del Estado.  

 

II. Congruencia: originada a partir de la articulación de los planes, programas 

y proyectos con el Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza; a fin de evitar 

inconsistencias y contradicciones en sus objetivos, así como duplicidad de 

recursos, tomando en cuenta tanto el nivel jerárquico como la escala de 

aplicación de cada instrumento; 

 

III. Continuidad: como resultado de la institucionalización de la planeación, 

a través de la cual las autoridades deberán asegurar que los planes, 

programas y proyectos trasciendan los periodos de la administración 

gubernamental; 

 

IV. Coordinación: como medio de enlace de los municipios, Poderes 

Ejecutivo, Legislativo y Judicial, así como los órganos autónomos estatales y 

la sociedad, para lograr los objetivos de los instrumentos de planeación; 

 

V. Evaluabilidad: los planes de desarrollo y Gobernanza, así como las 

políticas y los programas que de ellos se deriven, deberán considerar criterios 

de medición, cultura de la paz y valoración de cumplimiento de sus objetivos; 

 

VI. Interdependencia: para incorporar objetivos globales de desarrollo en los 

instrumentos de planeación de mayor alcance, con el objetivo de promover 

el progreso de los ciudadanos jaliscienses tomando en consideración los 

parámetros internacionales del desarrollo; 

 

VII. Integralidad: como la relación coordinada de los esfuerzos del gobierno 

y la sociedad en redes interinstitucionales, para coadyuvar a satisfacer las 

necesidades sociales;  

 

VIII. Innovación: originada por la mejora continua a través de la optimización 

de recursos materiales de alta tecnología e implementación de procesos, 

para el mejor desempeño de la administración pública; 
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IX. Participación ciudadana: con el modelo de gobernanza, la ciudadanía 

participará en los procesos de planeación en todos los niveles. Se instalará 

un continuo ejercicio de diálogo colaborativo en las etapas del proceso 

integral de planeación, a través de consultas públicas, mesas de trabajo, 

foros participativos, entre otros; 

 

X. Equidad de género: como la provisión equitativa de bienes y servicios de 

alto valor social para hombres y mujeres, de conformidad con lo establecido 

en la Ley Estatal para la Igualdad entre Hombres y Mujeres; así como la 

transversalidad de acciones al interior de las dependencias que integran los 

municipios, el Poder Ejecutivo,  Legislativo y Judicial, así como los órganos y 

autónomos estatales, para reconocer e incorporar la atención de 

necesidades específicas en materia de género, la no discriminación y la no 

violencia contra las mujeres; 

 

XI. Regionalización: Estrategia encauzada al desarrollo equilibrado de las 

regiones, sustentado en sus respectivas potencialidades y 

vocacionamientos; 

 

XII. Sectorización: Estrategia encauzada al desarrollo equilibrado de los 

gabinetes de Seguridad, Social, Gestión del Territorio, de Crecimiento y 

Desarrollo Económico, sustentado en sus respectivas potencialidades y 

vocacionamientos; 

 

XIII. Respeto irrestricto de los Derechos Humanos y Sociales: como 

garantes del respeto a la dignidad de la persona; 

 

XIV. Sostenibilidad: como medio para garantizar el recurso financiero que 

permita la aplicación y eficacia del Plan Estatal, los  planes Municipales, 

Regionales  y Sectoriales de Desarrollo y Gobernanza, así como  la 

implementación de programas y proyectos para su desarrollo a corto, 

mediano y largo plazo; 

 

XV. Sustentabilidad ambiental: los instrumentos de planeación deberán 

considerar en sus estrategias, programas y proyectos, criterios de evaluación 

que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir las 

acciones que garanticen a las actuales y futuras generaciones una adecuada 

estabilidad ambiental; 
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XVI. Transparencia: como disponibilidad y libre acceso de la información 

producida durante el proceso integral de planeación y su aplicación, de 

conformidad con la legislación aplicable; y 

 

XVII. Desarrollo prioritario de los pueblos y comunidades indígenas, así 

como grupos vulnerables: como línea de acción estratégica que promueva 

la participación activa en la planeación para un desarrollo integral, con 

enfoque de derechos y pleno respeto a su identidad, cultura, formas de 

organización y vulnerabilidad social. 

 

XVIII. Rendición de Cuentas: Estrategia mediante la cual los ciudadanos a 

través de la Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana vigilan, 

evalúan y exigen el actuar responsable de los servidores públicos que 

integran los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los municipios y los 

organismos autónomos estatales.   

 

En su artículo 44, la Ley de Planeación Participativa para el Estado de Jalisco y sus 

Municipios, establece que ñLa Planeación Participativa Municipal del Desarrollo, 

deberá llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempeño de la 

responsabilidad de los municipios, con la finalidad de coadyuvar al desarrollo de sus 

habitantesò. Dicha Ley también establece en su artículo 45 que ñDe acuerdo a la 

legislación aplicable, los municipios deberán contar con un Plan Municipal de 

Desarrollo y Gobernanza, el cual será aprobado por sus respectivos ayuntamientos. 

Los programas derivados del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, deberán 

contar con la aprobación de los ayuntamientos de los municipios donde se 

contemple su aplicaci·nò. 

 

En relación a los contenidos generales de la planeación municipal, el artículo 46 de 

la misma Ley se¶ala: ñEl Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza precisará los 

objetivos, estrategias, metas e indicadores que coadyuven al desarrollo integral del 

municipio a corto, mediano y largo plazo. Sin ser limitativo, incluirá apartados 

correspondientes al estado que guarda la gestión pública, desarrollo económico, 

social, al medio ambiente y territorio, el estado de derecho y la igualdad de g®neroò.  

 

La propia Ley de Planeación Participativa para el Estado de Jalisco y sus 

Municipios, establece en sus artículos 47 al 52 las bases para organizar y llevar a 

cabo los procesos de planeación del desarrollo a nivel municipal, a través de los 

Consejo de Planeación Participativa para el Desarrollo Municipal, integrados por 

representantes del Ayuntamiento, la administración pública municipal, la 

representación de las dependencias estatales y federales con funciones de 

planeación y que operen en los municipios, conforme a las leyes aplicables; 
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representantes de los órganos del sector privado en el municipio; y representantes 

de los consejos o juntas que promueven la participación social y que por 

ordenamiento legal existan en el municipio y de las organizaciones del sector social.  

 

La aprobación o en su caso actualización o sustitución del Plan Municipal de 

Desarrollo y Gobernanza, se hará dentro de los 15 días hábiles siguientes a su 

presentación ante el Ayuntamiento, debiendo ser publicado en la gaceta u órgano 

oficial de difusión municipal, dentro de los treinta días naturales siguientes a su 

aprobación; según los señala el artículo 54 de la Ley de Planeación Participativa 

para el Estado de Jalisco y sus Municipios.  

 

El artículo 55 de la Ley de Planeación para el Estado de Jalisco y sus Municipios, 

establece asimismo, que ñEl Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza y los 

programas que de él se deriven, serán obligatorios a partir de su publicación para 

toda la administración pública municipal en el ámbito de sus respectivas 

competencias, conforme a las disposiciones reglamentariasò. El Art²culo 56 de la 

Ley de Planeación Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios, 

establece adem§s que ñLos Ayuntamientos deberán observar el Plan Municipal de 

Desarrollo y Gobernanza y los programas que de él se deriven como base para 

realizar los proyectos de Ley de Ingresos y de Presupuesto de Egresos.ò.  

 

La misma ley fija también con la vigencia y los términos para la revisión, 

actualización, modificaciones o sustitución del Plan Municipal de Desarrollo y 

Gobernanza. Al respecto, el artículo 57 dice lo siguiente: ñEl Plan Municipal de 

Desarrollo y Gobernanza, así como los programas que de él se deriven, tendrá en 

principio una vigencia indefinida, con proyecciones a corto, mediano y largo plazo, 

deberán ser evaluados y, en su caso, actualizados o sustituidos, dentro de los 

primeros nueve meses del inicio del periodo constitucional de la administración 

municipal que corresponda, en cuyo caso comprenderá todo el periodo 

constitucionalò.  

 

El Artículo 58 dispone adem§s que ñLa actualización o sustitución del Plan Municipal 

de Desarrollo y Gobernanza y los programas que de él se deriven, producto de las 

evaluaciones a que se refieren el artículo anterior, será coordinada por el Consejo 

de Planeación (Participativa) para el Desarrollo Municipal, siguiendo en lo 

conducente el mismo procedimiento establecido para su formulaciónò.  

 

Finalmente, el Artículo 59 de la Ley de Planeación Participativa para el Estado de 

Jalisco y sus Municipios, señala que ñObservando lo dispuesto por los dos artículos 

anteriores, el Presidente Municipal podrá promover ante el Ayuntamiento las 

modificaciones y adecuaciones que estime pertinentes al Plan Municipal de 
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Desarrollo y Gobernanza de manera excepcional en cualquier tiempo, cuando sea 

suficientemente justificado, siguiendo el mismo procedimiento establecido en la ley 

para la actualización o sustitución y previa evaluaciónò.  
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I.2. Vinculación con otros instrumentos de planeación  

 

Uno de los criterios que rigen el Sistema Nacional de Planeación es la alineación de 

los instrumentos de distinto nivel, para propiciar la consistencia de sus objetivos, y 

la coordinación de esfuerzos para generar mejores resultados. Es por ello que los 

ejes estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza guardan 

correlación con los planes Estatal y Nacional. En todos los casos existe además una 

alineación con los Objetivos del Desarrollo Sostenible, que forman la Agenda 2030 

establecida por la Organización de las Naciones Unidas. 

 

METAS DEL 
PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO 

2012-2018  

OBJETIVOS DEL DESARROLLO 
SOSTENIBLE (NUEVA AGENDA 

ONU) 

EJES DEL PLAN 
ESTATAL DE 

DESARROLLO 2013 - 

2033 

EJES ESTRATÉGICOS DEL 
PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO 

I. México en Paz 
Objetivo 16: Paz, justicia e 

instituciones fuertes. 
5. Estado de derecho Justicia y Estado de Derecho 

II. México 
Incluyente 

Objetivo 1: Poner fin a la 
pobreza en todas sus formas 
en todo el mundo 

3. Equidad de 
Oportunidades 

Desarrollo Social y Bienestar 

Objetivo 2: Hambre Cero. 

Objetivo 10: Reducir 
inequidades. 

Objetivo 3: Buena Salud 

III. México con 
Educación de 

Calidad 

Objetivo 4: Educación de 

Calidad. 
4. Educación de Calidad 

IV. México 

Próspero 

Objetivo 6: Agua limpia y 

saneamiento. 

1. Terriotorio Sostenible 

Desarrollo Sostenible del 
Territorio 

Objetivo 7: Energia asequible 

y sostenible. 

Objetivo 13: Acción Climática 

Objetivo 11: Ciudades y 
comunidades sostenibles. 

Objetivo 15: Vida en la tierra 

Objetivo 14: Vida Marina. N/A 

 
Eje transversal: 

Programa para 
democratizar la 
productividad 

Objetivo 8: Trabajo decente y 

crecimiento económico. 

2. Economía próspera Desarrollo Económico 
Objetivo 9: Industria, 

innovación, infraestructura. 

Objetivo 12: Consumo responsable 
y producción. 

V. México con 

Responsabilidad 
Global 

Objetivo 17: Alianzas para los 
objetivos. 

N/A N/A 
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METAS DEL 
PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO 

2012-2018  

OBJETIVOS DEL DESARROLLO 
SOSTENIBLE (NUEVA AGENDA 

ONU) 

EJES DEL PLAN 
ESTATAL DE 

DESARROLLO 2013 - 

2033 

EJES ESTRATÉGICOS DEL 
PLAN MUNICIPAL DE 

DESARROLLO 

Eje transversal: 

Programa para un 
Gobierno Cercano 

y 

Moderno 

  
Temática transversal: 
Gobierno 
Efectivo 

Gobierno, Integridad y Mejora a 
la Gestión Pública y Combate a 
la Corrupción 

Eje transversal: 

Programa Nacional 
para 

la Igualdad de 

Oportunidades y 
No 

Discriminación 
Contra 

las Mujeres 

Objetivo 5: Igualdad de Género. 

Temática transversal: 

Igualdad de 
Género 

Temas Trasversales 
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II. Evaluación del Plan Anterior 
 

II.1. Valoración acerca del Plan Municipal de Desarrollo Anterior 

 

El Plan de Desarrollo y Gobernanza anterior a este, fue elaborado en el periodo de 

la administración 2012-2015, mismo que fue cumplido en un 10%, y que en la 

administración posterior no fue actualizado, dicho plan tiene un contenido extenso 

del diagnóstico, en cuanto a temas prioritarios en el municipio, pero en el desarrollo 

de estrategias se tiene muy poco contenido, razón por la cual el resultado 

conseguido no fue el esperado, considerando que es indispensable la creación de 

estrategias para lograr el desarrollo que el municipio necesita. 

 

En dicho Plan se logra un estudio detallado de todos los sectores en el municipio, 

se identifican claramente las fortalezas y debilidades, sin embargo, no existe 

realmente un plan sin estrategia, si bien se ubican las problemáticas, pero no se 

proponen soluciones, de alguna manera el plan se ve desperfecto o incompleto, 

pues no se tiene un verdadero plan de acción, parte fundamental para lograr el 

desarrollo. Podría decirse que es únicamente un diagnóstico bien elaborado, mas 

no un Plan de Desarrollo y Gobernanza. 

 

El plan no había sido actualizado hasta entonces, por lo tanto, se tuvo que trabajar 

en un Plan de Desarrollo y Gobernanza, como tal, pues no había nada de donde 

partir en cuanto a las estrategias, y el hecho de que no había sido actualizado 

anteriormente, nos obligó a hacer un nuevo diagnóstico, en el que se mostraran de 

manera actual y precisa las necesidades más urgentes en el municipio, para de esa 

manera partir a la elaboración de las estrategias de desarrollo pertinentes para cada 

una de las necesidades encontradas.  

 

Por lo tanto, había un diagnosticó de donde partir, pero que tuvo que ser 

actualizado, y además trabajar en la elaboración de estrategias para el desarrollo 

de las necesidades prioritarias en el municipio, para obtener como resultado la 

creación de un verdadero Plan de Desarrollo y Gobernanza, en el que se pretende, 

de manera conjunta con un Plan Estatal y Federal, el crecimiento, fortalecimiento y 

mejora de las necesidades más urgentes en las áreas prioritarias para conseguir el 

desarrollo. 
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III. Metodología 
 

III.1. Detalle de la metodología utilizada para desarrollar el PMDG 

 

Este apartado sintetiza el marco teórico y metodológico, así como los trabajos 

ejecutados para la integración y elaboración del Plan Municipal de Desarrollo y 

Gobernanza, los cuales se llevaron a cabo con apego a los procedimientos 

generales que la legislación establece, para garantizar un proceso de planeación 

técnicamente consistente y a la vez democrático y participativo. 

 

El Consejo de Planeación Participativa para el Desarrollo Municipal quedó 

formalmente instalado el 20 de mayo de 2019, de conformidad con lo previsto en la 

normatividad de la materia. Dicho Consejo es un organismo auxiliar del 

Ayuntamiento que se integra con los regidores, los representantes de los diferentes 

sectores del municipio; del sector privado, académico y social, así como 

funcionarios integrantes de la administración pública municipal y estatal, quienes 

forman la parte técnica del Consejo. 

 

La Asamblea Plenaria que se instaló en la fecha antes citada, ha sido la máxima 

instancia de deliberación del Consejo de Planeación Participativa para el Desarrollo 

Municipal de Mexticacán, COPPLADEMUN.  

 

Se llevaron a cabo siete mesas temáticas que tuvieron como objetivo propiciar la 

participación social y de los diversos sectores organizados del municipio. Las mesas 

integradas fueron las correspondientes a los ejes del plan que son los siguientes: 

1. Desarrollo Social 

2. Estado de Derecho 

3. Desarrollo Económico 

4. Desarrollo Sostenible del Territorio 

5. Gobierno 

6. Especiales 

7. Transversales 

 

La mecánica de trabajo de los foros fue la siguiente: 

 

Una breve exposición inicial, a cargo de un representante de la Secretaría de 

Planeación y Participación Ciudadana, para propiciar la discusión de los temas. 

 

Toda persona u organización que se interesó en presentar propuestas relacionadas 

con la temática del foro presentó y expuso un breve resumen de las problemáticas 

y potencialidades del tema de acuerdo a su percepción en el municipio.  
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De igual manera, por medio de medios electrónicos, se puso a disposición de la 

ciudadanía en general la integración de problemáticas y potencialidades, para 

posteriormente se recogidas e incluidas en la presentación de las mismas a los 

miembros del COPPLADEMUN. Las propuestas recabadas a través de esta 

consulta fueron tomadas en cuenta al momento de integrar el documento base del 

Plan Municipal de Desarrollo. 

 

Una vez presentadas las problemáticas y potencialidades, por medio del 

acompañamiento de la Secretaría de Planeación y Participación Ciudadana, se 

realizó un ejercicio en el cual se esclareció a los integrantes del COPPLADEMUN 

el cómo se realizaría los indicadores para dar seguimiento a las estrategias para la 

atención de las problemáticas y para aprovechar las potencialidades.  

 

Cabe hacer la aclaración que dentro de los mecanismos de evaluación y 

seguimiento del presente Plan, los indicadores de desempeño tienen dos periodos 

relevantes para la revisión de avances: El 2020 como el intermedio de la 

administración y en 2021 como fecha de término de la presente administración 

municipal para realizar un ejercicio de reflexión y que sirva como punto de partida 

de la administración inmediata, que con ello se pueda establecer un precedente y 

buscar un plan con miras más a futuro. 
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IV. Antecedentes Históricos  
 

IV.1. Reseña histórica municipal 

 

Nomenclatura 

 

Toponimia 

Mexticacán es un nombre de origen náhuatl que significa "lugar donde está el templo 

para el culto de la luna". También se ha interpretado como "lugar donde se trabaja 

a la luz de la luna". 

 

Contexto histórico 

 

Sus primeros pobladores fueron tecuexes, que situaban sus poblados en la falda de 

los montes, donde formaban verdaderas fortalezas para defenderse de los 

chichimecas. Gran número de sus antiguos pobladores se dedicaban a fabricar loza 

de barro y cuando no les alcanzaba el día para sus labores, salían al patio de la 

casa a proseguir su faena, aprovechando la luz de la luna; de ahí se basa la 

explicación de su nombre. 

 

En 1825 Mexticacán tiene ayuntamiento y desde un año antes, pasó al 

departamento de Teocaltiche. Por decreto el 12 de enero de 1836 se dispuso que a 

Mexticacán se le nombrara Sección Municipal y no ayuntamiento. 

 

El 13 de marzo de 1837, Mexticacán se convierte en Cabecera de partido del Distrito 

de Lagos y recuperó su categoría de municipalidad. A partir del 26 de junio de 1870, 

y hasta 1895, perteneció al Onceavo Cantón de Teocaltiche. Por decreto el 19 de 

abril de 1879, se le concedió a Mexticacán el título de Villa. 

 

Situación y Delimitación 

 

El municipio de Mexticacán se encuentra situado en la parte noroeste con, relación 

al estado entre las coordenadas 21°12ô00" a 21°24ô00" de latitud norte y 102°37ô00" 

a 102°51ô40" a una altura de 1,550 metros sobre el nivel del mar. 

 

Limita al norte con el estado de Zacatecas, al sur con Cañadas de Obregón al este 

con Teocaltiche y al oeste con Yahualica. 
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Figura I. Localización Geográfica 

  

 
 

Extensión 

 

La extensión territorial es de 287.54 km ². 

 

Figura II. Distribución Territorial 
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Aspectos demográficos  

 

El municipio de Mexticacán pertenece a la Región Altos Sur, su población en el 

2015 según la Encuesta Intercensal era de 5 mil 088 personas; 46.3 por ciento 

hombres y 53.7 por ciento mujeres, los habitantes del municipio representaban el 

1.3 por ciento del total regional (ver tabla I). Comparando este monto poblacional 

con el del año 2010, se obtiene que la población municipal disminuyó un 15.7 por 

ciento en cinco años. 

 

Tabla I. Población por sexo, porcentaje en el municipio 

 
 

Figura III. Población y Vivienda 

 
 

Se estima que para el 2020 esta población aumentará a 6 mil 283 habitantes, 

donde 2 mil 936 serán hombres y 3 mil 346 mujeres, manteniendo el 0.1 por ciento 

de la población total del estado. 

 

El municipio en 2010 contaba con 62 localidades, de las cuales, 8 eran de dos 

viviendas y 24 de una. La cabecera municipal de Mexticacán era la localidad más 

poblada con 3 mil 520 personas, y representaba el 58.3 por ciento de la población, 

le sigue Cañada de Islas con el 6.1, Chimaliquín de Arriba con el 6.0, Ojuelos (San 

José de Ojuelos) con el 3.5 y El Santuario (Santuario del Sagrado Corazón) con el 

3.5 por ciento del total municipal. (ver tabla II) 
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Tabla II. Población por sexo, porcentaje en el municipio 

 
 

 

Geografía 
 

Tabla III. Infraestructura 
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Tabla IV. Medio Físico 
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IV.2. Heráldica del municipio 

 

Escudo 

 
 

 

 

Elementos de su escudo: 

 

Coraza: Presencia de los conquistadores en esta tierra. 

 

Con ojo abierto y luna: trabajo de laboriosidad de su gente. 

 

En rojo: El cerro del Corazón de Jesús 

 

La Torre: Su Templo Parroquial 

 

Con los colores azul y amarillo, propios del Estado de Jalisco. 
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V. Ejes de Desarrollo 
 

V.I Justicia y Estado de Derecho  

 

Diagnóstico Situacional 

 

Gobernabilidad 

 

La legalidad como principio y en su acepción jurídica más aceptada, establece que 

todo acto de los órganos del Estado debe encontrarse fundado y motivado por el 

derecho vigente. 

 

Dicho de otra forma: el principio de legalidad demanda la sujeción de todos los 

órganos estatales al derecho; más aún, todo acto o procedimiento jurídico llevado a 

cabo por las autoridades estatales debe tener su apoyo estricto en una norma legal, 

la cual a su vez, debe estar conforme a las disposiciones de forma y fondo 

consignados en la Constitución. 

 

Del principio anterior, con la finalidad de que los gobernados cuentes con normas 

que aporten a la solución de la problemática y situación actual en los entornos 

sociales, es que se desprende que actualmente existen 21 ordenamientos 

municipales, entre bandos y reglamentos, que se encuentran publicados en el portal 

de Transparencia. Cabe destacar que de acuerdo a la Secretaría General del 

Ayuntamiento, en el proceso de Entrega ï Recepción no se realizó la entrega de 

documentación o sustento alguno de que las disposiciones cumplan con los 

requerimientos de ley para el inicio de su vigencia por lo que actualmente se busca 

en poderes de otros niveles de gobierno el registro de la publicación de dichas 

normas. 

 

Además, es necesario precisar que las normas municipales no son de fácil acceso 

para los gobernados, toda vez que el único sitio de consulta es por medio electrónico 

a través del portal de transparencia, el tiene un acceso poco sencillo.    

 

Seguridad Pública  

 

En 2018, el delito que tuvo más denuncias en el municipio de Mexticacán fue el de 

lesiones dolosas con 2 casos, 1 menos que en 2017. 

 

Los otros delitos que más se denunciaron fueron abigeato (1), violencia familiar (1), 

y robo a casa habitación (1). 

 



26 
 

En 2017, el delito que más se denunció fue el de lesiones dolosas. Ver tabla V. 

 
Tabla V. Incidencia delictiva de Mexticacán 2017-2018 

 
 

 

La Comisaría Municipal de Seguridad Pública, Tránsito y Movilidad, cuenta con un 

estado de fuerza de 18 elementos totales, tanto operativos como administrativos, 

los cuales se dividen en turno de 24 horas laborales por 24 horas de descanso, lo 

cual representa 9 elementos por turno, es decir por turno existe en el municipio 1 

elemento de seguridad por cada 565.3 habitantes.  

 

Para realizar sus funciones, la Comisaría de Seguridad Pública, Tránsito y 

Movilidad, dispone de 2 motocicletas y 3 vehículos tipo Pick Up, de estos últimos, 2 

de modelo anterior, con más de 10 años de servicio y funcionamiento en la 

dependencia. Además, en lo que refiere al armamento, la Comisaría tiene registro 

y disposición de 7 armas largas y 10 armas cortas, todas de modelos anteriores, es 

decir, no se cuenta con armamento actualizado para la presentación del servicio, y 
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los disponibles resulta insuficientes, ya que no cumple con la disposición de que 

cada elemento portará 1 ama larga y 1 arma corta.   

 

En cuanto a infraestructura, la Comisaria de Seguridad Pública, Tránsito y 

Movilidad, se encuentra ubicada en Instalaciones que no cumplen con los 

lineamientos establecidos en las normas locales, nacionales e internacionales en la 

materia, haciendo difícil la realización de los trabajos que les son atribuidos en 

cuestión de Seguridad Pública, siendo necesaria la adecuación de dichas 

instalaciones para el eficaz cumplimiento de sus atribuciones como Comisaría.  

 

Procuración e Impartición de Justicia 

 

De acuerdo a datos del Juzgado Municipal, en el primer semestre de 2019, la 

actividad con mayor recurrencia fue la Visita de Inspección, registrándose 30 en 

total, éstas con motivo de la Mediación para resolver los 20 conflictos vecinales y 

llevar a cabo audiencias conciliatorias extrajudiciales, buscando con ello un común 

acuerdo entre las partes involucradas. Además, se destaca que 27 asesorías 

jurídicas con orientación y canalización a dependencias del Gobierno Municipal. 

Con motivo de lo anterior, se expidieron 5 Certificaciones de Hechos en 

controversias vecinales. 

 

De lo mencionado en el párrafo anterior, se puede destacar que la totalidad de 

asuntos turnados por las autoridades municipales y solicitador por la ciudadanía 

fueron tratados por el Juzgado Municipal. Se señala que algunos de ellos aún se 

encuentran en proceso.  

 

Protección Civil 

 

De acuerdo a Información proporcionada por la Comisaría Municipal de Seguridad 

Pública, Tránsito y Movilidad, desde el 2015, la Dirección de Protección Civil se 

encuentra prácticamente inoperante, sin actualización en los Atlas de Riesgos y 

programas de contingencias ambientales.  

 

En lo que refiere a los servicios de atención a contingencias, han sido atendidos por 

la Comisaría de Seguridad Pública; es necesario precisar que el Estado de Fuerza 

de la Unidad Municipal de Protección Civil es de 1 elemento que opera el vehículo 

destinado para los traslados de emergencias médicas y víctimas de accidentes a 

instituciones de salud. En de igual manera, el parque vehicular de la dependencia 

motivo de este rubro son 3 ambulancias con antigüedad entre los 5 y 7 años de 

operatividad. 
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Análisis de Oportunidades 

 

Fomentar la cultura jurídica mediante documentos e información de fácil acceso, 

procurando que la norma jurídica municipal esté actualizada al contexto y situación 

social de la actualidad, procurando siempre dando a conocer dichas normas a la 

sociedad de manera rápida y sencilla por medios tradicionales, institucional e 

inclusive por medio de redes sociales, lo cual facilitaría el acceso a la generalidad.  

 

Reducir la vulnerabilidad a la violencia y a la delincuencia de los grupos 

poblacionales más expuestos, atendiendo los factores de riesgo y fortaleciendo la 

protección, la sensibilización, el reconocimiento y la educación para identificar 

situaciones de violencia y formas de enfrentarla. 

 

Contar con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al 

tamaño poblacional. Contribuir a la atención de la problemática de la seguridad 

pública, con base en la capacitación y equipamiento de los elementos de seguridad 

pública municipales. Abatir la incidencia de delitos del fuero común en el municipio, 

en forma coordinada con el estado y la federación. 

 

Fomentar el acceso a las instancias de procuración de justicia federal, local y 

municipal; tener un juzgado municipal actualizado en su normatividad y la 

normatividad de la fuente para una justicia municipal. 

  

Conformar la protección civil municipal que garantice la atención inmediata a la 

población en caso de una contingencia, desastre natural o accidente. Buscando su 

autonomía en la operación y la sustentabilidad de las acciones que realiza. 

Fomentando en todo momento la capacitación del personal que lo integran, así 

como de la población, con la finalidad de prevenir accidentes y contingencias, 

además de buscar el actual correcto de la generalidad ante un desastre ambiental. 

La Coordinación con dependencias del mismo Gobierno Municipal y de otros 

órdenes de gobierno deber ser primordial en la operación.   
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Objetivos, Estrategias y Líneas de Acción 

 

Objetivo Estrategias Líneas de Acción 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O1. Garantizar la seguridad y la 

integridad de la ciudadanía y de su 

patrimonio en todo el territorio del 

municipio, respetando los derechos 

humanos y las libertades que otorga la 

Ley. 

 

 

 

 

E1.1. Implementar un nuevo modelo 

policial, profesional y eficiente, orientado 

a garantizar la seguridad ciudadana. 

L1.1.1. Optimizar los sistemas de 

información y vigilancia, así como de 

atención y respuesta a denuncias y 

reportes de delitos. 

L1.1.2. Mejorar los sistemas de patrullaje 

en el municipio. 

L1.1.3. Mejorar el estado de fuerza, 

vehículos y equipamiento de la 

corporación. 

L1.1.4. Profesionalizar a la policía 

constantemente, incluyendo cursos de 

formación básica, capacitación, 

actualización y especialización. 

L1.1.6. Establecer una coordinación 

interinstitucional que integre todos los 

servicios públicos del Ayuntamiento que 

de manera colateral influyan en la 

seguridad ciudadana. 

L1.1.7. Mejorar las prestaciones y 

condiciones generales de trabajo de los 

elementos de la corporación para 

dignificar la función policial. 

E1.2. Prevenir, combatir y sancionar 

severamente la corrupción policial. 

L1.2.1. Aplicar estrictas políticas 

anticorrupción en los procesos de 

reclutamiento, formación y supervisión de 

elementos de la policía. 

L1.2.2. Combatir redes de corrupción 

detectadas en zonas y actividades 

específicas. 

L1.2.3. Establecer mecanismos externos 

de vigilancia ciudadana y campañas 

anticorrupción, en los que participe la 

sociedad. 

E1.3. Fortalecer la cultura de la denuncia, 

la prevención y la cultura de la paz. 

L1.3.1. Implementar programas, 

proyectos y acciones en los ámbitos 

informativo, formativo y recreativo para 

toda la comunidad, orientados a la 

prevención del delito y a la cultura de la 

paz. 

L1.3.2 Actualizar la reglamentación en 

materia de convivencia y cultura cívica, 

así como la que regula procesos de la 

función policial. 

E1.4. Fijar una política de cero 

tolerancias a la violación de los derechos 

humanos. 

L1.4.1. Establecer y aplicar protocolos de 

actuación policial detallados y 

supervisados constantemente por las 

instancias competentes. 

L1.4.2. Procurar involucrar a los 

organismos de promoción y defensa de 

los Derechos Humanos en los procesos 

de reclutamiento, formación y supervisión 

de los elementos 
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Objetivo Estrategias Líneas de Acción 

O2. Salvaguardar a las personas, bienes 

y entorno comunitario ante situaciones 

de emergencia, riesgo y peligro derivado 

de fenómenos naturales y 

socioorganizativos.  

E2.1. Reducir los riesgos de daños a la 

población ocasionados por fenómenos y 

condiciones naturales.  

L2.1.1. Ejecutar obras y acciones para 

prevenir daños causados por fenómenos 

meteorológicos.  

L2.1.2. Ejecutar obras y acciones para 

prevenir siniestros derivados de fallas, 

grietas y otros fenómenos geológicos.  

E2.2. Reducir los riesgos derivados de 

fenómenos socio-organizativos.  

L2.2.1. Establecer y aplicar normas y 

reglamentos que garanticen la seguridad 

de la población en actos masivos, 

actividades económicas y acciones 

urbanísticas.  

L2.2.2. Impulsar políticas de información 

y cultura de la prevención en escuelas, 

centros de trabajo y convivencia.  

L2.2.3. Propiciar mecanismos de 

autosupervisión e información sobre 

riesgos en todo tipo de instalaciones.  

E2.3. Actualizar los sistemas de 

información de protección civil y 

mantener informada a la población sobre 

los riesgos y peligros que se viven en la 

el municipio.  

L2.3.1. Actualizar constantemente el 

Atlas de Riesgos, así como los planes y 

programas de contingencias en todos 

los fenómenos naturales por estación y 

difundir su contenido a toda la población.  

E2.4. Crear el Sistema Municipal de 

Protección Civil.  

L2.4.1. Elaborar el Programa Municipal 

de Protección Civil.  

L2.4.2. Armonización de los reglamentos 

municipales con base en el Marco 

Normativo Nacional y Estatal.  
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Objetivo Estrategias Líneas de Acción 

O3. Garantizar la justicia y paz social en el 

territorio aplicando los reglamentos de 
gobierno y fomentando la mediación, el 
diálogo y la prevención en favor de los 

derechos humanos.  

  
  
  
  

E3.1. Mejorar la operación del área de 
juzgado municipal con mecanismos de 

control y respeto a los derechos humanos.  

L3.1.1. Establecer y aplicar normas y 
reglamentos que garanticen la justicia y los 
derechos humanos en los juzgados 

municipales.  

E3.1. Actualizar y mejorar el Órgano 
Interno del Control con visión de respeto a 
los derechos humanos y apegado al 

sistema nacional y estatal anticorrupción. 
  

L3.1.2. Elaborar y aplicar los programas de 
capacitación del personal en temas de 
combate a la corrupción y derechos 

humanos  

L3.1.3. Elaboración de los manuales de 

organización y procedimientos.  

E3.2. Promover la mediación, la 
prevención social y el diálogo en la 
cabecera municipal, comunidades y 

escuelas del municipio.  

  

L3.2.1. Realizar talleres de mediación 

comunitaria y en escuelas.  

L3.2.2. Visitar escuelas de educación 

básica para la impartición de cursos de 
prevención social.  
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Indicadores de Medición  

 
O1. Garantizar la seguridad y la integridad de la ciudadanía y de su patrimonio en todo el 

territorio del municipio, respetando los derechos humanos y las libertades que otorga la Ley. 

 

Indicadores 
Línea 
Base 

Meta 
2020 

Meta 
2021 

Fuente 

1.1. Número de delitos del fuero común.  17 15  13 MIDE JALISCO  

1.2. Número homicidios.  1 0 0  MIDE JALISCO  

 
O2. Salvaguardar a las personas, bienes y entorno comunitario ante situaciones de 

emergencia, riesgo y peligro derivado de fenómenos naturales y socioorganizativos.  

 

Indicadores 
Línea 
Base 

Meta 
2020 

Meta 
2021 

Fuente 

2.1.Número de personas con capacitación en protección civil. 0   8 20  MIDE JALISCO  

 

O3. Garantizar la justicia y paz social en el territorio aplicando los reglamentos de gobierno y 
fomentando la mediación, el diálogo y la prevención en favor de los derechos humanos.  

 

Indicadores 
Línea 
Base 

Meta 
2020 

Meta 
2021 

Fuente 

10.1.Número de mediaciones en conflictos sociales. 20 30 40 Gobierno Municipal 
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V.2. Desarrollo Social y Bienestar  

 

Diagnóstico Situacional 

 

Pobreza y Desigualdad, Vivienda y Acceso a la Salud 

 

La pobreza, está asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las 

personas, limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfacción 

de sus necesidades básicas e imposibilitan su plena integración social. De acuerdo 

con esta concepción, una persona se considera en situación de pobreza 

multidimensional cuando sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y 

los servicios que requiere para satisfacer sus necesidades y presenta carencia en 

al menos uno de los siguientes seis indicadores: rezago educativo, acceso a los 

servicios de salud, acceso a la seguridad social calidad y espacios de la vivienda 

servicios básicos en la vivienda.  

 

La nueva metodología para medir el fenómeno de la pobreza fue desarrollada por 

el CONEVAL y permite profundizar en el estudio de la pobreza, ya que además de 

medir los ingresos, como tradicionalmente se realizaba, se analizan las carencias 

sociales desde una óptica de los derechos sociales.  

 

Estos componentes permitirán dar un seguimiento puntual de las carencias sociales 

y al bienestar económico de la población, además de proporcionar elementos para 

el diagnóstico y seguimiento de la situación de la pobreza en nuestro país, desde 

un enfoque novedoso y consistente con las disposiciones legales aplicables y que 

retoma los desarrollos académicos recientes en materia de medición de la pobreza.  

 

En términos generales de acuerdo a su ingreso y a su índice de privación social se 

proponen la siguiente clasificación:  

 

Pobres multidimensionales.- Población con ingreso inferior al valor de la línea de 

bienestar y que padece al menos una carencia social.  

 

Vulnerables por carencias sociales.- Población que presenta una o más 

carencias sociales, pero cuyo ingreso es superior a la línea de bienestar.  

 

Pobreza por ingresos.- Estimaciones realizadas anteriormente para la medición 

de la pobreza. Estas estimaciones cambiaron debido a que la Ley General de 

Desarrollo Social pide que la medición de la pobreza en el país se lleve a cabo con 

un enfoque multidimensional. La pobreza por ingresos consiste en comparar los 
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ingresos de las personas con los valores monetarios de diferentes líneas 

alimentaria, capacidades y patrimonio: 

 

Pobreza alimentaria: Incapacidad para obtener una canasta básica 

alimentaria, aun si se hiciera uso de todo el ingreso disponible en el hogar 

para comprar sólo los bienes de dicha canasta. 

 

Pobreza de capacidades: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir 

el valor de la canasta alimentaria y efectuar los gastos necesarios en salud y 

educación, aun dedicando el ingreso total de los hogares nada más que para 

estos fines. 

 

Pobreza de patrimonio: Insuficiencia del ingreso disponible para adquirir la 

canasta alimentaria, así como realizar los gastos necesarios en salud, 

vestido, vivienda, transporte y educación, aunque la totalidad del ingreso del 

hogar fuera utilizado exclusivamente para la adquisición de estos bienes y 

servicios. 

 

No pobre multidimensional y no vulnerable.- Población cuyo ingreso es superior 

a la línea de bienestar y que no tiene carencia social alguna.  

 

Pobreza.- Una persona se encuentra en situación de pobreza cuando tiene al 

menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a 

servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, 

servicios básicos en la vivienda y acceso a la alimentación) y su ingreso es 

insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus 

necesidades alimentarias y no alimentarias. 

 

Pobreza extrema.- Una persona se encuentra en situación de pobreza extrema 

cuando tiene tres o más carencias, de seis posibles, dentro del Índice de Privación 

Social y que, además, se encuentra por debajo de la línea de bienestar mínimo. Las 

personas en esta situación disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase 

por completo a la adquisición de alimentos, no podría adquirir los nutrientes 

necesarios para tener una vida sana. 

 

Pobreza moderada.- Es aquella persona que siendo pobre, no es pobre extrema. 

La incidencia de pobreza moderada se obtiene al calcular la diferencia entre la 

incidencia de la población en pobreza menos la de la población en pobreza extrema. 
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Tabla VI. Calidad y espacio de vivienda 

 
 

En la tabla VI se muestran los datos actualizados a 2015 del porcentaje y número 

de personas en situación de pobreza, vulnerable por carencias sociales, vulnerable 

por ingresos y; no pobre y no vulnerable en Mexticacán el 65.5 por ciento de la 

población se encuentra en situación de pobreza, es decir 3 mil 382 personas 

comparten esta situación en el municipio, así mismo el 29.0 por ciento (1,498 

personas) de la población es vulnerable por carencias sociales; el 2.5 por ciento es 

vulnerable por ingresos y 3.0 por ciento es no pobre y no vulnerable. 

 

Es importante agregar que en 2010 el 7.6 por ciento de Mexticacán presentó 

pobreza extrema para el 2015 disminuyó a 3.0 por ciento, es decir 154 personas 

(2015); por otro lado, en 2010 un 52.6 por ciento de la población estaba en pobreza 
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moderada (3,205 personas) y para 2015 aumentó su porcentaje a 62.5 por ciento, 

en datos absolutos aumentó a 3,228 habitantes.  

 

De los indicadores de carencias sociales en 2015, destaca que el acceso a la 

seguridad social es la más alta con un 80.9 por ciento, que en términos relativos se 

trata de 4 mil 179 habitantes. El que menos porcentaje acumula es el de calidad y 

espacios de la vivienda, con el 3.2 por ciento.  

 

La construcción del índice para las entidades federativas, regiones y municipios 

considera cuatro dimensiones estructurales de la marginación: falta de acceso a la 

educación (población analfabeta de 15 años o más y población sin primaria 

completa de 15 años o más), residencia en viviendas inadecuadas (sin 

disponibilidad de agua entubada, sin drenaje ni servicio sanitario exclusivo, con piso 

de tierra, sin disponibilidad de energía eléctrica y con algún nivel de hacinamiento), 

percepción de ingresos monetarios insuficientes (ingresos hasta 2 salarios mínimos) 

y residir en localidades pequeñas con menos de 5 mil habitantes. 

 

 En la tabla VII se presentan los indicadores que componen el índice de marginación 

para el 2015 del municipio. En donde se ve que Mexticacán cuenta con un grado de 

marginación bajo, y que la mayoría de sus carencias están un poco arriba del 

promedio regional; destaca que la población de 15 años o más sin primaria completa 

asciende al 31.9 por ciento, y que el 44.4 por ciento de la población gana a lo mucho 

dos salarios mínimos.  

 

 A nivel localidad, se tiene que la mayoría de las principales localidades del 

municipio tienen grado de marginación bajo, a excepción de El Santuario (Santuario 

del Sagrado Corazón) que tiene grado de marginación medio y Ojuelos (San José 

de Ojuelos) con grado alto, en particular se ve que esta última tiene los más altos 

porcentajes de población analfabeta (20.2 por ciento) y sin primaria completa (58.5 

por ciento) (ver tabla VII). 

 

 
  



37 
 

Figura III. Índice de marginación por municipio, Jalisco 2015. 

 
Tabla VII. Grado de Marginación e indicadores sociodemográficos 

 
 

Respecto a las carencias en la vivienda, en la localidad de Ojuelos (San José de 

Ojuelos) con los más altos porcentajes en los indicadores de viviendas sin agua 

entubada y con piso de tierra, mostrando un 7.4 y 2.9 por ciento, respectivamente. 

Por su parte, Cañada de Islas presentó la más alta proporción de viviendas sin 

excusado con el 3.6 por ciento, mientras que en Chimaliquín de Arriba el 4.3 por 

ciento no contaba con energía eléctrica. En lo que se refiere a equipamiento la 

cabecera municipal de Mexticacán tenía el mayor problema, con un 13.1 por ciento 

de viviendas que no disponían de refrigerador (ver tabla VIII). 
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Tabla VIII. Grado de Marginación e indicadores sociodemográficos 

 
 

A manera de recapitulación, el municipio de Mexticacán en 2015 ocupaba a nivel 

estatal el lugar 36 en el índice de marginación con un grado bajo, en pobreza 

multidimensional se localiza en el lugar 9, con el 62.5 por ciento de su población en 

pobreza moderada y 3.0 por ciento en pobreza extrema; y en cuanto al índice de 

intensidad migratoria el municipio tiene un grado muy alto y ocupa el lugar 4 entre 

todos los municipios del estado (ver tabla IX). 

 
Tabla IX. Grado de Marginación e indicadores sociodemográficos 
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Educación  

 

De acuerdo a los datos de escuelas proporcionados por el Sistema de Información 

y Gestión Educativa, durante el ciclo escolar 2012-2013 en la región Altos Sur del 

estado de Jalisco, compuesta por 12 municipios, contó con 1,286 escuelas en 918 

planteles. 

 

El municipio de Mexticacán tuvo 30 escuelas en 26 planteles. 

 

Las escuelas en Mexticacán operaron principalmente en el turno matutino (86.7%), 

seguido por el turno vespertino (13.3%). Ver tabla X 

 
Tabla X. Datos generales de las Instituciones educativas en Mexticacán 

 
 

El nivel educativo que se impartió en las escuelas del municipio fue principalmente 

de primaria (43.3%), seguido de preescolar (33.3%), secundaria (16.7%), media 

superior (3.3%) y Centros de Atención Múltiple (3.3%). Ver tabla XI 

 
Tabla XI. Escuelas por nivel educativo en el municipio de Mexticacán  

 
 

Los servicios educativos que se tuvieron en las escuelas de Mexticacán fueron: 

general (60.0%), comunitario (23.3%), telesecundaria (6.7%) y bachillerato general 

(3.3%) Ver tabla XII 
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Tabla XII. Servicios educativos en Mexticacán por número de escuelas 

 
 

La matrícula de alumnos registrados en el ciclo escolar 2016-2017 en el municipio 

de Mexticacán fue de 1,330 de los cuales el 49.9% fueron hombres y el 50.1% 

mujeres. 

 

La cantidad de docentes en el registro fue de 48 profesores en Mexticacán y hubo 

un promedio de 28 alumnos por profesor. Ver tabla XIII. 

 
Tabla XIII. Alumnos y docentes en Mexticacán 

 
 

  



41 
 

Cultura 

 

Como ideal común por el que todos los pueblos y naciones deben esforzarse, el 

artículo 27 de la Declaración Universal de los Derechos Humanos del 10 de 

diciembre de 1948, sostiene dos principios esenciales en relación con el derecho a 

la cultura: toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural 

de la comunidad, a gozar de las artes y a participar en el progreso científico y en los 

beneficios que de él resulten; toda persona tiene derecho a la protección de los 

intereses morales y materiales que le correspondan por razón de las producciones 

científicas, literarias o artísticas de que sea autora. 

 

Desde la misma declaración universal de los derechos humanos la cultura se 

manifiesta en una doble dimensión, no sólo es un derecho humano fundamental, 

sino también uno de los instrumentos y mecanismos principales para conocer y 

respetar los demás derechos. 

 

A lo anteriormente señalado, Mexticacán, tomando como referencia los datos 

actuales de la Jefatura del Cultura, oferta 4 talleres y 1 núcleo ECOS de Ensables 

y Coro para el desarrollo artístico y cultura, atendiendo a 148 personas, lo cual 

representar un 2.9% de la población atendida. Ahora bien, de manera anual, se 

realiza la Semana Cultura que ha prevalecido ininterrumpida durante 10 ediciones, 

registrando en la última de ellas una asistencia de alrededor de 1,050 personas lo 

que representa 20.6% de la población. 

 
Tabla XIV. Acceso a Actividades y Eventos Culturales 

 
FUENTE: Datos de la Jefatura del Gobierno Municipal de Mexticacán.  

 

Deporte 

 

En la Constitución Política de los Estado Unidos Mexicanos este derecho se 

encuentra garantizado en el art²culo 4Á, p§rrafo XII, en el que establece que, ñtoda 

persona tiene derecho a la cultura física y a la práctica del deporte. Corresponde al 

Estado su promoci·n, fomento y est²mulo conforme a las leyes de la materiaò.  

 

Según la Ley de Cultura Física y Deporte, el acceso a la cultura física y a la 

posibilidad de practicar un deporte, constituyen un derecho fundamental, así mismo, 

implican una parte integral del derecho a la educación, pues permite una formación 
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afectiva, física, Intelectual y social, además la cultura física y el deporte representan 

un factor de equilibrio social y de autorrealización personal.  

 

En el plano del derecho internacional de los derechos humanos la Organización de 

las Naciones Unidas para la Educación, Ciencia y Cultura (UNESCO) adoptó la 

Carta Internacional de Educación Física y Deporte, reconociendo el deporte como 

un derecho. 

 

El derecho al deporte es interdependiente, esto es, guarda estrechas relaciones con 

otros derechos como lo son la vida, la salud, la integridad personal, la educación, el 

mínimo vital y, en última instancia con la dignidad de las personas. Es un derecho 

que no sólo incide con una dimensión individual, sino sobre todo colectiva, por el 

papel que puede tener para promover una cultura sana, valores, armonía, la 

autoestima y una relación armónica con los demás, esto es, una cultura de paz, 

indispensable para los momentos en que nuestro país atraviesa. 

 

Sin embargo, este derecho implica obligaciones de respeto y de promoción para 

todos los niveles de gobierno, Federación, entidades federativas, los Municipios, 

coordinados a través de la Ley General de Cultura Física y Deporte, quienes tienen 

deberes no sólo de respetar la práctica deportiva, sino de fomentarla y promoverla, 

labor en la que deben participar los sectores social y privado. 

 

En el Municipio, se cuenta con una Dirección de Deportes, en la cual se integran los 

equipos para la organización de la práctica de fútbol y básquetbol, que han sido los 

deportes en los que más se participa por parte de la población, existen 6 equipos 

de fútbol, categoría libre; en la que participan aproximadamente 150 personas de 

entre 13 a 55 años de edad, 6 equipos de futbol, liga infantil; en los que participan 

alrededor de 120 niños de entre 7 a 11 años, 4 equipos de fútbol, categoría juvenil; 

en los que participan 80 jóvenes de entre 11 a 16 años, un equipo de fútbol de 

veteranos; en el que participan 28 personas de entre 25 a 65 años, 2 selecciones 

de jugadores del Municipio; en las que participan 50 personas, de entre 13 a 40 

años, una selección de fútbol Representante del Municipio en la Copa Jalisco, en la 

que participan 23 personas, de entre 17 a 40 años y un equipo de básquetbol, en el  

que participan 15 personas, de entre 15 a 40 años. 

 

Para la práctica de dichos deportes se utilizan las instalaciones de cancha deportiva 

en la Unidad Deportiva, del Parque La Labor y Chimaliquín, en las que se llevan a 

cabo las actividades de práctica y entrenamiento, así como los respectivos juegos 

o torneos. 
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Análisis de Oportunidades 

 

Para atender conjuntamente las carencias sociales con el aprovechamiento de la 

infraestructura existe, se plantea utilizar espacios para el servicio de salud fuera de 

la cabecera municipio, los cuales no han sido aprovechados por el sector salud. 

Cabe destacar que la salud no es competencia directa de los municipios, sin 

embargo, buscando atender las necesidades y mitigar la marginación y pobreza es 

que se debe aprovechar el trabajo realizado por la instituciones educativas de nivel 

superior en la región, procurando a través de convenios e instrumentos de 

cooperación con estas mismas, que los alumnos de Mexticacán como de municipios 

vecinos puedan realizar en conjunto con el municipio, el desarrollo de las 

habilidades y capital humano que servirá a nuestra sociedad y a su vez atender las 

carencias sociales que provocan la pobreza.  

 

Contribuir a la atención de la población en condiciones de pobreza mediante 

programas y acciones que los vinculen con las actividades productivas o fomenten 

sus capacidades. Contribuir a disminuir la pobreza mediante el financiamiento de 

servicios públicos, obras, acciones e inversiones que beneficien directamente a la 

población en esa condición, mediante la colaboración en programas federales y 

estatales de desarrollo social y comunitario. 

 

Además, en conjunto con el DIF, desde la primera célula social, se debe buscar el 

desarrollo integral, es por ello que se debe plantear una estrategia que pueda 

brindar servicios que atiendan las carencias que provocan la pobreza. Con un 

sistema de atención integral, con atención en el desarrollo humano y jurídico a 

mujeres, niños, adultos mayores y personas con alguna deficiencia que los coloquen 

dentro de los grupos vulnerables de atención prioritaria, asimismo para todos ello, 

actividades y eventos lúdicos que ayuden al sano esparcimiento. Será el DIF quien 

realice la importante labor de la detección de las carencias sociales de cada familia 

y sus integrantes, mismas que en medida de los posible serán atendidas y 

canalizadas para que puedan estas disminuir.  

 

Otro de los aspectos que deben considerarse para el desarrollo integral de las 

personas son el acceso a la cultura y el deporte, para lo cual debe de acercarse a 

la población total del municipio actividades y eventos culturales, atiendo en la 

medida de lo posible a la mayor población objetivo, buscando involucrar a los 

jóvenes y adultos para que ellos a su vez puedan ser agentes de desarrollo en estas 

ramas para los demás grupos de distintas edades. Se debe buscar el 

vocacionamiento cultural y deportivo de las comunidades para que este sea el punto 

de partida y primer contacto general.  
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Aunado a las acciones que el municipio lleva a cabo para promover el desarrollo 

económico, éste no se puede vislumbrar si no se toman en consideración políticas 

encaminadas a promover la igualdad de las personas y al desarrollo de sus 

capacidades. Por lo anterior se tiene como objetivo el promover acciones que 

permitan el desarrollo equitativo de la sociedad, con énfasis en aquellos sectores 

de la población vulnerables, personas con discapacidad, niños, adultos mayores, 

madres solteras, mujeres víctimas de violencia, etc. Igualmente se busca que la 

población en general tenga acceso a los servicios básicos como educación, salud, 

agua potable, así como el acceso a espacios que fomenten la convivencia, como 

son espacios culturales y deportivos. 

 

Coordinar programas y acciones para la atención de grupos socialmente 

vulnerables a efecto de garantizar sus derechos y disminuir riesgos en materia de 

salud, seguridad pública y pobreza. Contribuir al mejoramiento de las condiciones 

de vida de la población en situación de vulnerabilidad social y propiciar la equidad 

en el acceso a las oportunidades de desarrollo. 

 

Al igual que el sector salud, la educación no es competencia directa de los 

municipios, sin embargo, se busca contribuir a la promoción de la educación básica 

de calidad mediante el mantenimiento de las instalaciones educativas, programas y 

acciones específicas del sector. Contribuir a elevar la calidad y cobertura de la 

educación básica en el municipio, en coordinación con otros órdenes de gobierno. 

 

Promover la adquisición y mejora en las condiciones físicas de las viviendas del 

municipio. Satisfacer la demanda de vivienda digna de la población municipal, 

impulsando los programas de mejoramiento de la vivienda y lotes con servicios, en 

coordinación con las autoridades estatales y federales competentes en la materia. 

 

Articular programas y políticas públicas para la atención de las necesidades 

específicas de los jóvenes con miras a la promoción de su desarrollo. Impulsar la 

implementación de programas y acciones para la atención de las necesidades 

específicas y el impulso a desarrollar las capacidades deportivas, culturales, de 

emprendimiento e investigación de la población joven del municipio. 

 

Buscar una cobertura mínima en la prestación de servicios públicos que son 

competencia del municipio, atendiendo las solicitudes de grupos vulnerables de 

atención prioritaria. 

 

Rehabilitar y buscar la disponibilidad de infraestructura y espacios para la 

realización de actividades deportivas y lúdicas, así como coordinar programas para 
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la realización de actividades físicas y recreativas. Preservar y promocionar el 

patrimonio arqueológico, histórico, cultural y artístico del municipio. 

 

Objetivos, Estrategias y Líneas de Acción 

 

Objetivos Estrategias Líneas de Acción 

O4. Reducir los niveles de pobreza y 
mejorar las condiciones de vida de las 
personas, hogares y comunidades con 

mayor rezago, con énfasis en abatir el 
rezago educativo, incrementar el 
ingreso y ampliar la cobertura en 

pensiones. 
  
  

  
  
  

  
  

E4.1. Estímulos para fomentar la 
permanencia escolar y la eficiencia 

terminal en niños y jóvenes. 
  

L4.1.1.Brindar subsidios directos a 

estudiantes de nivel básico con mayor 
grado de marginación para propiciar su 
permanencia en escuelas públicas del 

municipio. 

L4.1.2.Otorgar recursos para puesta en 
marcha y operación de instituciones de 
nivel medio superior. 

E4.2. Subsidios y transferencias a 

personas sin seguridad social y en 
situación de marginación. 

L4.2.1.Otorgar apoyo económico 
directo a adultos mayores  no 

pensionados en condiciones de 
vulnerabilidad, así como a personas 
con alto grado de marginación y demás 

grupos vulnerables. 

E4.3. Subsidios y transferencias a 
hogares en condiciones de pobreza. 

L4.3.1.Otorgar apoyo económico 
directo o en especial a familias en 

situación de pobreza. 

E4.4. Impulso de proyectos productivos 
para mujeres. 

L4.4.1. Acompañamiento en trámites de 
capacitación y equipamiento para el 
autoempleo de mujeres de Mexticacán. 

E4.5. Generar condiciones para la 
impartición de asistencia social que 

propicie la restitución de derechos a las 
personas vulnerables. 
  

  

L4.5.1 Atención a todas las formas de 
violencia, maltrato y de omisión de 

cuidados de la población vulnerable. 

L4.5.2. Asistencia, promoción y 

restitución de derechos a personas y 
grupos en condición de vulnerabilidad 
mediante servicios de salud, nutrición, 

psicológicos y de habilidades para el 
trabajo. 

L.4.5.3. Asistencia, promoción y 

restitución de derechos de la niñez y de 
las familias. 
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Objetivos Estrategias Líneas de Acción 

O5. Mejorar los niveles de educación y 
desarrollo de conocimientos de la 

población en general. 
  
  

E5.1.Procurar el fortalecimiento la 
capacitación a maestros de nivel 

básico.  

L5.1.1.Gestionar la impartición de 
cursos para el desarrollo de la labor 

docente.  

E5.2.Apoyar el mantenimiento y 

conservación de escuelas de nivel 
básico.  

L5.1.2.Rehabilitar las la infraestructura 
educativa con pintura, poda, 

reparaciones eléctricas e 
hidrosanitarias, cubiertas de patios y 
gestión para comedores escolares.  

E5.3.Impulsar la educación y formación 
para aprendizaje de oficios y desarrollo 

personal.  

L5.2.1.Habilitar Academias Municipales 
y Centros de Educación Popular en 

conjunto con otros niveles de gobierno.  

 

Objetivos Estrategias Líneas de Acción 

O6. Otorgar servicios de atención 

prehospitalaria y de urgencias médicas 
con alta eficiencia, calidad y seguridad 
a los pacientes, así como promover las 

condiciones para la prevención, 
protección y promoción de la salud.  
  

  
  

E6.1. Fortalecer de forma sostenida los 
procesos de atención, así como las 
condiciones de infraestructura, 

equipamiento médico y ambulancias. 

L6.1.1.Acreditación de personal de 

Protección Civil para la atención 
prehospitalaria, de paramédicos y 
conductores de unidades de 

emergencia.  

E6.2. Desarrollar políticas públicas y 

mecanismos intermunicipales que 
impulsen de manera gradual acciones 
de prevención de enfermedades, 

protección y promoción de la salud.  
  
  

L6.2.1. Impulsar cambios en los 
reglamentos municipales para 
favorecer la prevención, promoción y 

protección de la salud en el municipio.  

 L6.2.2. Por medio del Comité Municipal 

de Salud, implementar la estrategia 
nacional de detección y control de 
sobrepeso, obesidad y diabetes 

mellitus.  

L6.2.3. Impulsar políticas públicas 
participativas para la prevención de las 

adicciones y conductas de riesgo.  

 

Objetivos Estrategias Líneas de Acción 

O7. Incrementar la práctica del deporte 
y la actividad física como parte de la 

vida cotidiana.  
  
  

  

E7.1. Garantizar el libre acceso y el uso 
de instalaciones deportivas públicas.  

L7.1.1. Remodelar y adaptar la unidad 
deportiva municipal, garantizando el 
libre acceso y el cuidado de las mismas 

por parte de los usuarios.  

E7.2. Fomentar las actividades físicas y 
deportivas en todos los segmentos 

poblacionales.  
  
  

L7.2.1. Fortalecer las ligas y espacios 

de formación deportiva de carácter 
público para niños, jóvenes, adultos y 
personas con discapacidad.  

L7.2.2. Promover las actividades físicas 
y deportivas en barrios, colonias y 
comundiades.   

L7.2.3. Promoción, canalización y 
apoyo de talentos deportivos en 
diversas ramas y disciplinas.   
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Objetivos Estrategias Líneas de Acción 

O8. Garantizar el derecho a la cultura y 
fortalecer el desarrollo cultural. 
  

  
  
  

E8.1. Fomentar el desarrollo y la 
educación cultural y artística en los 

espacios públicos municipales.  
  

L8.1.1. Fortalecer las escuelas de 

formación, los grupos artísticos y la 
oferta de cursos para diferentes 
segmentos de la población.  

L8.1.2. Realizar eventos culturales de 

impacto local y nacional.  

E8.2. Mejorar las condiciones físicas y 

de operación de los espacios culturales 
a cargo del municipio.  

L8.2.1. Formular y aplicar programas de 

inversión para el mantenimiento de los 
espacios culturales.  

E8.3. Estimular la creación y 

permanencia de industrias creativas, 
agrupaciones artísticas y 
organizaciones culturales.  

L8.3.1. Ofrecer estímulos y apoyos 

diversos desde el Gobierno Municipal 
para ampliar y fortalecer la oferta 
cultural del municipio.  

E8.4.Preservar, difundir y proteger los 
elementos tangibles e intangibles que 

forman el patrimonio y la identidad 
cultural de Mexticacán.  

L8.4.1. Impulsar y promover proyectos 
de investigación y difusión del 

patrimonio cultural.  
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Indicadores de Medición  

 
O4. Reducir los niveles de pobreza y mejorar las condiciones de vida de las personas, hogares 
y comunidades con mayor rezago, con énfasis en abatir el rezago educativo, incrementar el 
ingreso y ampliar la cobertura en pensiones. 
 

Indicadores 
Línea 
Base 

Meta 
2020 

Meta 
2021 

Fuente 

4.1. Porcentaje de deserción escolar en 

secundaria. 
 8.75 8.5 8.0 Jalisco MIDE 

4.2. Porcentaje de la población en situación de pobreza 

extrema. 
 6.52  6.4 6.3  Jalisco MIDE 

4.3. Porcentaje de la población con carencia de acceso a la 
alimentación 

 17.5 17 16  Jalisco MIDE 

4.4. Porcentaje de la población vulnerable por ingresos  0.84 0.8 0.75  Jalisco MIDE 

4.5. Porcentaje de la población vulnerable por carencias 
sociales 

 25.63 25 24  Jalisco MIDE 

 

O5. Mejorar los niveles de educación y desarrollo de conocimientos de la población en 
general. 
 

Indicadores 
Línea 
Base 

Meta 
2020 

Meta 
2021 

Fuente 

5.1. Grado de escolaridad promedio de la población.  6.6 7 7.5  Jalisco MIDE 

5.2. Población analfabeta.  10 8 0  Jalisco MIDE 

5.3. Porcentaje de la población mayor de 15 años con rezago educativo.  54.02 52 50  Jalisco MIDE 

5.4. Porcentaje de abandono escolar en educación primaria.  1.04 1 0.9  Jalisco MIDE 

5.5. Porcentaje de abandono escolar en educación secundaria.  8.75  8.6 8.5  Jalisco MIDE 

5.6. Porcentaje de abandono escolar en educación media superior  19.44 18 17  Jalisco MIDE 

 
O6. Otorgar servicios de atención prehospitalaria y de urgencias médicas con alta eficiencia, 
calidad y seguridad a los pacientes, así como promover las condiciones para la prevención, 
protección y promoción de la salud.  
 

Indicadores 
Línea 
Base 

Meta 
2020 

Meta 
2021 

Fuente 

6.1. Porcentaje de la población derechohabiente.  86.85 88 89  Jalisco MIDE 

6.2. Número de atenciones médicas adicionales al Sistema de Salud Estatal y 

Nacional 

 Sin 

Dato 
 100 200   

 

O7. Incrementar la práctica del deporte y la actividad física como parte de la vida cotidiana.  

 

Indicadores 
Línea 
Base 

Meta 
2020 

Meta 
2021 

Fuente 

7.1.Porcentaje de habitantes que practican deporte y actividad física de manera 

continua.  
      

 Gobierno 

Municipal 
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O8. Garantizar el derecho a la cultura y fortalecer el desarrollo cultural. 
 

Indicadores 
Línea 

Base 

Meta 

2020 

Meta 

2021 
Fuente 

8.1.Porcentaje de la población que practica alguna actividad artística.  2.9  5 8 
 Gobierno 
Municipal 

8.2. Porcentaje de la población que asiste a eventos artísticos y culturales.  20.6  23 25 
 Gobierno 
Municipal 

 
 

  

  



50 
 

V.3. Desarrollo Económico  

 

Industria, Comercio y Servicios 

 

Conforme a la información del Directorio Estadístico Nacional de Unidades 

Económicas (DENUE) de INEGI, el municipio de Mexticacán cuenta con 259 

unidades económicas al mes de abril de 2019 y su distribución por sectores revela 

un predominio de unidades económicas dedicadas al comercio, siendo estas el 

47.49% del total de las empresas en el municipio. En número de empresas, 

Mexticacán ocupa el puesto 96 a nivel estatal y el 13 a nivel regional. 

 
Figura IV. Distribución y ranking económico 

 
 

Tabla XV. Composición de Empresas 

 

 

 

 



51 
 

El valor agregado censal bruto se define como: ñel valor de la producci·n que se 

añade durante el proceso de trabajo por la actividad creadora y de transformación 

del personal ocupado, el capital y la organización (factores de la producción), 

ejercida sobre los materiales que se consumen en la realización de la actividad 

econ·mica.ò En resumen, esta variable se refiere al valor de la producción que 

añade la actividad económica en su proceso productivo. 

 

Los censos económicos 2014, registraron que en el municipio de Mexticacán los 

tres subsectores más importantes en la generación de valor agregado censal bruto 

fueron el Suministro de agua y suministro de gas por ductos al consumidor final; los 

Servicios de apoyo a los negocios; y el Comercio al por menor de abarrotes, 

alimentos, bebidas, hielo y tabaco, que generaron en conjunto el 67.3% del total del 

valor agregado censal bruto registrado en 2014 en el municipio. 

 

El subsector de Suministro de agua y suministro de gas por ductos al consumidor 

final, que concentró el 32.8% del valor agregado censal bruto en 2014, registró el 

mayor crecimiento real pasando de 368 mil pesos en 2009 a 8 millones 365 mil 

pesos en 2014, representado un incremento de 2,172.9% durante el periodo. 

 
Tabla XVI. Subsectores con mayor valor agregado censal bruto (VACB) 

 
FUENTE: IIEG, Instituto de Información Estadística y Geográfica del Estado de Jalisco; con base en datos del INEGI.  
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Empleo 

 

En diciembre de 2018, Mexticacán se presenta como el onceavo municipio, dentro 

de la región Altos Sur, con mayor número de trabajadores concentrando el 0.03% 

del total. 

 

De diciembre de 2012 a diciembre de 2018 el municipio de Mexticacán registró un 

incremento en el número de trabajadores asegurados en la región Altos Sur, 

pasando de 3 asegurados en 2012, a 15 asegurados en 2018, un aumento de 12 

trabajadores durante el total del periodo. 

 
Tabla XVII. Trabajadores asegurados 

 
 

De acuerdo a cifras del INEGI, el Porcentaje de la población de 12 años y más No 

Económicamente Activa asciende a 66.14%, entre ellos se encuentran los 

estudiantes, jubilados o pensionado y la población que se dedica a alguna actividad 

no económica.  

 

  




















































































