o C5 Jalisco

Escudo Urbano

REPORTE DE ACTIVIDADES
PROYECTO DE TRABAJO PARA PRESTADORES DE SERVICIOS PERSONALES
“CONTRATO DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS”

Periodo del 16 al 30 de noviembre de 2021

Ing. Alejandro Plaza Arriola

Director General del Organismo Publico Descentralizado denominado

Centro de Coordinacién, Comando, Control, Comunicaciones y Computo del Estado de Jalisco.
Presente

Aunado a un cordial saludo, informo a usted de las actividades realizadas durante el periodo
comprendido del 16 al 30 de noviembre de 2021, de mi funcién como Coordinadora de Proyectos,
asignada a la Oficialia de Partes del Organismo a su digno cargo, las cuales menciono a continuacion:

Actividades desarrolladas en el periodo antes sefialado:

1. Recibi Curso de Induccién y bienvenida con recorrido explicativo sobre el C5 Escudo Urbano
Jalisco.

2. Reuniodn sostenida en Direccion General y posteriormente con las personas titulares de
Recursos Humanos, Subdireccidn de Logistica y Coordinacion de la Oficialia de Partes, con
la finalidad de tomar acuerdos en cuanto a la dinamica de trabajo.

3. Presentacion con el equipo de la Oficialia de Partes con el objetivo de tener un acercamiento
a los procesos de recepcidn, canalizacidon y tratamiento en general de la documentacion que
llega a dicha area.

4. Acercamiento y entrevistas con el personal del drea, para conocimiento tanto de sus
procesos como de su organizacion interna.

5. Presentacién en Médulo Fiscalia, mismo que se me ha designado como espacio fisico, base,
de trabajo.

6. Revision, analisis, inicio y conclusidn de los trabajos de actualizacion, modificacion y mejora
a los Lineamientos que rigen el funcionamiento de la Oficialia de Partes.

Sin otro en particular, quedo a sus drdenes para cualquier duda o aclaracion.

Psic. Violeta Mariana Parra Garcia '\ m

Prestador de Servicios Profesionales Subdiregcion de logistica de la direccién general
Control, Comunicaciones y COmputo Organismo Publico Descentralizado denominado
del Estado de Jalisco Comunicaciones y COmputo del Estado de Jalisco
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Oficialia de Partes del C5 Jalisco, ubicado en la Fiscalia del Estado, segundo nivel, ) )
(a un costado de la Direccion de Tramitacion Masiva) con domicilio en la calle 14 No. 2550, colonia Industrial en Guadalajara, Jalisco



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1 fraccion | y
3.2 fraccién 1l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo fraccidn | de los
LGPPICR.

2.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1 fraccion | y
3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo fraccion | de los
LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.



