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ACTA DE SESóN ORDINARIA DE LA COT§|ÓN EDILICIA PERTANENTE DE

PROTECCIÓN ClvIL
NÚmERo 2 Dos.

23 DE NOVIE¡IBRE DEL 2018

En la ciudad de Cocula, Jalisco, siendo las 1'1.30 horas, del lunes 23 veintitrés de
noviembre del 2018 dos mil d¡eciocho, instalados en el Museo del Mariachi en este
Municipio, se reunieron los miembros de la Comisión Edilicia Permanente de
PROTECCION ClVlL, de la Administración 2018 - 2021, en cumplimiento a lo dispuesto
por el artículos 1O,27 ,28,49 y 50 de la Ley de Gobiemo y Administración Públ¡ca Munic¡pal
del Estado de Jal¡sco, en relación con los artículos 13, 14, 15 y 30 del Reglamento del
Gobierno y la Admin¡stración Pública Municipal del Honorable Ayuntamiento Constitucional
de Cocula, Jalisco, para llevar. a cabo la Segunda Sesión Ordinaria de la Com¡sión Edilic¡a
Permanente de PROTECCION CIVIL para lo cual el Regidor C. ABDON VIRGEN
PltlENTA, quien preside la m¡sma, dio in¡cio procediendo a pasar lista de as¡stencia, con
el sigu¡ente resultado'--

PRESIDENTE DE LA
COMISIÓN EDILICIA

ABDON VIRGEN PIMIENTA PRESENTE

VOCAL ALMA ROSA NARANJO RIVERA PRESENTE

-___-ORDEN DEL

PUNTO UNO.- Lista de asistencia y declaración del Quorum Legal.
PUNTO DOS.- Lectura y aprobación del orden del dia.
PU¡{TO TRES.- Proposición y aprobación del Programa de Trabajo de la Com¡sión Edilic¡a
Permanente de PRorEcclÓN culL 2ot8 de este honorable Ayuntamiento constituc¡onal
de Cocula, Jalisco, 2018-2021 .

PUNTO CUATRO.- Comentarios sobre el Programa de Trabajo de la Comisión Edilicia
Permanente de PROTECCTÓN CUIL 2OlB.
PUNTO CINCO.- Asuntos Generales.
PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión.

____DESAHOGo___

PUNTO UNO.- Lista de as¡stencia y declaración del euorum Legal.

Con la presencia de los 2 dos Regidores que integran esta Comisión Edilicia Permanente
de PROTEGCIÓN ClVlL, se informa de la existéncia de Quórum Legal, por lo cual, se
declara "ABIERTA LA SESIÓN', y válidos los acuerdos que de ella emánen. Acto seguido
el Presidente de la Comisión permanente de PROTECCION ClVlL, Regidor C. ABDON
VIRGEN PIHIENTA puso a consideración de los presentes la siguiente propuesta de:

-se nombró lista encontrándose presentes los 2 dos Regidores que integran la comisión,
se informa de la ex¡stenc¡a de Quórum Legal para sesionar y validos los acuerdos que de
gll¿ grns¡s¡.--__-

PUNTO OOS.- Lectura y aprobación del orden del día. Se pide a los ¡ntegrantes de la
comisión Edilicia Permanente de PRorEcclóN clvlL 2018, se sirvan apróbar el orden
del día.-----
Se aprueba por UiIANIMIDAD el orden del día.

PUNTO TRES.- Proposición y aprobación del Programa de Trabajo 2018 de la Comisión
Edilicia Permanente de PRorEccóN cNlL 2o{8 de este honorable Ayuntamiento
constituc¡onal de Cocula, Jalisco, 2018-2021
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Se pone a cons¡deración el siguiente Plan de Trabajo:

Pa¡a la adecuada atención de estas obligaciones por parte de la Dependencia
conespondiente, se sugiere trabajar de manera conjunta para logr:rr los objetivos óptimos
que requiere la ciudadania, por lo que se propone trabdar con el siguiente plan de trabajo:

Estudiar, planear y promover ante el H. Ayuntamiento en Pleno o ante la Presidencia
Municipal, en su caso, los Acuerdos, medidas o acciones que sean convenientes
emprender por parte de la Administración Pública Municipal, tendientes a establecer
o incrementar la eficiencia de la Dirección General de Protecc¡ón Civil y Bomberos,
con el fin de mejorar los s¡stemas de organizac¡ón y funcionamiento;

ll. La vigilancia estricta para que los elementos de la Dirección General de Protección
Civil y Bomberos, cumplan sus funciones con apego a las leyes y reglamentos de la
materia, en concordancia a los Sistemas Estatales de Protecc¡ón Civil y Bomberos
con la máxima efec¡enc¡a;

lll. Promover y fomentar la superación tecnica y cultural de los elementos de protección
C¡vil y Bomberos;

lV. Vigilar que se establezca un sistema de ¡nformación periodica del trabajo del cuerpo
de Protección Civil y Bomberos, ya sea para evaluar su buen desempeño o
sansionar a quienes no q/mplan adecuadamente con sus funciones por parte de Ia
autoridad competente;

V. Emitir el dictamen conespond¡ente en relación a la reglamentac¡ón que establezca
la organización y operec¡ón la Direccíón General de protección Civil y Bomberos,
así como dictaminar lo correspond¡ente a los asuntos relativos a dicha materia que
le sean tumados por el H. Ayuntamiento;

vl. Msitar periodicamente la Dirección General de protección c¡vil y Bomberos a efecto
de detectar las necesidades y la forma operativa de la misma;

vll- Proponer la ampliación o mejoras de dicha Dependencia para una adecuada
prestación de servicios a la c¡udadania.

(Aprobado).

PUNTO cuATRo.- comentarios sobre er pran de Trabajo de ra comis¡ón Ediricia
Permanente de PROTEGC!óN ClvIL 2019.

R.gidor Presidente Abdón virgen pim¡enta: 
¿Algún comentario que dese expresar

regidor?

Regidora Alma Rosa naranjo Rivera: yo si quisiera hacer uno, necesitamos retomar las
acc¡ones que ya estaban iniciadas, ros enraces recuperarros para que er equipamiento,
aprovechando Ias reraciones con ro de ciudades hermanas, por ahí hay, este, un eguipo
que estaba pendiente y lo demás pues sí; necesitan también sobre todo su material de
trabajo, trabajo adecuado, porque cuando ros incendios, necesitan carzado especiar.
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Artículo 87.- El presidente de cada com¡sión y los regidores que la integran, serán
responsables de los documentos y expedientes de los asuntos que se le turnen para su
estudio.
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Regidor Presidente Abdón Virgen P¡mienta: Botas

Regidora Alma Rosa Naranjo Rivera: En eso nos tenemos que poner a trabajar.

Regidor Presidente Abdón Virgen Pimienta: ¿Algún otro comentario?

Regidora: Ningún comentario.

PUNTO CINCO.- Asuntos generales.

Regidor Presidente Abdón Virgen Pimienta: ¿Algún asunto que se quiera tratar?

Regidora Alma Rosa naranjo Rivera: No ex¡sten asuntos varios a tratar.

PUNTO SE¡S.- Clausura de la sesión.- No hab¡endo otro asunto que tratar, se da por
terminada la presente sesión, siendo las 12:07 horas, del 23 de noviembre del 2018, la
fue aprobada, ratif¡cada y firmada en todas y cada una de sus partes por los que as
y quis¡eron hacerlo
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ACTA DE SESóN ORDINARIA OE LA COT§IÓN EDILTCIA PERIIANENTE DE
SALUD

NÚfriERO 2 DOS.
26 DE NOVIEMBRE DEL 2018

En la ciudad de Cocula, Jalisco, siendo las 10:00 horas, del lunes veintiséis de noviembre
del 2018 dos mil diec¡ocho, instalados en la sala de Regidores ubicada en la Presidencia
de este Municipío, se reunieron los miembros de la Comisión Edificia Permanente de
SALUD, de la Administración 20'18 - 2021, en cumplimiento a lo dispuesto por el artículos
10,27,28,49 y 50 cle la Ley de Gobierno y Administración Pública Municipal del Estado
de Jalisco, en relación con los artículos ','3, 14, 15 y 30 del Reglamento del Gobierno y la
Administración Pública Municipal del Honorable Ayuntamiento Constituc¡onal de Cocula,
Jalisco, para llevar a cabo la Segunda Sesión Ordinar¡a de la Comis¡ón Ed¡lic¡a Permanente
de SALUD, para lo cual el Regidor C. ABDOT{ VIRGEN PIXIENTA, quien preside la misma,
dio ¡nicio procediendo a pasar l¡sta de asistencia, con el siguiente ¡s5¡Jt¿cls 

--_--
PRESIDENTE DE LA
COMISIÓN EDILICIA

ABDON VIRGEN PIMIENTA PRESENTE

VOCAL CLAUDIA ELENA VAZQUEZ CARMONA PRESENTE
VOCAL ALMA ROSA NARANJO RIVERA PRESENTE

Con la presencia de los 3 tres Regidores que ¡ntegran esta Comisión Edilicia Permanente
de SALUD, se informa de la existencia de Quórum Legal, por lo cual, se declara "ABIERTA
LA SESIÓN", y válidos los acuerdos que de ella emanen. Acto seguido el Presidente de la
Comisión de SALUD, Regidor C. ABDON VIRGEN PIHIENTA puso a consideración de los
presentes la sigubnte propuesta de:

,-_--__ORDEN DEL

PUNTO UNO.- L¡sta de asistencia y declaración del Quorum Legal.
PUNTO DOS,- Leclura y aprobac¡ón del orden del día.
PUNTO TRES.- Proposición y aprobación del Programa de Trabajo de la Comisión Edilicia
Permanenle de SALUD de este honorable Ayuntamiento constituc¡onal de Cocula, Jal¡sco, -
2018-202',t.
PUNTO CUATRO.- Comentarios sobre el Programa de Trabajo de la Comisión Edilicia
Permanente de SALUD 2018.
PUNTO CINCO.- Asuntos Generales.
PUNTO SEIS.- Clausura de la ses¡ón.

PUNTO UNO.- Lista de as¡stencia y declaración del Quorum Legal.

§e nombró lista encontrándose presentes los 3 tres Regidores que integran la Comisión,
se informa de la ex¡stenc¡a de Quórum Legal para sesionar y validos los acuerdos que de
ella emanen.

PUNTO DOS.- Lectura y aprobac¡ón del orden del día. Se pide a los integrantes de la
Comisión Edilicia Permanente de SALUD, se sirvan aprobar el orden del dfa.
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PUNTO TRES.- Proposición y aprobación del Programa de Trabajo 2018 de la Comisión
Edilicia Permanente de SALUD de este honorable Ayuntam¡ento constitucional de Cocula,
Jalisco, 2018-2021.

Se pone a consideración el sigu¡ente Plan de Trabajo:

Coayuvar con todas las autoridades del sector salud de cualquier nivel en materia
de salud pública y la aplicación de las diferentes leyes federales, estatales sobre la
materia mencionada.

2. Vig¡lar especificamente que se cumpla en el municipio con temas de salud pública
que se manif¡este, como la drogadicción, el alcohofísmo, problemas relaciónados
con enfermedades venereo-infecciosas por VIH/sida entre otras, así como la
atención a pac¡entes con afteraciónes en su conducta por causas de depresión que
los puede llevar a querer privarse de la vida, bullying en las diferentes modalidades,
asi como el fenómeno del cutting con adolescentes en la etapa escolar, llevando a
cabo diferentes campañas informatavas por cada uno de los temas y darle el
seguimiento oportuno para que las áreas correspondientes con sus políticas
públicas ayuden en erradicar con buenos resultados estos fenómenos y
enfermedades que se generan en nuestra poblac¡ón.

Para la adecuada atención de estas obligaciones por parte de la Dependencia responsable,
se sug¡ere trabajar de manera conjunta para lograr los objet¡vos óptimos que requ¡ere la
ciudadania, por esta razón se sug¡ere trabajar de la siguiente manera:

a). Como parte de las acc¡ones tendientes a combatir los problemas que amenazan
a la salud de la sociedad coculense, esta Com¡s¡ón de Salud estará trabajando muy
de cerca con la D¡rección de Servicios Médicos Mun¡c¡pales, la Secretaría de Salud
Jalisco, los OPDS de Servicios de Salud que hay en el Municipio y DIF Cocula, en
los programas que sean diseñados para tratar la problemática de cualquiera de los
temas de salud pública.

b), Presentaremos en esta adm¡nistración mun¡cipal propuesta de Reglamento de
Protección Contra la Exposición al Humo de Tabaco del Municipio de Cocula,
Jalisco.

c). Trabajaremos en la Comisión Municipal para la Prevención de Adicciones, misma
que contará con la part¡cipación de integrantes de lnstituc¡ones gubemamentales,
no gubemamentales y Sociedad Civil, mismos que lo haremos de manera
coordinada y permanente para construir un "Municipio Saludable y Libre de
Adicciones'.

d). Apoyaremos en todo momento las campañas de vacunación antinábica canina
y felina, para mantener la entidad libre de rabia, así como la campaña de
esterilización canina y fel¡na.

e). Se harán visitas constantes al Rastro Municipal, con el f¡n de cumplir cabalmente
con las normas aplicables, buscando la correcta operación del m¡smo para
garantizar que opere en buenas condic¡ones, tanto para elsacrificio de los an¡males,
como para garantizar la salud de los coculenses.
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f). Se apoyará de manera permanente el func¡onamiento del Comilé Municipal para
la Prevención del Sida en Cocula (COMUSIDA) mismo que es creado para trabajar
por la salud en la prevención y atención del VfH/s¡da, y que éste cuente con los
insumos para realizar la prevención y atención integral del VIH/s¡da con la
realización de campañas en sitios públicos y espacios laborales.
(Aprobado).

PUNTO CUATRO.- Comentarios sobre el Plan de Trabajo de la Comisión Edilic¡a de Salud.
Regidor Presidente Abdon Virgen Pim¡enta: ¿Algún comentario que deseen expresar
compañeras?

Regidora Alma Rosa l{aranjo Riyera: Tocante al punto de estar v¡g¡lando que se aplique
la vacuna antinábica, este; yo creo que también necesitamos hacer algo para solucionar
problemas que hay con lo de los penos callejeros, hay muchos caminando por todas las
calles y eso también genera problemas a la salud.

Regidor P¡esidente Abdon Virgen Pimíenta: Más que nada el control, este, bueno yo
también qu¡ero presentar en el Plan de Trabajo, no sé ustedes como vean apoyamos con
alguna institución o alguna ¡nstancia para recolecfar todos estos perrüos de la calle y
buscarles ahora sí que espacio, o sea, este, ahorita no se mete para nada lo de sacrif¡caros
ni nada, simplemente un pequeño espacio para que se puedan adoptar por alguna familia
coculense o algunas para adoptar y esterilizar.

Regidora Alma Rosa Naranjo Rivera: Hay algunas asociaciones civiles que pueden
apoyar, pero el Ayuntamiento tiene que poner su parte proporcional, pero sí, lo ideal es, o
sea, no llevarlos a sacrificar, tratarles una opción más.

Regidor Presidente Abdon V¡rgen Pim¡enta: La opción para que las personas en vez de
comprar que adopten.

Reg¡dora claudia Elena vázquez camona: También me gustaría que integraras en esa
parte, un lugar específico en donde sepultar a los animalitos, ya sea que se les asigne un
pozo, una fosa donde pudieran estar, sería más conveniente porque de repente la
problemática gue tenemos es que los tiran a la basura.

Regidor Prcsidente Abdon virgen pimienta: Los abandonan en caminos o brechas

Regidora claudia Elena vázquez carmona: Esto aplicaría no sólo para los perritos, sino
para diferentes especies.
Tamb¡én me gustaría que en tu proyecto; no alcance a escuchar si es que tienes asún
proyecto relacionado a la salud mental del ser humano?

Regidor Presidente Abdon Virgen pimienta: Sí, está relacionado en el punto número
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2.- especificamente que se cumpla en el municipio con temas de salud pública que se
manifieste, como la drogadicción, el alcoholísmo, problemas relaciónados con
enfermedades venereo-infecclosas por VIH/sida entre otras, así como la atención a
pacientes con alteraciónes en su conducta oor causas de deoresión que los ouede llevar
a ouerer orivarse de la vida , bullying en las diferentes modal¡dades, asi como el
fenómeno del cutting con adolescentes en la etapa escolar, llevando a cabo diferentes
campañas informativas por cada uno de los temas y darle el seguim¡ento oportuno para
que las áreas correspondientes con sus políticas públicas ayuden en erradicar con
buenos resultados estos fenómenos y enfermedades que se generan en nuestra
población.

Reg¡dora Claudia Elena Vázquez Carmona: En ese sentido tamb¡én te propongo, yo
pertenezco al Colegio de Psicólogos del Estado, el cual tamb¡én podria s€r parte del apoyo
para la capacitación, para todos los que sean interesados en aprender de estas temáticas,
con mucho gusto podemos tenerlos como miembros dentro del Colegio.

Regidor Presidente Abdon Virgen Pimienta: ¿Algún otro comentario?

Reg¡doras: N¡ngún comentario

PUNTO CINCO.- Asuntos generales-
Regidor Pres¡dente Abdon V¡rgen Pimienta: ¿Algún asunto que se quiera tratar?

Regidorasl No ex¡sten asuntos var¡os a tratar.

PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión.- No habiendo otro asunto que tratar, se da por
terminada la presente ses¡ón, s¡endo las 10:0O horas con 25 minutos, del 26 de noviembre
del 2018, la cual fue aprobada, ratificada y firmada en todas y cada una de sus partes por
los que asistieron y quisieron hacerlo

O(ttlA. tlAll

LAPRESIDENTE DE
COMISIÓN EDILICIA-

ABDON VIRGEN PIMIENTA H. AY
ccl
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VOCAT CLAUDIA ELENA VAZQUEZ
CARMONA / lrül

VOCAL ALMA ROSA NARANJO RIVERA
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W
ACTA DE SESIóN ORDINARIA DE I.A COT¡SIÓN EDILICIA PERTANENTE DE

INNOVACóN, CIENCIA Y TECNOLOGIA
NUMERO 2 DOS.

26 DE NOVIETBRE DEL 2OI8

En la ciudad de Cocula, Jal¡sco, siendo las 12:05 horas, del lunes 26 ve¡ntiséis
noviembre del 2018 dos mil dieciocho, inlalados en la sala de Regidores ubicada en
Presidencia de este Municipio, se reunieron los miembros de la Comisión Edil
Permanente de INNOVAC|ÓN, CIENC|A Y TECNOLOG¡A, de ta Administrac¡ón 201
2021, en cumplimiento a lo d¡spuesto por el articulos 10, 27 , 28, 49 y 50 de la Ley
Gob¡emo y Admin¡strac¡ón Pública Municipal del Estado de Jalisco, en relación con los
articulos 13, 14, 15 y 30 del Reglamento del Gobiemo y la Admin¡stración Púbtica Municipal
del Honorable Ayuntamiento Consütucional de Cocr¡la, Jalisco, para llevar a cabo la
Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Edilic¡a Permanente de INNOVACION, CIENCIA
Y TECNOLOGIA para lo cual el Regidor C. ABOON VIRGEN PItI|ENTA, quien pres¡de ta
misma, dio inic¡o procediendo a pasar lista de asistencia, con el slguiente resultado:-----

PRESIDENTE DE LA
COMISIÓN EDILICIA

AEDON VIRGEN PIMIENTA PRESENTE

JOSE AURELIO HERNANDEZ ALVAREZ PRESENTE

Con la presencia de los 2 dos Regidores gue integran esta Comisión Edilicia Permanente
de INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, se informa de la existencia de Quórum
Legal, por lo cual, se declara'ABIERTA LA SESIÓN", y vál¡dos los acuerdos que de ella
emanen. Acto seguido el Presidente de la Comisión permanente de INNOVACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA, Regidor C. ABDON VIRGEN PIilIENTA puso a considerac¡ón
de los presentes la siguiente propuesta de:

_oRDEN DEL

PUNTO UNO.- Lista de asistencia y declaración del Quorum Legal.
PUNTO OOS.- Leciura y aprobac¡ón del orden del dia.
PUNTO TRES.- Proposición y aprobación del Programa de Trabajo de la Comisión Edilicia
Permanente de INNOVAGóN, CTENCIA Y TECNOLOGTA 2Ol8 de este honorabte
Ayuntamienlo constituc¡onal de Cocula, Jalisco, 20'l &2021.
PUNTO CUATRO.- Comentarios sobre el Programa de Trabajo de la Comisión Edilicia
Permanenre de lNNovACtÓN, ctENctA y TEcNoLoctA 2018.
PUNTO CINCO.- Asuntos Generales.
PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión.

PUNTO UNO.- Lista de as¡stencia y declaración del Quorum Legal.

-Se nombró lista encontrándose presentes los 2 dos Regidores que integran la Comisión,
se informa de la ex¡stencia de Quórum Legal para sesionar y validos los acuerdos que de
ella emanen
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PUNTO DOS.- Lec{ura y aprobación del orden del día. Se pide a los ¡ntegrantes de la
Comisión Edilicia Permanente de INNOVACIÓN, C|ENCIA y TECNOLOG¡A, se sirvan
aprobar el orden del día.-_--.---
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Se aprueba por U|{AN|M|DAD el orden del día.
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PUNTO TRES.- Proposición y aprobación del Programa de Trabajo 2018 de la Comisión
Edilicia Permanente de INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de este honorable
AyUntam¡entoconStituclonaldeCocula,Jalisco,2018-2021.-_----

Se pone a consideración et s¡guiente Plan de fraba¡o:

Artículo 87.- El pres¡dente de cada comisión y los regidores que la integran, serán
responsables de los documentos y expedientes de los asuntos que se le turnen para su
estudio.

Para el buen desanollo de los trabajos de ésta Comisión Edilicia Permanente de
lnnovación, Giencia y Tecnologia, se proponen los sigientes objetivos como Plan de
Trabajo:

Promover políticas y lineamientos generales que contribuyan a la innovación de la
gest¡ón gubemamental, y a la melor y más extensa utilización de las tecnologías de
la comunicac¡ón y la infonnación, tanto entre las Dependencias del Ayuntam¡ento,
como hacia los gobemados;

[. Estudiar la conveniencia de realizar convenios con universidades y empresas para
promover la innovación tecnológica y de gestión gubernamental;

ilt. Proponer políticas que promueban el acceso gratuito al lntemet que cumpla con los
requerimientos necesarios para los coculenses, en los espacios y dazas públicas
del municipio;

Proponer políticas que promuevan el interés de los habitantes del municipio por la
c¡enc¡a y la tecnologia;

Estudiar la pertinenc¡a de que el Municipio organice una feria anual de ciencia y
tecnología; y

Realizar estudios y proponer iniclativas que puedan traer como consecuencia que
el Municipio de Cocula cuente con un museo digno y modemo en materia de ciencia
y tecnología.

PUNTO CUATRO.- Comentarios sobre el Plan de Trabajo de la Comisión Edilicia
Permanente de INNoVACIÓN CIENCIA Y TECNOLOGTA 2018.

a

IV

V

VI

(Aprobado).

Regidor P¡esidente AMon Virgen Pimienta: ¿Algún comentario que dese expresar
regidor?
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Regidor José Aurelio Hemández Alvarez: No, creo que está completo el programa que
presentas, y nada más un comentario sería que te enfocaras y ayudaras mucho en
estudiantes, tenemos una Universidad Tecnológica, tenemos un CECYTEJ, tenemos una
Preparatoria, y a lo que he observado yo, quien maneja más lo que es la tecnología e incluso
presentan ellos algunos cursos en el CECYTEJ, y más el Tecnológico lleva una mater¡a y
presentan muy buenos proyectos, entonces nada más agregarle en el plan de Trabajo para
incluirlo, es lo único, pero en términos generales aprobado.

Regidor Presidente Abdon Virgen Pimienta: ¿Algún otro comentario?

Reg¡dor José Aurelio Hernández Álvarez: N¡ngún comentario.

PUNTO CINCO.- Asuntos generales.

Regidor Presidente Abdon Virgen Pimienta: ¿Algún asunto que se quiera tratar?

Regidor José Aurelio Hernández Álvarez: No existen asuntos varios a tratar.

PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión-- No habiendo otro asunto que tratar, se da por
terminada la presente sesión, siendo las 12:13 horas, del 26 de noviembre del 2018, la cual
fue aprobada, ratificada y firmada en todas y cada una de sus partes por los que asi
y quisreron hacerlo

ENfO

CO(ULA, 
'AL,r8 )o2l

PRESIDENTE DE

COMISION EDILICIA.
LA ABDON VIRGEN PIMIENTA

H.
cl

VOCAL JOSE AURELIO HERNANDEZ
ALVAREz,

SECETARIO GENERAL LIC. RAMIRO AMBRIZ MORALES.
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ACTA DE SES]ÓN ORD]NARIA DE LA COTIS]ÓN EDILICIA PERTANENTE DE
DERECHOS HUTANOS

NUTIERO 2 DOS.
26 DE NOVIETBRE DEL 2OI8

En la ciudad de Cocula, Jalisco, s¡endo las 1 1:36 horas, del lunes veintiséis de noviembre
del 2018 dos mil dieciocho, instalados en la sala de Regidores ubicada en la Presidencia
de este Mun¡c¡pio, se reunieron los miembros de la Comisión Edilicia Permanente de
DERECHOS HUmANOS, de Ia Admanistración 2018 - 2021, en cumplimiento a lo dispuesto
por el artículos 'l0,27 ,28,49 y 50 de la Ley de Gob¡emo y Administración Pública Municipal
del Estado de Jalisco, en relación mn los artículos 13, 14, 15 y 30 del Reglamento del
Gob¡erno y la Adm¡n¡stración Pública Munic¡pal del Honorable Ayuntamiento Constituc¡onal
de Cocula, Jalisco, para llevar a cabo la Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Edilicia
Permanente de DERECHOS HUTANOS para lo cual el Reg¡dor C. ABDON VIRGEN
PIUIENTA, qu¡en pres¡de la misma, dio ¡n¡c¡o proced¡endo a pasar lista de asistencia, con
el siguiente ¡ssult¿de ---

PRESIDENTE DE LA
COMISIÓN EDILICIA

ABDON VIRGEN PIMIENTA PRESENTE

VOCAL CLAUDIA ELENA VAZQUEZ CARMONA PRESENTE
VOCAL ALMA ROSA NARANJO RIVERA PRESENTE

Con la presencia de los 3 tres Regidores que integran esta Comisión Edilicia Permanente
de DERECHOS HUÍTANOS, se informa de la existencia de Quórum Legal, por lo cual, se
declara 'ABIERTA LA SESIÓN", y válidos los acuerdos que de ella emanen. Acto seguido
el Presidente de la Comisión permanente de DERECHOS HU ANOS, Regidor C. ABDON
VIRGEN Pl¡llENTA puso a consideración de los presentes la siguiente propuesta de:

-_--__--_ORDEN DEL

PUNTO UNO.- Lista de asistencia y declaración del Quorum Legaf.
PUNTO DOS.- Ledura y aprobación del orden del día.
PUNTO TRES.- Propos¡ción y aprobación del Programa de Trabajo de la Com¡sión Edilicia
Permanente de DERECHOS HUMANOS 2018 de este honorable Ayuntamiento
const¡tucional de Cocula, Jalisco, 2018-2021 .

PUNTO CUATRO.- Comentarios sobre el Programa de Trabajo de la Comisión Edilicia
Permanente de DERECHOS HUTANOS 2018.
PUNTO CINCO.- Asuntos Generales.
PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión.

PUNTO UNO.- Lista de asi§encia y declaración del Quorum Legal.

-Se nombró lista encontrándose presentes los 3 tres Regidores que ¡ntegran la Comisión,
se ¡nforma de la ex¡stenc¡a de Quórum Legal para sesionar y validos los acuerdos que de

,§

N
§r§

t

ella emanen.---

PUNTO DOS.- Leclura y aprobación del orden del d¡a. Se p¡de a los integrantes de la
Comisión Edilicia Permanente de DEREGHOS HU ANOS, se sirvan aprobar el orden del
dia

Se aprueba por U¡{AN|M|DAD el orden del día.
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PUNTO TRES.- Proposición y aprobac¡ón del Programa de Trabajo 2018 de la Comisión
Edilicia Permanente de DERECHOS HUTANOS de este honorable Ayuntam¡ento
constitucionaldecocula,Jal¡sco'201&2021._-

Se pone a consideración el sigu¡ente Plan de Trabajo.

Artículo 1l l.- Son obligaciones y atribuciones de la Comisión de Dercchos Humanos:

v
.Y

§

De tal manera que para el debido cumplimiento, se propone el siguiente programa de
trabajo:

\q.

Proponer, analizar, estudiar, dictaminar las inic¡ativas en materia de derechos
humanos e igualdad de género;

[. Mgilaremos que la administración pública municipal y sus autor¡dades en el ámbito
de su competencia, promuevan, respeten, protejan y garanticen los Derechos
Humanos de las personas de acuerdo con los principios de un¡versalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad, dando cuenta al Ayuntamiento en
Pleno, al Pres¡dente Municipal y a la Comisión de Estatal de Derechos Humanos de
cualquier trasgresión que a los mismos advierta;

ill Propondremos al Ayuntamiento en Pleno la adopción de medidas que promuevan
la cultura y difusión de los Derechos Humanos y las Garantías lndividuales en el
Municipio;

Propondremos en esta adm¡n¡stración municipal el proyecto de Reglamento lntemo
de la Comisión Municipal de los Derechos Humanos;

Coadyuvaremos con las instancias, autoridades y organismos vínculados a los
derechos humanos en la investigac¡ón de hechos que constituyan violaciones
graves de derechos humanos, en el Municipio de Cocula;

Msitaremos periódicamente la dependencia e ¡nstalaciónes de reclusión y
detención, a efecto de vigilar la exac{a observancia de los derechos humanos y las
garantías de que son titulares los ind¡v¡duos privados de su libertad;

vil. Promoveremos la capacitación constante en materia de Derechos Humanos para
los servidores públicos municipales;

Promoveremos y fomentaremos el respto a los Derechos Humanos laborales, así
como la igualdad de género de los servidores públ¡cos municipales;

a) Proponer políticas que en materia de Derechos Humanos observará el
Ayuntamiento;

b) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos que en materia de Derechos Humanos
apruebe el cabildo;

c) Real¡zar visitas de inspecciones a los centros de detención y custodia, dependientes
del municipio, para ciudar que se cumpla el respeto a los derechos humanos de los
detenidos;

d) Proponer acciones coordinadas con los organismos públicos y sociales protectores
de los derechos humanos, para el estud¡o, la cultura y difusión de los mismos en el
municipio, y

e) Recibir las quejas de presuntas violaciones a derechos humanos y derivar a su
debido encauzamienlo.

\
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XIV.

PUNTO CUATRO.- Comentarios
DERCHOS HUMANOS 20I8.

sob,re el Plan de Trabajo de la Com¡sión Edilicia de

X

Vigilaremos el cabal cumplimiento de los funcionarios públ¡cos municipales en su
obligac¡ón a responder las recomendaciones y conc¡liaciones que les presenten los
organismos encargados de la defensa de los Derechos Humanos;

Propondremos políticas públicas que contemplen Ia problemática de las mujeres,
los hombres y las familias en todos los aspectos sociales, laborales y económicos,
para promover soluciones a las mismas;

lmpulsaremos in¡ciativas para prevenir y enadicar la violencia de género en todas
sus formas y expres¡ones, mediar¡te la implementac¡ón de medidas que contribuyan
a hacer visible este problema y a sens¡bil¡zar a la población para evitarlo;

1-\\
Supervisaremos los trabajos de las dependencias y organismos municipales en la \
mater¡a y propondremos medidas tendientes a orientar una política de t
oportunidades equitativas entre el hombre y la mujer; 

C§
lmpulsaremos la igualdad de género en todas las áreas de la Aministración Pública
Municipal; y

Procuraremos que el Ayuntamiento de Cocula establezca vínculos a través de las
áreas correspondientes con las demás autoridades y organismos estatales,
nacionales e internacionales encargados de promover la igualdad de género.

(Aprobado).

§

\§\
§

\N
\

Regidor Presidente Abdon Virgen Pimienta: ¿Algún comentario que deseen expresar
compañeras?

Regidora Alma Rosa Naranjo Rivera: Yo creo que te la haremos llegar por escrito
enseguida, a mí sí me gustaría precisar una ¡n¡c¡at¡va, ya en su momenlo te la haremos
llegar.

Regidora Claudia Elena Vázquez Carmona. Las observaciones yo te las haría llegar en
un térm¡no aproximado de dos días o tres días para poder proporcionar aportaciones de
gran interés para esta Comisión de Derechos Humanos.

Regidoras: Ningún comentario.

PUNTO CINCO.- Asuntos generales.

)

Regidoles: No existen asuntos varios a tráar.

@
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Regidor Pres3dente Abdon Virgen Pimienta: ¿Algún otro comentar¡o?

Regidor Presidente Abdon Virgen Pim¡enta: ¿Algún asunto que se quiera tratar?
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PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión.- No habiendo otro asunto que tratar, se da por
terminada la presente sesión, siendo las 1 1 :36 horas, del 26 de noviembre del 2018, la
fue aprobada, ratificada y firmada en todas y €da una de sus partes por los que
y quis¡eron hacerlo

IO

rht.

PRESIDENTE DE LA
COMISIÓN EDILICIA.

ABDON VIRGEN PIMIENTA ¿

VOCAL CLAUDIA
CARMONA,

ELENA VAZQUEZ ( )rtf
VOCAL ALMA ROSA NARANJO RIVERA

Á*0r,*2r,
SECRETARIO GENERAL LIC. RAMIRO AMBRIZ MORALES
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W
ACTA OE SESIÓN ORDINARIA DE LA COT]SóN EDILIC]A PERMANENTE DE

SALUBRIDAD E HIGIENE
NU¡IERO 2 DOS.

26 DE NOVIEfÚBRE OEL 2OI8

En la ciudad de Cocula, Jalisco, siendo las 1l:00 horas, del lunes veintiséis de noviembre
del 2018 dos mil dieciocho, instalados en la sala de Regidores ub¡cada en la Presidencia
de este Municipio, se reunieron los miembros de la Comisión Edilicia Permanente de
SALUD, de la Administración 2018 - 2021, en cumplimiento a lo dispuesto por el artículos
10, 27 , 28,49 y 50 de la Ley de Gobierno y Administración Pública Municipal del Estado
de Jal¡sco, en relación con los artículos 13, 14, 15 y 30 del Reglamento del Gobierno y la
Administración Pública Municipal del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Cocula,
Jal¡sco, para llevar a cabo la Segunda Sesión Ordinaria de la Com¡s¡ón Ed¡l¡c¡a Permanente
de SALUBRIDAD E Hlc¡ENE para lo cual el Regidor C. ABDON V¡RGEN PtmtENTA,
qu¡en preside la misma, dio inicio procediendo a pasar lista de asistencia, con el siguiente
resultado ----

PRESIDENTE DE LA
COMISIÓN EDILICIA

ABDON VIRGEN PIMIENTA PRESENTE

VOCAL JUAN CARLOS OROZCO FLORES PRESENTE
VOCAL ALMA ROSA NARANJO RIVERA PRESENTE

Con la presenc¡a de los 3 tres Regidores que integran esta Comisión Edilicia Permanente
de SALUBRTAD E HlGlEl{E, se informa de la existencia de Quórum Legal, por lo cual, se
declara'ABIERTA LA SESIÓN", y válidos los acuerdos que de ella emañen. Acto seguido
el Presidente de la Com¡sión de SALUBRIDAD EHlclENE, Reg¡dor C. ABDON VIRGEN
PIIIENTA puso a consideración de los presentes la siguiente propuesta de:

--oRDEN 

DEL

PUNTO UNO.- Lista de as¡stencia y declaración del Quorum Legal.
PUNTO DOS.- Lectura y aprobación del orden del dia.
PUNTO TRES.- Proposic¡ón y aprobación del Programa de Trabajo de la Comisión Edil
Permanente de SALUBRIDAD E HIGIENE de este honorable Ayuntamiento constitucional
de Cocula, Jaliscr.,2O1*202'l .

PUNTO CUATRO.- Comentarios sobre el Programa de Trabajo de la Comis¡ón Edilicia
Permanente de SALUBRIDAD E HIGIENE 2018.
PUNTO CINCO.- Asuntos Generales.
PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión.

PUNTO UNO.- L¡sla de asrsfencia y declaración del Quorum Legal.

-Se nombró lista encontrándose presentes los 3 tres Regidores que integran la Comisión,
se ¡nforma de la existenc¡a de Quórum Legal para ses¡onar y validos los acuerdos que de
ella emanen.

PUNTO DOS.- Leclura y aprobación del orden del día. Se pide a los ¡ntegrantes de la
Comisión Edilicia Permanente de SALUBRIDAD E HIGIENE, se sirvan aprobar el orden del
día.
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PUNTO TRES.- Proposic¡ón y aprobación del Programa de Trabajo 2018 de la Comisión
Edil¡cia Permanente de SALUBRIDAD E HlclENE de este honorable Ayuntamiento
const¡tucional de Cocula, Jalisca, 2O'lü2O21.

Se pone a consideración el siguiente Plan de Trabajo

Articulo 96.- La Combión de Salubridad e Higiene, tiene las siguientes facuhades y

obligaciones:

1. Coayuvar con todas las autoridades sanitarias de cualquier n¡vel, en mater¡a de
salud pública y la aplicación de las diferentes leyes federales, estatales sobre la
materia mencionada.

2. Vigilar especificamente que se cumpla en el municipio con exactitud la Ley sobre
la venta y consumo de bebidas alcohólicas, estableciendo para ello el contacto
que se estime pertinente con los lnspectores del ramo.

1 . lnicial, promover o secundar toda clase de campañas que t¡endan a la h¡gienización
del municipio o a la prevención y combate de las enfermedades epidémicas y
endémicas.

2. Colaborar con las autoridades sanitarias en el renglon de ínspección a empresas,
hoteles vecinales, balnearios y en general todo centro de reunión pública.

3. Procurar en especial el saneamiento de lotes baldios de las vías públicas, los
edif¡cios e ¡nstalaciones mun¡cipales como son mercados, centros deportivos,
pfazas, etc.

4. Realizar estudios y gestiones que se est¡men pertinentes en mater¡a de salubridad
e higiene que beneficien al municipio.

Para la adecuada atención de estas obligaciones por parle de la Dependencia
correspondiente, se sugiere trabajar de manera conjunta para lograr los objetivos ópti
que requiere la ciudadania, por lo que se propone trabajar con de la siguiente manera:

Vigilar que el área de salud municipal conespondiente, coadyuve con el
fortalec¡miento del sistema Estata¡ de salud, en materias de atención máJica que
se ministre por la Administración Pública Municipal, a la vigilancia de las condiciones
hig¡énicas, de salubridad o sanitarias de los establecimientos y act¡v¡dades que se
desarrollen en el municipio, colaborando con las autiridades estatales en materia de
salud pública y la aplicacón de ras diferentes leyes federales, estatales y
municipales sobre la materia mencionada;

<\
d\
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il Proponer, dictaminar y apoyar los programas y campañas que se implementen,
tendientes a la higienización en el Municipio, a ra prevención y combate de las
enfermedades epidémicas y endémicas, a ra prevención, contror y enad¡cac¡ón, en
su caso del alcoholísmo y la drogad¡cción en el Municipio;

V¡gilar que la dependencia responsable de salud pública del mun¡cipio, se avoque
al saneam¡ento de rotes bardíos, anoyos y presas con riesgo de concentrac¡ón de
focos de infección, asi como edicific¡os e ¡nstalac¡ones municipales como mercados,
centros deportivos, plazas y similares;

Proponer los lineamientos y disposiciones que se est¡men necesarias y
convenientes implementar en los cementerios, que tiendan a la salubridad general.

il.
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Real¡zar los estudios y gestiones que estimen pertinentes en materia de salubridad
e hig¡ene, que benef¡cien al Municipio de Cocula, Jalisco.

(Aprobado).

PUNTO CUATRO.- Comentarios
Salubridad e Hig¡ene.

sobre el Plan de Trabajo de la Comisión Edilicia de

Regidor Pres¡dente Abdón Virgen Pimienta: ¿Algún comentario que deseen expresar
compañeros?

Regidora Alma Rosa Naranjo Rivera: No, solamente, revisar el Reglamento para ver lo
del que podamos ayudar que los puntos que acabas de tocar en el Plan de Tt abajo, porque
si, hay muchos lotes baldíos, hay muchas casas en abandono, y hay todo tipo de faunas, y
necesitamos primeramente hacerlo por medio del Reglamento. El Plan de Trabajo es uno,
pero mientras no tengamos autorizado el Reglamento no vamos a poder hacer nada.

Regidor Juan Carlos Orozco Florus: Algunas propuestas regidas por escrito, pero
también es importante que en su momento, que ex¡sla aquí la vinculación por algunas otras
comisiones o incluso Direcciones para poder realizar el trabajo, digamos con esfuerzos en
conjunto, no a¡slados verdad?, que puedan ver tema del panteón, Rastro por decir una, que
de alguna manera pues tiene act¡vidades gue tengan que ver con la salud, con higiene y
salud de las personas. Entonces gue cada una actividad de ecología estén vinculadas, por
ejemplo para crear entonces como un trabajo integral de las comisiones y las Direcciones.

Regidor Presidente Abdón Virgen Pimienta: ¿Algún otro comentario?

Regidores: Ningún comentario.

PUNTO CINCO.- Asuntos generales.

Regidor Prcsidente Abdón Virgen P¡m¡enta: ¿Algún asunto que se quiera tratar?

Reg¡dores: No existen asuntos varios a tratar.

PUNTO SEIS.- Clausura de la sesión.- No habiendo otro asunto que tratar, se
terminada la presente sesión, siendo las 11:12 horas, del 26 de noviembre del 201g,
fue aprobada, ratif¡cada y firmada en todas y cada una de sus partes por ros que asi

da
la

y quisieron hacerlo
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