#-%

SEGURO POPULAR

(A T3F PROTECCION SOCIAL N SR

((ywiamiento y Balance.
) Christian E. Zelayaran Pefa.

( ) Celia Aceves Gomez.

() Sabino Arturo Ramirez LOpezZ.

$ ) Veronica Siordia Fletes.
() Juan Carlos Badillo.

( ) Stephanie Garcia Quezada.

Indicaciones Adicionales

D\RECCION DE FINANCIAMIENTO

1380
V-

é/p?//%

Documento Turnado para Atencion:
Normal () Urgente () Fecha:

Indicaciones:
. () Parasu conocimiento
) Preparar respuesta
) Preparar tarjeta informativa
) Comentar en acuerdo personal
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) Archivar
() Elaborar oficio
() Elaborar Memorandum
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Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud
Direccién General de Financiamiento *

Direccion General Adjunta de Subsidios

Direccién de Célculo y Anlisis Financiero

"2016, Ao del Nuevo Sistema de Justicia Penal”

Oficio CNPSS—DGF—DGAS-DCAF-OS26—2016
d de México, a 07 de junio de 2016

Director Generalde
Proteccién Social en:Sa
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MA i el servicio que
nes contenidas en el

concepto de gas

deberan ser enviados a laPRireccion o 0 par
sfacidas. En caso de que este monto

con las plantillas de personal médico -
maximo posibilite nuevas contrataciones? |a'pre e estos servicios, sera responsabilidad
de “EL ESTADO” efectuarlas en apego a lo establecido en el articulo Cuadragésimo Tercero

Transitorio de la Ley del ISSSTE.

«fL ESTADO” destinado 2 remuneraciones del personal, sé podra distribuir de
la siguiente manera: el 20 por ciento.como maximo para la contratacion del personal considerado
en el catlogo de laRama Administrativay el 80 por ciento restante parala contratacion del personal
considerado en el catalogo de la Rama Médica. Lo anterior no limita a “ELESTADO” a utilizar el total

de recursos para la contratacion exclusiva de personal del catalogo de Rama Médica. En caso de g Q‘
“[L ESTADO”, del monto total de remuneraciones de personal, rebase el 20 por ciento d&—A
\

El total de recursos de

Gustavo E. Campa No. 54, 3er Piso, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Delegacion Alvaro Obregén, México, Ciudad de
México
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contrataciones correspondientes al catalogo de la Rama Administrativa, éste, debera manifestar
ante la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud (Comisién) que todo ese personal ya estaba
contratado antes del ejercicio 2016, asf como justificar las actividades que directamente lo

involucran en la prestacion de servicios de atencion a los afiliados.

En caso de que los requerimientos de contratacion excedan el monto establecido en este Anexo, *EL

ESTADO” sera responsable de cubrirlo -con, fuentes distintas a las transferencias federales del

SISTEMA. . «nitl M N ;
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efectle la revisién por parte de “EL ESTADO” para lograr que la informacion mensual

Es indispensable que sé
bacién enviado para los recursos de CS y ASF

de los listados nominales coincida con el formato de compro

del ejercicio”.

De acuerdo ala normatividad y una vez realizado el cotejo de la informacién presentada, a través del oficio
OPD REPSSJAL/DGA/0263/ 2016, sobre los listados nominales de remuneraciones del mes de marzo@de )
2016, recibido en la Direccién General de Financiamiento (DGF). Se hace de su conocimiento que la :
informacion se encuentra parcialmente acorde con los lineamientos antes descritos, ya que es
ol. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Delegacion Alvaro Obregén, México, Ciudad de

México
Tel.: (55) 5090 3600 www.séguro-popular.gob.mx
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las observacnones indicadas, éstas deberan

as justificaciones a
cios Estatales de Salud. Se

de Salud o el titular de los Servi
n el analisis de la informacion.

necesario que se proporcionen |
venir firmadas por el Secretario
adjunta al presente documento co

Sin otro particular, le agradezco por su atencién al presente.

Reciba un cordial saluqo. &}D O S
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Comision Nacional de Proteccion Social en Salud
Analisis de Informacion de Néminas 2016

Fuente donde se describe la validacion: Criterios generales para la programacion y gjercicio de las
aportaciones federales transferidas por la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud y cuotas
familiares del Sistema de Proteccion Social en Salud 2016.

VALIDACION DE BASE DE DATOS

JALISCO
COLUMNA DESCRIPCION OFICIO 0263

Se elabora tabla dinamica para analizar y validar que no haya diferencias NO SE TIENEN LOS
TD VARIA entre los montos mensuales de la base de datos y los montos INFORMES DE
mensuales de los informes de comprobacion COMPROBACION

Se elabora tabla dinamica para validar que no haya un nombre de un
2 |NOMBRE DOS RFC trabajador con dos 0 mas registros federales de causantes que
ocasionen duplicados

EXISTEN 4 RFC'S QUE
TIENEN DOS NOMBRES,

P A DEBIDO AL PAGO DE
Se elabora tabla dinamica para validar que no haya un RFC con dos © PENSIONES

mas nombres de un trabajador; en caso de que exista un RFC con dos 0 -
mas nombres, los cuales pueden ser homonimias se solicitaran los A;gﬁg;‘ﬂffogE
documentos que avalen, justifiquen o aclaren dichos movimientos COMPROBANTES QUE

JUSTIFICAN LOS
MOVIMIENTOS

3 |RFCDOS NOMBRES

r Se elabora tabla dinamica para validar que no haya pagos dobles, triples

o mas liquidados a un sélo trabajador durante el periodo mensual; en
caso de que existan varios pagos y sé realicen a un sélo trabajador, se
solicitaran los documentos que avalen, justifiquen o aclaren dichos
movimientos (laboren en dos adscripciones, tengan suplencia de
puestos, pagos posfechado, etc.)

4 |PAGOS DUPLICADOS

Se elabora tabla dinamica para validar que no tengan percepciones con
5 |MONTOS NEGATIVOS montos negativos durante el ejercicio; en caso de existir dichos
registros se solicitara la aplicacién a la remuneracién origen

Se elabora tabla dinamica para validar que no haya clave CLUES con dos
o mas nombres, ademas que los puestos indicados estén acorde con la
6 |CLUES,TIPO NOMBRE unidad, en caso de existan anomalias, se solicitaran los documentos que

avalen, justifiquen o aclaren dichos movimientos

Se elabora tabla dinamica para validar que no haya Puestos no .
validados, en la rama médica (80%) y rama administrativa (20%) en base
7 CY;:A:: APUESTO' PUESTO al anexo IV y los criterios emitidos; en caso de que no se encuentren

autorizados, se solicitaran los documentos que avalen, justifiquen ©
aclaren dichos movimientos

Se elabora tabla dinamica para validar que los puestos estén acordes a

|a clave CLUES y los tipos de Centro de Salud o de Hospital. Los puestos

8 ;léisgb?.r:é %E: ()Ys-;"r}i‘_ deberén estar acordes a los criterios generales emitidos, en caso de
lexistir anomalias se solicitaran los documentos que avalen, justifiquen

/|0 aclaren dichos movimientos

et el
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ién: Criterios generales para la programacion y ejercicio de las

r la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud y cuotas
de Proteccién Social en Salud 2016.
DE BASE DE DATOS

donde se describe la validac
es transferidas po
familiares del Sistema

VALIDACION

Fuente
aportaciones federal

JALISCO
DESCRIPCION OFICIO 0263

COLUMNA
EXISTEN ALGUNOS

CASOS EN LOS QUE EL
NUMERO DE PERSONAL
REQUERIDO NO ESTA DE
ACUERDO A LAS CLAVES
CLUES Y AL TIPO DE
CENTRO U HOSPITAL, SE
SOLICITA LA
JUSTIFICACION

ca para validar que la cantidad de personal se

la clave CLUES y tipo de centro, el personal que

Se elabora tabla dinami
icitaran los documentos

encuentra de acuerdo a
no esté acorde o exista alguna anomalia, se sol
que avalen, justifiquen o aclaren dichos movimientos

CLUES, ADSCRIPCION,
TIPO DE CENTRO,
NOMBRE

EXISTEN ALGUNOS
CASOS EN LOS QUE EL
NUMERO DE PUESTOS

REQUERIDOS NO ESTAN

DE ACUERDO A LAS

ca para validar que |a cantidad de puestos se
la clave CLUES y tipo de centro, el personal que

Se elabora tabla dinami

CLUES, ADSCRIPCION,
TIPO DE CENTRO,

10
NOMBRE Y PUESTO

encuentra de acuerdo a
no esté acorde o exista a
que avalen, justifiquen o ac

Iguna anomalia, se solicitaran los documentos
laren dichos movimientos

CLAVES CLUES Y AL TIPO
DE CENTRO U HOSPITAL,
SE SOLICITA LA
JUSTIFICACION

I




