U W U INFURIVIAUIVUIN TEMRMNTOUIRNIAL DL e ML L Vil

BFCIT-SE0004-P) 1 Paha: |
Fecha: uFel012
Hora: (903203
Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periocdo Quincenal No. 3
Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
1 Direccion General Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percapeion Importe Deduccion Importe
01-02 Machuca Barraza Socorro Elena
Secretaria Privada de Direccion RFC: Afiliacion IMSS:
Faecha Ingr 01/04/1998 Sal. diario: 40677 §.0.1:51233 $.8.C:512.33 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHorastrab: 120,00 Horas dia: 200 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 6,101.55 49 1.5.P.T. (sp) 069 .48
28 Ayuda para Despensas 581.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 2.872.66
349 Ayuda para transportes 361.00 70 Cuota Pensiones 457 62
134 Prima Quinquenal 20.85
Total Percepciones 7.134.80 > & Total Deducciones 429974
MNeto = pagar 283516 V/
01-05 Gonzalez Ortiz Fidel
Secretario Particular de Direccidn  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 0140342002 Sal. diario: 731.57 $.0.1:91283 S.B.C:91293 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHorastrab: 120.00 Horas dia; 8.00 Horas extras: 0.00 CURP: ~
1 Sueldo 10,873.55 49 1L.S.P.T. (sp) 214363
28 Ayuda para Despensas §32.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3.423.00
34 Ayuda para transportes 559.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,151.11
134 Prima Quingquenal 60.57 . 70 Cuota Pensiones 82302
Total Percepciones 12 42562 / Total Deducciones 854076
Neto a pagar 3884 86
Total Departamento
Percapeion Importe Deduceidn Importe
1 Sueldo 17,075.10 48 1.S.P.T. (=p) 3,113.08
28 Ayuda para Despensas 1.413.50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,423.00
34 Ayuda para transportes 920.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 287266
134 Prima Quinquenal 161.92 66 Préstamo Hipotecatio Pensiones 2.151.11
70 Cuota Pensiones 128064
Total Percepciones 19,560.52 Total Deducciones 12,840.60
Heto del depatamento 6.720.02
Total de empleados 2
Obligacion Importe
96 |.M.5.5. empresa 187662
Total Obligaciones 187662
Rubmsl.l‘utsa Empresa Empleado
Invalidez y Wida 37413 0.00
Cesantia y Vejez 673.44 0.00
Enf. Gtal. (2 SMDF) 381.46 0.00
Ent. Gral. (Exe. 3SMDF) 173.46 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos, 374.43 0.00



1MUY D INCFURNMAUIVUVIN TERRTTURNIAL HEL Col AU Ui JMkie

PR IT-8a00d-pJ Paha 2
Fecha: (avFeln D012
Hofa: (323

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periocdo Quincenal No. 3

Z Secretarfa Ejecutiva Técnica Reg Pat IMSS: C16-76727-33-5
Fercepsoion Importe Deduccion Imparte
0z-04 Cortreras Uribe Rosa Olivia
Coordinador de Operacidén y Seguim RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 10/08/1898 Sal. diario: 1012.41 S.D.I1:1237.37 §.B.C: 123737 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 15,186.15 48 1.5.P.T. (sp) 3,17420
28 Ayuda para Despensas 840.00 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,020.00
34 Ayuda para transportes 59550 66 Préstamo Hipotecarig Pensiones 2,657.26
134 Prima Quinquenal Q0,85 70 Cuota Pensiones 1,138.96
176 Préstamo Pensiones|Liquidez Mediano | 102789
Total Percepciones 16,712.50 Total Deducciones 11,018.11
Neto = pagar 5694 .39
02-08 Lépez Catafio Sonia Mireya
Evaluadaor de Proyectos RFC Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 230272004 Sal, diario: 282.83 S.D.1:373.249 §.B.C:37324 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 18,00 TotHoras trab; 120.00 Horas dia; 8.00  Horas extras: 0.00 ICURP: ' .
1 Sueldo 439245 40 1.5.P.T. (sp) 576.78
28 Ayuda para Despensas 510.50 70 Cuota Pensiones 329.43
34 Ayuda para transportes 33300
134 Prima Quinquenal 60.57 /
Total Percepciones 5,206 52 Total Deducciones a06.21
Neto a pagar 4,390.31
02-08 Hinojosa Chawvolla Valdemar
Secretario Ejecutive Téenico RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/04/1998 Sal. diarie: 1821.28 S.0.1: 148550 S.B.C: 1495.50 Cotiza: Fiio
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 2731920 48 |L.S.P.T. (sp) 5,969.21
28 Ayuda para Despensas 1.144.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 4.416.00
34 Ayuda para transportes 80250 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 289570
134 Prima Quinquenal a0.85 / 70 Cuota Pensiones 2,048 89
Total Percepciones 2036255 Total Deducciones 16,320.85
Heto & pagar 13,032.70
02-07 Sanchez Pillot Gutiarrez Daniel
Técnico en Cartografia y Analisis ~ RFC: Afiliacion IMSS5:
Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario: 406,77 5.0.1:510.13 5.B.C:510.13 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 156.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 6,101 .55 48 1.S.P.T. (sp) 96229
29 Ayuda para Despensas 5281.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 302.00
34 Ayuda para transportes 361.00 70 Cuota Pensiones 457 62
124 Prima Quinquenal 60.57
Total Percepciones 7.104.62 Total Deducciones 1,722 61
Meto s pagar 5,382.01
0209 Cowvarrubias Hurtado Bernabe
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr. 01/04/1998 Sal. diario: 406.77 5.0.1:51233 S5.B.C:512.33 Cotiza: Fijo
Diaspagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Suel 6,101.55 49 1.S.P.T. (sp) 969 .48
28 Ayuda para Despensas 581.50 70 Cuota Pensiones 457 62
34 Ayuda para transportes 361.00
134 Prima Quinquenal 90.85
Total Percepciones 7.134.00 Total Deducciones 1,427 .08
Meto a pagar 570782
0z-10 Sanchez Pillot Gutierrez Rodrigo

W\
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PR IT-S60004-P | Pagha 4
Fecha: 07 Felvd012
Hota! 10:35:31
Lista de Raya del 01/Feh/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3
Digitalizador especializade RFC: " Afiliacion IMS5:

Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario: 24394 S.D.1: 301.80 S.B.C:301.60 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 18,00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00

1 Sueldo 3859.10 43 1.5.P.T. (sp) 419 .60
28 Ayuda para Despensas 423.00 70 Cuota Pensiones 27443
34 Ayuda para transportes 300.00

134 Prima Quinguenal 50.57
Total Percepciones 4,447 67 Total Deducciones 594.03
Neto = pagar 375264 -
02-11 Bautista Andalon Maximiano
Coordinador de Planeacion y Evalu, RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 16/07/2003 Sal. diario: 101241 S.0.1: 123517 S.B.C:1235.17 Cotiza: Fiio

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Susldo 15,186.15 49 1.5.P.T. (sp) 3,165.12
28 Ayuda para Despensas 840 .00 70 Cuota Pensiones 1,138.96
34 Ayuda para transportes 595.50

134 Prima Quinquenal 60.57
Total Percepciones 16,6682.22 Total Deducciones 4,304.08
Meto a pagar 1237814
02-12 Del Toro Madruefio Juan José
Coordinador de analisis v proyectos RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 16/04/2008 Sal. diario: 101244 S.0.1: 123077  5.B.C: 123077 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: .00 Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 15,186.15 48 1L.S.P.T. (sp) 3,146.94
28 Ayuda para Despensas 840.00 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo 2.473.00
34 Ayuda para transportes 595 50 70 Cuota Pensiones 1,138 .96

Total Percepciones 16,621 .65 Total Deducciones 676420
Neto a pagar 985676 ~

Totzl Departamento

Percepcidn Importe Deduccion Importe

1 Sueldo 93,132.30 43 1S P.T. (sp) 18,384.30
28 Ayuda para Despensas 5,785 .60 64 Préstamo Fensiones Corta Flazo 10,247.00
34 Ayuda para transportes 2,950,00 66 Préstamo Hipotecario Pensionas 5,562.96

134 Frima Quinquenal 51483 70 Cuota Pensiones £,934.92
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,027 69
Total Percepciones 103,362 .62 Total Deducciones 43 ,166.87
Neto del departamento 60,195.76
Total de empleados 8
Obligacion Importe
96 1.M.5.S. empresa 8,205.75
Total Obligacionds 9205875
—~, Fubros .hi.S.S. Empreza Empleado
Invalidez y Vida 181024 0.00
Cesantia y Vej 3,258.43 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 152584 0.00
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 291.02 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1.810.23 0.00

AN



U TW DE IINFURIVIAGUIUIN T ERNN T VINAL L 2 AL A= WA=

o - TS Paha 5
Ao Fecha: GTFEhC0 12

Hora: 10:3531

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3

3 Desarrollo de Sistemas Reg Pat IMSS: C1B6-76727-38-5

Percepcidn Importe Deduccion Importe

03-23 Mariscal Gonzalez Benjamin -
Coordinador con Especializacion (Pi RFC: Afiliacion IMES:

Fecha Ingr 1502/2000 Sal. diario: 580.28 5.D.1:716.81 5.6.0:716.91 Cotiza: Fijo

Dias pagados 15,00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 8.0 Horas extras: 0.00
1 Sueldo £,704.20 40 1.5.P.T. (sp) 1,562 94
28 Ayuda para Despensas 643.00 70 Cuota Pensiones 65282
34 Ayuda para transpores 428 .50
134 Prima Quinquenal 2085
Total Percepciones 9,866.55 Total Deducciones 2,20578
Neto a pagar 786073 7

03-25 Lépez Cervartes Miguel Angel l
Analista de Evaluacion de Proyectod RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 02/09/1998 Sal. diario: 516 62 ' D) B4240 S.B.C:64240 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 16.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 774030 | 45 1.5 P.T. (sp) 1,336.48
28 Ayuda para Despensas 62350 f 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,500.00
34 Ayuda para transportes 380.50 | / 70 Cuota Fensiones §81.20

134 Prima Quinquenal 9085 |
Total Percepciones 8853.15 4 Total Deducciones 3417 68
Neto a pagar 543547 !
03-26 Orozeco Pedroza Maria Del Carmen
Asistente de Proyectos (Aplicagioned RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 11072000 Sal. diario: 518,62 .D.): 640.20 §.8.C:640.20

Dias pagados: 15.00 Tot Herastrab: 120.00 Horas dia: 8.00] Horas extras: 0.00

1 Sueldo 774030 | [ 49 1.5.P.T.(sp) 1,336.48
28 Ayuda para Despensas 623.50 .I'. | 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 387500
34 Ayuda para transportes 389,50 '[‘ ! 70 Cuota Fensiones 58120

134 Prima Quinquenal 90.85 \ /
Total Percepeoiones 8,853.15 / Total Deducciones 5,792.68
Heto a pagar 3,08047 -, \
03-29 Paez Veldzquez Yuri Luis Dario /
Director de Desamollo de Sistemak RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 01/04/1998 Sal. diario: 1291.45 5.0.0:148550 S.B.C: 149550

[ias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8. Horas extras: 0.00 |

1 Sueldo 19,371.75 48 |.S.F.T. (=p) 443073
28 Ayuda para Despensas 932 .50 ! 70 Cuota Pensiones 1,462.88
34 Ayuda para transportes 672.50 i
134 Pnma Quinquenal o085

Total Percepciones 21,067 60 Total Deduccionas 5,833 61
Neto a pagar 15,133.89 -

Total Departamento Iil

Fercepsidn Imparte ‘\ Deduccidn Importe

1 Sueldo 43 574 55 \ 49 15.P.T.(sp) 2,708 63
28 Ayuda para Despensas 282250 1 &4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 5,375.00
34 Ayuda para transportes 1,880.00 i 70 Cuota Pensiones| 3.268.10
134 Prima Quinquenal 363.40

Total Percepeiones 48,640 .45 Taotal Deduccionas 17,348.73
Meto del departamento 3120072
Total de empleados 4 /

\ Obligacion | Impaorte
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PR IT-2el004-pJ 1 P o
Fecha 07/ Febi0 12
Hora, 1003531
Lista de Raya del 01/Feh/2012 al 15/Feb/2012
Periocdo Quincenal No. 3
96 I.M.5.5. empresa 4,702 46
Total Obligaciones 4,702 .46

-Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 917 44 0.00
Cesantia y Vejez 1656138 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 76292 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 453 .26 0.on

Enf. Gral. (Din. v & astos) 817 .44 0.00
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(L e 1A 1] paiha 7
TRInRRER Fecka: 07 Felyo 12
Hara 105531

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periocdo Quincenal No. 3

4 (Geomatica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Parcepeidn Importe Deduceion | Importe
04-17 Saldafia Hernandez José Francisct
Coordinador con especializécié (G RFC: SAH: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1988 Sal. diario: 83092 | S.D1:114230 S5.B.C: 114230 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas d']a. 8§00  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 1306380 | 40 1L.5.P.T.(sp) 2,856.62
28 Ayuda para Despensas 835.50 64 Préstamo Pensiongs Corto Plazo 340.00
34 fyuda para transportes 566.50 70 Cuota Pensiones 1.047 .28
134 Prima Quinquenal 20.85 RN N —
Total Percepeionas 15,456 65 Total Deducciones 4,243.81
Neto a pagar 1121284
04-13 Gamez Ortiz Jorge Alonso f/'
Coordinador con Especializacion (R} RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/06/1988 Sal. diario; 660.57 ! .D.l: 82198 5.B.C; 821,98 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 156.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00| Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo ggoss55 | 48 |.S.P.T. (=p) 1,861.34
28 Ayuda para Despensas 732580 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 290277
34 Ayuda para transportes 493 .50 I"\ 70 Cuota Pensiones 74314
134 Prima Quinquenal 90.85 ‘*.. 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 188473
Total Percepcianes 11,225.40 \ Total Deducciones 7.361.98
Neto 3 pagar 386342 /
04-27 Gamez Mora lvan /
Coordinador con especializacion|(pi RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr. 16/07/2001 Sal. diario: 660.567 S.D.1:82188 S.B.C:82198 Cotiza: Fiio
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Hora’fd'la:e. Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 9,908.55 48 |.S.P.T. (sp) 1,861.34
28 Ayuda para Despensas 73240 \ 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,300.00
34 Ayuda para transportes 49350 | 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 224305
134 Prima Quinguenal Q0,25 ‘\ 70 Cuota Pensiones 743.14
Total Percepciones 1122640 | Total Deducciones 6,748.43
Neto a pagar 4476897 . K
Al
04-28 De L= Torre Martinez Mariz Alejan
Técnico con especializacion RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr. 15/03/1989 Sal. diario: 363.71 S.D.I. 48002 SB.C 460(9 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: .00  Horas extras: 000 |
1 Sueldo 530565 N 49 1S P.T. (sp) 793.60
28 Ayuda para Despensas 56400 fi4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,500.00
34 Ayuda para transportes 35150 70 Cuota Pensiones 397 92
134 Prima Quinqueanal a0.ss
Total Percepciones 6.312.00 Total Deduccionas 2,691.61
Heto a pagar 3,620.39 ~ /
04-30 Dchoa Covarrubias Gabriela
Director de Geomatica RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 22/08/2001 Sal. diario: 1486 .57 [ \ S.D.I: 1495 .50 5.8.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Hofas dia: 8100  Horas extras: 0.00 CURFP:
1 Sueld 21,998 55 . 49 1.5.P.T.(sp) 527258
23 Ayuda para Déspensas 960,00 ! 64 Préstamo Pensiofes Corto Plazo 2,201.00
34 Ayuda para trangpartes 6282.00 66 Préstamo Hipotedario Pensiones 360115
134 Prima Quinquen ‘l 6057 70 Cuota Pensiones| 1,649 88
176 Préstamo Pensiopes Liquidez Mediana | 3,663 87
Total Percepciones 23707 .12 / Total Deducciones 16,378.49
Neto = pagar 732883 ~

4.34 \ ez Bald7’zma Julidn
1 \}}S“ \w
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PR IT-S0d-Pd 1 P 3
Fecha: 07 Feb2012
Hora: 10:55:31
Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3
i
Técnico con especializacion RFLC: Afiliacion IMSS;

Fecha Ingr: 02/05/2003 Sal. diario: 353.71 S.0.:447.82 £.B8.C:447.82 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF: :

1 Sueldo 5,305 65 49 1.SP.T.(sp) 787.22
28 Ayuda para Despensas 564.00 70 Cuota Pensiones 38792
34 Ayuda para transportes 361.50

134 Prima Quinquenal 60.57
Total Percepciones 6,.281.72 Total Deducciones 1,185.14
Neto = pagar 5,098.58 - /
04-37 Ortega Minakata Ana Teresa
Coordinador con Especializacion  RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 05/06/2008 Sal. diario: B60.57 5.D1:81539 5.B.C:815.39 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sualdo 9,008 55 49 1.5 P.T.(sp) 1,330.97
28 Ayuda para Despensas 732.50 70 Cuota Pensiones 743.14
34 Ayuda para transportes 483.50

Total Percepoiones 11,134.55 / Total Deducciones 258311
Neto a3 pagar 8455144 —
04-39 Martinez Rodriguaz Silvia Guadalu
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacion IM5S:

Fecha Ingr: 02/03/2008 Sal. diario: 406.77 5.0.1:506.73 S.B.C:50573 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 6,101.55 43 1.5.P.T. (sp) 25005
28 Ayuda para Despensas 581 .50 70 Cuota Pensiones 467 62
34 Ayuda para transpartes 361.00

Total Percepciones 7.044.05 / Total Deducciones 1,407 .67
Neto 3 pagar 563638

Total Departarerto

Percepoidn Importe Deducsion Importe

1 Sueldo 8240085 49 1.S.P.T. (sp) 16,222.72
28 Ayuda para Despensas 5,702 .50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 5341.00
34 Ayuda para transportes 3,799.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 9,347 .87
124 Prima Quinquenal 484.54 70 Cuota Pensiones £,180.06

176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 5,508 60
Total Percepciones 82,386.89 Total Deducciones 42 600 24
Heto del depatamento 49,786 .65
Total de empleados =]
Obligacion Importe
96 |.M.5.5. empresa 8,836.11
Total Obligaciones 2836.11
ubros LM.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y V&_ 1,706 .43 0.00
Cesantia v Vejez\\ 307158 0.00
Enf. Gral. (3 SMDE) 1,525 84 0.00
Enf, Gral. (Exc. 35MDF) 82574 .00
Ent. Grali(Din. y Gastos) 1,706 .43 0.00

o

1
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TR pagha: @
FFE: HT-0I04R) ) Fecha: 07 Feln2012
Hota: 10:55:31
Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3
|
1
& Informética y Telecomunicaciones Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepeion Imparte Deduccion Importe
05-15 Casillas Ramirez Lorena Ivette o
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 02/01/2001 Sal. diario: 580.28 S.D.I:719.11 S.B.C:719.11 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 8,704.20 40 1.5.P.T. (sp) 1,552 .94
29 Ayuda para Despensas 643.00 70 Cuota Pensiones 652.82
34 Ayuda para transportes 42850
134 Prima Quinquenal o025
Total Percepciones 9,866.55 Total Deducciones 220576
Neto 3 pagar 7.680.79 ,"\
05-16 Flores Lizarraga Cecilia
Director de Informatica y Telecomur RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/04/2001 Sal. diario: 1291 .45 S.D.1: 149550 S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suelde 19.371.75 49 1.S.P.T. (sp) 4,490.73
28 Ayuda para Despensas 832.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1.962.00
34 Ayuda para transportes 672.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 282800
134 Prima Quingquenal a0 .85 70 Cuota FPensiones 1462828
Total Percepciones 21,067 60 Total Deducciones 10,724.61
Neto a pagar 10,342.99
05-13 Prieto Arroyo Sandra
Especialista en redes y telecomunic. RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 28/04/2003 Sal. diario: 580.28 S.D.1:716.81 §.8.C:716.91 Cotiza: Fijo
Dias pagades: 16.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 8,704.20 49 |.5.P.T. (sp) 1,546 .47
28 Ayuda para Despensas 643,00 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 416079
24 Ayuda para transportes 428 .50 70 Cuota Pensiones 652 82
134 Prima Quinquenal 60.57
Total Percepciones 0.836.27 Total Deducciones 5,360.08
Neto a pagar 3476.19.~
Total Departamerto
Percepcion Importe Deducsion | Importe
1 Sueldo 36,780.15 49 |.S.P.T. (sp) 7.580.14
28 Ayuda para Despensas 221850 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1.962.00
34 Ayuda para transportes 1.529.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 4,160.79
134 Prima Quinguenal 242 .27 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,829.00
70 Cuota Pensiones 2,758.52
Total Percepciones 4077042 Total Deductioneas 19,200 .45
Meto del departamento 2147997
Total de empleados 3
!I Obligacion Importe
\ 96 I.M.5.5. empresa 3,887 .52
N Total Obligaciones 3,687 52

N Rubros ILM.5.5. Empresa Emplaado

Invalidez y Vida 76953 0.00
esantia y Vejez 1,385.14 0.00
\\'t\ Enf, Gral. (2 S!u!DFjJ_ 67219 0.00
Wy
.

N



HUTW e INFURIVIAUGIVIN TERRRITTURNIAL DUEL Lol AL L JAaL -
FFo: IT-Send-pd | Paha: (1}

Fecha: 07/FebDDIZ
Hora: 105331

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Febh/2012
Periodo Quincenal No. 3

Enf. Gral. (Exc. 2SMDF) 391.14 0.00
Ent. Gral. (Din. v Gastos) 769.53 0.00




(HTUTOQO DE INFURNIAUIIN TERNRNTTUNNIAL EL LY ALY LA AL

it Fha 1
RRZ TRl Feoha: ug .R?»:nu
Hora: 10:35:31
Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3
|
6 Tesoreria y Administracion Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepeion Impaorte Deduccian Importe
06-04 Calderon Sanchez Luis Gabriel
Tesarero RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01041998 Sal. diario: 1821 .28 S.D.0: 140650 S.B.C: 149550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURFP:
1 Sueldo 27,319.20 49 1.5.P.T. (zp) 5,969 21
28 Ayuda para Despensas 1.144.00 p 70 Cuota Pensiones 204594
34 Ayuda para transportes 80850 y
134 Prima Quinquenal 9085
Total Percepciones 20,362 .55 Total Deducciones 2,013.15
Neto = pagar 20,344 40 °
0g-06 Robles Bonilla Raquel
Técnico con especializacion (Contal RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/07/1938 Sal. diario: 353.71 S.0.1:450.02 5.B.C:450.02 Cotiza: Fijo
Dias pagados 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP: .
1 Sueldo 5,306 .65 49 1L5.P.T. (sp) 79369
28 Ayuda para Despensas 564.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,650.00
34 Ayuda para transportes 351.50 70 Cuota Pensiones 397 92
134 Prima Quinquenal 2085
Total Percepciones 6,312.00 Total Deducciones 2841861
Neto a pagar 347039 |
0E-08 Alvarez Barraza Laura Susana
Coordinador B (Recursos Humanos) RFC. Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/07/19398 Sal. diario; 353.71 S.D.I: 450.02 $.B.C:450.02 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 530565 48 1.5.P.T. (sp) 793.69
28 Ayuda para Despensas 564.00 B84 Préstamo FPensiones Corta Flazo 1,542 .00
34 Ayuda para transportes 351.50 70 Cuota Pensiones 39792
134 Prima Quinquenal a0 .85
Total Percepciones 6,312.00 Total Deducciones 273361
Neto a pagar 3,578.39 |
0E-09 Padillz Sanchez José Manuel
Director de Administracién y de Reat RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 15/04/1998 Sal, diario: 1291.45 5.D.1: 1485.50 $.B.C: 148560 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 19.371.75 48 |L.S.P.T. (sp) 4.480.73
28 Ayuda para Despensas 932.50 64 Préstamo Fensiones Corto Plazo 2,000.00
349 Ayuda para transportes 67250 70 Cuota Pensiones 1,462 .88
134 Prima Quinguenal a0.85
Total Percepciones 21,067 60 Total Deducciones 783361
Neto a pagar 13,133.893 .
06-10 Adame Gonzalez Ma. Domitila
Jefe de Unidad Departamental con IRFC: Afiliacidn IMSS:
Fecha Ingr: 01/04/1998 Sal. diario: 660.58 S$.D.:82109 SBC:821498 Cotiza: Fiin
DI' Spagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suel 9.902.70 40 1.5.P.T. (sp) 1,861.37
23 Ayuda pgra Despensas 73250 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 197736
34 Ayuda paha transportes 443 A0 ! 70 Cuota Pensiones 74315
134 Prima Quinguenal 90.85
Total PercepEiones 141,225 55 Total Deduccionas 4,561.88

Meto 3 pagar b 6,64367 «

06-14

j égcs E.a@'tiilo Enrique
Chofer especializado RFC: Afiliacion IMSS:




(HHUITO DE INFORNMACUIUON |ERRITURIAL VEL CRITAUY WL JALI

R Pagha 12
RECAAISUIAE Fecia; 01 Fehani2

Hora: 105531

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3

Fecha Ingr 15/05/1988 Sal diario: 211.88 S.D1:27384 3S.B.LC:Z7384 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 156.00 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00

1 Sueldo 3.178.20 48 1.S.P.T. (sp) 34269
28 Ayuda para Despensas 42250 64 Préstamo Pensionks Corto Plazo 1,060.00
34 Ayuda para transportes 28300 70 Cuota Pensiones 23836

134 Prima Quinquenal 9085
Total Percepciones 3.984.855 / Total Deducciones 1.641.08
Neto a pagar 2,343.50 - /
06-13 Gutiérrez Velazquez Melquiades
Encargado de Servicios Internos RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 01/04/2003 Sal. diario: 26850 S.D.: 326,65 5.B.C: 32665 Cotiza: Fiia

Dias pagados: 1500 TotHoras trab; 12000 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF-

1 Sueldo 3877.50 49 1.5 P.T. (sp) 461 .43
28 Ayuda para Despensas 435 .50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,604.00
34 Ayuda para transportes 307.50 70 Cuota Pensiones 28081

134 Prima Quinquenal 60.57
Total Percepciones 4.681.07 Total Deducciones 235724
Heto a pagar 232383 .
06-20 Larios Carrillo Maria Guadslupe
Administrative Especializado RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario: 276.14 5.01:346.77 S.B.C:346.77 Cotiza: Fijo

Dias pagados 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 4,127 10 40 1.S.P.T. (sp) £00.02
28 Ayuda para Despensas 443 .50 70 Cuota Pensiones 300.53
34 Ayuda para transportes 31550

134 Prima Quinquenal 60.57
Total Percepciones 4,948 67 Total Deducciones 81855
Heto = pagar 412812 .
0e-21 Jaramillo Cruz Laura Elena
Coordinador B (Recursos Materiales) RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 02/10,/2008 Sal. diario: 353.71 SD.1 43211 S.B.C: 432,11 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia; 800  Horas extras; 0.00 CURF:

1 Sueldo 5,305 66 48 |.5.P.T. (sp) 787.22
28 Ayuda para Despensas 564.00 66 Préstamo Hipotedario Pensiones 251228
34 Ayuda para transportes 35150 70 Cuota Pensiones 307.92
134 Prima Quinquenal 60.57 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 267 48

Total Percepciones 6,281.72 Total Deduccionds 3,864 80
Neto 3 pagar 231682, ‘

Total Departamento

Percepcidn Importe Deduceion Importe
1 Sueldo 83,6949.40 48 L5 P.T. (=p) 16,908 .05
28 Ayuda para Despensas §,802.50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 9.834.36
34 Ayuda para transportes 3.946.00 66 Préstamo Hipotedario Pensiones 251228
134 Prima Quinquenal 72681 70 Cuota Pensiones| 6.277.43
J 176 Préstamo Fensiones Liquidez Mediano | 267 48
tal Percepciones 94 173.71 Total Deducciongs 35,800 60
[ Netdngel departamento 5§8,283.1
Total empleados g

Obligacion Importe
96 |.M.S.S. empresa 7,405 87
Total Obligaciongs 7.405.87




1 TU WY D INFURIVIAUGIKRIN TERMNTNTUVNRNAL L L2 AL LA VAL

PFC TPl

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periocdo Quincenal No. 3

Pagha: 13
Fecha 07 /FebDIZ
Haora: 10:35:31

Rubros I.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,383.40 0.00
Cesantia y Vejez 248025 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 152584 0.00
Ent. Gral. (Exc. 35MDF) 62277 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,382.49 0.00

e




HHTU MY DE INFURNVIAUIVIN TERRNTTURNIAL UEL Eol AL UL JAkhe

PFC IM-S2004-PJ | E.\r:rlna: I
Fecha; 07 FehD0I2
Hora: 10:3531
Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3
|
7 Secretaria Ejecutiva Juridica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepeidn Importe Deduccian Importe
07-02 Trejo Espinoza Rocio )
Técnico con especializacion (Jundic RFC: Adiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 16/11/1898 Sal. diario: 353.71 S.0.1:45002 $.B.C:450.02 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras; 0.00
1 Sueldo 5,305.65 49 |.5.P.T. (sp) 79369
28 Ayuda para Despensas 564.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,781.00
34 Ayuda para transportes 351.50 70 Cuota Pensiones 397 82
134 Prima Quinquenal a0 85 !
Total Percepciones 6.312.00 Total Deducciones 297261
Neto & pagar 3,339.39°
07-07 Mufioz Basulto Monica _
Coordinador con Especializacion (JLRFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 05/01/2004 Sal. diaric: 660.58 S.0.1:819.78 S.B.C:81878 Cotiza: Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP: "
1 Sueldo 9,908.70 49 |.S.P.T. (sp) 185425
28 Ayuda para Despensas 73250 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,100.00
34 Ayuda para transportes 433.50 fii Prestamo Hipotecario Pensiones 2466 .42
134 Prima Quinquenal 60.57 70 Cuota Pensiones 743.15
Total Percepciones 11,185 .27 / Total Deducciones 6,163.82
Neto = pagar 5031486 /
07-09 Barba Casillas Juan Jerdnimo
Secretario Ejecutivo Jundico RFC: Afiliacian IMSS:
Fecha Ingr 02/07/2007 Sal. diario: 1821.28 S.0.1: 148550 S.B.C: 140560 Cotiza: Fijo
Dias pagades: 156.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 27,319.20 49 1L.S.P.T. (sp) 6,941 .86
28 Ayuda para Despensas 1,144.00 70 Cuota Pensiones 204384
34 Ayuda para transportes 2808.50 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 364145
Taotal Percepciones 29.271.70 Total Deducciones 12,632.35
MNeto = pagar 1663935 -
07-10 Ortiz Farias Carlos
Coordinador Juridico RFC: | Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr. 16/08/2007 Sal. diario; 516.62 S.0.:63579 S.B.C:6356.78 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 774230 49 1.S.P.T. (sp) 1317.07
28 Ayuda para Despensas 623.50 70 Cuota Pensiones 581.20
34 Ayuda para transportes 389.50
Total Percepciones 8,762.30 ' Total Deducciones 189827
Neto = pagar E,864.03 |
Total Departamento
Percepcian Imparte Deduceion | Importe
ueldo 50,282.85 48 1L.S.P.T. (sp) 10,906 97
a para Despensas 3,064.00 64 Préstamo Pensioqes Corto Plazo 2,881.00
34 Ayuda para transpores 2,043.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,466 .42
134 Prima Quinquenal 161.42 70 Cuota Pensiones SFEr21
176 Prastame Pensiories Liquidez Mediano | 364145
Total Percepciones 55541 27 Total Deduccionas 2366705
Neto del depatamento 3187422
Total de empleados 4
\
Obligacion Importe




1HTUTO DE INFORNMACION TERRITURIAL VEL EO 1 AUN

PR IT-SE0004-PJ

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periocdo Quincenal No. 3

L/E JALIC
Pajha: 15
Fecha 07 Feh 2012

Hora: 10:55:31

96 |.M.S.5. empresa
Total Obligaciones

Rubros |.M.S.S, Empresa Empleado
Invalidez y Vida 20278 0.00
Cesantia y Vejez 1,607 .01 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 76292 0.00
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 437 .76 0.00
Enf. Gral. (Din. v Gastos) 89280 0.00

489327
4,693 .27




HHTUITO DE INFURNAUIVIN TERRNTTURNIAL VEL Lo TAUML L Jbiv

= s - Pajha: 18
PR IT-SElnd-pJ 1 Fecha: 07 Feh 2012
Hora, 10:35:31
Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Perioco Quincenal No. 3
!
g Comunicacion Soclal Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepcion Importe Deduccion Importe
08-05 Ardmbula Quirarte Roberto
Director de Comunicacion Social  RFC: Afiliacion IMSS5:
Fecha Ingr: 01/404/1998 Sal. diario: 1291.45 S.D.1: 1485.50 5.8.C: 1485 60 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 19,371.75 43 1.5.P.T. (sp) 4,480.73
28 Ayuda para Despensas 932,50 84 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,000.00
34 Ayuda para transportes 672.50 70 Cuota Pensiones 146288
134 Prima Quinquenal a0.85
Total Percepcionas 21.067 60 Total Deducciones 5,933.61
Neto a pagar 12,13399 .
08-13 Guewvara Rubio Montserrat
Coordinador de Comunicacian y Api RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 15/08/2005 Sal. diario: 58028 5.D.1: 71681 S.B.C:716.91 Cotiza: Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 3.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 8,704.20 49 |.5.P.T. (sp) 1,546 .47
28 Ayuda para Despensas £43.00 66 Préstamo Hipotedario Pensiones 288570
34 Ayuda para transpores 426 .50 70 Cuota Pensiones 652.82
134 Prima Quinquenal 60.57 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 146451
Total Percepciones 9,836.27 Total Deducciongs 6,540.50
Neto = pagar 328677 -
08-14 Ruiz Chawvez Carlos Fernando
Coordinador de Comunicacion v Ap: RFC: Afiliacion IMSS
Fecha Ingr: O7/02/2006 Sal. diario: 580.28 S.D.1:716.81 $.8.C:716.91 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 8,704.20 49 1.S.P.T. (sp) 1.546.47
28 Ayuda para Despensas 643.00 70 Cuota Pensiones) 652 82
34 Ayuda para transportes 42350
134 Prima Quinguenal 6057
Total Percepciones 9,836.27 Total Deducciones 2,195.29
Heto a pagar 7E36.98 -
Total Departamerto
Percepeion Importe Deduceidn Importe
1 Sueldo 36,780.15 48 LS. P.T. (sp) 7.573.67
28 Ayuda para Despensas 2,248.50 64 Préstamo Pensiopes Corto Plazo 3.000.00
34 Ayuda para transportes 1.528.50 68 Préstamo Hipotegario Pensiones 289570
134 Prima Quinguenal 21189 70 Cuota Pensiones 275852
176 Préstamo Pensiohes Liquidez Mediano | 1,464.51
Total Percepciones 40,740 .14 Total Deducciones 17.6682.40
MHeto del depatamento 2305774
Total de empleados 3
/—\ Obligacian Importe
\ a5 |.M.5.5. empresa 388496
Total Obligaciones 3,88496

Rubros |.M.S.5.

Invalidez v Vida
esantiay Pejez
Enf. Gral. (8 SMDF)

/f\{h,!ﬁkhh \

Empresa Emplaado
76295 0.00
1,284.10 0.00
57219 0.00



[HTUTO e INFURINVIACUIVDIN TERRTTUNRNIAL DEL Lo AU L JL -

FFC IT-SE0-Pd |

Lista de Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periocdo Quincenal No. 3

Pagha: 17
Fecha: 07 /Feb012
Hora: 10:55:31

Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 38078 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 76895 0.00




111U TO DE INFUORNACUIUON TERRITURIAL VEL EO 1AL UL JALI-

PR IM-sadd-pd i P ha 17
Fecha OauFe@I2
Hora: 095104

Lista cde Raya del 01/Feb/2012 al 15/Feb/2012
Periodo Quincenal No. 3

Total General

Percepecion Impaorte Deduccién | Importe
1 Sueldo 44372635 48 1L.5.P.T. (sp) | 30,486 .57
28 Ayuda para Despensas 29,007 .50 64 Préstamo Pensiones Corte Plazo 42,033.36
34 Ayuda para transportes 19,596 .50 65 Préstamo PensionesMediano Plazo 7,033.45
134 Prima Quinquenal 2,846.68 66 Prestamo Hipotecari¢ Pensiones 27.765.34
70 Cuota Pensiones | 33.279.38
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 11,899.73
Total Percepciones 495 176.03 Total Deducciones 212 487 84
Neto genearal 282 68819
Total de empleados genaral 41
Obligacidn Importe
96 |.M.5.5. empresa 44 582 56
Total Obligaciones 44,582 .56
Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 862299 0.00
Cesantia y Vejez 15,521.34 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 7.629.20 0.00
Enf. Gral. (Exe. 3SMDF) 4,185.98 0.00
Enf. Gral. (Din. v G astos) 8.623.00 0.00

Total de empleados: 41




