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Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) IPEJAL

Introduccion

El disefio de la plataforma del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), asi como el proceso
de la sistematizacion, coordinacion llenado y generacion de reportes, ha estado a cargo de la
Unidad de Estudios EconOmicos, Actuariales y Presupuesto desde su implementacion en el
ejercicio 2014.

Recordando los conceptos basicos

¥ El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) realizara el seguimiento y la evaluacion
sistematica de las politicas y programas, para contribuir a la consecucion de los objetivos
establecidos en el PND y los programas que se derivan de éste. El SED brindara la informacion
necesaria para valorar objetivamente y mejorar de manera continua el desempefio de las
politicas publicas, de los programas presupuestarios y de las instituciones, asi como para
determinar el impacto que los recursos publicos tienen en el bienestar de la poblacion.

¥ La herramienta para llevar a cabo el seguimiento del SED es la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR) que permite monitorear y evaluar de manera integral el disefio, operacion y
resultados alcanzados por un programa y/o procesos. Por otro lado, tanto los objetivos, como
los indicadores, metas y normas de operacion, se encuentran dentro de la MIR, y éstas forman
parte del SED. La matriz de indicadores es una herramienta de planeacion estratégica,
comprende la identificacion de los objetivos de un programa (resumen narrativo), sus
relaciones causales, los indicadores, medios de verificacion y los supuestos o0 riesgos que
pueden influir en el éxito o fracaso del mismo.

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) IPEJAL

Introduccion

¥ Componentes — Se refiere a los bienes y servicios publicos que produce o entrega el programa
presupuestario para cumplir con su propoésito. Un componente es un bien y servicio publico
dirigido al beneficiario final (poblacion objetivo) o en algunos casos, dirigidos a beneficiarios
intermedios. NO es una etapa en el proceso de produccion o entrega del mismo. Cada
componente debe ser necesario para lograr el propoésito. No deben faltar en el disefio del
programa componentes (bienes y servicios) necesarios para lograr el propoésito. Los
componentes deben expresarse en productos terminados o servicios proporcionados (por
ejemplo, drenaje instalado, carretera concluida, despensas entregadas, poblacion
capacitada, etcétera).

¥ Actividades - Son las principales tareas que se deben cumplir para el logro de cada uno de
los componentes del programa presupuestario. Corresponde a un listado de actividades en
orden cronoldgico para cada componente. Las actividades deben presentarse agrupadas
por componente y deben incluir los principales insumos con los que cuenta el programa para
desarrollar dichas actividades.

La implementacion del SED es una exigencia de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
para efectuar la evaluacion del desempefo con la metodologia de la Matriz de Marco Légico
(MML). De esta manera es obligacion de toda la Administracion Pablica ligar la evaluacion del
Desempeio con el Ejercicio del Gasto.

De esta manera el Consejo Directivo aprueba cada afio en conjunto con el Presupuesto de
Egresos las MIR que estaran vigentes durante el ejercicio fiscal. Y son la base por la cual los
diversos 6rganos de fiscalizacion solicitan para evaluar el desempefio de la Institucion.

Asi mismo de acuerdo a la Ley de transparencia es obligatoria su publicacion para la consulta de
la ciudadania.

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) IPEJAL

Esquema General SED 2017

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) se implemento y opera en el IPEJAL bajo la

siguiente estructura:

MIR Total de
Programas .
Programas Indicadores

Fortalecimiento del 4
Patrimonio

Operacién IPEJAL 1

SED
1

Prestaciones Sociales
Econdmicas y de Vivienda
Servicio Médico 1 _

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto



Sistema de Evaluacion del Desemperio (SED) IPEJAL

Programa 1.
Fortalecimiento del
Patrimonio

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto 5



8] MIR del Programa - 1. Fortalecimiento del Patrimonio

Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Datos de Alineacién

Eje de Politica Publica del PND 2. México Incluyente.

2.3 Asegurar el acceso a los servicios de salud.

Objetivo " - "
) 2.4 Ampliar el acceso a la Seguridad Social

Clasificacion Administrativa

2.1.1.3.0 Instituciones Publicas de
Seguridad Social.

Finalidad
Clasificacion Funcion
Funcional
Subfuncién

Datos de Clasificacién Estructura Programatica

Unidad Presupuestal Unidad Responsable

00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por 08 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por

SEPAF). SEPAF).
2 Desarrollo Social Dimension
- . Teméatica
2.3.Salud 2.6.Proteccion Social Clasificacion Sectorial
Programatica

2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud

Asignacion de
ala Persona

Recursos

2.6.2 Edad Avanzada

Unidad Ejecutora del Gasto

00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por

SEPAF).

6 Instituciones confiables y efectivas.
31 Incrementar las capacidades
institucionales de la administracion
publica para obtener resultados que
aumenten el bienestar de la personas.

J - Pensiones y Jubilaciones.

Objetivo
Institucional
Programa
Institucional
Objetivo del
Programa
Institucional

Datos del Programa Presupuestario Institucional

Asegurar la salud financiera de la institucion

Fortalecimiento del patrimonio

Fortalecer e incrementar el patrimonio y la reserva técnica de la Institucién para asegurar los servicios y prestaciones de los afiiados, pensionados y derechohabientes en el mediano y largo plazo.

Nivel Nombre

Tasa de rendimiento
mensual de las
inversiones en

mercados financieros

Componente 1

Porcentaje mensual de

Componente 2 -
créditos morosos

Ndmero de notas
informativas mensuales

Actividad 1 enviadas al Comité de
Inversiones sobre las
opciones de inversion

Porcentaje anual de la

Actividad 2 deuda no conveniada

de las EPP's.

Indicadores de Resultados

Tipode
Unidadde ~ ndicador, : o
Método de Calculo Medida Dimension, Medios de Verificacion Supuestos MP MA
Frecuencia y
Sentido
Promedio ponderado
por valor mercado de la
Tasa Promedio Mensual “Gestion Informacién que tiene bajo su Que las condiciones TIE 28
de cada inversion ‘Eficacia resguardo la Direccién de  macroeconémicas dias +
realizada, evaluadaa Porcentaje Mensual Finanzas a través del &rea de permanezcan estables de 150
curva a los dias del mes “Ascendente Administracion de los Recursos acuerdo alo pactadoen  puntos
de célculo, adicionada Financieros. el periodo determinado. base
por el efecto
inflacionario
. *Estratégico Informacion que tiene bajo su Que se mantengan
(Numero de créditos X .g 4 . - ! Q . 9
. . *Eficacia resguardo la Direccién de  estables los niveles de
morosos / Nimero de  Porcentaje ) . L L.
- *Mensual Finanzas a través de Gestién rotacién de personal de las
créditos totales) * 100 §
*Descendente Integral de Cobranza EPP'S.
Sumatoria de Nimero . . .
R . L Informacién que tiene bajo su
de notas informativas *Estratégico " - . L
. X X resguardo la Direccién de  Contar con la informacién
mensuales enviadas al . *Eficacia . A - N
. . Namero Finanzas a través del area de y el personal necesario 4
Comité de Inversiones *Mensual . - .
) Administracion de los Recursos para realizar tal tarea.
sobre las opciones de *Ascendente . §
. . Financieros.
inversion
(Saldo anual de la
. . " . . Contar con el personal
deuda no conveniada / *Estratégico Informacién que tiene bajo su N
S o : . necesario para entregar
Obligaciones de pago . *Eficacia resguardo la Direccién de L L
X Porcentaje N . .. informacién solicitada por 50
por aportacionesy *Mensual Finanzas a través de Gestion P
. y Entes publicos y areas del
retenciones de las EPP's) *Ascendente Integral de Cobranza

IPEJAL.
*100

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto

Objetivo

Incrementar el rendimiento anual en las
Inversiones.

Reducir el porcentaje de créditos morosos.

Mantener informado al Consejo sobre los
resultados en las opciones de inversion.

Medir la cantidad de gestiones de
cobranza extrajudicial de préstamos a
Entidades Publicas Patronales.



Resultados Indicadores del Programa 1. Fortalecimiento del Patrimonio

Indicadores de Resultados

ENE 163 ENE

4 7.40 13.94
FEB 4 155 FEB 7.40 9.47
MAR 4 140 MAR 7.40 8.81
ABR 4 45 ABR 7.40 6.67
Al Numero de notas informativas mensuales MAY 4 111 L MAY 740 549
) L ) JUN 4 104 C1 Tasa de rendimiento mensual de las JUN 7.40 8.34
enviadas al Comité de Inversiones sobre las . ] . .
) . o JuL 4 95 inversiones en mercados financieros JuL 7.40 8.48
opciones de inversion
AGO 4 122 AGO 7.40 8.39
SEP 4 96 SEP 7.40 7.39
OCT 4 93 OCT 7.40 8.59
NOV 4 82 NOV 7.40 11.00
DIC 4 54 DIC 7.40 7.00
! ! ! | ]
ENE 50 25 ENE 1.00 0.25
FEB 50 12 FEB 1.00 0.26
MAR 50 13 MAR 1.00 0.25
ABR 50 11 ABR 1.00 0.29
MAY 50 16 MAY 1.00 0.28
A2 Porcentaje anual de la deuda no JUN 50 19 . . JUN 1.00 0.25
) C2 Porcentaje mensual de créditos morosos
conveniada de las EPP's JuL 50 22 JuL 1.00 0.24
AGO 50 31 AGO 1.00 0.26
SEP 50 36 SEP 1.00 0.25
OCT 50 3 OCT 1.00 0.26
NOV 50 9 NOV 1.00 0.26
DIC 50 5 DIC 1.00 0.28

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto 7



Comparativo Historico de Indicadores de Resultados

C1 Tasa de rendimiento mensual de [as
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Resultados del Seguimiento del Ejercicio del Gasto

Programa 1. Fortalecimiento del Patrimonio

TRIMESTRE: 4 COMPRENDIDO DE : 01 de Octubre a 31 de Diciembre

Fortalecimiento del Patrimonio

-------- i pomble "

Programa: 1

CAPITULO
Original Modificado

1000 SERVICIOS PERSONALES $53,454,803 $54,174,301 $14,524,838 $15,456,944 -$239,090 $14,619,354 $1,076,680 6.97% $2,850,095 5.26%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,271,509 2,232,109 210,924 219,444 0 0 0 119,735 99,709 45.44% 1,561,777 69.97%
3000 SERVICIOS GENERALES 30,478,082 30,377,709 4,132,853 4,455,490 0 462,923 253,172 6,488,571 -2,749,175 -61.70% 11,389,356 37.49%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0 0 0 ° 0 0 0 0 0 0.00% 0 000%
SO00BIENES MUEBLES, INMUEBLES & 1,391,643 1,383,643 0 0 0 56,608 0 37,741 94,349 0.00% 1,285,923 92.94%
INTANGIBLES - i " " 4 , 4, .| i i !
6000 INVERSION PUBLICA 900,000 30,486,960 0 0 0 0 0 839,294 -839,294 0.00% 23,200,468 76.10%
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y 1,700,000 1,700,000 440,000 440,000 0 0 0 0 440,000 100.00% 1,700,000 100.00%
OTRAS PROVISIONES e . ' : - . e .
9000 DEUDA PUBLICA 355,805 970,390 0 0.00% 257,068 26.49%

TRIMESTRE

110.0%

TRIMESTRE

ANUAL

Ejercido
65%

Guia de colores en graficos:

Presupuesto Modificado

ANUAL
$20,000,000 $60,000,000
$15,000,000 $50,000,000
$40,000,000
$10,000,000 Presupuesto Ejercido
$30,000,000
5,000,000
$20,000,000
$0 —
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000 $10,000,000
-$5,000,000

= Modificado

== Disponible  ——Ejercido

$0

1000 2000 3000 4000 5000 6000

= \odificado @8 Disponible  ——Ejercido

7000
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Sistema de Evaluacion del Desemperio (SED) IPEJAL

Programa 2. Operacion
IPEJAL

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto 10



J B del Programa 2. Operacion IPEJAL

Eje de Politica Pablica del PND

Plan Nacional de Desarrollo (PND)
Objetivo

Datos de Alineacién

2. México Incluyente.

2.3 Asegurar el acceso a los servicios de salud.
2.4 Ampliar el acceso a la Seguridad Social

Datos de Clasificacion Estructura Programatica

Clasificacién Administrativa Unidad Presupuestal
2.1.1.3.0 Instituciones Publicas de

Seguridad Social. SEPAF).

00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por

Unidad Responsable

08 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por
SEPAF).

Finalidad 2 Desarrollo Social
Clasificacion Funcion 23.salud 2.6.Proteccion Social
Funcional
2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud
Subfuncién 2.6.2 Edad Avanzada

alaPersona

Clasificacion
Programatica

Unidad Ejecutora del Gasto

00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por

SEPAF).
Dimensién 6 Instituciones confiables y efectivas.
31 Incrementar las capacidades
Tematica institucionales de la administraciéon
Sectorial publica para obtener resultados que

Asignacion de
Recursos

aumenten el bienestar de la personas.

J - Pensiones y Jubilaciones.

Datos del Programa Presupuestario Institucional

Objetivo

Lo 1 Asegurar la salud financiera de la instituciéon
Institucional
Programa 2 Operacion del IPEJAL
Institucional
Objetivo del
Programa finalidad de brindar servicios de calidad a los afiiados y pensionados.
Institucional

Asegurar una operacion eficiente, oportuna, transparente y con base en el marco normativo, mediante la optimizacién de los recursos humanos, materiales, organizativos y tecnolégicos, con la

Tipo de
. Indicador,
Nivel Nombre Método de Calculo Umdaq e Dimension,
Medida ;
Frecuenciay
Sentido
(NUmero mensual de
. Registros Contables / *Estratégico
Porcentaje mensual de > y ¥
. Namero mensual de . *Eficacia
Componente 1| registros contables . Porcentaje
Operaciones de *Mensual
efectuados en el IPEJAL
Ingresos y Egresos en el *Ascendente
IPEJAL) * 100
(NUmero mensual de
disposiciones publicadas
. y actualizadas / Nimero *Estratégico
Porcentaje mensual de N ¥
. N ; mensual de . *Eficacia
Componente 2| informacién publicada " L Porcentaje |,
/o actualizada disposiciones que por Mensual
y ) Ley deben ser *Ascendente
publicadasy
actualizadas)*100
Namero mensual de
Estados Financieros, *Estratégico
. Notas de los Estados Numero mensual de . *Eficacia
Actividad 1 N . L Numero
Financieros y de documentos emitidos *Mensual
Informes del Pasivo y *Ascendente
del Activo realizados
. . . *Estratégico
Namero mensual de Namero de fracciones y . 9
. L . *Eficaciay
- fracciones y/oincisos de  y/oincisos de la Ley de i ) .
Actividad 2 . . Namero Eficacia
laLey de Transparencia ~ Transparencia que “Mensual
que aplican al IPEJAL. aplican al IPEJAL.
*Ascendente

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto

Indicadores de Resultados

Medios de Verificacion

Informacién que tiene bajo su
resguardo la Direccion de
Finanzas a través de Registro
Contable, Informacién
Financiera y Obligaciones
Fiscales.

Registros bajo el resguardo del
area de la Unidad de
Transparencia

Informacién que tiene bajo su
resguardo la Direccién de
Finanzas a través de Registro
Contable, Informacién
Financiera y Obligaciones
Fiscales.

Registros bajo el resguardo del
area de la Unidad de
Transparencia

Supuestos

Que se cuente con el
personal, sistema contable
y la informacién necesaria
pararealizar dichas tareas.

Que las reformas legales se
cumplan en tiempoy
forma.

Disponer con personal
calificado para el control y
seguimiento de los
compromisos de entrega
de informacién.

Que los ordenamientos
sean publicados por la Ley
de Transparencia.

MP

100

920

86

MA Objetivo

Registrar y controlar los asientos
efectuados en las pdlizas de ingresos, de
egresos y de diario de manera mensual.

Reflejar el nivel de cumplimiento de
informacién fundamental conforme a la
Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios y demas ordenamientos.

Generar los Estados Financieros del
periodo de acuerdo a la normatividad
vigente. Elaborar las notas a los Estados
Financieros del periodo. Integrar los
informes del Pasivo Contingente, el Estado
Analitico del Activo y el Estado Analitico
de la Deuda y Otros Pasivos.

Conocer la cantidad de ordenamientos
que por el tema de Transparencia
obligan a IPEJAL a que sean publicados.

11



Resultados Indicadores del Programa 2. Operacion IPEJAL

Indicadores de Resultados

ACTIVIDAD MES MP COMPONENTE MES MP MA
ENE 8 8 ENE 100 100
FEB 8 8 FEB 100 100
MAR 8 8 MAR 100 100
ABR 8 8 ABR 100 100
Al Numero mensual de Estados Financieros, MAY 8 8 . . MAY 100 100
) ) JUN 8 8 C1 Porcentaje mensual de registros contables | JuN 100 100
Notas de los Estados Financieros y de Informes
) ) ) JuL 8 8 efectuados en el IPEJAL JuL 100 100
del Pasivo y del Activo realizados
AGO 8 8 AGO 100 100
SEP 8 8 SEP 100 100
OCT 8 8 OoCT 100 100
NOV 8 8 NOV 100 100
DIC 8 8 DIC 100 100
! ! [ [ _______________________________________________________| |
ENE 86 86 ENE 90 100
FEB 86 86 FEB 90 100
MAR 86 86 MAR 90 100
ABR 86 86 ABR 90 100
, ) . MAY 86 86 MAY 90 100
A2 Numero mensual de fracciones y/o incisos . . o
) ) JUN 86 86 C2 Porcentaje mensual de informacion JUN 90 100
de la Ley de Transparencia que aplican al . .
IPEJAL JUL 86 86 publicada y/o actualizada JuL 90 100
AGO 86 86 AGO 90 100
SEP 86 86 SEP 90 100
ocCTt 86 86 OoCT 90 100
NOV 86 86 NOV 90 100
DIC 86 86 DIC 90 100

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto 12



Resultados Indicadores del Programa 2. Operacion IPEJAL

Comparativo Historico de Indicadores de Resultados

C1 Porcentaje mensual de registros contables C2 Porcentaje mensual de informacion
efectuados en el IPEJAL publicada y/o actualizada
100
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Resultados del Seguimiento del Ejercicio del Gasto

TRIMESTRE:

Programa:

Programa 2. Operamon IPEJAL

COMPRENDIDO DE :

01 de Octubre a 31 de Diciembre

Operacion IPEJAL

CAPITULO 3
Original Modificado th?;‘ble Dlsp?’mble
%
1000 SERVICIOS PERSONALES $102,281,896 $99,357,961 $23,044,888 $25,781,819 $0 $0 -$351,962 $22,888,017 $3,245,765 12.59% $19,668,735 19.80%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 12,302,388 12,582,538 2,297,396 2,450,696 0 111,159 -353,248 3,226,077 -533,292 -21.76% 4,261,259 33.87%
3000 SERVICIOS GENERALES 62,217,842 69,827,589 8,718,175 9,560,709 0 2,327,247 224,448 16,277,800 -9,268,786 -96.95% 32,102,124 45.97%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 1,114,048 1,114,048 0 o 0 0 (9] 36,000 -36,000 0.00% 476,015 42.73%
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS B o ! . : b i1
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
9,016,472 36,113,469 5,000 8,200 0 203,112 0 2,451,110 -2,646,022 -32268.56% 30,013,229 83.11%

INTANGIBLES
6000 INVERSION PUBLICA 800,000 1,368,418 0 0 0 0 0 0 (0] 0.00% 1,368,418 100.00%
7O00TNVERSIONES FINANCIERAS Y 30,750,000 213,220,323 0 0 0 0 0 8,752,195 8,752,195 0.00% 93,935,367 44.06%
OTRAS PROVISIONES T B P e . e .
9000 DEUDA PUBLICA 14,454,112 7,870,863 -120,152 2,590,995 -2,470,843 0.00% 3,684,414 46.81%
_ $232,936,75 $441,455,20 65,459 $37,801,42 - $2,521,366 $480 $56,222,19: 61,37. 4.13% $185,509, 42.02% ‘

TRIMESTRE

TRIMESTRE

ANUAL

Ejercido
58%

Guia de colores en graficos:

Presupuesto Modificado

ANUAL
$30,000,000 $250,000,000
$25,000,000
$20,000,000 $200,000,000
$15,000,000
$10,000,000 $150,000,000 Presupuesto Ejercido
$5,000,000
0 $100,000,000
10002000 4000 3000 6000 IJ 3000
;z‘gzg'goog $50,000,000
-$15,000,000 $0

mmm Vodificado === Disponible  =—Ejercido

1000 2000 3000 4000 5000 6000

mm \iodificado  #8 Disponible  =——Ejercido

7000

9000

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto
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E¥] Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) IPEJAL
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Programa 3.
Prestaciones Sociales,
Econdmicasy de
Vivienda
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Eje de Politica Pablica del PND 2. México Incluyente.
2.3 Asegurar el acceso a los servicios de salud.

Objetivo :
d 2.4 Ampliar el acceso a la Seguridad Social

2.1.1.3.0 Instituciones Publicas de

00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por 00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por

Finalidad 2 Desarrollo Social Dimension 6 Instituciones confiables y efectivas.

31 Incrementar las capacidades
Tematica institucionales de la administracion
Funcis 2.3.8alud 2.6.Proteccion Social ; P
uncion Sectorial publica para obtener resultados que
aumenten el bienestar de la personas.
Subfuncién 2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud 26.2 Edad Avanzada de 3. 5 y
ala Persona Recursos

Objetivo
Institucional
Programa 3
Institucional
Objetivo del

Otorgar de una manera eficiente e innovadora las prestaciones y servicios contenidos en ley a los afiliados y pensionados

Prestaciones Sociales, Econémicas y de Vivienda

Programa Asegurar las prestaciones sociales, econémicas y de vivienda alas que tienen derecho los afiiados y pensionados, para contribuir al mejoramiento de su calidad de vida.

Institucional

dores de Resultados

indice de crecimiento
Componentel  de poblacion
pensionada

Namero de poblacién
Componente 2| afiliada con Derecho a
Pension

indice de cobertura de
Componente 3 afiiados con alguna
prestacion econémica

Monto de la pension

Actividad 1.1 ”
promedio

Namero de Pensiones

Actividad 1.2 Otorgadas en el afio

Integrar el padrén de
Actividad 2.1 afiiados activos al
Instituto

Determinar el nimero
de afiiados por medio
de aportacién
voluntaria

Actividad 2.2

Numero de préstamos
con garantia
hipotecaria otorgados
en el ejercicio
Numero de préstamos
a cortoy mediano
plazo otorgados en el
ejercicio

Actividad 3.1

Actividad 3.2

Alta de pensionados Estrateégico
) " *Eficacia
entre pensionados indice
totales “Anual
*Ascendente
Afilados con mas de 30
= B *Estratégico
afios de antigiiedad y o
" *Eficacia
65 afiosomas de edad = Numero +Anual
ue tengan entre20
aveteng c20y *Ascendente
29 afios de servicio
Total de afiiados con
algtin préstamo “Estratégico
vigente/ Total de . “Eficacia
. Indice
poblacién afiiados *Anual
vigentes al corte de *Ascendente
informacion
*Gestion
Promedio de las
Snhsiones que son Monto  *Eficiencia
P a promedio  *Mensual
pagadas
*Ascendente
*Gestio
Total de nuevas .e, Ion.
" i “Eficiencia
pensiones que se Numero
otorgan en el periodo anuel
9 P *Ascendente
Consulta de la Base de *Gestion
Datos con la *Eficiencia
. Documento
informacién de los *Mensual
afiiados al instituto. *Ascendente
[of Ita de la B: di N
onsulta de la Base de “Gestion
Datos con la L
. 3 . *Eficiencia
informacion de los Namero
afiliados aportadores Mensual
. P *Ascendente
voluntarios al instituto.
*Gestion
Sumatoria de préstamos o
i “Eficiencia
otorgadosduranteel | Namero
. Mensual
periodo
*Ascendente
*Gestion
de
otorgados durante el Namero
O petodo “Mensual
P *Ascendente

corte anual.

Registro Administrativo de la
Base de Datos de Afiliados al

Instituto de Pensiones, con
corte anual.

Registro Administrativo de la

Base de Datos de Préstamos
al Instituto de Pensiones, con
corte mensual.

Registro Administrativo de la
Base de Datos de Pensionados

alInstituto de Pensiones, con
corte mensual.

Registro Administrativo de la
Base de Datos de Pensionados

alInstituto de Pensiones, con
corte mensual.

Registro Administrativo con
informacién proporcionada
por las Enti Pablicas

Que lainformacion
Registro Administrativo de la | disponible en la base de
Base de Datos de Pensionados datos cuente con los
al Instituto de Pensiones, con | criterios de confiabilidad y

disposicién para ser
consultada.

Que lainformacion
disponible en la base de
datos cuente con los
criterios de confiabilidad y
disposicién para ser
consultada.

Que la informacion
disponible en la base de
datos cuente con los
criterios de confiabilidad y
disposicién para ser
consultada.

Que la informacién
disponible en la base de
datos cuente con los
criterios de confiabiidad y
disposicion para ser
consultada.

Que la informacién
disponible en la base de
datos cuente con los
criterios de confiabilidad y
disposicion para ser
consultada.

Que exista la informacion
i ible en las di

Patronales, con corte
mensual.
Registro Administrativo con
informacién proporcionada
por las Enti Publicas

fuentes de informacién.

Que exista la informacion
enlas

Patronales, con corte
mensual.

Registro Administrativo de la
Base de Datos de Préstamos
al Instituto de Pensiones, con

corte mensual.
Registro Administrativo de la
Base de Datos de Préstamos
al Instituto de Pensiones, con

corte mensual.

fuentes de informacién.

Que exista la informacion
disponible en las diferentes
fuentes de informacion.

Que exista la informacion
disponible en las diferentes
fuentes de informacion.

6000

08

12000

1500

15000

Conocer el grado de crecimiento de las
poblacién del instituto.

Determinar el niimero de poblacién
afiiada que podiia ser susceptible a pedir
su pensién.

Conocer el grado de cobertura de las
prestaciones que otorga el instituto con
su poblacién beneficiaria.

Determinar el valor promedio de la
pension que reciben los pensionados.

Conocer el niimero de pensiones
otorgadas en el periodo.

Integrar el padrén de la poblacion
afiiada al Instituto.

Conocer el nimero de afiiados de tipo
voluntario que integran parte de los
afiliados del instituto.

Conocer el nimero de préstamos con
garantia hipotecaria otorgadas en el
periodo.

Conocer el niimero de préstamos de
corto y mediano plazo otorgadas en el
periodo.

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto
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Resultados Indicadores del Programa 3. prestaciones Sociales, Econémicas y de Vivienda

Indicadores de Resultados

Al.1 Monto de la pension promedio

Al1.2 Numero de Pensiones Otorgadas en el
afo

. _________ |
A2.1 Integrar el padron de afiliados activos al

Instituto
A2.2 Determinar el nimero de afiliados por
medio de aportaciéon voluntaria

A3.1 Numero de préstamos con garantia
hipotecaria otorgados en el ejercicio

A3.2 Numero de préstamos a corto y mediano
plazo otorgados en el gjercicio

2017 12,000 14,934 o . .
Cl Indice de crecimiento de poblacion

pensionada 2017 1.0000 1.0853

2017 1,500 3,197
1 ! 1 | _____________________________________|
2017 1 ; » .

C2 Numero de poblacion afiliada con Derecho

L. 2017 4.50 4.86
a Pension

2017 800 982

2017 3,000 4,816 S -
C3Indice de cobertura de afiliados con alguna

. - 2017 0.70 0.8080
prestacion econémica

2017 5,000 122,271

* Indicadores con periodicidad de calculo anual

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto 17



Comparativo Historico de Indicadores de Resultados

C1 indice de crecimiento de poblacion
pensionada

1.1500

11201 11031 N
11000 \‘\'."
1.0500

1.0000
(.7000)
2015 2016 m7

P —e— A

Al.1 Monto de la pension promedio

16,000 T 14,166 14934
14,000 —
12,000
10,000
5,000
6000
4,000
2,000
0
2015 2016 201/

NP —e—PMA

Al.2 NUmero de Pensiones Otorgadas en el

afo
4,000 3,408 3,360 3197
3,000 B
2,000
| 'Om . . .
0
2015 2016 2017

PP —.—hAA

C2 Numero de poblacion afiliada con
Derecho a Pensién

5.2000 50800
47800
20000 -——’f"-.\\d,ﬁ'é 00
4 8000
4.4000
42000
2015 2014 07

AP —a— A

A2.1 Integrar el padrén de afiliados activos al

Instituto

1
4]

25 2014 2m7

. AP ——— AN
A2.2 Determinar el nUmero de afiliados por
medio de aportacién voluntaria

1200 965 982 282
1,000
800
&00
400
200
4]

2015 2016 2017

WP —e—AA

* Indicadores con periodicidad de calculo anual

0.8500
08000
0.7500
0./000
0. 4500

0.6000

6,000
5,000
4,000
3,000
2,000
1,000

C3 indice de cobertura de afiliadoscon

alguna prestacién econdmica

2016
P —— A

A3.1 Numero de préstamos con garantia
hipotecaria otorgados en &l ejercicio

4,912

4,700 1,816
2015 2004 M7

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto

18



Resultados del Seguimiento del Ejercicio del Gasto

Programa 3. Prestaciones Sociales, Econdmicas y de Vivienda

TRIMESTRE: 4 COMPRENDIDO DE : 01 de Octubre a 31 de Diciembre

Programa: 3 Prestaciones Sociales Econémicas y de Vivienda

ANUAL

CAPITULO

1000 SERVICIOS PERSONALES $33,544,209 $34,733,096 $9,103,798 $10,071,147 -$145,993 $9,251,233 $965,907 9.59% $1,102,881 3.18%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,081,764 2,191,014 489,040 624,610 0 0 0 644,248 -19,638 -3.14% 598,723 27.33%
3000 SERVICIOS GENERALES 8,099,950 8,721,059 1,108,423 1,461,623 0 81,167 19,372 1,969,540 -608,456 -41.63% 1,291,408 14.81%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,483,000,001) 5,849,626,320 1,783,565,757 2,150,192,076 0 0 0 2,047,599,812 102,592,264 A477% 16,916,872 0.29%
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

INTANGIBLES 94,960 122,960 0 20,000 0 0 0 2,198 17,802 89.01% 120,762 98.21%
6000 INVERSION PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00% 0 0.00%
7O00TNVERSLONES FINANCIERASY 2( 2( 2,349,402,678 2,424,402,678 0 0 0 2,082,416,468 341,986,210 14.11% 4,

OTRAS PROVISIONES 9,420,000,000,  9,420,000,000 ,349,402, ,424,402 ,082,416; ,986.. . 885,884,817 9.40%
9000 DEUDA PUBLICA 235,491 202,994 60,479 -60,479 0.00% 64,287 31.67%

TOTAL $14,947,056,375| $ 15,597,443 $4,143,669,696| $4,586 - $81,167 126,621 $4,141,943,977| $444,873 $905,979,751

TRIMESTRE ANUAL

Guia de colores en graficos:

Ejercid
- _
Presupuesto Modificado

TRIMESTRE ANUAL

$3,000,000,000
$2,500,000,000
$2,000,000,000
$1,500,000,000
$1,000,000,000
$500,000,000
$0
-$500,000,000 1000 2000

= \odificado

3000 4000 5000 6000

s Disponible  ==—Ejercido

7000

9000
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$10,000,000,000

$9,000,000,000
$8,000,000,000
$6,000,000,000 Presupuesto Ejercido
$5,000,000,000
$4,000,000,000
$3,000,000,000
$2,000,000,000
$1,000,000,000
$0

1000 2000 3000 4000

= \odificado B Disponible

5000 6000

—Ejercido

7000

9000
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Sistema de Evaluacion del Desemperio (SED) IPEJAL

Programa 4. Senvicio
Médico

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto 20



;.‘, MIR del Programa 4. Servicio Médico

Datos de Alineacion

Plan Nacional de Desarrollo (PND)

Eje de Politica Plblica del PND 2. México Incluyente.

2.3 Asegurar el acceso a los servicios de salud.

Objetivo . B .
g 2.4 Ampliar el acceso a la Seguridad Social

Datos de Clasificacion Estructura Programatica

Clasificacién Administrativa

2.1.1.3.0 Instituciones Publicas de
Seguridad Social.

Finalidad
Clasificacion Funcién
Funcional
Subfuncién

Unidad Presupuestal

00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por
SEPAF).

2 Desarrollo Social

2.3.8alud 2.6.Proteccién Social

2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud

2.6.2 Edad Avanzada
ala Persona

Unidad Responsable

08 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por
SEPAF).

Clasificacion
Programatica

Unidad Ejecutora del Gasto

00109 Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco (por

Dimension

Tematica
Sectorial

Asignacion de

Recursos

SEPAF).

6 Instituciones confiables y efectivas.
31 Incrementar las capacidades
institucionales de la administracion
publica para obtener resultados que
aumenten el bienestar de la personas.

J - Pensiones y Jubilaciones.

Datos del Programa Presupuestario Institucional

Objetivo
Institucional
Programa
Institucional
Objetivo del
Programa
Institucional

2

4

Otorgar de una manera eficiente e innovadora las prestaciones y servicios contenidos en ley a los afiiados y pensionados

Servicio Médico

Conducir y coordinar los esfuerzos hacia la prevencién, proteccién y mejoramiento de la salud de los pensionados y sus derechohabientes, con la finalidad de coadyuvar a su bienestar y calidad de vida,
ofreciendo servicios eficientes, oportunos que den satisfaccién a los usuarios.

Indicadores de Resultados

Nivel Nombre

Porcentaje de
atenciones médicas
proporcionadas en
relacion al total de
atenciones médicas
programadas.

Componente 1

Porcentaje de egresos
mensuales hospitalarios

Componente 2

Porcentaje mensual de

Componente 3 " - L
P hospitalizaciéon

Porcentaje mensual de

Actividad 1 consultas por hora

Medicado

Promedio mensual de

dias en estancia
hospitalaria

Actividad 2

Porcentaje mensual de
apego a las guias de la

Actividad 3
practica clinica

Tipo de
. Indicador,
Método de Calculo Unlda_d de Dimension, Medios de Verificacion
Medida .
Frecuenciay
Sentido
(Numero de atenciones -
oy *Estratégico
médicas N . .
. . *Eficacia Documentos bajo resguardo
proporcionadas /Total | Porcentaje . X
. P *Mensual del area medica.
de atenciones médicas
*Ascendente
programadas)*100
Total de egresos *Estratégico
mensuales hospitalarios . *Eficacia Documentos bajo resguardo
L Porcentaje P .
/ Entre la poblaciéon *Mensual del Area Médica.
usuaria* 100 *Ascendente
. - *Estratégico
Pacientes Hospitalizados X X 9 .
o . *Eficacia Documentos bajo resguardo
Mensuales/ Poblacién | Porcentaje P .
. *Mensual del Area Médica.
usuaria * 100
*Descendente
*Estratégico
Consultas mensuales ) ) .
. *Eficacia Documentos bajo resguardo
otorgadas por Porcentaje . )
. *Mensual del area medica.
Médico/Hora Laborada
*Ascendente
. *Estratégico
Total de dias de N .g .
. . *Eficacia Documentos bajo resguardo
pacientes mensuales/ | Porcentaje N .
*Mensual del Area Médica.
Egresos
*Descendente
*Estratégico
Evaluacion de la . *Eficacia Documentos bajo resguardo
oo . Porcentaje o o
practica médica *Mensual del Area Médica.
*Ascendente

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto

Supuestos

Crecimiento no esperado
de la poblacion.

Preferencia de la
poblacién para la
atencion hospitalaria.

Variabilidad de la practica
clinica.

Mayor demanda de
atencién médica.

Preferencia de la
poblacién para la
atencion hospitalaria.

Conocimientos de las gufas
de la practica médica.

MP

68.7

15

MA

Objetivo

Enumerar las consultas otorgadas en
unidad de Medicina Familiar.

Cuantificar los egresos hospitalarios.

Registrar la atencion médica hospitalaria.

Otorgar atencion médica en las Unidades
de Medicina Familiar.

Enumerarlos dias de estancia hospitalaria.

Diagnosticar la congruencia clinica.

21



Resultados Indicadores del Programa 4. Servicio Médico

Indicadores de Resultados

| Acnvioab [ Me | W[ MA_ [ COWPONENE | M [ M [ WA |
ENE 3.00 3.20 ENE 68.70 63.80
FEB 3.00 2.90 FEB 68.70 62.11
MAR 3.00 2.80 MAR 68.70 67.00
ABR 3.00 2.80 ABR 68.70 57.70
Al Porcentaje mensual de consultas por hora 3’[';:\\;( 283 238 cl Porc'entaje de atencio.rjes médicas ";ILIJT\IY 2:;8 22:8
Medicado oL 300 580 proporc?onadas’er? relacion al total de oL 68.70 6210
: : atenciones médicas programadas : :
AGO 3.00 2.70 AGO 68.70 63.90
SEP 3.00 3.10 SEP 68.70 58.40
OCT 3.00 2.70 OocCT 68.70 63.40
NOV 3.00 2.80 NOV 68.70 57.80
DIC 3.00 2.50 DIC 68.70 52.40
ENE 5.10 4.70 ENE 1.50 2.1
FEB 5.10 3.60 FEB 1.50 2.0
MAR 5.10 3.60 MAR 1.50 2.2
ABR 5.10 3.60 ABR 1.50 2.2
MAY 5.10 3.50 MAY 1.50 2.3
A2 Promedio mensual de dias en estancia |JUN 5.10 4.00 C2 Porcentaje de egresos mensuales JUN 150 24
hospitalaria JuL 5.10 3.90 hospitalarios JuL 1.50 2.2
AGO 5.10 4.90 AGO 1.50 2.2
SEP 5.10 4.80 SEP 1.50 2.2
OoCT 5.10 4.90 OCT 1.50 20
NOV 5.10 4.90 NOV 1.50 1.7
DIC 5.10 6.50 DIC 1.50 1.3
ENE 80 525 ENE 5.10 4.70
FEB 80 53.2 FEB 5.10 3.60
MAR 80 54.6 MAR 5.10 3.60
ABR 80 55.4 ABR 5.10 3.60
MAY 80 56.2 MAY 5.10 3.50
A3 Porcentaje mensual de apego alas guias ' JUN 80 55.2 . - L, JUN 5.10 4.00
. - C3 Porcentaje mensual de hospitalizacion
de la practica clinica JuL 80 53.6 JuL 5.10 3.90
AGO 80 547 AGO 5.10 4.90
SEP 80 543 SEP 5.10 4.80
ocCrt 80 55.2 ocCrt 5.10 4.90
NOV 80 54.3 NOV 5.10 4.90
DIC 80 56.6 DIC 5.10 6.50

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto
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Resultados Indicadores del Programa 4. Servicio Médico

Comparativo Historico de Indicadores de Resultados

C1 Porcenlaje de alenciones moedicas 2 Porcenlaje de egresos mensuales hospilalarios C3 Porcenlaje mensoal de hospilalivacion
proporcionadas en relacion al lolal de alenciones 3.00
madicas programeacdas .
80.00 2.50
200 0 ’ ’ A
60,00
1.50 .
40.00
1.00
2000 0.50
0.00 0.00
ENE FEE MAR AER MAY JUN JUL ACO SEP OCT NOV DIC EME FEE MAR ABR MAY JUN JUL ACO SEP OCT NOV DIC FNE - FER MAR ABR MAY  JUN U ACEDY SEE 0T NOW IS
s Meta Prograrado. ——2015 016 —2017 mm Meta Programada ——2015 0146 —207 mm Metd Programada =201  =—2014  =—17
Al Porcenlaje mensual de consullas por hora A2 Promedio mensual de dias en estancia hospitalodio Ad Porcentaje mensual de apego o las guias de la
Medicado 6.00 prraxc:liczen celinicen
350 20.00
3.00 =00
5 4.00
2.50 40.00
200 a4.00
1.50
200
) 30.00
0.50 1.00
0.00 0.00 0.00
FNF FFR MAR ARR MAY IUN I ACO SFP OCT NOV DIC FNE FER MAR ABRE MAY JUN UL ACKDY SHP O3 WO DI FNF  FFB MAR ABRE MAY JUN UL A BEF CCIT WO 1ICE
mCPAC O Programada” e——20]5  e—(0]4  e—2017 m Mela Programada” —2015 —=2016  —2017 hela Progranxada” —2015  —2016 —2017
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Resultados del Seguimiento del Ejercicio del Gasto

Programa 4. Servicio Médico

TRIMESTRE: 4 COMPRENDIDO DE : 01 de Octubre a 31 de Diciembre
Programa: 4 Servicio Médico
CAPITULO
orone! --------
1000 SERVICIOS PERSONALES $41,255997  $42271547|  $11,387.020  $12,448,241 $112,223  $11068995  $1,491,470  11.98% $2,182,155  5.16%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 308770403 265760403 77,181,524 49,100,024 o 36722879 0 93,667,773 -81,200628  -165.56% 4288020  161%
3000 SERVICIOS GENERALES 488730562 533301612 121,846,645 193931448 0 53631361 58,116 145461701  -5219731  -2.69% 7331285  137%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000% 0 000%
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
8,212,847 6,867,847 99,344 64,480 0 0 0 32,480 32000  49.63% 6830451  99.46%
INTANGIBLES
6000 INVERSION PUBLICA 0 o 0 0 0 0 0 0 0 000% 0 000%
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y o . 0 o o o i i L T
OTRAS PROVISIONES ] X
9000 DEUDA PUBLICA 130261979 123,224,432 206,716 206,716 0.00% 64913964  52.68%
TOTAL $986,231,788|  $971,425841| $210514,533| $255544,193 - 54,240 -$54,107|  $250,437,666 - -33.34% $85,545, 875
TRIMESTRE ANUAL

le
ﬁ Guia de colores en graficos:
Q‘ ’,
. _

TRIMESTRE ANUAL Presupuesto Modificado

$250,000,000 $600,000,000
$200,000,000

$500,000,000
$150,000,000

$400,000,000 .
$100,000,000 Presupuesto Ejercido
$50,000,000 $300,000,000

30 — $200,000,000
850,000,000 | 1000 l} 3000 4000 5000 6000 7000 9000 $100,000,000
-$100,000,000 0
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 9000
== Modificado === Disponible ===Ejercido mmm \odificado @M Disponible =—Ejercido
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& Sistema de Evaluacion del Desemperio (SED) IPEJAL

Informe de Avance del
Ejercicio del Gasto
2017/ de Proyectos
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Avance presupuestal y del gasto por Proyecto 2017

Proyecto

Original

Modificado

Comprometido +
Devengado +
Ejercido + Pagado

Disponible

PY 85

PY88
PY89
PY90
PY 96
PY97
PY98
PY99

Fortinet
Codex

Auditorias y estudios para certeza de gestion financiera y patrimonio del IPEJAL

Demolicién y construccion de casa Juan Cayetano en Zapopan
Equipamiento mobiliario UNIMEFS

Desarrollo Santa Cruz

Mantenimiento Especial de Inmuebles

Torre de departamentos La Toscana Il

Reforzamiento y trabajos adjuntos a Torre Hidalgo

Impermeabilizacion Plaza Tapatia

Remodelacion de la Casa Hogar y Centro de Desarrollo

Adecuacion Integral Torre Cuauhtemoc

Centro de Replicacion de Datos Alterno en Las Instalaciones de la Unimef Pila
Seca

Automatizacion de Procesos de Digitalizacion del Instituto para la Integracion
del Expediente Unico

Fortalecimiento de la Seguridad del Personal y los Bienes del IPEJAL mediante
Circuito Cerrado de Television (CCTV)

Sistema para la Administracion y Operacion de las Inversiones

Software Especializado para Promocién de Vivienda

Seguimiento y Control de Incidencias para la Continuidad del Negocio

SIC R2

SIC R2 Etapa ll

Ambulancias tipo 2

Basificacion

Total

Unidad de Estudios Econdmicos, Actuariales y Presupuesto

$1,500,000
5,000,000

9,900,000

900,000
2,541,387
30,750,000
800,000

O O O o o o

O O O o

3,700,000
5,372,120
11,787,724

$72,251,231

$1,500,000
5,000,000

9,900,000

900,000
2,541,387
166,420,323
1,368,418
46,800,000
10,395,374
1,401,222
1,280,563
16,509,801

13,845,400

8,590,500

5,020,000

3,062,000
2,713,097
1,445,200
917,333
3,700,000
5,372,120
11,787,724

$320,470,462

7,240,408

179,813

0
72,484,956
0
46,800,000
6,591,737
92,515
422,427

0

0

3,373,097

0

0

0

0

891,333
2,590,375
0

0

$140,666,662

$1,500,000
5,000,000

2,659,592

720,188
2,541,387
93,935,367
1,368,418
0
3,803,637
1,308,707
858,136
16,509,801

13,845,400

5,217,403

5,020,000

3,062,000
2,713,097
1,445,200
26,000
1,109,625
5,372,120
11,787,724

$179,803,800
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