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POLIT]CA DEL DEPARTAMENTO

Deb¡do al bajo recurso económico que tiene la sociedad, se nombró ún¡co

departamento encargado del desanollo turístico de San Juanito de Escobedo, el

cual se encarga de: Colaborar en acc¡ones destinadas a promover y ficrtalecer el

desarrollo turístico en el ámbito rural de la comunidad, establec¡endo normas y

calificación de Ia oferta turística supervisando la fiscalización de las mismas. Es

necesario tomar conocim¡ento de los programas y proyectos turíst¡cos que se

orig¡nen y se estén aplicando en la comunidad ¡ntegrando su desarrollo en el

marco de la política local para desarrollo cultural. Estudiar, preparar y apoyar la

ejecución de planes de desarrollo turístico yio cultural en coordinación con el

sector pr¡vado y público local. Coordinar eventos y actividades turÍsticas y

culturales que se real¡cen bajo el decreto municipal. Colaborar en la preparación

de la ¡nformación turística y cultural para fines promocionales y conoc¡miento de

visitantes en coord¡nación con la Oficina de Promoción Económica. Cumplir con

otras tareas que le asigne el Director de Promoción Económica. Promover y dar

seguim¡ento a las acc¡ones para la ejecuciÓn de las actividades Artíst¡cas y

Culturales de nuestro Municip¡o. Buscar apoyo en la Secretaria de Cultura para la

promoción y difusión Cultural de San Juanito de Escobedo.



DESCRIPCION GENERAL DE LA DIRECCION DE TURISMO

. Formular y conducir la política de desarrollo de la actividad turística municipal.

o Promover en coordinación con las entidades federat¡vas las zonas de

desarrollo turístico munic¡pal y formular en ficrma conjunta con la Secretaría

de Medio Amb¡ente y Recursos Naturales la declarator¡a respectiva.

Regular, orientar y est¡mular las medidas de protección al turismo, y vigilar su

cumplimiento, en coordinación con las dependencias y ent¡dades estatales y

municipales.

. Proyectar, promover y apoyar el desarrollo de la infraestructura turíst¡ca y

estimular la participación de los sectores soc¡al y pr¡vado.

. Formular y proponer programas y acc¡ones para la modernización,

mejoramiento integral y fomento para el desanollo de la actividad turística

dentro del Municipio.

o Promover la creación de fuentes de empleo, impulsando el establec¡miento de

la mediana y pequeña ¡ndustr¡a en el Municipio y el desarrollo e integración

de cadenas producüvas mediante las diferentes actividades turíst¡cas.

. Organizar, promover y coordinar las actividades necesar¡as para lograr un

mejor aprovechamiento de los recursos turísticos del Municipio, ¡mpulsando

entre otros el turismo social, natural y cultural.

. Promocionar d¡rectamente los recursos turísticos del Municipio, así como la

creación de centros, establecimientos y la prestac¡ón de servicios turísticos en

el Municip¡o.

. Supervisar de acuerdo a las leyes y reglamentos de la materia, la prestación

de los servicios turísücos. Apoyar los programas de investigación y

desarrollo turístico, fomentar su divulgación.

o Promover la realización de ferias, exposiciones y congresos turísticos y de

servicios.

. Conducir act¡v¡dades con vinculación producüva para el desarrollo turÍstico en

el Municipio; además de gestionar apoyos, programas de capacitación y de

enlace tecnológico.



o Realizar diagnósücos acerca de las organizaciones turísücas y seleccionar,

diseñar y utilizar las técnicas y procedimientos adecuados para la

optimización de sus procesos específicos, estos d¡agnósücos podrán ser

prospecüvos e involucrar el análisis de proyectos.

. Administrar equipam¡entos turísticos para el logro de los servicios que

sat¡sfagan las demandas de la soc¡edad sin que por ello se perjudique el

patrimon¡o natural y cultural de la región implicada.

o Diseñar y operar campañas de mercadotecnia e información que se orienten

a incrementar las corrientes turísticas hacia los destinos o empresas del

ramo, aplicando elementos de comunicac¡ón, promoc¡ón y publicidad.

. Anal¡zar los componentes del sistema turíst¡co, su desarrollo evolutivo, asÍ

como su problemática en el ámbito sociocultural, político, económico y

natural, a ñn de proponer alternaüvas de solución o políticas de desarrollo y

fomento para el sec{or.

. Participar en reuniones programadas por la Pres¡dencia Munic¡pal, Gobierno

del Estado o la Federación en donde los acuerdos sean de v¡tal interés para

el desarrollo y beneficio turístico del munic¡p¡o.

o Promover, coordinar y desarrollar eventos de promoc¡ón turística como son

recorridos turísücos, exposic¡ones y brias reg¡onales con la finalidad de

¡mpulsar y dar a conocer el legado histórico de nuestro Municipio.

r Realizar reportes bimestrales con información de las act¡vidades real¡zadas,

actualizar la documentación y banco de datos generados para una mejor

planeación, organizac¡ón, direccón y control del departamento.



OBJETIVO

Se tiene como fin consol¡dar la identidad cultural de los Sanjuanitenses, a través

del conocim¡ento de las diferentes manifestaciones artísticas con la f¡nalidad de

fortalecer el sector turístico y alentar a las nuevas generaciones, implementando

proyectos turíst¡cos y culturales que puedan ¡mpactar posit¡vamente a toda la

poblac¡ón al brindar mejores expectativas de empleo, así como desarrollar e

impulsar aéreas afines a este departamento para que la población sea cada vez

más atractiva a los ciudadanos de este municipio así como a los visitantes.

RESPONSABILIDAD Y AUTORIDAD

Presidente Municipal:

lng. José Anton¡o Sánchez González

D¡rector de Promoción Económica.

lng. José Martin López Barajas.

Director de Tur¡smo:

,

Subd¡rectora de Tur¡smo:

C. Son¡a Juárez Valderrama.



MARCO JURíDICO DE TURISMO

. Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.

o Consütución Política del Estado de Jal¡sco.

. Leyes: Ley Federal de Turismo.

o Reglamento de la Ley Federal de Turismo.

o Reglamento lnterior de la Secretaria de Tur¡smo.

. Ley General del Equilibrio Ecológico y Protección al Medio Ambiente

DESCRIPCION GENERAL DE LOS PUESTOS

DIRECTOR DE TURISMO

. Gestionar, admin¡strar y planif¡car sus tareas fundando sus actividades en

principios de equidad, sol¡dar¡dad social y desarrollo sustentable,

planificándolas conbrme a estos princ¡pios y a las necesidades que le

demande la comun¡dad.

. Conocer y comprender la diversidad de enfoques e intereses existentes, en

cuanto a la forma y al método de encarar la problemática turística del

municipio.

. Diseñar, dirig¡r, e.iecutar y controlar planes, programas y proyectos de

turismo, teniendo siempre presente el cuidado de los recursos naturales y

culturales.

r Participar en grupos interdisciplinarios en la elaboración de estudios de

investigación y proyectos turíst¡cos.



a Formular en coordinaclón con las autoridades correspondientes, proyectos de

programas de desarrollo turístico, en sus diversas modalidades, dentro del

ámbito municipal.

Realizar los estudios técnicos necesarios para actualizar la información

relativa al desarrollo turístico municipal.

Participar en coordinación con otras dependencias del Ayuntamiento, así

como las entidades estatrles y federales, en la promoción y ejecución de

programas para regular el desarrollo turíst¡co municipal. .

Participar en los consejos, comités o subcomités que en materia turística

incluyan la part¡cipación de los habitantes del Municipio.

Las demás que el presidente Municipal le instruya o aquellas que los

ordenamientos jurídicos y administrativos establezcan que deban ser

ejercitadas directamente por é1.
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