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Introducción. 
 
La división territorial, política y administrativa que establece la Constitución de los Estados 
Unidos Mexicanos, para el régimen interior de los Estados, es el Municipio Libre. En ese 
sentido, el Municipio se convierte en la primera instancia para proveer de los diferentes 
servicios a la Ciudadanía, atendiendo sus problemas y resolviendo sus carencias en lo 
relacionado a su desarrollo social, el mejoramiento de su entorno urbano, la 
seguridad pública, la protección civil, el respeto a los derechos humanos,  la 
salud, la  educación, los  programas  de beneficios sociales, la participación 
ciudadana entre los más importantes. 

 
La conformación administrativa del Municipio recae en el Ayuntamiento y, en el Presidente 
Municipal la responsabilidad de coordinar los esfuerzos de las diferentes áreas que 
componen la Administración Pública Municipal para proveer de estos servicios a las 
personas que viven o transitan por el territorio del Municipio, atendiendo las demandas de la 
Ciudadanía de manera pronta y expedita. 

 
De ahí que el Ayuntamiento Municipal requiera para un manejo claro, transparente y 
apegado a la legalidad, de un Programa Operativo Anual en el que se establezcan las 
diferentes áreas que la componen, sus actividades a realizar, sus objetivos, metas, sus 
funciones y atribuciones, de acuerdo su realidad actual. 

 
En el mejoramiento continuo de labores en las distintas Secretarías, Direcciones y demás 

unidades administrativas de la administración municipal el presente Manual de Operación 

de Regidores y sus Comisiones Edilicias, sea contemplado cuando surjan modificaciones, 

para  así  obtener  un  mejor  control  de  las  actividades  programadas  y  para  cumplir  las  

diversas  metas  y  objetivos planteados el Plan de Desarrollo Municipal 2015-2018.



 

Exposición de Motivos. 
 
La planeación del Desarrollo Municipal es una actividad de racionalidad administrativa, 
encaminada a prever y adaptar armónicamente las actividades económicas con las 
necesidades básicas de la comunidad. 

 
A través de la Planeación el H. Ayuntamiento podrá mejorar sus sistemas de trabajo y 
aplicar con mayor eficacia los Recursos Financieros que los Gobiernos Federal y Estatal 
transfieren para el de Beneficio Social. 

 

 
Objetivo 

 
Orienta  la  actividades políticas  y de  gestión,  para  obtener  el  máximo  beneficio  social  

y  económico  brindado  a  la ciudadanía con acciones y transparencia de los recursos 

públicos, para el Desarrollo integro de nuestro municipio, estableciendo un orden de 

prioridades con la participación ciudadana, interrelacionando el Programa Operativo 

Anual 2015,  con  las  Acciones  contempladas  en  el  Plan  Municipal  de  Desarrollo  2015-

2018,  asegurando  la  aplicación  y desarrollo entre los Ejes que lo integran. 

 

Misión 

 
Proporcionar a San Juanito de Escobedo, Jalisco un Desarrollo Integral Sustentable, 
respetando nuestra cultura y tradiciones, prestando servicios de calidad, con atención 
excelente, a través de una administración profesional y eficiente, apegada a la 
legalidad, promoviendo la suma de la participación activa de la ciudadanía. 

 

 

Visión 
 

Ser para San Juanito de Escobedo, Jalisco, un Gobierno Honesto, Ordenado y 

Responsable, Procurando la satisfacción de las necesidades ciudadanas y nos posicione 

como la mejor administración de su historia, manteniendo una referencia consciente de los 

valores democráticos y participante en las acciones de superación y el progreso de nuestro 

Municipio.



 

Regidurías. Se efectuara la Vigilancia de la Administración Pública distribuida entre cada 

uno de los sectores de cada regidor coadyuvando en la supervisión de las comisiones, sin 
facultades ejecutivas y ocupándose del ramo a que se le refiere. 

 
 1. Regidor de Gobernación, Seguridad Pública, Justicia y Responsabilidad, Hacienda 

Municipal y Patrimonio, Presupuesto y Adquisiciones, Inspección y Vigilancia de 
Reglamentos Municipales, Innovación, Ciencia y Tecnología 
 

 2. Regidor de Obras Públicas, Agua Potable, Drenaje y Saneamiento, Puntos 
Constitucionales, Planeación Socioeconómica y Urbana, Reglamentos y Derechos 
Humanos 

 

 3. Regidora de Educación y Festividades Cívicas, Deporte y Atención a la Juventud, 
Promoción Cultura y Tradiciones 

 

 4. Regidor de Ecología y Medio Ambiente, Promoción de Desarrollo Económico y 
Turístico, Alumbrado Público 

 

 5. Regidora de Desarrollo Social y Humano, Adulto Mayor y Asistencia Social, 
Participación Ciudadana 

 
 6. Regidora de Promoción y Fomento Agropecuario y Forestal, Reclusorio, Parque 

Vehicular 
 

 7. Regidora de Regulación de Predios y Catastro, Habitación Popular, Prensa y 
Difusión 

 

 8. Regidor de Rastro, Mercados, Comercio y Abastos 
 

 9. Regidor de Parques, Jardines y Ornatos, Calles, Calzadas  y Aseo Público 
 

 10. Regidora de Transparencia y Rendición de Cuentas, Salud, Higiene y Prevención a 
las Adicciones, Tránsito, Protección Civil y Bomberos 

 

 11. Regidor de Panteones, Nomenclatura 

 
Funciones 

 
 Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento con voz y voto. 

 
 Desempeñar y presidir las Comisiones que les encomiende el Ayuntamiento e 

informar a éste de los resultados de sus trabajos. 

 



 Proponer al Ayuntamiento las medidas y Acciones que deban acordarse para el 

mejoramiento de las distintas ramas de la administración  y de  los servicios 

municipales,  cuya  vigilancia les corresponda o les haya sido encomendada. 

 

 Asistir a las Sesiones Extraordinarias en los términos de Ley. 

 
 Apoyar al Presidente Municipal en sus responsabilidades en los términos Ley. 

 
 Las demás que les otorgue la Ley y los reglamentos. 

 
 

COMISIONES EDILICIAS DE REGIDOR Y PRESIDENTE MUNICIPAL 

 C. JOSÉ ANTONIO SÁNCHEZ GONZÁLEZ 

 
 

- Gobernación: 

Objetivo. Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de 
Gobernación y Seguridad Pública las siguientes de acuerdo a lo que establece la 
Ley Orgánica del municipio Libre del Estado de Jalisco. 

 
 Presidir las Sesiones y dirigir los debates del H. Ayuntamiento tomando parte en las 

deliberaciones con voz y voto y con voto de calidad en caso de empate y facultad de 

veto suspensivo para efectos de analizar y votar de nueva cuenta el asunto que lo 

haya motivado. 

 

 Convocar a sesiones extraordinarias junto con los regidores, siempre que se trate de 
asuntos urgentes y de trascendencia. 



 
 Ejecutar los acuerdos del  Ayuntamiento  aplicando,  si fuere  el  caso,  las  

sanciones previstas  en  las  leyes  y reglamentos. 
 

 Expedir su reglamento interior y los relativos a la Administración Municipal que 

deberán publicarse en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado. 

 
 Vigilar la administración de los bienes de dominio público y privado del Municipio, 

manteniendo un inventario para el control y registro de los mismos, en los términos de 
esta Ley y otras aplicables. 
 

 Someter a la aprobación del H. Cabildo el presupuesto Anual de Egresos. 

 

 Vigilar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal y de los programas que deriven 

del mismo. 

 

 Mantener el orden, la paz y la tranquilidad públicas, así como imponer las 
sanciones administrativas a quienes infrinjan el Bando de Policía y buen Gobierno por 
sí o a través del Juez calificador. 
 

 Remitir conjuntamente con el Tesorero Municipal a la Auditoría General del 
Estado las cuentas, e informes contables y financieros en los términos establecidos 
en la legislación aplicables a la Materia. 
 

 Las demás que les otorguen la Ley y los Reglamentos. 



 

- Seguridad Pública, Justicia y Responsabilidad 

 
Objetivo. Abatir la incidencia delictiva, a través de una nueva cultura de legalidad y 
responsabilidad en materia de seguridad pública entre autoridades de las diferentes 
instancias de Gobierno Federal, Estatal y Municipal coadyuvando con ello reducir el 
número de actos delictivos, faltas administrativas en la prevención del delito con la 
participación ciudadana, con estricto apego a la Ley aplicables y el respeto a los 
Derechos Humanos. 

 
 Velar por el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Bando de Policía y 

Gobierno, así como de los Reglamentos Municipales, para mantener la seguridad y el 

orden público dentro del territorio municipal. 

 
 Realizar convenios y trabajos de coordinación con los cuerpos policiacos, 

integrados en los tres órdenes de Gobierno Federal, Estatal y Municipal. 

 
 Programas de capacitación y Profesionalización, a los cuerpos que integran la 

Dirección de Seguridad Publica, en atención a la ciudadanía para ser eficiente la 
prevención y atención del delito. 

 
 Programa de Equipamiento, Adquisición de Unidades motrices, Uniforme, 

Adquisición de Equipo de Protección personal, Equipo de comunicación y 
Adquisición de armamento y accesorios. 
 

 Brindar Confianza a la ciudadanía a través de la proximidad. 

 

 Constitución de comités de participación ciudadana. 

 

 Uso de la tecnología moderna en contra de la delincuencia instalando cámaras de 
vigilancia continua, y equipos de radio comunicación para brindar una mejor respuesta 
de los elementos de seguridad pública. 
 

 Programas de cursos y talleres de Prevención de Delitos en las Instituciones 
Educativas, Públicas y Privadas, de los diferentes niveles en el municipio, a efecto de 
disminuir el índice delictivo. 
 

 Actualizar y aprobar el Reglamento de Tránsito y Vialidad Municipal, por las 
autoridades competentes, para su aplicación en el municipio. 

 
 
 



 Brindar mejores servicios de señalización del flujo vial del municipio (cabecera) y 
apoyo a las comunidades, para la orientación y protección peatonal, límites de 
velocidad vehicular, colocando señalamientos viales, dando a conocer la información 
a través de medios locales, trípticos, spots de radio, carteles y lonas. 

 
 Auxiliar  a  las  Autoridades  Judiciales  y  Administrativas  ya  sean  Federales,  

Estatales,  Municipales,  para  el cumplimiento de sus funciones siempre que lo 
requieran y sean procedentes en esta materia. 

 
 Cumplir y hacer cumplir en la esfera de su competencia los ordenamientos 

Federales, Estatales y Municipales en materia de protección al ambiente, del 
equilibrio ecológico y para prevención y control de la contaminación generada por 
vehículos automotores. 

 
 Elaborar un diagnóstico de Protección Civil, que consiste en la Bases de datos, 

sistemas de información geográfica y herramientas para el análisis y la simulación de 
escenarios, así como la estimación de pérdidas por desastres mantenerse como un 
instrumento de actualización permanente. 

 
 Difundir  oportunamente  a  la  población  los  riesgos  a  que  está  expuesta,  por  

la  ocurrencia  de  fenómenos perturbadores; así mismo, señalar las medidas 
preventivas para mitigar sus efectos, conforme a los lineamientos que dicte el 
Consejo Estatal. 

 
 Fomentar la participación activa y responsable de la comunidad, ante la eventual 

ocurrencia de un fenómeno perturbador. 

 
 Establecer cursos y talleres de prevención de riesgos en instituciones educativas 

para brindar asesoría e informar de qué acciones se deben tomar (antes, durante y 
después) en casos de contingencias naturales, promoviendo la cultura de prevención 
a la ciudadanía en los simulacros. 

 
    Promover las  inspecciones,  control  y vigilancia  de  los  establecimientos  a  través  
de  la  Unidad  Municipal de 

Protección Civil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

- Hacienda municipal y Patrimonio 

Objetivo: Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control del Gasto 
Publico, con responsabilidad administrativa y el registro de cada una de las 
operaciones efectuadas por el Gobierno Municipal, incorporando procesos de 
modernización y mejoramiento, conforme a las disposiciones de la Ley de 
Fiscalización Superior y Rendición de Cuentas del Estado de Jalisco. 

 
 Participar en la formulación de los proyectos de presupuestos de egresos y de 

ingresos. 

 
 Recaudar, custodiar, concentrar y administrar los ingresos provenientes de los 

impuestos, derechos, productos o aprovechamientos que consigne la Ley de Ingresos 
Municipales. 

 
 Llevar la contabilidad del Ayuntamiento y formular la Cuenta Anual de la Hacienda 

Pública Municipal, así como elaborar los Informes Financieros Bimestrales en los 
términos de Ley. 

 
 Intervenir en los estudios financieros, evaluando las necesidades de financiamiento 

de los programas operativos y de inversión en su Implementación. 

 
 Permitir y facilitar la práctica de auditorías provenientes de la Auditoría Superior del 

Estado, y aquellas de carácter externo por cualquier dependencia facultada como 
órgano fiscalizador. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



- Presupuesto y Adquisiones 

 
Objetivo: El Programa Operativo es el principal Instrumento de Planeación en la 
Administración Pública, establece de manera pormenorizada las Acciones y 
Compromisos para dar cumplimiento a los Programas Institucionales, viéndose 
reflejadas las estrategias, del Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, definiendo 
responsables y temporalidad de Acciones encaminadas, para lo cual se asignan 
recursos humanos, materiales y Financieros en función de las necesidades y 
disponibilidades para el bien de nuestra sociedad. 

 

 

El Proyecto de Presupuesto de Egresos, es el resultado en términos financieros del 
Programa Operativo Anual, en el que se incluyen la totalidad de los programas, 
subprogramas, acciones, proyectos y metas que las Direcciones y áreas de la 
Administración Pública Municipal contemplan en el Ejercicio Fiscal 2015, por lo que 
deberán de ajustarse a las disponibilidades  financieras,  exhortándose  a  realizar  un  
esfuerzo  adicional  para  lograr  una  mayor  eficacia  en  la asignación de recursos. 

 

 Glosar oportunamente la cuenta Pública del Ayuntamiento. 
 

 Remitir conjuntamente con el Presidente Municipal al Congreso del Estado, la 
Cuenta Anual de la Hacienda Pública Municipal y los Informes Financieros 
Bimestrales, en los términos establecidos en la legislación aplicable. 

 

 Contestar oportunamente las observaciones que formule la Auditoría Superior del 
Estado. 

 

 Implementación del sistema de recaudación electrónica a efecto de agilizar los trámites 
de contribuyentes. 

 

 Levantamiento de inventarios de activos fijo 
 

 Organizar el padrón de contribuyentes municipales con la coordinación de las 
entidades correspondientes del Gobierno del Estado. 

 

 Programas de Regularización del impuesto Predial mediante el plan de descuentos, a 
los Adeudos que tienen a la fecha los contribuyentes morosos. 

 

 Se realiza la verificación al padrón de contribuyentes con el Objeto de actualizar la 
Base de datos, misma que sirve para el cobro de impuestos. 

 
 
 
 
 
 



- Inspección y Vigilancia de Reglamentos Municipales 

Objetivo: Atender los turnos remitidos por el Pleno del Ayuntamiento, analizando, 
evaluando y dictaminando los asuntos de manera eficiente y eficaz para su 
aprobación.  

 

 El estudio, valoración y captación de todas las inquietudes o anteproyectos 

reglamentarios en materia municipal que provengan del Ayuntamiento, de la 

ciudadanía, de las organizaciones ciudadanas, políticas y académicas, colegios de 

profesionistas y similares;  

 

 Proponer iniciativas de reglamentos municipales o de reformas a los mismos;  

 

 Estudiar, conjuntamente con la Comisión de Justicia, las iniciativas que en materia de 

reglamentación municipal les turne el Ayuntamiento para su análisis y dictamen;  

 

 Proponer al Ayuntamiento en coordinación con las Comisiones de Prensa y Difusión y 

de Inspección y vigilancia, sistemas, programas y acciones de difusión y conocimiento 

de reglamentos municipales y de disposiciones legales por parte de los servidores 

públicos y los habitantes del Municipio en aquellas materias que presenten un elevado 

índice en cuanto a la comisión de infracciones a las disposiciones legales o 

reglamentarias respectivas; e 

 

 Intervenir de manera conjunta con los funcionarios municipales que se estimen 

pertinentes en la formulación de iniciativas de ley o decretos al Honorable Congreso 

del Estado de Jalisco, en los términos de la Ley. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Innovación Ciencia y Tecnología 

Objetivo: En razón de que es innegable que el avance de la tecnología en materia 
informática y el desarrollo de las nuevas tecnologías de información y comunicación 
han excedido con mucho las expectativas más ambiciosas y han propiciado una serie 
de conductas, actos y hechos que inciden de manera trascendente en la vida social, 
educativa, económica, familiar, comercial, laboral, profesional, política y científica. 

 

 Supervisión de campañas de acciones públicas en los diferentes medios de 

comunicación. 

 

 Realización del archivo fotográfico y video de las distintas Acciones y Actividades 

efectuadas por la Administración Pública Municipal para conocimiento a la ciudadanía. 

 

 Programación de entrevistas con medios de comunicación informativos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDOR Y SINDICO MUNICIPAL  

ARQ. RAFAEL RUBIO AYON 

 
 

- Obras Públicas: 

Objetivo: Responsable de elaborar evaluar y vigilar los trabajos que tengan por 
objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar, mantener, modificar y 
demoler bienes inmuebles, la Ejecución de Obras Publicas con impacto social, el 
bienestar y desarrollo sustentable del Municipio y sus habitantes, mitigando los impactos 
de contaminación, en el manejo de Aguas Residuales, el cuidando, bienestar ecológico 
de nuestra región y el rescate de espacios públicos, dando respuesta a la creciente 
demanda social. 

 
 Formulación del programa de Desarrollo Urbano Municipal. 

 

 Elaboración del Programa de Inversión Anual de Obras Públicas, a fin de 
someterlos a la consideración del Presidente Municipal y aprobación del H. Cabildo, 
considerándose la Construcción y Rehabilitación de Sistemas de Agua Potable, 
Alcantarillado, Manejo integral de Residuos Sólidos, Infraestructura Educativa, de Salud, 
Deportiva, Urbanización (Pavimentaciones), Infraestructura económica y Social, Vivienda, 
Caminos Rurales e Infraestructura Eléctrica. 
 

 Intervenir en la celebración y vigilar el cumplimiento de los contratos de Obra Pública. 

 

 Coordinar y supervisar la ejecución de obras públicas cuando se lleven a cabo por otras 

dependencias Federales o Estatales u Organismos Descentralizados. 

 

 Proyectar,  dirigir,  ejecutar  y  conservar  toda  clase  de  obras  públicas  que  se  
estimen  necesarias  para  el mejoramiento de las poblaciones, tales como parques, 
jardines, áreas de recreo, vías públicas. 



 Aprobar y autorizar planos y proyectos para la construcción de casas habitación o de 
edificaciones para cualquier otro fin, así como para las instalaciones. 

 
 Supervisión y el Cargo de dar seguimiento a las Disposiciones y cumplimiento de 

ejecución de obras de los Programas de Inversión Aprobados. 

 

 Garantizar la participación directa y democrática entre la Sociedad y Gobierno 

Municipal en los procesos de planeación, programación, presupuesto y evaluación de 

las obras y acciones orientadas al desarrollo y bienestar social. 

 
 Establecer las políticas de crecimiento, conservación, mejoramiento de las estrategias y 

programas de Desarrollo Urbano, impulsando la participación ciudadana en el desarrollo 
de acciones y proyectos que fomenten el desarrollo de capital humano, afianzando el 
orgullo e identidad local. 

 
 Promover la reglamentación de Imagen Urbana y la protección de los sitios 

patrimoniales pertenecientes al H. ayuntamiento, Históricos o Naturales, Impulsando la 
creación de áreas verdes ya sean parques, plazas o jardines urbanos implementando 
sistemas efectivos para su mantenimiento. 

 
 Se llevaran a cabo estudios de levantamiento topográfico y elaboración de proyectos 

para la correcta ejecución dentro de la conservación de caminos. 



 

- Agua Potable, Drenaje y Saneamiento 

Objetivo: Dirección operativa, encargada  de operar el sistema de  Agua Potable 
abasteciendo el vital líquido a la Población de nuestro Municipio, Mediante la 
programación, coordinación y la recaudación de ingresos por la prestación del 
servicio, actualizando la base de datos del padrón de usuarios e incorporándolos en 
mejoramiento del sistema de cobro. 

 
 Brindar una mejor Atención y Servicio a la ciudadanía al momento de presentar 

a realizar pagos y trámites administrativos ante esta dependencia Municipal. 

 
 Realizar el Censo y Actualización del Padrón de Beneficiarios. 

 
 Brindar Mantenimiento preventivo y correctivo a los Manantiales que abastecen el 

Agua a la Cabecera Municipal y Colonias. 

 

 Implementación del Programa de notificación a Beneficiarios Morosos para el 

cobro de Suministro de Agua Potable. 

 

 Responsable  de  dar  Mantenimiento  preventivo  y  correctivo  a  la  red  hidráulica  y  

Sanitaria  y  atención  a  las Demandas de la Ciudadanía referente a la Instalación de 

tomas nuevas de Agua en la cabecera Municipal. 



- Puntos Constitucionales 

Objetivo: En las reglamentaciones de nuestro Ayuntamiento debe existir una estricta 
observancia de las normas constitucionales y la orientación de que sean acorde a 
estas las disposiciones dentro de los ordenamientos municipales. Una de nuestras 
obligaciones como ayuntamiento es también colaborar en iniciativas de orden estatal 
por lo que será necesario el estudio, análisis y dictaminarían de los proyectos de 
reformas a la constitución del Estado de Jalisco, que sean turnados por el Honorable 
Congreso del Estado. Como Ayuntamiento también generamos proyectos que 
deberán turnarse al Pleno del ayuntamiento para creación, reforma, adición, 
derogación o abrogación de reglamentos Municipales, en todos estos documentos es 
necesario Supervisar que la redacción y estilo de los mismos sea clara, y el contenido 
sea congruente acorde a las competencias otorgadas por el Municipio. 

 

 De la formulación de iniciativas de Ley o Decreto al Honorable Congreso del Estado, 

cuando estas sean presentadas por los regidores, se convocarán de forma inmediata 

a mesas de trabajo para integrar la Comisión a fin de resolver lo conducente a dichas 

iniciativas.  

 

 De las reformas a la Constitución General de la República y en especial la del 

Estado, se convocará a sesión de trabajo una vez que esta sea turnada por el 

Congreso para emitir una opinión al Pleno del Ayuntamiento.  

 

 Revisar todas las actas de ayuntamiento y verificar que en las mismas no se 

encuentren errores ortográficos y sugerir al Secretario del Ayuntamiento determinada 

forma de realizar el levantamiento de las actas de Ayuntamiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- Planeación Socioeconómica y Urbana 

Objetivo: La planeación socioeconómica y urbana del Municipio de San Juanito de 
Escobedo, Jalisco, está ligada a las secciones de infraestructura de nuestro Plan 
Municipal de Desarrollo en los siguientes tres grandes bloques: 

 

 Actuar de manera conjunta para realizar las gestiones necesarias para la realización 

de los proyectos de vialidades dentro de los límites del Municipio. 

 

 Actuar de manera conjunta con el Director de promoción económica para gestionar a 

las dependencias correspondientes los recursos para la creación de un parque 

industrial en el Municipio. 

 

 En conjunto con la Regidora de la comisión edilicia de Ecología gestionar con las 

dependencias correspondientes para lograr el proyecto del sistema de drenaje 

municipal la planta de tratamiento para las aguas residuales que genera el municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- Reglamentos y Derechos Humanos 

 

Objetivo: Atender los turnos remitidos por el Pleno del Ayuntamiento, analizando, 

evaluando y dictaminando los asuntos de manera eficiente y eficaz para su 

aprobación. 

 

 Vigilar que la administración municipal, en el desarrollo de las funciones que le 

competen, respete los derechos fundamentales del ser humano, dando cuenta al 

Ayuntamiento en pleno, al Presidente Municipal y a la Comisión Estatal de Derechos 

Humanos de cualquier transgresión que a los mismos advierta;  

 

 Promover ante el Ayuntamiento en pleno la adopción de medidas que promuevan la 

cultura y la divulgación de los derechos humanos en el Municipio;  

 

 Promover la reforma de los reglamentos vigentes, en aquellas disposiciones que 

tiendan a eficientar y actualizar plenamente los derechos humanos de la población;  

 

 Coadyuvar con las instancias, las autoridades y organismos vinculados a los 

derechos humanos;  

 

 Visitar periódicamente las dependencias e instalaciones de los organismos 

municipales de reclusión o detención, a efecto de vigilar la exacta observación de las 

garantías constitucionales de que son titulares los individuos privados de su libertad;  

 

 Promover la capacitación en materia de derechos humanos para los servidores 

públicos municipales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDORA MUNICIPAL  

MTRA. MARIA FELIX ORENDAIN DAMIAN 

 
 

- Educación y Festividades Cívicas 

Objetivo: Planear, Coordinar, Dirigir y Evaluar las Políticas en materia de Desarrollo 
Social e Infraestructura para el desarrollo  y  vincular  las  Prioridades,  estratégicas  y  
Recursos  para  elevar  el  nivel  de  vida  de  la  población  más desprotegida de 
nuestro Municipio. 

 
 Fortalecer al sistema educativo municipal mediante la cultura y la detección de 

necesidades, gestión, seguimiento y aterrizaje de apoyos mediante dependencias 
Federales, Estatales y Organismos, así como la participación de los actores primarios 
Maestros, Alumnos y Padres de Familia. 

 
   Desarrollo de Programas becas como estímulo, motivación y reconocimiento educativo. 
 
   Programas de Equipamiento a instituciones educativas de mobiliario y equipo. 

 
 Elaboración del patrón de escuelas con la finalidad de contar con la información 

requerida para trámites de gestión y brindar respuesta optima a la solicitud de acuerdo 
a las necesidades. 

 
 Promoción y difusión de las festividades culturales de nuestro municipio, (Festejos 

Tradicionales del Día del Niño, del Día de las Madres, Día del Maestro, Día del 
Estudiante, la Tradicional y cultural, el Festejo del Día de la Independencia, feria de fin 
de año, etc.). elevándolas a un mayor interés de propios y extraños, de tal manera que 
sean atractivos turísticos, así como implementar asesorías que reorienten y difundan el 
turismo en el municipio. 

 



- Deporte y Atención a la Juventud 

 

Objetivo: Desempeñar correctamente las funciones de la comisión, para que de 

manera colegiada en ella se presenten iniciativas, proyectos o problemas a estudio y 

análisis y dar soluciones viables a las necesidades presentes y futuras de la sociedad. 

 

 Llevar a cabo la comisión de Deportes informando oportunamente al H. Ayuntamiento.  

 

 Proponer al H. Ayuntamiento los acuerdos necesarios para el mejor desarrollo y 

desempeño de las dependencias relacionadas con la comisión, buscando el beneficio 

de la sociedad. 

 

 Generar un trato cordial con los integrantes de la administración pública. 

 

 Comunicación estrecha con el director de Fomento Deportivo y el jefe de Unidades 

Deportivas y Auditorios, para apoyarles ante las necesidades del deporte.  

 

 Apoyar las gestiones que solicite el director de Fomento Deportivo.  

 

 Realizar propuestas en coordinación con el Director de Fomento Deportivo para la 

mejor y mayor práctica del deporte en el municipio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- Promoción Cultura y Tradiciones 

Objetivo: Desempeñar correctamente las funciones de la Comisión, mediante el trabajo 
colegiado presentando, estudiando, examinando, proponiendo, dictaminando, 
promoviendo iniciativas y vigilando la vida cultural del municipio. Coadyuvar en la 
instrumentación de planes y programas de promoción cultural en la cabecera municipal 
y sus delegaciones. 

 

 Presentar al H. Ayuntamiento para su aprobación los dictámenes que se generen y 

requieran de la aprobación del pleno 

 

 Vigilar la dirección de arte y cultura como la ejecutante de los acuerdos generados en 

la comisión. Funciones Secundarias. 

 

 Generar un ambiente de cordialidad y respeto con los integrantes del Ayto. 

 

 Tener excelente comunicación con el director de Arte y Cultura. 

 

 Apoyar en las gestiones que solicite el director de Arte y Cultura.  

 

 Apoyar con coordinación, propuestas u otros elementos al Director de Arte y Cultura.  

 

 Generar y apoyar los proyectos del director para realizar en conjunto la propuesta de 

Presupuesto de la Ley de Egresos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDOR MUNICIPAL  

LIC. ABRAHAM EMMANUEL AVILA RAMIREZ 

 
 

- Ecología y Medio Ambiente 

 

Objetivo: Desempeñar correctamente las funciones de la comisión, para que, de 

manera colegiada en ella se presenten iniciativas, proyectos o problemas a estudio y 

análisis y así dar soluciones viables a las necesidades presentes y futuras de la 

sociedad. 

 

 Llevar a cabo la comisión de Medio Ambiente y Ecología informando oportunamente al 

H. Ayuntamiento.  

 

 Proponer al H. Ayuntamiento los acuerdos necesarios para el mejor desarrollo y 

desempeño de las dependencias relacionadas con la comisión, buscando el beneficio 

de la sociedad 

 Apoyar las gestiones que solicite el Jefe de Medio Ambiente y Ecología.  

 

 Realizar propuestas en coordinación con el Jefe de Medio Ambiente y Ecología para el 

mejor funcionamiento de las dependencias a su cargo y por consiguiente la 

preservación de la ecología y el medio ambiente del municipio. 

 

 

 

 



- Promoción de Desarrollo Económico y Turístico 

Objetivo: Una de las potencialidades de este Municipio de San Juanito de Escobedo, 
Jalisco, en crecimiento económico es la que puede proporcionar la actividad Turística, 
para que la relación entre el turismo y el crecimiento económico funcione este debe 
generar oportunidades de empleo para los ciudadanos. Por lo citado anteriormente el 
desarrollo económico de nuestro municipio debe ser sostenido por los cuatro pilares 
más importantes dentro de nuestro actuar económico que son los siguientes. 

 

 Conseguir el mayor número de apoyos y programas en beneficio de las micro, 

pequeñas y medianas empresas del municipio.  

 

 Promocionar los productos locales que impulsen el desarrollo y la activación de la 

economía municipal.  

 

 Activar el turismo municipal como fuente de desarrollo económico.  

 

 Discutir y proponer soluciones para el mejoramiento del desarrollo económico Municipal 

en las sesiones de la comisión edilicia de desarrollo económico. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- Alumbrado Público 

Objetivo: Desempeñar la comisión Edilicia de Alumbrado Público, informando al 
Ayuntamiento de los resultados.  Proponer al H. Ayuntamiento los acuerdos que deban 
dictarse para la eficaz, prestación de los servicios que otorga la dependencia de 
Alumbrado Público, para el beneficio de la ciudadanía. 

 

 Generar un trato cordial con los integrantes de la administración pública.  

 

 Comunicación estrecha con el Jefe de Alumbrado Público, para apoyarle ante las 

necesidades de la dependencia para otorgar un mejor servicio a la población.  

 

 Apoyar las gestiones que solicite el Jefe de Alumbrado Público.  

 

 Realizar propuestas en coordinación con el Jefe de Alumbrado Público, para otorgar un 

mejor servicio a la población de nuestro municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMISIONES EDILICIAS DE REGIDORA MUNICIPAL  



C. DELIA NORA RANGEL ROSAS 

 
 

- Desarrollo Social y Humano 

Objetivo: Revisar y mejorar el marco normativo de áreas como la Dirección General 
de Desarrollo Social, sistema DIF, Instituto de la Juventud e Instituto de la Mujer para 
que se impulse una política efectiva de desarrollo de los ciudadanos que más lo 
necesitan. 

 

 Conocer y dar seguimiento a la formulación y ejecución del Programa Municipal de 

Desarrollo Social que deberá estar en armonía con los de los gobiernos federal y 

estatal así como que sean parte del Plan Municipal de Desarrollo;  

 

 Conocer del ejercicio relativo a los fondos de recursos federales y estatales 

descentralizados o convenidos en materia de desarrollo social;  

 

 Contar con la información necesaria de los Programas de Desarrollo Social y conocer 

sus reglas de operación; Estudiar y proponer programas, sistemas y acciones para el 

desarrollo social del Municipio;  

 

 Evaluar el impacto de la aplicación de los programas en el desarrollo social, familiar y 

entes beneficiarios;  

 

 Proponer la creación del Consejo Consultivo de Desarrollo Social municipal para 

garantizar la participación ciudadana en los Programas de Desarrollo Social;  

 



 Proponer la concertación de acciones y la firma de convenios con los sectores social, 

privado y público en materia de desarrollo social; y  

 

 Proponer programas, que con visión integral, estimulen el desarrollo personal y 

colectivo de los beneficiados que propicien una participación social amplia en el que 

las comunidades sean parte activa de su propio desarrollo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- Adulto Mayor y Asistencia Social 

Objetivo: Promover la asistencia socialmente de Adultos Mayores en condiciones de 
vulnerabilidad, y discapacidad. Además sensibilizar la participación de la sociedad. 
Valores a promover: Respeto, solidaridad, espíritu de servicio, honestidad, trabajo en 
equipo y productividad. 
 

 Gestionar la participación de la población para la convivencia del adulto mayor. 

 

 Organizar diferentes eventos acordes a su edad con el apoyo de personas de la 

población y de casa de cultura. 

 

 Gestionar para que se les brinden los servicios de salud. 

 

 Mantener vigentes los documentos de verificación sanitaria. 

 

 Gestionar ante los programas federales, estatales y municipales el apoyo de la 

rehabilitación del adulto mayor. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



- Participación Ciudadana 

Objetivo: Se proponen acciones específicas para poner en valor la participación 
ciudadana, reconocimiento e incentivando las buenas prácticas y creando un programa 
de ayudas económicas para apoyar iniciativas que en este sentido realicen las 
entidades ciudadanas. 
 

 Realizar un diagnóstico consensuado sobre la participación ciudadana en nuestro 

municipio.  

 

 Establecer, qué mejoras se pueden integrar para construir un modelo coherente en 

normativa, herramientas y agentes, adecuado a la realidad actual.  

 

 Reformular el modelo y establecer herramientas de seguimiento. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDOR MUNICIPAL  

C. PEDRO MIRAMONTES LOPEZ 

 
 

- Promoción y Fomento Agropecuario y Forestal 

Objetivo: Proponer a todo el sector, agrícola, ganadero y forestal, los programas para el 
impulso de la producción agropecuaria y forestal con proyectos ejecutivos de acuerdo a 
su actividad para el crecimiento con tecnología de punta, dentro del consejo municipal 
para el desarrollo agropecuario y forestal de nuestro municipio. 
 

 Proponer al Ayuntamiento en Pleno las medidas o acciones tendientes al mejoramiento 

de los servicios públicos y actividades de interés público del área correspondiente a la 

Comisión. 

 Vigilar y atender los asuntos del área correspondiente a la Comisión en forma 
independiente o conjunta con aquellas Comisiones encargadas de la atención de 
materias concurrentes o que incidan en el campo de acción de éstas. 

 

 Proponer al Ayuntamiento las medidas, acciones o programas tendientes a la 
conservación y mejoramiento de los bienes que integran el Patrimonio Municipal del área 
que corresponda a su respectiva Comisión. En su caso, se turnará el asunto 
correspondiente a la Comisión que deba conocer del mismo 

 

 Someter a consideración del Ayuntamiento en Pleno, los dictámenes relativos a 
iniciativas de reglamentos, de disposiciones administrativas de observancia general, de 
acuerdos o medidas a emprender tendientes a mejorar o hacer más prácticas y efectivas 
las actividades municipales, especialmente aquellas que se señalan como atribuciones 
de cada Comisión. 

 



 Establecer un seguimiento a los acuerdos y dictámenes de Ayuntamiento, así como de la 

normatividad jurídica de las materias de su competencia, para vigilar su cumplimiento y 

eficaz aplicación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- Reclusorio 

Objetivo: Si bien es cierto se cuenta con una comandancia municipal y reclusorios 
relativamente nuevos en el municipio se requiere de dar mantenimiento ya sea en 
infraestructura como en imagen, por ello tengo en mente proponer en cabildo algunos 
proyectos que a mi punto de vista mejoraran tanto las instalaciones para los presos, y de 
igual forma para los elementos de seguridad pública que día con día habitan en estas 
instalaciones. 

 

 Crear un proyecto ejecutivo para mejoramiento de infraestructura y mejoramiento.   

 

 Crear un proyecto ejecutivo para reacondicionamiento y que los elementos de seguridad 

pública estén más cómodos en su centro de trabajo.   

 

 Crear una consulta ciudadana para preguntar y conocer que opinan de las instalaciones 

de reclusorios y de comandancia municipal. 

 

 Asistir a las reuniones de planeación así mismo en coordinación con los diferentes 

actores crear un plan de trabajo para establecer iniciativas que lleven a buen fin el plan 

operativo que a continuación se desglosa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Parque Vehicular 

Objetivo: Sabemos la importancia que tiene el control, uso y manejo del patrimonio y los 
bienes del Municipio, bajo el resguardo de las dependencias y organismos que lo 
integran. Con el fin de optimizar el uso de los vehículos automotores al servicio del 
Municipio, así como evitar el desvío o uso indebido de este recurso Ir incrementando el 
parque vehicular de acuerdo a las necesidades que se vallan presentando. 
 

 Contar con un parque vehicular en buen estado para que estén en una condición optima 

para el desempeño de sus funciones. 

 

 Optimizar el uso de los vehículos automotores al servicio del Municipio, así como evitar 

el desvío o uso indebido de este recurso.  

 

 Estar en el taller mecánico platicando con los encargados de esta área, para que toda la 

maquinaria este en óptimas condiciones por si se presente alguna emergencia, y en 

conjunto mecánicos y choferes tratar de darle el mejor trato a todas y cada una de las 

unidades en circulación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



EDILICIAS DE REGIDORA MUNICIPAL  

C. SANDRA REYNOSO RUVALCABA 

 
 

- Regulación de Predios y Catastro 

Objetivo: Ser una dirección eficiente y transparente, implementando los recursos, 
programas y tecnología necesarios para una correcta administración y lograr una mayor 
recaudación en beneficio del Municipio. 
 

 

 Proporcionar información para la implementación de planes, programas y acciones que 

coadyuven al desarrollo socioeconómico del Municipio;  

 

 Apoyar la administración de las contribuciones inmobiliarias con apego a los principios de 

equidad y proporcionalidad, cuando el Municipio así lo requieran, y:  

 

 Proporcionar servicios catastrales oportunos y de calidad a los propietarios y poseedores 

de bienes inmuebles, así como a las dependencias e instituciones públicas. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Habitación Popular 

Objetivo: En términos de gobernabilidad se han generado avances principalmente a 
través del proceso de democratización y descentralización pública. No obstante, se debe 
impulsar un proceso participativo amplio, de consulta ciudadana y debate público, a fin 
de avanzar en un proyecto estratégico de desarrollo local y una cartera de proyectos 
específicos con amplio consenso ciudadano. 
 

 Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de planeación del 

desarrollo urbano, así como las iniciativas concernientes al Plan Municipal de Desarrollo, 

sus planes y sus programas;  

 

 Evaluar el impacto de las políticas de desarrollo urbano del municipio, así como del 

impacto de la actividad de las dependencias relacionadas con el tema. Con base en sus 

resultados y las necesidades operantes proponer las medidas pertinentes para orientar 

la política que al respecto deba emprender el municipio;  

 

 Analizar y, en su caso, proponer la celebración de convenios y contratos con autoridades 

federales, estatales o municipales que tengan funciones en referencia y aquellos a 

efectuarse con los particulares respecto de la planeación socioeconómica y urbana del 

municipio;  

 

 Estudiar, analizar y evaluar la actividad social y económica del municipio, para orientar o 

reorientar su política de desarrollo urbano, teniendo en cuenta el principio de 

sustentabilidad del desarrollo de la ciudad y sin comprometer el patrimonio social, 

cultural y natural de las generaciones futuras;  

 

 El estudio y propuesta de proyectos que promuevan la habitación popular en sus 

diversas características, procurando que, a través de los mismos, se encuentre una 

solución justa, equitativa y accesible a las clases populares en la solución de la 

adquisición y mejoramiento de la vivienda; y  

 

 Vigilar con especial interés que los fraccionamientos de habitación popular, cumplan 

estrictamente con las normas legales vigentes en el momento de autorizarse las 

construcciones y que el desarrollo de las mismas se ajuste a los lineamientos trazados 

por la Dirección General de Obras Públicas. 

 

 
 
 
 



- Prensa y Difusión 

Objetivo: La comunicación, en términos generales, es un proceso que puede suceder de 
manera personal, social o pública y, también, es un campo especializado de trabajo. En 
el terreno de lo social y lo público, para lograr comunicar con eficacia y pertinencia, se 
requiere del dominio de algunas destrezas y habilidades que facilitan la capacidad de 
comunicar. Estas aptitudes se derivan de los conceptos de la comunicación misma, así 
como del desarrollo de la tecnología para comunicar. 
 

 Cumplir con los objetivos de comunicación para producir en las audiencias un cambio de 

actitudes y conductas. 

 

 Generar y mantener una imagen positiva institucional en donde se proyecten las 

actividades del municipio en beneficio de la población.  

 

 Establecer y mantener relaciones positivas con los representantes de los medios de 

comunicación que contribuyan a preservar y acrecentar la buena imagen institucional.  

 

 Proponer las políticas de difusión así como los programas de ejecución.  

 

 Apoyar al presidente municipal en la difusión de políticas, objetivos y programas a través 

de los medios de comunicación.  

 

 Elaborar una síntesis informativa diaria de lo publicado en los medios de comunicación. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDOR MUNICIPAL  

C. ERNESTO MONTES CARRILLO 

 
 

- Panteones 

 

Objetivo: Incrementar en calidad la atención y servicio de inhumación y exhumación de 

cadáveres de conformidad con lo estipulado en la ley y los estándares nacionales de 

preservación de la salud pública. 

 

 Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes al servicio público 

de panteones municipales así como de los crematorios;  

 

 Evaluar los trabajos de las dependencias Municipales con funciones y atribuciones en la 

materia, y con base a sus resultados y las necesidades operantes, proponer las medidas 

pertinentes para orientar la política que al respecto deba emprender el municipio;  

 

 Estudiar la conveniencia de la celebración de convenios o contratos con diversas 

autoridades o concesiones con los particulares respecto del servicio público de 

panteones municipales. 

 

 Estudiar la clasificación de las diferentes clases de panteones y fosas que deban 

utilizarse en estos para los efectos de su desarrollo en los propios cementerios en 

atención a la Ley de Ingresos.  

 



 Examinar los sistemas de conservación en los panteones Municipales existentes y 

proponer la ubicación y características de los que fueren creados, previo estudio de su 

justificación.  

 

 Realizar los estudios y evaluaciones de los panteones en el municipio y proponer las 

obras, los programas y actividades que deban establecerse en el Plan Municipal de 

Desarrollo, el programa operativo anual y de la administración, así como proponer los 

recursos económicos indispensables en el presupuesto de egresos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- Nomenclatura 

 

Objetivo: Proponer y dictaminar los estudios técnicos necesarios para estructurar, de 

acuerdo con los sistemas más modernos, la nomenclatura de todo el Municipio, 

procurando conservar los nombres de las calles tradicionales suprimiendo duplicidad en 

el momento de proponer nuevos nombres. 

 

 La propuesta y dictaminación relativa a los estudios técnicos necesarios para estructurar, 

de acuerdo con los sistemas más modernos, la nomenclatura de todo el Municipio;  

 

 Proponer al Ayuntamiento la uniformidad que se estime pertinente en cuanto a las 

características de la nomenclatura externa domiciliaria y comercial; y  

 

 En general, presentar los planes y lineamientos que se estimen apropiados sobre la 

materia, procurando conservar los nombres de las calles tradicionales suprimiendo 

duplicidad en el momento de proponer nuevos nombres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDORA MUNICIPAL  

LCP. MARIA GUADALUPE DURAN NUÑO 

 
 

- Transparencia y Rendición de Cuentas  

Objetivo: 
 

Garantizar el acceso a la información pública y la protección a los datos personales a fin 
de que los ciudadanos ejerzan su derecho.  Fomentar la cultura de la transparencia 

impulsando programas y actividades que promuevan la participación de los diferentes 

sectores sociales.  Fortalecer la imagen institucional y el trabajo interinstitucional a fin 
de optimizar los recursos humanos, materiales y financieros existentes para garantizar el 
derecho ciudadano de acceso a la información. 

 

 Promover la cultura de transparencia y el derecho a la información, en coordinación con 
el Instituto;  

  

 Coadyuvar con la Unidad de Transparencia en el envío oportuno de la información 
pública que manejan; 

 

 Publicar los datos de identificación y ubicación de la Unidad de Transparencia, y el 

procedimiento de consulta y acceso a la información pública;   
 

 Orientar y facilitar al público la consulta y acceso a la información pública, incluidas las 

fuentes directas cuando sea posible;  Recibir las solicitudes de información pública que 

le remita la UT para darle el trámite y resolución que por Ley corresponde cuando sean 
de su competencia;   

 

 Informar a la UT sobre la incompetencia en las solicitudes que se les envíen y que no 

sean de su competencia; 



- Salud, Higiene y Prevención a las Adicciones 
 

Objetivo: La salud y la higiene es una de las áreas que debemos de cuidar en el 

municipio porque es fundamental estar sanos para realizar las actividades diarias, tanto 

físicas como intelectuales, y el estar sano garantiza un desarrollo integral del individuo 

 Crear un módulo de salud rural municipal que preste los servicios de salud por medio 
de una unidad móvil, con vehículo motor, médico y medicamentos al costo de 
laboratorio, y eventualmente por especialistas en ginecología, pediatría, traumatología, 
medicina interna y dental.  

 

 Establecer comunicación telefónica de las casas de salud con los médicos y unidades 
de salud. 

 

 Dotar de medicamento, material de curación y equipo.  
 

 Capacitar a las auxiliares de salud en las Delegaciones en el manejo de casos urgentes 
para su referencia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Tránsito 
 

Objetivo: En coordinación con vialidad del estado de Jalisco ya que en este municipio 

no se cuenta con tránsito y vialidad municipal es necesario trabajar en: brindar mejores 

servicios de señalización del flujo vial del municipio (cabecera) y apoyo a las 

comunidades, para la orientación y protección peatonal, límites de velocidad vehicular, 

colocando señalamientos viales, dando a conocer la información a través de medios 

locales, trípticos, spots de radio, carteles y lonas. 

 

 Se tendrá como labor principal salvaguardar la integridad de los ciudadanos, cuando 

éstos tienen la necesidad de trasladarse por la vía pública ya sea en carácter de peatón 

o conduciendo un vehículo, realizando los estudios necesarios para la colocación de 

señalización que hagan el tránsito y vialidad de la ciudad mas acorde a las necesidades 

actuales. 

 

 Asimismo se tiene un especial interés en la educación vial, la cual va dirigida al publico 

en general, más sin embargo, se está orientando mayor énfasis a los niños para lograr 

un futuro en el cual todo ciudadano sea conocedor y respetuoso de la vialidad.  

 

 Estará comprometida con la seguridad por ello constantemente se implementan 

operativos encaminados a brindar un mayor y mejor servicio de calidad, con un trato 

humano y sensible por parte de todo el personal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Protección Civil y Bomberos 
 

Objetivo: Proteger a la población civil y brindar apoyo ante la presencia de un desastre 

provocado por agentes naturales o humanos, realizando acciones que prevengan y 

eviten la pérdida de vidas humanas, la destrucción de bienes materiales y el daño a la 

naturaleza. Prevención eficaz y permanente, así como la protección ante los embates 

de cualquier contingencia, con rapidez y eficiencia; respuesta en forma inmediata a 

cualquier solicitud de ayuda, mediante la coordinación con Unidad Municipal de 

Protección Civil y la Base Regional de Protección civil del Estado. 

 Proponer y presentar iniciativas al Ayuntamiento de acciones de gobierno, sociales y 
comunitarias que deban implementarse para el funcionamiento de las dependencias 
municipales acerca de los asuntos que correspondan a las comisiones presididas; así 
como también vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el H. ayuntamiento 
2015-2018. 

 

 Asistir a las reuniones de planeación así mismo en coordinación con los diferentes 
actores crear un plan de trabajo para establecer iniciativas que lleven a buen fin el plan 
operativo que a continuación se desglosa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDOR MUNICIPAL  

C. ARMANDO MEZA AVILA 

 

- Parques, Jardines y Ornatos 
 

Objetivo: Proponer y presentar iniciativas al Ayuntamiento de acciones de gobierno, 

sociales y comunitarias que deban implementarse para el funcionamiento de las 

dependencias municipales acerca de los asuntos que correspondan a las comisiones 

presididas; así como también vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el H. 

ayuntamiento 2015-2018. 

 

 Realizar proyectos ejecutivos para llevar a cabo remodelaciones y en su caso 

reparación de empedrados en diferentes calles así como banquetas en mal estado y 

que no cumplan con las medidas de seguridad para el peatón.   

 

 Hacer encuestas a los para detectar que es lo que hace falta en nuestros parques 

jardines y calles.   

 

 Realizar proyectos ejecutivos para remodelación y adquisición de más bancas para la 

plaza principal. 

 

 Revisar en cada una de las calles y en su caso invitar a los dueños de las casas a que 

coloquen el número que corresponde a cada vivienda. 

 
 
 

 



- Calles, Calzadas  y Aseo Público 
 
Objetivo: La urbanización vial es el conjunto de obras relacionadas a la construcción, 
reparación, mantenimiento y conservación de caminos, carreteras y calles, tanto a nivel 
urbano como rural, diseñadas para la ampliación y mejoramiento de la capacidad 
instalada de la infraestructura vial de una ciudad o municipio, de manera acorde al Plan 
de Desarrollo Municipal, donde exista. 
 

 Es función proponer y ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural, con 

la finalidad de resolver los problemas de transporte y comunicación de la población y de 

encontrar un equilibrio entre la lógica urbanizadora y la conservación del medio 

ambiente, en aras de contribuir al desarrollo económico y social del municipio y de 

mejorar el nivel de vida de los habitantes.  

 

 Por ser esta tarea de rehabilitar y dar mantenimiento a los caminos y calles del 

municipio, una responsabilidad que significa altos costos, dependiendo de la realidad 

que enfrente cada localidad, se presenta este material como una ayuda técnica 

elemental que pretende servir de apoyo y referencia, para cálculos y diseño de trabajos 

básicos, relacionados con el mejoramiento de la infraestructura vial, especialmente con 

las actividades de mantenimiento, lo que casi siempre resulta en un aspecto poco 

atendido. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



COMISIONES EDILICIAS DE REGIDOR MUNICIPAL  

C. JUAN DAVID GARCIA LOPEZ 

 

- Rastro 
 
Objetivo: El objetivo principal limpieza al 100% y buena armonía con todos los 
trabajadores. Lo cual arrojará un mejor servicio y apariencia. Y de esta manera ayudar 
a prevenir enfermedades a todo el consumidor de carnes. 
 

 Supervisar muy de cerca las actividades de cada trabajador que elabora en el Rastro 
Municipal. 

 

 Mejorar la imagen e instalaciones, con lo cual evitaremos cualquier tipo de problema 
nivel salubridad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Mercados 
 
Objetivo: 

 

 Asegurar que el comercio se ejerza de manera limpia y ordenada actuando en el marco 
de la legalidad en tianguis, mercados y espacios abiertos públicos y privados.   

 

 Dirigir las diferentes actividades operativas y administrativas del área de mercados.   
 

 Asegurar que el otorgamiento de permisos en la vía pública, espacios abiertos públicos 
y privados, tianguis y mercados municipales estén dentro del marco de la legalidad.   

 

 Asegurar el correcto funcionamiento del tianguis municipal dentro del marco de la 
legalidad sustentado en el Reglamento de mercados.   

 

 Asegurar el funcionamiento del mercado municipal.   
 

 Dar seguimiento y facilitar los medios para le adecuado funcionamiento de programas y 
proyectos del área. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Comercio y Abastos 
 
Objetivo: Que el personal adscrito a esta Dirección vislumbre las exigencias requeridas 
para los puestos dentro de esta Dirección, consultando periódicamente esta sección del 
manual, forma además una base de partida para la correcta administración del capital 
humano, que va desde su capacitación continua hasta su desempeño en cada una de 
sus funciones, cabe mencionar que el presente nos dará una perspectiva de hacia 
donde queremos llevar a la gente y a esta Dirección con respecto de una total eficiencia 
sin desprender la eficacia de las mismas ya que teniendo como base sus aptitudes nos 
da la pauta para ver donde hay que capacitar mas al referido capital humano. 
 

 Aplicar y hacer cumplir este Reglamento y demás normatividad relativa al 
Funcionamiento de los establecimientos que desarrollen actividades Comerciales en la 
vía pública, dentro de la circunscripción territorial del Municipio.  

 

 Informar al Director sobre el estado de los asuntos encomendados al Departamento y 
acordar con él respecto de asuntos particulares derivados de La aplicación de normas 
establecidas en este Reglamento.  

 

 Coordinarse con las demás autoridades relacionadas con el funcionamiento de los 
establecimientos que desempeñen actividades comerciales, industriales y de servicios, 
sobre las medidas necesarias para el efectivo cumplimiento de este Reglamento y 
demás disposiciones aplicables. 

 

 

 
   

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

    FECHA DE ACTUALIZACION: 01 DE OCTUBRE DEL 2015 

 
      NUEVA ACTUALIZACIÓN: 01 DE ENERO DEL 2016 

 

 
      VIGENCIA: 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2018 

   



 


