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Minuta de la Novena Sesion de la Mesa Interinstitucional del Programa

Apoyo Econdmico para las Hijas e Hijos de Mujeres Victimas de Feminicidio.

Mesa de trabajo 6 — “Vinculacién interinstitucional y acciones conjuntas en

relacion al proceso de atencién integral a la salud y atencién psicoldgica

especializada en duelo complicado”.

Lugar: Guadalajara, Jalisco.

Fecha: 28 de agosto de 2020

Hora: de 12:00 horas.

Asistentes

Maria Elena Garcia Trujillo, Subsecretaria de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia como encargada de despacho de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

Patricia Guadalupe Sandoval Martinez, directora de acceso de las
mujeres a la justicia de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres.

Marcela Guadalupe Aceves Sdnchez, directora para la Equidad y
Prevencion de la Violencia de la Secretaria de Educacion Jalisco
(SEJ).

Anna Elizabeth Ramirez Mares, jefa de Zona Centro de la Subdireccion
General de Desarrollo Comunitario y Apoyo Municipal del Sistema DIF
Jalisco.

Maria Eugenia Gutiérrez Solis, Directora de Trabajo Social del Sistema
DIF Jalisco.

Lizandra Mufoz Iturriaga, encargada del Area de Atencion Integral de
la Comisidon Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas Jalisco (CEEAVI).
Martha del Socorro Arias Novoa, jefa del Departamento de Salud
Reproductiva de la Secretaria de Salud (SS).

Bdarbara Priscila Miranda Gonzdlez, responsable del Area de
Investigacion y Sistema de Informacion del Sistema Estatal para la
Proteccion Integral de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes
(SIPINNA).

Concepcién Guadalupe Lomeli Delgado, Encargada de la Direccién
General de Prevenciéon del Delito de la Secretaria de Seguridad Publica
(SSP).
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e Victor Hugo Escalante, Director de Representacion y Restitucion de la
Procuraduria de Proteccion a Ninias, Nifios y Adolescentes (PPNNA).

Orden del dia:

1. Bienvenida y lista de asistencia.

2. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia.

3. Ruta de vinculacion interinstitucional y acciones conjuntas en relaciéon
a procesos de acceso a la salud.

4. Presentacion del Modelo Terapéutico.

5. Lectura de acuerdos.

6. Clausura de la sesion.

Desarrollo de la reunién:

Patricia Sandoval:

Da la bienvenida a las y los participantes, expone el tema a tratar en la
presente mesa de trabagjo.

Cede el uso de la voz a Concepcién Lomeli y su equipo de la SSP.

Concepcién Lomeli v IMBSHIIIERL -

Presentan el Modelo de Intervencién Psicoldgica, psicoeducativa y de
Cuidados Integrales para Hijas e Hijos Victimas de Feminicidio.

Explican que este Modelo se desarrolld en coordinacién con personal de la
SISEMH y la CEEAVJ.

El objetivo de este modelo consiste en que las ninas, nimos y adolescentes
victimas de feminicidio, cuenten con herramientas para su proceso de duelo
para disminuir el impacto de un suceso tan traumdtico como es la muerte de
su madre por feminicidio,,

Explica que el Modelo consta de dieciséis sesiones. Los componentes del
modelo son cuatro:

1. Duelo del modelo.

2. Impacto psicoemocional.

3. Trastornos relacionados con traumas y estrés.

4. Impacto psicosocial.

1 - Nombre eliminado por pertenecer a persona operativa. (Art. 21 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaci - n P¥%blica del Estado de Jalisco y sus Municipios).
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entre Mujeres y Hombres

El modelo estd dividido para atender en grupos etarios ademds de sus
cuidadoras y cuidadores.

0-2 3-7 8-T1 12-17 Personas
anos anos anos anos cuidadoras
Numero | 8 sesiones | 16 16 sesiones | 16 sesiones | 16 sesiones
de sesiones
sesiones

Finalizan abriendo el panel para resolver dudas, agrega que quieren poner
en transferencia este modelo y empezar a pilotearlo para ver si es efectivo,
esperando que los resultados sean alentadores.

2. Eliminado. :

Aporta que actualmente la SISEMH estd trabajando para realizar convenios
de colaboraciéon con municipios, entre otras cosas se estd considerando que
los municipios implementen el Modelo con las personas cuidadoras que
residan en su municipio.

Finalizada la presentacion del Modelo de Atencion, procede a desahogar el
punto correspondiente al tema de acceso a la salud.

Hacen mencion que en las mesas de trabajo que se han desarrollado hasta
el dia de hoy se ha realizado el compromiso de las instituciones a
proporcionar servicios para las ninas, nifos, adolescentes, sus cuidadoras y
cuidadores.

Expone la situacion de las beneficiarias y beneficiarios del PAEHHVF vy sus
cuidadoras y cuidadores en el tema de salud.

Invita a que quien participa por parte de la Secretaria de Salud nos apoyen
con opciones para que la poblaciéon del PAEHHVF, sus cuidadoras vy
cuidadores cuenten con servicios de salud.

Martha Socorro
Explica que el Estado de Jalisco no se agrego al INSABI en donde se podria
seguir manejando lo que anteriormente era el Seguro Popular, sin embargo,

el servicio de salud se sigue prestado a los derechohabientes del Seguro
Popular, recalcando que no se le niega la atencion a nadie.

2 - Nombre eliminado por pertenecer a persona operativa. (Art. 21 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaci- n P¥blica del Estado de Jalisco y sus Municipios).
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entre Mujeres y Hombres

2. Eliminado.

Comenta que las personas manifiestan que han ido por atencién y les dicen
que ya no les brindan servicio.

Pregunta si hay algun otro trdmite que ellos tengan que realizar para que
reciban el servicio.

Martha Socorro

Menciona que algunos hospitales que estaban afiliados al Seguro Popular
otorgaban todo de forma gratuita, pero, por falta de recurso, algunas
pacientes tienen que pagar una determinada proporcién, sin embargo, existe
el drea de trabagjo social, donde se apoya a los pacientes cuando no tiene
forma de pagar el servicio que requieren.

2. Eliminado

Muy bien entonces cabria la posibilidad de que se establezca una ruta para
que estas familias acudan y sean atendidas.

Martha Socorro

Si, lo veo con mi director para establecer la ruta de atencion en salud y poder
especificar la atencion para ellas y ellos.

2. Eliminado.

Muy bien, tenemos presentes a companeras de DIF Jalisco, porque hay
familias que tienen necesidades por alguna discapacidad, por ejemplo,
enfermedad adquirida en la etapa de desarrollo o por la misma edad. En la
sesion pasada se hablo que tenemos acceso para silla de ruedas, bastones y
anteojos. Uno de los objetivos que se busca en estas mesas es la posibilidad
de entregarles una cartilla a estas familias.

Explica, es muy importante que las personas cuidadoras cuenten con un
mecanismo para las futuras acciones de seguimiento y se cumpla como lo
pretendemos en psicologia.

Barbara

Las secretarias no son operativas, no tienen un drea para atencion directa
para ninas, ninos y adolescentes, se realiza la derivacién y vinculacion con
las dependencias.

2 - Nombre eliminado por pertenecer a persona operativa. (Art. 21 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaci - n P¥blica del Estado de Jalisco y sus Municipios).
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entre Mujeres y Hombres

En algunos municipios si se cuenta con la atencion psicoldgica para ninas,
ninos y adolescentes, en este sentido seria preguntar a las delegaciones si
pueden atender a las victimas indirectas de feminicidio siendo en razén de
que dan prioridad a las victimas directas de violencia. Entonces generar una
ruta con las delegaciones municipales para saber si hay personal
capacitado para dar atencién a las victimas indirectas de feminicidio.

2. Eliminado.

Recuerda, estd pendiente la realizacion de convenios municipales para la
atencién, podemos hacer la difusidén de capacitacion profesional psicologica
para la atenciéon especializada en atencion para el duelo como las UAVIS o
el mismo sistema DIF.

Se integra a la mesa de trabajo Maria Elena Garcia Trujillo, presidenta de la
Mesa interinstitucional del PAEHHVF.

Maria Trujillo:
Saluda y comenta con respecto al modelo terapéutico que se expuso: En la
ultima reunién, SSP y la SISEMH se establecieron la ruta especifica para la

aplicacion del modelo terapéutico, en una primera ronda los que van a
pilotear de manera controlada serd la poblacion del programa de hijas e
hijos y posteriormente se realizard la transferencia a otras entidades que
atienden a victimas de violencia, para asi replicar en las delegaciones
municipales de la PPNNA, el SIPINNA, las UAVIS, DIF municipales y los
Institutos Municipales de la Mujer.

Barbara
Propone que SIPINNA baje el Modelo a sus secretarias ejecutivas y DIF lo baje
a sus UAVIS.

Ana Lucia
Puntualiza que se requieren minimo 10 psicdlogos para cubrir los 5 grupos
que se tienen identificados.

Maria Trujillo:
Pregunta sestd aquila PPNA?

Victor Escalante:

Responde el saludo

Maria Trujillo:

2 - Nombre eliminado por pertenecer a persona operativa. (Art. 21 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informaci - n P¥%blica del Estado de Jalisco y sus Municipios).
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Se dirige a Victor Escalante.
Ustedes podrian decirnos que psicéloga o psicélogo va a tomar el proceso

normativo y sea quien se responsabilice en bajar esta informacion.

Victor Escalante:

Estoy en representacion de la Direccion de Restitucion, en mi direccion hay
solamente 5 psicélogas y psicodlogos, en otras dreas hay mds, por ejemplo, en
la direccion de prevenciéon esta la red de psicédlogos de escuela para padres.

Barbara

Se dirige a Victor, Yo creo que, si se puede, pero con Norma Villafaria porque
ellas si tiene todo el recurso para bajarlo, como vez.

Victor Escalante:
Es correcto Licda. Priscila, es de la Direccion de Prevencion.

Maria Trujillo:

CEPAVI es la licenciada Eunice ahi tendriamos que ver, porque si Eugenia nos
comenta que podria bajar a través de ella a UAVI, las tendriamos todas
cubiertas.

Barbara

Malena en este sentido estoy pensando, que les parece, Norma Villafara
podria encargarse de capacitar a su personal y estos a las 25 delegaciones
de la PPNNA, Maria Eugenia a los DIF que faltan que no tienen CEPAVI, UAVI,
ni PPNNA y nosotros como SIPINNA como responsables si no hubiera DIF
municipal la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal puede bajarlo a las
Secretarias Ejecutivas Municipales. i qué les parezca esa ruta?

Ma Eugenia:
(Nosotras) la Direccion de Trabajo Social no podriamos hacernos cargo de

los DIF municipales, porgue no contamos con personal suficiente, el camino
correcto seria Norma Villafana y Eunice.

Maria Trujillo:
Le concede la voz a Victor. Tenemos tiempo, se necesita que veas con Eunice

y Norma Villafana quienes van a ser los enlaces municipales de transferir el
modelo a las UAVIS y a las delegaciones de PPNNA.

Victor Escalante:
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Informa que en la Direccién de Prevencién la red de psicologas y psicédlogos
canalizan a las UAVI municipales.

Hago una aclaraciéon, hay 25 delegaciones municipales de la PPNNA en el
Estado, se abrirdn otras dos; UAVI hay 50, no se tiene la presencia en todas
las delegaciones municipales, la licenciada Eunice de SEPAVI es la
encargada de mandar los recursos.

Lo que les solicito es que le hagan llegar un oficio al Procurador, mientras
tanto yo lo socializo con mis companeras y companeros.

Maria Garcia:
Hablare con Luis Antonio y enviaré oficio para ponerlo en contexto y
comprometernos de una vez para el tema de SEPAVIy la PPNNA.

Quedamos en ese acuerdo, primer punto, identificar cual va a ser su
cobertura como multiplicadores, si se necesita la corresponsabilidad de DIF,
SIPINNA através de sus Secretarias Ejecutivas, SEPAVI con Norma Villafana
y Victor Hugo va haciendo la antesala con ellas.

Lizandra Munioz:
También queria comentarles que en los casos para canalizacion vy

derivaciones en los municipios también es muy buena la atencién entonces
Yo pensaba que se incluyeran los municipios de la zona metropolitana ellos
atienden el mayor nimero de casos y entonces ellos también nos podrian
generar y ver otro psicélogo/a de la comisiéon para tener esas dos vias.

Maria Trujillo.

Serian dos psicélogos/a de la CEEAVJ, el siguiente acuerdo seria que se
identificaran los cinco municipios con mayor numero de atenciones de hijas
e hijos.

Lizandra Munoz
Sin problema

Maria Trujillo:

Pone sobre la mesa como primer acuerdo: Creacién de un convenio de
colaboracion entre todas las partes involucradas y que pueda darnos como
producto la red de atencidén psicoléogica a victimas indirectas de feminicidio.
El convenio lo firmariamos todas nosotras y de los municipios que incluya el
compromiso con la transferencia e implementacion del modelo con la
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evaluacion y con la integracion de esta red de atencién psicologica de
victimas indirectas de feminicidio.

Todas v todos:
De acuerdo.

Maria Garcia:

El segundo acuerdo: Realizacién de la mesa con los municipios de mayor
concentraciéon de hijas e hijos de victimas de feminicidio para sumarlos, a la
integracion de todas las personas que mencionamos para la transferencia
del modelo entre las que se incluya SIPINNA, PPNNA, SEPAVI, SISEMH,
CEEAVJ y los municipios de manera central.

Barbara Miranda:

En los municipios, la direccion de educacion tiene el protocolo para la
atenciéon a victimas. Creo que en algunos municipios tendrian personal con
este perfil para poder dar la atencién. a través de la Secretaria de Educacion
o a través del SIPINNA municipal para capacitaciéon a las direcciones de
educacion municipal.

Marcela Aceves:
La SEJ tiene un sistema estructurado en Educacion Bdsica que con

Psicopedagogia tiene un protocolo para la atencidén a las ninas, ninos vy
adolescentes; el Area de Prevencion a la Violencia y estas direcciones van de
la mano en coordinacién con la Fiscalia del Estado y en esa parte si hay una
estructura de psicodlogas y psicélogos.

Necesito ver con la directora encargada del programa. En la mesa anterior
habiamos llegado a un acuerdo de realizar una capacitacion al personal.

Enellasy ellostenemos a las replicadoras y replicadores. De hecho, hablando
con el Director General de Regiones contamos con 14 delegaciones en el
Estado, a partir de ahi tiene una subestructura del Sistema de Delegaciones,
este personal no tiene psicdlogas ni psicologos, sin embargo, podriamos
coordinarnos con el Director de Psicopedagogia para asumir el compromiso
como Secretaria y dar la atencién en los planteles escolares. Lo pongo a
consideracion (Malena y Paty) el punto de recibir por parte de la SISEMH la
capacitacion a las y los replicadores para poder llenar la cobertura de
acuerdo a la parte operativa que si tenemos en las delegaciones.

Maria Trujillo:




Jalisco

Sin problema, yo creo que solo hay que especificar si lo que quieres es una
capacitaciéon de genero y derechos humanos, o si ya entramos al tema
terapéutico.

Podemos hacer ambas sin problema, En el caso terapéutico lo correria a
través de SSP y SISEMH, considerando sumar a la capacitacion a

psicopedagogia que tiene la estructura de psicologas y psicologos.

Marcela Aceves:

Lo socializo via del despacho con todo gusto y mientras, voy hablando con la
Directora de Psicopedagogia para que tenga el contexto y sepa que va a
tener la invitacion en esta mesa.

Maria Trujillo
De acuerdo entonces esto queda como otro punto de acuerdo, quedando
pendiente los servicios de salud.

Da lectura de los acuerdos generados:

1 Creacion de un convenio de colaboracion entre todas las partes
involucradas y que pueda darnos con producto la red de atenciéon
psicoldgica a las victimas indirectas de feminicidio. El convenio lo
firmariamos todas nosotros y de los municipios que incluya el
compromiso con la transferencia e implementacion del modelo con
la evaluacion y con la integracion de esta red de atencidon
psicoldgica de victimas indirectas de feminicidio.

2. Realizacion de la mesa de trabajo con los municipios de mayor
concentracién de hijas e hijos de victimas de feminicidio para
sumarlos, a la integracion de todas las personas que mencionamos
para la transferencia del modelo entre las que se incluya SIPINA,
PPNNA, CEPAVI, SISEMH, CEEAVJ y los municipios de manera
central.

3. Para el acceso a salud se va a hacer un acuerdo de colaboracion
para que las personas puedan acceder al servicio de salud de
manera clara y sencilla.
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Firmas

Asistente

Cargo y Dependencia

Firma

Maria Elena Garcia Trujillo

Subsecretaria de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia como encargada
de despacho de la Secretaria
de Igualdad Sustantiva entre

Mujeres y Hombres

Patricia Guadalupe
Sandoval Martinez

Directora de acceso de las
mujeres a la justicia de la
Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y
Hombres

Victor Hugo Escalante
Judrez

Director de Representaciéony
Restituciéon de Derechos de la
Procuraduria de Proteccion a

Ninas, Nirios y Adolescentes

Barbara Priscila Miranda
Gonzdlez

Responsable del Area de
Investigacion y Sistema de la
Informacion de la SIPINNA

Lizandra Munoz Iturriaga

Encargada del Area de
Atencion Integral de la
CEEAVJ

Concepcion Guadalupe
Lomeli Delgado

Encargada de la Direccion
General de Prevencion del Delito
de la Secretaria de Seguridad
Publica




Maria Eugenia Gutiérrez
Solis

Directora de Trabajo Social del
Sistema DIF Jalisco

Martha del Socorro Arias
Novoa

jefa del Departamento de Salud
Reproductiva de la Secretaria
de Salud

Marcela Guadalupe Aceves
Sdanchez

directora para la Equidad y
Prevencion de la Violencia de la
Secretaria de Educacion Jalisco

Los acuerdos establecidos en la presente minuta, son obligatorios para todas las personas servidoras
publicos que la firman, y su incumplimiento podria dar lugar a la imposicion de sanciones que
correspondan, de conformidad con los articulos 3, 5,16,18, 25, 26 y 55 de la Ley de Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios; el Codigo de Etica y las Reglas de Integridad para los Servidores
Publicos de la Administracion Publica del Estado de Jalisco y el Cédigo de Conducta de la Secretaria de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres. Lo anterior con independencia de las sanciones previstas

en la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

Se les exhorta que en el cumplimiento y ejecucién de los referidos acuerdos se conduzcan bajo los
principios de los Cdédigos antes mencionados, entre otros: disciplina, eficacia, eficiencia, integridad,

lealtad, legalidad y profesionalismo.






