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GERENCIA

i.~Gerente
Objetivo general:

Tener una visin a largo, mediano y corto plazo realizando acciones que
fortalezcan el plan estatal de desarrollo. Vinculando a los productores y a los

distintos niveles de gobierno con el Fideicomiso para fortalecer el desarrollo
forestal.

Funciones:

* Llevar los registros, efectuar los gastos y operaciones, contraer Operaciones y, <<
en general, ejercitar los derechos y acciones que correspondan, de conformidad |
con las determinaciones del Comité Técnico a los poderes que para tal efecto se
otorguen, asi como los lineamientos que para efectos administrativos file la
Fiduciaria.

* Someter a consideracion del Comité Técnico las Reglas de Operacion del
FIPRODEFO, asi como los convenios, contratos y demas actos juridicos de los
que resulten derechos y obligaciones para el FIPRODEFO.

* Someter a consideracion del Comité Técnico, para su aprobacion, los
programas de Operacion y Presupuestos Anuales.

* Presentar al Comité Técnico bimestralmente cuando menos, o cuando este se
los requiera; la informacion contable y financiera requerida para precisar la
situacién patrimonial del FIPRODEFO, asi como el informe de las actividades
realizadas.

* Someter a consideracion del Comité Técnico para su aprobacion, el proyecto
de estructura administrativa y establecer y organizar las estructuras del
FIPRODEFO, designando al personal técnico y administrativo, conforme al puestg
autorizado al efecto.

* Efectuar los actos de defensa del patrimonio del Fideicomiso.

* Cumplir con todos los requerimientos que fije el Comité Técnico, las Reglas de
Operacion v Fiduciaria.

*Administrar con eficiencia y eficacia al FIPRODEFO

*Realizar los actos necesarios para que se practiquen el Fideicomiso auditorias |
externas contables y/o legales en los términos que determine el Comité Técnico, *
cuyos resultados deberan ser entregados al Comité Técnico, directamente por e
despacho que lo realice, siendo los gastos de dichas auditorias con cargo a

patrimonio del Fideicomiso. Q : 0
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ADMINISTRACION
2.~ Administrador.

Objetivo general:

Planear, dirigir y supervisar las actividades del Area Contable- Administrativa del
FIPRODEFO, sistemas, servicios generales y recursos humanos que contribuyen
al funcionamiento optimo de las distintas areas que conforman el Fideicomiso,
coadyuvando asi a la consecucién de los objetivos institucionales, mismos que

constituyen una herramienta estratégica para el logro de la mision y el
fortalecimiento forestal.

Funciones: =
* Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar la administracion de los recursos
humanos, financieros, materiales y servicios generales del Fideicomiso conforme

a las normas vy lineamientos emitidos.

* Aplicar los lineamientos y politicas el cumplimiento de los procedimientos
establecidos para la aplicacién y optimizacién de los recursos humanos,
financieros, materiales y servicios generales.

*  Dirigir vy controlar la seleccion, contratacién, desarrollo vy pago de
remuneraciones del personal.

* Dirigir el ejercicio del presupuesto, registros contables, tesorerfa, fiscalizacion|
y Administracion de los ingresos del Fideicomiso.

* Dirigir y controlar las adquisiciones, control de bienes muebles, almacenes y
Servicios generales,
* Informar de manera periddica del funcionamiento del 4rea a la Gerencia~asi_|
como solicitar autorizaciones de conformidad con lo establecido en las normas.
* elaborar en coordinacion con la Gerencia y las demas éreas del Fideicomiso
los programas de Operacion y Presupuestos Anuales para ser puestos a
consideracion del Comité Técnico, para su aprobacion.

* Elaborar la Informacién la informacién contable vy financiera requerida para
precisar la situacion patrimonial del FIPRODEFO, asi como el informe de las
actividades realizadas para presentarlas a la gerencia.

* Efectuar los actos de defensa del patrimonio del Fideicomiso.

* Coordinar y atender las auditorias externas contables y/o legales.



UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Objetivo general

Regular las situaciones juridicas con personas fisicas y morales con las que
se relaciona el fideicomiso.

Realizar las gestiones en las que se vea involucrado el patrimonio del
fideicomiso como demandas, denuncias, compraventas, contrataciones,
recuperacion de recursos por siniestros, finiquitos de predios, etc.

Funciones

* Colaborar con el departamento administrativo para contar con mayores
recursos.,

*Realizar lo concerniente al secretario técnico y ejecutivo de las sesiones
del comité técnico y la comisidn de adquisiciones del fiprodefo. Que se

respaiden y se les de cumplimiento a los acuerdos tomados por dichos
organos de gobierno del fideicomiso.

* Actualizar y complementar expedientes de plantaciones de diversos
predios.

* Realizar convenios y contratos que sean requeridos

* Las demas que se relacionen con el puesto y que se requieran segun ias-—-

situaciones. Para el mejor funcaonamaente del organismo.
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SUBPROGRAMA PLANTACIONES FORESTALES COMERCIALES

Objetivo general

Proporcionar asesoria, capacitacion, analisis, entre otros contribuyendo en la
solucién cientifica en proyectos y plantaciones forestales comerciales. Desarrollar
y mejorar la rentabilidad de las plantaciones  forestales comerciales y los
recursos asociados, resultando en el mejoramiento de la calidad de vida de los
propietarios de predios forestales.

Jefe de plantaciones:

Realizar acciones encaminadas al fortalecimiento del desarrollo forestal comercial

promoviendo la participacion de los diversos sectores, impulsando proyectos
productivos.

Funciones:

* Promover la correcta aplicacion de la tecnologia en las plantaciones.
*Elaborar el Programa Operativo Anual para plantaciones forestales comerciales.
aprovechamiento de los recursos forestales.
7
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*Promover la participacién del sector forestal en la conservacion y

* Coordinar las actividades del* Coordinar las actividades del personal técnico a
SU cargo.

*Asesorar a productores en los servicios que ofrece el FIPRODEFO

* Impuisar proyectos productivos en el area forestal, T
* Disefiar instrumentos de medicién y monitoreo para la preparacion de suelos.
* Gestionar la elaboracion de Convenios y/o Contratos para las plantacione;é
forestales comerciales. '
* Elaboracion de expedientes administrativos para los predios objeto de
plantacidn forestal comercial.

* Realizar cualquier tarea encomendada con el fin de conseguir los obijetivos vy
metas del FIPRODEFQO

* Entregar reportes mensuales por escrito de sus actividades o cuando estos le

sean requeridos por la Gerencia y/o encargada de la Administracion del y
FIPRODEFO.
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PROYECTO MEJORAMIENTO GENETICO

Objetivos generales

Realizar todos los estudios y acciones necesarias para determinar la capacidad
genética de los individuos forestales que ayuden no solo a conservar la base
genética del recurso sino a reproducir y mejorar las ganancias de arboles
forestales utilizando diversas tecnologias y transferencia del modo en que los
rasgos, cualidades, caracteristicas entre otros se potencialicen y/o eliminen.

- Huertos semilleros, bancos clonales y ensayos diversos que permitan la
conservacion ex situ e In vitro de recursos genéticos forestales de las
principales especies de importancia comercial, bioldgica y ecoldgica.

- Material genético mejorado (semillas y plantas) con ganancias especificas para
la produccion forestal comercial y reforestacion.

- Stock amplio de arboles seleccionados de diversas especies en diferentes
lugares del estado de Jalisco.

- Recuperacion, reproduccion y conservacion de material genético de algunas
especies con algun status de conservacion de la NOM-ECOL 059,

Funciones:

* Posibilitar la reproduccion de plantas mejoradas genéticamente.
* Correccion de defectos genéticos de plantas, con énfasis en especies
forestales.

* Generar caracteristicas especiales de plantas de interés forestal para el estado
de Jalisco.
* Todas las acciones necesarias al introducir nuevas especies al medio ambiente.
* Realizar acciones que otorguen ventajas competitivas sobre las plantas va
existentes.
* Entregar reportes mensuales por escrito de sus actividades o cuando estos le

sean requeridos por la Gerencia y/o encargada de la Administracion del
FIPRODEFQ,

* Efectuar acciones en beneficio de la investigacién genética. |

* Realizar cualquier tarea encomendada con el fin de conseguir Igs obietivos y
metas del FIPRODEFQ.




FITOSANIDAD FORESTAL

Objetivo general

Identificar las plagas y enfermedades forestales que causan dafio en viveros,
plantaciones forestales comerciales y bosques naturales en el Estado de Jalisco,
con el fin de disminuir los factores de riesgo en el sector forestal.

-Conocimiento de los factores que regulan las poblaciones de plagas y dindmica

de poblaciones.

-Conocimiento de los hospedantes, susceptibilidad y manejo de hospedantes.

-Desarrollo de métodos de monitoreo v evaluacion.

hgeﬁgrm:na0|on del Er:npacto de las plagas en los valores del recurso. \‘\;\’““_:\*
-Analisis costo-beneficio.

-Aplicacion de tacticas y estrategias de prevencion y control de las plagas que

afecten los recursos forestales.

-Aprovechar al maximo el recurso asignado incrementando las medidas

preventivas conociendo la dindmica de los insectos y su funcion en los
ecosistemas forestales.

Funciones:

* Realizar los estudios necesarios en materia de sustancias destinadas a prevenir
las plagas e insectos: Acaros, moluscos, roedores, hongos, malas hierbas,
bacterias y otras formas de vida animal o vegetal perjudiciales para las
plantaciones forestales comerciales, asi como para los bosgues naturales.

* Realizar las acciones necesarias para destruir y/o controlar directamente las
plagas  las plagas e insectos: Acaros, moluscos, roedores, hongos, malas
hierbas, bacterias y otras formas de vida animal o vegetal perjudiciales para las
plantaciones forestales comerciales, asi como para los bosques naturales.
*Establecer los mecanismos y politicas necesarios para garantizar la salud de los
ecosistemas forestales, ya sea en bosques naturales, plantaciones forestales ||
comerciales y/o zonas arboladas urbanas. '
*Realizar cualquier tarea encomendada con el fin de conseguir los objetivos vy Y
metas del FIPRODEFO. ,

* Entregar reportes mensuales por escrito de sus actividades o cuandlo estos le

sean requeridos por la Gerencia y/o encargada de la Administtacién de
FIPRODEFQ.




BOSQUES NATURALES

Objetivos

Buscar la alternativa silvicola que permita alcanzar el méximo potencial

productivo del bosque mediante la investigacidn dirigida y el manejo intensivo de
los recursos.

Promover el cambio de bosques naturales altamente degradados por bosques

productivos comerciales, mediante la plantacion diversificada de especies
forestales nativas.

Llevar a cabo el inventario y monitoreo de los recursos naturales del Estado. Do

Funciones:

*Promover el aprovechamiento sustentable de los recursos forestales del Estado,

implementado metodologias que logren aprovechar el méximo potencial
productivo.

*Dimensionar la cuantia y calidad de los recursos forestales del Estado.
*proporcionar capacitacion en materia de aprovechamiento forestal.

*Impulsar las inversiones en infraestructura para el desarrollo forestal integral
de manera sustentable.

*Promover proyectos productivos en el dambito del desarrolio forestal.
*Implementar proyectos innovadores para lograr eficiencia en las operaciones de
aprovechamiento y obtener el méaximo potencial productivo, pero garantizando la
continuidad y mejora del recurso forestal.

*Impulsar la planeacién y organizacion forestal incrementando la produccién y
productividad de los recursos forestales del estado.

*Proporcionar asistencia técnica y capacitacion a productores.

*Realizar cualguier tarea encomendada con el fin de conseguir los objetivos v
metas del FIPRODEFO,

* Entregar reportes mensuales por escrito de sus actividades o cuando estos le
sean requeridos por la Gerencia y/o encargada de la Administracion del

FIPRODEFO. Ty
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GEOMATICA

Objetivos generales

Apoyar al programa de Bosques Naturales con énfasis en el Proyecto de
Inventario y Monitoreo, asi como a los demds Subprogramas, al generar y

analizar informacion cartografica del Estado para lograr el desarrolio forestal
sustentable.

Funciones:

*Integracion vy distribucion de estadisticas en el ambito forestal del estado.
*Procesamiento de imégenes satelitales para uso en la planeacion y
aprovechamiento del los recursos forestales.

*Apoyar las labores del subprograma de plantaciones forestales comerciales;
monitoreo via satelital de predios que sean candidatos para el establecimiento
de plantaciones forestales comerciales.

*Actualizacion constante de la informacién geogréfica y cartografica.

*Desarrollo y aplicacion de informacién cartogréfica.

*Proporcionar a usuarios informacion geografica, clara y concisa.

*Generacion y andlisis de informacion estadistica en el dmbito forestal estatal.
*Brindar capacitacion en sistemas de informacién geografica al personal técnico
del  FIPRODEFO. Asi como a los diferentes usuarios del Fideicomiso.
*proporcionar asesoria a las Uniones de Silvicultores y UMAFORES del Estado de
Jalisco.

*Impulsar la planeacién y organizacion forestal incrementando la produccion y
productividad de los recursos forestales del estado.

*Proporcionar asistencia técnica y capacitacién a productores.

*Realizar cualquier tarea encomendada con el fin de conseguir los objetivos v
metas del FIPRODEFQ.

* Entregar reportes mensuales por escrito de sus actividades o cuando estos le

sean requeridos por la Gerencia y/o encargada de la Administracién del
FIPRODEFO.




