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21.3.8 ASIGNACION DE APOYO A LA DOCENCIA (C-79).

21.3.8.1 Se otorga de manera quincenal al personal de apoyo y asistencia
a la educacion del Catdlogo institucional de Puestos, que se
encuentre en servicio activo y ubicado en los niveles salariales

asta ei nivei 272F.

21.3.8.2 Este concepto afectarda la partida presupuestal 1511

“Asignaciones Adicionales al Sueldo” y se identificara con el

codigo 79.
21.39 AYUDA POR SERVICIOS A LA DOGENCIA (C-SD).
21.3.9A1 Se otorga de manera quincenal al pagsonal de apoyo

a la'educacion del Catalogo Instituciona

27ZF, que se encuentre en servicio activo.

21.3.9.2 Este concepto. afectara la partida presupuestal 1507
“Prestaciones establecidas por Condiciones Generales de Trabajo
o Contratos Colectivos de Trabajo” y se identificara con el codigo
SD.
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México Distrito Federal a veinticuatro de marzo de dos mil catorce. - - -

De conformidad con las atribuciones conferidas a esta Direccion
General de Personal, atento a lo dispuesto en los articulos 11 fraccion
X1V, 34 y demas relativos y aplicables del Reglamento interior de la
Secretaria de Educaciéon Plblica, se - -« - - -« - e - e e e e i oo oo
------------------- CERTIFICA ---cmmee e e e -
Que las presentes copias certificadas del Manual de Normas para la
Administracion de Recursos Humanos en la Secretaria de Educacion
Publica, constantes de trescientas ochenta y siete fojas utiles por
ambos lados, fueron cotejadas, compulsadas y concuerdan fieimente
en todas y cada una de sus partes con el original, mismo que se
encuentra en el archivo de esta Direccion General.- - - -~ ----------
La certificacion se expide Unicamente respecto de la existencia del
documento en el archivo y no convalida los actos que de la misma
emanan.- Lo anterior para todos los efectos legales a que haya lugar.-
Asi lo certificd y firma al calce para constancia legal la Directora
General de Personal, perteneciente a la Oficialia Mayor de Ia
Secretaria de Educacion Publica, - - - - - - - c - mcmmcm e

Lic. Karla B?/‘g'z/a Rendon
\/ Directora Genefjal de Personal Yo
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CFICIALIA MoYgg
- Blmti‘n Gmlﬂ d Pars




Ty

Minuta que se levanta en la Ciudad de México, D.F., el dia 14 de mayo de 2013, en las
oficinas de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, ubicadas en Republica
de Argentina No. 28 Colonia Centro en México, D.F., se reunieron por parte de la Secretaria
de Educacion Publica del Gobierno Federal, los CC. Gustavo Nicolds Kubli Albertini,,
Raymundo V. Ydnez del Razo, Karla Raygoza Renddn, Juan Francisco Castellanos Esparza,
Angel Joya Téllez, Olga M. Contreras Rangel, Antonio Herndndez Brito, Sandra Martinez Diaz y
Claudia Paz Gonzdélez. Por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, Juan
Espinosa Anguiano, Aquiles Cortés Lopez, Pedro Padilla Gonzdlez, Jorge Alberto Salcido
Portillo, Moisés Armenta Vega, Luz Mireya Franco Hemdndez, Maglorio Moreno Diaz, Oscar
Martin Ramos Salinas y Juan Gabriel Corchado Acevedo, con moftivo de la revisidn del Pliego
de Demandas del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (PAAE) del Catdlogo
Institucional de Puestos (CIP) dependiente de la Secretaria de Educacién Piblica del
Gobierno Federal para 2013, '

ACUERDOS

1. SALARIO

1. Con efectos al 1° de enero del 2013, se autoriza para el Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacién Piblica, un incremento
salarial del 3.9% directo al Sueldo Tabular {C. 07) {anexo 1), impactando en los mismos términos en la
“Compensacion Garantizada” (C. 06) correspondiente (anexo 2).
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lguaimente seran incrementados, con la misma proporcion y efectos, los niveles de la comgé“ ¥
economica del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera de los Trabajadores de Apoyo yASH
a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos (SDPC) y los Tabuladores de Sueldos dédl B
de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos de Jornada Amphgeti G
la Secretaria de Educacion PUblica Federal, i
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Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de EducaaidmPoblieae ¢
Federal, ubicado en el tabulador I} se incrementa a partir del 1° de enero del 2013 en 3.9%, con el fin

de mantener su equiparacidn con respecto al tabulador de la zona econdmica lll, considerando el
Sueldo Tabular y la Compensacion Garantizada (anexo 3). Esta compensacidon no podrd rebasar las
percepciones de la zona econdémica il

En el caso de que la instancic competente autorice una modificacién al tabulador de la zona
econdmica ll, esta compensacién variard o desaparecerd.

“Fortalecimiento de la CTC" [C. RZ) que se viene cubriendo al Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion del Catfdlogo Institucional de Puestos, ubicado en la zona econdmica i, con el fin de

ofier su equiparacidon en dias por concepto de aguinaldo y prima vacacional, con respecto al

ador de la zona econdmica lll, siempre y cuando no rebase el diferencial existente entre zoncs'Z/ ¢

3. La Secretaria de Educacion Publica increrhenford en 3.9% el valor de la prestacion denominada X{

A - o -
,é autorizarse por la instancia competente una modificacién al tabulador de la zona economica i,
xta compensacion variard o desaparecerd. : /
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. PRESTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SALARIO

4. A partir del 1° de enero de 2013, se destinaran recursos equivalentes al 1.5 % del Sueldo Tabular
Concepto (C. 07), de cada nivel salarial del Catdlogo Institucional de Puestos del Personal de Apoyo y
Asistencia a la Educacion, vigente al 31 de diciembre de 2012, en la zona econdmica ll y Hl, a fin de
incrementar de manera especifica diversas prestaciones, incluidas en este apartado, para el personal
en cuestion en las entidades federativas, no habiendo ofro apoyo presupuestal adicional, de carécter
federal distinto al que agui se enuncia, para el incremento a prestaciones.

5. La Secretaria de Educacion Publica Federal, en reconocimiento a la permanencia en el servicio del
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos, incrementa para
el afio 2013 el Estimulo por Antigledad {anexo 4).

Este beneficio serd entregado conforme o la convocatoria que la Secretaria de Educacidn Publica
Federal emita para este efecto.

6. £l valor del conceplto denominado "Asignacion por Apoyo a la Docencia” {C. 79), que se otorga al
Personal de Apoyc y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria
de Educacion Publica, serd de $769.40 (setecientos sesentc y nueve pesos 40/100 MN.) mensuales, a
portir del 1° de enero de 2013,

7. El valor del concepto denominado “Prevision Social Miltiple” (C. 44), que se otorga al Personql.de.

Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secrelaria de Edugt o

Publica Federal, sera de $155.90 (ciento cincuenta y cinco pesos 90/100 M.N.) mensuales, a par
e enero de 2013, N X

8_El vdJor del concepto denominado "Ayuda por Servicios o la_Dacencia”(C. D), que se ofof
Persondl de Apoyo'y Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de g Secréda
' acion Publica Federal, serd de $191.65 (ciento noventa y un pesos 65/100 M.N.) meth"Téfs-,u
e e enero de 2013 ST,

Sy e “i

9. Bl valor del concepto denominado “"Ayuda de Despensa” (C. 38), que se otorga al Personal de
Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacion
PUblica Federal, ser& de $127.05 (ciento veintisiete pesos 05/100 M.N.} mensuales, a partir del 1° de
enero de 2013

& Persqnat

10. Bl valor del concepto denominado "Ayuda por Servicios” (C. 46}, que se otorga al Personal de
Apoyo v Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de ila Secretaria de Educacion
Piblica Federal, serd de $94.30 (noventa v cuatro pesos 30/100 M.N.) mensuales, a partir det 1° de
enero de 2013

11. El valor del concepto denominado “Ayuda para Gastos en Uliles Escolares”(C, UE} que se otorge al
de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria &

cacion Publica Federal, serd de $1,3992.85 (un mil trescientos noventa y nueve pesos 85/100
. otorgandose por frabajador, una sola vez al afio en el mes de agosto, siempre y cuando tengan Ef/

. Bl anficipo para gastos de sepelio que se otorga a los deudos del trabajador fallecido, serd de
288 65 {ocho mil doscientos ochenta y ocho pesos 65/100 M.N.}, dicho anticipo se entregard por

oncepto de “"Pago por defuncidn” el cual serd ‘deducido un vez q / s deudos reciban &l pago d\e/
|
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VIl ASUNTOS GENERALES

40. Bl Consejo Nacional para la Cultura y las Artes en coordinacidén con la Seccidn 11 del SNTE,
integraran la informacion laboral de fos trabajadores beneficiados con los puestos aprobados para el
sector cultura, con el objeto de someter a consideraciéon de la Comision Mixta de Escalafon-Grupo IV
la emision dei dictamen de definifividad en el puesto escalafonario que aciualmente ocupan, esta
gestion considera Unicamente aquel personal gue contaba con nombramienio de base en el puesto
de antecedente, mismo que sirvié para financiar la creacion de los puestos aprobados.

41. Lo Secretaria de Educacion Publica ratifica la estricta observancia del marco normativo que
contempla los derechos laborales de sus trabaojadores.

42. La SEP y el SNTE acuerdan instalar una Comisidon de frabajo para atender los acuerdos logrados con
anterioridad gue no han sido instrumentados.

43. La Secretaria de Educacidn Publica asume el compromiso ante el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacién, de dor cumplimiento y seguimiento, en tiempo y forma, a lo establecido
en esta respuesic, directamente o a través de los mecanismos de participacion conjunta que en la
misma se contemplan.

No habiendo otro asunto que ftratar, se do por concluida la presente Minuta, suscribieéndola de
conformidad, al margen y al calce, los que en ella intervinieron.

POR LA SECRETARIA POR EL SINDICATO

k/(, w ; ‘@g@
Yy . . ' SICRTTBRIA B 10GEACHN PUBL LA
Gustavo Nicolds Kubli Albertini Juan Espi ' I}m{m_;,{ MIAJYORL

Mirewifm General de Pereses

Raym 0 V. Yafez del Razo

Karla R%z\'é Renddn Pedro Padilla Gonzdlez

Juan fr iSco Castellanos Esparza <_‘———;-g:%\lberfo Seficidg PoN{lo
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Esta hoja forma parte de la Minuta de Acuerdos suscrita por la Secretaria de Educacion Publicay el
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion el dia 14 de mayo de 2013, con motivo de la
revision del Pliego de Demandas del Personal de Apoyo y Asistencia a Id Educacion del Catdlogo
Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacién PUblica Federal, para 2013,

POR LA SECRETARIA POR EL SINDICATO

K PURLICA
A OMAYHE

Crenelhs Dencrsl e

Juan GoE)riel Corchado Acevedo W

Torsengl




- - - De conformidad con las atribuciones conferidas a esta Direccion
General de Personal, atento a lo dispuesto en los articulos 11 fracciéon
XV, 34 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, se - - - - - - - - - - o oo oo e oo oo o
——————————————————— CERTIFICA: - - - - m oo oo -
Que las presentes “copias referentes a la Minuta de Acuerdos del
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catalogo
institucional de Puestos, dependiente de la Secretaria de Educacion
Publica del Gobierno Federal, para 2013, constantes de 12 fojas utiles
escritas por una sola de sus caras, fueron cotejadas, compulsadas y
concuerdan fielmente en todas y cada una de sus partes con tas que
integran el expediente que se encuentra en el archivo de la Direccidn
de Seguimiento a las Negociaciones Sindicales de esta Direccion
General.- La certificacion se expide unicamente respecto de la
existencia del documento en el archivo y no convalida los actos que de
la misma emanan.- Lo anterior para todos los efectos legales a que
haya lugar.- Asi lo certifico y firma al calce para constancia legal la
Directora General de Personal, perteneciente a la Oficialia !\/Lgyor de la
Secretaria de Educacion Publica. - - - - -~ -« v - oo v - - (\s‘f'\f"‘ ---

. . /V/ u : : | .
Lic. Karla Raygoza Rendon oy i UG FTRLA
) GECEALYE TRATOR

/ Niceneidr Crnessl ge Cersens!
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Minuta que se levanta en la Ciudad de México, D.F. el dia tres de mayo de 2011,
en las oficinas de la Secretarioc de Educacion Publica del Gobiemo Federal,
ubicadas en Republica de Argentina No. 28 Col. Centro en México, D.F,, se
reunieron por parte de la Secretaria de Educaciéon Publica del Gobierno Federal,
los CC. Guillermo Bernal Miranda, Raymundo V. Yanez del Razo, Edgar O. tbarra
Morales, Juan Francisco Castellanos Esparza, Ramiro Alvarez Retana, Juan Carlos
Reyes Renteria, Olga M. Contreras Rangel y Enrique Edgar Rodriguez Mena. Por el
Sindicato Nacional de Trabgjadores de la Educacion José Garcia Mora, J. Dimas
Sagahdn Herndndez, Juan Diaz de la Torre, Juan Manuel Armenddriz Rangel, Noé
Rodriguez Garcia, José Mendivil Zazueta, Juan Campechano Covarrubias y Juan
Espinosa Anguiano, con motivo de la revision del Pliego de Demanday d
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (PAAE) del Catdlogo Institucional.
de Puestos (CIP) dependiente de la Secretaria de Educacién Publica del
Gobierno Federal para 2011,

ACUERDOS

I SALARIO

Qo'a
1 Con efecfos al 1° de enero del 2011, se autoriza un mcremento salarial del 4. 25/ 'Q

(Anexo 1), impactando enlos mismos términos, cuando resulte aplicable, esixkqs 'v -
“Compensacion Garantizada” {Anexo 2). oA

Adicionalmente, con la finalidad de fortalecer el salario del Personal de Apoyo y
Asistencia a la Educacién, a partir de este aho, con efectos al 1° de enero
pasado, se otorgard el concepto de "Compensacién Garantizada" para 1os
niveles del 21 al 27 del CIP {Anexo 2).

2. Se autorizan recursos equivalentes al 0.5% del sueldo tabular de cada
salarial vigente al 31 de diciembre de 2010, gue serdn utilizados para fortalecer el
sueldo tabular del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlog
tnstitucional de Puestos de la SEP Federal, a partir del 1° de enero de 2011.{Angko
3).

3. Con el fin de continuar con la adecuacidén del Catdlogo Institucional de
Puestos del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién de la Secretaria de
Educacién Publica Federal, y derivado de los trabajos de la Comisidn Mixta
encargada de la revision del Catdlogo Institucional de Puestos (CIP} y u
tabulador de sueldos propio para el sector educativo, se reclasifican 10 puesto
de digho catdlogo; una vez concluidos los trdmites necesarios ante las instancia

1de 23
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para el caso de madres solteras trabajadoras de la SEP Federal, serd igualmente
extensivo a un hijo, previa prescripcion médica del ISSSTE, para quedar en un
monto de $3,222.00 (Tres mil doscientos veintidds pesos 00/100 M.N.) otorgdndose
una sola vez al ano, conforme a la disponibilidad presupuestal. Dicho incremento
surlirG efecto a partir de la firma de la presente minuta.

12. El valor actual del concepto denominado “Asignacién por Apoyo a la
Docencia” (C. 79), que se otorga al Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacion
Publica, se incrementa a partir del 1° de enero de 2011, para guedar en $700.00
(SeTecien’ros pesos 00/100 M.N.) mensuales. :

oncepTo denominado "Ayuda por Servicios a la_Docencia“(C..SD).que. se \,{\
oto /@'o al’ Personal de Apoyo y Asistencia a la Educaciéon del Catdlogo \@
Iastitucional de Puestos de la Secretaria de Educacién Piblica, se incrementard a
partir del 1° de enero de 2011, para quedar en $177.00 (Ciento setenta y siete
pesos 007100 M.N.) mensudies. -

14. Se incrementa el valor del concepto denominado “Previsidon Social Multiple
(C. 44), que se oforga al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion
Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacién Publica, para
quedar en un monto de $144.00 (Ciento cuarenta y cuatro pesos 00/100 MN.).«&
mensuales, a partir del 1° de enero de 2011. ’

15. Se incrementa el valor del concepto denominado “"Ayuda de Despensa“g(
38), que se otorga al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Cofélo'igéf)
Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacidn Plblica, para quedar en

monto de $117.35 (Ciento diecisiete pesos 35/100 M.N.) mensudles, a pomrstﬁg “T"_f'
de enero de 2011. v ~

16. Se incrementa el valor del concepto denominado “"Ayuda por Servicio
46), que se otorga al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo
Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacion Pablica, para quedar endn
monto de $87.10 (Ochenta y siete pesos 10/100 M.N.) mensuales, a partir del }°
enero de 2011,

17. La "Ayuda para Gastos en Utlles Escolares” para los trabajadores de Apoyo y
Asistencia @ la Educaciéon de la Secretaria de Educacién Plblica Federal, se
incrementard para quedar en $1,293.00 (Mil doscientos noventa y tres peso
00/100 M.N.), otorgdindose por frabajador, una sola vez al ano, siempre y cuand

tengan hijos en edad escolar cursando los siguientes niveles educativos gn
cualguiera de sus modalidades: Educacion inicial, Preescolar, Primaria, Educacidn
Especial, Secundaria y Media Superior. La Secretaria se compromete a pagar ssfia
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IX. ASUNTOS GENERALES

64. Los acuerdos logrados con anterioridad y que no fueron objeto de revisidon en
esta minuta de acuerdos, se continuardn aplicando en los mismos términos
establecidos.

65. La Secretaria de Educacidon Pablica Federdl, refrenda su compromiso de no
despedir ni sustituir a ningun trabajador de Apoyo y Asistencia @ la Educacidn,
como consecuencia de la contratacidon de empresas prestadoras de servicios, en
materia de seguridad, resguardo y limpieza de las instalaciones oficiales
administrativas. Adicionalmente, manifiesta que la contratacidon de dichas
empresas, pPor ningdn motivo, serd financiada con recursos del Capitulo 1000
"Servicios Personales” o de las economias que de éste se deriven en vacancias
por concepto de jubllacién, programas de retiros voluntarios, defuncidn, renuncia
y demds motivos del personal de base.

66. En el contexto del articulo 62 de ia Ley Federal de los Trabajadores al Servicio

del Estado y con el fin de que la representacidn sindical, a través de sus Secciones

y Delegaciones conozcan las plazas de base vacantes del PAAE del Catdlogo
Institucional del Puestos que se someterdn al proceso de evaluacidon de
candidatos, la SEP Federal reiterard formalimente @ las Unidades Administrativas
del Sector Central, Consejo Nacional para la Culfura y las Artes y la Administracion
Federal de Servicios Educativos en el D.F, el compromiso de comunicar
oportunamente a dichas instancias sindicales las fechas en las que se aplicardns’
las evaluaciones al personal de nuevo Ingreso propuesto por ias mismas, por@}j
ocupar dichas vacantes y el resultado de las evaluaciones aplicadas. :

No habiendo ofro asunto que fratar, se da por concluida la presente Min I%

POR LA SECRETARIA R BL SNTE

G .O,W\Jz s
%ﬁp. Guillermo Bernal Miran Profr. Jgs& Garcia Mord

ndo V. Ydnez del Razo Profr—37Dimas Shga nHer andez

~

N

.

Lic. Ra

Mfro. Edg%Moroles

o ' 18 de 23
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Profr. Juan\Diaz dg Ig Torre
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Li
Lic. J
Lic. Profr. Juan Cagffpechdrg Covarrubias

Profrifiyan Espinosa Anguiano

o

LAS FIRMAS QUE APARECEN EN LA PRESENTE HOJA, FORMAN PARTE DE LA MINUTA DE ACUERDOS DE FECHA TRES DE MAYO DEL ARIO DOS
ONCE, SUSCRITA ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION.

Rireceién
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