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NOTA INFORMATIVA

(42012000) “Compensacion Provisional Compactable”

Con fundamento en el Acuerdo por el que se da a conocer el procedimiento y los plazos
para llevar acabo el Proceso de Conciliacion, numeral 27, que acredita el acto juridico por
el que se formalizé la obligacién del pago, incluyendo las condiciones que se establecieron
para el mismo y que el concepto de pago ha sido cubierto regularmente al personal, en los
términos acordados con la representacion sindica'lb segun eI'acto'.juridico correspondiente,
se hace de conocimiento, que la documentacién proporcionada por el Estado fue
entregada por concepto de pago en dos tantos, uno para la Secretaria de Hacienda y

Crédito Publico (SHCP) y otro para la Secretaria de Educacién Publica (SEP).
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Zapopan, Jal. a 11 de Junio de 2014.

Descripcion del Concepto de Pago

Entidad Jalisco (R14)

Federativa:

Concepto: Compensacion Provisional Compactable | Fundamento: Numeral 4 de
(cQ) la minuta de fecha 15 de

Modelos: 2 agosto del 2012.

Requisitos: Se cubre a todo el Personal Docente del

Modelo de Educacién Basica ubicado en
la zona econdmica Il

El importe de este concepto se cubre en
cada una de las plazas que ocupa el
trabajador, conforme a la naturaleza de
las mismas.

Excepciones:

Se otorga al trabajador en servicio activo,
excepto al personal que cubra cualquiera
de los interinatos limitados siguientes:

e Alta en Gravidez

e Alta en Pension

e Sustituto Becario

Periodicidad: Quincenal
Tipo de
concepto: Tabular

Se realiza retencién al Trabajador del Impuesto Sobre la Renta por el Concepto de Pago:

Si_ X No

Observaciones:

Los importes tabulares corresponden al ejercicio 2013,

Consideraciones
de la Entidad
Federativa:

No aplica
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EN LA CIUDAD DE ZAPOPAN, JALISCO, SIENDO LAS 10 HORAS DEL DIA 15 DE AGOSTO
DE 2012, EN LAS INSTALACIONES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO, SITA EN,
AVENIDA CENTRAL 615, ZAPOPAN; CON MOTIVO DE LA REVISION DEL PLIEGO DE
DEMANDAS PARA EL ANO 2012, DEL PERSONAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS EN o
AMBOS SUBSISTEMAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE JALISC®: 7

PRESENTADO POR LAS SECCIONES 16 Y 47 DEL SINDICATO NACIONAL Dé
TRABAJADORES DE LA EDUCACION, SE REUNIERON:
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POR EL GOBIERNO DEL ESTADO: LOS CC. INGENIERO JOSE ANTONIO GLORIA Fi5%
MORALES, SECRETARIO DE EDUCACION; LICENCIADO JOSE RICARDO SERRANO: ZiL%
LEYZAOLA, SECRETARIO DE ADMINISTRAGION Y LICENCIADO MARTIN J. GUADALUPE Ri25
MENDOZA LOPEZ, SECRETARIO DE FINANZAS. 2 8i2g
¢ 2%

POR EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION LOS CC$ g §

PROFESOR FLEURY EDUARDO CARRASQUEDO MONJARAS, SECRETARIO GENERAL DEm

LA SECCION 16 Y PROFESOR MIGUEL RODRIGUEZ NORIEGA SECRETARIO GENERAL DE
LA SECCION 47.

LLEGANDO A LOS SIGUIENTES:

ACUERDOS:

PARA EL PERSONAL DOCENTE DEL MODELO DE EDUCACION BASICA:
.- EN MATERIA DE R_EVISION SALARIAL Y DE PRESTACIONES.

1. CON OBJETO DE MEJORAR EL PODER ADQUISITIVO DEL SALARIO PROFESIONAL

- DEL PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION BASICA, SE AUTORIZA CON EFECTOS A
PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2012, UN INCREMENTO DEL 4.25% AL SUELDO TABULAR
EN TODAS LAS CATEGORIAS CONTENIDAS EN EL CATALOGO Y TABULADOR DE
SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION BASICA, INCLUYENDO GRUPOS
AFINES, CENTROS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y MISIONES CULTURALES;

DICHO PORCENTAJE SERA APLICADO A LOS TABULADORES DE LAS ZONAS:
ECONOMICAS il Y Il VIGENTES EN EL ESTADO.

EN LA MISMA PROPORCION Y CON LOS MISMOS EFECTOS, SERAN

INCREMENTADOS TODOS LOS NIVELES SALARIALES CORRESPONDIENTES A
CARRERA MAGISTERIAL.

2. LA COMPENSACION AL DESEMPENO DE ACTIVIDADES DE DIRECCION Y

SUPERVISION DENOMINADA FORTALECIMIENTO CURRICULAR (FC), ASI COMO LOS
CONCEPTOS HC Y RA SE INCREMENTARAN A PARTIR DEL 1° DE ENERO DEL ANO EN
CURSO, EN EL MISMO PORCENTAJE QUE EL SUELDO TABULAR.

3. LA COMPENSACION POR LABORAR EN COMUNIDADES PEQUENAS Y DISPERSAS

(E3) SE INCREMENTARA A PARTIR DEL 1 DE ENERO DEL PRESENTE ANO, EN EL
MISMO PORCENTAJE QUE EL SUELDO TABULAR

4. CON_EFECTOS A PARTIR DEL 1 DE ENERQ DEL_ANO_EN-CURSO~EL-VALOR DE LA

COMPENSACION PROVISIONAL COMPACTABLE (CC) QUE _SE_VIENE_CUBRI NDO AL
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PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION BASICA, UBICADO EN EL_TABULADOR DE LA
ZONA_ECONOMICA I, SE INCREMENTARA _HASTA EN UN 4.25%, CON ECTFIN-BE

MANTENER SU EQUIPARACION CON RESPECTO AL TABULADOR DE_LA_ZONA
E‘CUNUM: AH—

EN NINGUN CASO ESTA COMPENSACION PODRA REBASAR LAS PERCEPCIONES-DE

"ENTRE EL SUELDO TABULAR DE LA ZONA ECONOMICA 1I, R E LA ZON{\:h ‘

. 1.5% DEL SUELDO TABULAR (07) DE TODAS LAS CATEGORIAS CONTENIDAS EN EEﬂ

LA REFERIDA_ZONA ECONOMICA Ill. EN EL CASO DE LA CATEGORIA INICIAL DEL=
PERSONAL DIRECTIVO Y DE SUPERVISION DE EDUCACION BASICA, EL INCREMENT®¥r
PARA_ESTE "CONCEPTO_ DEBE"PERMITIR IGUALAR LA DIFERENCIA EXISTENT EQ"”'"

ECONOMICATIT.

CATALOGO Y TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION ‘:‘ii 2
BASICA, VIGENTE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011, A LOS SIGUIENTES CONCEPTOS: =

FORTALECER LOS SERVICIOS CURRICULARES (SC) QUE SE VIENEN CUBRIENDO AL
PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION BASICA UBICADO EN EL TABULADOR DE LAS

'ZONAS il

CREAR EL CONCEPTO EQUIPARACION DE LA COMPENSACION POR LABORAR EN
COMUNIDADES PEQUENAS Y DISPERSAS, A PARTIR DEL 1 DE ENERO DEL ANO EN
CURSO, PARA DOCENTES QUE RECIBAN LA COMPENSACION E3 EN' LAS
CATEGORIAS E0181, E0281 Y E1485 POR $1939.75 MENSUALES.

CREAR EL CONCEPTO EQUIPARACION DE LA ASIGNACION DOCENTE GENERICA EN
CATEGORIA INICIAL, DE PAGO MENSUAL, CON EFECTOS AL 1 DE ENERO DE 2012,
SEGUN TABULADOR. (ANEXO 1)

CREAR EL CONCEPTO REZONIFICACION CONCEPTO CC PARA CARRERA
MAGISTERIAL, A PARTIR DEL 1 DE ENERO DEL ANO EN CURSO, DE PAGO MENSUAL
SEGUN TABULADOR. (ANEXO 2)

. EL CONCEPTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA COMPENSACION

PROVISIONAL COMPACTABLE (RZ), SE INCREMENTA EN UN 4.25%.

EL PAGO CORRESPONDIENTE DEBERA' REALIZARSE EN EL MES DE OCTUBRE AL
PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION BASICA, UBICADO EN LA ZONA ECONOMICA 1.

. CON EL PROPOSITO DE ESTABLECER UN DIFERENCIAL ACORDE CON LA

RESPONSABILIDAD DEL PERSONAL DIRECTIVO Y DE SUPERVISION DE LOS NIVELES
DE EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y NIVELES AFINES, CON VIGENCIA A
PARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2012, SE APLICARA UN NUEVO FACTOR AL VALOR
DE LA PLAZA INICIAL, A FIN DE OBTENER UN DESPEGUE SALARIAL PROPIO DE
ESTOS NIVELES EDUCATIVOS.

Categorias Factor (%)

Director 20.08%




LEIDA LA PRESENTE MINUTA DE LA SE DA POR CONCLUIDA, SIENDO LAS 12:00 HORAS
EN LA FECHA DE SU INICIO, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS QUE EN ELLA
INTERVIENEN Y QUE DAN FE.

POR EL GOBIERNO DEL. ESTADO POR EL S.N.T.E.

SECRE DEEDUCACION SECCION /6
ING. JOSE ANTONI RIA MORALES PROFR. FYEURY EDUARDO %3 Tz
CARRASQUEDO MONJARAS i1 o 5
SECRETARIA DE ADMINISTRACIC SECCION 47 Ty
i § 21 9
‘tﬁ
Ll O SERRANO PROFR. MIGUEL RODRIGUEZ NORIEGA

AOLA

NOTA: Esta foja forma parte e la minuta de asuntos tratados en la reunién de fecha 15 de
agosto de 2012, relativa a la Mesa de Negociacion del Pliego Petitorio del Personal de la
Secretaria de Educac:én Jalisco.
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ANEXO 3
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTOS DE LA SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA FEDERAL
S

Vigente a pariir del 1° dja'e?ero de 2012
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importes me;tj?e’s {Compensaclén 'gg’cranﬁzado)

NIVEL .+ _por Zona Econdémica.
/ﬂ I
21 52.10 . 52.10

. //
22 52.10 / 5210
" 23 / / 52.10” - 52.10
g / /
N 24 / 52.10 52.10
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/ 271 g - 359.40 578.90
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